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VEREENIGING:  Bloemistknechtsvereeniging  „St.  Isidorus  ” 
onderafdeeliug  van  den  Nederlandschen  Roomsch-  Katho¬ 
lieken  Volksbond,  te  Lisse. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  heeft  ten  doel  hare  leden  in  hun 
vak  te  bekwamen  en  voor  hunne  belangen  te  waken  overeen¬ 
komstig  de  beginselen  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

door  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen ; 

door  het  verschaffen  van  lectuur  op  het  bloembollenvak  be¬ 
trekking  hebbende  ; 

door  het  uitschrijven  van  prijsvragen  ; 

door  het  verstrekken  van  ouderlingen  steun  en  voorspraak 
bij  gebrek  aan  werk. 

Art.  3.  Lid  dezer  vereeniging  kan  worden  iedere  bloemist- 
knecht  die  lid  of  adspirant-lid  is  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  te  Lisse. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte  bij  den 
secretaris  dezer  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  kleine  wekelijksche  bijdrage 
ter  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4  Aan  het  hoofd  dezer  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden  ,  door  en  uit  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  gekozen. 

De  geestelijke  adviseur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  te  Lisse  is  ook  geestelijk  adviseur  dezer 
vereeniging. 

Art.  5.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht- 
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neming  van  art.  3 ,  nadere  bepalingen  over  de  bevoegdheid  en 
werkzaamheden  van  het  bestuur ;  over  de  wijze  waarop  het  lid¬ 
maatschap  wordt  verkregen  en  verloren  ;  over  het  bedrag ,  het 
innen  en  bewaren  der  geldelyke  bijdragen;  over  vergaderingen ; 
het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  ,  en  het  regelen  der 
baten  van  stoffelijken  aard ,  en  bevat  geene  bepalingen  strydig 
met  deze  statuten. 

Art.  6.  Als  onderafdeeling  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  staat  deze  vereeniging  onder  het  hoofd¬ 
bestuur  der  Afdeeling  Lisse  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  11  maanden,  te  rekenen  van  het  tijdstip  harer  oprichting, 
n.1  12  December  1904. 

Verandering  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden  , 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  ver¬ 
gadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn ,  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  goedkeuring  van  H.M.  de  Koningin  en  de 
daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der 
Afdeeling  Lisse  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholiekeu 
Volksbond. 

Art.  8.  Ingeval  het  aantal  leden  dezer  vereeniging  daalt 
tot  5 ,  houdt  zij  op  te  bestaan. 

Dé  eventueele  baten  en  eigendommen  vervallen  dan  aan  de 
Afdeeliug  Lisse  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond. 

« 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  80  Augustus  1906,  n°.  202. 


N°.  802. 


VEREENIGfNG:  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  ,  te  Made. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  te  Made  gevestigd,  is  eene  Roomsch-Katholieke  veree- 
niging ,  welke  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maat¬ 
schappij  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  6  Januari  1905. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn : 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden  (zie  art.  3) ; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
door  het  houden  van  openbare  vergaderingen  ; 

5°.  het  houden  van  een  lokaal,  waarin  de  leden  eene  gezellige 
uitspanning  kunnen  vinden. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  betrachten 
en  te  bevorderen.  Zij  leggen  naar  eigen  keuze  eene  der  3  volgende 
beloften  af : 

a.  na  den  middag ,  dit  wil  zeggen ,  nadat  men  het  middag¬ 
maal  genomen  heeft ,  geen  sterken  drank  te  drinken  ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c.  nooit  alcoholischeu  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  4.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
voornemen ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich  zelf  en 
van  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 
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Art.  5.  Lid  kannen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  vast 
besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  kennen  door  onderteekening  van  een  daartoe 
betrekkelijk  formulier,  met  vermelding  welke  der  3  beloften 
men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Die  als  lid  is  aangenomen  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden  ontheven, 
dan  geeft  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Wie  de  jaarlijksche  bijdrage  ,  bedoeld  in  art.  7  niet  betaalt , 
wordt ,  zonder  nadere  kennisgeving  aan  het  bestuur ,  geacht 
voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  7.  Tot  steun  der  kas  betaalt  ieder  lid  eene  jaarlijksche 
bijdrage  door  hem  zelf  te  bepalen,  doch  niet  minder  dan  f  0,10. 

Deze  bijdrage  wordt  bij  de  afgifte  van  het  bewijs  van  aan¬ 
neming  betaald  en  verder  jaarlijks  in  de  maand  Januari  opgehaald. 

Die  in  de  tweede  helft  van  een  jaar  lid  wordt,  is  niet  verplicht 
bij  de  aanneming  iets  te  betalen. 

De  betaling  der  bijdrage  in  Januari  tegen  afgifte  der  quitantie 
strekt  tot  bewijs  ,  dat  het  lid  zijn  lidmaatschap  wil  voortzetten 
en  het  bestuur  hem  als  zoodanig  blijft  erkennen. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  worden 
geschrapt. 

Zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  lid  aanmelden. 

Is  iemand  driemaal  geschrapt ,  dan  kan  hij  niet  meer  aan¬ 
genomen  worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  5  leden  ,  die  gekozen  worden  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  deze  meerderheid  verkregen, 
dan  beeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen  ,  dan 
beslit  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd  van 
23  jaar  bereikt  hebben. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur, 
te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Bosch. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  moet  in  eene 
algemeene  vergadering  aangekondigd  en  op  de  oproepingsbriefjes 
van  de  daaropvolgende  vermeld  worden. 
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Zij  geschiedt,  behalve  by  eene  verkiezing  wegens  periodieke 
aftreding ,  uit  eene  voordracht  van  2  personen,  door  het  bestuur 
te  doen. 

Aan  het  bestuur  kan  binnen  14  dagen  na  de  aankondiging 
door  15  leden  een  candidaat  worden  aanbevolen  ,  ook  bij  eene 
periodieke  verkiezing,  waarmede  het  bestuur  rekening  houdt. 

Art.  11,  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  onder- voorzitter  een  1ste-  en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  1  lid  van  het  bestuur 
af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd.  Op  eene  aanvrage  van  20  leden  is  het  bestuur  tot  het 
beleggen  eener  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden , 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  ingevolge 
de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  bij  ontstentenis  door  hunne  wettige 
plaatsvervangers. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
besluit  van  vier- vijfde  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10 ,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  sijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek ,  alsdan  aan  het  Roomsch-Katholiek 
armbestuur  van  Made. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  vso 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N".  803. 


VEREENIGING:  Excelsior,  te  Twello,  gemeente  Voorst. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Twello ,  burgerlijke 
gemeente  Voorst,  en  draagt  den  naam  van  Excelsior. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  te  oefenen  in  de 
muziek ,  meer  bepaald  het  bespelen  van  blaas-instrumenten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetities , 
het  geven  van  uitvoeringen  ,  het  medewerken  aan  uitvoeringen 
van  andere  vereenigingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingegaan  19  April  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  ,  kunstlievende 
en  eereleden,  waaraan  toegevoegd  kan  worden  een  beschermheer. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  deelnemen;  zij  betalen  als  entree  de  som 
van  f  1  en  eene  wekelijksche  contributie  van  hoogstens  20  cent. 

Het  bestuur  en  de  werkende  leden  hebben  kies-  en  stemrecht 
over  alle  zaken  die  in  de  vergaderingen  worden  gebracht. 
Over  personen  wordt  schriftelijk  en  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd  ,  tenzij  3  leden  ook  hiervoor  schriftelijke  stemming  ver¬ 
langen  en  een  besluit  wordt  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  de  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Wie  werkend  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  by  het  bestuur 
aanmelden. 

Na  in  de  eerste  repetitie-vergadering  te  zijn  voorgehangen  , 
wordt  in  de  volgende  vergadering  over  zijne  al  of  niet  toelating 
schriftelijk  gestemd. 

De  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  voor  de  toe¬ 
lating  geëischt. 

Kunstlievende  leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  tot  een  minimum  bedrag  van  f  1  de  ver- 
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eeniging  steunen.  Ze  hebben  gratis  toegang  op  de  muziekuit¬ 
voeringen  welke  van  de  vereeniging  zelve  uitgaan. 

De  beschermheer  en  eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne 
verdiensten  als  zoodanig  door  de  vereeniging  worden  benoemd. 
Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
kozen  uit  werkende  en  kunstlievende  leden  der  vereeniging  5 
door  de  werkende  leden  voor  de  eerste  maal  voor  2  achtereen¬ 
volgende  jaren.  Daarna  treden  2  achtereenvolgende  jaren  elk 
Jaar  2  leden  af  en  het  3de  jaar  3  leden  ,  volgens  een  bij  loting 
vast  te  stellen  rooster  ,  welke  bij  volgende  aftredingen  van  kracht 
blijft.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  buitengewone  vacaturen  in  het  bestuur  moet  binnen  3 
maanden  door  nieuwe  keuze  worden  voorzien. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter ,  1ste-  en 
2de-secretaris ,  1ste*  en  2de-penningmeester  en  1  commissaris. 
De  inning  der  contributièn  van  kunstlievende  leden  geschiedt  in 
de  maand  Januari ,  die  der  werkende  leden  bij  den  aan  vang  van 
elke  gewone  vergadering. 

Art.  6.  De  dirigent  wordt  door  het  bestuur  en  de  werkende 
leden  benoemd. 

Art.  7.  De  vereeniging  zal  trachten  door  een  of  meerdere 
rentelooze  voorschotten  de  gelden  te  verkrijgen  benoodigd  tot 
het  aanschaffen  der  vereisehte  muziekinstrumenten  en  boeken. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  in  de  algemeene  vergadering 
beslist  hoeveel  geld  er  op  de  voorschotten  zal  worden  afgelost; 
deze  aflossing  geschiedt  bij  loting. 

Art.  8.  De  instrumenten  blijven  het  eigendom  der  bezitters 
der  rentelooze  voorschotten ,  zoolang  deze  niet  zijne  afgelost. 
Zijn  alle  voorgeschoten  gelden  afgelost ,  dan  worden  de  instru¬ 
menten  het  eigendom  der  vereeniging  en  komen  onder  het 
opzicht  van  dirigent,  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  9.  In  de  eerste  gewone  vergadering,  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  statuten  zal  zijn  verkregen ,  wordt  eene 
commissie  van  3  leden  benoemd  ,  buiten  het  bestuur  staande , 
belast  met  het  nazien  der  rekening  over  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar.  Deze  commissie  brengt  in  eene  algemeene  vergadering,  te 
houden  in  de  maand  Februari ,  rapport  uit  van  hare  bevinding. 

Zij  zal  8  dagen  in  de  gelegenheid  worden  gesteld  tot  het 
nazien  dier  rekeningen  met  de  betreffende  bescheiden. 

In  deze  vergadering  wordt  gelijke  commissie  voor  het  volgend 
boekjaar  aangewezen  ,  terwijl  het  bestuur  na  goedkeuring  der 
rekening  wordt  gedechargeerd  voor  zijn  beheer. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Januari 
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Art.  11.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  of  als 
lid  door  het  bestuur  geschrapt  worden  wegens  het  niet  nakomen 
van  hunne  verplichtingen,  verliezen  alle  recht  en  aanspraak  op 
de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging.  Bij  zijne  uittreding 
of  schrapping  betaalt  hij  ten  bate  der  kas  eene  som  van  ten 
hoogste  f  5.  Zij  moeten  de  instrumenten  en  wat  zij  verder  van 
de  vereeniging  onder  hunne  berusting  hebben ,  binnen  3  dagen 
in  goeden  staat  bij  het  bestuur  inleveren. 

Art.  12.  De  vereeniging,  zoowel  als  hare  leden  afzonderlijk , 
spelen  bij  voorkomende  kinder-  en  volksfeesten ,  alsmede  by 
partijen  en  andere  feestelijkheden. 

Art.  13.  Om  tot  ontbinding  der  vereeniging  over  te  gaan 
wordt  eene  buitengewone  vergadering  belegd ,  waarop  minstens 
twee  derden  der  stemhebbende  leden  aanwezig  moeten  zyn , 
terwijl  drie  vierden  dier  leden  zich  vóór  de  ontbinding  moeten 
verklaren.  In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  der 
vereeniging ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  eene  instelling  van 
openbaar  nut ,  aan  te  wijzen  door  de  vergadering  die  tot  de 
ontbinding  besluit. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  hiermede ,  niet  voorzien ,  besluit  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1S06  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906  ,  n°.  202. 


VEREENIGINGr :  Nationaal  verbond  van  gemeente¬ 
ambtenaren  in  Nederland  ,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Het  Nationaal  verbond  van  gemeente-ambtenaren  in 
Nederland  is  gevestigd  te  Utrecht.  Het  wordt  in  deze  statuten 
genoemd  „het  Verbond”. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  Het  Verbond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  26  December 
1905. 

Het  verbondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  8.  Het  Verbond  stelt  zich  ten  doel,  alle  gemeente¬ 
ambtenaren  in  Nederland  te  doen  samenwerken  tot  bevordering 
hunner  belangen  en  handhaving  hunner  rechten ,  met  alle 
wettige ,  dienstige  middelen  en  met  uitsluiting  van  godsdienst 
en  partij-politiek. 

Onder  deze  middelen  wordt  verstaan : 

1°.  het  houden  van  samenkomsten  ; 

2°.  het  zenden  van  petitiën  aan  en  het  confereeren  met 
colleges  van  Staat  en  gemeenten  en  verdere  lichamen  en  per¬ 
sonen,  wanneer  dit  noodig  zal  blijken; 

3°.  het  verzamelen  van  statistische  en  andere  gegevens  be¬ 
treffende  de  voorwaarden,  waaronder  gemeente-ambtenaren  zoowel 
in  binnen-  als  buitenland  werkzaam  zijn  ; 

4°.  het  voeren  van  schriftelijke  propaganda,  waaronder  het 
uitgeven  van  een  periodiek  orgaan  ; 
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5°.  het  tot  stand  brengen  van  of  het  zoo  noodig  treffen 
van  overeenkomsten  met  nuttige  instellingen  voor  de  leden  der 
aangesloten  vereenigingen  en  de  personeele  leden  ; 

6°.  het  oprichten  of  het  helpen  oprichten  van  vereenigingen 
van  gemeente-ambtenaren  in  die  plaatsen ,  of  in  die  takken  van 
dienst ,  waarin  nog  geen  vereeniging  bestaat ; 

7°  waar  het  noodig  blijkt,  eene  aangesloten  vereeniging  bij 
het  streven  naar  verbetering  daadwerkelijk  te  steunen  *, 

8°.  het  samenwerken  ter  bereiking  van  een  gemeenschappelijk 
doel  met  andere  vereenigingen  ,  die  dit  door  dezelfde  of  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken; 

9°.  het  verzamelen  van  gelden,  henoodigd  voor  het  bezigen 
van  de  middelen  genoemd  in  de  punten  1  tot  en  met  8  van 
dit  artikel. 

Samenstelling  en  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  Verbond  bestaat  uit  vereenigingen  van  gemeente¬ 
ambtenaren  ,  welke  de  Koninklijke  goedkeuring  op  hare  statuten 
hebben  verkregen ,  als  leden  ,  en  gemeente-ambtenaren  in  die 
plaatsen  ,  of  in  die  takken  van  dienst,  waar  geen  aangesloten 
vereeniging  bestaat,  waarin  zij  kunnen  worden  opgenomen ,  als 
personeele  leden.  Werklieden  of  personen ,  die  in  den  regel 
daarmede  gelijkgesteld  worden,  zoomede  hunne  vereenigingen, 
kunnen  niet  tot  het  Verbond  toetreden. 

Art.  5.  Eene  vereeniging  hij  het  Verbond  aangesloten,  wordt 
daarin  vertegenwoordigd  door  gedelegeerden.  Het  aantal  gedele¬ 
geerden  bedraagt  voor  vereenigingen  met  minder  dan  50  leden 
1 ,  van  50  tot  en  met  100  2  en  boven  100  3. 

Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  vergadering  van  gedele¬ 
geerden  bijeengeroepen  ;  de  wijze  van  stemming  op  deze  ver¬ 
gadering  wordt  nader  hij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  6.  Vereenigingen  en  gemeente-ambtenaren  die  tot  het 
Verbond  wenschen  toe  te  treden  ,  melden  zich  daartoe  schriftelijk 
aan  bij  het  bestuur. 

Over  de  toelating  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
beslist  met  beroep  der  belanghebbenden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  van  gedelegeerden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  verbindend  voor  den  tyd  van 
één  jaar. 

Men  verliest  het : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

b.  ingevolge  een  besluit  der  vergadering  van  gedelegeerden. 

Bovendien  voor  eene  aangesloten  vereeniging  door : 

c.  ontbinding  der  vereeniging  ; 

voor  een  personeel  lid  door : 
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d.  ophouden  gemeente-ambtenaar  te  zijn  ; 

e.  overlijden. 

Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  alle  rechten. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  bet  Verbond  is  opgedragen  aan  een 
verbondsbestuur,  bestaande  uit  minstens  5  meerderjarige  personen, 
gekozen  uit  de  leden  der  aangesloten  vereenigingen.  Deze 
treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  Verbond  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten  en 
van  het  huishoudelijk  reglement ;  de  leiding  en  de  uitvoering 
der  besluiten  van  de  vergadering  van  gedelegeerden  zijn  aan 
dit  bestuur  opgedragen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  het  Verbond  worden  gevonden 
uit  de  contributiën  der  aangesloten  vereenigingen  en  der  perso- 
neele  leden  ,  welke  contributiën  jaarlijks  door  de  vergadering 
van  gedelegeerden  worden  vastgesteld. 

Algemeeue  bepalingen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  aanmelding  voor  en  opzegging  van  het  lidmaatschap , 
het  royement,  de  aanvulling  der  opengevallen  plaatsen  in  het 
bestuur,  de  taak  der  bestuursfunctionarissen  ,  de  wijze  van  beheer 
der  en  de  controle  op  de  financiën  ,  de  inning  der  contributiën, 
de  vergaderingen  ,  en  alle  overige  zaken  de  huishouding  van 
het  Verbond  betreffende,  welke  nadere  regeling  eischen.  De 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  12.  Herziening  of  wijziging  dezer  statuten  kan  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  een-derde  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  alleen  plaats  hebben  door  de  vergadering  van  gedele¬ 
geerden,  waarin  minstens  twee  derden  der  aangesloten  ver¬ 
eenigingen  moeten  zijn  vertegenwoordigd,  en  met  drie  vierden 
der  aanwezige  stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 


3 


804 


VEREENIGINGEN . 


Ontbinding  van  het  verbond. 

Art.  13.  Het  Verbond  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer 
nog  2  vereenigingen  uit  verschillende  plaatsen  het  Verbond 
handhaven.  Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  na  betaling 
van  eventueele  schulden  verdeeld  onder  de  laatst  overgebleven 
vereenigingen  en  personeele  leden  ,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va u 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N°.  805. 


VEREENJGfINGf :  Drankbestrijdersvereeniging  »St  Paulus”, 
te  Asten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
1  Januari  1906. 

Art.  2.  De  Drankbestrijdersvereeniging  „St,  Paulus”,  gevestigd 
te  Asten ,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging ,  welke  ten 
doel  heeft ,  het  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te 
werken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  gebed  en  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  door  de  belofte  van  hare  leden  ; 

3°.  door  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  door  het  onthouden  van  sterken  drank  aan  kinderen 
beneden  de  16  jaar ; 

5°.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  ,  en 
het  houden  van  vergaderingen. 

6°.  door  het  oprichten  van  propaganda-clubs  ,  en  wat  verder 
nuttig  zal  blijken. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  ten  allen  tijde  de  matigheid 
te  beoefenen,  en  te  bevorderen ,  en  leggen  eene  der  3  volgende 
beloften  af : 

a.  geen  alcoholische  dranken ,  als  wijn  en  bier ,  te  zullen 
gebruiken  ; 

b.  geen  sterke  dranken  ,  als  jenever ,  brandewijn  ,  cognac  , 
ikeuren ,  enz.  te  zullen  gebruiken  ; 
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c.  na  den  middag  ,  dit  is  ,  nadat  men  het  middagmaal  gebruikt 
heeft ,  zich  van  sterken  drank  te  zullen  onthouden. 

Dit  alles  behoudens  geneeskundig  voorschrift. 

Art.  5.  Deze  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich  zelf  en 
van  den  naaste  ter  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  6.  Lid  kunnen  worden  ftoomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben ,  en 
instemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  worden  door  het  bestuur  der  vereeniging 
aangenomen  en  onderteekenen  het  belofteformulier ,  dat  als 
bewijs  van  lidmaatschap  bij  het  bestuur  berust. 

Art.  8.  Het  betalen  der  contributie  zal  beteekenen ,  dat  het 
lid  zijne  belofte  vernieuwt  voor  1  jaar ,  dit  is  van  Januari  tot 
Januari.  Wie  gedurende  het  jaar  lid  wordt,  legt  zijne  belofte 
slechts  af  tot  aan  het  einde  van  het  jaar. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goed¬ 
vinden  overgelaten  ,  doch  moet  minstens  10  cent  bedragen.  Zij 
wordt  betaald  bij  het  afleggen  of  vernieuwen  der  belofte. 

Art.  10.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen ,  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag  ,  kunnen  door  het  bestuur  als 
zoodanig  geschrapt  worden.  Het  hangt  ook  van  het  bestuur  af 
dezen  later  als  lid  weer  aan  te  nemen. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  tot  7  leden.  Deze  worden  gekozen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Het  bestuur  maakt  uit ,  hoe  die 
stemming  zal  geschieden.  Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet 
men  den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben. 

De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijke  als 
adviseur ,  door  de  kerkelijke  overheid  te  benoemen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  funetiën. 
Elk  jaar  treedt  volgens  rooster ,  bij  loting  vastgesteld  ,  1  lid 
van  het  bestuur  af  ,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Bij  het  ontstaan 
van  eene  vacature  in  het  bestuur ,  kiezen  de  leden  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid.  De  leden  hebben 
het  recht  een  lid  als  bestuurslid  voor  te  dragen  ,  mits  8  dagen 
vóór  de  vergadering  door  10  leden  een  candidaat  aan  het  bestuur 
wordt  voorgedragen.  Het  bestuur  daarmede  rekening  houdende , 
doet  aan  de  vergadering  eene  voordracht,  waaruit  dan  gekozen 
moet  worden. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  en  worden  te  voren  aangekondigd. 

Art.  14.  Jaarlijks  zal  eene  H.  Mis  worden  opgedragen  voor 
de  levende  en  overleden  leden  der  vereeniging. 
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Art.  15.  Verandering-  in  de  statuten  kan  niet  worden  aan- 
gebracht  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden ,  uitdruk¬ 
kelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  16.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen ,  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  het  parochiaal  kerkbestuur  der 
Koomsch-Katholieke  Kerk  te  Asten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906 ,  n°.  202. 


N°.  806. 


VEREENIGING:  Werklieden vereeniging  „ De  Eendracht”, 
te  den  Helder. 

Art.  I.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hare  leden  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  socialistische  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten ; 

b.  bespreking  van  wederzydsche  stoffelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  ; 

c.  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

d.  het  ten  behoeve  der  leden  ,  als  bemiddelaarster  optreden , 
ten  einde  gunstige  voorwaarden  voor  hen  (individueele  leden)  te 
bedingen  by  den  aankoop  van  de  eerste  levensbehoeften ,  bij 
verschillende  leveranciers ; 

e.  het  stichten  van  fondsen  tot  steun  bij  overlyden ,  ziekte 
en  geboorte  enz. 

Art.  III.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen : 
alle  Roomsch-Katholieke  werklieden ,  die  den  leeftijd  van  16 
jaar  bereikt  hebben  en  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen. 

Het  lidmaatschap  der  vereenigiug  wordt  verkregen  op  voor¬ 
dracht  van  één  of  meer  leden  of  door  persoonlijke  aanmelding 
bij  het  bestuur  ,  dat  in  de  eerstvolgende  vergadering  over  de 
al  of  niet  aanneming  beslist ;  in  het  laatste  geval  hebben  zij 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering ,  welke  die  wei¬ 
gering  kan  handhaven  of  te  niet  doen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  De  leden  verplichten  zich  tot  het  betalen  eener  rnaan- 
delijksche  contributie. 

Art.  IV.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  diegenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
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voor  het  door  de  vereeniging  beoogde  doel ,  hetzij  door  zedelijken 
steun  of  door  geldelijke  bijdrage  aan  de  vereeniging  geschonken. 

Deze  buitengewone  leden  worden  aangenomen  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging,  behoudens  de  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  V.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur , 
saamgesteld  uit  5  (of  meer)  personen. 

Dit  bestuur ,  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bestaat  uit  een 
president ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  2  (of  meer) 
commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar 
en  treden  volgens  rooster  af,  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  YI.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  van  art.  III ,  nadere  bepalingen  over  het  bedrag ,  het 
innen  en  bewaren  der  gelden ,  over  vergaderingen  ,  het  uit¬ 
brengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het  regelen  der  bate  van 
stoffelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  YII.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door : 

a.  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  wanbetaling ; 

d.  door  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  ,  indien  een 
lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement 
of  weigert  genomen  besluiten  na  te  leven  ,  of  ingeval  een  lid 
een  slecht  levensgedrag  leidt. 

De  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uitgesproken  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden. 

Art.  YII1.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
bracht  worden  ,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stem¬ 
men  van  de  ter  vergadering  aanwezigen  leden. 

De  vereeniging  ,  gevestigd  te  den  Helder ,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting  ,  zijnde  23  Maart  1903 ,  behoudens  verlen¬ 
ging  na  afloop  van  dien  tijd. 

Art.  IX.  Ingeval  het  aantal  leden  daalt  tot  minder  dan  5  , 
houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan  ;  het  alsdan  in  kas  zijnde 
batig  saldo  zal  gestort  worden  in  de  kas  van  het  Roomsch- 
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Katholiek  parochiaal  armbestuur ,  H.H.  Petrus  en  Paulus  te 
den  Helder ,  of  eene  instelling  van  nuttigen  aard  ;  behoudens  de 
inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N".  807. 


VEREENIGING  :  Tuindersvereeniging  „ Helpt  Elkaar”,  ie 
Voorhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Tuindersvereeniging 
„Helpt  Elkaar”,  en  is  gevestigd  te  Voorhout,  doch  strekt  zich 
uit  ook  over  Noordwijkerhout. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Januari  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  handel  in 
groenten  en  de  groententeelt  te  Voorhout  en  Noordwijkerhout 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  van  groentenkweekers  ; 

b.  door  middel  van  het  vereenigingsleven  de  kweekers  meer 
direct  samen  te  brengen  en  daardoor  den  handel  te  bevorderen; 

c.  door  het  streven  naar  verbetering  van  markttoestanden ; 

cl.  door  te  bevorderen  de  wegneming  van  belemmeringen  in 

af-  en  aanvoer  van  producten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden ;  b.  eereleden. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men 
groentenkweeker  zijn,  woonachtig  te  Voorhout,  Noordwyker- 
hout  of  een  der  naburige  gemeente. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
aanmelden  hetzij  persoonlijk,  hetzij  schriftelijk  hij  den  secretaris 
of  een  der  andere  bestuursleden  ,  of  als  zoodanig  door  een  der 
gewone  leden  worden  voorgedragen.  In  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  heeft  de  ballotage  plaats. 

Art.  8.  Ieder  lid  neemt  de  verplichting  op  zich  alle  verorde¬ 
ningen  die  de  vereeniging  vastgesteld  heeft  of  nog  vaststellen, 
zal  stiptelijk  na  te  komen  en  ten  uitvoer  te  brengen. 
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Art  9.  Mocht  een  lid  nalatig  blijven  aan  zijne  verplichtingen 
te  voldoen  ,  dan  zal  hij  voor  de  eerste  maal  beboet  worden  met 
f  0,50,  voor  de  tweede  maal  met  f  1  en  ten  derden  male  zal  het 
bestuur  het  recht  hebben  op  eene  algemeene  vergadering  den 
aanwezigen  leden  voor  te  stellen  hem  als  lid  te  royeeren  en  dit 
voorstel  in  stemming  te  brengen. 

Art.  10.  Mocht  een  eenmaal  geroyeerd  lid  later  weder  als 
lid  van  de  vereeniging  willen  toetreden,  dan  moet  hij  zich  daar¬ 
omtrent  ,  als  in  art.  7  genoemd  ,  verklaren  of  opnieuw  worden 
voorgedragen.  Wordt  hij  dan  na  ballotage  als  lid  aangenomen, 
dan  zal  hij  de  contributie  over  het  loopendejaar  moeten  voldoen, 
tenzij  dit  reeds  vóór  het  royement  was  geschiedt ,  benevens 
eventueele  vroeger  hem  opgelegde  en  niet  betaalde  boeten. 

Art.  11.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  steeds  schrif¬ 
telijk  geschieden  aan  den  secretaris  vóór  het  einde  van  het 
loopende  jaar. 

Art.  12.  De  contributie  voor  de  leden  bedraagt  per  jaar 
f  1,50.  Zij  moet  onmiddellijk  na  aanneming  als  lid  tegen  bewijs 
van  lidmaatschap  worden  voldaan.  Ieder  die  in  het  loopende  jaar 
als  lid  toetreedt  betaalt  het  volle  bedrag  der  contributie.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  13.  Elk  lid  is  verplicht  een  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  aan  te  schaffen  tegen  den  kostenden  prijs.  Dit 
reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  14.  Tot  eerelid  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  benoemd  zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  buiten¬ 
gewoon  verdienstelijk  hebben  gedragen.  Eereleden  hebben  het 
recht  de  bijeenkomsten  en  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch 
hebben  slechts  eene  raadgevende  stem.  Eereleden  ziju  vrijgesteld 
van  betaling  van  contributie. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributie  der  leden,  uit  sehenkiigen  en  toevallige  baten  en 
uit  gemaakte  rente. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  Sleden,  te  weten:  een  1ste- 
en  een  2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris ,  een  1ste- 
en  een  2de-penuingmeester  en  2  commissarissen.  De  bestuurs¬ 
leden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  (zie  art.  23).  Het  bestuur  verdeelt  onderling 
de  verschillende  functiën,  doch  deze  functiën  moeten  zoo  verdeeld 
worden  ,  dat  er  altijd  4  bestuursleden  te  Voorhout  en  4  bestuurs¬ 
leden  te  Noordwijkerhout  woonachtig  zijn.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  17.  De  eerste-voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij  vormt 
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met  den  secretaris  het  dagelijksch  bestuur ,  dat  bevoegd  is  in 
spoedeischende  gevallen  zelfstandig  besluiten  te  nemen  en  ten 
uitvoer  te  brengen. 

Art.  18.  De  tweede-voorzitter  staat  den  eerste-voorzitter  zoo¬ 
veel  mogelijk  ter  zijde  in  diens  werkzaamheden  en  vervangt  hem 
bij  afwezigheid.  Hij  heeft  alsdan  dezelfde  rechten  als  de  eerste- 
voorzitter. 

Art.  19.  De  eerste-secretaris  is  belast  met  de  administratie 
en  houdt  de  notulen  der  vergaderingen.  Hij  heeft  het  archief 
onder  zijne  berusting  en  zorgt  dat  op  iedere  vergadering  eene 
presentielijst  aanwezig  is.  Hij  draagt  zorg  dat  de  leden  tijdig 
eene  schriftelijke  kennisgeving  ontvangen  van  de  vergaderingen. 
Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  brengt  hij  verslag  uit  van  den 
toestand  der  vereeniging.  Hy  teekent  met  en  nevens  den  lste- 
voorzitter  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken. 

Art.  20.  De  tweede-secretaris  neemt  bij  afwezigheid  van  den 
eerste-secretaris  diens  functiën  waar  en  helpt  den  eerste- 
secretaris  in  het  verspreiden  der  coüvocatiebiljetten  voor  ver¬ 
gaderingen  enz. 

Art.  21.  De  eerste-penningmeester  is  belast  met  de  geldelijke 
administratie.  Hij  int  op  eene  door  hem  geteekende  quitantie  de 
contributiën  der  leden  en  doet  eens  per  jaar ,  in  de  maand 
Januari ,  rekeoing  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 
Hij  draagt  zorg  dat  alles  wat  de  kas  der  vereeniging  meer  rijk 
is  dan  f  25  belegd  wordt  in  de  RaifFeisenbank  van  de  plaats 
waarin  hij  woonachtig  is  of  bij  afwezigheid  van  eene  RaifFeisen¬ 
bank  in  de  Rijkspostspaarbank.  Hij  mag  geen  uitgaven  doen 
dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  of  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  van  het  dagelijksch  bestuur.  Het  bestuur  heeft  te  allen 
tijde  het  recht  de  boeken  en  gelden  van  den  penningmeester 
na  te  zien. 

Art.  22.  De  tweede-penningmeester  staat  de  eerste  ter  zijde 
door  het  innen  der  contributie  van  die  leden ,  welke  in  die 
gemeeute  wonen  waar  de  tweede-penningmeester  woonachtig  is. 
De  ter  betaling  aan  te  bieden  quitantiën  voor  de  contributie 
der  leden  moeten  evenwel  eerst  voorzien  worden  van  de  hand- 
teekening  van  den  lste-penningmeester. 

De  tweede-penningmeester  is  verplicht  alle  gelden  welke  hy 
ontvangt  van  contributie,  boeten  eaz.  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  ,  af  te  dragen  tegen  schriftelijke  quitantie  vóór  of  op 
1  Augustus  van  het  loopende  vereenigingsjaar  aan  den  lste- 
penningmeester. 

Art.  23.  De  commissarissen  dragen  zorg  voor  de  handhaving 
der  orde  op  de  bijeenkomsten  en  vergaderingen.  Zij  brengen  de 
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voorstellen  of  klachten  der  leden  aan  het  bestuur  over  en  steunen 
de  leden  in  het  bespreken  der  punten  van  behandeling. 

Art.  24.  Om  het  andere  jaar  treden  volgens  vooraf  op  te 
maken  rooster  2  bestuursleden  af ,  doch  deze  zijn  dadelijk  weder 
herkiesbaar. 

Art.  25.  Stemmingen  over  personen  geschieden  steeds  schrif- 
telijk  en  kunnen  over  zaken  mondeling  geschieden. 

Blanco  of  onderteekeude  stembriefjes  of  die  welke  den  persoon 
of  de  zaak  niet  duidelijk  aangeven  ,  worden  beschouwd  als  van 
onwaarde  te  zijn.  Verkrijgt  bjj  eene  stemming  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  ,  dan  moet  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats  hebben. 
Mocht  alsdan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen 
hebben  ,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Staken 
dan  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  2G.  Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  ,  die  alsdan 
in  de  eerstvolgende  vergadering  in  behandeling  kunnen  komen. 

Art.  27.  Spoedeischende  voorstellen  tijdens  de  vergadering 
ingediend  ,  kunnen  ,  met  goedkeuring  van  het  bestuur  ,  dadelijk 
worden  behandeld. 

Art.  28.  Bij  staking  der  stemmen  over  een  voorstel  wordt 
dit  in  eene  eerstvolgende  vergadering  opnieuw  in  stemming 
gebracht.  Staken  dan  de  stemmen  opnieuw  ,  dan  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  29.  Bij  behandeling  van  een  voorstel  of  bij  stemmingen 
over  personen  mag  elk  lid  slechts  tweemaal  het  woord  voeren. 
Over  meerdere  besprekingen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  30.  Het  bestuur  heeft  het  recht  aan  eene  vergadering 
der  leden  voor  te  stellen  een  bestuurslid,  dat  als  zoodanig  zijne 
verplichting  niet  nakomt ,  als  bestuurslid  te  ontslaan.  Zulk  een 
voorstel  kan  in  stemming  worden  gebracht.  Vooraleer  tot  stem¬ 
ming  kan  worden  overgegaan  ,  moet  het  bedoelde  bestuurslid 
in  de  gelegenheid  gesteld  worden  zich  in  de  ledenvergadering 
te  verdedigen. 

Zulk  een  ontslag  kan  niet  gegeven  worden  vooraleer  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  er  vóór 
gestemd  zullen  hebben. 

Art.  31.  Het  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  van  de  vergade¬ 
ringen  en  is  verplicht  minstens  tweemaal  per  jaar  eene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven.  Wanneer  het  verlangen  daartoe  door 
minstens  10  leden  met  omschrijving  van  redenen  schriftelijk 
wordt  te  kennen  gegeven ,  is  het  bestuur  verplicht  ook  eene 
vergadering  uit  te  schrijven. 
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Art.  32.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  der  ver- 
eeniging  vereischen  om  te  worden  aangenomen  drie-vierde  der 
aanwezige  stemmen  op  eene  vergadering  waarvan  minstens  2 
dagen  van  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  is  kennis  gegeven, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  33.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen  en  in  eene  ledenvergadering  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  het  geheel  aantal  leden  der  vereeniging 
tegenwoordig  is. 

Art.  34.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  te  Voorhout 
en  Noordwykerhout ,  ieder  voor  gelijk  aandeel ,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften,  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING  van  personeel  der  firma  van  Gend  en 
Loos,  te  Rotterdam,  genaamd  „ Door  eendracht  sterk”, 
te  Rotterdam. 


Doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  personeel  der  firma  van  Gend 
en  Loos  te  Rotterdam  „Door  eendracht  sterk”,  stelt  zich  ten 
doel  de  bevordering  der  lotsverbetering  van  bovengenoemd 
personeel  in  het  byzonder  en  de  arbeiders  in  het  algemeen  ,  in 
stoffelyken  en  zedelyken  zin  ,  en  in  het  algemeen  hunne  maat¬ 
schappelijke  belangen  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  te  trachten ,  voor  het  personeel  een  standaardloon  te 
verkrijgen ,  in  overeenstemming  met  de  loonen  in  andere  vakken  , 
en  voldoende  om  er  behoorlijk  van  te  leven ,  in  verband  met 
het  streven  naar  een  niet  al  te  langen  arbeidsdag  ; 

b.  het  samenwerken  met  vereenigingen  van  personeel  der 
firma  van  Gend  en  Loos  op  andere  plaatsen,  om  daardoor  het 
in  sub  a  genoemde  te  bevorderen  ; 

c.  het  oprichten  van  vereenigingen  van  het  personeel  der 
firma  van  Gend  en  Loos  op  andere  plaatsen  ,  waar  zulks 
mogelijk  is; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  verspreiden  van 
lectuur,  zoowel  op  het  vak  betrekking  hebbende ,  als  om  in 
het  algemeen  de  zedelyke  en  verstandelijke  ontwikkeling  bij  de 
leden  te  bevorderen  ; 
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e.  het  verleenen  van  steun  aan  leden  ,  wier  inkomsten  door 
ziekte  of  anderszins  verminderd  zijn  ; 

f.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  en  bonden  , 
voor  zoover  zulks  nuttig  en  noodig  kan  worden  geacht  in  het 
belang  der  arbeiders  in  het  algemeen ,  en  der  leden  in  bet 
bijzonder. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  alleen  uit  gewone  leden. 
Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt ,  en  die  werkzaam  zijn  als  werkman  bij 
de  firma  van  Gend  en  Loos  te  Rotterdam,  die  verder  verklaren 
met  artt.  1  en  2  dezer  statuten  in  te  stemmen  en  zich  bereid 
verklaren ,  de  in  deze  statuten  omschreven  verplichtingen  na  te 
komen. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  zich 
schriftelijk  wenden  tot  den  secretaris,  die  alsdan  heeft  te  zorgen 
dat  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  over  de  aanneming 
wordt  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  kan  verloren  worden : 

a.  door  meer  dan  4  weken  contributiescbuld  ,  die  ,  ook  nadat 
er  aangemaand  is  door  den  penningmeester,  niet  wordt  voldaan  ; 

b.  door  handelingen  te  plegen  waardoor  de  vereeniging  in 
haar  goeden  naam  wordt  geschaad  ,  of  de  leden  als  zoodanig 
benadeeld ; 

c.  door  verregaand  onzedelijk  gedrag. 

Art.  6.  Door  het  bestuur  of  door  5  leden  kan  een  voorstel 
tot  royement  ingediend  worden ,  ter  behandeling  op  de  eerst¬ 
komende  ledenvergadering. 

Het  betrokken  lid  krijgt  daarvan  8  dagen  te  voren  kennis ,  en 
heeft  tot  die  vergadering  toegang  om  zich  te  verdedigen. 

Art.  7.  Geroyeerde  leden  verliezen  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Een  wegens  wanbetaling  geroyeerd  lid  kan  zich  slechts 
dan  weder  als  zoodanig  doen  voorstellen  nadat  hy  alle  contributie 
heeft  aangezuiverd. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  nl.  voorzitter,  secretaris , 
penningmeester  en  2  commissarissen  van  toezicht.  Hunne  functies 
zijn  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Contributie. 

Art.  10.  De  contributie  zal  minstens  15  cent  per  week  be¬ 
dragen.  De  wyze  van  betaling  is  verder  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Minstens  elke  3  maanden  wordt  er  eene  vergadering 
gehouden  ,  waarvan  het  bezoek  voor  alle  leden  verplichtend  is 
gesteld,  tenzij  er  ziekte  of  andere  gegronde  redenen  in  liet 
spel  zijn  ,  waarvan  schriftelijk  mededeeling  aan  den  secretaris 
wordt  gedaan.  Het  bestuur  kan  echter  meer  ledenvergaderingen 
uitschrijven  indien  het  zulks  noodig  acht.  Verder  is  het  bestuur 
verplicht,  eene  vergadering  uit  te  schrijven,  indien  minstens 
5  leden  daartoe  het  verzoek  schriftelyk  bij  den  secretaris  indienen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  verandering  in  deze  statuten  moeten 
schriftelijk  bij  don  secretaris  worden  ingediend. 

Deze  heeft  te  zorgen  ,  dat  zij  minstens  5  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  waar  ze  behandeld  worden ,  ter  kennis  zijn  gebracht 
van  alle  leden.  Deze  voorstellen  moeten  minstens  2/s  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  op  zich  vereenigen, 
om  te  zijn  aangenomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  21  Januari  1906. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  zoolang  nog  8 
leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding  mogen  de 
overschietende  gelden  in  geen  geval  onderling  worden  verdeeld. 

( Volgen  de  onderteelcenmgen.) 

Ooedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De>  Minister  van  Justitie , 

E,  E.  van  Raalte. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906 ,  n°.  202. 


F.  809. 


VEREENIGING:  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  te  Berchem. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeuigiug  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Berchem  ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging,  welke  ten  doel  beeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maat¬ 
schappij  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  25  Maart  1906. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn: 

1.  gebed  en  andere  middelen  van  godsdienst; 

2.  de  belofte  van  hare  leden  (Zie  art.  3) ; 

8.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4.  het  onthouden  van  alle  sterke  dranken  aan  kinderen  be¬ 
neden  de  16  jaar; 

5.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk  ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  openbare  vergaderingen  ; 

6.  het  krachtig  bestrijden  der  drankgewoonte,  o.  a.  het  niet 
gebruiken  of  schenken  van  sterken  drank  by  begrafenis-gelegen- 
heden ; 

7.  het  houden  van  een  lokaal,  waarin  de  leden  eene  gezellige 
ontspanning  kunnen  vinden ,  indien  dit  noodzakelijk  of  nuttig 
mocht  blijken. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  te  bevorderen. 

Zij  leggen  naar  eigen  keuze  eene  der  drie  volgende  beloften  af : 

a.  na  den  middag,  dat  wil  zeggen,  nadat  men  het  middagmaal 
genomen  heeft,  geen  sterken  drank  te  drinkeu  ; 
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b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c.  nooit  alcoholiseren  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  4.  De  bedoelde  belofte  is  alleenlijk  een  duidelyk  uitge¬ 
sproken  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich 
zelven  en  van  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  ,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en 
vast  besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  kennen,  door  onderteekening  van  een  daartoe 
betrekkelijk  formulier,  met  vermelding  welke  der  drie  beloften 
men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aaneemiug. 

Die  als  lid  is  aangenomen  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden  ontheven, 
dan  geeft  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Wie  de  jaarlijksche  bijdragen,  bedoeld  in  art.  7,  niet  betaalt, 
wordt  ook  zonder  nadere  kennisgeving  aan  het  bestuur,  geacht 
voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  7.  Tot  steun  der  kas  betaalt  ieder  lid  eene  jaarlijksche 
bijdrage,  door  hem  zelf  te  bepalen,  doch  niet  minder  dan  f  0,10. 

Deze  bijdrage  wordt  bij  afgifte  van  het  bewijs  van  aanneming 
betaald  en  verder  jaarlijks  in  de  maand  Januari  opgehaald. 

Die  in  de  tweede  helft  van  een  jaar  lid  wordt,  is  niet  ver¬ 
plicht  bij  de  aanneming  iets  te  betalen. 

De  betaling  der  bijdrage  in  Januari  tegen  afgifte  der  quitantie 
strekt  tot  bewijs,  dat  het  lid  zijn  lidmaatschap  wil  voortzetten 
en  het  bestuur  hem  als  zoodanig  blijft  erkennen. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  worden 
geschrapt. 

Z  ij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  lid  aan  melden. 

Is  iemand  2  maal  geschrapt,  dan  kan  hij  niet  meer  aangenomen 
worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  7  leden,  waarvan  1  moet  behooren  tot  de  geeste¬ 
lijkheid  der  parochie  en  aangewezen  worden  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

De  overige  worden  gekozen  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  deze  meerderheid  op  zich 
vereenigd,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  Hisschen  de  2  per- 
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sonen  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Staken  dan  de  stemmen, 
dan  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  moet  in  eene  alge- 
meene  vergadering  aaugekondigd  en  op  de  oproepingsbriefjes 
van  de  daarop  volgende  vermeld  worden. 

Zij  geschiedt,  behalve  bij  eene  verkiezing  wegens  periodieke 
aftreding,  uit  eene  voordracht  van  2  personen ,  door  het  bestuur 
te  doen. 

Aan  het  bestuur  kan  binnen  14  dagen  na  de  aankondiging 
door  15  leden  een  candiaat  worden  aanbevolen,  ook  bij  eene 
periodieke  verkiezing,  waarmede  het  bestuur  rekening  houdt. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het  be¬ 
stuur  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Op  aanvrage  van  15  leden  is  het  bestuur  tot  het  beleggen 
eener  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  14.-  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  2jz  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  daarna  inge¬ 
volge  de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  of  bij  onstentenis  door  hunne  wettige 
plaatsvervan  gers. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  de  Vmceutius-vereeniging  te 
Berchem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  nc.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N 'ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906 ,  n°.  202. 


F.  810. 


VEREENIGING- :  Nederlandsche  vereeniging  van  zand- 

schippers  „Door  eendracht  verbetering”,  te  Amsterdam. 

> 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  2  Januari  1906,  gevestigd 
te  Amsterdam,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren ,  aanvan¬ 
gende  van  af"de  oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  toestand 

der  zandschippers  stoffelijk  en  zedelijk  te  verbeteren. 

2.  Pogingen  in  het  werk  te  stellen  ter  verkrijging  van  het 
regelen  en  handhaven  van  hetere  voorwaarden  opzandbevraehting. 

3.  Het  beteugelen  van  willekeur  van  de  zijde  der  patroons. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door  het  houden  van  vergaderingen ,  be¬ 
sprekingen  met  de  patroons,  en  alle  andere  wettige  middelen, 
die  aan  dit  doel  bevorderlijk  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  1.  Iedere  zandschipper  kan  lid  worden  van  deze 

vereeniging,  ook  zij  welke  hun  vaartuig  door  motor,  stoom  of 
electriciteit  drijven. 

2.  Mocht  het  bestuur  eventueele  bezwaren  hebben  tegen  een 
schipper  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden ,  dan  zal  dit  op  de 
eerstvolgende  vergadering  worden  behandeld,  die  daarover  zal 
beslissen. 

3.  Ieder  lid  plaatst  zijne  handteekening  in  het  daarvoor  be¬ 
stemde  ledenboek. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
1  jaar,  loopende  van  1  Januari  tot  en  met  81  December  daar¬ 
aanvolgende. 

Zy  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken ,  moeten 
daarvoor  4  weken  vóór  het  eindigen  van  het  jaar  kennis  geven 
aan  het  bestuur. 

Bij  nalatigheid  daarvan  wordt  geacht  het  lidmaatschap  weder 
voor  1  jaar  te  zijn  verlengd. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  bestaat  uit  minstens  7 
leden  te  weten:  1  voorzitter,  1  secretaris,  1  penningmeester,  4 
commissarissen. 

Zij  treden  ieder  jaar  af,  doch  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  samenstelling  en  de  werkzaamheden  van  het  be¬ 
stuur,  de  door  den  penningmeester  te  stellen  zekerheid,  de  con¬ 
trole  op  zijn  beheer,  en  al  wat  verder  regeling  eischt,  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijke  reglement,  dan  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  gemachtigd  den  leden  die  in  strijd 
handelen  met  statuten  en  huishoudelijk  reglement,  of  hinderlijk 
zijn  voor  de  goede  orde  op  vergaderingen,  boete  op  te  leggen 
volgens  huishoudelijk  reglement ,  in  ernstige  gevallen  te  schorsen 
tot  de  eerstvolgende  vergadering,  welke  dan  zal  beslissen. 

V  ergaderingen. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  per  maand  zal  eene  ledenvergade¬ 
ring  worden  gehouden,  terwijl  in  spoedeischende  gevallen  het 
bestuur  meerdere  vergaderingen  kan  uitschrijven. 

Art.  10.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden;  by  staking  der 
stemmen  beslist  het  bestuur. 

Verplichtingen. 

Art.  11.  Ieder  lid  moet  zich  voorzien  van  een  genummerde 
vereenigingsvlag ,  en  is  verplicht  die  te  voeren  bij  laden  en  lossen. 

Art.  12.  De  entreegelden  en  contributiën  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Verandering  in  de  statuten  kan  niet  worden  aan¬ 
gebracht,  dan  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  ge- 
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nomen  met  eene  meerderheid  van  der  stemmen  van  het  ledental. 
Ingeval  het  ledental  is  gedaald  beneden  het  door  het  bestuur 
bepaalde  minimum  van  15  leden,  zal  de  vereeniging  worden 
ontbonden.  Hare  baten,  die  na  aftrek  van  schulden  mochten 
overblijven ,  worden  aan  een  liefdadig  doel  geschonken ,  dat  aan 
dat  van  de  vereeniging  het  meest  nabijkomt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd:  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N°.  811, 


VEREENIGING :  Bierhandelaren-  en  mineraalwaterfabri- 
kantenvereeniging  „de  Zaanstreek”,  te  Zaandam. 

IN  aam  ,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  Bierhandelaren-  en  mineraalwaterfabrikantenver- 
eeniging  „de  Zaanstreek”  is  gevestigd  te  Zaandam,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  24  jaren  en  8V2  maand,  aanvan¬ 
gende  15  Februari  1906  en  eindigende  31  Mei  1930. 

Minstens  een  jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak  wordt 
in  eene  vergadering  bii  meerderheid  van  stemmen  besloten  over 
te  gaan  tot  al  of  niet  voortzetting  der  vereeniging  voor  een 
nieuw  tijdvak. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  Februari  tot  en  met  14 
Februari. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
bierhandelaren  en  mineraalwaterfabrikanten  zooveel  mogelijk  te 
behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  dat  te  bereiken  langs  wettigen  weg : 

1.  door  het  verlies  aan  flesschen  en  fusten  onder  de  leden 
der  vereeniging  zooveel  mogelijk  te  beperken,  en 

2.  door  het  uitschrijven  en  beantwoorden  van  vragen  en  het 
geven  van  gelegenheid  tot  onderlinge  besprekingen. 

‘  '  •  '  i  1  J 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  buitenge¬ 
wone  leden,  donateurs  en  eereleden. 

1  J 
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Gewone  leden. 

Art.  5.  Tot  gewoon  lid  kan  ieder  persoon  of  firma  in  de  ! 
Zaanstreek  worden  toegelaten ,  die  bierhandelaar  of  mineraal- ' 
waterfabrikant  is. 

Personen  of  firma’s  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden ,  moeten 
schriftelijk  dit  aan  den  secretaris  kenbaar  maken  met  opgave 
van  naam,  woonplaats  en  beroep. 

De  namen  van  deze  personen  worden  per  convocatie  den  leden 
kenbaar  gemaakt,  terwijl  in  de  eerstvolgende  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  zal  worden  beslist  tot  al  of  niet  toelating. 

Gewone  leden  die  van  het  lidmaatschap  wenschen  af  te  zien , 
zijn  verplicht  daarvan  vóór  of  op  1  Mei  of  1  November  schrif- 
tel ij k  kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Zij  die  na  dien  t\jd  bedanken  voor  het  lidmaatschap,  zijn  de 
contributie  voor  het  ingetreden  half  jaar  verschuldigd. 

Art.  6.  Tot  buitengewoon  lid  kan  ieder  toetreden  doch  hebben 
slechts  eene  adviseerende  stem,  en  treden  in  en  uit  de  vereeni- 
ging  als  voor  gewone  leden  is  bepaald. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  lid  der  vereeniging  te 
zijn,  deze  door  eene  geldelyke  bijdrage  van  minstens  f  1,50 
jaarlijks  of  door  een  geldelijk  geschenk  van  minstens  f  15  in 
ééns  steunen. 

Zij  hebben  op  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  die  op  eene  algemeene 
vergadering  worden  benoemd  uit  de  gewone  leden. 

Een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  bestuurslid  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  van  al  wat  tot  de  ver¬ 
eeniging  behoort,  met  de  behartiging  en  met  het  handhaven 
der  orde. 

Vergaderingen. 

Art.  10./  Jaarlijks,  in  Februari,  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  waarop  verslag  wordt  gegeven  van  den  toestand 
der  vereeniging  door  den  secretaris. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  Deze  bestaan  uit: 

1.  de  contributiën  der  gewone  leden  en  buitengewone  leden  ; 
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2.  de  bijdragen  der  donateurs; 
8.  alle  verdere  baten. 


Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  bedrag  der  contributie,  de  verplichtingen  der 
leden  en  alle  andere  bepalingen ,  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  noch  veranderd  worden 
dan  met  goedkeuring  van  twee-derde  der  op  eene  daartoe  be¬ 
legde  algemeene  vergadering  aanwezige  gewone  leden  ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Opheffing  der  vereeniging  kan  alleen  plaats  hebben 
met  goedkeuring  van  drie-vierde  der  op  de  daartoe  expresselijk 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  15.  De  bestemming  der  baten  wordt ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  overgelaten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Augustus  1906,  n°.  196. 


N".  812. 


VEREENIGING:  „De  Goede  Woning”,  vereeniging  uit¬ 
sluitend  in  liet  belang  van  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  ,  te  Scbeveningen ,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

% 

Naam,  zetel,  doel,  duur,  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  „De  Goede 
Woning”,  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van  verbetering 
der  volkshuisvesting  te  Scheveningen  ,  en  is  gevestigd  te  Sche- 
yeningen  ,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  te  Scheveningen. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  ongebouwde 
eigendommen ,  neemt  zij  gronden  op  erfpacht ,  verbetert  of 
verwijdert  zij  gebrekkige  woningen  en  sticht  zij  goede  woningen 
ter  verhuring ,  bij  voorkeur  aan  hare  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  18  Januari  1905. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van  April  1934 
wordt  omtrent  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  3.  De  woningen  worden  niet  anders  verhuurd  dan  onder 
beding ,  dat  daarin  geen  nering  of  zaak  mag  worden  gedreven 
zonder  schriftelijke  toestemming' van  het  bestuur. 

Gelegenheden  tot  het  verkoopen  van  alcoholhoudende  dranken, 
van  welk  gehalte  ook,  het  zij  in  het  groot  of  klein  ,  danshuizen, 
huizen  van  verkoop  met  recht  van  wederinkoop  worden  nooit 
toegelaten. 

Art.  4.  De  woningen  worden  verhuurd  tegen  den  prijs  die 
bij  vrije  verhuring  te  bedingen  zou  zijn.  Het  bestuur  regelt  met 
inachtneming  van  die  bepaling  de  huurprijzen. 
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Elk  besluit  tot  vaststelling  van  huurprijzen  ,  hetzy  voor  groepen 
van  woningen  ,  hetzy  voor  één  woning  ,  vereischt  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  van  de  vereeniging :  Scheveningsch  Bouwfonds, 
die  volgens  art.  19  van  deze  statuten  als  geldschietster  optreedt. 

Éénmaal  in  de  3  jaren  kan  laatstgenoemd  bestuur  een  nieuwe 
vaststelling  van  de  huurpryzen  vorderen.  Maakt  dat  bestuur  van 
die  bevoegdheid  gebruik ,  dan  worden  vroegere  besluiten  tot 
vaststelling  van  huurpryzen  geacht  slechts  goedgekeurd  te  zyn 
tot  2  maanden  nadat  de  vordering  tot  herziening  ter  kennis  is 
gekomen  van  het  bestuur  van:  „De  Goede  Woning”. 

Een  huurder  die  langer  dan  een  by  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  tijd  achterstallig  is  in  het  betalen  van  huur  ,  mag 
door  het  bestuur  slechts  met  goedvinden  van  het  bestuur  van 
Scheveningsch  Bouwfonds,  in  de  woning  gehouden  worden. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  ,  indien  het  aantal  woningen 
grooter  is  dan  het  aantal  leden  die  een  woning  wenschen  te 
huren  ,  de  overbly  vende  woningen  aan  niet-leden  te  verhuren. 

Deze  bevoegdheid  laat  de  bepalingen  van  art.  3  en  art.  18 
1ste  lid  onverkort. 

Art.  6.  Alles  wat  overigens  op  de  verhuring  en  bewoning 
van  de  perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft ,  alsmede 
de  volgorde  waarin  de  leden  voor  het  huren  van  een  woning 
in  aanmerking  komen ,  wordt  geregeld : 

a.  by  een  huishoudelijk  reglement  en  een  reglement  op  de 
bewoning,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering,  welke 
reglementen  geene  bepalingen  mogen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten; 

b.  voor  gevallen  waarin  niet  voorzien  is  ,  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
geeft  dien  Svensch  schriftelyk  aan  het  bestuur  te  kennen. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek ,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  geven ,  aan  de  beslissing  van  de 
leden. 

De  persoon  die  wenscht  toe  te  treden  als  lid,  wordt  niet 
aangenomen ,  wanneer  een  vierde  gedeelte  der  leden  zich  daar¬ 
tegen  verklaart. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelyke  rechten  als  de  oude. 

Art.  8.  Het  bdmaatschap  is  persoonlijk.  Afstand ,  overdracht , 
verpanding  of  andere  bezwaring  van  aandeelen  wordt  door  de 
vereeniging  niet  erkend ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  15. 

Aan  derden  afgestane ,  overgedragen ,  verpande  of  op  andere 
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wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  ,  behoudens  het  bepaalde 
in  art  15  ,  aan  het  reservefonds. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  gehouden  tot  waarborg  van  de  verplich¬ 
ting,  in  art.  22  bedoeld,  een  bedrag  van  f  25  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten. 

Bij  de  toetreding  wordt  de  som  van  ten  minste  f  1  gestort. 

De  verdere  aanvulling  geschiedt  door  een  wekelijksche  storting, 
waarvan  het  bedrag  by  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  10.  Is  de  som  bedoeld  in  art.  9,  volgestort ,  dan  wordt 
door  de  leden-bewoners,  behalve  de  huur,  wekelijks  een  bedrag 
gestort  tot  verkrijging  van  aandeel  in  het  kapitaal  van  Scheve- 
ningsch  Bouwfonds.  De  bijdrage  wordt  geïnd  door  of  vanwege 
den  penningmeester  van  „De  Goede  Woning”  en  op  een  door 
de  vereeniging  „Scheveningsch  Bouwfonds”  uitgegeven  aandeel- 
boekje  bijgeschreven. 

De  overdracht  van  de  ontvangen  gelden  bij  het  bestuur  van 
laatstgenoemde  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

De  verplichting  tot  storting  van  dit  wekelijksch  bedrag  houdt 
op  voor  leden-bewoners  die  f  100  aandeel  in  Scheveningsch 
Bouwtonds  hebben. 

Art.  11.  Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  van  de  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement ,  alsmede  een  boekje  ,  waarin 
de  stortingen  bedoeld  in  art.  9,  worden  bijgeschreven. 

Dit  boekje,  door  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en 
een  lid  van  den  raad  van  commissarissen  geteekend ,  strekt  tot 
bewijs  van  lidmaatschap;  bij  de  uitreiking  ervan  wordt  25  cents 
betaald  tot  bestrijding  van  administratiekosten. 

De  inrichting  der  boekjes ,  en  de  wijze  waarop  zij  worden 
bijgehouden ,  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld.  De  boekjes 
zijn  doorloopend  genummerd. 

Art.  12.  Wie  als  lid  is  aangenomen,  moet  binnen  14  dagen , 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijn  toelating,  in  het  leden¬ 
register  der  vereeniging  zijn  naam  teekenen,  na  de  eerste  storting, 
overeenkomstig  art.  9 ,  te  hebben  gedaan. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  : 

a.  door  uittreding ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  14.  Uittreding  moet  worden  aangevraagd  bij  het  bestuur, 
dat  in  overleg  met  commissarissen  ,  den  tyd  van  uittreden  vast¬ 
stelt  ,  volgens  de  daarvoor  aangegeven  bepalingen  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

In  elk  kwartaal  kan  hoogstens  1  lid  op  elk  vol  40-tal  uittreden. 
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De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt ,  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden ,  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
yan  een  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  12  bedoelde  register  naast  den  naam  van  het  uittredend 
lid  of  door  een  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend ,  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  15.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijn  weduwe 
het  recht  om  zonder  ballotage  lid  te  worden  der  vereeniging. 
Het  bedrag  dat  de  overledene  alsnog  te  goed  heeft  bij  de 
vereeniging ,  wordt  op  haar  naam  overgeschreven  en  haar  als 
geheele  ot  gedeeltelijke  storting  van  het  in  art.  9  genoemd  bedrag 
teegerekend. 

Een  gelijk  recht  kan  door  de  algemeene  vergadering ,  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  worden  verleend  : 

a.  aan  een  inwonend  kind  van  een  overleden  lid  ; 

b.  aan  de  echtgenoote  of  een  inwonend  kind  van  een  gewezen 
lid,  dat  van  ziju  lidmaatschap  ontzet  is,  op  grond  van  het 
bepaalde  in  art.  16c. 

Indien  het  overleden  of  ontzette  lid  in  een  woning  van  de 
vereeniging  woout ,  heeft  het  krachtens  dit  artikel  toegetreden  lid 
het  recht  daarin  te  blijven  wonen,  onverminderd  het  bepaalde 
omtrent  de  uitzetting  van  leden  uit  de  woningen  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  een  lid  uit  het  lidmaatschap  ont¬ 
zetten  ,  behoudens  diens  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

a.  als  eenig  lid  de  statuten  ,  het  huishoudelijk  reglement  of 
het  reglement  op  de  bewoning  niet  nakomt  of  in  stryd  daarmee 
handelt; 

b.  wegens  misbruik  van  sterken  drank ; 

c.  als  hij  in  staat  van  faillissement  verkeert  of  de  bekwaamheid 
verliest  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

d.  als  hy  gedurende  3  weken  de  wekelijksche  by  stortingen 
op  zyn  aandeel  heeft  nagelaten  en  na  schriftelijke  waarschuwing 
van  het  bestuur  daarin  nalatig  blijft. 

Als  eenig  lid  volgens  de  in  dit  artikel  onder  a  en  b  genoemde 
oorzaken ,  wordt  geroyeerd .  vervalt  hetgeen  het  ontzette  lid 
door  stortingen  ingevolge  art.  9  te  goed  heeft,  aan  het  reserve¬ 
fonds. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
het  bestuur  in  het  register  bedoeld  bij  art.  12. 

Art.  17.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zyn  ,  heeft 
geen  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  of  op  eenig 
fonds  van  de  vereeniging. 
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Aan  hem  die  ophoudt  lid  te  zijn  of  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  15  aan  zijn  erven ,  wordt  binnen  3  maanden  na  de  goed¬ 
keuring  van  de  rekening  en  verantwoording  het  tegoed  uitge¬ 
keerd,  waarvoor  hij  ten  gevolge  van  de  volgens  art.  9  gedane 
stortingen  in  de  boeken  der  vereeniging ,  na  aftrek  van  even- 
tueele  afschrijvingen  ,  is  gecrediteerd. 

Van  de  uitkeering  wordt  ingehouden  wat  het  lid  ter  zake  van 
huishuur  of  wegens  andere  redenen  aan  de  vereeniging  schuldig  is. 

Art.  18.  Een  lid-bewoner  mag  niet  dan  bij  uitzondering,  en 
dan  nog  alleen  met  schriftelijke  toestemming  vnn  het  bestuur, 
de  door  hem  van  de  vereeniging  gehuurde  woning  geheel  of 
gedeeltelijk  weder  verhuren. 

Als  toestemming  tot  onderverhuren  is  gegeven  met  het  oog  op 
een  bepaald  geval  of  een  reeks  van  gelijksoortige  gevallen ,  kan 
die  toestemming,  bij  veranderde  omstandigheden,  door  het  be¬ 
stuur  worden  ingetrokken. 

Geldmiddelen  en  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a  de  volgens  art.  9  gestorte  bedragen ; 

b.  de  in  art.  11  bedoelde  gelden ; 

c.  het  reservefonds ; 

d.  het  onderhoudsfonds  ; 

e.  een  bedrag  van  f  25  000  of  zooveel  meer  als  nader  mocht 
worden  overeengekomen ,  ter  leen  verstrekt  door  de  vereeniging 
Scheveningsch  Bouwfonds  ter  vermindering  van  het  risico  van 
de  gemeente  en  van  het  door  deze  te  verstrekken  bedrag; 

/.  gelden  door  de  gemeente  krachtens  de  Woningwet  voorge¬ 
schoten  ; 

g.  verdere  opgenomen  gelden. 

Het  bedrag  door  de  vereeniging  Scheveningsch  Bouwfonds  aan 
de  vereeniging  De  Goede  Woning  ter  leen  verstrekt,  is  niet 
opvorderbaar  van  de  zijde  der  eerstgenoemde  vereeniging,  noch 
aflosbaar  van  de  zijde  van  laatstgenoemde  vereeniging,  zoolang 
niet  de  door  de  gemeente  verstrekte  voorschotten  zijn  afgelost. 

Art.  20.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een  onder¬ 
houdsfonds. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen 
der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijkmatig 
over  de  jaren  te  verdeden. 

Ar.  21.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  art.  20 
genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der  vereeni¬ 
ging,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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De  gelden  bestemd  voor  afschrijving  wegens  waardevermin¬ 
dering,  worden  bij  voorkeur  besteed  tot  aflossiug  van  ter  leen 
opgenomen  gelden. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  eveneens  regelen  gesteld 
voor  de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  in  art.  20 
genoemde  fondsen. 

Art.  22.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelyke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blykt,  dat  hare  goederen 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn 
zij  die  bij  hare  ontbinding  leden  waren,  tot  dekking  van  het 
tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk,  met  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in 
den  omslag  aansprakelijk  blijven. 

Deze  aansprakelijkheid  strekt  zich  echter  niet  verder  uit  dan 
tot  het  in  art.  9 ,  eerste  lid  ,  genoemde  bedrag. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen ,  die  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Hun  last  is  te  allen  tyde  herroepelyk. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  24.  Jaarlijks  treedt  in  de  algemeene  vergadering  ,  bedoeld 
in  art.  37,  één  bestuurslid  af,  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster. 

Het  aftredende  lid  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Een  tusschentijds  verkozen 
bestuurslid  treedt  af  op  den  tijd  waarop  zyn  voorganger  had 
moeten  aftreden.  Zoodra  er  2  vacaturen  zijn  in  het  bestuur , 
moet  er  een  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot 
aanvulling  van  het  bestuur. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging ,  behoudens ,  dat  aan  den 
penningmeester,  en  desgewenscht  ook  aan  den  secretaris,  een 
naar  het  oordeel  van  burgemeester  en  wethouders  van  ’s  Gra- 
venhage  billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  ,  door 
de  algemeene  vergadering  kan  worden  toegestaan. 

Art.  25.  Bij  tijdelijke  ontstentenis  van  één  of  meer  bestuurs¬ 
leden  worden  hunne  functiën  door  het  bestuur  aan  één  of  meer 
der  overige  leden  opgedragen. 

Deze  leden  worden  genomen  van  een  lijst  van  bestuursleden¬ 
plaatsvervangers  ,  welke  lijst  in  de  jaarvergadering  wordt  vast¬ 
gesteld  ,  telkens  voor  één  jaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
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als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijn  vergaderingen  bij 
te  wou  en  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  2ö.  Door  den  penningmeester-boekhouder  wordt  een 
borgstelling ,  waarvan  bet  bedrag  by  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald  ,  gedeponeerd  op  een  wijze  als  door  het  bestuur 
bepaald  wordt,  tot  dekking  van  door  zijn  schuld  ontstane 
tekorten  of  verliezen. 

Art.  27.  Leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaalde  diensten 
of  leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  doen. 

Art.  28.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen,  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bijstaan  door  beambten, 
wier  instructie  de  algemeene  vergadering  vaststelt. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op.  Het  is  be¬ 
voegd  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  ver¬ 
binden,  met  inachtneming  van  hetgeen  daaromtrent  in  de  statuten 
is  bepaald. 

Voor  het  verleenen  van  kwijting  is  de  mede-onderteekening 
van  den  penningmeester  vereischte. 

Kwijting  van  bedragen  van  minder  dan  f  200  kan  door  den 
penningmeester  alleen  verleend  worden. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging ,  voor  zoover  deze  niet  bij  deze 
statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zyn  voorbehouden  en 
behoudens  de  goedkeuring  op  hare  handelingen  ,  door  het  bestuur 
van  „Scheveningsch  Bouwfonds’’,  voor  zoover  die  volgens  deze 
statuten  wordt  vereischt. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  va.;  de  goederen  der 
vereeniging  tegen  brandschade  en  legt  de  polissen  en  quitantiën 
ter  zake  aan  het  bestuur  van  „Scheveningsch  Bouwfonds  ”  over. 

Het  bestuur  zorgt  voor  het  in  goeden  staat  houden  van  de 
goederen  der  vereeniging ,  met  dien  verstande ,  dat  voor  onder¬ 
houdswerken  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan ,  de  toestemming  der  algemeene  vergadering 
en  van  het  bestuur  van  „ Scheveningsch  Bouwfonds  ”  wordt  ver¬ 
eischt.  Voor  buitengewone  werken  tot  herstel  van  schade  door 
storm  ,  hagel ,  water  of  andere  rampen,  die  geen  uitstel  kunnen 
lijden  ,  is  de  in  de  vorige  alinea  bedoelde  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering  niet  noodig ,  doch  het  bestuur  is  gehouden 
binnen  3  weken  zijn  handelingen  ter  zake  aan  de  vergadering 
te  onderwerpen. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand 
en  verder  zoo  dikwijls  2  bestuursleden  het  noodig  achten. 
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Art.  31.  Van  alle  bestuursbesluiten  hebben  de  leden  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Bestuursbesluiten  r 
waarvan  goedkeuring  of  waartoe  toestemming  vereischt  wordt 
door  het  bestuur  van  „Scheveningsch  Bouwfonds”,  kunnen  echter 
door  de  algemeene  vergadering  niet  door  andere  besluiten  worden 
vervangen  dan  met  goedkeuring  of  toestemming  van  dat  bestuur. 

Art.  32.  Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  het  bij  art.  12 
bedoelde  register  gehouden. 

Bovendien  is  aldaar  aanwezig  een  klachtenboek  en  een  lijst 
van  geldschieters. . 

Art.  33.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door 
een  raad  van  commissarissen  ,  bestaande  uit  3  personen.  De  raad 
van  commissarissen  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen.  Elk 
jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commissarissen  af, 
volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is 
niet  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlyk  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt ,  had  moeten  aftreden. 

Art.  34.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zyn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Hij  vergadert  zoo  dikwyls  één  zyner  leden  daartoe  het  ver¬ 
langen  te  kennen  geeft. 

Art.  35.  De  commissarissen  hebben  het  recht  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem.  Zij  hebben 
het  recht  voorstellen  voor  die  vergaderingen  in  te  dienen. 

Zij  zijn  bevoegd  één  keer  per  maand  en  verplicht  één  keer 
per  3  maanden  inzage  te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  alsmede  het  toonen  der  geldswaardige  papieren 
en  gelden  te  vorderen. 

Het  bestuur  is  hun  by  alle  onderzoek  zooveel  mogelijk  behulp¬ 
zaam,  Van  elk  onderzoek  wordt  door  hen  in  de  boeken  aan- 
teekening  gehouden. 

Bij  gebleken  onregelmatigheden  zijn  commissarissen  verplicht 
die  maatregelen  te  nemen  welke  zy  in  het  belang  der  veree¬ 
niging  noodig  achten. 

Zy  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  by  een  met  eenparige  stemmen 
genomen  besluit ,  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  ,  tot  een 
binnen  14  dagen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben 
beslist ,  of  ontslag  zal  moeten  worden  verleend. 

Zij  zijn  verplicht  te  zorgen  dat  van  de  schorsing  van  één  of 
meer  bestuursleden  aanteekening  wordt  gehouden  in  hetbijarL 
12  bedoelde  register. 
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Rekening  en  verantwoording. 

Art.  36.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  datum  van  oprichting, 
18  Januari  1905. 

Art.  37.  In  de  algemeene  vergadering,  jaarlijks  vóór  de  maand 
April  te  houden,  voor  het  eerst  in  1906,  wordt  door  het  bestuur 
over  het  afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan, 
in  den  vorm  van  een  belans  en  een  winst-en-verliesrekening , 
opgemaakt  volgens  het  door  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  vast  te  stellen  model ,  met  alle  daarbij  behoorende  be¬ 
scheiden. 

Aan  alle  leden  van  „De  Goede  Woning”  en  aan  het  bestuur 
van  Scheveningsch  Bouwfonds  wordt  8  dagen  vóór  de  verga¬ 
dering  het  verslag  toegezonden.  Vóór  15  Februari  legt  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  met  bij  behoorende  bescheiden 
aan  den  raad  van  commissarissen  over ,  die  ze  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  voorzien  van  hun  advies ,  aan  het  bestuur  van 
Scheveningsch  Bouwfonds  toezendt,  met  uitnoodiging,  ze  binnen 
14  dagen  ,  voorzien  van  het  bewijs  harer  goedkeuring],  aan  het 
bestuur  van  „De  Goede  Woning”  terug  te  zenden. 

Gedurende  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  wordt 
de  rekening  en  verantwoording  en  het  advies  van  den  raad  van 
commissarissen  ten  kantore  van  de  vereeniging  voor  de  leden 
ter  inzage  gelegd. 

Na  de  vaststelling  van  de  balans  en  winst-en-verlie3rekening 
door  de  algemeene  vergadering  worden  deze  stukken ,  indien 
de  algemeene  vergadering  daarin  wijziging  heeft  gebracht,  op¬ 
nieuw  aan  het  bestuur  van  Scheveningsch  Bouwfonds  gezonden, 
mee  uitnoodiging  die  binnen  14  dagen  terug  te  zenden. 

Daarna  worden  verslag ,  balans  en  winst-en-verliesrekening 
toegezonden  aan  burgemeester  en  wethouders  van  ’s  Gravenhage. 

Art.  38.  Goedkeuring  van  rekening  en  verantwoording  door 
de  algemeene  vergadering  en  door  het  bestuur  van  Sheveningsch 
Bouwfonds  strekken  aan  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  39.  Over  gelden  door  leening  van  anderen  dan  de  ge¬ 
meente  verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’sjaars 
als  rente  vergoed. 

Art.  40.  Ten  laste  van  de  winst-en-verliesrekening  over  het 
afgeloopen  jaar  worden  gebracht: 

a.  alle  heffingen  ,  vallende  op  de  goederen  der  vereeniging; 

b.  de  kosten  van  brandverzekering  der  eigendommen; 

c.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater; 

d.  de  bijschrijving  op  het  onderhoudsfonds ,  waaruit  alle 
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gewone  en  buitengewone  kosten  van  onderhoud  zullen  worden 
betaald.  Deze  bedraagt  1  pet.  van  de  bouwkosten  of  zooveel  meer 
als  noodig  wordt  geacht,  opdat  het  fonds  voldoende  zij  voor  de 
toekomstige  onderhoudsuitgaven.  Minder  dan  1  pet.  mag  slechts 
aan  het  fonds  worden  toegevoegd  wanneer  daartoe  een  jaar  te 
voren  besloten  is; 

e.  een  afschrijving  op  de  waarde  der  eigendommen  ten  be¬ 
drage  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  plaats  gehad  hebbende 
verplichte  aflossing. 

Wanneer  en  zoolang  de  helft  van  de  aanvankelijke  waarde 
is  afgeschreven  en  de  waarde  van  de  bezittingen  volgens  taxatie 
van  2  deskundigen  ,  door  het  bestuur  van  „Scheveningsch  Bouw¬ 
fonds”  benoemd  meer  dan  de  balanswaarde  bedraagt ,  kan  de 
afschrijving  worden  verminderd  tot  ten  minste  Va  pet.  van  de 
aanvankelijke  balanswaarde  ; 

f.  de  intresten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ,  met  uit¬ 
zondering  van  de  door  de  vereeniging  „Scheveuingsch  Bouwfonds” 
verstrekte  gelden  ; 

g.  een  uitkeering  van  hoogstens  f  25  aan  de  vereeniging 
„Seheveningsch  Bouwfonds”  tot  dekking  van  de  administratie¬ 
kosten  dier  vereeniging; 

h.  alle  verdere  uitgaven  het  dienstjaar  betreffende ,  met  uit¬ 
zondering  van  aflossing  van  schuld  ,  betaling  van  koopprijs  van 
grond  en  van  kosten  van  stichting ,  uitbreiding  of  verbetering 
van  gebouwen  ,  alsmede  van  de  onderhoudskosten  ,  zoo  gewone 
als  buitengewone. 

Voor  zoover  betalingen  als  bedoeld  onder  a — h  ,  die  ten  laste 
van  het  afgeloopen  jaar  behooren  te  komen  en  ten  laste  van  de 
winst-en- verliesrekening  van  dat  jaar  worden  gebracht ,  op  31 
December  nog  niet  gedaan  waren  ,  neemt  het  bestuur  deze  op 
de  balans  onder  schulden  (crediteuren)  op. 

Art.  41.  Op  de  balans  worden  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  opgenomen  voor  de  bedragen  der  bouwkosten  ,  waar¬ 
onder  mede  worden  begrepen  de  kosten  voor  aankoop  van  grond 
en  van  uitbreiding  of  verbetering  van  gebouwen. 

Met  de  waardevermindering  der  eigendommen  wordt  in  de 
balans  rekening  gehouden  door  de  opneming  der  op  de  ge¬ 
bouwde  eigendommen  afgeschreven  bedragen. 

Art.  42.  Gelden  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  kunnen  worden  aangewend ,  is  het  bestuur  bevoegd 
te  beleggen  door  plaatsing  op  de  Rijkspostspaarbank,  door  aan¬ 
koop  van  3  pet.  Nederlandsche  Staatsschuld ,  of  door  plaatsing 
op  prolongatie  met  solide  effecten ,  liefst  schuldbrieven  van  de 
gemeente  ’s  Gravenhage  ,  als  onderpand ;  op  andere  wjjze  alleen 
met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 
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Winstverdeeling. 

Art.  43.  De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blyft  met  het 
verlies  der  vorige  jaren  bezwaard  tot  aan  de  geheele  aanzuivering 
daarvan. 

Het  tegoed  van  overleden  ,  ontzette  of  uittredende  leden  ten 
gevolge  van  de  stortingen  bedoeld  in  art.  9  ,  wordt  met  een 
evenredig  deel  van  het  verlies ,  op  het  oogenblik  der  uittreding 
verminderd. 

Art.  44.  Van  de  winst  wordt  aan  de  vereeniging  Scheveningsch 
Bouwfonds  een  rente  over  het  door  haar  voorgeschoten  bedrag 
toegekend  van  hoogstens  4  pet. 

Laat  het  winstsaldo  geen  uitkeering  van  4  pet.  toe,  dan  wordt 
het  ontbrekende  bedrag  aangevuld  uit  het  reservefonds  ;  is  ook 
daarmede  de  volle  4  pet.  nog  niet  bereikt,  dan  wordt  het  alsnog 
ontbrekende  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  in  een  of  meer  der  10  eerstvolgende  jaren 
een  uitkeering  van  meer  dan  4  pet.  zou  toelaten.  Is  er  na  de 
uitkeering  ,  waarop  het  Scheveningsch  Bouwfonds  aanspraak  kan 
maken  een  overschot ,  dan  wordt  het  reservefonds  daarmede 
goedgeschreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  van  het 
geleende  bedrag  aan  Scheveningsch  Bouwfonds  is  uitgekeerd , 
als  door  die  vereeniging  geleend  beschouwd  ,  en  aan  het  bedrag 
van  haar  voorschot  toegevoegd. 

Toelating  ,  controle. 

(Art.  78  Onteigeningswet ,  art.  30  Woningwet.) 

Art.  45.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen  ,  opdat 
de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  Ont¬ 
eigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toegelaten  als 
vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  der  volkshuisvesting  werk¬ 
zaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  medebrengen. 

Art.  46.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  ’s  Gravenhage ,  of 
by  weigering  dier  goedkeuring  ,  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Zuidholland. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  47.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden : 

(i.  wanneer  het  bestuur  tot  de  uitschrijving  volgens  de  statuten 
verplicht  is  ; 
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b.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht ; 

c.  wanneer  minstens  een  vijfde  deel  van  het  getal  leden  of 
de  raad  van  commissarissen  het  verzoek  daartoe  met  aanduiding 
van  de  te  behandelen  onderwerpen  ,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maakt ; 

d.  wanneer  het  bestuuur  van  Scheveningsch  Bouwfonds  zulks 
verzoekt. 

Wanneer  het  bestuur  een  onder  c  of  d  bedoelde  vergadering 
niet  binnen  14  dagen  na  het  verzoek,  uitschrijft,  zijn  de  ver¬ 
zoekers  zei  ven  tot  de  uitschrijving  bevoegd.  Het  bestuur  is 
verplicht ,  hun  by  de  uitschrijving  behulpzaam  te  zyn. 

Het  bestuur  van  Scheveningsch  Bouwfonds  heeft  het  recht , 
de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  48.  Voorstellen  bij  het  bestuur  schriftelijk  ingediend  , 
worden  zoo  mogelijk  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  gebracht. 

De  schriftelijke  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering 
wordt,  met  aanduiding  van  de  punten  van  behandeling ,  minstens 
5  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  en  aan  de  bestuurders  van 
Scheveningsch  Bouwfonds  toegezonden.* 

In  de  algemeene  vergadering  wordt  alleen  beslist  over  de 
punten  die  op  de  agenda  voorkomen. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  en  commissarissen  te  zamen ,  binnen  éen  maand  na, 
elke  vergadering,  vastgesteld. 

Art.  49.  leder  lid  heeft  1  stem.  Voor  zoover  in  de  statuten 
niet  anders  is  bepaald,  worden  de  besluiten  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

De  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  zijn  bindend  voor 
alle  leden ;  wanneer  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  Scheve¬ 
ningsch  Bouwfonds  daarop  vereischt  wordt ,  evenwel  na  het 
verleenen  van  die  goedkeuring. 

Art.  50.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
ongeteekende  ,  door  het  bestuur  gewaarmerkte  ,  briefjes  gestemd- 

Blanco  briefjes  worden  niet  meegerekend. 

Art.  51.  Voor  verkiezing  van  personen  geldt  de  volstrekte- 
meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  een  tweede  vrije  stemming. 

Wordt  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  herstemming  tusschen  de  candidaten  ,  voor  elke  vacature 
2,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Is  het  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgen 


12 


VEBEENIGINGEN. 


812 


grooter  clan  het  getal  vacatures,  dan  zijn  zij  gekozen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  52.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is  noodig 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen  of  rentegevende  fondseu. 

Echter  kan  de  algemeene  vergadering  telkens  voor  den  tijd 
van  1  jaar  het  bestuur  een  blanco  machtiging  geven  tot  den 
aankoop  van  eigendommen,  die  voor  een  bepaald  omschreven 
doel  noodig  kunnen  zijn  ; 

c.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

cl.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  voor  de 
vereeniging,  welke  het  in  art.  29  bedoelde  bedrag  te  boven 
gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten  of 
schenkingen  onder  bezwarende  conditiën  ; 

f.  het  treffen  van  dadingen  ; 

g.  het  voeren  van  rechtsgedingen  ,  daaronder  begrepen  het 
zich  verweren  in  gedingen  tegen  de  vereeniging. 

Art.  53.  Besluiten  tot  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  tot 
verandering  van  bepalingen  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche 
ontbinding  kunnen  niet  worden  genomen  dan  in  eene  vergadering 
opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanigpunt  ten  minste  14  dagen 
vooraf  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de  helft  van  de  leden 
aanwezig  is  ,  en  met  2/3  van  de  aanwezige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  een 
tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te  be¬ 
handelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  in  elk  geval  beslist  worden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  en  van  het  laatste  lid  van  art.  7 
kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met  4/5  van  de  stemmen 
van  alle  leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  zyn  eerst  van  kracht  van  den 
dag  af,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  der  vereeniging 
bij  Koninklyk  besluit  is  gehandhaafd.  Het  bestuur  is  bevoegd 
die  handhaving  te  vragen. 

''  Vf*‘ 

Slotbepalingen. 

Art.  54.  De  huishoudelijke  reglementen ,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is ,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  ’  v 

Art.  55.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging, 
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volgens  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  wordt  hiervan* 
door  het  bestuur  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats  wanneer  de  ontbinding  het 
gevolg  is  van  intrekking  der  toelating,  bedoeld  in  art.  45. 

Art.  56.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht ,  vóór  het  daartoe  overgaat ,  de  be¬ 
zittingen  van  de  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal,  aan  te 
bieden  aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage,  ten  einde  die  bezittingen 
aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  wordt  tot  vereffening 
overgegaan  ,  waarbij  eerst  de  schulden  bij  de  gemeente  en  anderen 
aangegaan  en  vervolgens  de  schuld  aan  Scheveningsch  Bouw¬ 
fonds  (eventueel  aangevuld  als  bedoeld  in  art.  44)  worden 
af  betaald  ;  wat  daarna  overschiet  gebezigd  wordt  tot  terugbe¬ 
taling  van  de  stortingen  der  leden  ingevolge  art.  9  ,  terwyl  de 
alsdan  voorhanden  overschotten  uitgekeerd  worden  aan  de  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage  ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

Art.  57.  Het  domicilie  der  vereeniging  zelve  en  van  al  haar 
leden  is  te  Scheveningen ,.  ten  kantore  der  vereeniging ,  welk 
kantoor  bij  den  aanvang  der  vereeniging  is  gevestigd  ten  woon- 
huize  van  den  secretaris  S.  L.  Moree ,  Rotterdamsche  straat  91- 

Art.  58.  Er  wordt  telkens  voor  den  tijd  van  3  jaren  een  col¬ 
lege  van  3  scheidslieden  benoemd.  Een  der  scheidslieden  wordt 
benoemd  door  de  algemeene  vergadering  ,  één  door  het  bestuur 
van  de  vereeniging  Scheveningsch  Bouwfonds  en  de  derde  door 
deze  beiden. 

Voor  elk  der  drie  scheidslieden  wordt  door  het  college  dat 
hem  aanwijst  een  plaatsvervanger  aangewezen.  De  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen ,  beslissen  in 
hoogste  ressort  over  alle  geschillen  tusschen  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  het  bestuur ,  commissarissen  ,  de  leden  en  het  bestuur 
van  Scheveningsch  Bouwfonds ,  voortvloeiende  uit  verschil  van 
opvatting  omtrent : 

a.  bepalingen  van  deze  statuten  ; 

b.  het  reglement  op  de  bewoning  en  verdere  huishoudelijke 
reglementen  ; 

c.  besluiten  van  het  bestuur,  commissarissen  ,  ot  de  algemeene 
vergadering  en  het  bestuur  van  Scheveningsch  Bouwfonds ; 


14 


VEREENIGINGEN. 


813 


d.  nadere  regelingen  gemaakt  met  het  Scheveningsch  Bouw¬ 
fonds. 

Art.  59.  In  gevallen  niet  bij  deze  statuten  voorzien  ,  is  het 
bestuur  bevoegd ,  zoo  noodig ,  in  het  belang  der  vereeniging 
te  handelen. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  brengt  het  daarover 
rapport  uit. 

Art.  60.  Zoolang  niet  het  voorschot  van  de  vereeniging  Sche¬ 
veningsch  Bouwfonds  is  afgelost ,  treden  de  besluiten  van  de 
algemeene  vergadering  en  het  bestuur  van  de  vereeniging De 
Goede  Woning”  betreffende  de  zaken  hieronder  te  vermelden 
niet  in  werking,  dan  nadat  zij  door  het  bestuur  van  de  vereeni¬ 
ging  Scheveningsch  Bouwfonds  zijn  goedgekeurd. 

Dit  geldt  voor : 

1°.  de  besluiten  bedoeld  bij  art.  4  en  in  art.  6  ,  sub  b  ; 

2’.  de  besluiten  betreffende  de  punten  in art.52  a — /genoemd, 
alsmede  die  bedoeld  in  art.  52  g  ,  voor  zoover  het  geen  geding 
tegen  de  vereeniging  Scheveningsch  Bouwfonds  betreft ; 

3°.  het  besluit  tot  vaststelling  van  de  als  oninbaar  af  te  schrijven 
huurschuld  ; 

4°.  de  besluiten  tot  het  wijzigen  van  deze  statuten  ,  en  tot 
het  vaststellen  ,  wijzigen  of  intrekken  van  huishoudelijke  regle¬ 
menten  ,  het  reglement  op  de  bewoning  daaronder  begrepen  ; 

5°.  de  besluiten  tot  schorsing  en  ontslag  van  bestuurders ; 

6°.  de  volgens  art.  32  der  statuten  jaarlijks  op  te  maken 
rekening  en  verantwoording  ,  vóór  dat  deze  voor  de  leden  ter 
inzage  wordt  gelegd. 

Art.  61.  Wegens  elke  handeling ,  willens  en  wetens  verricht 
tot  uitvoering  van  besluiten  van  het  bestuur  en  de  algemeene 
vergadering ,  waarop  niet  de  vereischte  goedkeuring  is  verleend 
door  het  bestuur  van  Scheveningsch  Bouwfonds ,  en  wegens  elke 
handeling ,  willens  en  wetens  verricht  in  strijd  met  door  dat 
bestuur  goedgekeurde  besluiten  ,  een  en  ander  ter  beoordeeling 
van  de  in  art.  58  genoemde  scheidslieden ,  verbeuren  de  be¬ 
stuurders  van  „De  Goede  Woning”  persoonlijk  eene  boete  van 
f|  25  aan  de  reservekas  van  de  vereeniging  Scheveningsch  Bouw¬ 
fonds. 

Ter  verzekering  van  de  betaling  der  boeten  wordt  door  de 
bestuurders  van  „De  Goede  Woning”  hun  aandeel  in  het  kapitaal 
van  Scheveningsch  Bouwfonds  verpand  aan  het  bestuur  van  deze 
laatste  vereeniging.  Verder  kunnen  de  boeten  op  de  particuliere 
bezittingen  van  de  bestuurders  worden  verhaald. 
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Bestuurders  die  tweemaal  krachtens  dit  artikel  zyn  beboet, 
treden  van  rechtswege  als  bestuurders  af  en  zyn  niet  weder 
verkiesbaar. 


(Volgen  de  onderteeleeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  l\  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


VEREENIGrINGr :  Metaalbewerkersvereeniging  ^Vooruit” 
afdeeling  van  den  Algemeenen  metaalbewerkersbond  in 
Nederland  ,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  metaalbewerkersver- 
eeniging,  genaamd  Metaalbewerkersvereeniging  „Vooruit”  af¬ 
deeling  van  den  Algemeenen  metaalbewerkersbond  in  Nederland. 
Zij  .  is  een  onderdeel  van  genoemden  Algemeenen  metaalbe¬ 
werkersbond  in  Nederland. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenigiug  is  :  het  behartigen  van  de 
belangen  der  Rotterdamsche  metaalbewerkers,  in  het  bijzonder, 
en  van  de  arbeiders  in  andere  vakken  zoowel  op  stoffelijk,  als 
op  zedelijk  en  verstandelijk  gebied,  en  het  verbeteren  hunner 
maatschappelijke  positie. 


Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn : 

a.  het  organiseeren  vau  zooveel  mogelijk  Rotterdamsche 
metaalbewerkers  in  bovengenoemde  vereeniging ,  en  dus  in  den 
Algemeenen  metaalbewerkersbond  in  Nederland; 

b.  het  ijveren  met  wettige  middelen,  voor  verhooging  van 
loon  en  verkorting  van  arbeidstijd,  zoo  mogelijk  door  overleg 
met  de  werkgevers; 

c.  het  ijveren  voor  maatschappelijke  verbeteringen  door  middel 
der  wetgeving,  alleen  of  in  vereeniging  met  andere  bonden  of 
vereenigingen ; 

cl.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen ,  die  met  het 
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doel  der  vereeniging  in  verband  staan,  of  voor  de  ontwikkeling 
der  leden  bevorderlijk  geacht  worden ; 

e.  het  verzamelen  van  gegevens ,  den  toestand  der  metaal¬ 
bewerkers  betreffende. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  onderafdeelingen ,  en 
wel  naar  de  branches  die  in  het  metaalbewerkersbedrijf  voor¬ 
komen.  De  taak  dezer  onderafdeelingen  is  verder  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Alle  personen  die  werkzaam  zijn  in  de  metaalnijver¬ 
heid  of  in  een  der  daaraan  verwante  vakken  te  Rotterdam,  en 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  kunnen  lid  dezer  ver¬ 
eeniging  worden.  Zij  melden  zich  daartoe  mondeling  of  schrif¬ 
telijk  aan  bij  den  secretaris  der  onderafdeeling  van  hunne  branche, 
of  bij  den  algemeenen  secretaris  der  afdecling ,  waarna  het 
bestuur  in  hare  eerstvolgende  bestuursvergadering  over  al  of 
niet  aanneming  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  contributieschuld  van  meer  dan  4  weken ,  nadat  dit  lid 

schriftelijk  door  den  penningmeester  is  aangemaand  tot  betaling 
en  hij  daaraan  niet  voldoet;  V, 

b.  indien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  door  eenigerlei 
handeling  schaadt  of  benadeelt.  Van  een  voorstel  tot  royement 
wegens  het  in  sub  a  en  b  genoemde,  krygt  het  betrokken  lid 
schriftelijk  kennis  en  wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te 
verdedigen  op  de  huishoudelijke  vergadering  waar  dit  voorstel 
in  behandeling  komt ; 

c.  door  schriftelyke  opzegging  aan  den  secretaris. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn ,  verliezen  alle  aan¬ 
spraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  minstens  15  cent  per  week. 
De  wijze  van  inning  is  verder  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  wier  functiën  zijn 
geregeld  by  huishoudelijk  reglement.  Elk  jaar  treedt  de  helft 
van  het  bestuur  volgens  rooster  af,  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  De  eerste  maal  zijn  aan  de  beurt  van  aftreding  de 
lste-voorzitter ,  2de-secretaris  en  lste-penningmeester  De  can- 
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didaten  voor  het  bestuur  worden  gesteld  op  de  ledenvergadering, 
welke  plaats  heeft  vóór  de  jaarvergadering  waar  de  verkiezing 
plaats  heeft. 

Art.  10.  Eene  algemeene  vergadering  kan  een  of  meer  be- 
stuursfunctiën  bezoldigen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Er  worden  gehouden  bestuurs- en  leden-,  cursussen¬ 
en  huishoudelijke  vergaderingen.  Er  moet  minstens  elke  3 
maanden  eene  cursusvergadering  plaats  hebben  der  verschillende 
vakgroepen,  en  minstens  elke  6  maanden  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Wanneer  het  Vio  deel  van  het  ledental  van  een  der  vakken- 
groepen  eene  ledenvergadering  dier  vakgroep  schriftelijk  aan¬ 
vraagt,  moet  er  van  die  vakgroep  door  het  centraal  bestuur 
eene  vergadering  worden  uitgeschreven.  Echter  moet  dat  Vio 
deel  minstens  5  bedragen. 

Wanneer  eene  vakgroep-onderafdeeling  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  vraagt,  moet  het  centraal  bestuur  zulk  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  uitschrijven. 

Art.  12.  In  de  maand  October  moet  de  jaarvergadering  plaats 
hebben,  waar  penningmeester  en  secretaris  hun  jaarverslag  uit¬ 
brengen. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten,  indien  daartoe  door  25  leden  schriftelijk  een  voorstel 
wordt  in  gediend.  Het  centraal  bestuur  is  verplicht  deze  voor¬ 
stellen  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  waarop  zij  be¬ 
handeld  worden  ter  kennis  der  leden  te  brengen.  Voorstellen 
tot  statutenwijziging  behoeven  —  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  —  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  om  te  zijn 
aangenomen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  30 
September. 

Art.  16.  Zoolang  13  leden  hare  instandhouding  wenschen , 
'kan  de  vereeniging  niet  ontbonden  worden. 
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Art.  17.  Wordt  besloten  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
dan  wordt  door  de  leden-vergadering  eene  commissie  benoemd, 
die  zich  belast  met  de  afdoening  der  zaken,  de  vereeniging 
betreffende.  Ook  het  bestuur  is  daartoe  benoembaar.  De  over¬ 
schietende  gelden  worden  gestort  in  de  kas  van  den  Algemeenen 
metaalbewerkersbond  in  Nederland. 

Art.  18.  Wanneer  de  vereeniging  zich  van  den  Algemeenen 
metaalbewerkersbond  in  Nederland  afscheidt,  blijft  de  vereeniging 
als  zelfstandige  vereeniging  bestaan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  in  de  statuten  die  daarvan  het 
gevolg  kunnen  zijn. 

Art.  19.  De  overige  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  November  1905. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N”.  814. 


VEREENIGINGr :  Afdeeling  Dordrecht  van  den  Neder- 
landschen  bakkersgezellenbond  ,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  afdeeling  Dordrecht  van  den  Nederlandschen 
bakkersgezellenbond  is  gevestigd  te  Dordrecht.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den 
dag  harer  oprichting ,  zijnde  31  October  1899. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  eene  krachtige  orga¬ 
nisatie  te  vormen  van  alle  brood- ,  koek-  of  banketbakkersge- 
zellen ,  brooduitgevers  ,  magazijnpersoneel  en  brood-  ,  koek-  en 
banketbezorgers  in  Dordrecht ,  hen  te  ontwikkelen  en  de  ver¬ 
betering  hunner  maatschappelijke  positie  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  verkrijgen  van  goede  arbeidsvoorwaarden  en  het  zorgen 
dat  deze  worden  nageleefd; 

2.  het  houden  van  vergaderingen ,  zoowel  huishoudelijke  als 
openbare  en  cursusvergaderingen  ter  bespreking  van  vak-  en 
algemeene  belangen; 

3.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen; 

4.  het  vormen  van  eene  weerstaudskas; 

5.  het  uitgeven  van  geschriften ; 

6.  het  zich  aansluiten  by  of  samenwerken  met  vereenigingen, 

comité’s  ot  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  van  hen ,  zoo  in 
Nederland  als  in  het  buitenland  ,  langs  wettigen  weg  ten  doel 
stellen ;  • 

7.  het  houden  van  toezicht  dat  de  arbeidswetten ,  die  d© 
belangen  der  vakgenooten  en  aanverwanten  beschermen*  worden 
nageleefd ; 
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8.  liet  bekend  maken  van  die  werkplaatsen  waar  onder  goede 
arbeidsvoorwaarden  wordt  gewerkt  (witte  lijst); 

9.  het  behulpzaam  zijn  aan  leden  tot  het  verkregen  van  eene 
betrekking. 

Art.  4.  De  afdeeling  zal  in  het  bijzonder  ijveren  voor: 

1.  afschaffing  van  nachtarbeid; 

2.  afschaffing  van  werken  in  den  kost; 

3.  een  volkomen  vrijen  rustdag  van  36  uur  per  week; 

4.  regeling  en  verkorting  van  den  arbeidstijd; 

5.  regeling  van  bet  leerlingwezen; 

6.  vaststelling  van  het  standaardloon  in  Dordrecht; 

7.  medezeggenschap  der  organisatie  bij : 

a.  het  aanstellen  van  chefs  en  andere  arbeidsleidersin  fabrieken 
en  werkplaatsen ,  onder  beheer  staande  van  maatschappijen , 
burgerpatroons  of  coöperaties; 

b.  het  aanstellen  van  vakgenooten  en  aanverwanten  in  coöpe¬ 
ratieve  ondernemingen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  de  in  art.  2  genoemde  personen, 
die  instemmen  met  het  doel  van  de  afdeeling  en  den  ouderdom 
van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  scbriftelyke  aanmelding 
bij  den  afdeelings-secretaris.  Jongelieden  van  16  tot  18  jaar  oud, 
behoorende  tot  de  in  art.  2  genoemde  categorieën,  worden  ter 
opleiding  en  ter  bevordering  der  vakorganisatie  ,  als  adspirant- 
lid  aangenomen  ;  zij  melden  zich  daar70or  aan  bij  den  secretaris 
van  de  vereeniging ,  waarna  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  uitgemaakt  of 
zij  als  adspirant-lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  den  dood; 

2.  door  bedanken; 

3.  door  royement ,  wanneer  op  eene  daarvoor  uitgeschreven 
vergadering  twee  derden  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  daar 
voor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  zijnde  1ste-  en 
2de-voorzitter ,  Jste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  1  commissaris.  Zij  worden  gekozen  op  eene  daarvoor 
uitgeschreven  huishoudelijke  vergadering.  De  lste-voorzitter , 
lste-secretaris  en  lste-penningmeester  worden  in  functie  gekozen. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  helft ,  het  andere  de  kleinste 
af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Bij  het  openvallen  van  plaatsen  tusschentijds  voorziet  de  af- 
deeling  daarin  ten  spoedigste. 
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Art.  8.  Op  de  jaarvergadering  brengt  de  secretaris  verslag 
uit  van  liet  afgeloopen  jaar,  legt  de  penningmeester  rekeniug 
en  verantwoording  af  van  zijn  geldelijk  beheer  en  heeft  de 
verkiezing  van  de  bestuursleden  plaats. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  ultimo 
October. 

Art.  10.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  ,  wanneer 
twee-derde  van  het  aantal  leden  zich  daarvoor  verklaart. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  be¬ 
slist  de  huishoudelijke  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Juli  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N°.  815. 


VEREENIGING:  Ijsbond  .Hollands  Noorderkwartier”, 
te  Oudendijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  4.  Hierbij  wordt  aan  bet  einde  toegevoegd: 

. d .  algemeene  leden.” 

Art.  7.  Hierbij  wordt  aan  het  einde  toegevoegd : 

.Personen  wonende  buiten  den  kring  der  afdeelingen  kunnen 
algemeen  lid  worden  ,  door  zich  als  zoodanig  aan  te  melden  bij  den 
penningmeester  van  den  bond  ;  zij  betalen  f  1  contributie. 

Beider  lidmaatschap  wordt  voor  het  volgende  vereenigingsj aar 
beëindigd  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling.” 

Art.  8  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door: 

.De  'donateurs  ontvangen  als  quitantie  hunner  bijdrage  een 
insigne  ,  en  de  algemeene  leden  als  quitantie  hunner  contributie 
telken  jare  eene  bondskaart  van  den  lste-secretaris,  op  het  ver- 
toonen  waarvan  zij  zonder  betaling  op  de  verkeerswegen  van 

alle  afdeelingen  mogen  rijden.” 

Art.  13.  Hiervan  vervallen  in  hun  geheel  de  2de  alinea : 
.Jaarlijks  vóór”  enz.,  en  de  3de  alinea:  .Verzuim  in”  enz. ,  en 

worden  vervangen  door:  .  . 

.Door  den  pennigmeester  van  den  bond  wordt  jaarlijks,  in  de 
maand  Maart ,  kosteloos  over  het  door  de  afdeelingen  aan  den 
bond  verschuldigde  bedrag  beschikt.” 

Art.  16.  Hierbij  wordt  aan  het  einde  toegevoegd: 

.Het  royeeren  van  afdeelingen  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 

reglement.” 

Art.  17.  Hierin  wordt  achter  het  woord  :  .bedankt  ’  toege¬ 
voegd  ;  .of  geroyeerd  wordt”. 

Art.  18  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door: 

.Het  bestuur  van  den  IJ.  H.  N.  bestaat  uit  een  dagelijksch 
bestuur ,  een  hoofdbestuur  en  een  bondsbestuur. 

Art.  19  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door: 
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„Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter,  den  1ste- 
secretaris  en  den  penningmeester  van  den  bond.” 

Art.  20  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door  : 

„Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  de  leden  van  het  dagelyksch 
bestuur ,  den  vice-voorzitter  en  den  2de-secretaris  van  den  bond 
en  zooveel  commissarissen  als  er  districtsvoorzitters  zijn  ;  deze 
zijn  als  zoodanig  lid  van  dit  bestuur. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  treden  om  de  3  jaren  at  (volgens 
rooster  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement) ,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur ,  benevens  de  vice- 
voorzitter  en  de  2de~secretaris  worden  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  het  bondsbestuur  gekozen. 

De  districtsvoorzitters  worden  in  en  door  de  districten  gekozen, 
zooals  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  is;  zij 
kunnen  niet  te  gelyk  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  zijn. 

Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  jaar  ^en 
verder  zoo  vaak  als  het  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  acht. 

Art.  21  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door: 

„Het  bondsbestuur  bestaat  uit  het  hoofdbestuur  en  zooveel 
leden  als  er  afdeelingen  zijn. 

De  afdeelingsafgevaardigden  zijn  als  zoodanig  lid  van  het  bonds¬ 
bestuur.” 

Art.  22  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door: 

„Elk  afdeeliugsbestuur  kiest  zoo  noodig  vóór  15  November 
een  lid  voor  het  bondsbestuur. 

Behalve  dit  lid  wordt  door  elk  afdeelingsbestuur  ook  een 

plaatsvervangend  lid  gekozen.  . 

Het  afdeelingsbestuur  zendt  van  deze  verkiezing  direct  bericht 
aan  den  lste-secretaris  van  den  bond.” 

Art.  23  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door : 

„Beide  afgevaardigden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  van 
het  bondsbestuur  zooveel  mogelijk  bij  te  wonen. 

Het  plaatsvervangend  lid  mag  wel  aan  de  debatten  deelnemen, 
doch  moet  zich  van  stemmen  onthouden  ,  tenzij  hij  als  plaats¬ 
vervanger  optreedt.” 

Art.  24  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door  : 

„De  afdeelingsafgevaardigden  vervullen  hun  mandaat  gedurende 
2  jaren. 

Ontstaat  er  tusschentijds  eene  vacature ,  dan  wordt  daarin 
voorzien  op  de  wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven  is.” 

Art.  26.  Hierin  wordt  het  genoemde :  „art.  19”,  vervangen 
door :  „art.  22”. 
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Art.  28.  Hierin  wordt  in  de  2de  alinea  het  woord:  „steeds” 
vervangen  door  :  „in  den  regel”. 

De  4de  alinea  wordt  als  volgt  gewijzigd  : 

„Over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes  gestemd.” 

In  de  laatste  alinea  wordt  het  woord:  „dagelijksch  bestuur” 

vervangen  door  :  „hoofdbestuur”, 

Art.  29.  Hiervan  worden  de  1ste  en  de  2de  alinea  in  hun  ge¬ 
heel  vervangen  door  : 

„Er  wordt  jaarlijks  in  November  of  December  eene,  algemeene 
vergadering  gehouden  ;  alsdan  komen  als  vaste  punten  op  de 
agenda:” 

In  het  4de  punt  der  agenda  wordt  het  woord:  „dagelyksch 
bestuur”  vervangen  door :  „hoofdbestuur”. 

Art.  30.  Hiervan  wordt  de  2de  alinea  vervangen  door : 

„Het  dagelijksch  bestuur  oordeelt  over  de  toelating  op  den 
beschrijvingsbrief  der  ingekomen  voorstellen  en  zorgt  voor  de 
plaatsing  op  de  agenda.” 

Art.  32.  Hiervan  wordt  de  1ste  alinea  vervangen  door: 

„Tot  wijziging  in  de  statuten  wordt  om  de  o  jaren  gelegen¬ 
heid  gegeven. 

De  daartoe  ingekomen  voorstellen  worden  door  het  dagelyksch 
bestuur  onderzocht  en  voorbereid ,  daarna  ter  tafel  gebracht  in 
eene  vergadering  van  het  hoofdbestuur,  en  vervolgens  op  de 
agenda  geplaatst  der  algemeene  vergadering  van  het  bondsbe- 
stuur.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E  E.  van  Raalte. 
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„Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter,  den  lste- 
secretaris  en  den  penningmeester  van  den  bond.’' 

Art.  20  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door  : 

„Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  de  leden  van  het  dagelyksch 
bestuur ,  den  vice-voorzitter  en  den  2de-secretaris  van  den  bond 
en  zooveel  commissarissen  als  er  districtsvoorzitters  zijn  ;  deze 
zijn  als  zoodanig  lid  van  dit  bestuur. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  treden  om  de  3  jaren  af  (volgens 
rooster  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement) ,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur ,  benevens  de  vice- 
voorzitter  en  de  2de-secretaris  worden  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  het  bondsbestuur  gekozen. 

De  districtsvoorzitters  worden  in  en  door  de  districten  gekozen, 
zooals  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  is  ;  zij 
kunnen  niet  te  gelyk  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  zijn. 

Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  jaar  en. 
verder  zoo  vaak  als  het  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  acht.” 

Art.  21  wordt  iu  zijn  geheel  vervangen  door: 

„Het  bondsbestuur  bestaat  uit  het  hoofdbestuur  en  zooveel 
leden  als  er  afdeelingen  zijn. 

De  afdeelingsafgevaardigden  zijn  als  zoodanig  lid  van  het  bonds¬ 
bestuur.” 

Art.  22  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door : 

„Elk  afdelingsbestuur  kiest  zoo  noodig  vóór  15  November 
een  lid  voor  het  bondsbestuur. 

Behalve  dit  lid  wordt  door  elk  afdeelingsbesfuur  ook  een 
plaatsvervangend  lid  gekozen. 

Het  afdeelingsbesfuur  zendt  van  deze  verkiezing  direct  bericht 
aan  den  lste-secretaris  van  den  bond.” 

Art.  23  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door  : 

„Beide  afgevaardigden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  van 
het  bondsbestuur  zooveel  mogelijk  bij  te  wonen. 

Het  plaatsvervangend  lid  mag  wel  aan  de  debatten  deelnemen, 
doch  moet  zich  van  stemmen  onthouden  ,  tenzij  hij  als  plaats¬ 
vervanger  optreedt.” 

Art.  24  wordt  in  zijn  geheel  vervangen  door  : 

„De  afdeelingsafgevaardigden  vervullen  hun  mandaat  gedurende 
2  jaren. 

Ontstaat  er  tusschentijds  eene  vacature ,  dan  wordt  daarin 
voorzien  op  de  wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven  is.” 

Art.  26.  Hierin  wordt  het  genoemde :  „art.  19”,  vervangen 
door :  „art.  22”. 
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Art.  28.  Hierin  wordt  in  de  2de  alinea  het  woord:  „steeds” 
vervangen  door  :  „in  den  regel”. 

De  4de  alinea  wordt  als  volgt  gewijzigd  : 

„Over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes  gestemd.” 

In  de  laatste  alinea  wordt  het  woord  :  „dagelijksch  bestuur” 
vervangen  door  :  „hoofdbestuur”, 

Art.  29.  Hiervan  worden  de  1ste  en  de  2de  alinea  in  hun  ge¬ 
heel  vervangen  door  : 

„Er  wordt  jaarlijks  in  November  of  December  eene,  algemeene 
vergadering  gehouden  ;  alsdan  komen  als  vaste  punten  op  de 
agenda : ” 

In  het  4de  punt  der  agenda  wordt  het  woord:  „dagelyksch 
bestuur”  vervangen  door :  „hoofdbestuur”. 

Art.  80.  Hiervan  wordt  de  2de  alinea  vervangen  door : 

„Het  dagelijksch  bestuur  oordeelt  over  de  toelating  op  den 
beschrijvingsbrief  der  ingekomen  voorstellen  en  zorgt  voor  de 
plaatsing  op  de  agenda.” 

Art.  32.  Hiervan  wordt  de  1ste  alinea  vervangen  door: 

„Tot  wijziging  in  de  statuten  wordt  om  de  5  jaren  gelegen¬ 
heid  gegeven. 

De  daartoe  ingekomen  voorstellen  worden  door  het  dagelyksch 
bestuur  onderzocht  en  voorbereid ,  daarna  ter  tafel  gebracht  in 
eene  vergadering  van  het  hoofdbestuur ,  en  vervolgens  op  de 
agenda  geplaatst  der  algemeene  vergadering  van  het  bondsbe- 
stuur.” 


(Volgen  de  onderteekeningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


r.  816. 


VEREENIGING  tot  ondersteuning  bij  ziekten  ,  te  Kethel 
en  Spaland.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  ondersteuning  bij  ziekten  is 
gevestigd  te  Ketel  en  Spaland ,'  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden ,  aan  vang  genomen  hebbende 
1  Januari  1898. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  zedelijk  en 
maatschappelijk  welzijn  der  leden  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  om  daarop  de  belangen  der 
leden  en  der  vereeniging  te  bespreken ; 

b.  het  vermanen  der  leden  ,  die  zich  aan  wangedrag  of  mis¬ 
bruik  van  sterken  drank  schuldig  maken ; 

c.  het  verstrekken  van  geldelijke  ondersteuning  aan  de  gewone 
leden,  die  door  ziekte  buiten  staat  zijn  hunne  gewone  werk¬ 
zaamheden  te  verrichten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden  zij  , 
die  in  de  gemeente  woonachtig  zijn ,  eene  goede  gezondheid 
genieten ,  hun  15de  jaar  zijn  ingetreden  en  den  ouderdom  van 
46  jaar  nog  niet  bereikt  hebben. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  belangen  der 
vereeniging  door  betaling  eener  jaarlyksche  bijdrage  bevorderen. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  hiervan  aan 
een  der  bestuurders  kennis ,  die  over  de  aanneming  op  hunne 
eerstvolgende  bestuursvergadering  beslissen. 

Art.  8.  De  buitengewone  leden  teekenen  bij  hunne  toetreding 
de  daarvoor  bestaande  lijst,  met  vermelding  hunner  jaarlijksche 
bijdrage. 
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Art.  9.  De  buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen  en  kunnen,  met  toestemming  van  het  bestuur,  het 
woord  voeren. 

Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen ,  kunnen  niet  als  be¬ 
stuurders  gekozen  worden  en  deelen  niet  in  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  der  gewone  leden. 

Art.  10.  De  gewone  leden  ,  die  den  ouderdom  van  18  jaar 
nog  niet  bereikt  hebben  ,  kunnen  de  vergaderingen  bijwonen , 
doch  hebben  geen  recht  van  stemmen. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zyn  : 

a.  door  aanvrage  om  ontslag  ; 

b.  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden,  wegens 
bewezen  wangedrag ; 

c.  door  het  niet  betalen  der  contributiëu  en  boeten  ; 

d.  door  vertrek  uit  de  gemeente. 

Die  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  contributiën  en  boeten,  waarvan  het  bedrag  door 
de  leden  bij  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  zal  worden 
geregeld  ,  strekken  ,  zoowel  als  de  bijdragen  der  buitengewone 
leden  ,  tot  bestrijding  der  uitgaven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  eventueel  overschot  zal  belegd  worden  in  de 
.Rijkspostspaarbank. 

Art.  14.  Een  gewoon  lid ,  ziek  zijnde ,  geeft  daarvan  kennis 
nan  een  der  bestuurders. 

Na  ontvangen  bewijs  van  ziekte,  af  te  geven  door  een  genees¬ 
heer  ,  wordt  aan  zoodanig  lid  eene  geldelijke  uitkeering  ver¬ 
strekt  als  bij  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  zal  worden 
bepaald. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

1  voorzitter ,  1  secretaris  ,  1  penningmeester  en  2  commissa¬ 
rissen  van  orde. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen 
en  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

leder  jaar  treedt  een-derde  gedeelte  van  het  bestuur  af ,  doch 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  aftreding  is  vastgesteld  als  volgt: 

1ste  aftreding:  de  voorzitter  en  1  commissaris  van  orde;  2de 
aftreding  :  de  secretaris  en  1  commissaris  van  orde;  3de  aftreding: 
de  penningmeester. 

Art.  16.  Een  lid  voor  de  nationale  militie  opgeroepeu  ,  zal 
gedurende  den  diensttijd  niet  als  lid  aangemerkt,  doch  na  terug- 
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komst  weer  in  de  vereeniging  opgenomen  worden,  mits  eene 
goede  gezondheid  genietende ,  tredende  alsdan  dadelijk  weder 
in  alle  rechten  en  verplichtingen  der  gewone  leden. 

Art.  17.  Leden  die  de  gemeente  metterwoon  verlaten  , 
doch  zich  weder  in  de  gemeente  vestigen ,  kunnen ,  indien  zy 
voorheen  10  jaren  lid  zijn  geweest  en  niet  ouder  dan  55  jaren 
zijn  ,  weder  lid  wordeu. 

Minder  dan  10  jaren  voorheen  lid  geweest  zijnde,  mag  men 
niet  ouder  dan  45  jaren  zijn  om  weder  lid  te  kunnen  worden. 

Zij  moeten  eene  goede  gezondheid  genieten  en  treden  alsdan 
dadelijk  in  alle  rechten  en  verplichtingen  der  gewone  leden. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen ,  behoudens  het  geval  omschreven  in  art.  19. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  gerekend  een  voorstel  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Over  godsdienstige  of  politieke  punten  zal  nimmer  op  de  ver¬ 
gadering  gesproken  mogen  worden. 

Art.  19.  Om  de  vereeniging  te  ontbinden  vóór  het  einde  van 
den  termijn  in  art.  1  bepaald ,  zullen  vier  vijfde  gedeelten  der 
leden  daartoe  het  besluit  moeten  nemen. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  verbinden  de  leden 
zich  alle  schulden  ten  laste  der  vereeniging  te  betalen. 

Bij  een  eventueel  overschot  zal  zulks  onder  de  leden  verdeeld 
worden ,  evenredig  aan  het  aantal  jaren  van  lidmaatschap. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raaltjl 
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Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 
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VEREENIGING:  Sociëteit  „Concordia” ,  te  Eindhoveu. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Aan  het  2de  lid  van  art.  5  worden  toegevoegd  de  woorden: 
„of  van  10  gewone  leden”,  zoodat  dit  lid  zal  luiden: 

„Tegen  elk  lid  dat  in  de  sociëteit  aanleiding  geeft  tot  stoornis 
in  het  gezellig  verkeer  of  tot  het  plegen  van  wanordelijkheden, 
kan  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  worden  uitge¬ 
sproken  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  10  gewone  leden.” 

2.  In  het  derde  lid  van  art.  5  worden  ingelascht  de  woorden: 
„ter  vergadering”  tusschen  de  woorden:  „van  de”  en  „aanwezige 
leden,”  zoodat  dit  lid  zal  luiden: 

„Tot  het  nemen  van  zoodanig  besluit  wordt  twee-derde  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  gevorderd.” 

3.  Het  3de  lid  van  art.  8  wordt  gewijzigd  als  volgt:  „De 
leden  van  het  bestuur  worden  steeds  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 
Ieder  jaar  treedt  een  van  hen  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.” 

4.  Het  4de  lid  en  het  5de  lid  van  art.  8  vervallen. 

5.  In  het  2de  lid  van  art.  10  wordt  achter  den  eersten  zin 
ingevoegd  het  volgende:  „Blanco  stemmen  worden  als  ongeldig 
beschouwd”,  zoodat  dit  lid  zal  luiden: 

„Zoowel  in  algemeene  vergaderingen  als  in  die  van  het  bestuur 
wordt  besloten  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan- 
aanwezige  leden  ,  tenzij  anders  in  deze  statuten  is  bepaald. 
Blanco  stemmen  worden  als  ongeldig  beschouwd.  Bij  staking 
van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.” 

6.  Aan  de  statuten  wordt  toegevoegd  een  nieuw  art.  13 , 
luidende  als  volgt: 
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„Wijzigingen  dezer  statuten  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene 
meerderheid  van  drie  vierden  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906  ,  n°.  202. 


N°.  818. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagscbe  Vereerriging  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose,  te  ’s  Gravenbage.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  8. te  lezen'  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  9  leden  ,  waarvan  een  uit 
en  door  den  gemeenteraad  van  ’s  Gravenhage ,  de  overigen  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 

„Yan  dit  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  volgens  op  te  maken 
een-derde  af. 

„De  aftredenden  zijn  niet  terstond  lierkiesbaar  ,  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  in  art.  9  genoemden,” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N".  819. 


VEREENIGING :  Kruisverbond  „  St.  Bernardus”,  te 
Rotterdam. 


Doel. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond  „St.  Bernardus”,  gevestigd  te  Rot¬ 
terdam  ,  is  eene  vereeniging  van  Roomsch-Katholieke  mannen, 
ten  doel  hebbende  het  alcoholisme  te  bestrijden  en  daardoor  aan 
de  stoffelijke  en  zedelijke  verbetering  der.  maatschappij  mede  te 
werken. 

Middelen. 

Art  2.  Het  Kruisverbond  „  St.  Bernardus”  tracht  zijn  doel 
te  bereiken  door:  i 

a.  alle  middelen ,  welke  de  Roomsch-Katholieke  Kerk  aan 
de  hand  doet ; 

b.  het  werken  der  leden  onderling  tegen  het  alcoholisme ; 

c.  de  belofte  der  leden  ; 

d.  het  vormen  van  eene  gezonde  openbare  meening  omtrent 
het  alcoholisme; 

e.  het  houden  van  openbare  en  huishoudelijke  vergaderingen 
op  gezette  tijden  ; 

f.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  die  hetzelfde  doel 
beoogen  ,  mits  niet  in  strijd  zijnde  met  de  Roomsch-Katholieke 
beginselen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  mannen, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  ,  en  minstens  ééne 
maand  candidaat-lid  geweest  zijn.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden, 
moeten  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  ,  waarna  het  bestuur  over 
de  al  of  niet  toelating  beslist. 
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Art.  4.  Door  de  leden  wordt  één  der  2  volgende  beloften 
afgelegd: 

a.  ziek  te  onthouden  van  alle  sterke  en  gegiste  dranken 
(geheelonthouders) ; 

b.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  en  in  het  gebruik 
van  gegiste  dranken  (bier  en  wijn)  zéér  matig  te  zijn  ; 

c.  deze  beloften  zijn  geen  geloften ;  zij  zijn  alleen  een  duidelijk 
uitgesproken  ,  ernstig  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  en  tot 
heil  van  den  naaste  en  zich  zelf  trouw  en  eerlijk  wil  volbrengen. 

Art.  5.  Zij  die  door  het  bestuur  als  lid  aangenomen  zijn  ,  en 
één  der  beloften  hebben  afgelegd ,  worden  in  de  registers  inge¬ 
schreven  en  ontvangen  tegen  betaling  een  reglement  en  insigne. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  schriftelijke  opzeg¬ 
ging.  Leden  die  hunne  belofte  niet  getrouw  nakomen  ,  kunnen 
door  het  bestuur  worden  geroyeerd.  Wanneer  geroyeerde  leden 
zich  opnieuw  aanmelden  ,  blijven  zij  3  maanden  candidaat. 

Art.  7.  Donateur  zijn  zij  ,  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bydrage.  Zij  leggen  geen  belofte  af. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  con tri bu tien  ,  vrijwillige 
bijdragen  en  schenkingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur , 
samengesteld  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden.  Een  priester  , 
door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan  te  wijzen  ,  staat 
het  bestuur  als  raadsman  ter  zyde.  De  bestuurders  worden  uit 
en  door  de  leden  gekozen.  Alleen  de  eerste-voorzitter  wordt  als 
zoodanig  benoemd  ,  de  overige  functies  worden  onderling  verdeeld. 
Om  de  3  jaren  treedt  de  helft  volgens  rooster  af,  met  dien 
verstande  ,  dat ,  wanneer  het  aantal  bestuursleden  oneven  is , 
voor  de  eerste  maal  de  kleinste  helft  aftreedt.  De  aftredenden 
zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  De  bestuurders  moeten  meerder¬ 
jarig  zijn.  De  voorzitter  moet  geheelonthouder  zijn. 

Art.  10.  Adle  geschillen ,  waarin  noch  statuten  noch  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorzien  ,  zijn  onderworpen  aan  de  uitspraak 
van  den  geestelijken  adviseur. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  ,  waarop  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn  beheer.  De 
goedkeuring  der  vergadering  strekt  hem  tot  décharge. 

Art.  12.  Indien  het  aantal  leden  daalt  tot  5,  houdt  de  ver¬ 
eeniging  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere  baten  komen  dan 
ten  goede  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling ,  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 
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Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gebracht 
worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te  beroepen 
vergadering ,  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn ,  behoeven  zulke  veranderingen 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
18  November  1900  af. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


N°.  820. 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  stuurlieden 
ter  koopvaardij  ,  thans  genaamd  :  Vereeniging  van 
Nederlandsche  gezagvoerders  en  stuurlieden  ter 
koopvaardij  ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Vereeniging  van  Nederlandsche 
gezagvoerders  en  stuurlieden  ter  koopvaardij  is : 

ft.  het  behartigen  der  belangen  van  den  Nederlandschen 
gezagvoerder  en  stuurman  ter  koopvaardij ; 

b.  het  aankweeken  van  verbroedering  en  vriendschap  onder 
hare  leden  ; 

c.  het  bevorderen  der  orde  aan  boord  van  de  koopvaardij¬ 
schepen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ft.  het  houden  van  vergaderingen  : 

b.  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  tot  den  werk¬ 
kring  van  de  vereeniging  behoorende  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

d.  net  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over 
onderwerpen  den  werkkring  betreffende  van  de  vereeniging  en 
het  ondersteunen  van  geschriften  of  bladen  ,  welker  strekking 
met  het  in  art.  1  omschreven  doel  van  de  vereeniging  over¬ 
eenkomt  ; 

e.  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigingen  of 
personen  die  eenzelfde  doel  als  het  in  art.  1  omschrevene  beoogen; 

f.  het  behartigen  der  belangen  van  leden  ,  die  buiten  hunne 
schuld  zonder  betrekking  zijn  en  van  hunne  nagelaten  verwanten 
van  wie  zij  de  kostwinners  geacht  worden  te  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  godsdienstig  oi 
staatkundig  gebied. 
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Inrichting. 

Art  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  bestuursleden , 
correspondenten  ,  voorstanders  en  eereleden. 

Art.  5.  Om  in  de  vereeniging  opgenomen  te  kunnen  worden 
is  het  vereischt  dat  men  Nederlander  is  ,  voorstanders  en  eere¬ 
leden  uitgezonderd. 

Art.  6.  Gewoon  lid  kunnen  zijn  : 

a.  zij  die  in  rang  van  gezagvoerder  of  stuurman  varen  , 
onverschillig  onder  welke  vlag  ,  en  een  diploma  voor  stuurman 
hebben  verkregen  ; 

b.  zij  die  niet  varende  zijn  en  een  diploma  als  stuurman 
hebben  verkregen. 

Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  diploma  wordt 
hieronder  verstaan  een  Nederlandsch  of  Nederlandsch-Indisch 
Rijksdiploma. 

Ontstaat  er  verschil  van  gevoelen  over  de  vraag  of  een  diploma 
hieronder  valt ,  dan  beslist  het  bestuur  te  Amsterdam, 

Art.  7.  Bestuursleden  en  correspondenten  kunnen  zijn  zij 
die  niet  varende  zijn.  De  bestuursleden  zijn  minstens  8  in  getal, 
van  wie  het  meerendeel  in  het  bezit  moeten  zijn  van  een 
diploma.  De  correspondenten  kunnen  zyn  zij  die  zich  bereid 
hebben  verklaard  een  correspondentschap  te  aanvaarden  en  in 
hun  streven  hebben  betoond  de  belangen  van  de  vereeniging 
steeds  voor  te  staan. 

Art.  8.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  worden  toegelaten, 
wordt  aanmelding  bij  het  bestuur  vereischt  en  invulling  en 
onderteekening  van  het  inschrijvingsbiljet.  Over  candidaten 
tegen  wier  aanneming  het  bestuur  of  een  aantal  van  5  leden 
bezwaar  heeft  wordt  op  de  huishoudelijke  vergadering  gestemd. 

Art.  9.  Voorstander  kan  zijn  ieder  die  niet  de  vereischten 
bezit  voor  de  leden  gesteld  en  blijk  geeft  van  belangstelling  in 
de  vereeniging ,  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  te  storten  in 
de  kas. 

Art.  10.  Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  een  lid  gekozen  op  de  huishoudelijke  vergadering.  Hiervoor 
komen  alleen  personen  in  aanmerking  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Art.  11.  Ieder  lid,  bestuurslid,  correspondent,  voorstander 
of  eerelid  ,  ontvangt  een  bewijs  van  voormelde  qualiteit ,  bene¬ 
vens  een  exemplaar  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  12.  De  leden  en  bestuursleden  hebben  toegang  tot  en 
recht  van  stem  in  elke  vergadering  van  de  vereeniging  en  in 
alle  haar  betreffende  aangelegenheden. 
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Voorstanders  en  eereleden  kannen  op  uitnoodiging  de  verga¬ 
dering  bezoeken  ,  doch  hebben  geen  recht  van  stem. 

Art.  13.  Leden  en  voorstanders  die  voor  het  lidmaatschap 
of  voorstanderschap  willen  bedanken  moeten  daarvan  vóór 
1  December  van  elk  vereenigingsjaar  kennis  geven  aan  den 
secretaris. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  14.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  7  leden 
kan  een  lid  worden  geroyeerd  bij  besluit  van  eene  huishoudelijke 
vergadering,  genomen  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
van  waarde.  Geroyeerde  leden  kunnen  na  verloop  van  een  jaar 
weder  door  een  der  leden  worden  voorgedragen  en  aangenomen, 
mits  2/3  van  het  aantal  stemmen  ,  op  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  uitgebracht ,  voor  stemt. 

Voorstanders  kunnen  geheel  op  dezelfde  wijze  geschrapt  en 
weder  ingeschreven  worden. 

Art.  15.  Leden  en  voorstanders  die  niet  binnen  6  maanden 
na  daartoe  door  den  penningmeester  schriftelijk  te  zijn  aange¬ 
maand,  aan  hunne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  voldoen, 
verliezen  van  rechtswege  hun  lidmaatschap ,  terwijl  de  veree¬ 
niging  hare  rechten  behoudt  op  de  door  hen  verschuldigde 
gelden. 

Art.  16.  De  vertegenwoordiging  van  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  de  leiding  der  algemeene  zaken  ,  het  beheer 
der  geldmiddelen  en  de  eigendommen  en  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 
Dit  laatste  wordt  uitgeoefend  door  de  bestuursleden,  die  onder¬ 
ling  de  functiën  verdeden  en  daarvan  kennis  geven. 

Ieder  jaar  treden  op  de  jaarvergadering  3  bestuursleden  af, 
die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  Alle  kosten  ten  behoeve  van  de  vereeniging  worden 
bestreden  uit  de  kas  of  door  het  heffen  van  een  hoofdelijken 
omslag  van  de  leden.  Deze  omslag  moet  op  een  vast  te  stellen 
aantal  huishoudelijke  vergaderingen  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  goedgekeurd. 

Het  voorstel  tot  dezen  omslag  wordt  tevens  aan  de  leden 
zooveel  mogelijk  bekend  gemaakt.  Dezen  hebben  het  recht  om 
binnen  eenen  door  het  bestuur  te  bepalen  tyd  hunne  stem 
schrifteljjk  uit  te  brengen,  welke  dezelfde  kracht  heeft  als  ware 
z\j  op  de  vergadering  uitgebracht. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 
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b.  bijdragen  der  voorstanders  ; 

o  renten  van  uitgezette  gelden  ; 

d.  andere  baten. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  van  de  vereeniging 
en  de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  aange¬ 
wend  ,  terwijl  de  gelden  van  de  vereeniging  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  worden  geplaatst  of  op  andere  solide  wijze  worden 
belegd. 

Vergaderingen. 

Art.  19.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  huis¬ 
houdelijke,  buitengewone  vergaderingen  en  de  jaarvergadering. 

Huishoudelijke  vergaderingen  zijn  die  welke  geregeld  worden 
gehouden  en  waarop  de  algemeene  belangen  van  de  vereeniging 
worden  besproken. 

Buitengewone  vergaderingen  zijn  de  zoodanige  : 

a.  waarop  een  onderwerp  wordt  behandeld  dat  in  een  ander 
opzicht  in  het  belang  van  den  Nederlandschen  schepeling  en 
de  Nederlandsche  scheepvaart  kan  worden  geacht ; 

b.  waarop  een  spreker  voor  de  leden  en  hunne  geïntrodu- 
ceerden  optreedt. 

Op  de  jaarvergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uit¬ 
gebracht  van  den  toestand  van  de  vereeniging  en  van  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar ,  wordt  door  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  afgelegd  en  worden  3 
bestuursleden  gekozen. 

Art.  20.  Beslissingen  van  belangrijken  aard  worden  op  een 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  aantal  vergaderingen  genomen. 

De  voorstellen  welke  tot  bedoelde  beslissingen  hebben  geleid, 
worden  zooveel  mogelijk  aan  de  leden  bekend  gemaakt ,  die 
het  recht  hebben  binnen  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
tijd  over  het  voorstel  hunne  stem  schriftelijk  uit  te  brengen. 

Het  bestuur  kan  eene  beslissing  ook  van  belangryken  aard 
nemen  ,  indien  uitstel  van  deze  beslissing  nadeel  aan  de  veree¬ 
niging  zoude  kunnen  toebrengen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam ,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  1  Februari  1901. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  nadat  ge¬ 
durende  een  half  jaar  het  voorstel  tot  ontbinding  op  de  verga¬ 
deringen  is  behandeld  en  aldaar  aangenomen  met  2/3  van  het 
aantal  in  het  geheel  uitgebrachte  stemmen.  Het  bestuur  geeft 
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van  dit  voorstel  kennis  aan  de  leden  ,  die  ook  gerechtigd  zijn 
schriftelijk  hunne  stem  uit  te  brengen  ,  welke  stemmen  mede  in 
het  gemelde  aantal  worden  medegerekend. 

Art.  23.  Op  de  huishoudelijke  vergadering  waarop  wordt 
geconstateerd  dat  het  voorstel  tot  ontbinding  van  de  vereeniging 
is  aangenomen  ,  gaat  het  bestuur  zoo  noodig  over  : 

a.  tot  de  benoeming  eener  commissie  tot  vereffening  der 
zaken  van  de  vereeniging  ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  een  eventueel 
tekort  of  de  aanduiding  der  wijze  waarop  over  een  eventueel 
batig  saldo  zal  beschikt  worden. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden ,  nadat  de 
wijziging  in  de  huishoudelijke  vergaderingen  gedurende  een  half 
jaar  minstens  is  ter  sprake  gebracht  en  wanneer  a/s  deel  der 
stemmen  ,  zoowel  schriftelijk  buiten  de  vergadering  als  mondeling 
op  de  vergadering  uitgebracht,  vóór  de  wijziging  zijn,  alles 
onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring.  Het  bestuur 
zorgt  dat  de  voorgestelde  wijziging  der  statuten  vooraf  aan  de 
leden  bekend  wordt  gemaakt. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten  en  wordt  samengesteld  door  eene  door  het 
bestuur  te  benoemen  commissie ,  bestaande  voor  het  meerendeel 
uit  de  leden.  Het  kan  gewijzigd  worden  op  voorstel  van  een 
der  stemgerechtigde  leden  ,  op  een  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  aantal  huishoudelijke  vergaderingen  ,  indien  2/z  der  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden  er  zich  vóór  verklaart. 

Art.  26.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  een  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  aantal  vergaderingen.  In  dringende  ge¬ 
vallen  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 
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VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging  „De  Oosterkoek”, 
te  Delfzijl.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Delfzijl 
en  draagt  den  naam  van  :  Landbouwvereeniging  „De  Oosterhoek”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  bevordering  van  den 
landbouw. 

Art.  3.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  rnede- 
deelingen  en  het  houden  van  besprekingen  van  zaken  van  land¬ 
bouw  en  aanverwante  bedrijven; 

b.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken,  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderen; 

c.  het  aankoopen  van  landbouwwerktuigen  ,  zaaigranen  ,  zaai¬ 
zaden  ,  kunstmeststoffen  ,  veevoederartikelen  en  brandstoffen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  leden 
van  verdienste. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt  en  zich  daartoe  schriftelijk  aanmelden  bij  den 
secretaris.  De  ballotage  van  nieuwe  leden  zal  op  de  eerstkomende 
vergadering  plaats  hebben. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris ,  ingediend 
vóór  1  October; 

b.  door  wanbetaling. 
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Art.  6.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  gewone 
leden  der  vereeniging  worden  benoemd  personen ,  welke  zich 
in  bijzondere  mate  verdienstelijk  hebben  gemaakt  op  het  gebied 
van  landbouw  en  nijverheid. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden:  een 
voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte,  en  heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den 
voorzitter ,  zoo  niet  voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie 
wordt  gekozen;  het  is  verplicht  de  besluiten  van  de  vergadering 
ten  uitvoer  te  brengen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen, 
in  strijd  met  deze  statuten  verricht.  Wanneer  het  bestuur  oor¬ 
deelt  ,  dat  een  genomen  besluit  in  strijd  is  met  de  statuten  , 
behoeft  het  dit  besluit  niet  dadelijk  uit  te  voeren  ,  doch  is  het 
verplicht  zijn  oordeel  aangaande  dit  besluit ,  bjj  eene  met  redenen 
omkleede  memorie  van  toelichting,  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze  ver¬ 
bindende  ,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ver¬ 
kozen  uit  de  gewone  leden  in  de  October-vergadering.  Zij  worden 
verkozen  voor  3  jaren;  ieder  jaar  treedt  volgens  rooster  een  lid 
van  het  bestuur  af,  doch  is  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
aangevuld.  Die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd , 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

a.  het  openen  en  leiden  der  vergadering; 

b.  het  handhaven  der  orde; 

c.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  leden 
van  het  bestuur; 

d.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen; 

e.  de  leden  te  laten  stemmen  wanneer  het  noodig  is. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met: 

a.  het  houden  der  notulen  ,  zoowel  van  de  bestuursvergade¬ 
ringen  als  van  de  ledenvergaderingen.  De  notulen  worden  door 
hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen ,  met  en  zonder 
wijziging  vastgesteld  ,  en  door  den  voorzitter  en  secretaris  ge¬ 
teekend  ; 

b.  het  opmaken  en  in  de  October-vergadering  uitbrengen 
van  een  verslag  nopens  den  toestand  van  de  vereeniging  en  over 
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hetgeen  door  haar  in  het  algeloopen  jaar  werd  tot  stand  gebracht; 

c.  den  leden  4  dagen  te  voren  kennis  te  geven  van  eene 
vergadering; 

d.  het  voeren  van  de  correspondenten . 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  be¬ 
heer  oer  vereeniging.  Hij  zorgt,  dat  de  contributie  en  andere 
gelden  ,  de  vereeniging  toekomende ,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen  ,  waartoe  door  de  vereeniging  machti¬ 
ging  is  verleend ,  worden  betaald. 

In  de  October-vergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  afgeloopen  jaar,  en  houdt  eene  volledige  naam¬ 
lijst  van  de  leden 


Hoofdstuk  IV. 

Commissiëu. 

Art.  18.  Alle  commissiën  worden  benoemd  door  het  bestuur , 
uitgezonderd ; 

a.  de  commissie  tot  coöperatieven  aankoop  van  landbouw¬ 
werktuigen  ,  zaaigranen ,  zaaizaden  en  kunstmeststoffen ; 

b.  de  commissie  tot  coöperatieven  aankoop  van  veevoeder- 
artikelen  en  brandstoffen. 

Art.  14.  De  commissiën  ,  bedoeld  bij  art.  13 ,  sub  a  en  b  , 

bestaan  uit  3  leden.  Zij  worden  benoemd  in  de  April-vergade- 
ring  door  de  aanwezige  leden  en  hebben  zitting  gedurende 
3  jaar ,  doch  zijn  bij  hun  aftreden  dadelijk  herkiesbaar.  Zij 

regelen  hunne  zaken  en  verdeelen  hunne  functiën  onderling  , 
maar  zijn  verplicht  jaarlijks  een  verslag  van  hunne  handelingen 
en  rekening  en  verantwoording  van  hun  financieel  beheer ,  aan 
de  vergadering  te  geven. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af. 

Art.  15.  De  commissiën  ,  bedoeld  bij  art.  13 ,  sub  a  en  b  , 

genieten  voor  administratie  en  andere  onkosten  eene  vergoeding 
van  V/2  pet.  van  Je  koopsommen  door  hen  besteed  tot  aankoop 
van  de  hierboven  vermelde  zaken ,  uitgezonderd  voor  chili- 

salpeter ,  waarvoor  de  vergoeding  zal  bedragen  1  pet. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  vergadert  in  de  maanden  October , 
November,  December,  Januari,  Februari,  Maart  en  April  en 
wel  in  iedere  maand  ,  telkens  op  een  Maandag ,  vóór  of  op 
volle  maan  ,  des  namiddags  te  4  uur ,  beurtelings  ten  huize  van 
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J.  van  Oosterom  te  Oterdum  en  H.  Keijer  te  Heveskes  ,  tenzij 
de  vereeniging  daarvoor  later  eene  andere  plaats  aanwijst. 

Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  beleggen  , 
en  is  zulks  verplicht,  wanneer  eeu-derde  der  leden  een  schrif¬ 
telijk  verzoek  daartoe  indient. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd ,  over  personen 
schriftelijk.  Over  zaken  wordt  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Bij  stemming  over  personen  wordt  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Wordt  bij  stemming  over 
personen,  bij  de  eerste  stemming,  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  bij  deze  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal 
van  hen,  die  de  meeste  stemmen  bekwamen.  Bij  deze  stemming 
beslist  de  gewone  meerderheid;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Ieder  lid  heeft  recht  op  ééne  stem;  hij  kan  zich  door 
een  schriftelijk  gemachtigde  laten  vertegenwoordigen ,  welke 
echter  lid  van  de  vereeniging  moet  zijn.  Het  staat  den  leden 
vrij  vreemdelingen  te  introduceeren. 

Hoofdstuk  VI. 

Contributie. 

Art.  18.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  f  2  per  jaar 
en  wordt  betaald  in  de  October-vergadering  ;  de  quitantie  wegens 
betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Hoofdstuk  VIL 

'  Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  109  dagen  ,  reeds  ingegaan  op  den  dag  waarop  de 
vereeniging  is  opgericht,  zijnde  11  Januari  1895,  en  mag  ge¬ 
durende  dien  tijd  niet  door  stemming  ontbonden  worden. 

Is  echter  het  ledental  beneden  5  leden  gedaald  ,  dan  kan  de 
vereeniging  worden  ontbonden ,  en  over  de  middelen  en  be¬ 
zittingen  wordt  beschikt,  zooals  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  is  bepaald. 

Art  20.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  ,  tenzij 
zij  schriftelijk  door  een- derde  van  de  leden  of  op  voordracht 
van  het  bestuur  worden  gedaan.  Amendementen  worden  in 
dezelfde  vergadering  behandeld  waarin  over  de  reglements¬ 
wijziging  wordt  beslist. 

Art.  21.  Een  besluit  tot  verandering  van  deze  statuten  mag 
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niet  worden  genomen  dan  in  de  October-vergadering ,  nadat 
het  voorstel  hiertoe  reeds  is  ingediend  in  de  aan  die  vergade¬ 
ring  voorafgaande  April-vergadering ,  terwijl  minstens  twee-derde 
der  aanwezige  leden  zich  vóór  het  voorstel  moet  verklaren  , 
alles  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotartikel. 

Art.  22.  De  algemeene  ledenvergadering  beslist  over  alle 
gevallen  en  omstandigheden ,  waarin  bij  deze  statuten  in  het 
geheel  niet  of  niet  voldoende  duidelijk  is  voorzien. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Juli  1900  n  '.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


VEREENIGING :  Gymnastiek-  en  schermvereeniging’ 
-  „Sparta”,  te  Nijmegen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  gymnastiek-  en  scherm vereeniging  „Sparta”,  op¬ 
gericht  1  Januari  1898 ,  gevestigd  te  Nijmegen  ,  stelt  zich  ten 
doel  de  beoefening  en  bevordering  der  gymnastiek-  en  scherm¬ 
kunst  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen  en  openluchtspelen; 

b.  het  organiseeren  van  en  deelnemen  aan  uitvoeringen  en 
wedstrijden  ; 

c.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  vriendschappelijke 
betrekkingen  met  aanverwante  vereenigingen; 

cl.  het  in  stand  houden  eener  adspiranten-afdeeling; 

e.  alle  verdere  gepaste  en  geoorloofde  middelen. 

Leden. 

Art.  2.  §  1.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden. 

cl.  adspirant-leden. 

§  2.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  de  gymnastiek  of 
het  schermen  beoefenen. 

§  3.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  finan¬ 
cieel  steunen  ,  zonder  aan  de  oefeningen  deel  te  nemen. 

§  4.  Eereleden  zijn  personen  die  wegens  bijzondere  verdiensten 
aan  de  vereeniging  bewezen ,  als  zoodanig  worden  benoemd. 

§  5.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  jongelieden  van  14  dot 
18jarigen  leeftijd,  die  de  gymnastiek  of  het  schermen  beoefenen^ 
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Aanneming  van  leden. 

Art.  3.  §  1.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  den  leeftijd  van  18  laar  bereikt  hebben  ,  tweemaal  geïn¬ 
troduceerd  geweest  zijn  en  op  eene  algemeene  vergadering  bij 
ballotage  minstens  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

§  2.  Buitengewone  leden  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
geballoteerd  door  eene  commissie  van  5  personen,  gekozen  door 
de  werkende  leden,  welke  commissie  kan  bestaan  uit  werkende, 
buitengewone  en  eereleden. 

§  3.  Eereleden  worden  benoemd  op  algemeene  vergaderingen 
en  eischen  eene  meerderheid  van  minstens  drie*vierde  der  aan¬ 
wezige  stemmen. 

§  4.  Adspirant-leden  moeten  minstens  tweemaal  geïntrodu¬ 
ceerd  geweest  zijn  en  worden  by  meerderheid  van  stemmen  aan¬ 
genomen  door  het  bestuur. 

Afschrijving  van  leden. 

Art.  4.  §  1.  Werkende  en  adspirant-leden  verbinden  zich 
voor  één  kwartaal;  na  afloop  van  dien  termijn  kunnen  echter 
zij  die  hun  lidmaatschap  wensehen  te  doen  ophouden,  dit  doen, 
door  vóór  het  einde  der  maand  hiervan  schriftelijk  kennis  te 
geven  aan  het  bestuur. 

§  2.  Elk  lid  kan  bij  besluit  der  vergadering  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard: 

a.  indien  hij  door  de  meerderheid  der  werkende  leden  voor 
de  vereeniging  nadeelig  wordt  geacht ; 

b.  indien  hij  langer  dan  1  maand  verzuimd  heeft  contributiën 
of  boeten  te  betalen  ,  ondanks  de  derde  schriftelijke  aanmaning 
van  den  penningmeester. 

§  3.  Personen  die  ophouden  lid  te  zijn  verliezen  hun  recht 
op  de  bezittingen  der  vereeniging  ,  behoudens  de  rechten  der 
\ereeniging  op  de  door  hen  c.  q.  verschuldigde  gelden. 

Contributiën. 

Art.  5.  §  1.  De  contributie  der  werkende  leden  wordt  voor 
elk  jaar  op  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Voor  het  loopende 
jaar  is  deze  gesteld  op  f  7,80 ,  maandelijks  bij  vooruitbetaling 
te  voldoen  met  f  0,65 ,  terwijl  bovendien  bij  toetreding  als  lid 
een  entreegeld  van  f  0,50  wordt  geheven. 

§  2.  Buitengewone  leden  steunen  de  vereeniging  door  eene 
jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  ,  te  voldoen  bij  voor¬ 
uitbetaling  van  heel-  of  half  jaarlyksche  termijnen.  Bij  overgang 
van  buitengewoon  tot  werkend  lid  zijn  zy  vrijgesteld  van 
entreegeld. 
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§  3.  Adspirant-leden  betalen  f  4,20  per  jaar  ,  maandelijks  bij 
vooruitbetaling  te  voldoen  met  f  0,35. 

§  4.  Aan  werkende  en  adspirant-leden  die  voor  langerentijd 
de  oefeningen  niet  kunnen  bijwonen ,  kan  door  het  bestuur  in 
bijzondere  gevallen  vrijstelling  van  contributie  worden  verleend. 

§  5.  Personen  die  voorgedragen  zijn  als  werkend  lid ,  betalen 
tot.  wanneer  bun  ballotage  plaats  heeft,  eene  contributie,  gelijk 
aan  die  der  werkende  leden  te  dien  tijde  ,  en  op  dezelfde  wijze 
te  voldoen. 

Bestuur. 

Art.  6.  §  1.  Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  uit 
hun  midden  gekozen  en  bestaat  uit :  president ,  vice-president , 
lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  lste-penningmeester ,  2de-penning- 
meester  en  commissaris. 

§  2.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in 
als  buiten  rechten ,  geeft  uitvoering  aan  de  statuten ,  regle¬ 
menten  en  besluiten  en  beheert  de  geldmiddelen  en  bezittingen 
der  vereeniging. 

Rooster  van  aftreding. 

Art.  7.  §  1.  Op  eene  algemeene  vergadering ,  welke  in  de 
maand  Juli  zal  gehouden  worden  ,  treden  president ,  lste-pen¬ 
ningmeester  ,  2de-secretaris  en  commissaris  af ;  de  overige  be¬ 
stuursleden  op  de  bij  art  9,  §  3,  bedoelde  vergadering. 

§  2.  De  ballotage-commissie ,  genoemd  in  art.  3 ,  §  2 ,  treedt 
in  haar  geheel  op  de  algemeene  vergadering  in  Juli  af. 

§  3.  Allen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Instructie. 

Art.  8.  De  leiding  der  oefeningen  is  opgedragen  aan  één  of 
meer  instructeurs ,  wier  honorarium  op  de  algemeene  jaarver¬ 
gadering  wordt  bepaald  en  die  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  werkende  leden  worden  benoemd.  Zij  hebben  het  recht 
alle  vergaderingen  ,  behalve  bestuursvergaderingen  ,  bij  te  wonen 
en  op  deze  eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Vergaderingen. 

Art.  9  ,  §  1.  Bestuursvergaderingen  worden  door  den  president 
belegd ;  de  algemeene  vergadering  door  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  eene  maand  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven ,  indien  dit  wordt  aange¬ 
vraagd  door  minstens  5  niet  tot  het  bestuur  behoorende  wer- 
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kende  leden  ,  by  een  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek. 

§  3.  De  algemeene  jaarvergadering  zal  steeds  in  de  maand 
Januari  gehouden  worden.  Op  deze  vergadering  moet  onder  meer 
door  het  bestuur  een  volledig  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  van  hare  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar 
worden  uitgebracht. 

§  4.  Openbare  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer  in 
overleg  met  de  instructeurs  daartoe  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  besloten  is. 

Stemmingen. 

Art.  10.  §  1.  De  stemmingen  over  personen  en  geldelijke 
aangelegenheden  geschieden  schriftelijk  en  over  alle  andere  zaken 
mondeling. 

§  2.  Verkiezingen  hebben  bij  de  eerste  vrije  stemming  plaats 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  daarna 
zoo  noodig  eene  herstemming  tusschen  die  personen  welke  de 
twee  grootste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

§  3.  Indien  bij  herstemming  over  personen  de  stemmen  staken, 
dan  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  §  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
1  Januari  1898 ;  minstens  één  jaar  vóór  het  verstryken  van  ge¬ 
noemd  tijdperk  wordt  op  eene  algemeene  vergadering  over  de 
voortduring  beslist,  waartoe  72  der  aanwezige  stemmen  vereischt 
wordt. 

§  2.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

§  3.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  der  in  art.  9,  §  3,  genoemde  jaarver¬ 
gadering  en  vereischen  ter  goedkeuring  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  ,  benevens  de  Koninklijke  goedkeuring. 
De  voorstellen  daartoe  moeten  minstens  3  weken  te  voren  gefor¬ 
muleerd  bij  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

§  4.  Indien  het  ledental  der  vereeniging  tot  6  mocht  dalen , 
houdt  zij  op  te  bestaan. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvenden  ,  welke  bestemming 
zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  j| 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  §  1.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  meer  in 

het  bijzonder  alles  wat  tot  goede  organisatie  en  bloei  der  ver- 
eeniging  kan  strekken ,  welk  reglement  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld,  slechts  op  eene  jaarvergadering  kan  gewijzigd 
worden ,  mits  de  geformuleerde  voorstellen  daartoe  minstens  3 
weken  te  voren  by  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

§  2.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Juli  1906  n°.  44. 

Mij  beketnd, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  30  Augustus  1906 ,  n°.  202. 
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VEREENIG1NG  voor  Christelijk  lager  en  meer  uitge- 
breid  lager  onderwys  en  bewaarschool  te  Leiderdorp. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  4  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  ,  luidende : 

„Bij  het  verstrijken  van  dit  tydvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


VEREENIGING:  Industrieschool  voor  meisj  es,  te  Arnhem. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Gewijzigd  art.  7  : 

„Alinea  4.  Een  bestuurslid  dat  bij  zijne  aftreding  gedurende 
10  achtereenvolgende  jaren  lid  van  het  bestuur  is  geweest ,  is 
bij  die  aftreding  niet  herkiesbaar. 

„Alinea  5.  Bij  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  in  het  be¬ 
stuur  ,  die  zoo  spoedig  mogelijk  moeten  vervuld  worden  ,  neemt 
het  nieuw  benoemde  lid  ,  wat  den  tijd  van  zijn  aftreden  betreft , 
de  plaats  van  zijn  voorganger  in,  doch  is  bij  zijn  altreden  her¬ 
kiesbaar ,  indien  hij  niet  langer  dan  8  jaren  die  plaats  heeft 
ingenomen.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.43. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va». 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


F.  825. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs , 
te  Randwijk.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  Christelyk  onder¬ 
wijs  is  gevestigd  te  Randwijk,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  [rekenen  van  af  25  Augustus  1887  tot  25  Augustus 
1916  en  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instandhouding 
van  eene  eigene,  alzoo  Nederduitsch  Hervormde  Christelijke  school. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  grondslag  Gods  Woord 
als  het  eenig  ware  richtsnoer  voor  geloof  en  wandel,  uitgedrukt 
in  de  Twaalf  Geloofsartikelen  en  belijdt  deze  in  den  zin,  die 
door  de  Kerk  onzer  vaders,  blijkens  hare  belijdenisgeschriften  , 
daaraan  gehecht  is. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  zyn  alleen  zij  die  lidmaten 
zijn  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van  Randwijk  en 
Lakemond  en  die  tevens  voor  het  in  art.  1  genoemde  doel , 
jaarlijks  f  1  bedragen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  indien  een  lid  weigert  zijne  contributie 
te  betalen  of  in  strijd  handelt  met  art.  2  der  statuten,  volgens 
een  met  redenen  omkleed  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Begunstigers  dezer  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks 
voor  het  in  art.  1  genoemde  doel  25  cent  bijdragen. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  te  gelijker  tijd  begunstigers  zijn. 

Art.  5.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den  vollen 
ouderdom  van  23  jaren  bereikt  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  —  voor  iedere  te  ver¬ 
vullen  plaats  —  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen , 
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die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  dan  ook  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de  oudste 
in  jareu  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen,  met  dien  verstande,  dat 
zoo  mogelijk  3  leden  zullen  moeten  behooren  tot  den  kerkeraad, 
3  tot  bet  college  van  kerkvoogden  en  notabelen  en  de  3  overige 
tot  de  gewone  lidmaten  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Een  hunner,  daartoe 
bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  anderen  aangewezen , 
bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter,  een  ander,  op  dezelfde 
wijze  daartoe  benoemd,  die  van  secretaris,  terwijl  een  3de 
bestuurslid  op  gelijke  wijze  tot  penningmeester  wordt  gekozen. 

Art.  7.  De  leden  en  begunstigers  worden  minstens  2  maal 
in  het  jaar  samengeroepen  om  van  den  staat  der  werkzaamheden 
en  bezittingen  verslag  te  hooren  uitbrengen 

Op  de  laatste  vergadering  van  het  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  loopende  vereenigingsjaar,  kiezen  de  leden  volgens 
rooster  van  aftreding  telkens  3  bestuursleden,  die  3  jaren 
achtereen  in  functie  blijven. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bij  reglement  van  orde  worden  de  overige  huishoude¬ 
lijke  zaken  geregeld,  in  overeenstemming  met  dit  hoofdreglement. 

Art.  9.  De  inkomsten  en  fondsen  der  vereeniging  bestaan  : 

V.  uit  de  bij  de  oprichting  van  deze  vereeniging  in  de  kas 
gestorte  gelden ; 

2J.  uit  giften  en  legaten  ; 

3°.  uit  de  opbrengst  der  collecten  ; 

4°.  uit  de  contributiën  van  leden  en  begunstigers  ; 

5.  uit  de  renten  van  bovengenoemde  bezittingen,  en 

6J.  uit  schoolgelden 

&rt.  10.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging,  waartoe  slechts 
bij  meerderheid  van  twee-derde  der  leden  besloten  kan  worden , 
draagt  het  bestuur  de  netto  bezittingen  der  vereeniging  over 
aan  de  kerkvoogdij  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van 
Randwijk  en  Lakemond,  onder  beding  dat  deze,  zoo  mogelijk, 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  overneme  en  voortzette. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  van  dit  reglement  worden 
minstens  eene  maand  te  voren  bij  het  bestuur  der  vereeniging 
ingediend,  andere  voorstellen  kunnen  op  de  vergadering  gedaan 
en  onmiddellijk  behandeld  worden  indien  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden  dit  verlangt. 

Art.  12.  De  artt.  2  en  3  mogen  onder  geen  enkele  voorwaarde 
gewijzigd  worden. 
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Art.  18.  Geene  veranderingen  worden  in  de  overige  artikels 
van  dit  reglement  gemaakt ,  dan  op  de  vergadering  bedoeld 
in  art.  7,  alinea  2,  met  goedvinden  van  minstens  twee  derden 
der  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

In  andere  gevallen  worden  de  besluiten  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


F.  826. 


VEREENIGING:  De  wederzijdsche  hulp,  te  Overschie. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  wederzijdsche  hulp,  is  gevestigd 
te  Overschie,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1878.  Bij  het  verstrijken 
van  dat  tjjdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  zedelijk  en 
maatschappelijk  welzijn  der  leden  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  om  daarop  de  belangen 
der  leden  en  der  vereeniging  te  bespreken; 

b.  het  houden  van  lezingen  of  voordrachten,  niet  strijdende 
met  het  bepaalde  by  art.  20; 

c.  het  vermanen  der  leden  die  zich  aan  wangedrag  of  mis¬ 
bruik  van  sterken  drank  schuldig  maken; 

d.  het  verstrekken  van  geldelijke  ondersteuning  aan  de  ge¬ 
wone  leden  die  door  ziekte  buiten  staat  zijn  hunne  gewone 
werkzaamheden  te  verrichten; 

e.  het  verstrekken  van  geldelijke  ondersteuning  bij  over¬ 
lijden  van  een  gewoon  lid  aan  zijne  echtgenooten  en  aan  zijne 
kinderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  eereleden ; 

d.  leden  van  verdiensten. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden 
werklieden  die  in  de  gemeente  woonachtig  zijn,  hun  19de 
jaar  zijn  ingetreden  en  den  ouderdom  van  35  jaren  nog  niet 
bereikt  hebben. 
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Zij  moeten  eene  goede  gezondheid  genieten  en  geen  hinder¬ 
lijke  lichaamsgebreken  hebben,  en  zijn  verplicht  hiervan  een 
bewys,  afgegeven  en  geteekend  door  een  geneesheer,  overteleggen. 
*  Art.  6.  Buitengewone  leden  zijn  zy  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  de  belangen  der  vereeniging  be¬ 
vorderen. 

Men  kan  zich  hiervoor  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  wien  door  het  bestuur  dat  lid¬ 
maatschap  uit  achting  wordt  opgedragen. 

Art.  8.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  eene  of  andere 
wyze  nuttig  zijn  tot  bloei  en  vooruitgang  der  vereeniging. 

Zij  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  9.  De  buitengewone  leden,  de  eereleden  en  de  leden 
van  verdienste  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  kunnen, 
met  toestemming  van  het  bestuur,  het  woord  voeren. 

Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen,  kunnen  niet  als  bestuurders 
gekozen  worden  en  deelen  niet  in  de  rechten  en  verplichtingen 
der  gewone  leden. 

Art.  10.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  geven  hiervan  aan 
het  bestuur  kennis. 

Zy  worden,  in  de  daarvoor  bestaande  ballotage-lijst,  ingeschreven, 
welke  lijst  ter  kennisneming  van  de  leden  gedurende  14  dagen 
ter  inzage  ligt  bij  den  penningmeester. 

Aanmerkingen  of  bezwaren  tegen  de  voorgestelde  personen 
moeten  bij  het  bestuur  schriftelyk  worden  ingeleverd.  Over  de 
aanneming  wordt  dan  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  bij 
stemming  beslist. 

Geene  aanmerkingen  of  bezwaren  inkomende,  zullen  zij  door 
het  bestuur  worden  aangenomen. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  aanvrage  om  ontslag; 

b.  door  vertrek  uit  de  gemeente; 

c.  door  het  niet  betalen  der  contributiën  en  boeten.  Na  den 
vastgestelden  termijn  zooals  in  het  huishoudelijk  reglement  is 
bepaald,  wordt  men  door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  12.  Zij  die  hunne  verplichtingen,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald,  niet  nakomen,  zullen  door  het  bestuur  geroyeerd 
worden. 

Zij  die  het  bestuur  of  de  vereeniging  in  woord  of  daad  be- 
leedigen  of  benadeelen,  en  zij  die  zich  schuldig  maken  aan 
wangedrag,  kunnen  door  de  vergadering  worden  geroyeerd. 

Het  bestuur  zal  zulke  leden,  tot  de  eerstvolgende  te  houden 
vergadering,  in  hunne  rechten  als  lid  schorsen,  zooals  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld  is. 
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Wanneer  iemand  zich  schuldig  maakt  aan  wangedrag  gedurende 
eene  vergadering,  zullen  de  aanwezige  leden  bij  stemming  dadelijk 
beslissen  over  schorsing  of  royeering. 

Die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  13.  De  contributiën  en  boeten,  waarvan  het  bedrag  door 
de  leden  bij  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  zal  worden 
geregeld ,  strekken,  zoowel  als  de  bijdragen  der  buitengewone 
leden,  tot  bestrijding  der  uitgaven. 

Het  eventueel  overschot  zal  op  solide  wijze  moeten  worden 
belegd,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Een  gewoon  lid,  ziek  zijnde,  geeft  daarvan  kennis 
aan  het  bestuur. 

Na  ontvangen  bewijs  van  ziekte,  geteekend  door  een  geneesheer, 
wordt  aan  zoodanig  lid  eene  geldelijke  uitkeering  verstrekt,  als 
bij  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  zal  worden  bepaald. 

Bij  overlijden  van  een  gewoon  lid,  van  zijne  echtgenoote  of 
van  zijne  kinderen,  zal  eene  geldelijke  ondersteuning  gegeven 
worden,  als  bij  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  zal  worden 
bepaald. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  2de-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaiis,  een  penningmeester,  een 
2de-penningmeester ,  een  1ste-  en  een  2de-commissaris  van  orde 
en  een  adjunct. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Jaarlijks  treedt  V 3  gedeelte  volgens  rooster  af  (vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement),  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  17.  Een  lid  voor  de  nationale  militie  opgeroepen ,  zal 
gedurende  den  diensttijd  niet  als  lid  aangemerkt,  doch  na  terug¬ 
komst  weer  in  de  vereeniging  opgenomen  worden,  mits  eene 
goede  gezondheid  genietende,  tredende  alsdan  dadelijk  weder  in 
alle  rechten  en  verplichtingen  der  gewone  leden.  Bij  overlijden 
gedurende  den  diensttijd,  blijven  de  bepalingen,  vervat  in  art. 
15,  van  kracht. 

Art.  18.  Leden  die  de  gemeente  metterwoon  verlaten ,  doch 
zich  weder  in  de  gemeente  vestigen,  kunnen  weder  lid  wordep. 
Zij  moeten  eene  goede  gezondheid  genieten  en  treden  weder  in 
alle  rechten  en  verplichtingen  der  gewone  leden,  zooals  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  geval  omschreven  in  art.  21. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  briefjes. 
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Bij  staking  der  stemmen  wordt  gerekend  een  voorstel  ver¬ 
worpen  te  zyn. 

Art.  20.  Over  godsdienstige  of  politieke  punten  zal  nimmer  op 
de  vergaderingen  gesproken  mogen  worden. 

De  te  houden  lezingen  of  voordrachten  zullen  nimmer  gods¬ 
dienst  of  politiek  mogen  behelzen. 

Art.  21.  Om  de  vereeniging  te  ontbinden  vóór  het  einde  van 
den  termijn  in  art.  1  bepaald,  zullen  vijf  zesde  gedeelten  der 
aanwezige  leden,  op  eene  daartoe  bijeen  te  roepen  buitengewone 
algemeen e  vergadering,  het  besluit  moeten  nemen. 

Van  deze  buitengewone  algemeene  vergadering  zal  14  dagen 
te  voren  aan  de  leden  schriftelijk  kennis  worden  gegeven. 

Wanneer  drie  vierde  gedeelten  der  leden  niet  tegenwoordig 
zijn,  mag  het  besluit  tot  ontbinding  niet  genomen  worden,  en 
zal  er  dan  eene  maand  na  de  vorige  oproeping  eene  nieuwe 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen. 

Op  deze  vergadering  zal  omtrent  de  ontbinding  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist. 

Art.  22  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  overblijvende 
leden  verplicht,  zich  te  gedragen  naar  het  voorschrift  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Wijzigingen  kunnen  in  deze 
statuten  gemaakt  worden  (behoudens  Koninklijke  goedkeuring), 
wanneer  daartoe  op  eene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  wordt  besloten. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tol  de  Nederland  serie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  school  met  den  Bijbel,  onder  de  zinspreuk:  „Leer 
den  jongen  de  eerste  beginselen  van  de  vreeze  des 
Heeren”,  te  Noord  ,  gemeente  Hoogeveen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bybel  te  Noord  ,  gemeente 
Hoogeveen. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig  onveranderlijk  Woord  van  God, 
verklaard  in  den  zin  der  Belijdenisschriften  onzer  Ned.  Hervormde 

Kerk. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  jaarlijks  bijdraagt 
minstens  50  cent,  zoo  hij  woont  binnen  den  kring  der  buurt¬ 
schap  Noord ,  of  minstens  f  2,50 ,  zoo  hij  woont  buiten  den 
kring  der  buurtschap  Noord  en  instemming  betuigt  met  doel  en 
grondslag  der  vereeniging  ,  omschreven  in  art.  1. 

Het  lidmaatschap  houdt  op ,  wanneer  het  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  hot  bestuur  wordt  bekend  gemaakt.  Tengevolge 
van  wanbetaling  of  andere  ernstige  redenen  kan  aan  een  lid 
het  verdere  lidmaatschap  worden  ontzegd  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Begunstiger  der  vereeniging  is  ieder  die  jaarlijks  bijdraagt 
minder  dan  50  cent,  zoo  hij  woont  binnen  den  kring  der  buurt¬ 
schap  Noord  ,  of  minder  dan  f  2,50 ,  zoo  hij  woont  buiten  den 
kring  der  buurtschap  Noord. 

Donateur  der  vereeniging  is  ieder  die  eene  gift  in  eens  schenkt 
van  minstens  f  100. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereenigiug  bestaat  uit  9  leden  ,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen  en  lidmaten  moeten  zijn 
der  Ned.  Hervormde  Kerk. 
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Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden  en  wyst  bij 
stemming  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice-voorzitter ,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  aan. 

Jaarlijks  treden  3  leden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  4.  De  gelden  tot  dit  doel  vereischt  worden  verkregen 
door  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  ,  aandeelen  ,  geldleeningen  , 
schoolgelden,  enz.,  welke  staan  onder  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie  van 
advies  ,  bestaande  uit  5  leden  ,  door  de  leden  gekozen  uit  de 
leden  en  donateurs. 

Deze  commissie  moet  worden  gekend  in  de  volgende  zaken  : 

A.  regeling  en  beheer  der  financiën  ;  in  dier  voege  ,  dat  geene 
uitgave  van  f  150  of  meer,  geene  geldleening ,  geene  hypotheek 
of  welke  geldelijke  verbintenis  ook  mag  worden  aangegaan 
zonder  toestemming  van  de  commissie  van  advies ; 

B.  benoeming  ouderwijzend  pers  jneel ;  in  dier  voege  ,  dat  geene 
benoeming  mag  plaats  hebben  zonder  de  medewerking  en  goed¬ 
keuring  van  bovengenoemde  commissie; 

C.  gebruik  der  schoollocaliteiten  ;  in  dier  voege,  dat  het  school¬ 
gebouw  voor  andere  dan  schooldoeleinden  niet  mag  worden  ge¬ 
bruikt  ,  dan  met  toestemming  der  commissie  van  advies. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz. ,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verorde- . 
ning  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  —  uitgezonderd  art.  1 , 
dat  niet  veranderd  mag  worden  —  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  en  aangenomen 
met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden ,  onder  voorbehoud  van  de  instemming  der  com¬ 
missie  van  advies  en  de  daarop  gevolgde  goedkeuring  van  Hare 
Majesteit  de  Koningin. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Noord,  gemeente  Hooge- 
veen  ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  aanvangende  13 
Februari  1893. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


F.  828. 


VEREENIGING:  Schietvereniging  „Zeist”,  onderafdeeling 
van  de  vereniging:  Afdeeling  Zeist  der  Vereniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ,  te  Zeist. 

4 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain :  Schietvereniging 
„Zeist”,  onderafdeeling  van  de  vereeniging:  Afdeeling  Zeist  der 
Vereeniging  Volksweerbaarheid;  zij  is  gevestigd  te  Zeist. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Februari  1906. 

Art.  3.  Haar  doel  is  ’slands  weerbaarheid  te  verhoogen  door 
het  houden  van  schietoefeningen  met  het  geweer  M.  95. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  -eereleden  en  be- 
giftigers(sters). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftyd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  ver¬ 
eeniging:  „Afdeeling  Zeist  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid”. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Begiftiger(ster)  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene  gift  in  ééns.  Van  beide  zal  het 
minste  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
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by  een  der  bestuursleden ,  waarna  het  bestuur  over  de  al  of 
niet  aanneming  beslist. 

.  Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  met  minstens  8/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd ,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  „Afdeeling  Zeist 
der  Vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zyn; 

c.  door  ontzetting  krachtens  besluit  van  de  algemeene  leden¬ 
vergadering,  goedgekeurd  door  het  bestuur  van  de  vereeniging; 
„Afdeeling  Zeist  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid”; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  art.  6 
onder  a  ,  b ,  c  of  d. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellyk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  (eereleden)  en  begiftigers(sters)  hebben  het 
recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering.  Alleen  de 
leden  hebben  stemrecht;  eereleden  en  begiftigers(sters)  hebben 
eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  aan  de 
schietoefeningen  deel  te  nemen  ,  zooals  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  eereleden  of  begiftigers(sters)  aan  de  schietoefeningen 
deelnemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  2  worden 
aangewezen  door  het  bestuur  van  de  vereeniging;  „  Afdeeling 
Zeist  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid”.  De.  overige  leden  van 
het  bestuur  worden  door  de  leden  gekozen*  De  taak  der  be¬ 
stuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding  zal  nader  in 
het  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Art.  11.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  12.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden,  voor  zooverre  zij  daarvoor  vatbaar  zijn ,  in  het 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  13  Dit  reglement  moet,  even  als  daarin  aan  te  brengen 
wyzigingen ,  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  de  ver¬ 
eeniging  „ Afdeeling  Zeist  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid” 
worden  onderworpen  en  is  eerst  van  kracht  na  het  verkrijgen 
dier  goedkeuring. 
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Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  al- 
gemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijziging 
is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald  of  wanneer  daartoe  besloten 
wordt  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/s  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  komen 
hare  bezittingen  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging  „Afdeeling 
Zeist  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid”,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Deze  statuten  of  wijzigingen  daarin  mogen  niet  ter 
goedkeuring  aan  H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch 
mag  aan  H.  M.  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der 
vereeniging  worden  aangevraagd  alvorens  bedoelde  statuten  of 
wyzigingen  daarin  zyn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  „Afdeeling  Zeist  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid”. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  dat  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  26  Juli  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Augustus  1906,  n°.  202. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Delft  en  omstreken  van 
de  Sociaal-technische  vereeniging  van  demokratische 
ingenieurs  en  architecten,  te  Delft. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  van  de  vereeniging  is:  Afdeeling  Delft  en 
omstreken  van  de  Sociaal-technische  vereeniging  van  demo¬ 
kratische  ingenieurs  en  architecten.  Zij  is  gevestigd  te  Delft. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  met  28  Februari  1906.  Ten 
gevolge  van  de  ontbinding  der  Hoofdvereeninging  is  de  afdeeling 
van  rechtswege  ontbonden.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  hoofdzakelijk  voor 
Delft  en  omstreken : 

a.  het  bevorderen  der  volkswelvaart ,  voornamelijk  waar  deze 
beïnvloed  wordt  door  maatregelen  op  technisch  gebied  ; 

b.  het  bevorderen  van  den  groei  van  het  Staatswezen  in 
democratischen  zin  ,  voor  zooverre  zulks  met  het  sub  a  genoemde 
verband  houdt ; 

c.  het  behartigen  van  de  maatschappelijke  belangen  der 
ingenieurs  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel ,  met  inachtname  van  de  regelen 
gesteld  in  de  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  der 
Hoofdvereeniging ,  te  bereiken  lang  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  bestudeeren  van  vraagstukken  van  oeconomisch-  of 
staatkundig-technischen  aard  ,  het  zich  uitspreken  daaromtrent 
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en  het  werkzaam  optreden  in  desbetreffende  aangelegenheden  ; 

b.  het  geven  van  adviezen  omtrent  aangelegenheden  als  sub  a 
bedoeld; 

Ci  het  uitgeven  of  bevorderen  der  uitgaven  van  periodieken 
en  andere  geschriften  ; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

e.  het  vormen  eener  bibliotheek ; 

ƒ.  het  onderling  verleenen  van  financieelen  en  moreelen  steun 
in  de  gevallen  bij  het  huishoudelijk  reglement  omschreven; 

g.  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  de 
vereeniging  noodig  oordeelt. 


Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zyn  de  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden  der  Hoofdvereeniging  ,  die  gevestigd  zijn  te  Delft , 
Hof  van  Delft,  Vrijenban  of  Ryswijk  en  welke  aan  het  bestuur 
berichten  ,  dat  zy  als  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden 
aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  de  Hoofd¬ 
vereeniging  ; 

b.  bij  het  verlaten  van  de  in  art.  5  genoemde  gemeenten. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal ,  minstens 
3  leden.  Het  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid, 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  Hoofdvereeniging  ; 

b.  andere  inkomsten. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Stemmingen  ,  tenzij  bij  deze  statuten  uitdrukkelijk 
anders  is  bepaald ,  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  herstemming  geldt  de  be¬ 
trekkelijke  meerderheid. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriffelijk. 
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Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  slechts 
genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  is  besloten : 

a.  indien  de  huishoudelijke  vergadering  der  Hoofdvereeniging 
met  meerderheid  van  stemmen  hiertoe  besluit ; 

b.  indien  minstens  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  de  huishoudelijke  vergadering  der  vereeni¬ 
ging  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Bij  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  der  vereeniging  aan 
de  Hoofdvereeniging.  Zoo  zij  het  gevolg  is  van  de  ontbinding 
der  Hoofdvereeniging  ,  wordt  met  de  eigendommen  gehandeld 
als  met  de  eigendommen  der  Hoofdvereeniging ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Hoofdvereeniging. 

Art.  14.  Onder  Hoofdvereeniging  wordt  verstaan  de  Sociaal- 
technische  vereeniging  van  demokratische  ingenieurs  en  archi¬ 
tecten,  gevestigd  te  ’s  Gravenbage ,  waarvan  de  statuten  zijn 
goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  October  1904  n°.  49. 

Slotbepaling. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


3 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


N°.  830. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Texel  van  de  Noordliollandscbe 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Texel. 

Doel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Texel  van  de  Noordhollandsche  ver¬ 
eeniging  „Het  Witte  Kruis”,  is  gevestigd  te  Texel ,  en  stelt  zich 
binnen  de  grenzen  van  genoemde  gemeente  ten  doel: 

1°.  besmettelijke  ziekten  te  weren  en  te  beteugelen; 

2'.  bij  epidemieën  en  in  gewone  ziektegevallen  hulp  te  ver- 
leenen  aan  hare  leden  en  hunne  huisgenooten,  en  ook  in  buiten¬ 
gewone  gevallen ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  aan  anderen, 
niet-leden ; 

3°.  de  algemeene  gezondheidsbelangen  te  helpen  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  de  afdeeling  haar  doel  tracht 
te  bereiken  ,  zijn  : 

1°.  het  bevorderen  van  de  maatregelen,  die  tot  voorziening 
tegen  epidemische  ziekten  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2\  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  èn  tot  bestrijding  van  besmettelijke  ziekten  èn  tot 
verpleging  van  zieken ; 

3J.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  mogelijk  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  of  onderhoudt; 

4°.  het  geven  van  goeden  raad  en  ,  onverminderd  de  verplich¬ 
tingen  van  gemeente-  en  armbestuur,  het  verleenen  van  bijstand, 
zoo  bij  het  optreden  en  het  heerschen  van  epidemieën  als  bij 
gewone  ziektegevallen; 

5°.  het  bevorderen  der  stichting  van  inrichtingen ,  die  dienstig 
worden  geacht  voor  algemeene  gezondheidsbelangen; 
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6°.  het  zoo  mogelijk ,  hetzij  tegen  vergoeding ,  hetzij  kosteloos, 
beschikbaar  stellen  van  ontsmetters; 

7°.  al  die  wettige  middelen ,  welke  aan  haar  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  leden-dona- 
teurs  en  leden-stichters.  Onder  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen 
als  vrouwen  begrepen. 

Yereenigingen  die  de  afdeeling  geldelijk  steunen  verkrijgen 
daardoor  geen  rechten. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij 
een  der  leden  van  bet  bestuur.  De  secretaris  schrijft  ben  ,  in 
overleg  met  bet  dagelijksch  bestuur,  als  lid  in. 

Gewone  leden  betalen  jaarlijks  in  de  maand  Juni  ten  minste 
f  1,  leden-donateurs  jaarlijks  in  de  maand  Juni  ten  minste  f5, 
leden-stichters  in  eens  ten  minste  f  50. 

Zij  die  na  1  Juli  toetreden,  betalen  voor  dat  jaar  slechts  de 
helft  der  contributie. 

Art.  5.  Zij  die  bij  bet  einde  van  bet  loopende  jaar  wenschen 
op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn,  zijn  verplicht  dit  vóór 

I  December  aan  den  secretaris  schriftelijk  mede  te  deelen. 

Zij  die  in  verzuim  blijven  binnen  eene  maand  na  de  aanbieding 
van  het  contributie-bewijs  de  toegezegde  bijdragen  over  het 
loopende  jaar  te  voldoen,  kunnen  door  de  afdeelingsvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  6.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  door  de  af¬ 
deelingsvergadering  eereleden  en  leden  van  verdienste  worden 
benoemd.  De  afdeeling  heeft  het  recht  op  ieder  10-tal  gewone 
leden  één  eerelid  te  benoemen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  van 

II  leden,  door  de  afdeelingsvergadering  in  dier  voege  gekozen , 
dat  5  bestuursleden  woonachtig  zijn  te  den  Burg  en  voorts  zooveel 
mogelijk  één  bestuurslid  woonachtig  is  in  elk  der  6  andere 
dorpen  die  de  gemeente  vormen. 

De  gezamenlijke  bestuursleden  kiezen  uit  de  bestuursleden  die 
woonachtig  zijn  te  den  Burg  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  voorzitter ,  de  secretaris  en  de  penningmeester  vormen  het 
dagelijksch  bestuur. 

De  gezamenlijke  bestuursleden  benoemen  een  magazijnmeester. 
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Art.  8.  De  handhaving  en  toepassing  van  deze  statuten ,  als¬ 
mede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  afdeeliugsvergaderingen 
zijn  opgedragen  aan  het  afdeelingsbestuur,  hetwelk  de  afdeeling 
ook  vertegenwoordigt  in  en  buiten  rechte. 

Art.  9.  Van  het  dagelijksch  bestuur  treedt  op  de  eerste  afdee- 
lingsvergadering  van  ieder  kalenderjaar  een  lid  als  bestuurslid 
af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  overige  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  te  gelijk  af. 

Behalve  de  secretaris  zijn  de  aftredende  bestuursleden  niet 
eerder  herkiesbaar,  dan  in  het  kalenderjaar,  dat  volgt  op  hun 
aftreden. 

De  gekozeue  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  treedt  af 
op  het  tijdstip  der  aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  optreedt. 

Eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  het  dagelijksch 
bestuur  binnen  2  maanden ,  en  in  het  afdeelingsbestuur  binnen 
0  maanden  aangevuld. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Behalve  de  inkomsten  bedoeld  in  art.  4,  alinea  2, 
bestaan  de  geldmiddelen  uit  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

De  gelden,  niet  noodig  voor  de  loopende  zaken  ,  worden  door 
den  penningmeester,  overeenkomstig  een  besluit  van  het  dagelijksch 
bestuur  rentegevend  belegd. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  zulks  noodig  oordeelt,  doch  ten  minste  eens  in  de 
3  maanden. 

Art.  12.  Het  afdeelingsbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  zulks  noodig  oordeelt ,  doch  ten  minste  3  maal  per  jaar. 

In  die  vergaderingen  worden  de  ingekomen  stukken  nagegaan , 
de  voorstellen  die  er  uit  voortvloeien  overwogen,  en  debetrek¬ 
kelijke  beslissing  genomen,  voor  zoover  deze  niet  behoort  tot  de 
bevoegdheid  der  afdeelingsvergadering. 

Art.  13.  De  leden  worden  door  den  voorzitter  ten  minste 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging 
bijeengeroepen  tot  eene  afdeelingsvergadering  ter  benoeming  van 
afgevaardigden  naar  de  algemeene  vergadering  der  hoofdver¬ 
eeniging  en  telkens  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  14.  Het  dagelijksch  bestuur  doet  in  de  eerste  atdeelings- 
vergadering  van  het  jaar  tevens  verslag  van  den  staat  van  het 
materiaal  der  afdeeling. 

Art.  15.  Indien  15  leden  der  afdeeling,  met  opgaaf  van 
redenen  ,  hun  verlangen  te  kennen  geven  dat  er  eene  afdeelings- 
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vergadering  gehouden  wordt,  zal  deze  door  den  voorzitter  binnen 
eene  week  belegd  worden. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  als  de  stemmen  staken,  wordt  bet  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  17.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  der  afdeeling  begint  1  Januari 
en  eindigt  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  19.  De  afdeelingsvergaderiug  is  bevoegd  wijzigingen  in 
deze  statuten  te  brengen,  mits  zij  door  2/3  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  worden  goedgekeurd. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten,  dat  niet  minstens  8 
dagen  vóór  de  afdeelingsvergadering  bij  advertentie  in  deTexelsche 
bladen  in  zijn  geheel  is  bekend  gemaakt  of  op  eene  door  bet 
bestuur  bepaalde  plaats  is  ter  visie  gelegd  ,  kan  op  die  vergade¬ 
ring  niet  in  behandeling  worden  genomen. 

Elke  in  deze  statuten  gebrachte  wijziging  behoeft  opnieuw  de 
Koninklijke  goedkeuring,  na  vooraf  door  bet  hoofdbestuur  te 
zijn  goedgekeurd. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  het  tydvak  van  28 
j aren  ,8  maanden  en  11  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  af  der 
oprichting,  zijnde  20  April  1906. 

Art.  21.  Voor  een  voorstel  tot  ontbinding  der  afdeeling  gelden 
dezelfde  bepalingen  als  voor  een  voorstel  tot  wijzigingen  over¬ 
eenkomstig  art.  19 ,  alinea  1  en  2. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  verliest  deze  haar  recht  in  de 
bezitting  der  boofdvereeniging.  In  geen  geval  stelt  de  hoofd- 
vereeniging  zich  aansprakelijk  voor  schulden  der  afdeeling  en 
komen  de  eventuèele  baten  ten  goede  aan  een  of  meer  liefdadige 
doeleinden  ,  ter  beslissing  van  de  laatste  afdeelingsvergadering. 

Art.  22.  In  gevallen  niet  voorzien  in  deze  statuten  beslist  de 
afdeelingsvergadering,  het  bestuur  geboord. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking,  na  goedkeuring 
door  bet  hoofdbestuur,  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring 
overeenkomstig  art.  6  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32)  evenals  de  later  daarin  te  brengen  wijzigingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 
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VEREENIGIHG:  Lichtenvoord’s  belang,  te  Lichten¬ 
voorde. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  den  stoffelijken  en  zedelijken  bloei  der  gemeente  in  het 
algemeen  en  van  de  leden  dezer  vereeniging  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bespreken  en  behartigen  der  belangen  van  handel  en 
industrie; 

b.  het  vreemdelingenverkeer  te  bevorderen  ; 

c.  het  nagaan  en  bespreken  van  den  toestand  van  wegen  , 
voetpaden  en  waterleidingen  in  deze  gemeente  ; 

cl.  het  zenden  van  adressen  ; 

e.  het  steunen  of  stellen  van  candidaten  voor  den  gemeente¬ 
raad. 

Art.  2.  Leden  dezer  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  eene 
contributie  betalen  ,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  ,  en  den  ouderdom  van  21  jaren  bereikt  hebben. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  kunnen  zich  bij  een  der  be¬ 
stuursleden  aanmelden  en  zijn  terzelfder  tijd  verplicht  tot 
voldoening  der  contributie  van  het  loopende  jaar. 

Die  leden  welke  niet  op  de  jaarlijksche  vergadering  tegen¬ 
woordig  zijn  ,  moeten  in  den  loop  der  maand  Januari  de  con¬ 
tributie  voldoen  ,  anders  houden  zij  op  lid  te  zijn. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  voor  het  eerst 
op  de  algemeene  vergadering  van  14  Januari  1906  zyn  geko¬ 
zen  en  volgens  rooster  aftreden  als  volgt :  in  Januari  1907  3 
leden,  in  Januari  1908  3  leden,  in  Januari  1909  3  leden  en 
vervolgens  elk  jaar  in  de  maand  Januari  3  leden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  voor  een  tijdvak  van  3  jaar 
herkiesbaar. 
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In  de  vervulling  der  door  periodieke  aftreding  opengevallen 
plaatsen  wordt  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  door  middel  van 
briefjes  met  meerderheid  van  stemmen  der  op  de  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden. 

Zijn  op  2  of  meer  personen  hetzelfde  stemmenaantal  uit¬ 
gebracht  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  4.  Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  onder  zich  de  werk¬ 
zaamheden.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  neemt  geene  besluiten  ,  tenzij  minstens  5  leden 
aanwezig  zijn 

De  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  commissiën  of  personen  tot 
advies ,  bijstand  of  andere  doeleinden  te  benoemen ,  als  het  dit 
noodig  acht. 

Art.  6.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  De  bestuursvergaderingen  worden  gehouden  om  de 
2  maanden:  in  Januari,  Maart,  Mei,  Juli,  September  en  No¬ 
vember  ,  zoomede  wanneer  dit  door  den  president  wordt  noodig 
geacht,  of  3  bestuursleden  aan  den  president  daarom  verzoeken. 

De  secretaris  zorgt  er  voor ,  dat  de  leden  3  dagen  te  voren 
van  het  tijdstip  der  vergaderingen  zijn  in  kennis  gesteld , 
behoudens  spoedeischende  gevallen. 

Een  bestuurslid  ,  dat  achtereenvolgens  3  bestuursvergaderingen 
niet  bezoekt ,  zonder  wettige  reden ,  ter  beoordeeling  aan  het 
bestuur  overgelaten  ,  wordt  als  bestuurslid  geschrapt. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  heeft  jaarlijks  in  de 
maand  Januari  of  Februari  plaats,  voor  het  eerst  in  1907. 

Er  wordt  voorts  eene  algemeene  vergadering  belegd  : 

a.  zoo  dikwijls  de  meerderheid  van  het  bestuur  of  minstens 
15  gewone  leden  dit  wenschen. 

(Dat  verzoek  moet  minstens  10  dagen  vóór  den  dag  waarop 
de  vergadering  zal  gehouden  worden  langs  schriftelijken  weg, 
met  opgaaf  van  redenen,  bij  den  voorzitter  zijn  ingekomen.): 

b.  wanneer  (in  het  een  of  ander  spoedeischend  geval)  20 
personen  een  schriftelijk  verzoek  indienen  tot  het  houden 
eener  algemeene  vergadering ,  die  dan  binnen  5  dagen  moet 
worden  belegd. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  wordt ,  met  opgaaf 
van  tijd  ,  plaats  en  te  behandelen  punten  ,  voor  zooverre  bekend  , 
ten  minste  8  dagen  te  voren  den  leden  bekend  gemaakt. 
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Het  bestuur  stelt  de  agenda  voor  iedere  algemeene  vergadering 
vast. 

Ieder  lid  heeft  bet  recht  voorstellen  bij  het  bestuur  in  te 
zenden.,  mits  dit  geschiedt  3  dagen  vóór  de  te  houden  ver¬ 
gadering. 

Voorstellen  die  staande  de  vergadering  inkomen,  worden  in 
eene  volgende  samenkomst  behandeld ,  tenzy  het  bestuur  of 
de  helft  der  aanwezige  leden,  de  zaak  urgent  verklaart ,  terwijl 
de  voorstellen  tot  verandering  der  statuten  minstens  3  weken 
vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan  het  bestuur 
moeten  zijn  ingediend. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  14  Januari  1906. 

Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  met  1  Januari 
en  eindigt  dus  31  December  van  elk  jaar. 

De  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar 
moet  door  den  penningmeester  worden  afgelegd  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering,  als  wanneer  achtereenvolgens  de  inning 
der  contributie  en  de  verkiezingen  plaats  vinden. 

De  nieuwe  bestuursleden  treden  op  na  afloop  der  vergadering 
waarin  zij  zijn  gekozen. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  7  leden  der 
vereeniging  en  met  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  tot  stand 
gebracht.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Zy  die  geen  lid  meer  wenschen  te  blijven  ,  moeten 
daarvan  vóór  15  December  kennis  geven  aan  een  der  leden  van 
het  bestuur. 

Wanneer  het  ledental  tot  10  is  gedaald,  wordt  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  eventueel  voordeelig 
saldo  ten  bate  der  algemeene  armen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  47* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING  tot  oprichting  van  kinderbewaarplaatsen, 
te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hilversum  en  heeft 
ten  doel  de  oprichting  van  een  of  meer  kinderbewaarplaatsen 
te  Hilversum. 

Art.  2.  Zij  zorgt,  dat  die  kinderbewaarplaatsen  aan  de  eischen 
der  gezondsleer  voldoen  en  ter  aanvankelijke  ontwikkeling 
strekken ,  waarbij  eene  liefderijke  behandeling  van  de  kinderen 
op  den  voorgrond  staat.  Bij  toelating  der  kinderen  tot  de  be¬ 
waarplaatsen  komt  de  godsdienstige  gezindheid  der  ouders  niet 
in  aanmerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden,  die 
zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  en  uit  wier  midden 
de  werkende  leden  ,  welke  overeenkomstig  de  bepalingen  dezer 
statuten  de  vereeniging  besturen  ,  worden  gekozen. 

De  verkiezing  tot  werkend  lid  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  4.  Door  en  uit  de  werkende  leden  wordt  een  bestuur 
gekozen  ,  bestaande  uit  6  leden.  Dezen  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  presidente,  vice-presidente  ,  penningmeesteresse , 
secretaresse  en  vice-secretaresse. 

Jaarlijks  in  Maart,  en  voor  het  eerst  in  Maart  1903,  treedt 
een  der  leden  af  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

In  afwijking  met  deze  bepaling  treden  voor  den  eersten  keer 
als  bestuursleden  op  de  dames: 

1.  mevrouw  T.  W.  E.  Blijdenstein — Coninck  Liefsting  als 
presidente : 

2.  mevrouw  G.  M.  Peters — Kruyff  als  vice-presidente; 

3.  mevrouw  A.  J.  Ripping — van  der  Meulen  als  penning¬ 
meesteresse  ; 
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4.  mevrouw  J.  C.  vau  Leeuwen-Ledeboer  als  secretaresse ; 

5.  mejuffrouw  J.  T.  van  der  Waarden  als  vice-secretaresse ; 

6.  mevrouw  H.  M.  van  Mesdag — Maxwill. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  stelt  zich  zooveel  noodig  in  betrekking  met 
de  autoriteiten,  waaraan  het  toezicht  op  de  kinderbewaarplaatsen 
is  opgedragen  en  roept  hare  ondersteuning  in  waar  dit  vereischt 
wordt. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eereleden  der  vereenigir  g  te  benoemen, 

Jaarlijks  in  de  maand  Februari  legt  het  bestuur  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  ook  de  contribueerende  leden  toe¬ 
gang  en  stem  hebben  ,  rekening  en  verantwoording  af  van  het 
geldelijk  beheer.  Goedkeuring  van  deze  rekening  en  verant¬ 
woording  strekt  het  bestuur  tot  décharge  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  geschiedt  door  circulaire, 
minstens  8  dagen  te  voreu. 

Art.  6.  Aan  de  andere  vergaderingen  wordt  alleen  deelge¬ 
nomen  door  de  werkende  leden. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft ,  waar  het  zaken  betreft ,  de 
presidente  of  die  haar  vervangt  eene  beslissende  stem  ;  geldt 
het  personen  dan  beslist  het  lot. 

Geen  besluit  is  geldig  dan  genomen  in  eene  vergadering 
alwaar  behalve  het  bestuur  minstens  3  werkende  leden  tegen¬ 
woordig  zijn.  Is  dit  aantal  niet  aanwezig  en  kan  de  beslissing 
niet  tot  eene  volgende  vergadering  worden  aangehouden  ,  dan 
worden  de  afwezige  werkende  leden  verzocht  schriftelijk  hare 
stem  uit  te  brengen. 

Art.  7.  De  werkende  leden  bezoeken  geregeld  de  kinderbe¬ 
waarplaatsen  onder  toezicht  van  het  bestuur,  volgens  huishoudelijk 
reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Voorstellen  tot  verandering  dezer  statuten,  door  het 
bestuur  of  minstens  4  andere  werkende  leden  in  te  dienen  , 
moeten  binnen  30  dagen  na  hare  indiening  in  eene  vergade¬ 
ring  behandeld  worden ,  waarin  door  het  bestuur  prae-advies 
over  deze  voorstellen  wordt  uitgebracht. 

Tot  aanneming  dezer  voorstellen  worden  twee  derden  der  uit 
te  brengen  stemmen  vereischt. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  noodige  stappen  te  doen 
tot  het  bekomen  der  Koninklyke  goedkeuring  op  deze  aange¬ 
nomen  wijzigingen  ,  zoo  deze  alsdan  nog  vereischt  wordt. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Leden  die  hun  lidmaatschap  niet  vóór  1  November 
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hebben  opgezegd,  worden  beschouwd  ook  lid  voor  het  volgende 
jaar  te  zijn  gebleven. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2 
April  1906. 

Art.  11.  Op  de  laatste  vergadering  vóór  het  ophouden  van 
de  rechtspersoonlijkheid  der  vereeniging  wordt  beslist  .ver  het 
al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  ,  zoo  die  alsdan  nog  vereischt  mocht  worden. 

Indien  tot  de  voortzetting  besloten  wordt,  worden  de  leden 
die  niet  binnen  eene  maand  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd  , 
geacht  lid  der  vereeniging  te  zijn  gebleven. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  vóór  afloop  van  den  in  art.  10 
genoemden  tijd  niet  worden  ontbonden  dan  krachtens  besluit 
eener  daartoe  bepaaldelijk  gehouden  vergadering. 

Het  besluit  in  deze  vergadering  vereischt  minstens  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen ,  terwijl  minstens  de  helft  der  werkende 
leden  tegenwoordig  moet  zijn.  Is  dit  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  ,  dan  wordt  hoogstens  binnen  30  dagen  eene  tweede 
vergadering  gehouden  ,  waarin,  ongeacht  het  aantal  aanwezige 
werkende  leden,  met  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  een 
geldig  besluit  kan  worden  genomen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  ver¬ 
gadering  vooraf  beschikt  over  de  baten  der  vereeniging,  welke 
uitsluitend  aan  liefdadige  instellingen  mogen  geschonken  worden. 
Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie  en  doet  rekening  en 
verantwoording  aan  eene  commissie  van  5  werkende  leden,  op 
die  vergadering  buiten  het  bestuur  te  benoemen.  De  goedkeuring 
dezer  rekening  en  verantwoording  door  bovengenoemde  com¬ 
missie  strekt  het  bestuur  tot  algeheele  décharge. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  6  September  1906,  n°.  207. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  Onze  Vloot, 
te  ’s  Gravenhage. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nederlandsche 
vereeniging  Onze  Vloot ,  en  beeft  haren  zetel  te  ’s  Gravenhage. 

II.  Duur. 

Art.  2.  1.  De  vereeniging,  opgericht  te  ’s  Gravenhage  op 

26  Mei  1906 ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
8  maanden  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting. 

2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

III.  Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging,  onafhankelijk  van  staatkundige 
partijen,  stelt  zich,  naast  de  vereeniging:  „Het  Nederlandsche 
Zeewezen”,  ten  doel: 

de  kennis  van  en  de  belangstelling  in  de  Nederlandsche 
zeemacht  aan  te  kweeken  en  te  versterken  bij  alle  Nederlandsche 
onderdanen  in  het  moederland ,  in  de  koloniën  en  in  het  bui¬ 
tenland. 

IV.  Werkkring. 

Art.  4.  Ter  bereiking  van  dit  doel  wenscht  de  vereeniging : 

1.  alle  wettige  en  oorbare  middelen  van  propaganda  toe  te 
passen  die  naar  gelang  van  plaatselijke  toestanden  geschikt 
worden  geoordeeld ; 

2.  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  van  het  personeel  der 
Nederlandsche  zeemacht  vooral  buiten  de  zeegaten  van  het  Rijk 
in  Europa  te  behartigen  ,  voor  zoover  de  wet ,  het  Staatsbestuur 
of  andere  vereenigingen  daarin  niet  voorzien ; 
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8.  eventueel  beschikbaar  komende  fondsen  aan  te  wenden  tot 
geven  van  blijken  van  belangstelling  in  de  Nederlandsche  zee¬ 
macht  in  het  algemeen. 

V.  Inkomsten. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  bijdragen  van  hare  afdeelingen  ; 

2.  bijdragen  van  leden  welke  geen  deel  uitmaken  van  eenige 
afdeeling ,  van  begunstigers,  alsmede  van  vereenigingen  ,  mits 
rechtspersoonlijkheid  bezittende,  stichtingen  en  naamlooze  ven¬ 
nootschappen  die  bij  de  vereeniging  zijn  aangesloten  ; 

8.  geschenken  en  legaten  ; 

4.  eventueele  overschotten  van  ondernemingen  ,  uitgaande  van 
het  hoofdbestuur  ter  voldoening  aan  art.  4,  n°.  1,  en  toevallige 
baten ; 

5.  rente  van  kapitaal. 

VI.  Organisatie. 

Leden. 

Art.  6.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit  afdeelingsleden ,  alge* 

meene  leden  ,  begunstigers  en  eereleden. 

2.  Voor  het  lidmaatschap  kunnen  alle  mannelyke  en  vrou¬ 
welijke  Nederlandsche  onderdanen  in  aanmerking  komen  die 
den  vollen  ouderdom  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

3.  Leden  die  den  vollen  ouderdom  van  18  jaren  nog  niet 
hebben  bereikt,  mogen  geen  zitting  nemen  in  afdeelings* 
besturen,  in  het  hoofdbestuur  of  in  den  algemeenen  raad;  zij 
mogen  noch  deelnemen  aan  debatten,  noch  als  stemgerechtigden 
optreden  in  vergaderingen ;  zij  kunnen  echter  de  vergaderingen 
hunner  afdeeling  in  de  algemeene  vergaderingen  (art.  10)  bijwonen. 

Afdeelingsleden. 

4.  Afdeelingsleden  zijn  zij  die  zich  bij  eene  afdeeling  hebben 
aangesloten.  Zij  dragen  bij  naar  de  mate  hunner  financieele 
krachten  ;  het  wordt  aan  ieder  afdelingsbestuur  overgelaten  eene 
minimum  bijdrage  vast  te  stellen. 

5.  Verzoeken  om  opneming  als  afdeelingslid  worden  gericht 
tot  het  bestuur  eener  afdeeling,  met  opgaaf  van  naam  en  voor¬ 
naam  van  den  candidaat  (de  candidate),  tevens  met  vermelding 
van  de  jaarlijksche  bijdrage. 

6.  De  op  1  Juli  1906  ingeschreven  leden  van  de  vereeniging 
„  Het  Nederlaudsche  Zeewezen”  zijn,  desgewenscht,  vrijgesteld 
van  de  jaarlijksche  bijdrage  als  afdeelingslid. 
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Algemeene  leden. 

7.  Algemeene  leden  zijn  zij  die  zich  niet  bij  eene  afdeeling 
hebben  aangesloten.  Zy  dragen  bij  naar  de  mate  hunner  finan- 
cieele  krachten,  toch  ten  minste  f  10  ’sjaars. 

8.  Verzoeken  om  opneming  als  algemeen  lid  worden  gericht 
tot  het  hoofdbestuur,  met  opgaaf  van  woonplaats,  naam  en  voor¬ 
naam  van  den  candidaat  (de  candidate),  tevens  met  vermelding 
van  de  jaarlijksche  bijdrage. 

9.  Sluiten  algemeene  leden  zich  by  afdeelingen  aan,  dan 
melden  de  betrokken  afdelingsbesturen  dit  aan  het  hoofdbestuur, 
hetwelk  dan  zorg  draagt  voor  de  afschrijving  als  algemeen  lid. 

Begunstigers. 

10.  Begunstigers  zijn  zij  die  in  eens  ten  minste  f  300  bij¬ 
dragen.  Zij  zyn,  desgewenscht,  vrijgesteld  van  verdere  contributie. 

Eereleden. 

11.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  of 
haar  doel  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Zij  worden  —  na  29  April  1908  —  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur.  Zij  zijn,  des¬ 
gewenscht  ,  vrijgesteld  van  eenige  contributie. 

12.  Tot  eereleden  kunnen  op  dezelfde  wijze  ook  vereenigingen, 
mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  worden  gemaakt.  Zij  ont¬ 
vangen  dan  als  lichaam  het  bewijs  als  eerelid  en  zijn,  desgewenscht, 
vrijgesteld  van  eenige  jaarlijksche  bijdrage 

Aansluiting  van  andere  vereenigingen,  enz. 

13.  Andere  vereenigingen ,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende,  stichtingen  en  naamlooze  vennootschappen,  kunnen  zich 
bij  haar  aansluiten  ,  en  ontvangen  dan  als  lichaam  het  bewijs 
van  lidmaatschap  als  algemeen  lid. 

14.  Verzoeken  om  aansluiting  worden  door  de  bedoelde 
lichamen  gericht  in  Nederland  en  in  het  buitenland  tot  het 
hoofdbestuur;  in  de  koloniën  tot  een  der  aldaar  gevestigde 
afdeelingsbesturen,  met  opgaaf  van  zetel,  tevens  met  vermelding 
van  de  jaarlijksche  bydrage. 

15.  Het  hoofdbestuur,  respectievelijk  afdeelingsbestuur,  heeft 
het  recht  de  opneming  als  algemeen  lid,  respectievelijk  afdeelings- 
lid  en  de  aansluiting  van  een  ander  lichaam  zonder  opgaaf  van 
redenen  te  weigeren. 

16.  Het  lidmaatschap  wordt  beschouwd  met  1  Januari  weder 
voor  een  vol  jaar  te  zijn  ingegaan,  wanneer  het  vóór  dien  datum 
niet  schriftelyk  aan  het  hoofdbestuur  of  betrokken  afdeelings¬ 
bestuur  is  opgezegd. 


3 


833 


VEBEENIGINGEN. 


17.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging,  overlijden,  niet 
voldoen  van  de  toegezegde  bijdrage  en  door  ontzetting. 

18.  Tot  de  ontzetting  van  een  afdeelingslid  of  van  een  alge¬ 
meen  lid  wordt  besloten  in  eene  vergadering  van  het  betrokken 
afdelingsbestuur  of  van  bet  hoofdbestuur. 

Hoofdbestuur. 

Art.  7.  1.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  den 

voorzitter  en  15  leden,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  der  vereeniging  (art.  6).  De  voorzitter,  tevens  voor¬ 
zitter  van  den  algemeenen  raad,  wordt  gekozen  voor  onbepaalden 
tijd  ;  de  overigen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

2.  Vijf  leden  treden  volgens  rooster  telken  jare  op  den  dag  der 
algemeene  vergadering  af,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

3.  Aanvulling  van  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  ge¬ 
schiedt  zoo  noodig  door  den  algemeenen  raad.  De  aldus  gekozene 
treedt  dan  af  op  den  datum  waarop  diegene  aftreden  zou  dien 
hip  vervangt. 

4.  De  eerste  periodieke  aftreding  van  het  hoofdbestuur  heeft 
plaats  in  1908  op  29  April,  den  sterfdag  van  admiraal  Michiel 
Adriaansz.  de  Ruyter. 

5.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit: 

a.  den  voorzitter; 

b.  den  vice-voorzitter ; 

c.  den  administrateur ; 

d.  den  penningmeester; 

e.  den  lste-secretaris ; 

ƒ.  den  2de-secretaris ; 

g.  en  nog  10  leden. 

0.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

7.  Het  hoofdbestuur  regelt  by  een  huishoudelijk  reglement, 
dat  de  goedkeuring  behoeft  van  den  algemeenen  raad  en  geene 
bepalingen  mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  de  ver- 
deeling  zijner  werkzaamheden  ,  en  stelt  voorts,  mede  onder  goed¬ 
keuring  van  den  algemeenen  raad,  de  instructiën  vast  voor  de 
beide  secretarissen,  den  administrateur  en  den  penningmeester, 
en  voorts  voor  alle  andere  dignitarissen  of  beambten,  die  het 
zal  raeenen  te  moeten  aanstellen. 

8.  Alle  van  het  hoofdbestuur  uitgaande  stukken  dragen  de 
onderteekening  van  den  voorzitter  of  die  hem  vervangt  en  van 
een  der  secretarissen. 

9.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  de  leiding  en  het  bestel 
van  alles  wat  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  kan 


4 


VEREENIGINGEN. 


833 


strekken,  met  dien  verstande,  dat  wanneer  het  geldt  gewichtige 
besluiten  in  zake  de  werkzaamheid  der  vereeniging,  vooraf  de 
beslissing  wordt  ingewonnen  van  den  algemeenen  raad,  die 
daartoe  door  den  voorzitter  wordt  opgeroepen.  In  ieder  geval 
wordt  de  algemeene  raad  ten  minste  vier  keer  per  jaar  opge¬ 
roepen,  ten  einde  op  de  hoogte  gehouden  te  worden  van  den 
gang  van  zaken. 

10.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  tot  het  nemen  van  besluiten 
bij  aanwezigheid  van  5  personen,  waaronder  een  der  onder  a—d 
genoemden. 

11.  Zijne  leden  vervullen,  voor  zoover  het  niet  betreft  de 
functiën  van  administrateur,  penningmeester  of  secretaris,  of 
voor  zoover  het  niet  geldt  vergoeding  van  reis- en  verblijf  kosten 
en  verschotten,  hunne  betrekking  kosteloos  als  eerebetrekking. 

12.  Zij  kunnen  niet  tevens  leden  zijn  van  afdeelingsbesturen. 

13.  Het  hoofdbestuur  is  verplicht  te  zorgen,  dat  de  gelden  der 
vereeniging,  voor  zoover  niet  dadelijk  noodig  voor  de  dagelijksche 
behoeften,  worden  belegd  en  de  waarden  der  vereeniging  bewaard 
op  de  wijze  te  bepalen  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

14.  Telken  jare  wordt  door  het  hoofdbestuur  aan  de  algemeene 
vergadering  verslag  gedaan  van  zijne  werkzaamheden  en  rekening 
en  verantwoording  afgelegd  van  het  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar. 

15.  Het  hoofdbestuur  stelt  daartoe  zijne  rekening  en  verant¬ 
woording  ten  minste  eene  maand  vóór  het  houden  dezer  ver¬ 
gadering  in  handen  eener  commissie  van  3  personen,  welke 
geen  deel  uitmaken  van  den  algemeenen  raad,  en  die  daartoe 
door  de  algemeene  vergadering  zullen  zijn  benoemd,  welke  com¬ 
missie  toegang  zal  hebben  tot  alle  boeken  en  bescheiden  het 
financieel  beheer  rakende,  en  voorts  zich  zal  hebben  te  verge¬ 
wissen  van  de  aanwezigheid  der  waarden,  ten  einde  schriftelijk 
rapport  van  hare  bevindingen  aan  de  vergadering  te  kunnen 
uitbrengen. 

16.  De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  strekt  het  hoofdbestuur,  behoudens  geval  van  bedrog, 
tot  algeheele  décharge. 

17.  Voor  de  vereenigingsjaren  1906  en  1907  geschiedt  de 
controle  op  het  geldelijke  beheer  van  het  hoofdbestuur  vanwege 
den  algemeenen  raad  ;  hiervan  wordt  schriftelijk  verslag  uitge¬ 
bracht  aan  de  op  29  April  1908  te  houden  algemeene  vergadering. 

Algemeene  raad. 

Art.  8.  1.  De  algemeene  raad  bestaat  uit: 

a.  de  voorzitters  der  afdeelingsbesturen  in  het  moederland  ; 

b.  het  hoofdbestuur  ; 
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e.  en  nog  30  leden,  welke  voor  den  tijd  van  3 j aren  gekozen 
worden  door  de  algemeene  vergadering. 

2.  Aanvulling  van  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  in  het 
ledental ,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering ,  geschiedt 
zoo  noodig  door  den  algemeenen  raad.  De  aldus  gekozene  treedt 
dan  af  op  den  datum  waarop  diegene  aftreden  zou  dien  hij 
vervangt. 

3.  Voor  de  eerste  maal  zijn  als  leden  van  den  algemeenen 
raad  aangewezen  de  op  de  bylage  in  alphabetische  orde  aange¬ 
wezen  personen. 

4.  De  aftreding  dezer  personen  heeft  plaats  in  1908  op  29 
April,  den  sterfdag  van  admiraal  Michiel  Adriaanszoon  de  Ruyter. 

5.  De  raad  heeft  te  beslissen  in  alle  gewichtige  aangelegen¬ 
heden  ,  rakende  de  werkzaamheid  der  vereeniging ,  welke  door 
het  hoofdbestuur  onder  zijne  aandacht  worden  gebracht  (art.  7). 

6.  De  voorzitter,  de  vice-voorzitter  en  de  beide  secretarissen 
van  het  hoofdbestuur  vervullen  dezelfde  functiën  in  den  alge¬ 
meenen  raad. 

7.  De  raad  is  tot  het  nemen  van  besluiten  bevoegd  bij  aan¬ 
wezigheid  van  ten  minste  10  personen ,  waaronder  ten  minste 
3  leden  sub  c. 


Afdeelingen. 

Art.  9.  1.  In  elke  gemeente,  plaats  of  gebied  van  aaneen- 

gelegen  gemeenten  of  plaatsen,  in  het  moederland,  in  de  koloniën 
en  in  het  buitenland,  kan  eene  afdeeling  der  vereeniging  worden 
opgericht. 

2.  De  afdeeling  draagt  den  naam  :  Nederlandsche  Vereeniging 

„Onze  Vloot”,  afdeeling . 

3.  Elke  afdeeling  zorgt  desverkiezende  voor  het  verkrijgen 
van  rechtspersoonlijkheid  naar  de  wetten  van  het  land  vau 
oprichting ,  op  statuten  in  overeenkomst  met  die  der  moeder- 
vereeniging.  Zij  geeft  van  hare  oprichting  kennis  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  onder  overlegging  van  de  statuten  en  met  verzoek  om 
erkenning  als  afdeeling ,  welke  erkenning  zonder  opgaaf  van 
redenen  kan  worden  geweigerd. 

4.  De  erkenning  van  eene  afdeeling  kan  door  het  hoofdbestuur 
worden  ingetrokken ,  bijaldien  deze  voortdurend  in  gebreke 
blijft  hare  verplichtingen  tegenover  de  moedervereeniging  na 
te  komen. 

5.  De  afdeeling  is  verplicht  met  de  haar  ten  dienste  staande 
middelen  krachtig  ipede  te  werken  tot  het  bereiken  van  het 
doel  der  vereeniging  (art.  3).  Zij  staat  hiertoe  in  correspondentie 
met  het  hoofdbestuur ,  waarvan  zij  desgewenscht  hulp  en  voor- 
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lichting  kan  inwinnen  en  waaraan  zij  omgekeerd  de  wenken 
niet  mag  onthouden,  welke  tot  meerderen  bloei  der  vereeniging 
kunnen  strekken. 

6.  De  afdeeling  is  verplicht  van  de  geldelyke  bijdragen  harer 
leden  (art.  5)  ten  minste  twee-derde  aan  het  hoofdbestuur  af 
te  dragen  ;  zy  handelt  eveneens  ten  opzichte  der  bijdragen  van 
door  hare  tusschenkomst  bij  de  vereeniging  aangesloten  andere 
lichamen,  bedoeld  in  art.  6,  met  de  inning  welker  bydragen 
de  afdeeling  belast  is. 

7.  Bijdragen  van  begunstigers ,  geschenken  en  legaten  worden 
geheel  aan  het  hoofdbestuur  overgemaakt. 

8.  Het  bestuur  der  afdeeling  doet  opgaaf  of  geeft  rnede- 
deeling  aan  het  hoofdbestuur : 

a.  van  de  namen  van  den  voorzitter  en  van  den  penningmeester 
der  afdeeling  en  van  hunne  eventueele  vervanging; 

b.  jaarlijks  van  het  aantal  der  op  1  Januari  bij  de  afdeeling 
aangesloten  leden; 

c.  jaarlijks  van  de  op  1  Januari  bij  de  afdeeling  aangesloten 
audere  lichamen  ,  bedoeld  in  art.  6 ; 

d.  van  de  vertegenwoordigers  ter  algemeene  vergadering  der 
afdeeling  en  van  die  der  vorenbedoelde  lichamen  ; 

e.  van  de  punten  welke  in  de  algemeene  vergadering  ter 
sprake  zouden  zijn  te  brengen  ; 

f.  van  eventueele  ontbinding  der  afdeeling ,  vervanging  door 
aaneensluiting  van  verschillende  afdeelingen  tot  ééne  afdeeling, 
of  oplossing  van  eene  bestaande  afdeeling  in  een  nabijgelegen 
gebied. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  1.  Jaarlijks  in  de  tweede  helft  der  maand  April 

wordt  de  gewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

2.  Zij  wordt  voor  de  eerste  maal  gehouden  te  ’s  Gravenhage, 
op  29  April  1908  en  daarna  op  zoodanige  plaats ,  als  telken 
jare  in  de  algemeene  vergadering  voor  het  volgende  jaar  zal 
worden  bepaald. 

3.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  bijeenge¬ 
roepen  wanneer  het  hoofdbestuur  of  de  algemeene  raad  zulks 
noodig  oordeelt.  Deze  vei  gaderingen  worden  gehouden  te  ’s  Gra¬ 
venhage. 

4.  De  algemeene  vergadering,  ’t  zy  gewoon  of  buitengewoon , 
bestaat  uit ; 

a.  den  algemeenen  raad  ; 

b.  een  vertegenwoordiger  van  elke  afdeeling,  die  uit  ten  minste 
50  leden  bestaat  of  ten  minste  f200  bij  draagt ; 
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c.  een  vertegenwoordiger  van  elk  aangesloten  lichaam  bedoeld 
in  art.  6 ,  hetwelk  ten  minste  f  50  ’s  jaars  bijdraagt ,  mits  die 
vertegenwoordiger  algemeen  lid  of  afdeelingslid  zij  ; 

d.  de  eereleden  ,  waaronder  ook  één  vertegenwoordiger  van 
elk  lichaam  dat  eerelid  is. 

5.  De  voorzitter  van  het  hoofdbestuur  is  voorzitter  van  de 
algemeene  vergadering ;  hare  notulen  worden  gehouden  door 
den  1ste-  of  2de-secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

6.  Datum  en  plaats  der  gewone  algemeene  vergadering  zullen 
vanwege  het  hoofdbestuur  bekend  worden  gemaakt  aan  de 
voorzitters  der  afdeelingsbesturen  in  het  moederland  ,  met  bij¬ 
voeging  der  lyst  van  de  te  behandelen  punten. 

7.  Binnenslands  worden  aan  de  eereleden  en  aan  de  aange¬ 
sloten  lichamen  bedoeld  sub  c  oproepingsbrieven  ,  waarop  de  te 
behandelen  punten  zijn  aangegeven  ,  toegezonden.  Evenzoo  wordt 
gehandeld  ten  opzichte  van  in  het  moederland  vertoevende 
vertegenwoordigers  van  afdeelingen  in  de  koloniën  of  in  het 
buitenland  en  van  aangesloten  lichamen  gevestigd  in  de  koloniën 
of  in  het  buitenland. 

8.  Vorenbedoelde  oproepingen  behooren  uiterlijk  15  Maart 
verzonden  te  worden  ,  voor  de  gewone  algemeene  vergadering 
in  de  maand  April. 

9.  Voorstellen  om  op  de  gewone  algemeene  vergadering 
speciale  punten  te  behandelen  worden  door  de  voorzitters  der 
afdeelingbesturen  namens  die  afdeelingen  ,  of  door  ten  minste 
20  stemgerechtigde  algemeene  leden  (art.  6)  ingezonden  op 
zoodanig  tijdstip,  dat  die  voorstellen  vóór  het  einde  der  maand 
Februari  door  het  hoofdbestuur  ontvangen  worden. 

10.  De  buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  op 
gelijke  wijze  bijeengeroepen.  Op  deze  vergaderingen  worden 
geen  andere  voorstellen  behandeld  dan  die  door  het  hoofdbestuur 
op  de  agenda  zijn  gebracht. 

11.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt  beslist  omtrent  r 

a.  de  door  periodieke  aftreding  of  uit  anderen  hoofde  open¬ 
gevallen  plaatsen  in  het  hoofdbestuur ; 

elke  8  jaren  de  benoeming  van  de  80  leden  van  den  algemeenen 
raad ,  welke  door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen ; 

de  benoeming  van  eereleden  ; 

de  benoeming  der  commissie  voor  het  volgende  jaarvoor  het 
verifieeren  der  rekening  en  verantwoording  van  het  hoofdbestuur, 
benevens  2  vervangers ; 

b.  de  rekening  eu  verantwoording  van  het  hoofdbestuur  ;  dit 
laatste  echter  niet  dan  nadat  voorlezing  zal  zijn  gedaan  van 
het  rapport  der  in  art.  7  bedoelde  commissie ;  voor  de  op  29- 


8 


VEREENIGINGEN. 


83$ 


April  1908  te  houden  algemeene  vergadering  wordt  evenwel 
van  dit  voorschrift  afgeweken ; 

c.  eventueele  wijzigingen  in  de  statuten ; 

d.  eventueele  ontbinding  der  vereeniging ; 

e.  de  plaats  voor  de  volgende  gewone  algemeene  vergadering ;  en 

f.  andere  punten  welke  in  de  oproeping  vermeld  werden. 

12.  Alle  stemmingen  in  algemeene  vergaderingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid ,  behalve  bij  stemmingen  over  de  punten 
een  (1,  welke  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  behoeven. 

13.  Bij  alle  stemmingen  brengen,  voor  zooveel  zij  aanwezig 
zijn,  de  leden  van  den  algemeenen  raad,  de  vertegenwoordigers 
der  aangesloten  lichamen  en  de  eereleden  elk  ééne  stem  en 
brengt  de  vertegenwoordiger  van  eene  afdeeling ,  bedragende 
ten  minste  f  200  of  bestaande  uit  ten  minste  50  leden,  ééne 
stem  uit,  eene  afdeeling  bestaande  uit  meer  dan  200  doch  minder 
dan  500  leden  2  stemmen,  eene  afdeeling  bestaande  uit  meer 
dan  500  doch  minder  dan  2000  leden  3  stemmen,  en  eene  afdee¬ 
ling  bestaande,  uit  meer  dan  2000  leden  daarenboven  nog  eene 
stem  voor  elke  1000  leden  meer. 

14  Het  stemmen  geschiedt:  over  zaken  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 

15.  Indien  de  stemmen  staken  wordt  by  mondelinge  stemming 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  en  beslist  bij  schriftelijke 
stemming  het  lot. 

16.  Onafhankelijk  van  het  aantal  opgekomenen,  is  de  alge¬ 
meene  vergadering  tot  het  nemen  van  besluiten  bevoegd. 

17.  leder  lid  —  afdeelingslid,  algemeen  lid  of  begunstiger  — 
(art.  6)  kan  als  toehoorder  de  algemeene  vergadering  bij  wonen, 
doch  niet  als  stemgerechtigde  daaraan  deelnemen. 

18.  Ook  al  is  hij  niet  algemeen  of  afdeelingslid  dezer  ver¬ 
eeniging,  wordt  als  toehoorder  mede  ter  algemeene  vergadering 
toegelaten  de  afgevaardigde  eener  vereeniging  die  geen  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezit,  doch  jaarlijks  aan  de  vereeniging  schenkt 
(art.  5)  eene  bijdrage  of  geschenk  grooter  dan  de  bijdrage  van 
een  algemeen  lid. 

19.  De  algemeene  vergaderingen  zullen  toegankelyk  zijn  voor 
de  per3.  Evenwel  is  het  hoofdbestuur  gerechtigd  de  vergadering 
voor  te  stellen  dien  toegang  te  verbieden,  indien  zulks  raad¬ 
zaam  blijkt. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  11.  1.  Wijziging  der  statuten  is  slechts  toelaatbaar  op 

voorstel  hetzij  van  den  algemeenen  raad ,  hetzij  van  2  of  meer 
afdeelingen ,  elk  meer  dan  50  leden  tellende,  hetzij  van  ten 
minste  50  stemgerechtigde  afdeelings-  of  20  stemgerechtigde 
algemeene  leden. 
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2.  Zoodanig  voorstel  wordt,  mits  tijdig  ingediend  (art.  10), 
op  de  eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering  in  behan¬ 
deling  gebracht ,  tenzij  het  hoofdbestuur  daartoe  reeds  eerder 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeenroept. 

3.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  12.  1.  Ontbinding  der  vereeniging  wordt  behandeld 

als  wijziging  der  statuten. 

2.  In  geval  van  ontbinding  ,  geschiedt,  met  inachtneming  der 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  de  liqui¬ 
datie  door  het  hoofdbestuur,  dat  van  zijn  liquidatie-beheer 
rekening  en  verantwoording  zal  doen  aan  eene  te  dien  einde 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie,  die  de 
bevoegdheid  zal  hebben  het  hoofdbestuur  te  dechargeeren. 

3.  Met  het  archief  zal  gehandeld  worden  en  over  de  bezit¬ 
tingen  en  de  gelden  die  na  de  liquidatie  zullen  overblijven, 
zal  beschikt  worden  door  het  hoofdbestuur,  volgens  de  beslissing 
der  algemeene  vergadering  en  zooveel  mogelijk  in  overeenstem¬ 
ming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


VEREENIGING  :  Landbouwbond,  gevestigd  te  Pey, 
gemeente  Echt. 

Art.  1.  De  vereeniging  Landbouwbond  is  gevestigd  te  Pey, 
gemeente  Echt.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  op  1  Januari  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  door  wederzijdsche 
voorlichting  en  eendrachtige  samenwerking,  de  belangen  van  de 
leden  en  van  den  boerenstand  onder  stoffelijk,  zedelijk  en  gods¬ 
dienstig  oogpunt  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  aankoopen  van  meststoffen ,  veevoeder ,  zaai¬ 
granen  en  landbouwwerktuigen  ; 

b.  door  het  verbeteren  van  het  landbouwkrediet,  en  het  op¬ 
richten  van  spaar-  en  voorschotbanken; 

c.  door  het  bedingen  van  voordeelige  voorwaarden  bij  ver¬ 
zekering  tegen  brand,  hagelschade  en  veeziekten  ; 

(l.  door  het  verspreiden  van  voor  den  landbouw  nuttige  kennis ; 

e.  door  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  onder  de  leden 
en  het  voorkomen  van  processen  ; 

f .  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand  ; 

g.  door  aansluiting  bij  den  Limburgschen  Landbouwbond 

Art.  4.  De  leden  van  de  vereeniging  zijn  gewone  en  eereleden. 

Om  als  lid  door  het  bestuur  te  worden  aangenomen  wordt 

vereischt : 

a.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom 
erkenne  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  ; 

b.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leide ; 

c.  dat  men  landbouwer ,  grondeigenaar,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  ouroerende  goederen  zij  ; 

d.  dat  men  meerderjarig  en  ingezetene  van  Pey,  gemeente  Echt, 
zij.  Minderjarige  zonen  van  weduwen,  die  18  jaar  oud  zijn,  kunnen 
voor  hunne  moeder  optreden,  doch  hebben  geen  stemrecht. 
Weduwen  die  geen  zonen  boven  18  jaar  hebben,  kunnen  zich 
door  een  lid  van  het  bestuur  doen  vertegenwoordigen. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  vervallen¬ 
verklaring  door  het  bestuur.  Het  eerelidmaatschap  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  toegekend. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  en  6 
commissarissen  gekozen,  met  uitzondering  van  den  secretaris 
en  penningmeester,  uit  en  door  de  gewone  leden,  voor  den  tyd 
van  8  jaren.  Zij  treden  gelijktijdig  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Vacaturen  worden  aangevuld  binnen  3  maanden  nadat  zij  zijn 
ontstaan. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  De  secretaris  en  penningmeester  worden  benoemd  door 
de  door  en  uit  de  gewone  leden  benoemde  leden  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Februari,  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  het  noodig  acht,  of  ten  minste  5  gewone  leden  het 
aanvragen,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  bestuurs¬ 
leden  het  noodig  achten. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  gewone  leden.  Over  zaken  wordt  mon¬ 
deling,  over  personen,  of  persoonlijke  aangelegenheden  bij  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  ,  de  bijdragen  der  eereleden,  en  uit  toe¬ 
vallige  giften  en  baten. 

Art.  9.  Ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  der  statuten 
kan  niet  plaats  hebben  dan  in  eene  daartoe  opzettelijke  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  twee-derde 
der  gewone  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten,  na  voldoening 
der  schulden,  gelijkmatig  onder  de  gewone  leden  verdeeld. 

Wijzigingen  dezer  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  10.  Nadere  regelen  de  vereeniging  betreffende  worden 
vastgesteld  by  huishoudelijk  reglement ,  dat  met  deze  statuten 
niet  in  strijd  mag  zijn. 

In  gevallen  waarin  noch  door  deze  statuten  ,  noch  door  het 
huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Kouinklyk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging  .Ge¬ 
denk  aan  uwen  Schepper  in  de  dagen  uwer  jongeling¬ 
schap”,  te  Enschedé. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  .Gedenk  aan 
uwen  Schepper  in  de  dagen  uwer  jongelingschap”  ,  gevestigd 
te  Enschedé,  is  eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jongelings¬ 
verbond,  en  heeft  derhalve  denzelfden  grondslag  als  dit  Verbond, 
namelijk  de  erkenning  der  Schriften  van  het  Oude  en  het  Nieuwe 
Testament  als  het  Woord  van  God,  en  van  onzen  Heere  Jezus 
Christus  als  den  Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  geopenbaard 
in  het  vleesch. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  jongelingen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren 
te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn,  bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  vergaderingen, 
waarop  verschillende  werkzaamheden,  als  zijnde:  het  bespreken 
der  Heilige  Schrift,  het  leveren  van  opstellen  over  de  vader- 
landsche,  kerk-,  zendings-  en  Bijbelsche  geschiedenis;  het  houden 
van  voordrachten  over  maatschappelijke  en  wetenschappelijke 
onderwerpen  zoowel  als  het  voordragen  in  proza  en  poëzie  onzer 
Nederlandsche  pennevruchten. 

De  hoofdwerkzaamheid  evenwel  blijft  altijd  de  bespreking  der 
Heilige  Schrift. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  hunne  instemming 
betuigen  met  grondslag,  doel  en  middelen  der  vereeniging, 
vervat  in  de  arfct.  1  tot  en  met  3. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  bij  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in  de 
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eerstvolgende  ledenvergadering  voorgesteld ,  en  dan ,  zoo  er 
geen  wettige  bezwaren  tegen  hem  ingebracht  zijn ,  op  eene 
volgende  vergadering  aangenomen. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft ,  zoo  noodig  of  mogelijk  na  ge¬ 
houden  overleg  met  de  vergadering  der  vereeniging,  het  recht, 
het  lidmaatschap  te  ontnemen  aan  die  leden  welke  zich  dat 
door  hun  gedrag  onwaardig  maken. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  9.  Begunstigers  kunnen  zijn  allen  die  gehuwd  zijn  of 
den  leeftijd  vau  30  jaar  bereikt  hebben. 

Zij  zijn  verplicht  de  vereeniging  jaarlijks  met  minstens  f  1 
te  steunen. 

Zij  hebben  het  recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Een  lste-voorzitter, 
2de-voorzitter ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Een  der  bestuursleden  is  de  zorg  voor  de  bibliotheek 
toevertrouwd. 

Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen. 

A.rt.  11.  De  bestuursleden  moeten  zyn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen  en  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur ,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden  ,  worden  vastgesteld. 

Art.  13.  By  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  worden  de  bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten 
genomen.  Bij  keuze  van  afgevaardigden  beslist  eenvoudig  de 
meerderheid. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  over  personen  het  lot ,  over 
zaken  de  stem  des  voorzitters.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  des  eenen 
tot  en  met  30  September  des  anderen  jaars. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  Juni  1888. 

Art.  18.  a.  De  artt.  1,  2,  3  en  18  mogen  niet  veranderd 
worden. 


2 


VEREENIGINGEN. 


835 


b.  Mocht  de  vereeniging  onverhoopt  ontbonden  worden,  dan 
wordt  op  de  vergadering  waarop  de  ontbinding  plaats  heeft 
besloten  wat  met  de  goederen  der  vereeniging  gedaan  zal  worden. 
In  geen  geval  zullen  de  overgeblevenen  persoonlijk  de  voordeelen 
der  nagelaten  goederen  genieten. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt ; 

2°.  wanneer  de  termijn  in  art.  17  genoemd  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juni  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


) 

Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


F.  836. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „  Wil- 
helmina”,  te  Oude-Pekela. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oude-Pekela  eene  vereeniging  genaamd  : 
Christelijke  muziekvereeniging  * Wilhelmina”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen  der 
muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods  eer ,  tot  onder¬ 
linge  stichting  en  den  smaak  voor  de  kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  uitvoeringen 
te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  personen 
die  instemmen  met  art.  2,  van  Christelijke  beginselen  en  wandel 
zijn,  en  den  ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Over  de 
toelating  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  leder  lid  verbindt  zich  met  zijne  handteekening  tot 
stipte  naleving  van  het  reglement. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  koopen  hun  eigen  instru¬ 
ment,  of,  wanneer  zij  dit  niet  doen,  storten  zij  bij  hunne  toe¬ 
lating  als  lid  f  10. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken  of  royement. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  zich  niet  aan  het  reglement  onder¬ 
werpt,  of  dingen  doet  in  strijd  met  het  reglement,  kunnen  hem 
de  repetitien  worden  ontzegd  ,  tot  eene  beslissing  door  de  ver¬ 
eeniging  genomen  is,  omtrent  het  al  of  niet  royeeren  van  hem 
als  lid. 

Bij  bedanken  of  royeeren  als  lid  verliest  men  alle  aanspraak 
op  de  betaalde  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  en  is  men 
verplicht ,  indien  er  schulden  zyn ,  het  aandeel  in  het  nadeelig 
saldo,  zoo  dat  bestaat,  te  betalen. 
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Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  namelijk  voorzitter , 
vice-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester,  waarvan  jaarlijks 
een  in  dezelfde  volgorde  aftreedt ,  maar  terstond  herkiesbaar 
is.  Zij  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen  en  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Au¬ 
gustus  1899. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  met  toestem¬ 
ming  van  twee-derde  der  leden. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  artt.  2  en  11, 
kan  geschieden  wanneer  minstens  twee  derden  der  leden  er  zich 
voor  verklaren. 

Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als  : 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  stemmingen  r 
contributie  der  leden  ,  en  zoo  voort ,  worden  nader  bepaald  bjj 
huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten 
mag  zijn. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Juli  1906  n°.47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


N".  837. 


VEREENIGING  tot  bet  opricbten  en  in  stand  houden  van 
een  vrijzinnig  orgaan  in  Zeeuwscli- Vlaanderen ,  te 
Ter  Neuzen. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Vereeniging  tot  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  een  vrijzinnig  orgaan  in  Zeeuwsch-Vlaan- 
deren,  is  gevestigd  te  Ter  Neuzen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  1 
April  1905,  en  eindigende  28  Februari  1935. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  maken 
van  propaganda  voor  de  vrijzinnige  staatkundige  beginselen  in 
Zeeuwsch- Vlaanderen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  de  beschik¬ 
king  te  verzekeren  over  een  in  Zeeuwsch-Vlaanderen  verschijn 
nend  blad ,  en  door  de  benoeming  en  bezoldiging  van  een  redac¬ 
teur,  wien  wordt  opgedragen  dit  blad  in  vrijzinnigen  geest  te 
redigeeren. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ,  is  lid  der 
vereeniging. 

Vreemdelingen,  geen  ingezetenen  zijnde,  kunnen  geen  lid 
van  de  vereeniging  zijn. 

De  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  , 
de  bestuursleden  te  verkiezen,  op  de  ledenvergaderingen  het 
woord  te  voeren ,  voorstellen  te  doen  en  over  voorstellen  te  be¬ 
slissen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  ten  minste  twee  derden  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën  der  leden  ,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toeval¬ 
lige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  1. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
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gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren.  De  eerste  4  jaren  treden 
telkens  2  bestuursleden  af,  het  vyfdejaar  3 ,  volgens  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  bestuursleden  zyn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  den  redacteur ,  sluit  met  hem 
eene  scbriftelijke  overeenkomst,  controleert  zijne  werkzaamheden 
en  ontslaat  hem  onder  goedkeuring  van  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  sluit  —  zoo  noodig  —  eene  schriftelijke  overeen¬ 
komst  met  den  uitgever  van  het  ter  beschikking  der  vereeniging 
staande  blad. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  bestuursleden,  het  houden  der  vergaderingen  en  de 
wijze  waarop  besluiten  worden  genomen.  Het  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  en  redacteur 
of  tusschen  bestuur  en  redacteur ,  tusschen  redacteur  en  uitgever 
of  tusschen  bestuur  en  uitgever  mochten  bestaan ,  zullen  worden 
onderworpen  aan  het  oordeel  en  de  uitspraak  van  3  arbiters, 
van  wie  één  door  ieder  der  partijen  te  benoemen  ,  terwijl  de  derde 
zal  worden  benoemd  door  de  beide  overige  arbiters  of,  indien 
deze  daaromtrent  niet  kunnen  overeenkomen  ,  door  den  rechter 
in  het  kanton  waarin  het  blad  uitkomt,  zulks  op  aanvrage  der 
meest  gereede  partij. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
onderling  mochten  bestaan ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  beslist. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  ledenvergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  na 
31  Maart  1907,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet.  Na  31 
Maart  1907  kan  de  vereeniging  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  door  de  ledenvergadering,  met  ten 
minste  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen.  Alsdan 
wordt  door  de  ledenvergadering  over  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Roninklyk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


F.  838. 


VEREENIGING:  Rotterdam sche  expeditie-  en  veem- 
arbeidersvereeniging,  te  Rotterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rotterdamsebe 
expeditie-  en  veemarbeidersvereeniging,  is  gevestigd  te  Rotterdam 
en  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  ingaande 
1  October  1905,  behoudens  verlenging  onder  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Doel. 

Art.  2.  De  Rotterdamsche  expeditie-  en  veemarbeidersveree¬ 
niging  stelt  zich  ten  doel  te  komen  tot  eene  organisatie  van 
alle  expeditie-  en  veemarbeiders,  die  arbeiders  verstandelijk  te 
ontwikkelen  en  de  verbetering  hunner  maatschappelijke  belangen 
te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wrel : 

a.  door  het  vaststellen  en  handhaven  van  een  loonstandaard 
en  een  door  gemeenschappelijk  overleg  met  de  patroons  inge- 
stelden  en  naar  tijdsomstandigheden  te  regelen  arbeidsdag; 

b.  door  het  verzamelen  van  gegevens  het  vak  betreffende; 

c.  door  verstandelijke  ontwikkeling  harer  leden; 

d.  door  samenwerking  met  alle  arbeidersvereenigingen  waar¬ 
mee,  op  den  grondslag  van  het  algemeen  arbeidersbelang,  vrucht¬ 
bare  samenwerking  mogelijk  is. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  ieder  toegelaten  die  als 
vaste  expeditie-  of  veemarbeider  werkzaam  is,  den  ouderdom 
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van  18  jaren  heeft  bereikt  en  zich  verbindt,  de  hem  door  de^ 
vereeniging  opgelegde  zedelijke  en  financieele  verplichtingen 
na  te  komen. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een 
der  bestuursleden,  waarna  hij  op  de  eerstvolgende  vergadering 
wordt  voorgesteld.  Deze  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  zijne  al  of  niet  toelating. 

Van  de  contributie. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  minstens  10  cents  per  week 
geen  contributiebetaling  is  geldig,  wanneer  daarvan  niet  behoor-;' 
lijke  aanteekening  op  de  contributiekaart  geschiedt. 

Art.  6.  Leden,  6  weken  achterstallig  in  het  betalen  der  con¬ 
tributie,  worden  tot  het  nakomen  hunner  financieele  verplich¬ 
tingen  jegens  de  vereeniging  schriftelijk  door  den  secretaris 
aangemaand.  Blijven  zij  ook  daarna  in  gebreke  hunne  schuld 
aan  te  zuiveren,  worden  zij  door  het  bestuur  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard 

Wegens  contributieschuld  geroyeerde  leden  kunnen  eerst  na 
betaling  van  het  achterstallige  bedrag  andermaal  als  leden 
toetreden. 

Royement  door  wangedrag. 

Art.  7.  Leden  welke  door  wangedrag,  zooals  dronkenschap, 
ergerlijken  levenswandel,  onkameraadschappelijke  handelwijze 
tegenover  beroepsgenooten,  onverschillig  of  die  beroepsgenooten 
al  of  niet  leden  der  vakvereenigingen  zijn,  of  tegenover  andere 
georganiseerde  en  ongeorganiseerde  arbeiders,  de  vereeniging 
benadeelen  of  tot  schande  strekken,  worden  op  voordracht  van 
het  bestuur  al  of  niet  geroyeerd. 

De  beslissing  omtrent  een  royeeringsvoorstel  blijft  aan  eene 
daartoe  expresselijk  belegde  ledenvergadering,  de  meerderheid 
bepaalt  den  uitslag. 

Geen  royeering  heeft  plaats  dan  na  behoorlijk  onderzoek  door 
het  bestuur  van  de  ten  laste  gelegde  feiten  en  nadat  het  be¬ 
schuldigde  lid  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  op  de  voor  het 
royementsvoorstel  belegde  ledenvergadering  te  verantwoorden. 

Bij  niet-verschijning  zonder  opgave  van  aannemelijke  redenen 
zal  zulks  een  vermoeden  in  zijn  nadeel  doen  ontstaan. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-voorzitter,  1  ste¬ 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commis¬ 
sarissen. 
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De  lste-voorzitter,  lste-secretaris,  lste-penningmeester  en  de 
commissarissen  worden  op  eene  uitsluitend  voor  dit  doel  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  in  functie  gekozen.  De  overige  functies 
worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld ,  nadat  dezelfde 
ledenvergadering  personen  als  leden  van  het  bestuur  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  heeft  gekozen. 

liet  bestuur  wordt  voor  2  jaren  gekozen ;  bij  tusschentijdsche 
verkiezing  treedt  de  gekozene  af  in  het  jaar  waarin  de  functionaris 
die  de  vacature  veroorzaakte,  zou  zijn  afgetreden. 

Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  namelijk:  het 
eerste  vereenigingsjaar  de  lste-voorzitter ,  de  2de-secretaris , 
de  lste-penningmeester  en  de  2  commissarissen  het  jongst  in 
leeftijd.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond,  de  aftredende 
commissarissen  eerst  na  een  jaar  buiten  de  coramissarisfunctie 
te  zijn  gebleven,  weer  als  commissaris  herkiesbaar. 

Het  tweede  jaar  treden  af  de  2de-voorzitter,  de  lste-secretaris, 
de  2de-penningmeester  en  de  commissaris  die  bij  de  jongste 
algemeene  bestuursverkiezing  niet  aan  de  beurt  van  aftreding 
was.  De  onmiddellijk  hieraan  voorafgaande  alinea  van  dit  artikel 
is  ook  hierop  van  toepassing. 

Art.  9.  De  voorzitters  controleeren  met  de  commissarissen  de 
geldmiddelen;  de  lste-voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  wordt 
bij  absentie  door  den  2de-voorzitter  vervangen.  Onder  de  in  de 
voorafgaande  alinea  vermelde  controle  beheeren  de  penning¬ 
meesters  de  geldmiddelen  der  vereeniging  en  beleggen  zij  ,  in 
overleg  met  het  bestuur ,  de  financieele  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  zoo  die  meer  dan  f  25  bedragen,  zoo  solide  mogelijk. 

De  secretarissen  voeren  de  correspondentie ,  verzorgen  het 
archief ,  houden  in  onderling  overleg  de  notulen  der  bestuurs- 
en  ledenvergaderingen. 

Art.  10.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  zal 
het  zich  vergewissen  omtrent  den  stand  der  geldmiddelen ; 
ongeacht  deze  bepaling  is  de  penningmeester  verplicht ,  indien 
zulks  door  10  leden  wordt  verlangd ,  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  verslag  uit  te  brengen  over  het  door  hem  gevoerde 
financieele  beheer. 

De  penningmeester  zal  geen  belegde  vereenigingsgelden  mogen 
opvragen  zonder  toestemming  van  lste-voorzitter  en  lste-secretaris ; 
bovendien  heeft  de  belegging  plaats  ten  name  dezer  3  hoofd¬ 
functionarissen.  Met  penningmeester  wordt  verstaan  1ste-  en 
2de-functionaris ;  alleen  de  lste-penningmeester  komt  met  lste- 
voorzitter  en  lste-secretaris  voor  geldbelegging  in  aanmerking. 
Overigens  treedt  bij  absentie  van  den  1ste- ,  de  2de  penning¬ 
meester  in  al  de  rechten  en  verplichtingen  van  den  Iste-penning- 
jmeester. 
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Art.  11.  In  geval  van  overlijden  van  den  penningmeester  zal 
de  kas  niet  geopend  mogen  worden  dan  in  tegenwoordigheid 
yan  voorzitter,  secretaris  en  3  gewone  leden,  welke  door  de 
vergadering  zijn  gekozen.  Zoodra  bovengenoemde  personen  aan¬ 
wezig  zijn ,  wordt  de  kas  geopend  en  onderzocht  en  zijn  zij 
gerechtigd  deze,  alsmede  alle  daarop  betrekking  hebbende 
documenten ,  over  te  nemen. 

Het  bestuur  is  verplicht  onmiddellijk  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven  ,  ten  einde  tot  de  benoeming  van  eenen 
opvolger  over  te  gaan.  Bij  aftreden  van  den  penningmeester 
geeft  deze  alle  bescheiden  en  gelden  aan  zijnen  opvolger  over, 
waarvoor  bij  eene  door  bet  bestuur  geteekende  verklaring  ontvangt. 

Art.  12.  De  post  van  banierdrager  zal  aan  daarvoor  geschikte 
personen  worden  toevertrouwd,  en  wel  als  1ste-,  2de-  en  3de- 
banierdrager.  Zij  hebben  te  zorgen  zoowel  voor  banier  als  kast 
en  alle  verdere  toebehooren,  en' verwittigen  het  bestuur  bij  even¬ 
tueel  noodig  blijkende  herstellingen  of  veranderingen  van  plaats. 
Een  sleutel  der  kast  berust  bij  den  lste-banierdrager  en  een 
tweede  bij  den  conciërge  van  het  vergaderlokaal  waar  de  kast 
geplaatst  is.  Deze  banierdragers  worden  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Art.  13.  De  bestuursleden  zijn  verplicht  op  alle  vergaderingen 
welke  door  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  belegd 
worden  aanwezig  te  zijn,  en  bij  eventueele  ontstentenis  daarvan 
kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  scbriftelijk 
gestemd.  Wordt  bij  verkiezing  van  personen  door  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  beeft  eene  herstemming 
plaats  tusscben  de  2  personen  die  bij  de  eerste  stemming  het 
hoogste  stemmental  hadden.  Wanneer  de  stemmen  staken,  hetzij 
het  geldt  personen  of  zaken,  dan  wordt  bet  uitgesteld  tot  de 
volgende  vergadering. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 
Op  het  eind  van  elk  boekjaar  brengen  secretaris  en  penning¬ 
meester  een  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  en  den  financieelen 
toestand  der  vereeniging.  Bij  besluit  van  eene  huishoudelijke 
vergadering  kan  elk  boekjaar  eindigen  in  eene  feestelijke  ver¬ 
gadering,  welke  geregeld  wordt  door  het  bestuur. 

Art.  16.  Indien  het  ledental  der  vereeniging  is  verminderd 
tot  10,  hebben  deze  het  recht  haar  te  outbinden.  Eventueel 
overschietende  gelden  mogen  nimmer  worden  verdeeld,  maar 
moeten  besteed  worden  voor  een  of  ander  nuttig  doel,  te  bepalen 
door  de  vergadering  die  het  besluit  neemt  tot  ontbinding. 
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Art.  17.  Geen  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
gebracht  dan  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  stemmen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  overige  bepalingen  de  vereeniging  betreffende 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106... 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

v  ' 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


VEREENIGING:  Kwartgulden vereeniging  voor  zeemans- 
tebuizen  van  den  Zeemansbond,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  I.  De  Kwartgulden  vereeniging  voor  zeemanstehuizen 
van  den  Zeemansbond  stelt  zich  ten  doel,  gelden  te  verzamelen 
ten  einde  het  fonds  voor  de  zeemanstehuizen  van  den  Zeemans¬ 
bond  krachtig  te  steunen. 

Art.  II.  De  vereeniging  zal  trachten  in  alle  steden  van  ons 
land  onderafdeelingen  te  vestigen. 

Art.  III.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  minstens  één  kwart¬ 
gulden  per  jaar  bij  draagt. 

Art.  IV.  Het  contributiejaar  loopt  van  1  November  tot  uit. 
October. 

Art.  V.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  vóór 
1  Augustus.  Na  dien  datum  wordt  men  gerekend  lid  te  blijven 

Art.  VI.  De  gelden  worden  éénmaal  per  jaar ,  in  de  maand 
Februari,  afgedragen  aan  het  hoofdbestuur  van  den  Zeemansbond  , 
onder  hooge  bescherming  van  H.  M.  Koningin ,  met  uitdrukkelijke 
bestemming  voor  de  tehuizen. 

Art.  VII.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  van  de  leden  ,  waarin  door  het 
hoofdbestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar 
en  den  stand  der  zaken.  Het  hoofdbestuur  bepaalt  de  plaats 
waar  de  vergadering  zal  gehouden  worden  Door  oproeping  in 
minstens  één  van  de  groote  dagbladen  wordt  minstens  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering ,  van  plaats  en  uur  aan  de  leden 
kennis  gegeven.  Mocht  door  onvoorziene  omstandigheid  de  ver¬ 
gadering  niet  kunnen  doorgaan  op  den  bepaalden  datum  ,  dan 
zal  deze,  zoo  noodig ,  ten  huize  van  de  presidente  gehouden 
kunnen  worden. 
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Art.  VIII.  Het  hoofdbestuur,  gevestigd  te  ’s  Graveuhage 
bestaat  uit  5  leden ,  en  kiest  uit  baar  midden  eene  voorzitster, 
eene  penningmeesteresse  en  eene  secretaresse. 

Art.  IX.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  ’s  Gravenbage,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1905. 

Art.  X.  De  leden  van  bet  hoofdbestuur  worden  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering ;  jaarlijks  treedt  één  der  leden  van 
het  hoofdbestuur  af  volgens  een  bij  loting  te  bepalen  rooster. 
Aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  XI.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  plaats 
hebben  dan  wanneer  het  besluit  daartoe  in  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  met  een  halfjaar  tusschenruimte  ,  telkens  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen  genomen  is.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  In  geval  van  ontbinding 
beslist  de  algemeene  vergadering,  omtrent  de  geldelijke  afwikke- 
keling  door  het  hoofdbestuur. 

(Volgen  de  onder  teekenïng  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
E.  E.  van  Kaalte. 
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YEREENIGrlNG:  College  van  brandmeesters  der  vrij¬ 
willige  brandweer,  te  Rotterdam. 

Yan  bet  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  College  van  brand¬ 
meesters  der  vrijwillige  brandweer,  zij  is  gevestigd  te  Rotterdam 
en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  14  Februari  1868.  Bij  het  ver¬ 
strijken  van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jareu. 

Het  college  heeft  ten  doel  de  brandmeesters  der  Rotterdam- 
sche  vrijwillige  brandweer  te  vereeuigen  ter  bevordering  van: 

a.  de  gemeenschappelijke  behandeling  en  behartiging  der 
belangen  van  de  Rotterdamsche  brandweer; 

b.  de  goede  verstandhouding  en  den  collegialen  omgang  der 
leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  de  belangen  der  Rot¬ 
terdamsche  brandweer  besproken  worden; 

het  doen  van  voorstellen  of  mededeelingen  aan  betrokken 
autoriteiten  ,  en 

aaneensluiting  van  brandmeesters  der  vrijwillige  brandweer. 

Yan  de  leden. 

Art.  2.  Het  college  bestaat  uit : 

o.  eereleden; 

b.  leden  van  verdienste; 

c.  gewone  leden. 

Eereleden  zijn  brand-  of  oud-brandmeesters ,  die  zich  op  uit¬ 
stekende  wijze  op  brand  weergebied  in  het  algemeen  hebben 
onderscheiden. 
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Leden  van  verdienste  zijn  brand-  of  oud-brandmeesters ,  die- 
aan  het  college  uitstekende  diensten  hebben  bewezen. 

Zij  worden  door  eene  vergadering  benoemd  op  voorstel  van 
het  bestuur  ,  ontvangen  het  diploma  van  hel  college  en  genieten, 
voor  zoover  zij  nog  als  brandmeester  in  dienst  zijn  ,  wat  stem¬ 
ming  betreft ,  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Gewone  leden  zijn  brandmeesters  in  dienst  der  vrijwillige 
brandweer  der  gemeente  Rotterdam. 

Zij  worden  schriftelijk  aan  het  bestuur  opgegeven  en  zijn  aan 
ballotage  onderworpen. 

Art.  3.  Wanneer  een  brandmeester  niet  als  lid  wordt  aan¬ 
genomen  kan  hij  zich  niet  dan  na  een  jaar  nog  eenmaal  laten 
voorstellen. 

Van  de  contributiëu  en  geldmiddelen. 

Art.  4.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  de  gewone 
leden  f  3,50. 

Alle  contributiën  of  geldelijke  bijdragen  komen  ten  bate  der 
kas  van  het  college. 

Art.  5.  De  contributie  zal  elk  jaar ,  bij  vooruitbetaling , 
worden  voldaan  binnen  ééne  maand  na  den  lsten  Januari  op 
quitantie  van  den  penningmeester ,  gecontrasigneerd  door  den 
voorzitter. 

Leden,  vóór  of  op  30  Juni  aangenomen,  betalen  de  volle 
contributie ,  terwijl  zij  ,  die  na  dien  datum  als  lid  toetreden  , 
de  halve  contributie  verschuldigd  zijn. 

Art.  6.  Indien  door  een  lid  de  gewone  contributie  binnen 
2  maanden  niet  mocht  voldaan  zijn,  wordt  hij  door  het  bestuur 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  en  wordt  hiervan  in 
de  eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering  kennis  gegeven. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter ,  een  2de- 
voorzitter,  een  secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een  penningmeester 
en  2  commissarissen  ,  door  de  gewone  leden  uit  hun  midden  to 
kiezen. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  gewone  vergadering ,  [in  de  maand 
December  te  houden,  treden  volgens  een  door  het  bestuur  in 
het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  rooster,  het  eene 
jaar  2  ,  het  volgende  2  en  het  derde  jaar  3  leden  van  het  be¬ 
stuur  af. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9  De  vervulling  der  tusschentijds  ontstane  vacaturen 
geschiedt  in  de  eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering. 
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Een  tusschentyds  benoemd  lid  van  het  bestuur  neemt ,  wat 
den  tijd  van  aftreden  betreft ,  de  plaats  van  zijn  voorganger  in. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  verricht 
alle  verdere  werkzaamheden  ,  hem  bij  huishoudelijk  reglement 
opgedragen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en  verricht 
alle  verdere  werkzaamheden  ,  hem  bij  huishoudelijk  reglement 
opgedragen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  doen  van  alle  ontvangsten 
en  uitgaven ,  houdt  hiervan  nauwkeurig  boek ,  en  is  verant¬ 
woordelijk  voor  de  kas  van  het  college 

Over  alle  uitgaven  boven  de  f  5  moet  hij  den  voorzitter  raad¬ 
plegen. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  belangen  van  het  college  te  be¬ 
hartigen  ,  de  statuten  en  besluiten  te  handhaven  en  ten  uitvoer 
te  brengen.  Het  is  gemachtigd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
kan  het  college  vertegenwoordigen. 

Art.  11.  De  leden  zullen  zich  moeten  onderwerpen  aan  en 
zich  gedragen  naar  alle  besluiten  door  het  bestuur  in  overeen¬ 
stemming  met  deze  statuten  en  in  het  belang  der  goede  orde 
gemaab  t. 

Mochten  onverhoopt  geschillen  ouder  de  leden  ontstaan  ,  dan 
is  het  in  het  bijzonder  aan  het  bestuur  opgedragen  te  trachten 
de  goede  harmonie  te  herstellen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Vijfmaal  ’sjaars,  in  de  maanden  Januari,  Maart, 
Mei ,  October  en  December ,  zal  eene  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  worden. 

Het  bestuur  bepaalt  het  uur  en  de  plaats  van  samenkomst. 

Art.  13.  Op  alle  vergaderingen  komen  de  voorstellen  van 
liet  bestuur  en  van  de  leden  in  behandeling. 

Art.  14.  Behalve  de  vergaderingen  in  art.  12  bedoeld  ,  kan 
het  bestuur  te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  be¬ 
leggen,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  16. 

Art.  15.  Indien  minstens  10  gewone  leden  schriftelijk  aan 
het  bestuur  aanvraag  doen  tot  het  houden  eener  vergadering , 
met  opgave  der  punten  van  behandeling,  zal  het  bestuur  ver¬ 
plicht  zijn  aan  dit  verlangen  gevolg  te  geven  en  zoo  spoedig 
mogelyk ,  doch  binnen  14  dagen  ,  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  uitschrijven. 

In  zulk  eene  vergadering  mogen  evenwel  geen  andere  punten 
behandeld  worden  dan  alleen  die ,  welke  bij  de  aanvraag  ver¬ 
meld  waren. 
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Art.  16.  Tot  alle  vergaderingen  worden  de  leden  bij  con- 
voeatiebiljet  opgeroepen ,  dat  de  te  behandelen  onderwerpen 
aangeeft. 

Deze  aangegevene  onderwerpen  kunnen  in  de  vergadering 
beslist  worden  ,  onverschillig  hoe  groot  het  opgekomen  leden¬ 
tal  zy. 

Andere  voorstellen,  in  de  vergadering  te  doen  ,  mogen  slechts 
beslist  worden  wanneer  20  leden  tegenwoordig  zijn.  De  voor¬ 
zitter  heeft  bovendien  het  recht ,  om  eenig  voorstel  van  ingrij¬ 
penden  aard,  dat  staande  eene  vergadering  wordt  ingediend, 
tot  eene  volgende  vergadering  aan  te  houden. 

Uiterlijk  4  dagen  vóór  den  tijd  der  vergaderingen  moeten  de 
biljetten  aan  de  leden  bezorgd  worden. 

Van  de  stemmingen. 

Art.  17.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  bij 
hoofdelijke  oproeping  ,  in  de  volgorde ,  waarin  de  namen  der 
leden  voorkomen  op  de  presentielijst,  die  bij  het  binnenkomen 
geteekend  wordt.  De  voorzitter  brengt  echter  het  laatst  zijne 
stem  uit. 

De  benoeming  van  personen ,  uitgezonderd  die ,  welke  bijj 
deze  statuten  aan  den  voorzitter  zijn  opgedragen ,  geschiedt 
alleen  door  de  gewone  leden ,  persoonlijk ,  met  ongeteekende 
en  dichtgevouwen  briefjes. 

Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  vermelde  in  art.  21. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  de  stem  van  den 
voorzitter  beslissend. 

Indien  bij  eene  tweede  vrije  stemming  over  personen  de  ver- 
eischte  meerderheid  niet  is  verkregen ,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  hen ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Indien  bij  zoodanige  herstemming  de  stemmen  staken ,  beslist 
het  lot. 

Ballotage  geschiedt  door  op  de  bij  de  convocatiebiljetten  ge¬ 
voegde  candidatenlijst ,  de  namen  door  te  halen  van  die  candi- 
daten ,  welke  men  niet  tot  leden  van  het  college  wenscht  te 
zien  aangenomen. 

Wie  blanco  wenscht  te  stemmen ,  vermeldt  dit  achter  den 
naam  van  den  candidaat. 

Deze  lijsten  worden  bij  het  binnenkomen  van  het  vergader¬ 
lokaal  ,  na  teekening  der  presentielijst ,  in  eene  gesloten  bus 
ontvangen  door  een  der  bestuursleden. 

De  bus  wordt  gesloten  één  uur  na  het  op  het  convocatie- 
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biljet  aangegeven  uur  van  aau vang  der  vergadering.  Zoo  spoedig 
doenlijk  worden  daarna  de  stemmen  opgenomen  en  de  uitslag 
bekend  gemaakt. 

De  candidaten  mogen  geen  punt  van  bespreking  in  de  ver¬ 
gadering  uitmaken. 

Art.  18.  De  opneming  der  stemming  over  personen  geschiedt 
door  3  gewone  leden,  waarvan  1  lid  van  het  bestuur,  daartoe 
door  den  voorzitter  te  benoemen. 

Yan  onwaarde  zijn  de  briefjes  die  onderteekend  zijn,  geen 
persoon  duidelijk  aan  wijzen  of  niet  ingevuld  zijn. 

De  commissie  van  stemopneming  beslist  over  de  waarde  van 
het  briefje ,  welks  geldigheid  wordt  betwijfeld. 

De  briefjes  ,  die  minder  namen  ,  dan  er  personen  te  benoemen 
zyn  ,  inhouden  ,  zyn  geldig. 

De  briefjes ,  welke  meer  dan  het  geëischte  getal  inhouden  , 
zijn  van  onwaarde. 

De  stemming  is  ongeldig  wanneer  zich  meer  briefjes  in  de 
bus  bevinden  dan  er  leden  op  de  presentielijst  hebben  geteekend, 
doch  alleen  wanneer  dit  van  invloed  kan  zijn  geweest  op  den 
uitslag. 

De  uitslag  der  stemming  wordt  aan  de  aanwezige  leden  dade¬ 
lijk  medegedeeld. 

Yan  de  introductie. 

Art.  19.  Met  goedvinden  van  het  bestuur  kan  elk  ,  die  ruede- 
deelingen  betreffende  de  brandweer  te  doen  heeft ,  geïntrodu¬ 
ceerd  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Het  college-jaar  wordt  gerekend  te  loopen  van  primo 
Januari  tot  ultimo  December. 

Niemand  kan  gedurende  den  loop  van  het  college-jaar  van 
z\jn  lidmaatschap  worden  ontslagen,  uitgezonderd  in  het  geval,, 
aan  gegeven  bij  art.  6  en  bij  aftreding  als  brandmeester. 

Die  van  zijn  lidmaatschap  wenscht  ontslagen  te  worden  ,  zal 
daarvan  vóór  den  lsten  December  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  moeten  geven. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  van  het  college  kan  alleen  worden 
besloten  op  aanvraag  van  drie-vierden  van  het  ledental ,  mits 
eenzelfde  aantal  leden  zich  op  een  daartoe  belegde  vergadering 
daar  voor  verklaren. 

Bjj  ontbinding  wordt  over  de  bezittingen  van  het  college^ in 
dezelfde  vergadering  beschikt,  met  inachteming  van  art.  1702. 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  verkrijging  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  23.  Geene  veranderingen  kunnen,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  in  deze  statuten  gemaakt  worden  ,  tenzij  eene 
schriftelijke  uitnoocliging ,  door  minstens  twee-derden  van  het 
ledental ,  aan  het  bestuur  gedaan  wordt  en  drie-vierde  van  de 
vergadering ,  waarin  deze  veranderingen  behandeld  worden  , 
zich  daar  voor  verklaart. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  gemachtigd  alle  mogelijke  voor¬ 
komende  gevallen  ,  van  welke  in  deze  statuten  geene  melding 
is  gemaakt,  naar  zijn  oordeel  op  de  geschiktste  wijze  te  regelen. 

Art.  25.  Aldus  goedgekeurd  in  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  van  30  Maart  1906. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


N°.  841. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Viribus  Unitis”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging  „Viribus  Unitis”  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Zy  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  datum  harer  oprichting,  zijnde  22  December  1900. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  :  de  gezelligheid 
en  de  vriendschap  onder  hare  leden  te  bevorderen,  en  neemt  in 
politiek  opzicht  een  neutraal,  overigens  Christelijk  standpunt 
daarbij  in. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  houden  van  voordrachten  door  de  leden  of  genoodigden  ; 

3.  het  opvoeren  van  tooneelstukken  door  de  leden  of  genoo¬ 
digden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  primo  September  en 
eindigt  ultimo  Augustus. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  : 

a.  eereleden,  dat  zijn  zij  die  der  vereeniging  gewichtige  diensten 
hebben  bewezen  ; 

b.  werkende  leden  ,  dat  zyn  zij  die  de  vereeniging  daadwer¬ 
kelijk  steunen  en  contributie  betalen ; 

c.  kunstlievende  leden  ,  dat  zijn  zy  die  de  vereeniging  ge¬ 
deeltelijk  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Het  aantal  der  werkende  leden  kan  worden  beperkt.,  dat  der 
overigen  niet. 

Zij  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  der  stem¬ 
gerechtigde  leden ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Werkende  en  kunstlievende  leden  betalen  eene  contributie  of 
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bijdrage  ,  waarvan  het  bedrag  en  de  wijze  van  invordering  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  tevens  de  introductie 
door  de  leden  regelt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood  , 
door  bedanken  en  door  vervallenverklaring ,  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering  van  stemgerechtigde  leden  ,  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  telken  j are  uit  de  mannelijke  wer¬ 
kende  leden ,  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  stemmen  gekozen  voor 
1  jaar  ,  en  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  personen  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  zijn 
persoonlijk  verantwoordelijk  voor  de  goede  waarneming  hunner 
functies,  terwijl  in  die  vergadering  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden  wordt  vastgesteld  ,  zoomede  hun  aantal ,  dat  steeds 
oneven  dient  te  zijn. 

Art.  8.  Binnen  4  weken  na  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  verslagen 
worden  uitgebracht  aangaande  de  verrichtingen  en  den  finan- 
cieelen  toestand  der  vereeniging  en  eene  commissie  van  3  leden 
wordt  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

Op  deze  vergadering  treedt  het  geheele  bestuur  af ,  dat  echter 
terstond  herkiesbaar  is ,  en  wordt  een  nieuw  bestuur  gekozen. 

Het  oproepen  van  deze  en  andere  algemeene  vergaderingen 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

In  bestuursvacatures  dient  binnen  14  dagen  te  worden  voor¬ 
zien  ,  op  eene  daartoe  uit  te  schrijven  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Alle  eere-  en  werkende  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling,  tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  of  het  bestuur  anders  beslist ,  en  worden  verder  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  moet  worden  ontbonden  ,  wanneer 
het  getal  der  werkende  leden  tot  5  is  gedaald  en  kan  worden 
ontbonden  ,  wanneer  twee-derde  der  stemgerechtigde  leden  zich 
daarvóór  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
verklaart. 

Wanneer  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
beslist  de  meerderheid  op  welke  wijze  de  overblijvende  gelden 
en  bezittingen  zullen  worden  aangewend ,  behoudens  inachtne¬ 
ming  van  den  inhoud  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  12.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
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in  eene  daarvoor  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
en  indien  die  bij  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
stemgerechtigde  leden  worden  aangenomen. 

De  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


VEREENIGING:  Gymnastiek vereeniging  „’t  Hoen”, 
te  Westzaan. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Gymnastiekvereeniging 
„’fc  Hoen  ”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zieli  ten  doel :  de  gymnastiek 
practiscb  te  beoefenen  ,  haar  uit  te  breiden  en  hare  belangen 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a .  het  houden  van  geregelde  oefeningsbijeenkomsten  ; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen  in  het  openbaar  ; 

c.  het  deelnemen  aan  en  inrichten  van  gymnastiekwedstrijden  • 

d.  en  alle  andere  wettige  doeltreffende  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Westzaan,  is  opgericht 
11  October  1904  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  ,  kunstlievende 
en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen. 

Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  voorgesteld  zijn  door 
een  der  leden  en  bij  ballotage  tot  lid  der  vereeniging  zijn  aan¬ 
genomen  ,  waarbij  de  leden  der  vereeniging  met  gesloten  en 
ongeteekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
over  de  aanneming  beslissen. 

Zij  betalen  eene  jaarlyksche  contributie  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Zij  hebben  alleen  kies-  en  stemrecht. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  0,75  het  doel  der  vereeniging 
helpen  bevorderen. 

Het  bestuur  beslist  over  hunne  aanneming. 
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Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  of  de  gym¬ 
nastiek  in  het  algemeen  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Voorstellen  tot  het  benoemen  van  eereleden  moeten  door  het 
bestuur  of  door  minstens  6  werkende  leden  worden  gedaan , 
en  op  eene  algemeene  vergadering  daartoe  besloten. 

Zii  behoeven  minstens  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  of  wegens  gepleegde 
handelingen  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Royementen  worden  uitgeproken  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  wTordt  uit  en  door  de  ledeu  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  voorzitter,  vice-voorzitter ,  lste- 
secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreden  worden  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben  ,  waarop  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
over  het  geldelijk  beheer  en  eene  commissie  van  3  leden  en  3 
plaatsvervangende  leden  wordt  gekozen  tot  het  nazien  der  boeken  ; 

c.  een  bestuur  wordt  gekozen. 

Art.  8.  Op  aanvrage  van  minstens  1/3  van  het  aantal  leden, 
is  het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
te  beleggeu. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  orde  der  werk<- 
zaamheden  van  de  vergaderingen  en  het  bestuur ,  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten 

Art.  11.  Met  de  techuische  leiding  zijn  belast  een  aantal 
voorturners ,  welke  jaarlijks  uit  en  door  de  werkende  leden 
worden  gekozen. 

Art.  12.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  3 
bedoeld  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  V3  harer 
leden  instandhouding  wenscht. 

Bij  ontbinding  zullen  alle  eigendommen  der  vereeniging  onder 
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bestuur  en  werkende  leden  verdeeld  worden  ,  en  wel  onder  die 
leden  die  op  dat  oogenblik  minstens  1  jaar  werkend  lid  der 
vereeniging  zijn  ;  zulks  evenwel  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  op  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


N°.  843. 


VEREENIGING :  Bond  van  Christelijke  werklieden  in  dienst 
der  gemeente  ’s  Gravenhage,  te  *s  Gravenhage. 

Naam. 

% 

Art.  1.  De  bond  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  onder  den 
naam:  Bond  van  Christelijke  werklieden  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  bond,  erkennende  dat  de  Christelijke  beginselen 
de  éénige  betrouwbare  grondslagen  zijn  voor  alle  terrein  des 
levens,  zal  in  heel  zijn  optreden,  ook  in  de  middelen  die  hij 
wenscht  te  gebruiken  om  zijn  doel  te  bereiken,  zich  laten  leiden 
door  die  beginselen  en  dientengevolge  alles  wat  daarmede  in 
strijd  is  als  ongeoorloofd  verwerpen. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is,  met  terzijdestelling  van 
alle  partij -politiek,  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  zijner 
leden  te  bevorderen,  aaneensluiting  te  verkrijgen  van  die  ge¬ 
meentewerklieden]  die  hetzelfde  beginsel  zijn  toegedaan ,  om 
elkander  te  steunen  in  den  strijd  tegen  den  geest  der  revolutie 
en  gezamenlijk  op  te  komen  voor  de  gemeenschappelijke  belangen. 

Middelen. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  der  werklieden  in  het  algemeen  en  die  der  leden  van 
den  bond  in  het  bijzonder; 
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b.  binnen  de  perken  der  wet  maatregelen  te  nemen  en  te 
bevorderen,  die  kunnen  strekken  tot  verbetering  van  den  toe¬ 
stand  der  werklieden  in  het  algemeen  en  van  die  der  leden  in 
het  bijzonder ; 

c.  eendrachtig  samen  te  werken  om  de  goede  verhouding 
tusschen  superieuren  en  ondergeschikten  te  bevorderen ; 

d.  met  behoud  van  volkomen  zelfstandigheid  samenwerking 
te  zoeken  met  andere  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen 
en  dit  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken ; 

e.  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten,  ten  einde  de 
kennis  der  Christelijke  beginselen  voor  het  terrein  van  den  arbeid 
onder  zijne  leden  te  vermeerderen  en  hen  daardoor  te  bewaren 
voor  den  geest  der  revolutie  van  onzen  tijd. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  lid  van  den  bond  te  worden  moet  men  zijn :  (in 
den  zin  van  de  verordening  betreffende  den  dienst  der  gemeente¬ 
werklieden)  werkman  in  dienst  der  gemeente ’s  Gravenhage,  van 
goed  zedelijk  gedrag  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Onder  leden  van  den  bond  verstaat  men  degenen  die  door 
hunne  persoonlijke  handteekening  de  bondsstatuten  hebben  be¬ 
krachtigd  en  daardoor  bewijs  gegeven ,  dat  zij  geheel  met  het 
doel  en  streven  van  den  bond  instemmen. 

Als  men  lid  wordt  van  den  bond ,  verbindt  men  zich  voor 
den  duur  van  een  geheel  hondsjaar ,  tenzij  men  uit  den  dienst 
der  gemeente  binnentijds  wordt  ontslagen. 

Niemand  kan  lid  van  den  bond  zijn  en  te  gelijk  lid  van  eene 
vereeniging  welker  statuten  in  strijd  zijn  met  den  grondslag 
van  dezen  bond. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenscben  te  worden  geven  daarvan  door 
een  der  leden  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  doet  daarvan  mededeeling  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering;  deze  vergadering  beslist  over  het  al  of  niet 
aannemen  der  voorgestelde  leden. 

Art  7.  Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen  , 
geven  daarvan  schriftelyk  kennis  aan  het  bestuur  vóór  het  einde 
van  het  hondsjaar ;  by  gebreke  waarvan  zij  weder  voor  1  jaar 
zijn  verbonden. 

Art.  8.  De  contributie  zal  bepaald  worden  bij  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  den  bond  : 

a.  door  opzegging,  overeenkomstig  art.  7; 

b.  tijdelijk  door  schorsing  op  grond  van  wangedrag  of  han- 
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delingen  welke  in  strijd  met  het  doel  van  den  bond  zijn.  Onder 
wangedrag  verstaat  de  bond  dronkenschap,  diefstal  en  onzedelijke 
handelingen ,  welke  gepleegd  worden  in  dienst  der  gemeente  ; 
ook  wordt  schorsing  toegepast  wanneer  men  vier  achtereen¬ 
volgende  keeren  contributie  weigert  te  betalen  ,  terwijl  er  over 
het  schorsen  van  een  lid  door  de  ledenvergadering  een  besluit 
moet  worden  genomen ; 

c.  door  het  verlaten  van  den  dienst  der  gemeente  ,  behalve 
bij  tijdelijk  ontslag,  terwijl  zij  die  door  de  gemeente  worden 
gepensionneerd  met  dezelfde  rechten  lid  kunnen  blijven. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt 
bij  vrije  stemming  in  eene  ledenvergadering  uit  en  door  de  leden 
gekozen ,  waarvan  de  voorzitter  ieder  jaar  en  de  andere  leden 
om  de  2  jaar  aftreden  ;  de  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  zal  worden  bijgestaan  door  eene  com¬ 
missie  van  advies ,  bestaande  uit  3  leden  ,  welke  het  bestuur  in 
alle  moeilijke  gevallen  van  raad  en  voorlichting  zal  dienen ;  deze 
commissie  zal  door  het  bestuur  worden  benoemd. 

Art.  12.  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  20  September  1905. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aan¬ 
genomen  worden  met  minstens  twee-derde  der  stemmen  der 
aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Voorstellen  daartoe  kunnen  alleen  dan  in  behandeling  komen  , 
wanneer  die ,  met  vermelding  van  den  inhoud ,  14  dagen  te 
voren  aan  alle  leden  zijn  bekend  gemaakt. 

Art.  14.  Artikel  2  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  worden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Baalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


F.  844 


YEREENIGING  :  Geassocieerde  bouwvakarbeiders  „  Zaan¬ 
streek  ”,  te  Koog  aan  de  Zaan. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  ten  doel  grond  te  brengen  in 
gemeenschappelijk  bezit  en  gebruik,  waarbij,  door  rechtvaardige 
organisatie  der  gemeenschap  die  hem  bewoont  en  bewerkt ,  de 
bestaande  maatschappelijke  bevoorrechting  vermeden  en  de 
individu eele  vrijheid  gewaarborgd  wordt. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  1°.  door  propaganda 
voor  het  beginsel ;  2°.  door  hare  leden  |in  de  gelegenheid  te 
stellen  te  arbeiden  in  een  of  meer  der  bedrijven  ,  door  de  ver¬ 
eeniging  uitgeoefend  ;  3°.  door  andere  wettige  middelen ,  die 
tot  bereiking  van  het  doel  kunnen  leiden. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden ,  die  met  haar 
doel  instemt  en  met  algemeene  stemmen  door  de  leden  tot  mede¬ 
lid  wordt  aangenomen. 

Art.  4.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Geassocieerde  bouw¬ 
vakarbeiders  „Zaanstreek  ”.  Zij  is  gevestigd  te  Koog  aan  de  Zaan. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1905. 

Art.  6.  Alvorens  iemand  tot  lid  kan  worden  aangenomen  , 
moet  hij  gedurende  minstens  6  maanden  als  adspirant-lid  in 
eenig  bedrijf  der  vereeniging  hebben  gearbeid.  Het  lidmaat¬ 
schap  eindigt  door  overlijden  ,  door  opzegging  ,  door  vervallen¬ 
verklaring  ,  uit  te  spreken  door  eene  algemeene  vergadering  op 
bij  huishoudelijk  reglement  aan  te  geven  gronden  en  wijzen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  de 
bijdragen  der  leden;  de  opbrengst  der  voortgebrachte  goederen  ; 
toevallige  baten  en  leeningen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen  ,  door  en  uit  de 
leden  te  kiezen.  Uit  hen  worden  aangewezen  een  voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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Art.  9.  Van  de  nettowinst  wordt  een  bedrag,  door  de  alge- 
meene  vergadering  te  bepalen  ,  afgescbreven  op  materiaal ;  van 
de  rest  wordt  75  pet.  gebruikt  tot  versterking  van  het  kapitaal 
der  vereeniging  en  25  pet.  afgestaan  aan  de  vereeniging  :  Ge¬ 
meenschappelijk  grondbezit. 

Art.  10.  Bij  uittreding  van  een  lid  heeft  deze  geenerlei  recht 
op  eenige  uitkeering. 

Art.  11.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
vereeniging:  Gemeenschappelijk  grondbezit.  Het  hoofdbestuur 
van  laatstgenoemde  vereeniging  heeft  te  allen  tyde  het  recht 
tot  inzage  der  boeken  en  tot  bijwoning  der  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen  Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  aan  dat  hoofdbestuur  opgezonden. 

Art.  12.  De  onroerende  goederen  ,  die  onbezwaard  eigendom 
der  vereeniging  worden ,  worden  ,  op  bij  huishoudelijk  reglement 
aan  te  geven  voorwaarden  ,  zoo  spoedig  mogelyk  op  naam  ge¬ 
steld  van  of  overgedragen  aan  de  vereeniging ;  Gemeenschap¬ 
pelijk  grondbezit. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen, 
na  verrekening  der  schulden  ,  aan  de  vereeniging :  Gemeen¬ 
schappelijk  grondbezit. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1 
Januari. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  bevat  alle  regelingen  die  verder  omtrent 
de  huishouding  der  vereeniging  noodig  zijn. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  besloten 
worden  met  ten  hoogste  2  na  algemeene  stemmen  van  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering.  Eene  ver¬ 
gadering  ,  waar  minder  dan  drie  vierde  deel  der  leden  tegen¬ 
woordig  is  ,  is  tot  het  nemen  van  besluiten  niet  bevoegd. 

Alvorens  eene  aangenomen  wijziging  in  werking  kan  treden  , 
behoeft  zij,  behalve  de  Koninklijke  goedkeuring,  ook  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  de  vereeniging:  Gemeenschap¬ 
pelijk  grondbezit. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1900  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


F.  845. 


VEREENIGING:  Bond  van  zuivelfabrieken  in  Noordbol- 
land ,  te  Schagen. 

Naam  ,  duur  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Bond  van  zuivel¬ 
fabrieken  in  Noordholland.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  Januari  1906.  Zij  is  gevestigd  te  Schagen. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  de  belangen 
der  gewone  leden  te  bevorderen. 

Middelen  om  haar  doel  te  bereiken. 

Art.  3.  Zij  tracht  baar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  samenwerking  en  wederkeerige  voorlichting  in  alle  zaken 
die  eene  voordeelige  exploitatie  van  de  zuivelfabrieken  kunnen 
bevorderen ; 

b.  het  bevorderen  van  den  goeden  naam  en  den  afzet  der 
zuivelproducten  in  binnen-  en  buitenland  ; 

c.  bet  houden  van  keuringen  van  zuivelproducten  ; 

cl.  het  aankoopen  en  controleeren  van  bij  de  zuivelbereiding 
benoodigde  stoften ; 

e.  bet  opsporen  en  bestrijden  van  knoeierijen  bij  de  bereiding 
van  en  den  handel  in  zuivelproducten ; 

f.  het  bevorderen  van  eene  geregelde  en  goede  verzending 
der  zuivelproducten ; 

q.  bet  samenwerken  met  andere  vereenigingen  ,  in  zooverre* 
dit  de  zuivelbereiding  ten  goede  kan  komen ; 
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h.  liet  nemen  van  proeven : 

i.  liet  voor  de  afgevaardigden  van  elk  gewoon  lid  en  de 
bestuursleden  open  en  toegankelijk  stellen  van  al  hunne  in¬ 
richtingen  en  werkplaatsen  waar  zuivelproducten  worden  bereid ; 

j.  door  toepassing  van  alle  geoorloofde  (tevens  wettige) 
middelen,  die  kunnen  strekken  tot  voordeel  der  zuivelbereiders. 

Leden. 

Art.  4.  *De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in  : 

a.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Tot  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen ,  die  op  coöperatieven 
grondslag  de  zuivelbereiding  in  praktijk  brengen. 

Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen: 

a.  bestuursleden,  commissarissen,  ledeu  en  beheerders  der 
aangesloten  vereenigingen  ; 

b.  personen  die  belangstellen  in  de  zuivelbereiding; 

c.  zedelijke  lichamen,  handelsfirma’s  en  andere  corporatiën. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  personen, 

op  voorstel  van  5  leden ,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Niemand  wordt  lid  dan  door  inzending  van  een 
daartoe  strekkend  verzoekschrift  aan  het  bestuur,  hetwelk  een 
prae-advies  uitbrengt  over  de  toelating  en  dan  na  gehouden 
ballotage  door  de  algemeene  vergadering 

Art.  7.  De  leden  die  in  eenig  opzicht  tegen  het  belang  van 
den  bond  handelen,  hunne  contributie  of  den  in  art.  22  be¬ 
doelden  omslag  niet  binnen  3  maanden  na  deu  verschijndag 
betalen,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  - 
van  het  bestuur,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Zij  verliezen  van  den  dag  af  waarop  zulks  geschiedt,  hunne 
bevoegdheid  tot  het  uitoefenen  der  rechten ,  die  zij  als  leden 
van  den  bond  hebben  ,  doch  houden  hunne  verplichtingen  om 
met  het  loopende  boekjaar  bij  te  dragen  in  den  omslag  en  de 
schulden. 

De  leden  die  het  lidmaatschap  willen  doen  eindigen,  moeten 
daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  vóór  1 
December  van  het  loopende  jaar. 

Na  31  December  daaraanvolgende  b ebben  zij  alle  rechten 
verloren  die  zij  als  ledeu  van  den  bond  mochten  bezitten. 

Ieder  lid  is  verplicht  bij  de  uittreding  zijn  aandeel  in  het 
nadeelig  saldo  bij  te  dragen. 
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Stemrecht. 

Art.  8.  Alle  gewone  leden  hebben  stemrecht ,  terwijl  de 
buitengewone  leden  slechts  eene  raadgevende  stem  hebben. 

Art.  9.  De  gewone  leden  oefenen  hun  stemrecht  uit  door 
afgevaardigden. 

Art.  10.  Het  aantal  door  ieder  lid  uit  te  brengen  stemmen 
hangt  af  van  de  hoeveelheid  melk  die  het  in  het  laatst  afge- 
loopen  boekjaar  heeft  verwerkt,  en  wel  als  volgt: 

tot  en  met  500  000  kilogram  melk  geeft  recht  op  ééne  stem ; 

van  500  001  tot  en  met  1  000  000  kilogram  melk  geeft  recht 
op  2  stemmen ; 

meer  dan  1000000  kilogram  melk  geeft  recht  op  8  stemmen. 

Het  bestuur  bepaalt  het  aantal  stemmen  voor  leden  die  nog 
geen  vol  jaar  gewerkt  hebben. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die 
door  de  gewone  leden  uit  de  afgevaardigden  en  buitengewone 
leden  worden  gekozen. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  bij  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering  adviseerende  leden  aan  het  bestuur  worden 
toegevoegd. 

Art.  12.  Het  bestuur  van  den  bond  wordt  bijgestaan  door 
eenen  secretaris-penningmeester,  die  benoemd  wordt  door  de 
gewone  leden  uit  een  door  het  bestuur  aan  te  bieden  drietal. 
Hij  ontvangt  een  salaris,  dat  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Art.  13.  De  secretaris-penningmeester  ontvangt  eene  instructie, 
die,  vastgesteld  door  het  bestuur,  den  leden  in  eene  vergadering 
wordt  medegedeeld. 

Art.  14.  Desverlangd  is  de  secretaris-penningmeester  gehouden 
persoonlijke  of  zakelijke  borgstelling  te  geven. 

Art.  15.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  vau  de  leden 
van  het  bestuur,  benevens  de  verdeeling  hunner  werkzaamheden, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ;  tot  het  voeren  van  een  procedure  heeft  het  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  17.  Het  bestuur  beheert  al  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  reglementen  en  is 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen ; 
het  is  bevoegd  de  uitvoering  van  een  genomen  besluit,  dat  hem 
voorkomt  met  het  doel  van  den  bond  in  strijd  te  zijn,  tot  eene 
volgende  vergadering  uit  te  stellen. 

Het  geeft  bij  gemotiveerd  schrijven  hiervan  aan  de  leden 
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kennis  en  roept  deze  binnen  30  dagen  op  om  over  de  al  of 
niet-uitvoering  te  beslissen. 

Art.  18.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  voorjaarsvergadering 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  der  geldeD. 

Vóór  de  rekening  en  verantwoording  goedgekeurd  kan  worden, 
moet  eene  commissie,  in  de  najaarsvergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  de  afgevaardigden  benoemd,  daaromtrent 
rapport  uitbrengen. 

Het  bestuur  brengt  in  de  voorjaarsvergadering  verslag  uit 
omtrent  den  toestand  en  de  werkzaamheden  van  den  bond  over 
het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  19.  Het  bestuur  brengt  voor  zijne  bemoeiingen  de 
vereeniging  geen  salaris  in  rekening.  Wel  zullen  echter  worden 
vergoed  de  onkosten  gemaakt  ten  behoeve  van  de  vereeniging 
en  de  reiskosten  naar  en  van  de  plaatsen  waar  de  vergaderingen 
worden  gehouden. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  21.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  gewoon 
lid  f  5. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  buitengewoon 
lid  in  art.  5  sub  a  genoemd  f  1. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  buitengewoon 
lid  in  art.  5  sub  b  genoemd  f  2,50. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  buitengewoon 
lid  in  art.  5  sub  c  genoemd  minstens  f  2,50. 

Art.  22.  Wanneer  de  coutributiën  niet  voldoende  zijn  tot 
dekking  der  uitgaven,  dan  wordt  over  de  gewone  leden  een. 
omslag  geheven,  waarin  door  ieder  wordt  bijgedragen  in  de  ver¬ 
houding  van  de  verwerkte  hoeveelheid  melk  in  het  laatst  afge¬ 
loopen  boekjaar.  Deze  omslag  moet  door  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  zijn  goedgekeurd.  Gedeelten  van 
1000  kilogram  worden  niet  gerekend.  Het  bestuur  bepaalt  den 
omslag  van  leden  die  nog  geen  vol  jaar  hebben  gewerkt. 

Vergaderingen. 

Art.  23.  Jaarlijks  worden  er  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden  ,  waarvan  1  in  het  voorjaar  en  1  in  het  najaar. 

Art.  24.  De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uitge¬ 
schreven  bij  oproepingsbrieven  ,  die  minstens  14  dagen  vooraf 
moeten  verzonden  worden  en  waarop  de  te  behandelen  punten 
zijn  vermeld.  De  behandeling  hiervan  wordt  ingeleid  door  een 
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prae-advies  van  het  bestuur  of  van  een  door  hem  aangewezen 
persoon.  Alleen  over  de  punten  in  de  oproepingsbrieven  vermeld 
kunnen  besluiten  worden  genomen. 

Art.  25.  Op  een  door  5  gewone  of  20  buitengewone  leden 
bij  den  voorzitter  ingediend  scbriftelijk  verzoek  is  deze  ver¬ 
plicht  binnen  30  dagen  na  ontvangst  daarvan  eene  vergadering 
te  beleggen. 

In  dit  verzoek  moeten  de  punten  die  men  behandeld  wenscbt 
te  hebben,  aangegeven  worden  en  de  noodzakelijkheid  er  van 
worden  aangetoond. 

In  deze  vergadering  moeten  de  opgegeven  punten  vóór  alle 
andere  vraagpunten  worden  behandeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  De  bond  neemt  de  eigendommen  en  schulden  van 
de  vereeniging  tot  bevordering  en  verbetering  der  zuivelbereiding 
in  Noordholland  over  van  den  dag  af  waarop  de  vereeniging 
tot  ontbinding  besluit.  Hij  voert  de  besluiten  uit  door  die  ver¬ 
eeniging  genomen ,  voor  zoover  deze  nog  loopende  zijn  of  uit¬ 
gevoerd  moeten  worden. 

Met  de  regeling  dezer  zaak  worden  de  besturen  van  de  beide 
vereenigingen  belast. 

Art.  27.  Bij  afzonderlijke  reglementen ,  die  in  geen  enkel 
opzicht  mogen  strijden  met  deze  statuten  en  door  de  gewone 
leden  vast  te  stellen  ,  zullen  geregeld  worden  de  gemeenschap¬ 
pelijke  inkoop  van  hulpstoffen  bij  de  zuivelbereiding ,  de 
keuringen  van  zuivelproducten  enz. 

Art.  28.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  in  eene 
algemeene  vergadering : 

a.  als  het  voorstel  daartoe  minstens  14  dagen  van  te  voren 
aan  de  leden  is  bekend  gemaakt  en  minstens  twee- derde  van 
het  stemmental ,  hetwelk  de  leden  gezamenlijk  kunnen  uit¬ 
brengen  ,  vertegenwoordigd  is ; 

b.  tot  aanneming  van  zulk  eeu  voorstel  wordt  drie-vierde  der 
aanwezige  stemmen  vereischt.  Moet  bij  een  onvoldoend  aantal 
vertegenwoordigde  stemmen  de  beslissing  worden  uitgesteld, 
dan  wordt  die  in  de  volgende  vergadering  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  29.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereenigirig  kan  niet 
genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schrif¬ 
telijk  bij  den  voorzitter  ingediend  voorstel  van  een-derde  der 
gewone  leden. 
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Deze  voorstellen  kunnen  niet  in  behandeling  worden  genomen 
dan  nadat  zij  minstens  30  dagen  te  voren  ter  kennis  van  alle 
leden  gebracht  zijn  en  minstens  twee  derden  der  gewone  leden 
aanwezig  zyn  om  daarover  te  stemmen;  tot  aanneming  van  zulk 
een  voorstel  wordt  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen  vereischt. 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden  ,  dan  wordt  die  genomen 
in  de  volgende  vergadering,  b\j  meerderheid  van  drie-vierde  der 
aanwezige  stemmen. 

Bij  ontbinding  hebben  slechts  de  gewone  leden  aandeel  in  de 
eigendommen  der  vereeniging ,  alles  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  bij 
verschil  over  de  uitlegging  der  bedoeling  van  de  onderscheidene 
bepalingen  der  statuten ,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


F.  846. 


fk  f 

VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  werkliedenver- 
eeniging  „Sint  Gerardus-Majella”,  te  Wijlré. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  den  naam  dragende 
van:  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereeniging  „Sint  Gerardus- 
Majella”. 

Deze  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Wijlré. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

ft.  om  door  samenwerking  harer  leden  in  den  geest  en  volgens 
de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk  den  werkmansstand 
te  beveiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd; 

b.  de  bevordering  van  welvaart  en  beschaving  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

«.  het  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  de  vereeniging 
als  zoodanig  ,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen  ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  op  gezette  tijden  ter  bespre¬ 
king  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  vereeniging 
en  hare  leden  ; 

c.  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  over 
godsdienstige  en  maatschappelijke  onderwerpen ; 

d.  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meerdere 
fondsen  tot  steun  van  hulpbehoevende  leden  ; 

f.  het  bezorgen  van  vereenigingswege  der  uitvaart  van  ge¬ 
storven  leden ; 
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g.  het  bevorderen  eener  goede  sociale  wetgeving; 

h.  het  bevorderen  der  vakorganisatie  onder  hare  leden  ; 

i.  aansluiting  bij  den  Limburgschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond  vereeniging,  welker  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  d.d.  21  November  1903  n°.  82. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Als  gewone  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  ,  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk 
en  godsdienstig  gedrag  voorkomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden  of  bij  persoonlijke  aanmelding  aan  bet  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag. 

Vrijwillig  ontslag  geschiedt  door  opzegging,  gedwongen  ont¬ 
slag  ,  wanneer  het  bestuur  van  oordeel  is ,  dat  een  lid  in  strijd 
komt  met  de  vereisehten ,  gesteld  in  bet  tweede  lid  van  dit 
artikel. 

Koeh  bij  vrijwillig  ,  noch  bij  gedwongen  ontslag  beeft  een 
lid  recht  op  de  in  kas  zijnde  gelden.  De  leden  verplichten  zich 
tot  eene  maandelijksche  geldelijke  bydrage  tot  bestrijding  der 
kosten. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  die  door  bet  bestuur  worden 
aangenomen  zijn : 

a.  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  maken  door 
geldelijke  bijdragen  ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  zedelijken  steun  schenken. 

De  onder  a  genoemden  beeten  donateurs ,  die  onder  b  eere- 
leden  of  leden  van  verdiensten. 

De  buitengewone  leden  hebben  op  de  vergaderingen  geen 
recht  van  stemmen. 

Art.  6.  Uit  de  leden  van  de  vereeniging  kunnen  onderafdee- 
lingen  gesticht  worden. 

Elk  dier  onderafdeeiingen  vraagt  voor  zich  rechtspersoon¬ 
lijkheid  aan  en  is  daardoor  zelfstandig  bevoegd  en  aansprakelijk 
ten  aanzien  van  baar  financieel  beheer. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  bet  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  hoogstens  9  leden  ,  die  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  gekozen.  Het  bestuur  oefent  zijn  mandaat  3  volle 
jaren  uit.  Elk  jaar  treedt  1/3  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 


VEREENIGIN  GEN . 


846 


De  president,  die  het  hoofd  van  het  bestuur  uitmaakt,  wordt 
door  de  leden  van  de  vereeniging  gekozen. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  worden 
bij  afzonderlijk  reglement  omschreven. 

Alle  besluiten  vanwege  het  bestuur  als  van  de  vereeniging 
worden  genomen  met  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Een  priester ,  aangewezen  door  den  bisschop  van  Roermond , 
staat  het  bestuur  ter  zijde. 

Geschillen. 

Art.  8.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende ,  zullen  , 
voor  zooverre  deze  volgens  de  bepalingen  der  wet  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  onderwerpen  worden  aan 
de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur.  Waar  deze  meent 
te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel  door  het  bestuur  of 
de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de 
uitvoering  van  het  genomen  besluit  worden  geschorst  en  de 
zaak ,  indien  zij  materieele  belangen  betreft ,  aan  het  oordeel 
van  het  secretariaat  van  den  arbeid  te  Maastricht ,  indien  zij 
beginselen  raakt  aan  den  bisschop  van  Roermond  worden  onder¬ 
worpen.  &an  de  uitspraak  van  deze  scheidsrechters  zal  men  zich 
steeds  onvoorwaardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
over  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en 
verloren  ,  over  het  bedrag ,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke 
bijdragen ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelyken  aard  ,  over  het  bestuur  van 
de  vereeniging ,  over  vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Wanneer  na  de  aanneming  van  een  lid  blijkt,  dat  hij  niet 
voldoet  aan  de  eischen  bij  de  statuten  vermeld ,  zal  het  bestuur 
het  recht  hebben  hem  te  royeeren  met  verlies  van  alle  rechten, 
zonder  teruggave  van  contributie. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  12  October 
1905. 

Ingeval  het  aantal  leden  van  de  vereeniging  daalt  tot  9, 
houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere  baten 
worden  alsdan  gestort  in  de  centrale  kas  van  den  Limburgschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  bedoeld  in  art.  3  sub  i,  nadat 
eerst  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 
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Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht 
worden  dan  op  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  algemeene 
yergaderiug  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Dergelyke  wijzigingen  of  veranderingen  zullen 
onderworpen  worden  aan  de  goedkeuring  van  den  vertegenwoor¬ 
diger  van  den  bisschop  van  Roermond  ,  den  zeereerwaarden 
heer  deken  van  Gulpen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werkiug  voordat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Juli  1S06  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  tan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


N".  847. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gouda  en  heeft  ten 
doel  de  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen 
voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  te  Gouda. 

Art.  2.  De  vereeniging  en  de  van  haar  uitgaande  stichting 
heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift,  als  zynde  het  Woord 
van  God  ,  onder  de  leiding  des  Heiligen  Geestes  door  de  Apos¬ 
telen  en  de  Profeten  beschreven  en  dus  onfeilbaar  en  historisch 
betrouwbaar. 

Haar  beginsel  is  dat  opvoeding  en  onderwijs  gebonden  moeten 
zijn  aan  den  geopenbaarden  wil  van  God  en  in  overeenstemming 
met  de  geloofs-  en  levensbeschouwing  van  de  reformatie  der 
16de  eeuw. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn ,  mits  instemming  be¬ 
tuigende  met  art.  2  dezer  statuten : 

A.  zij  die  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris 
te  kennen  geven  en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlyksche  con¬ 
tributie  van  minstens  f  5. 

B.  de  vaders  of  voogden  van  kinderen  die  de  school  der 
vereeniging  bezoeken. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  bij  overlijden  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris ; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie ,  binnen  den  tijd  van 
een  jaar ,  dat  deze  verschuldigd  is  ; 

d.  doordat  het  kind  of  de  kinderen  die  het  lidmaatschap 
veroorzaakten ,  de  school  der  vereeniging  verlaten. 
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Begunstigers  zijn  allen  die,  zonder  dat  zij  lid  wenschen  te 
worden ,  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
4  1  steunen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  uit  en  door  de 
leden  gekozen  worden. 

Van  deze  7  mogen  niet  meer  dan  4  tot  eene  zelfde  kerkelijke 
gezindte  behooreu. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  rooster,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  wyze  van  verkiezing  der  door  de  vereeniging  te 
benoemen  bestuursleden  ,  de  verdeeling  der  functiën  ,  de  be¬ 
noeming  en  bet  ontslag  der  onderwijzers  ,  gelijk  mede  alle  verdere 
voorschriften  welke  voor  eene  geregelde  uitvoering  van  zaken 
noodig  zijn  ,  worden  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  De  vereeniging  vergadert  minstens  eenmaal  ’s  jaars 
en  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  10  der 
leden  hun  wensch  daartoe  ,  schriftelijk  ,  met  opgave  van  redenen, 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  7.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  vergadering 
der  vereeniging ,  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden  geschieden. 

Wanneer  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  heeft  verkregen  ,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgegaan.  Wordt  ook  by  deze  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen ,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen ,  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen.  Wanneer  om  op  dit  tweetal  te  worden  geplaatst 
de  stemmen  gelijkelijk  over  2  of  meer  personen  zyn  verdeeld  , 
wordt  eene  tusschenstemming  gehouden.  Indien  bij  de  in  het 
vorig  lid  bedoelde  tusschenstemming  en  herstemming  de  stem¬ 
men  staken  ,  beslist  het  lot.  In  alle  andere  gevallen  blijft  de 
beslissing  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  De  fondsen  uit  schoolgelden  ,  contributiën  ,  garantie¬ 
fonds  ,  Ryksbydragen ,  giften  en  erflatingen  bijeengebracht , 
staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  9.  Over  het  aangaan  van  geldleeningen  en  het  ver¬ 
vreemden  van  eigendommen  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  November  1905. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strydende  met  deze  statuten. 
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Art.  12.  Wyziging  dezer  statuten  kau  alleen  dan  plaats 
hebben  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  wanneer 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  twee  derden  der  aanwezige 
leden  daartoe  besluiten. 

Art.  13.  artt.  2  en  13  mogen  niet  veranderd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.g 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  100. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ed erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  September  1906  ,  n°.  207, 


VEREENIGING:  Christelijk  muziekgezelschap  „  Oranje- 
Nassau  ”,  te  Ulrum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ulrum  eene  vereeniging  genaamd: 
Christelijk  muziekgezelschap  ,  Oranje-Nassau 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  gave  der  muziek 
overeenkomstig  Gods  Woord  ,  tot  de  eer  Zijns  Naams  en  tot 
onderlinge  stichting  te  beoefenen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf  in  het 
openbaar  op  te  treden. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
volkomen  instemmen  met  deze  statuten  en  van  Christelijk  be¬ 
ginsel  en  wandel  zijn.  Voor  de  toelating  als  lid  worden  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  als  lid  aan  de  vereeniging  ver¬ 
bindt,  verplicht  zich  met  zijne  handteekening  tot  stipte  naleving 
van  het  reglement.  De  leden  ontvangen  een  instrument  van  de 
vereeniging,  wier  eigendom  het  blijft.  Beschadiging  van  een 
instrument,  veroorzaakt  door  schuld  van  den  gebruiker,  moet 
door  dezen  worden  vergoed. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging,  hunne  verplichtingen  niet  nakomen  of  zich  onchris¬ 
telijk  gedragen  in  of  buiten  de  vereeniging,  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  5  gewone  leden  door  de  vereeniging  worden 
geroyeerd.  Zij  verliezen  daardoor  alle  aanspraak  op  de  betaalde 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  namelijk :  president, 
vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  directeur-commis- 
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saris,  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  herkiesbaar  zijn.  Ze 
worden  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen,  dragen  zorg 
voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten 
en  van  het  reglement  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
worden  gedaan  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  mits 
minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zyn.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  80  September  1898. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
het  getal  der  leden  daalt  tot  beneden  5.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  worden  de  baten  of  schulden  onder  de  leden  ver¬ 
deeld,  naar  verhouding  van  het  aantal  jaren  dat  ze  lid  zijn 
geweest. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  artt.  2  en  10, 
kan  geschieden ,  mits  minstens  twee-derde  der  leden  zich  er 
vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als : 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden,  boeten  enz.,  wordt  nader  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 
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VEREENIGING:  Tuinfonds,  te  ’s Gravenhage. 

.  ’  <  .  .  / 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Tuinfonds,  en  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  een  fonds  samen  te  stellen 
en  in  stand  te  houden  om  daaruit  schenkingen  aan  het  Koninklijk 
Zoölogisch  Botanisch  Genootschap  te  ’s  Gravenhage  te  doen. 

De  schenkingen  zullen  bestaan  uit  dieren  ,  planten  en  andere 
voorwerpen  ,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen  van 
het  genootschap. 

Aankoopen  worden  bekostigd  uit  de  geldmiddelen  van  het 
fonds,  welke  bestaan  uit: 

a.  vaste  jaarlijksche  bijdragen; 

b.  giften  in  eens; 

c.  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  het  tijdvak 
van  27  September  1905  tot  en  met  31  December  1934,  behoudens 
verlenging  onder  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar;  het  eerste 
kalenderjaar  wordt  geacht  te  eindigen  31  December  1906. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ,  waaronder  verstaan  worden  zij  die  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  betalen; 

b.  leden-begunstigers ,  waaronder  verstaan  worden  zij  die 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50  betalen; 

c.  beschermende  leden  ,  waaronder  verstaan  worden  zij  die 
eeue  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10  betalen  of  eene 
gift  in  eens  van  ten  minste  f  50  storten; 

d.  leden  van  verdienste ,  zijnde  personen  die  als  zoodanig 
benoemd  worden  ,  omdat  zij  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt; 

e.  eereleden  ;  als  zoodanig  kunnen  benoemd  worden  personen 
van  hoogen  rang  of  hooge  maatschappelijke  positie  of  zij  die 
zich  jegens  de  vereeniging  buitengewoon  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 
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Om  gewoon  lid  ,  lid-begunstiger  of  beschermend  lid  te  worden 
meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  over 
de  toelating. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden  door  het  bestuur 
benoemd  en  betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

bij  overlijden  van  het  lid; 

door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  gedaan  vóór  1 
December  van  het  loopende  jaar; 

bij  niet-voldoening  van  de  contributie  binnen  14  dagen ,  na 
daartoe  schriftelijk  te  zijn  aaugemaand. 

De  aanmaning  geschiedt  nadat  de  quitantie  tweemaal  is  aan¬ 
geboden. 

De  leden  kunnen  door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  7.  De  contributie  is  verschuldigd  over  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden,  De  leden 
van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden  gekozen.  Commissarissen  van  het  Koninklijk  Zoölogisch 
Botanisch  Genootschap  en  personen  in  dienst  van  het  genoot¬ 
schap  kunnen  niet  tot  bestuurslid  worden  benoemd. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement 
geregeld.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  kunnen  door  een 
der  commissarissen  van  het  Koninklijk  Zoölogisch  Botanisch 
Genootschap  ,  daartoe  door  hen  aangewezen,  worden  bijgewoond. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  door  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  belegd ;  in  deze  vergadering  brengt 
het  bestuur  verslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  van 
het  gehouden  beheer.  De  rekening  en  verantwoording  behoeft 
de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering;  die  goedkeuring 
strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  commissie  van  8  leden 
en  8  plaatsvervangende  leden  benoemd  ,  tot  het  nazien  van  de 
over  dat  jaar  af  te  leggen  rekening  en  verantwoording  door 
het  bestuur.  De  vergadering  kan  de  benoeming  van  de  commissie 
overlaten  aan  den  voorzitter. 

Art.  10.  Er  kunnen  ook  algemeene  vergaderingen  gehouden 
worden  ,  indien  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer 
minstens  25  leden  ,  onder  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  schriftelijk  het  verzoek  daartoe  doen.  De  oproeping  tot 
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de  algemeene  vergaderingen  geschiedt  minstens  3  dagen  vóór 
den  dag  der  vergadering  ,  onder  bijvoeging  van  de  te  behandelen 
onderwerpen  ,  zoo  noodig  met  toelichting. 

De  notulen  van  het  verhandelde  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden  door  den  secretaris  van  het  bestuur  en 
bij  ontstentenis  van  dezen  door  een  door  den  voorzitter  aan  te 
wijzen  bestuurslid.  Zij  worden  vastgesteld  onder  goedkeuring 
van  2  leden  der  vereeniging ,  daartoe  door  den  voorzitter  aan 
te  wijzen,  en  worden  vervolgens  door  den  voorzitter,  den  secretaris 
en  de  bedoelde  2  leden  onderteekend. 

Art.  11.  Alle  besluiten ,  behalve  die  in  art.  13  genoemd , 
worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen;  over 
personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  12.  De  ter  algemeene  vergadering  genomen  besluiten 
zijn  bindend  voor  de  minderheid  en  voor  de  afwezigen.  De  leden 
zijn  onderworpen  aan  de  bepalingen  van  deze  statuten  en  van 
het  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Statutenwijziging  of  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  geschieden  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden  aanwezig  zyn  en  waar¬ 
van  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  vóór  de  aan¬ 
gegeven  wijziging  of  ontbinding  verklaart.  Is  de  opkomst  in  die 
vergadering  niet  voldoende  ,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  gehouden ,  waartoe  de  oproeping 
8  dagen  te  voren  wordt  gedaan  en  deze  heeft ,  ongeacht  het 
getal  aanwezige  leden  ,  het  recht  tot  statutenwijziging  en  ont¬ 
binding  ,  wanneer  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  zich 
daarvoor  verklaart. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast  en  doet  na 
afloop  hiervan  ,  in  elk  geval  binnen  6  maanden  nadat  het  be¬ 
sluit  tot  ontbinding  is  genomen  ,  rekening  en  verantwoording 
in  eene  bijeenkomst  van  hen ,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren ; 
het  eventueel  voordeelig  saldo  wordt  aangewend  tot  zoodanig 
doel ,  als  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  besluiten ,  mits 
niet  ten  eigen  bate. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


N°.  850. 


VEREENIGING  van  arbeiders  en  arbeidsters  werkzaam 
in  de  boter-  en  margarinefabrieken  „Door  Eendracht 
sterk”,  te  Rotterdam. 

Plaats,  naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  van  arbeiders 
en  arbeidsters  werkzaam  in  de  boter-  en  margarinefabrieken 
„Door  Eendracht  sterk”,  welke  zich  ten  doel  stelt  de  belangen 
harer  leden  te  behartigen,  zoowel  op  maatschappelijk  als  op  zedelijk 
gebied. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  die  tot  het 
doel  der  vereeniging  in  verband  staan  of  voor  de  ontwikkeliug 
harer  leden  bevorderlijk  zijn ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens,  den  toestand  van  de  werk¬ 
lieden  in  boter-  en  margarinefabrieken  betreffende; 

c.  het  samenwerken  met  andere  organisaties  voor  zoover  zulks 
met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt  en  niet  in  strijd  is 
met  deze  statuten  ; 

d.  het  samenwerken  met  soortgelijke  vereenigingen  in  hetzelfde 
bedrijf  op  andere  plaatsen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alle  personen  welke  in  vasten  of  tijdelijken  dienst  zijn 
van  de  boter-  en  margarinefabrieken  en  den  ouderdom  van  18 
jaar  hebben  bereikt ,  kunnen  lid  dezer  vereeniging  worden.  Zij 
melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris,  waarna  zij 
op  de  eerstvolgende  vergadering  worden  geballoteerd. 
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Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  contributiescbuld  van  meer  dan  5  weken,  nadat  het  lid 
schriftelijk  tot  betaling  is  aangemaand  en  hij  daaraan  niet  heeft 
voldaan  ; 

b.  indien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  door  een igerlei 
handeling  benadeelt  of  schaadt. 

Het  voorstel  tot  royement  kan  gedaan  worden  door  het  bestuur 
der  vereeniging  of  door  minstens  10  leden,  terwijl  de  leden¬ 
vergadering  bij  schriftehjke  stemming  met  gesloten  briefjes  over 
het  voorstel  beslist. 

Van  het  voorstel  tot  royement  krijgt  het  lid  schriftelijk  kennis 
en  wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te  verdedigen  op  de 
huishoudelijke  vergadering. 

Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  6.  Het  bedrag  der  contributie  is  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Zij  wordt  geïnd  tegen  quitantie. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  leden.  De  functiën  dezer  bestuursleden  zijn  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement.  De  candidaten  voor  het  bestuur  worden 
gesteld  op  de  ledenvergadering,  die  vóór  de  jaarvergadering 
plaats  heeft. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  worden  bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  cursus¬ 
en  openbare  vergaderingen  gehouden. 

Er  moet  elke  8  maanden  ééne  ledenvergadering  plaats  hebbeD. . 

Wanneer  door  10  leden  daartoe  schriftelijk  het  verzoek  wordt 
gedaan,  moet  het  bestuur  eveneens  eene  ledenvergadering  uit¬ 
schrijven. 

Art.  9.  In  de  maand  November  wordt  de  jaarvergadering 
gehouden,  waar  secretaris  en  penningmeester  hun  jaarverslag 
uitbrengen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk  en  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  indien  dit  schriftelijk  door  minstens  10  leden  wordt 
voorgesteld,  met  opgave  der  gewenschte  wijziging. 
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Het  bestuur  is  verplicht  deze  voorstellen  minstens  8  dagen 
vóór  de  huishoudelijke  vergadering  waarop  zij  behandeld  zullen 
worden,  ter  kennis  der  leden  te  brengen. 

Voorstellen  der  statutenwijziging  behoeven  twee-derde  der 
stemmen  van  de  op  die  vergadering  aanwezige  leden,  om  — 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  —  te  zijn  aangenomen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met 
31  October. 

Art.  13.  Zoolang  er  10  leden  zijn  die  hare  instandhouding 
wenschen,  kan  de  vereeniging  niet  worden  ontbonden. 

Art.  14.  Wordt  besloten  tot  ontbinding  der  vereeniging,  dan 
wordt  door  de  ledenvergadering  waar  zulks  wordt  besloten, 
eene  commissie  benoemd,  die  zich  belast  met  de  afdoening  der 
zaken  de  vereeniging  betreffende.  Ook  het  bestuur  is  daartoe 
benoembaar.  De  overschietende  gelden  mogen  in  geen  geval 
onderling  worden  verdeeld. 

Art.  15.  Bepalingen  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
opgenomen  in  een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet 
in  strjjd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Duur. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af, 
zijnde  5  November  1905. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


N°.  851. 


VEREENIGING  :  De  Nederlandsche  Tentzending  ,  te 
Utrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  vereeniging:  De  Neder¬ 
landsche  Tentzending. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  grondt  haar  bestaan  en  werkzaam¬ 
heden  op  de  beginselen  der  Evangelische  Alliantie. 

Dienovereenkomstig : 

a.  huldigt  zij  Christus  als  haar  Hoofd ; 

b .  erkent  zij  de  eenheid  van  het  Lichaam  des  Heeren  Jesu 
Christi ; 

c.  eerbiedigt  zij  de  Schriften  des  Ouden  en  des  Nieuwen 
Yerbonds  als  het  Woord  van  God  en  verwerpt  zij  alle  leeringen 
die  daartegen  strijden. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is  de  komst  van  het  Godsrijk 
te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  wendt  daartoe  alle  beschikbare  middelen  aan ,  die 
overeenkomen  met  de  beginselen,  waarvan  zij,  blijkens  art.  2, 
uitgaat;  met  dien  verstande,  dat  zij  zich  eerst  en  vóór  alles 
aan  evangelisatie  wijdt. 

Bovenbedoelde  middelen  zijn:  Evangelieverkondiging,  samen¬ 
komsten  tot  bevordering  van  het  Christelijk  leven,  huisbezoek, 
het  verspreiden  en  verkoopen  van  Christelijke  lectuur,  zang-  en 
muziekuitvoeringen. 

Art.  5.  Grondslag  en  doel  der  vereeniging  zijn  onveranderlijk. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  7.  Zij  bestaat  uit  7  leden ,  welk  getal  kan  vergroot  of 
verkleind  worden ,  krachtens  wettig  genomen  besluit ,  in  eene 
wettige  vergadering,  overeenkomstig  art.  12. 

Art.  8.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  eenen  voorzitter  , 
eenen  secretaris  en  eenen  administrateur  ,  eenen  vice-voorzitter 
en  eenen  vice-secretaris ,  wier  werkzaamheden  volgens  onderling 
overleg  worden  geregeld. 
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Art.  9.  Alle  leden  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  rechten  vertegenwoordigd 
door  den  administrateur.  Buiten  rechten  door  een  of  meerdere 
leden,  daartoe,  telkens  als  het  noodig  is,  aan  te  wijzen. 

Art.  11.  De  functionarissen  treden  aan  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Ieder  lid  behoudt  zijne  plaats  in  deze  vereeniging, 
tenzij  hij  of  begeert  uit  te  treden,  of  onverhoopt,  zijne  Chris¬ 
telijke  belijdenis,  overeenkomstig  art.  2,  door  leer  of  levens¬ 
wandel  weerspreekt. 

In  het  eerste  geval,  verbindt  men  zich  zóólang  aan  te  blijven , 
tot  een  geschikt  plaatsvervanger  gevonden  is,  bij  bet  zoeken 
van  wien  de  vereeniging  harerzijds,  met  bekwamen  spoed  te 
werk  gaat. 

De  aanwezigheid  van  het  laatste  geval  wordt  aangenomen  , 
als  de  overige  leden  der  vereeniging,  na  ernstig  en  onpartijdig 
onderzoek,  op  grond  van,  door  minstens  2,  te  goeder  naam  en 
faam  bekend  staande  getuigen,  gestaafde  feiten,  met  algemeene 
stemmen  zulks  verklaren. 

Art.  13.  De  vereeniging  vergadert,  zoo  menigmaal  de  voor¬ 
zitter  de  leden  hiertoe  samenroept  Hij  doet  zulks  als  minstens 
één  zijner  medeleden  dit  met  hem  noodig  keurt ,  of  als  2  leden 
zulks  verzoeken. 

Art.  14.  Voorstellen  of  vraagpunten ,  die  niet  minstens  3 
dagen  te  voren  den  leden  bekend  zijn,  worden  alleen  met 
algemeen  goedvinden  in  behandeling  genomen. 

Art.  15.  Wanneer  door  den  dood  het  aantal  leden  onvol¬ 
tallig  raakt,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  het  getal  aangevuld. 

Art.  16.  Alle  besluiten  ,  zoowel  over  zaken  als  personen  ,  zijn 
alleen  geldig,  als  zij  met  algemeene  stemmen  genomen  zijn. 

Art.  17.  De  Tentzending  wordt  onderhouden  uit  de  opbrengst- 
der  collecten;  uit  vrijwillige  giften,  bijdragen,  inschrijvingen, 
eventueele  schenkingen  en  erflatingen ,  die  ten  haren  bate 
mochten  komen  en  die,  namens  de  vereeniging,  door  den 
administrateur  worden  beheerd. 

Art.  18.  Aan  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  en  voorts  , 
zoo  dikwijls  dit  door  minstens  3  leden  verzocht  wordt ,  doet  de 
administrateur  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
aan  de  vereeniging  ,  die  ,  bij  aanwezigheid  der  termen  daartoe, 
dezen  dechargeert ,  bij  eene  door  alle  aanwezige  leden  onder- 
teekende  verklaring. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  29  Mei  1906. 
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Art.  20.  Bü  eventueele  ontbinding  der  vereeniging ,  gaan 
hare  bezittingen  ,  elk  voor  een  gelijk  deel  ,  over  aan  de  leden 
der  vereeniging ,  onder  verplichting  het  aandeel  bovenbedoeld , 
te  storten  in  de  kas  der  Christelijke  Gemeente  of  vereeniging 
waartoe  z\\  als  leden  behooren  ,  mits  deze  lichamen  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezitten. 

Mochten  er  alsdan  onder  de  leden  een  of  meer  zijn,  die  tot 
geene  gemeenschap  bovenbedoeld  behooren,  dan  hebben  zij  het 
recht  de  gemeenschap  aan  te  wijzen  ,  aan  welke  hun  aandeel 
zal  worden  uitgekeerd. 

Art.  21.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot 
wijziging  der  statuten  worden  besloten  met  algemeene  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  nc.  106» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


VEREENIGING :  Westlandia,  te  Naaldwijk. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Ark  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Westlandia,  en  is 
gevestigd  te  Naaldwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  Westlandia  is  opgerieht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  1  April  1904. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Hoofdstuk  II. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  om  de  Nederlandsche,  in  het  bijzonder  de  Westlandsche 
tuinbouw  producten  meer  bekend  te  doen  worden  in  binnen- 
en  buitenland  ; 

b.  het  afzetgebied  van  die  producten  uit  te  breiden ; 

c.  om  op  tentoonstellingen  de  belangen  van  land-  en  tuin¬ 
bouw  te  behartigen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  ten  toon  stellen  (exposeeren)  van  land-  en  tuinbouw- 
voortbrengselen ; 

b.  door  het  uitgeven  van  doelmatige  reclame-werken ; 

c.  door  solide  adressen  ter  beschikking  te  hebben  voor 
leverantiën  van  de  door  haar  geëxposeerde  producten; 

d.  door  zooveel  mogelijk  informatiën  in  te  winnen  omtrent 
solide  adressen  in  het  buitenland  en  hiervan  een  legger  te 
houden,  ter  beschikking  harer  leden. 
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Art.  5.  Aan  tentoonstellingen  zal  nimmer  word  m  deelgenomen 
dan  nadat  op  eene  hiertoe  belegde  vergadering  met  3/s  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden  daartoe  is  besloten. 

Het  bestuur  moet  vooraf  zooveel  mogelijk  overleg  gepleegd 
hebben  met  bet  Departement  van  Landbouw,  en  doet  hiervan 
vóór  de  stemming  mededeeling  op  de  vergadering. 

Art.  6.  Voor  bet  uitgeven  van  reclame-werken  moeten  deze 
eerst  op  eene  vergadering  z\jn  behandeld  en  de  leden  hunne  toe¬ 
stemming  hiertoe  verleend  hebben  met  gewone  meerderheid. 

Art.  7.  Voor  het  uitvoeren  van  bestellingen,  welke  het  gevolg 
der  tentoonstellingen  kunnen  zijn,  gelden  de  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  III. 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Beiden  moeten  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  9.  Alleen  zij  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn  welke 
zelfstandig  tuinder  of  zelfstandig  handelaar  in  tuinbouw-pro- 
ducten  zijn,  of  direct  aan  eene  inrichting  van  tuinbouw  eene 
zelfstandige  positie  innemen. 

Voor  donateur  gelden  deze  bepalingen  niet. 

Art.  10.  Alleen  de  leden  der  vereeniging  kunnen  in  be- 
stuursbetrekkingen  worden  gekozen.  Alleen  leden  stemmen  in 
de  vergadering  over  de  belangen  der  vereeniging. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergadering  bij  te  wonen  en 
op  deze  recht  van  advies,  maar  geen  stemrecht. 

Art.  11.  Leden  zijn  aansprakelijk  voor  handelingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Donateurs  zyn  van  alle  aansprakelijkheid  ontheven.  Beider  . 
contributie  is  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  personen 
welke  als  donateur  der  vereeniging  wenschen  toe  te  treden  ,  bij 
het  bestuur  aan  te  melden.  Dit  besluit  op  zyne  eerstvolgende 
vergadering  over  hunne  toelating.  Diegenen  welke  als  lid  tot 
de  vereeniging  wenschen  toe  te  treden,  moeten  zich  hiervoor 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden.  Op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  wordt  over  hunne  toelating  door  stemming 
beslist. 

Art.  13.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  hiervan  het  bestuur  schriftelijk  in  kennis  te  stelien; 

b.  door  sterven ; 

c.  door  royement. 

De  in  sub  a  bedoelde  schriftelijke  ontslagname  als  lid  kan 
slechts  dan  worden  ingewilligd : 
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1.  als  zij  aan  liet  einde  van  het  vereenigingsjaar  plaats  vindt ; 

2.  de  aansprakelijkheid  der  persoon  in  quaestie  neemt  dan 
eerst  een  einde  wanneer  de  op  het  oogenblik  van  ontslagname 
loopende  zaken  zijn  afgehandeld  en  de  boeken  zijn  gesloten ; 

3.  als  bedoeld  bedanken  het  bestuur  eene  maand  vóór  intreding 
van  hetzelve  schriftelijk  bereikt  heeft. 

Het  in  sub  c  bedoelde  royement  vindt  plaats  na  besluit  van 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Leden  zijn  verplicht  zich  stipt  aan  de  bepalingen 
van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  te  houden. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  L5.  Vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht  of  6  leden  zulks  wenschen. 

Het  bestuur  is  verplicht  telken  jare  in  de  maand  Januari  eene 
vergadering  te  beleggen. 

In  deze  vergadering  wordt  behandeld  : 

1.  het  jaarverslag  uitgebracht  door  den  secretaris; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  ontstaan  door  periodieke  aftreding 
of  het  uittreden  of  het  sterven  van  bestuursleden ; 

4.  voorstellen  voor  de  werkzaamheden  in  het  aankomende 
vereenigingsjaar. 

Art.  16.  Voor  elke  ledenvergadering  moet  het  bestuur  de 
leden  zoo  mogelijk  2  dagen  te  voren  oproepen,  onder  toezending 
der  agenda. 

Art.  17.  Alle  leden  bezitten  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  hebben  plaats  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  tenzij 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  treedt  af  volgens 
rooster  om  de  2  jaren  doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  rooster 
wordt  zoo  opgemaakt,  dat  het  1ste  jaar  2,  het  2de  jaar  3  leden 
aftreden. 

Art.  19.  De  bestuursleden  worden  door  de  leden  in  functie 
gekozen,  als  zijnde:  president,  vice-president,  secretaris-penning- 
meester  en  2de-seeretaris  en  houder  van  het  informatie-bureau. 

Art.  20.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  nader 
om:chreven  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Hoofdstuk  VI. 

Overgangs-  en  slotbepalingen. 

Art.  21.  In  aansluiting  dezer  statuten  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  ontworpen.  Dit  mag  met  deze  statuten  niet  in 
strijd  zijn. 

Art.  22.  In  deze  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  worden 
gebracht  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  lj 3  der  leden  van 
de  vereeniging.  Alle  aan  te  brengen  wijzigingen  moeten  14  dagen 
voor  eene  daartoe  expres  te  beleggen  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden  worden  gebracht  . en  worden  niet  anders  aange¬ 
nomen  dan  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  op  de 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  23.  bü  wijziging  in  deze  statuten  blijft  het  bestuur 
in  functie  tot  de  eerstvolgende  ledenvergadering.  Op  deze  worden 
bepalingen  gemaakt  omtrent  den  verderen  gang  van  zaken. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  dat  van  zijne  beslissing  mededeeling  doet 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  op 
eene  hiervoor  expres  belegde  vergadering  met  %  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  bestuur  treedt  op  als  commissie  van  liquidatie.  De  bezit¬ 
tingen  der  vereenigiug  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  26.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  van 
hare  Koninklijke  goedkeuring. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


N°.  853. 


VEREENIGING:  Schevenin gscti  Bouwfonds,  te  ’s  Graven- 
hage. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  alleen  ten  doel  de  bevordering 
van  de  verbetering  van  de  volkshuisvesting  te  Scheveningen 
door  het  verstrekken  van  kapitaal  aan  de  Vereeniging  „De  Goede 
Woning”. 

Art.  2.  De  vereeniging  vormt  een  kapitaal  bestaande  : 

a.  uit  aandeelen  van  f  50  ,  die  op  naam  of  aan  toonder  kunnen 
worden  gesteld; 

b.  uit  stortingen  ter  verkrijging  van  aandeel  door  de  leden  van 
de  Vereeniging  „De  Goede  Woning”. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  500  aandeelen  geplaatst. 

Plaatsing  van  aandeelen  ten  einde  aan  de  Vereeniging  „De 
Goede  Woning”  een  grooter  voorschot  te  kunnen  geven  dan 
f  25  000  kan  niet  geschieden  dan  krachtens  besluit  van  de 
algemeene  vergadering  van  leden  der  vereenigng. 

Art  3.  De  aandeelen  worden  onderteekend  door  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Voor  de  stortingen  sub  b  bedoeld,  worden  aandeelboekjes 
uitgegeven  ten  name  van  hen  die  storten,  geteekend  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  terwijl  bij  elke  daarin  aangeteekende  storting 
de  handteekening  van  den  penningmeester  wordt  geplaatst. 

In  de  eerste  14  dagen  van  elk  kalenderjaar  worden  aan  de 
eigenaars  van  aandeelboekjes,  die  een  tegoed  van  f  50  of  meer 
aan  wijzen,  aandeelen  van  f  50  uitgegeven,  met  afschrijving  van 
gelijk  bedrag  op  hun  aandeelboekje. 

De  volgens  de  vorige  alinea  uitgegeven  aandeelen  worden  op 
naam  gesteld. 

Art.  4.  Overdracht  van  aandeelen  op  naam  geschiedt  door 
overschrijving  op  het  register  der  vereeniging  ten  verzoeke  van 
den  overdrager. 
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Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  eigenaar  zijn  van 
een  of  meer  aandeelen.  Iudien  een  aandeel  aan  meerdere  personen 
toebekoort ,  moeten  deze  een  hunner  als  lid  aauwijzen. 

Art.  6.  In  de  eerste  II  dagen  van  elk  kalenderjaar  wordt  een 
zoodanig  aantal  bij  loting  aan  te  wijzen  aandeelen  a  pari  atiosbaar 
gesteld  als  in  verband  met  de  stijging  van  het  kapitaal  boven 
het  aan  de  Vereeniging  „De  Goede  Woning”  verstrekte  bedrag 
ten  gevolge  van  de  stortingen  van  de  leden  van  „De  Goede 
Woning”  zal  mogelyk  zijn.  Aandeelen  van  hen  die  alsnog  in 
woningen  van  „De  Goede  Woning”  zijn  gehuisvest,  nemen  aan 
de  uitloting  geen  deel. 

De  nummers  der  uitgelote  aandeelen  worden,  indien  de  eigenaars 
daarvan  niet  bekend  zijn  ,  in  een  der  Haagsche  dagbladen  bij 
advertentie  gepubliceerd. 

Uit  het  bedrag  door  de  stortingen  van  leden  van  „  De 
Goede  Woning”  bijeengekomen  en  nog  niet  voor  uitloting  van 
aandeelen  gebruikt ,  kan  door  het  bestuur  het  tegoed  op  aan- 
deelboekjes  van  leden  die  gestorven  of  ontzet  zijn  of  die  vrijwillig 
opgehouden  hebben  lid  te  zijn  van  de  Vereeniging  „De  Goede 
Woning”  tegen  intrekking  van  het  boekje,  aan  de  rechthebbenden 
worden  terugbetaald. 

Van  het  tegoed  wordt  evenwel  ingehouden  het  bedrag  van 
de  huurschuld,  die  de  rechthebbende  alsnog  bij  de  Vereeniging 
„De  Goede  Woning”  mocht  hebben,  aan  welke  vereeniging 
dat  bedrag  wordt  uitgekeerd. 

Art  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  ,  die 
onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
verdeelen.  Z\j  worden  gekozen  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  in  Mei  of  Juni  te  houden;  elk  jaar  treedt  een  hunner 
af  volgens  rooster ;  in  tusschentijdsche  vacatures  wordt  binnen- 
10  weken  voorzien. 

Art.  8.  Het  bestuur  beheert  de  vereeniging  en  treedt,  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris  vertegenwoordigd ,  voor  haar  in  en  buiten 
rechte  op. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  niet  bij  deze  statuten  aan  de 
algemeene  vergadering  voorbehouden. 

Art.  9.  De  oproeping  tot  algemeene  vergaderingen  geschiedt 
voor  zooverre  de  houders  van  aandeelen  op  naatn  betreft ,  door 
schriftelijke  oproeping  en  voorts  door  eene  advertentie  in  een 
der  Haagsche  bladen. 

De  houders  van  aandeelboekjes  hebben  het  recht  de  algemeene 
vergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  10.  In  de  algemeene  vergadering  brengt  ieder  lid  zooveel 
stemmen  uit  als  hij  aandeelen  in  eigendom  heeft.  Bij  stemmingen 
over  personen  en  zaken  gelden  de  parlementaire  regelen. 
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Art.  11.  Jaarlijks  wordt  eene  winst-en-verliesrekening  en  eene 
balans  opgemaakt  en  aan  de  algemeene  vergadering  met  een 
voorstel  tot  verdeeling  van  de  winst  ter  vaststelling  aangeboden. 

Art.  12.  Uit  het  voordeelig  saldo  van  de  winst-en-verlies¬ 
rekening  wordt  eene  uitkeering  gedaan  van  ten  hoogste  4  pet.  over: 

a.  de  aandeelen  die  op  31  December  van  het  betrokken  boek¬ 
jaar  bestonden ; 

b.  bet  tegoed  op  de  aandeelboekjes  ,  gelijk  dat  op  1  Jauuari 
van  het  betrokken  dienstjaar  was ,  met  verwaarloozing  van 
bedragen  van  minder  dan  f  1. 

Hetgeen  na  de  uitdeeling  van  de  winst  mocht  overblijven, 
wordt  bestemd  om  de  uitkeering  over  het  langstverloopen  der 
laatste  10  dienstjaren,  waarover  geen  4  pet.  mocht  zyn  uitgekeerd, 
aan  te  vullen. 

Deze  uitkeering  heeft  slechts  plaats  over  de  aandeelen  die  op 
31  December  van  het  bedoelde  jaar  bestonden  en  over  het  tegoed 
op  de  aandeelboekjes  op  1  Januari  van  dat  jaar. 

Wanneer  ook  daarna  nog  winst  te  verdeden  blijft,  wordt 
op  gelijke  wijze  de  onvolledige  uitkeering  aangevuld  van  op 
één  na  het  langstverloopen ,  op  twee  na  het  langstverloopen 
enz.  van  de  laatste  10  jaren  waarover  geen  4  pet.  werd  uitgekeerd. 

De  uitkeeringen  die  ingevolge  de  beide  voorgaande  alinea's 
moeten  geschieden  op  inmiddels  uitgelote  aandeeelen  of  inmiddels 
terugbetaalde  aandeelboekjes ,  worden  niet  gedaan  doch  gere¬ 
serveerd  voor  dekking  van  de  administratiekosten  in  volgende 
jaren. 

Art.  13.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen  in  eene 
vergadering  daartoe  opzettelijk  belegd  en  in  welke  twee-derde 
van  de  nog  uitstaande  aandeelen  zyn  vertegenwoordigd. 

Mocht  op  die  vergadering  geen  genoegzaam  aantal  aandeelen 
vertegenwoordigd  zijn  ,  dan  wordt  de  zaak  opnieuw  behandeld 
in  eene  minstens  14  dagen  later  te  beleggen  vergadering,  in 
welke  in  elk  geval  tot  afdoening  kan  worden  overgegaan. 

De  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  in  de  op¬ 
roeping  vermeld  en  gedurende  minstens  eene  week  voor  alle 
aandeelhouders  en  houders  van  aandeelboekjes  by  den  secretaris 
ter  inzage  liggen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Alle  terugbetalingen  van  in  voorschot  door  deVer- 
eeniging  „De  Goede  Woning”  genoten  gelden  worden  besteed 
om  aan  de  houders  van  aandeelen  of  aandeelboekjes  het  bedrag 
van  hun  aandeel  tot  zoodanig  percentage  als  mogelijk  zal  zijn, 
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te  restitueeren.  Zooveel  mogelyk  heeft  geene  restitutie  van  minder 
dan  20  pet.  te  gelyk  plaats. 

Wanneer  de  Vereeniging  „De  Goede  Woning”  alles  heeft 
terugbetaald  ,  of  wel  geen  verdere  terugbetalingen  van  haar  te 
verwachten  zyn ,  wordt  de  Vereeniging  „Scheveningsch  Bouw¬ 
fonds”  ontbonden  en  worden  de  baten  na  aftrek  van  hetgeen 
voor  afdoening  van  schulden  noodig  mocht  zijn  aan  de  leden 
en  houders  van  aandeelboekjes  pondspondsgewijze  naar  verhouding 
van  het  bedrag  van  ieders  aandeel  uitgekeerd. 

Art.  15.  Zoolang  de  Vereeniging  „De  Goede  Woning”  niet  het 
geheele  voorschot  heeft  terugbetaald  en  nog  eenige  terugbetaling 
te  verwachten  is,  wordt  de  Vereeniging  „Scheveningsch  Bouw¬ 
fonds”  niet  ontbonden  dan  nadat  daartoe  is  besloten  met  toe¬ 
passing  van  het  bepaalde  bij  art.  13  en  nadat  eene  nieuwe 
regeling  is  getroffen  zoowel  met  de  Vereeniging  „De  Goede 
Woning”  als  tusschen  de  aandeelhouders  in  Scheveningsch 
Bouwfonds  onderling  omtrent  het  verdere  beheer  van  de  vordering 
op  „De  Goede  Woning”. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  17.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Graven  hage,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren  en  elf  maanden,  ingaande 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Mei  1906. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Juli  1906  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


K 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906,  n°.  207. 


N°.  854. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Oudendijk  van  de  Noord- 
hollandscbe  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Ouden¬ 
dijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  c  ,  wordt  gelezen  :  „besmettelijke  ziekten  te  helpen  voor¬ 
komen  en  beteugelen”. 

Art.  8 ,  5de  volzin  ,  wordt  gelezen  : 

„De  contributie  wordt  jaarlijks  vóór  1  Augustus  geïnd ,  tegen 
afgifte  van  quitantie.” 

Aan  art.  8  wordt  toegevoegd : 

„Ingezetenen  der  gemeente,  die  langer  dan  één  jaar  aldaar 
wonen,  betalen  een  entréegeld  van  minstens  f  2,50  en  hoogstens 
f5,  te  bepalen  door  het  bestuur  in  verband  met  den  tijd  van 
inwoning  en  de  financieele  draagkracht  van  den  betrokken 
persoon. 

Deze  laatste  bepaling  zal  gelden  van  af  1  Januari  1907.” 

Art.  4 ,  3de  en  4de  lid  ,  wordt  gelezen  : 

„De  yerkiezing  heeft  plaats  in  de  maand  September  of  October. 

Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  ’s  jaars,  nl.  telkens 
in  den  loop  van  30  dagen  ,  voorafgaande  aan  eene  afdeelings- 
vergadering.” 

Art.  7  ,  1ste  lid  ,  wordt  gelezen  : 

„Jaarlijks  vóór  1  Juli  en  vóór  de  algemeene  vergadering  der 
hoofdvereeniging  heeft  telkens  eene  vergadering  der  afdeeling 
plaats.” 

Art.  8  wordt  gelezen  : 

„In  de  eerste  der  in  art.  7  bedoelde  vergaderingen  wordt,  behalve 
andere  eventueel  door  het  bestuur  aan  de  derde  gestelde  punten: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der 
afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  van  den  penning- 
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meester  verslag  uitgebraclit ,  hetwelk  alsdan  onderworpen  wordt 
aan  de  goedkeuring  der  vergadering; 

c.  door  den  afgevaardigde  of  de  afgevaardigden  verslag  uit¬ 
gebracht  omtrent  het  voornaamste  van  bet  verhandelde  op  de 
laatst  gehouden  algemeene  vergadering  der  boofdvereeniging  ; 

d.  de  begrooting  voor  bet  loopende  dienstjaar  vastgesteld  ; 

e.  verkiezing  gehouden  van  1  of  2  afgevaardigden  en  bunne 
plaatsvervangers  voor  alle  algemeene  vergaderingen  der  hoofd- 
vereenigiug ,  die  in  den  loop  des  jaars  zullen  worden  gehouden ; 

f.  gelegenheid  gegeven  voorstellen  te  bespreken  ,  die  den  bloei 
der  afdeeling  en  de  bevordering  van  bet  doel  der  vereeniging 
beoogen. 

De  tweede  der  in  art.  7  bedoelde  vergaderingen  wordt ,  behalve 
tot  bet  behandelen  van  andere  eventueel  door  bet  bestuur  aan 
de  orde  gestelde  punten  ,  dienstig  gemaakt  tot : 

a  bet  verkiezen  van  bestuursleden  bij  periodieke  aftreding  , 
zullende  de  gekozenen  in  functie  treden  op  1  Januari  d.  v.  ; 

b.  beraadslaging  over  de  agenda  der  te  houden  algemeene 
vergadering  der  boofdvereeniging  ; 

c.  het  benoemen  eener  commissie  van  3  leden  voor  bet  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester ; 

d.  bet  geven  van  gelegenheid  tot  reglementsherziening. 

Voorts  kan  deze  bijeenkomst  dienen  tot  bet  bespreken  van 

plaatselijke  gezondheidsbelangen  en  bet  doen  houden  eener  voor¬ 
dracht  op  het  gebied  van  gezondheidsleer.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Juli  1906  n°.  133. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vao  * 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


F.  855. 


VEREENIGING :  Kyuologen-club  „Rotterdam’5  (K.  C.  R.), 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Kynologeu-club 
„  Rotterdam  ”  (K.  C.  R.).  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  20  April  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liefhebbers  en  fokkers 
van  rashonden  nader  tot  elkander  te  brengen  en  de  liefhebberij 
voor  rashonden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

ci .  het  houden  van  wekelijksche  bijeenkomsten; 

b.  aan  hare  leden  gelegenheid  te  geven  om  zich  door  het 
lezen  van  binnen-  en  buitenlandsche  vakbladen ,  de  kynologie 
betreffende,  op  de  hoogte  der  hondensport  te  houden; 

c.  het  zoo  mogelijk  uitloven  van  prijzen  op  de  honden¬ 
tentoonstellingen  ,  voornamelijk  echter  op  die  te  Rotterdam  en 
omliggende  plaatsen ; 

d.  het  zoo  wenschelijk  zelf  organiseeren  van  hondententoon¬ 
stellingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  buitengewone 
en  eereleden. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  ,  mannelijke 
personen  die  in  het  arrondissement  Rotterdam  woonachtig  zijn  , 
den  ouderdom  van  20  bereikt  hebben  en  door  2  gewone  leden 
worden  aanbevolen. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  dames 
en  mannelijke  personen  die  buiten  het  arrondissement  ftotterdam 
woonachtig  zijn  ,  den  ouderdom  van  20  jaar  bereikt  hebben  en 
door  het  bestuur  worden  aanbevolen. 

Candidaten  worden  aan  ballotage  onderworpen  en  moeten  3/4 
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der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  om 
als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aangenomen. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  vergadering  wegens 
verdiensten  jegens  de  club  met  7/8  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  worden  benoemd. 

Art.  5.  Alle  leden  der  club  hebben  dezelfde  rechten  en 
verplichtingen  ,  met  uitzondering  der  eereleden  en  der  dames-leden. 

Eereleden  betalen  geene  ,  dames-leden  de  helft  der  jaarlijksche 
contributie,  hebben  geen  stemrecht,  doch  zijn  overigens  met  de 
andere  leden  gelijkgesteld. 

Art.  6.  Ballotage  heeft  alleen  plaats  op  de  eerste  bijeenkomst 
van  elke  maand  ;  zij  geschiedt ,  evenals  alle  stemmingen  over  per¬ 
sonen  ,  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

De  namen  der  candidaat-leden  moeten  minstens  2  achtereen¬ 
volgende  keeren  tijdens  de  wekelijksche  bijeenkomsten  in  het 
clublokaal,  door  middel  van  eene  candidatenlijst ,  ter  kennis  der 
leden  worden  gebracht. 

De  namen  der  nieuw  aangenomen  leden  worden  gepubliceerd 
en  1  of  meer  der  bestaande  sportbladen. 

Wie  gedeballoteerd  wordt  is  voor  minstens  12  maanden  uit¬ 
gesloten  van  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten  der  ver- 
eeniging ,  doch  kan  zich  na  bet  verstrijken  van  dien  termijn 
opnieuw  als  lid  laten  voordragen. 

Mocht  hh  of  zij  alsdan  ten  tweeden  male  worden  gedeballoteerd, 
dan  kan  de  betrokkene  niet  meer  voor  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  in  aanmerking  komen. 

Art  7.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Mei  en  eindigt  op 
30  April  daaraanvolgende. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  minstens  f2,50  per  jaar  voor 
heeren-leden  en  f  1,25  per  jaar  voor  dames-leden,  te  betalen 
binnen  de  2  eerste  maanden  van  het  vereenigiugsjaar ,  tegen 
afgifte  eener  quitantie ,  die  tevens  geldt  als  bewijs  van  lid¬ 
maatschap. 

Art.  9.  Wie  op  1  Juli  de  contributie  van  het  vereenigingsjaar 
niet  heeft  voldaan ,  zal  door  den  penningmeester  per  aange- 
teekenden  brief  tot  betaling  worden  aangemaand  ;  is  hierop  vóór 
1  Augustus  daaraanvolgende  de  contributie  bij  den  penning¬ 
meester  niet  ingekomen,  zoo  heeft  de  wanbetaler  opgehouden 
lid  der  club  te  zijn. 

Heeren-leden  welke  in  het  eerste  halfjaar  als  lid  der  club 
worden  aangenomen  ,  betalen  hunne  contributie  voor  het  geheele 
vereenigingsjaar;  worden  zij  na  1  November  als  lid  aangenomen  , 
dan  betalen  zij  de  helft  der  jaarlyksche  contributie  voor  het  nog 
loopende  vereenigingsjaar. 
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Dames-leden  betalen  f  1 ,25  per  jaar ,  onverschillig  datum  van 
toetreding. 

Art  10.  Op  voordracht  van  de  meerderheid  des  bestuurs ,  of 
van  minstens  10  gewone  leden  ,  kan  een  lid  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  vervallen  verklaard. 

De.  met  redenen  omkleede  voordracht  ter  vervallenverklaring 
geschiedt  op  eene  hiertoe  opzettelijk  nitgeschreven  vergadering 
en  is  alleen  van  kracht ,  wanneer  zij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigt. 

Art.  11.  Wanneer  iemand  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te 
bedanken  ,  moet  hij  dit  schriftelijk  mededeelen  aan  den  secretaris  , 
vóór  1  Februari  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  4  bestuursleden 
worden  gekozen  uit  de  gewone  leden  ,  1  uit  de  buitengewone  , 
tenzij  minder  dan  5  buitengewone  leden  lid  der  vereeniging 
zijn  ,  als  wanneer  het  bestuur  uit  5  gewone  leden  zal  bestaan. 

Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  ,  volgens  een  vooraf  op  te 
maken  rooster  af.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  de  maand 
Mei  1906  en  wel  door  den  president  en  de  2  in  Rotterdam 
wonende  commissarissen. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar 

Bij  het  ontstaan  van  1  of  meer  vacatures  wordt  daarin  op  de 
eerstvolgende  vergadering  voorzien  ,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  18. 

Nieuw  gekozen  wordende  bestuursleden  worden  op  den  rooster 
van  aftreding  gebracht  op  de  plaats  van  het  lid  dat  zy  ver¬ 
vangen. 

De  bestuursverkiezing  heeft  plaats  op  de  algemeene  vergadering 
der  maand  Mei. 

De  president  wordt  door  de  algemeene  vergadering  tot  die 
functie  geroepen ,  de  overige  functiën  worden  onderling  ver¬ 
deeld. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  in  één 
persoon  vereenigbaar. 

Art.  13.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen; 
hij  onderteekent  de  door  de  vergadering  goedgekeurde  notulen. 

Bij  zijne  ontstentenis  wordt  het  praesidium  waargenomen  door 
den  oudsten  aanwezigen  commissaris  ,  die  alsdau  dezelfde  rechten 
en  verplichtingen  heeft  als  de  president. 

Art.  14.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  no¬ 
tulen  van  alle  officieele  vergaderingen.  Hij  zorgt  dat  er  in  het 
clublokaal  zooveel  mogelijk  aanwezig  zyn,  de  laatste  nummers 
van  Hollandsche  en  buitenlandsche  tijdschriften  over  hondensport 
en  fokkery. 
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Van  iedere  in  Nederland  gehouden  hondententoonstelling 
schaft  hij  een  catalogus  met  bekroningen  aan,  die  hij  ter  inzage 
voor  de  leden  beschikbaar  houdt  en  voor  zoover  mogelijk  te 
dien  einde  in  het  clublokaal  bewaart. 

Binnen  8  dagen  na  zijn  aftreden  draagt  hij  het  notulenboek 
en  verdere  bescheiden  over  aan  zijnen  opvolger. 

Art.  15.  Alle  stukken  ,  de  club  verbindende  ,  worden  onder- 
teekend  door  den  president  en  den  secretaris  ,  die  te  zatnen  de 
club  vertenwoordigen  ,  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Bij  ontstentenis  van  een  van  ben  ,  treedt  de  oudste  commissaris 
in  diens  plaats  op. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  int 
de  contributiën. 

Voor  het  doen  van  uitgaven  de  som  van  f  100  te  boven  gaande 
en  voor  het  aangaan  van  verbintenissen  die  de  vereeniging 
voor  een  bedrag  bovengenoemde  som  te  boven  gaande  kunnen 
verbinden  ,  behoeft  het  bestuur  de  goedkeuring  der  leden  ,  die 
daaromtrent  op  eene  algemeene  of  offieieele  vergadering  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslissen. 

De  penningmeester  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  geldelijka 
nadeelen  en  abuizen:  bij  zijn  aftreden  draagt  bij  binnen  8  dagen 
de  gelden  en  bescheiden  der  club  aan  zijnen  opvolger  over. 

Art.  16.  De  wekelijkscbe  bijeeukomsten  der  club  worden  op 
een  door  bet  bestuur  te  bepak  n  avond  gehouden  in  bet  club¬ 
lokaal. 

Offieieele  vergaderingen  worden  eveneens  gehouden  in  het 
clublokaal  en  wel  in  de  eerste  week  der  maanden  Augustus 
November  en  Februari. 

Art.  17.  In  de  eerste  week  der  maand  Mei  van  elk  jaar  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Op  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  de 
wederwaardigheden  der  club  in  het  afgeloopen  jaar  en  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  , 
welke  rekening  en  verantwoording  wordt  nagezien  door  2  gewone 
leden  der  club  ,  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  daartoe  benoemd  ,  en  bij  akkoordbevinding  door 
die  2  leden  ,  den  president  en  den  penningmeester  geteekend. 

Art.  18.  De  oproeping  tot  de  offieieele  vergaderingen  ,  de  te 
behandelen  onderderwerpen,  ballotage  en  alles  wat  op  de  club 
betrekking  heeft  wordt  gepubliceerd  in  1  of  meer  sportbladen. 

Van  het  te  verhandelen  op  offieieele  vergaderingen  moeten  de 
leden  minstens  8  dagen  te  voren  worden  in  kennis  gesteld. 

Art.  19.  Wanneer  10  leden  daartoe  het  verzoek  doen  ,  schrijft 
het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit , 
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mits  de  schrif telijke  aanvraag  vergezeld  ga  van  het  te  behandelen 
onderwerp. 

Art.  20.  Tot  opheffing  der  club  kan  alleen  worden  besloten  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel  van  10  leden  , 
terwijl  eene  meerderheid  van  3/4  der  clubleden  wordt  vereicht. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  club , 
met  inachtname  der  voorschriften  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  eene  andere  kynologische  vereeniging  aangeboden  ,  aan  te 
wijzen  bij  gewone  stemmenmeerderheid. 

In  geen  geval  mogen  zij  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  21.  Stemming  over  zaken  geschiedt  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ;  bij  staking  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Blanco  stemmen ,  zoowel  bij  stemming  over  zaken  als  per¬ 
sonen  ,  worden  beschouwd  te  zijn  van  onwaarde. 

Voor  wijziging  der  statuten  ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring ,  wordt  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  22.  Het  bestuur  beslist  in  spoedeischende  gevallen  waarin 
dit  reglement  niet  voorziet. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Juli  1906  n°.  133. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
bewaarschool  en  eene  daaraan  verbonden  school  voor 
handwerken  ,  te  Eist  (Gelderland.)  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  2  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eist  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  13  Juli  1877. 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. ” 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Juli  1906  n°.  133. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  September  1906 ,  n°.  207. 


r.  857. 


VEREEN  IGING  :  Ohabe  zedaka  menaehem  abelim  (Zij  die 
de  rechtvaardigheid  liefhebben  en  treurenden  troosten), 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  worden  achter  de  sub  3  vermelde  zinsnede  3  zin¬ 
sneden  van  den  volgenden  inhoud  ingevoegd  : 

„4.  door  te  zorgen  voor  de  teraardebestelling  van  bare  over¬ 
leden  leden  op  eene  der  begraafplaatsen  van  de  Nederlandscb 
Israëlitische  hoofdsynagoge  te  Amsterdam,  of  het  verleenen  van 
eene  uitkeering  in  plaats  daarvan  overeenkomstig  nader  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  stellen  voorwaarden  ; 

5.  door  het  doen  plaatsen  van  een  zerk  op  het  graf  van 
overleden  leden  ; 

6.  door  het  doen  uitspreken  van  eene  lijkrede  bij  de  ter¬ 
aardebestelling  van  een  lid  en  het  doen  verrichten  der  gebruike¬ 
lijke  gebeden  bij  het  plaatsen  der  zerk  door  een  leeraar.” 

De  zinsnede  in  art.  2  ,  sub  4  vermeld ,  wordt  sub  7  geplaatst. 

In  art.  3  wordt:  „boven  de  5”,  veranderd  in:  „boven  de  1”. 

In  art.  8  worden  de  woorden :  „en  wordt  wekelijks”  enz. , 
tot  slot  vervangen  door:  „en  word  geïnd  op  de  wijze  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen”. 

De  1ste  zin  van  art.  12  wordt  vervangen  door  eene  bepaling 
van  den  volgenden  inhoud : 

„Om  tot  bestuurder  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men 
meerderjarig  zijn  naar  de  Nederlandsche  wet,  en  ten  minste 
een  jaar  lid  der  vereeniging  geweest  zijn.” 

Aan  art,  18  wordt  eene  tweede  alinea  toegevoegd  van  dezen 
inhoud : 

„Wanneer  echter  het  bestuur  van  oordeel  is ,  dat  de  voor¬ 
stellen  ,  welke  de  leden  die  het  beleggen  van  eene  vergadering 
verlangen  ,  behandeld  wenschen  ‘te  zien  ,  in  strijd  zijn  met  de 
statuten  ,  is  het  niet  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen.” 
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Art.  20  wordt  vervangen  door  eene  bepaling  van  den  volgenden 
inhoud  : 

„Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  besloten  worden  op 
eene  opzettelijk  voor  dat  doel  belegde  vergadering. 

Het  convoeatiebiljet  voor  deze  vergadering  moet  den  tekst 
der  voorgestelde  wijzigingen  bevatten  en  aan  de  leden  ten  minste 
8  dagen  vóór  de  vergadering  thuis  bezorgd  worden. 

Het  besluit  tot  wijziging  der  statuten  wordt  genomen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.” 

Achter  art.  20  wordt  een  nieuw  art.  21  ingevoegd,  van  dezen 
inhoud  : 

„Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten  worden 
op  eene  opzettelijk  voor  dat  doel  belegde  vergadering.  Het  convo- 
catiebiljet  moet  het  voorstel  tot  ontbinding  bevatten  ,  en  aan 
de  leden  ten  minste  8  dagen  vóór  de  vergadering  thuis  bezorgd 
worden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  genomen  worden  met 
eene  meerderheid  van  twee  derden  van  alle  leden  der  vereeni¬ 
ging.  Wordt  deze  meerderheid  niet  verkregen,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  gehouden  ;  op  deze  vergade¬ 
ring  kan  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige 
leden  tot  ontbinding  besloten  worden.” 

Aan  het  oude  art.  21  wordt  het  nommer  22  gegeven. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Juli  1906  n°.  133. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906  ,  n°.  213. 


N°.  858. 


VEREENIGING :  De  Genestet-school ,  te  Amsterdam. 

Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  vereeniging  De  Genestet-scliool  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  stelt  zicb  ten  doel  bet  verstrekken  van  lager 
en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  eene  inrichting  ,  alwaar  het  bedoelde  onderwijs  zal 
verstrekt  worden.  Op  den  voorgrond  bij  dit  onderwijs  zal  staan : 
het  streven  naar  de  harmonische  ontwikkeling  van  verstand  en 
gemoed  ,  met  vermijding  van  elke  dogmatische  richting. 

Leden. 

Art.  II.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  aanmelding  bij 
het  bestuur ,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  ,  behalve  door  overlijden  : 

1°.  door  opzegging  ,  mits  deze  minstens  2  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar  geschiedt ; 

2°.  in  geval  van  vrijstelling  van  contributie,  ingevolge  art.  IY: 

a.  wanneer  de  verplichting  tot  betaling  van  het  schoolgeld 
in  art.  III ,  sub  b  ,  bedoeld  ,  vervalt ; 

b.  wanneer  het  in  art.  III  genoemd  schoolgeld  niet  voldaan 
is  binnen  ééne  maand  na  schriftelijke  aanmaning  van  den  directeur ; 

3°.  wanneer  de  in  art.  III  vastgestelde  contributie  niet  vol¬ 
daan  is  binnen  ééne  maand  na  schriftelijke  aanmaning  van  den 
directeur. 

Geldmiddelen. 

Art.  III.  De  geldmiddelen ,  die  uitsluitend  bestemd  zijn  ter 
bevordering  van  het  in  art.  I  omschreven  doel ,  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden ,  bedragende  miustens  f  5  per  jaar  ; 
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b.  de  schoolgelden,  te  bepalen  door  het  bestuur;  _ 

c.  de  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  subsidiën  ; 

d.  de  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  schenkingen  en 

Art.  IV.  Leden  die  voor  één  of  meer  leerlingen  het  school¬ 
geld  voldoen  ,  zijn  vrijgesteld  van  de  in  art.  III ,  sub  a ,  be 

doelde  contributie.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  ge- 

heele  of  gedeeltelijke  vrijstelling  verleenen  van  het  m  art.  III , 
sub  b  ,  bedoeld  schoolgeld. 

Van  het  bestuur  ,  den  directeur  en  de  onderwijzers. 


Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  een  raad  van 
minstens  7  personen  ,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden  volgens  opgemaakten 
rooster  af,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 

secretaris. 

Art.  VI.  De  directeur  wordt  benoemd,  geschorst  en  ontslagen 
door  het  bestuur. 

De  onderwijzers  en  onderwijzeressen  worden  benoemd ,  ge¬ 
schorst  en  ontslagen  door  het  bestuur ,  op  voordracht  van  den 
directeur. 

Directeur  en  onderwijzers  en  onderwijzeressen  kunnen  geen 
lid  zijn  van  het  bestuur. 

Hun  salaris  wordt  door  het  be.Huur  bepaald. 

Hunne  taak  en  bevoegdheid  worden  nader  bij  het  huishoudelijk 

reglement  geregeld.  ...... 

Art.  VII.  De  directeur  voert  de  dagelijksche  administratie 

en  correspondentie ,  controleert  den  geregelden  gang  van  zaken 
en  staat  het  bestuur  bij  in  alles  wat  de  belangen  der  vereeniging 
betreft ,  een  en  ander  volgens  regelen  ,  nader  vast  te  steden  bij 
het  huishoudelijk  reglement.  Hij  voert  het  financieel  beheer  ondei 

toezicht  van  het  bestuur.  ... 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  waaruit  voor  de  vereeniging  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  voortvloeien ,  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend  ,  met  uitzondering  van  de  dagelijksche 
correspondentie  en  van  alle  quitantiën  voor  contributie  en 
schoolgelden  ,  die  alleen  door  den  directeur  onderteekend  worden. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  IX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 
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Vergaderingen. 

Art.  X.  Eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand  September 
vindt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats,  waarop  door 
het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  het  onderwijs  en 
het  gevoerd  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  XI.  Zoo  dikwjjls  het  bestuur  of  de  directeur  zulks  noodig 
oordeelt ,  dan  wel  20  leden  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven ,  onder  mededeeling  van  het 
onderwerp  of  de  onderwerpen  die  zij  behandeld  wenschen  te 
zien  ,  wordt  door  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  belegd. 

Wordt  deze  vergadering  door  het  bestuur  niet  binnen  ééne 
maand  opgeroepen ,  zoo  zijn  zij  die  de  algemeene  vergadering 
wenschen  ,  bevoegd  die  zelven  op  te  roepen. 

Art.  XII.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  14 
dagen  van  te  voren  door  het  bestuur  opgeroepen ,  onder  mede¬ 
deeling  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen  die  ter  tafel 
zullen  komen. 

Leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  onderwerpen  ter 
plaatsing  op  de  agenda  aan  het  bestuur  op  te  geven  en  wel : 

wat  betreft  de  algemeene  vergadering  in  art.  X  bedoeld , 
vóór  31  Augustus ,  en 

wat  betreft  buitengewone  algemeene  vergaderingen ,  uiterlijk 
10  dagen  vóór  den  datum  der  vergadering. 

Voor  onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld,  mag  geene 
beslissing  genomen  worden ,  tenzij  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  is  en  zich  vóór  het  nemen  eener  beslissing  verklaart. 

Art.  XIII.  Elk  lid  brengt  op  de  algemeene  vergadering  ééne 
stem  uit. 

Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  XVI  en  XVII  worden 
alle  besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  op  zich  vereenigt ,  vindt  eene 
nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Behaalt  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ,  zoo  zal 
herstemd  worden  tusschen  de  beide  personen ,  die  het  grootst 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Mochten  alsdan  de  stemmen  staken  ,  zoo  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XIV.  Een  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  niets  be- 
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vatten  mag  strijdig  met  den  inhoud  dezer  statuten  en  dat  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld ,  regelt  a]  wat  van 
huishoudelijken  aard  is ,  het  beheer  der  vereeniging  en  het  te 
geven  onderwijs  betreft. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  XV.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Juni  1906. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  XVI.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet ,  kan  tot 
opheffing  der  vereeniging  worden  besloten  op  eene  expresselijk 
daartoe  opgeroepen  vergadering  en  zal  op  die  vergadering  geen 
besluit  kunnen  worden  genomen  ,  indien  zich  aldaar  niet  drie¬ 
vierde  van  het  totaal  aantal  leden  daar  vóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  bovengenoemde  aantal  leden  niet 
aanwezig ,  zoo  zal  binnen  ééne  maand  ,  met  inachtneming  van 
art.  XII ,  eene  tweede  vergadering  worden  belegd  ,  waarop  een 
besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  met  drie-vierde  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  kan  worden  genomen. 

Bij  het  ontbindingsbesluit  wordt  de  bestemming  van  een 
eventueel  in  kas  blijvend  overschot  bepaald. 

Alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XVII.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden 
op  eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen  vergadering  en  zal  op 
die  vergadering  geen  besluit  kunnen  genomen  worden  ,  indien 
zich  aldaar  niet  drie-vierde  van  het  totaal  aantal  leden  daar  vóór 
verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  bovengenoemde  aantal  leden  niet 
aanwezig  ,  zoo  zal  binnen  ééne  maand  ,  met  inachtneming  van 
art.  XII ,  eene  tweede  vergadering  belegd  worden  ,  waarop  een 
besluit  tob  wijziging  der  statuten  met  drie-vierde  van  de  stem¬ 
men  der  daar  aanwezige  leden  kan  genomen  worden  ,  alles  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet , 
indien  die  alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906 ,  n°.  213. 


VEREENIGING  van  bureelambtenaren  der  posterijen 
en  telegrapbie ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  bureelambtenaren  der  posterijen  en  telegraphie,  en  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  April  1906. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en 
met  31  Juli. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  collegiale  ver¬ 
standhouding  onder  hare  leden  te  onderhouden  en  te  bevorderen 
en  hunne  belangen  op  gepaste  wijze  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

ft.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  aanbieden  van  adressen  ; 

c.  het  uitgeven  en  ondersteunen  van  geschriften  ,  die  het  doel 
van  de  vereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

d.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  wanneer  dit 
wenschelijk  wordt  geoordeeld. 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  bestaan  uit :  gewone ,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Alleen  bureelambtenaren  der  posterijen  en  telegraphie 
kunnen  als  lid  toetreden. 

Leden  die  ophouden  bureelambtenaar  der  posterijen  en  tele¬ 
graphie  te  zijn  ,  kunnen  als  buitengewone  leden  worden  aange¬ 
nomen. 

Men  wordt  gewoon  of  buitengewoon  lid  door  zich  schriftelijk 
of  mondeling  als  zoodanig  op  te  geven  aan  den  secretaris. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  kunnen  daartoe 
worden  benoemd  ,  indien  op  de  algemeene  vergadering  minstens 
2/3  van  het  aantal  stemmen  op  hen  wordt  uitgebracht. 
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Art.  6.  Buitengewone  en  eereleden  hebben  slechts  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  7.  De  contributie  voor  de  leden  wordt  jaarlijks  op  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld  ,  buitengewone  leden  betalen 
eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  minstens  1  1. 

Eereleden  zijn  van  elke  betaling  vrijgesteld. 

Art.  8.  De  in  kas  zynde  gelden  worden  zooveel  mogelijk  op 
naam  van  de  vereeniging  in  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden  ; 

b.  ontslag  uit  den  dienst; 

c.  scbriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris ; 

d.  een  besluit  der  algemeene  vergadering ; 

e.  niet-betaling  der  contributie,  waarop  royement  volgt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  waarvan  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
is.  Zij  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  algemeene  vergadering.  Wanneer  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt ,  wordt  eene  herstemming  gehouden  tus- 
schen  de  2  die  het  meest  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Om  de  2  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  met 
dien  verstande,  dat  de  eerste  maal  de  voorzitter  en  de  penning¬ 
meester,  den  volgenden  keer  de  3  overigen  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  functiën. 
Bij .  overlijden  of  tusschentijds  aftreden  van  een  der  leden  van 
het  bestuur,  gaat  diens  functie  tydelyk  op  een  der  andere 
bestuursleden  over. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken  en 
het  beheer  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  kan  alleen  dan  besluiten  nemen,  wanneer  minstens  3 
zijner  leden  aanwezig  zijn.  Elk  besluit  wordt  genomen  by  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Het  beheer  van  de  gelden  der  vereeniging  wordt  opgedragen 
aan  den  penningmeester,  die  daarvoor  persoonlijk  aansprakelijk 
is ,  tenzij  hij  overmacht  mocht  kunnen  bewyzen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  tevens  de  plaats  der  volgende  zal  worden 
bepaald. 

Op  de  jaarvergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitge¬ 
bracht  van  zijne  handelwijze  in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den 
geldelijken  toestand  der  vereeniging.  De  rekening  en  verant- 
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woording  van  den  penningmeester  wordt  door  2,  door  de  ver¬ 
gadering  aan  te  wijzen  leden  nagezien ,  en  daarna  door  de 
algemeene  vergadering  beoordeeld.  Bij  goedkeuring  geeft  zij 
décharge. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door 
het  bestuur  te  allen  tijde  worden  belegd.  Het  is  daartoe  binnen 
eene  maand  verplicht,  wanneer  minstens  1/3  der  leden  dit  aan 
den  voorzitter  verzoekt,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen 
punten . 

Art.  15.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten, 
zoo  mogelijk,  ééne  maand  vóór  den  datum  der  vergadering  aan 
het  bestuur  worden  ingezonden. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrifte- 
lyk  en  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  17.  Door  de  aanwezige  leden  wordt  eene  presentielijst 
duidelijk  geteekend ,  die  bij  de  notulen  wordt  bewaard;  zonder 
teekening  op  de  presentielijst  kan  niemand  aan  de  stemming 
deelnemen. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  in  spoedeischende  gevallen  in  naam 
van  de  vereeniging  optreden  ,  onverminderd  zijne  verantwoording 
aan  de  leden. 

Art.  19.  Het  bestuur  komt  byeen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  alleen  bij 
besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  uitsluitend  daartoe 
minstens  ééne  maand  te  voren  bijeengeroepen. 

Dit  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens  %  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  en  wordt  ten  uitvoer  gelegd  zoodra 
het  bestuur  zich  overtuigd  heeft  dat  minstens  2/3  van  het  aantal 
stemhebbende  leden  zich  met  dit  besluit  vereenigt. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in 
eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  V5  van  het  aantal  gewone  leden.  De  voorgestelde 
wijzigingen  moeten  met  minstens  2/s  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  aangenomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklykjbesluit  dd.  15  Aug.  1906  nn.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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11  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


N’.  860. 


VEREENIGING:  De  neutrale  kiesvereeniging,  te  Zutphen. 

Algemeene  bepalingeu. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zutphen  eene  vereeniging  genaamd: 
De  neutrale  kiesvereeniging. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  gemeentebelangen  en  den  bloei  van 
Zutphen  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel  door  het  stellen  of  steunen  van  candidaten 
voor  den  gemeenteraad  en  het  houden  van  vergaderingen  en 
bijeenkomsten  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  welke 
aan  het  doel  bevorderlik  kunnen  zijn.  Hierbij  let  zij  op  politieke 
noch  geloofsovertuiging  ,  doch  houdt  zij  uitsluitend  en  ondubbel¬ 
zinnig  het  belang  der  gemeente  in  het  oog  en  rekent  zij  met 
hare  meening  ,  dat  het  belang  eener  gemeente  niet  wordt  ge¬ 
diend  door  eene  eenzijdige  samenstelling  van  haar  bestuur  en 
dat  van  een  raadslid  mag  worden  verwacht: 

1°.  dat  hij  bij  de  behandeling  van  gemeentezaken  een  zelf¬ 
standig  oordeel  en  toewijdenden  ijver  zal  toonen; 

2°.  dat  hij  ,  met  inachtneming  van  de  hem  bindende  wettelijke 
bepalingen  ,  daarbij  geene  overwegingen  zal  doen  gelden  ,  welke 
niet  in  de  eerste  plaats  zijn  ontleend  aan  zorg  voor  het  belang 
der  gemeente ; 

3°.  dat  hij  niet  dan  op  grond  van  billijke  redenen  eventueele 
uitnoodigingen  zijner  kiezers  om  hunne  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten  bij  te  wonen  <,  stilzwijgend  of  uitdrukkelijk  zal  afslaan. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  17  Mei  1901. 

Art.  3.  Over  het  al  of  niet  voortduren  van  de  vereeniging 
wordt  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden  beslist ; 
deze  meerderheid  moet  minstens  een- vierde  van  het  geheele 
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aantal  der  leden  bedragen.  De  vergadering  welke  tot  ontbinding 
besluit ,  geeft  tevens  bestemming  aan  de  eventueele  bezittingen 
der  vereeniging ;  zij  neemt  hierby  in  acht  de  bepalingen  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  en 
met  ultimo  Februari. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen ,  legaten  en  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  Voor  elk  der  kiesdistricten  waarin  de  gemeente  Zutphen 
voor  de  verkiezingen  voor  den  gemeenteraad  is  of  zal  worden 
verdeeld ,  kan  door  de  daarin  wonende  leden  eene  districts- 
afdeeling  worden  geconstitueerd. 

Van  de  leden  en  donateurs. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Lid  kan  zijn  elk  ingezetene  van  de  gemeente  Zutphen  ,  die 
den  vollen  ouderdom  van  19  jaren  heeft  bereikt  en  art.  1  dezer 
statuten  zonder  voorbehoud  onderschrift. 

Ieder  kan  donateur  der  vereeniging  zijn. 

Hij  die  lid  of  donateur  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
geeft  zyn  verlangen  daartoe  te  kennen  aan  het  centraal  bestuur  , 
dat  over  zijne  aanneming  beslist. 

Het  lidmaatschap  en  het  donateurschap  eindigen  door  be¬ 
danken  of  door  vervallenverklaring ,  waarover  het  centraal 
bestuur  beslist;  het  lidmaatschap  bovendien  door  vertrek  uit  de 
gemeente. 

De  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen, 
aan  discussiën  en  stemmingen  deel  te  nemen;  aan  de  stemming 
voor  candidaten  voor  den  gemeenteraad  nemen  alleen  deel  de 
leden  die  kiezer  voor  dezen  zijn. 

Donateurs  mogen  ,  met  toestemming  van  den  voorzitter  der 
vergadering,  deze  by wonen  en  hierin  aan  de  discussiën  deelnemen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  6 
leden;  het  draagt  den  uaarn:  centraal  bestuur. 

Art.  9.  Eventue  le  districts-afdeelingen  hebben  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  >  en  hoogstens  9  leden,  gekozen  uiten 
door  de  leden  in  het  het  rokken  district  wonende. 

Bestaat  voor  elk  district  eene  afdeeling  ,  dan  vormen  de  be¬ 
sturen  der  afdeeliiigeu  samen  het  centraal  bestuur.  Is  dat  niet 
het  geval,  dan  wordt  het  centraal  bestuur  gevormd  door  de 
besturen  van  de  bestaande  afdeelingen  en  door  personen  te  kiezen 
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door  de  algemeeue  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging 
wonende  in  de  kiesdistricten  waarvoor  geen  afdeeling  bestaat 
en  wel  uit  elk  dezer  minstens  2. 

Wordt  in  een  kiesdistrict  eene  afdeeling  geconstitueerd  ,  dau 
nemen  de  leden  van  het  centraal  bestuur,  die  in  dat  kiesdistrict 
wonen  ,  zitting  in  het  bestuur  der  afdeeling. 

Wordt  een  districts-afdeeling  opgeheven  ,  dan  blijven  hare 
bestuursleden  lid  van  het  centraal  bestuur. 

Bij  een  en  ander  wordt  in  acht  genomen  dat  geen  bestuurs¬ 
lid  ,  zonder  opnieuw  gekozen  te  worden  ,  langer  zitting  houdt 
dan  gedurende  den  tijd  waarvoor  hij  werd  gekozen. 

Art.  10.  Alle  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  3  jaren  ,  behoudens  de  eischen  van  den  rooster  van  aftreding , 
zoo  deze  bij  het  algemeen  huishoudelijk  reglement  is  of  wordt 
vastgesteld.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  25  jaren  hebben  bereikt. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  bestuursleden  en 
van  de  samenstelling  van  besturen  wordt,  voor  zoover  nog  noodig, 
geregeld  bij  het  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  centraal  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  van  de  vereeniging. 

Van  vergaderingen. 

Art.  12.  Elk  bestuur  belegt  binnen  zijn  ressort  vergaderingen 
of  bijeenkomsten  wanneer  het  dit  noodig  acht  of  wanneer  de 
bepalingen  dezer  statuten  of  van  huishoudelijk  reglement  het 
noodig  maken. 

De  wijze  van  stemming ,  verkiezingen  hieronder  begrepen , 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Jaarlijks  doet  het  centraal  bestuur  in  eene  in  de 
maand  Maart  te  houden  algemeene  vergadering  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  door  haar  in  het  afgeloopen  vereerigings- 
jaar  gevoerde  financieele  beheer;  het  legt  daarbij  over  een  tot 
op  1  Maart  te  voren  bijgewerkte  lijst  der  leden  en  donateurs. 
In  dezelfde  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  omtrent 
hetgeen  in  het  afgeloopen  jaar  door  de  vereeniging  is  verricht. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Alles  de  vereeniging  betreffende,  wat  bij  deze  statuten 
niet  of  niet  volledig  is  geregeld ,  wordt  vastgesteld  of  nader 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  eventueele  huishoudelijke  reglementen  van  districts-af- 
deelingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  noch  met 
het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging.  Waar  gesproken 
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wordt  over  het  algemeen  huishoudelijk  reglement  wordt  het 
laatste  bedoeld  ;  ook  dit  mag  geene  bepalingen  strijdig  met  deze 
statuten  bevatten. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  worden  gemaakt 
dan  met  twee-derde  der  in  eene  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden.  Dit  twee-derde  mag  niet  minder  bedragen  dan 
een-zesde  van  het  geheele  aantal  der  leden  van  de  vereeniging. 
In  deze  vergadering  moet  aanwezig  zyn  eene  tot  op  den  dag 
bijgewerkte  ledenlijst. 

De  aangenomen  wijziging  treedt  niet  in  werking  dan  na  ver¬ 
krijging  daarop  van  de  Koninklijke  goedkeuring ,  welke  door 
het  centraal  bestuur  moet  worden  aangevraagd  binnen  eene 
maand  ,  nadat  die  wijziging  is  aangenomen. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAN  E/AALTE. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


N°.  861. 


VEREENIGING  Nieuwe  veer,  te  Nieuwerkerk ,  pro¬ 
vincie  Zeeland. 

t  r  . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
Nieuwe  veer,  en  is  gevestigd  te  Nieuwerkerk,  provincie  Zeeland. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  in  stand  houden  van 
de  los-  en  laadplaats  met  bijbehoorende  werken  ,  genaamd  het 
Nieuwe  veer  ,  gelegen  te  Nieuwerkerk ,  provincie  Zeeland  ,  ge¬ 
sticht  krachtens  vergunning  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zee¬ 
land  ,  bij  besluit  van  28  Mei  1875  n°.  88. 

Art.  3.  De  kosten  van  dat  onderhoud  worden  in  de  eerste 
plaats  gevonden  uit  de  haven-  en  kaaigelden,  te  heffen  krachtens 
de  concessie  aan  de  eigenaren  van  het  Nieuwe  veer ,  verleend 
bij  Koninklijk  besluit  van  6  Januari  1906  n°.  69 ,  en  voorts , 
indien  deze  niet  voldoende  zijn,  uit  de  bijdragen  door  ieder  lid 
te  storten. 

Is  in  een  jaar  de  opbrengst  der  haven-  en  kaaigelden  hooger 
dan  de  som  die  voor  het  onderhoud  noodig  is  ,  dan  wordt  dit 
overschot  bewaard  voor  volgende  jaren. 

Is  er  bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  nog  een  saldo  aan¬ 
wezig  ,  dan  wordt  dit  onder  de  leden  verdeeld  en  zulks  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  4.  Leden  van  deze  vereeniging  zijn  de  eigenaren  van 
het  Nieuwe  veer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  kan  worden  verkregeu  bij  besluit 
der  meerderheid  der  leden  onder  door  de  ledenvergadering  te 
stellen  voorwaarden. 

Art.  6.  Een  lid  dat  nalatig  is  in  de  betaling  van  zijne  bij¬ 
drage  in  het  onderhoud  of  in  het  betalen  der  haven-  en  kaai¬ 
gelden  ,  kan  buiten  en  behalve  de  gewone  rechtsmiddelen  die 
de  vereeniging  tegen  hem  heeft ,  bovendien  worden  vervallen 
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verklaard  van  zpn  lidmaatschap  door  de  meerderheid  der  leden¬ 
vergadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  secretaris¬ 
penningmeester  en  een  commissaris. 

Zij  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Ieder  jaar,  31  December,  treedt  een  der  bestuursleden  volgens 
op  te  maken  rooster  af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar  en 
blyven  in  functie  tot  hun  opvolger  is  benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  doen  uitvoereu  van 
de  werken  van  onderhoud  ,  het  handhaven  der  orde  bij  het  in 
gebruik  nemen  van  het  terrein  en  zorgt  voor  alles  wat  voor  een 
goeden  gang  van  zaken  noodig  is.  Het  bestuur  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  door 
den  commissaris  vervangen. 

Art.  10.  Aan  niet-leden  der  vereeniging  kan  ,  wanneer  de 
plaats  en  de  omstandigheden  het  toelaten,  vergunning  door  het 
bestuur  worden  gegeven  van  het  Nieuwe  veer  gebruik  te  maken. 

Deze  betalen  dan  haven-  en  kaaigeld  overeenkomstig  de  in 
art.  3  vermelde  concessie. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  in  Februari  eene  vergadering  worden 
gehouden  der  leden  ,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  waarin  voorzien 
wordt  in  de  vacature  in  het  bestuur,  ontstaan  door  de  periodieke 
aftreding.  Minstens  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  schriftelijk 
opgeroepen  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  tot  die  ver¬ 
gadering. 

Art.  12.  Indien  het  bestuur  het  noodig  acht  zal  de  voorzitter 
eene  buitengewone  ledenvergadering  oproepen  binnen  8  dagen 
nadat  hem  dit  is  verzocht. 

Hij  zal  dit  ook  doen  binnen  denzelfden  termijn,  indien  hem 
dit  door  de  helft  der  leden  schriftelijk  verzocht  wordt. 

Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  die  oproeping  te  doen,  dan  zal 
zijn  vervanger  en  zoo  ook  deze  in  gebreke  bliift ,  het  oudste  lid 
in  jaren  de  vergadering  kunnen  beleggen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ,  terwijl  over  personen  niet  anders  dan  met  gesloten 
briefjes  mag  gestemd  worden.  Ieder  der  leden  heeft  slechts 
1  stem. 

Art.  14.  In  eene  vergadering  waarin  niet  minstens  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  zijn,  kunnen  geene  besluiten  worden 
genomen. 

In  dat  geval  wordt  de  vergadering  minstens  2  maal  24  uren 
verdaagd. 
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In  die  verdaagde  vergadering  beslissen  dan  de  aanwezige  leden. 

Art.  15.  Wanneer  de  stemmen  staken  en  de  vergadering  niet 
voltallig  is  ,  wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  eene  volgende 
vergadering. 

Is  de  vergadering  voltallig  of  staken  in  de  volgende  vergade¬ 
ring  de  stemmen  weder ,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  16.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  6 
Januari  1906. 

Art.  18.  Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien 
termijn  zal  door  de  ledenvergadering  over  het  al  of  niet  ver¬ 
lengen  beslist  worden. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  te  allen  tijde 
kan  worden  besloten  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is ,  zullen  hare  eigendommen  in  het 
openbaar  worden  verkocht,  en  uit  de  opbrengst  de  schulden  der 
vereeniging  worden  betaald.  Het  restant  wordt  gelijkelijk  onder 
de  leden  verdeeld,  een  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  20.  In  afwijking  van  art.  1701  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  gaat  het  recht  der  leden  bij  overlijden  over  op  hunne 
erfgenamen  ,  die  echter  verplicht  zullen  zijn  binnen  3  maanden 
na  dat  overlijden  een  hunner  aan  te  wijzen  die  dat  recht  zal 
bekomen  en  uitoefenen. 

Bij  gebreke  daarvan  wordt  het  recht  geacht  by  het  overlijden 
van  het  lid  te  zijn  te  niet  gegaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.46. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906 ,  n°.  213. 


VEREENIGING :  Bond  van  Amsterdamsche  gemeente¬ 
werklieden  ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Bond  van  Amsterdamsche  gemeentewerklieden 
bestaat  uit  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  van 
gemeentewerklieden  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  beoogt  de  bevordering  der  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  zyner  leden.  Bij  besluit  der  vertegenwoor¬ 
digende  vergadering  en  op  verzoek  der  betrokken  afdeelingen 
kan  hij  zich  mengen  in  het  werk  der  afdeelingen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursus¬ 
vergaderingen  ; 

b.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  welke  de 
belangen  der  gemeentewerklieden  kunnen  bevorderen  ; 

c.  het  onderhandelen  met  superieuren ; 

d.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  die  publieke  lichamen 
welke  de  belangen  der  gemeentewerklieden  kunnen  bevorderen  ; 

e.  het  oefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  voor  de  Tweede 
Kamer ,  gemeenteraad  en  Provinciale  Staten  ; 

/.  het  aansluite  n  bij  bonden  of  comité’s  die  direct  of  indirect 
de  belangen  der  gemeentewerklieden  bevorderen. 
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Organisatie. 

Art.  4.  Elke  aangesloten  vereeniging  wordt  genoemd  afdeeling 
van  den  Bond  vau  Amsterdamsche  gemeentewerklieden.  Zij  moet 
minstens  15  leden  hebben. 

Gemeentewerklieden  die  zich  bij  den  bond  aansluiten  ,  doch 
wier  beroepsgenooten  nog  geen  afzonderlijke  vakgroep  hebben 
kunnen  vormen,  worden  ingedeeld  in  de  „gemengde  afdeeling”. 

Zoodra  het  aantal  beroepsgenooten  van  de  gemengde  afdeeling 
stijgt  tot  15  of  daarboven  ,  treden  zij  uit  de  gemengde  afdeeling 
en  vormen  eene  zelfstandige  afdeeling  van  den  bond. 

Indien  de  gemengde  afdeeling  zelve  nog  geen  15  leden  heeft, 
zal  zij  toch  als  volledige  afdeeling  worden  beschouwd. 

Ambtenaren  van  den  bond  zijn  zij  die  als  gesalarieerde 
functionarissen  van  den  bond  fungeeren  en  door  dagelijks  hunne 
functie  te  verrichten  ,  niet  .meer  in  dienst  der  gemeente  Amster¬ 
dam  zijn, 

Ambtenaren  van  den  bond  moeten  lid  zijn  van  die  afdeeling 
van  den  bond ,  waartoe  zy  ,  in  dienst  der  gemeente  zijnde , 
volgens  hun  vak  zouden  behooren.  Is  zulk  eene  vereeniging 
niet  aangesloten  bij  den  bond ,  dan  moet  de  ambtenaar  lid 
worden  van  de  gemengde  afdeeling. 

Het  lidmaatschap  van  die  ambtenaren  wordt  verkregen  en 
gaat  verloren  op  dezelfde  wijze  als  het  lidmaatschap  verkregen 
en  verloren  wordt  door  de  gewone  leden  van  die  afdeeling. 

Toelating. 

Art.  5.  Yereenigingen  die  toetreden,  moeten  instemmen  met 
de  statuten  en  reglementen  van  den  bond. 

Aanmeldingen  voor  het  lidmaatschap  moeten  gericht  worden 
aan  het  bestuur ,  dat  dezelve  in  de  eerstvolgende  vertegen¬ 
woordigende  vergadering  aanhaugig  maakt.  Tot  al  of  niet 
toelating  wordt  besloten  door  de  vertegenwoordigende  vergade¬ 
ring  met  één  plus  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen. 

Aanmeldingen  voor  het  lidmaatschap  door  gemeentewerklieden, 
wier  beroepsgenooten  geene  afdeeling  van  den  bond  hebben 
gevormd  ,  worden  gericht  tot  het  bestuur  van  den  bond  ,  dat 
over  de  toelating  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  in 
zijne  eerstvolgende  bestuursvergadering  beslist.  Zij  kunnen  hun 
lidmaatschap  te  allen  tijde  by  het  bondsbestuur  opzeggen. 

Indien  het  aantal  dezer  gemeentewerklieden  te  gering  is  om 
eene  gemengde  afdeeling  te  vormen,  als  bedoeld  in  art.  4, 
wordt  het  lidmaatschap  dezer  leden  vervallen  verklaard  door 
het  bestuur  van  den  bond  ,  zoo  het  daartoe  termen  aanwezig 
acht  en  van  dat  bestuursbesluit  aan  betrokkenen  mededeeling  doet. 
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Ballotage. 

Art.  6.  Vereenigingen  die  toetreden,  kannen  door  de  ver¬ 
tegenwoordigende  vergadering  aan  ballotage  worden  onderworpen. 
Van  de  redenen,  waarom  eveutueele  ballotage  heeft  plaats  gehad, 
behoeft  geene  mededeeling  gedaan  te  worden. 

Royement. 

Art.  7.  De  vertegenwoordigende  vergadering  kan  afdeelingen 
royeeren  die  handelingen  plegen  in  strijd  met  de  statuten  ,  de 
belangen  of  de  besluiten  van  den  bond.  Zij  kan  ook  royeeren 
wegens  wanbetaling. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  contri- 
butiën  en,  zoo  mogelijk,  andere  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  elk  jaar  door  de  vertegen¬ 
woordigende  vergadering  vastgesteld.  Zoo  ook  de  wijze  waarop 
een  deel  der  gelden  zal  worden  belegd. 

De  afdeelingen  zyn  verplicht  te  zorgen  dat  op  de  laatste  van 
elke  maand  de  contributie  over  die  maand  aan  den  bonds- 
penningmeester  wordt  afgedragen. 

Vertegenwoordigende  vergadering. 

Art.  9.  De  besturen  der  afdeelingen  •  vormen  te  zamen  de 
vertegenwoordigende  vergadering ,  die  minstens  eenmaal  in  de 
2  maanden  samenkomt.  De  vergadering  is  de  hoogste  macht , 
behoudens  de  gevallen  waarin  zij  zelve  kan  besluiten  het 
referendum  in  te  roepen. 

W  erkzaamheden. 

Art.  10.  De  werkzaamheden  der  vertegenwoordigende  ver¬ 
gadering  bestaan  in  het  nemen  van  besluiten  op  voorstellen,  bij 
haar  in  behandeling  gebracht  door  het  dagelijksch  bestuur. 

Stemmingswijze. 

Art.  11.  In  de  vertegenwoordigende  vergadering  stemt  elk 
afdeelingsbestuur  naar  verhouding  van  het  aantal  leden  dat 
het  vertegenwoordigt.  Voor  elk  50-tal  leden  en  daar  beneden 
1  stem  tot  een  maximum  van  6  stemmen. 

Bevoegdheid  tot  het  doen  van  voorstellen. 

Art.  12.  Voorstellen  kunnen  gedaan  worden: 

1.  door  het  dagelijksch  bestuur; 
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2.  door  het  bondsbestuur  ; 

3.  door  afdeelingsbesturen  namens  hunne  afdeelingen ; 

4.  door  de  afdelingsbesturen  zelfstandig,  mits  zoodanig  voor¬ 
stel  berust  op  een  bestuursbesluit  van  de  vergadering  van  bet 
betrokken  afdeelingsbestuur  ; 

5.  in  gevallen  van  spoed  door  elk  lid  der  vertegenwoor¬ 
digende  vergadering ,  mits  zulk  een  voorstel  ondersteund  wordt 
door  minstens  5  leden  dezer  vergadering. 

Inzending  voorstellen. 

* 

Art.  13.  Voorstellen  voor  de  vertegenwoordigende  vergadering 
moeten  sebriftelijk  ingezonden  worden  bij  bet  dagelijkscb  bestuur. 
Dit  let  bij  bet  in  behandeling  brengen  dezer  voorstellen,  behalve 
op  de  volgorde ,  ook  op  de  urgentie. 

Bevoegdheid  dagelijkscb  bestuur. 

Art.  14.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  het  uitvoeren 
der  besluiten,  genomen  door  de  vertegenwoordigende  vergadering; 
benevens  met  bet  doen  uitvoeren  van  het  program  en  het  in 
toepassing  brengen  van  de  statuten  en  het  reglement  van  den  bond. 

Verkiezingen  bondsbestuur. 

Art.  15.  Het  bondsbestuur  wordt  voor  de  eerste  maal  in  zijn 
geheel  gekozen  uit  en  door  de  vertegenwoordigende  vergadering. 

Het  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Het  treedt  elk  jaar  voor  de  helft  af;  de  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

In  de  jaren  met  oneven  jaartallen  treden  af:  lste-voorzitter , 
2de-secretaris  en  lste-penningmeester. 

In  de  jaren  met  even  jaartallen  treden  af:  2de-voorzitter  T 
lste-secretaris ,  2de-penningmeester  en  het  lid  wiens  functie 
niet  omschreven  is. 

Bondsbestuur. 

Art.  16.  Het  bondsbestuur  is  samengesteld  uit  het  dagelijksch 
bestuur  en  het  vice-bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  lste-voorzitter ,  lste- 
secretaris  en  lste-penningmeester. 

Het  vice-bestuur  bestaat  uit  2de-voorzitter ,  2de-secretaris , 
2de-penningmeester  en  het  lid  wiens  functie  niet  omschreven  is. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond 
zo  o  in  als  buiten  rechten. 
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De  lste-voorzitter  leidt  de  vergaderingen  uitgaande  van  den 
bond. 

De  lste-secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  de  notulen 
en  is  belast  met  de  zorg  voor  bet  archief. 

De  lste-penningmeester  beheert  de  gelden  van  den  bond  en 
voert  de  administratie.  Hij  zal  steeds  een  bedrag  in  kas  mogen 
houden  voor  den  dienst  der  loopende  zaken.  Op  elke  vergadering 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  bond  wordt  de  grootte 
van  dit  bedrag  vastgesteld. 

Hetgeen  meer  in  kas  is  wordt  gedeponeerd  of  belegd  in 
verband  met  de  bepaling  van  art.  8. 

Vice-bestuur. 

Art.  18.  De  leden  van  het  vice-bestuur  zijn  de  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  behulpzaam  en  bij  ontstentenis  wordt  elke 
lste-functionaris  door  den  2de-functionaris  vervangen. 

Werkzaamheden  dagelyksch  bestuur. 

Art.  19.  Het  dagelijksch  bestuur  behandelt  alle  voorstellen 
in  eersten  aanleg.  Het  kan  door  het  bondsbestuur  de  bevoegdheid 
gegeven  worden  in  spoedeischende  gevallen  zelfstandig  op  te  treden. 

Schorsing. 

Art.  20.  Het  bondsbestuur  heeft  het  recht  een  lid  van  dit 
bestuur  wegens  voor  den  bond  nadeelige  handelingen  te  schorsen, 
tot  de  eerstvolgende  vertegenwoordigende  vergadering  hierin 
nader  beslist. 

Staking  stemmen. 

Art.  21.  Ingeval  de  stemmen  stakeu  wordt  op  eene  volgende 
vergadering  óvergestemd  ;  staken  de  stemmen  dan  weer ,  dan 
beslist  het  lot. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  lot  reeds  nadat  de 
stemmen  voor  de  eerste  maal  staakten. 

Commissarissen. 

Art.  22.  Aan  het  bondsbestuur  worden  commissarissen  toe¬ 
gevoegd.  Hun  verkiezing  en  aftreden  volgen  denzelfclen  regel 
als  die  van  het  bondsbestuur. 

Commissies  van  bijstand. 

Art.  23.  De  vertegenwoordigende  vergadering  kan  commissies 
benoemen  met  bijzondere  opdracht. 

Deze  commissies  zullen  hare  rapporten  bij  het  dagelijksch 
bestuur  inleveren. 
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Commissie  van  controle. 

Art.  24.  Elk  jaar  wordt  uit  en  door  de  leden  der  vertegen¬ 
woordigende  vergadering  eene  commissie  van  8  leden  gekozen, 
die  kas  en  boeken  van  den  penningmeester  controleert.  De 
penningmeester  verstrekt  deze  commissie  volledige  inlichtingen 
en  legt  alle  boeken  en  bescheiden  over  die  de  commissie  verlangt. 

Aan  de  eerstvolgende  vertegenwoordigende  vergadering  brengt 
de  commissie  verslag  uit  van  hare  bevindingen.  Indien  kas  en 
boeken  akkoord  worden  bevonden  ,  wordt  dit  door  de  commissie 
onmiddellijk  in  de  arbeidersbladen  medegedeeld. 

Halfjaarlijksche  ledenvergadering. 

Art.  25.  Elk  halfjaar  zal  eene  algemeene  ledenvergadering 
bijeengeroepen  worden ,  waarop  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  de  halfjaarlijksche  verslagen  worden  uitgebracht. 

Algemeene  bepaling. 

Art.  26.  In  gevallen  van  dringenden  aard  waarin  het  reglement 
niet  voorziet ,  beslist  het  dagelijksch  bestuur,  onder  verantwoor¬ 
delijkheid  aan  het  hoofdbestuur  en  aan  de  vertegenwoordigende 
vergadering. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  November  1904. 

Wijziging  in  de  statuten  kan  plaats  hebben  bij  besluit  der 
vertegenwoordigende  vergadering  ,  welk  besluit  met  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen  moet  zijn  genomen  en  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring. 


Afscheiding. 

Art.  27.  Eene  afdeeling  die  zich  van  den  bond  afscheidt , 
verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Ontbinding. 

Art.  28.  De  bond  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang  het 
aantal  afdeelingen  waaruit  hij  bestaat  3  of  meer  bedraagt.  Tot 
ontbinding  kan  worden  overgegaan  zoodra  het  bij  den  bond 
aangesloten  aantal  afdeelingen  beneden  3  is  en  dan  wanneer 
drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  op  de  vertegenwoor- 
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digende  vergadering  zich  daarvoor  verklaart.  De  bezittingen 
worden  alsdan  ,  na  aftrek  der  mogelijke  schulden  en  na  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  naar  verhouding 
onder  de  leden  verdeeld. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

«  De  Minister  van  Justitie s 

E.  E.  van  Raalte. 


7 


Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


N".  863. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Kielcompagnie”, 
te  Kiel ,  gemeente  Hoogezand. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  het  bevorderen  van 
den  landbouw  in  alle  hare  takken  en  onderdeden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van 
mededeelingen  en  het  bespreken  van  zaken  over  den  landbouw; 

b.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  welke 
over  landbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

c.  door  het  houden  van  voorlezingen  of  redevoeringen  in  de 
vergaderingen  en  verder  door  alle  zoodanige  wettige  middelen 
als  zij  tot  haar  doel  dienstig  mocht  achten. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  mede  ,  terwijl  er  dan  terstond  over  de  al 
of  niet  toelating  wordt  gestemd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris ,  ingediend 
vóór  1  November; 

b.  door  woonplaatsverandering ,  tenzij  het  tegendeel  wordt 
verlangd ; 

c.  door  wanbetaling  der  contributie  en  een  daarop  gevolgd 
royement ; 

d.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij 
de  stemming  in  de  eerstvolgende  vergadering  zich  2/3  van  de 
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aanwezige  leden  er  vóór  verklaren.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet 
dan  na  verloop  van  1  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen  , 
mits  2/3  der  aanwezige  leden  dit  bij  stemming  goedkeuren. 
Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd .  kan  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 
Een  der  leden  is  voorzitter ,  een  ander  secretaris  en  een  derde 
penningmeester ,  terwijl  de  2  overigen  plaatsvervangers  van  de 
eerstgenoemden  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter.  Het  is 
verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te  leggen  en 
is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  dit  reglement 
verricht. 

Een  besluit  in  strijd  met  dit  reglement ,  wordt  niet  uitge¬ 
voerd  ,  doch  deelt  het  bestuur  zijn  met  redenen  omkleed  besluit 
daartoe  in  de  eerstvolgende  vergadering  mede.  Alle  schrifturen 
van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze  verbindend  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ge¬ 
kozen  uit  de  leden  in  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar. 
Zij  worden  gekozen  voor  2  jaar ;  het  eerste  jaar  treden  de 
voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  af,  en  het  tweede 
jaar  de  2  plaatsvervangers ,  maar  de  aftredenden  kunnen  zoowel 
in  de  eerste  als  in  de  tweede  categorie  terstond  worden  her¬ 
benoemd. 

De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  November  1906. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld  ;  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Het  geheele  bestuur  bedankende ,  is  hetzelve  verplicht  aan  te 
blijven ,  totdat  een  nieuw  bestuur  is  verkozen ,  waartoe  het 
afgaande  bestuur  het  noodige  moet  verrichten. 

Art.  9.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  met  de  nieuwbenoemde  leden  bij  en  dragen 
in  die  vergadering  aan  het  nieuwe  bestuur  alles  over  wat 
onder  zijn  beheer  behoort. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

a.  het  openen  en  leiden  der  vergaderingen  ; 

b.  het  handhaven  der  goede  orde ; 

c.  het  regelen  der  werkzaamheden  ,  in  overleg  met  de  andere 
leden  van  het  bestuur ; 

d.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen  ; 

e.  de  leden  te  laten  stemmen ,  wanneer  dit  noodig  is. 
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Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met: 

a.  het  houden  der  handelingen  van  de  vergaderingen  van 
het  bestuur  en  de  vereeniging ;  de  handelingen  worden  door 
hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen,  met  of  zonder 
wijziging  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met  den  secretaris 
onderteekend  ; 

b.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  van  de 
vereeniging ; 

c.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichte ; 

d.  het  aanschryven  der  vergaderingen; 

e.  de  correspondentie. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
bestuur  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributiëu  en  andere 
gelden ,  de  vereeniging  toekomende ,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend ,  worden  betaald. 

In  de  vergadering  van  November  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft 
verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  kasgeld  zoodanige  hoogte  bereikende,  dat  de  vereeniging 
het  wenschelyk  acht  een  deel  er  van  te  beleggen ,  zal  de  pen¬ 
ningmeester  dit  moeten  doen  in  overleg  met  de  leden. 

Art.  13.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  een  lid  van  het 
bestuur  wordt  hij  vervangen  door  zijn  plaatsvervanger.  Indien 
op  eene  vergadering  alle  leden  van  het  bestuur  afwezig  zijn  , 
wordt  door  de  vergadering  een  voorzitter  en  een  secretaris 
benoemd  uit  de  aanwezige  leden.  De  tijdelijke  secretaris  zendt 
binnen  3  dagen  zijne  aanteekeningen  aan  den  secretaris  ,  tot 
overschrijving  in  het  boek  der  handelingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt 
diens  werkzaamheden. 

Art.  15.  Commissiën  worden  benoemd  : 

a.  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

b.  ingeval  de  leden  aanmerking  maken  op  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  bepalingen 
van  dit  reglement  verschil  ontstaat ; 

d.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoe¬ 
ming  van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 
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♦ 

De  commissiën  bestaan  gewoonlijk  uit  3  leden  ,  te  weteu  * 
2  gewone  leden  ,  door  de  vereeniging,  en  1  lid  van  het  bestuur» 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  16.  De  commissiën  regelen  haar  werk  onderling,  brengen, 
zoo  de  omvang  van  het  werk  dit  toelaat,  in  de  eerstvolgende 
vergadering  en  anders  zoo  spoedig  mogelijk  verslag  uit,  waarna 
de  beslissing  door  de  vereeniging  wordt  genomen. 

Art.  17.  De  vereeniging  vergadert  eenmaal  in  de  maand  en 
dat  wel  telkens  vóór  of  by  volle  maan. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden 
belegd ,  en  worden  belegd  wanneer  een  daartoe  strekkend 
schriftelijk  verzoek  van  5  leden  bij  het  bestuur  is  in  gekomen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  gehouden  in  het  café 
H.  Heebels  te  Kiel ,  tenzij  de  vereeniging  daarvoor  later  eene 
andere  plaats  aanwijst. 

Art.  19.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  hebben  de  leden 
het  recht  personen  in  de  vergadering  te  introduceeren.  De 
café-houder  ten  wiens  huize  de  vergadering  wordt  gehouden  r 
lid  zijnde  ,  wordt  hiervan  uitgesloten.  Zoons  van  leden,  bij  hunne 
ouders  inwonende  ,  boven  18  jaar  oud  ,  hebben  vrijen  toegang 
tot  alle  vergaderingen.  Aan  de  geïntroduceerde  personen,  zooals 
ook  aan  de  even  besproken  zoons  van  leden,  kan  door  den  voor¬ 
zitter  worden  vergund  om  aan  de  discussiën  deel  te  nemen  , 
maar  zij  hebben  geen  recht  van  stemmen. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd.  Bij  alle  stemming  wordt  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt.  Wordt  bij  de  stemming 
over  personen  bij  de  eerste  stemming  geene  meerderheid  van 
stemmen  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  stemming  plaats  ; 
ook  bij  deze  tweede  stemming  geene  meerderheid  verkregen 
zijnde  ,  heeft  eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal  van 
hen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen  ,  bij  welke  stemming 
de  meerderheid  beslist. 

Als  dan  nog  de  stemmen  staken  ?  beslist  eindelijk  het  lot. 
Briefj  es  die  geene  personen  bepaald  aanwijzen ,  zijn  van  on¬ 
waarde  ;  meerdere  personen  op  de  briefjes  geplaatst  zijnde  dan 
verkozen  moeten  worden ,  zyn  de  eerstvermelden  de  aange¬ 
wezenen. 

Art.  21.  De  contributie  voor  ieder  lid  is  f  1,50  per  jaar  en 
wordt  betaald  in  de  maand  October  van  ieder  jaar.  Die  in  den 
loop  des  jaars  lid  wordt ,  betaalt  binnen  14  dagen  na  zijne 
inschrijving  de  contributie.  De  quitantie  wegens  betaalde  con¬ 
tributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  22.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
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December  mededeeling  van  de  namen  van  ben  die  nalatig  zijn 
in  bet  betalen  der  contributie ;  de  nalatigen  worden  daarna 
door  den  secretaris  schriftelijk  aangemaand ,  en  hierop  binnen 
14  dagen  geene  betaling  volgende ,  zal  de  penningmeester  de 
wanbetalers  royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  de  verga¬ 
dering  en  aan  de  geroyeerden. 

Art.  28.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Kiel,  gemeente  Hoo- 
gezand ,  is  opgericht  16  Mei  1906  en  duurt  voort  tot  1  Januari 
1980 ;  zij  mag  vóór  dien  tijd  niet  door  stemming  ontbonden 
worden.  Is  echter  het  ledental  tot  beneden  5  gedaald,  dan  kan 
de  vereeniging  ontbonden  worden  en  over  de  middelen  en  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  worden  beschikt  ten  behoeve  van 
de  eene  of  andere  landbouwinstelling. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  ,  tenzij 
zij  schriftelijk  door  niet  minder  dan  V 3  van  de  leden  gedaan 
worden.  Amendementen  daarop  moeten  schriftelijk  worden  inge¬ 
diend  en  minstens  door  3  leden  onderteekend  zijn. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  verandering  en  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering, 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel ,  en  moeten  minstens  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden  zich  vóór  het  voorstel  verklaren.  Staken  hierbij 
de  stemmen,  dan  wordt  geacht,  dat  het  voorstel  verworpen  is. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking ,  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijke  belangen, 
te  Hoogeveen. 

Art.  1.  Te  Hoogeveen  bestaat  eene  vereeniging  onder  den 
naam :  Vereeniging  tot  bevordering  van  Christelijke  belangen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
Christelijke  belangen,  welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door 
het  stichten  en  exploiteeren  van  een  gebouw ,  genaamd :  „  Irene  ”. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  aangevangen  30  Mei  1906. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  is  in  het  gebouw  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  oprichting  der  ver¬ 
eeniging  en  aankoop  van  het  terrein,  de  stichting  van  het  ge¬ 
bouw  met  inventaris,  zal  worden  verkregen  door  eene  obligatie- 
leening,  waarvan  jaarlijks,  zoo  mogelijk,  dividend  wordt  uitge¬ 
keerd.  Ten  hoogste  zal  echter  4  pet.  dividend  jaarlijks  op  de 
aandeelen  worden  uitgekeerd. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Juni. 

Art.  7,  Lid  der  vereeniging  is  hij  of  zij  die  in  het  bezit  is 
van  minstens  1  aandeel,  groot  f  50.  De  aandeelen  worden  ge¬ 
steld  op  naam.  Bij  vererving  of  overdracht  is  de  nieuwe  eigenaar 
verplicht  zijn  aandeel  of  aandeelen  ééne  maand  vóór  de  algemeene 
jaadijksche  vergadering  te  zijnen  name  te  doen  overschrijven 
door  het  bestuur. 

Eene  vereeniging  of  corporatie  kan  alleen  dan  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn  wanneer  die  vereeniging  of  corporatie  rechtsper- 
soonlykheid  bezit. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ;  en  is  bevoegd  tot  alle  gewone  handelingen , 
welke  volgens  art.  2  tot  het  doel  der  vereeniging  behooren. 
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Art.  9.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  liet  aankoopen ,  ver¬ 
vreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen ,  wordt  een  be¬ 
sluit  der  leden  gevorderd,  dat  om  van  waarde  te  zijn  een  aantal 
stemmen  behoeft,  dat  twee-derde  van  het  aaudeelen  kapitaal 
vertegenwoordigt. 

Zij  stemmen  in  de  vergaderingen  naar  de  volgende  verhou¬ 
dingen  : 

van  1  tot  en  met  3  aandeelen  1  stem  ; 

van  4  tot  en  met  6  aandeelen  2  stemmen ; 

van  7  tot  en  met  10  aandeelen  3  stemmen; 

van  11  tot  en  met  15  aandeelen  4  stemmen; 

van  16  en  meerdere  aandeelen  5  stemmen. 

Art.  10.  Op  31  Mei  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der  ver- 
eeniging  afgesloten ,  waarna  het  bestuur  vóór  1  Augustus  daar¬ 
aanvolgende,  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  opmaakt , 
teekent  en  ten  minste  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering, 
die  in  de  maand  Augustus  moet  worden  gehouden ,  in  het  ge¬ 
bouw  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage  legt. 

Deze  rekening  wordt  door  het  bestuur  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  ,  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea ,  ter  goed¬ 
keuring  aangeboden.  De  goedkeuring  dier  rekening  strekt  het 
bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  leden 
worden  door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  oordeelt,  of  ten  minste  een-vijfde  der  leden  zulks  ver¬ 
zoeken.  Blijft  het  bestuur  daarmede  langer  dan  3  weken  in  ge¬ 
breke,  dan  kunnen  de  verzoekers  zelven  de  vergadering 
beleggen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitgeschreven 
bij  briefjes  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten 
vermeld  zijn,  en  die  minstens  8  dagen  te  voren  worden  toegezonden. 

Art.  13.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen  zoo  van 
het  bestuur  als  van  de  leden ,  wordt  door  den  secretaris  aantee- 
kening  gehouden.  De  gehoudene  aanteekeningen  worden  op  de 
eerstvolgende  vergadering  door  den  secretaris  voorgelezen  en 
na  goedkeuring,  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  enden 
secretaris  geteekend. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes ,  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen 
bü  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behalve  in  het  geval 
vermeld  bij  art.  17.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming 
gebrachte  geacht  te  zijn  verworpen.  Stemmingen  over  personen  ge¬ 
schieden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  is 
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deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer  ook  deze  geen 
volstrekte  meerderheid  oplevert,  zoo  wordt  er  herstemming  ge¬ 
houden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd;  of  hebben  meerdere 
personen  evenveel  stemmen  verkregen ,  tusschen  hen  allen ,  en 
is  hij  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt  de  benoemde.  Staken 
de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  personen , 
die  tevens  leden  moeten  zijn,  waarvan  3  moeten  behooren  tot 
de  Hervormde  Kerk  en  3  tot  de  Gereformeerde  Kerk.  De  be¬ 
stuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden ,  en  kiezen 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  (alles  eerste  en  tweede). 

Art.  16.  Jaarlijks,  met  l  September,  treden  2  bestuursleden 
volgens  rooster  af.  In  de  in  de  maand  Augustus  te  houden  alge- 
meene  vergadering  wordt  in  deze  vacatures  voorzien.  De  aftre¬ 
denden  zijn  herkiesbaar;  wie  tusschentijds  in  de  plaats  van  een 
ander  wordt  benoemd  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  diegene 
had  moeten  aftreden  wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  17.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  in  over¬ 
weging  genomen  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  van  leden,  waarin  ten  minste  twee-derde  van  het 
aandeelenkapitaal  vertegenwoordigd  is,  en  met  twee  derde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Indien  echter  eene  beslissing  moet  worden 
uitgesteld  op  grond  van  een  onvoldoend  aantal  aandeelen ,  zoo 
kan  deze  in  ieder  geval  plaats  hebben  in  de  daarna  opnieuw 
volgens  art.  11  bijeengeroepen  vergadering. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  daarvan  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerechtigd  en  ver¬ 
plicht  is. 

Art.  19.  Alle  geschillen  over  de  tenuitvoerlegging  der  statuten 
zullen  in  het  hoogste  ressort  worden  beslist  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast  te 
stellen ,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploitatie 
nader  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten 
dat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een 
medelid,  geen  bestuurslid  zijnde,  doen  vertegenwoordigen  bij 
schriftelijke  volmacht.  Dezelfde  persoon  mag  echter  slechts  als 
gemachtigde  voor  één  medelid  optreden.  Corporatiën  of  vereeni- 
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gingen  kunnen  zich  laten  vertegenwoordigen  door  een  lid  van 
het  bestuur  hunner  vereenigingen ,  met  overlegging  van  schrif¬ 
telijke  volmacht. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1900  n°.  46^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906 ,  n°.  213. 


N°.  865, 


VEREENIGING:  Oirschots  Drankbestrijders  (O.  D.) ,  te 
Oirscbot. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oirscbot  eene  vereeniging  van  Roomsch- 
Katbolieken ,  Oirscbots  Drankbestrijders  (O.  D.)  genaamd.  Zij  is 
opgericht  10  Juni  1906  (tweeden  Zondag  in  Juni)  voor  den  tijd 
van  29  jaren. 

Doel. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  beeft  ten  doel  bet  alcoholisme  te 
bestrijden  en  daardoor  liet  godsdienstig ,  zedelijk  en  stoffelijk 
welzijn  des  volks  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracbt  bet  in  bet  vorig  artikel  omscbreven 
doel  te  bereiken  door : 

a.  bet  voorbeeld  der  leden,  vooral  in  het  openbare  leven; 

b.  de  propaganda  der  leden  in  eigen  kring; 

c.  het  houden  van  openbare  propagandavergaderingen  ; 

d.  bet  opricbten  eener  propagandaclub  ; 

e.  bet  verspreiden  van  geschriften  over  drankgebruik  en 
drankmisbruik ; 

f.  het  stichten  en  in  stand  houden  eener  bibliotheek  van 
werken  over  drank  en  drankbestrijding  ; 

g.  bet  omzetten  der  openbare  meening  in  zake  drankgebruik ; 

h.  bet  aankweeken  van  gezonde  denkbeelden  betreffende  bet 
drankvraagstuk; 

i.  bet  uitroeien  der  drinkgewoonten  ; 

/»•.  bet  bevorderen  der  spaarzaamheid ; 

/.  bet  gebed  en  de  verdere  genademiddelen  der  R.-K.  Kerk. 
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Inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  Oirschots  Drankbestrijders  bestaat 
uit  3  afdeelingen  ,  iedere  afdeeling  onder  eigen  bestuur : 

lste  afdeeling.  De  geheelonthouders ,  die  volstrekt  geen 
alcoholbevattende  dranken  gebruiken. 

2de  afdeeling.  De  kruisverbonders  ,  die  zich  verbinden  matig 
te  zijn  in  het  gebruik  van  drank  en  nimmer  „sterken  drank” 
te  zullen  gebruiken. 

3de  afdeeliug.  De  Paulisten ,  die  beloven  matig  te  zullen 
zijn  in  het  gebruik  van  drank  te  allen  tijde  en  geen  „sterken 
drank”  te  zullen  gebruiken  na  het  middagmaal. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  O.  D.  kunnen  worden  alle  R.-K* 
mannen  en  jongelingen,  die  in  Oirschot  wonen  en  den  leeftijd 
van  14  jaren  hebben  bereikt.  Zij  geven  zich  aan  of  doen  zich 
aangeven  bij  het  bestuur  der  afdeeling ,  waaronder  zij  wenschen 
te  behooren.  Dit  bestuur  beslist  over  aanneming  en  ontslag  van 
leden  zijner  afdeeling ,  met  dien  verstande ,  dat  voor  partijen 
recht  van  beroep  openstaat  op  het  centraal  bestuur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  ieder  der  in  art.  4  genoemde 
afdeelingen  staat  een  bestuur  van  minstens  3  en  hoogstens  5 
leden  ,  die  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt.  Zij  worden  uit 
en  door  de  afdeeling ,  aan  welker  hoofd  zij  zullen  staan  ,  gekozen  f 
en  verdeden  onderling  de  verschillende  bestuursfunctiën ,  een 
en  ander  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

De  voorzitters  of  presidenten  en  de  secretarissen  der  respec¬ 
tievelijke  afdeelingen,  benevens  een  geestelijke  ,  door  de  kerkelijke 
overheid  te  benoemen  ,  vormen  het  bestuur  der  vereeniging  O.  D.  r 
centraal-bestuur  (0.  B.)  genaamd.  Ook  deze  verdeden  onderling 
de  verschillende  functiën ,  volgens  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  afdeelingen  storten  een  vierde  deel  der  geïnde 
contributiën  hunner  leden  in  de  kas  van  het  C.  B.  Alle  andere 
inkomsten  der  vereeniging  O.  D. :  subsidiën ,  donateursgelden  , 
schenkingen  ,  enz.  worden  verdeeld  als  volgt : 

een  vierde  voor  de  kas  van  het  C.  B. ; 

drie  achtsten  gelijkelijk  over  de  afdeelingen; 

drie  achtsten  naar  verhouding  van  het  ledental  der  respectieve 
afdeelingen. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  8.  De  afdeelingsvergaderingen  worden  belegd  door  het 
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afdelingsbestuur  op  tijd  en  wijze  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen.  Elke  afdeelings  vergadering  is  toegankelijk  voor  alle 
leden  van  O.  D.  Stemrecht  hebben  echter  alleen  de  leden  der 
vergadering  houdende  afdeeling. 

Algemeene  vergaderingen  worden  minstens  tweemaal  per  jaar 
gehouden ,  bij  voorkeur  in  de  maanden  Juli  en  Januari.  Zij 
worden  uitgeschreven  door  het  C.  B.  op  tijd  en  wijze  bij  huis¬ 
houdelijk  reglemeut  te  bepalen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  De  3  bij  art.  4  genoemde  afdeelingen  moeten  ieder 
minstens  25  leden  tellen.  Zoolang  dit  aantal  niet  is  bereikt , 
of  ingeval  het  ledental  eener  afdeeling  beneden  dit  cijfer  daalt, 
sluiten  die  leden  zich  aan  bij  de  opvolgende  afdeeling. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  O.  D.  mag 
niets  bevatten  ,  wat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

De  vereeniging  O.  D.  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  president  en  secretaris  van  het  C.  B. ,  of  bij 
ontstentenis  door  2  andere  leden  van  het  C.  B. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  voorstellen  tot 
wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  alleen  worden 
behandeld  na  voorafgaande  ,  schriftelijke  indiening  bij  het  C.  B., 
vergezeld  van  eene  korte  memorie  van  toelichting.  Zij  behoeven 
eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen,  om  aangenomen  te  zijn.  Statutenwijzigingen  behoeven 
bovendien  de  bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  O.  D.  kan  alleen  ontbonden  worden 
bij  besluit  van  minstens  drie  vierden  der  leden  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  ,  uitdrukkelijk  met  dat  doel ,  uitgeschreven  vergadering. 

Daalt  het  aantal  leden  der  vereeniging  O.  D.  beneden  de  25, 
dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goederen 
vervallen ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  alsdan  aan  den  Bosschen  Diocesanen 
Drankbestrijdersbond  te  ’s  Hertogenbosch. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906  ,  n°.  213. 


N°.  866, 


VEREENIGING  :  Christelijke  muziekvereeniging :  „Con- 
stantijn  Huygens”,  te  Appingedam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Appingedam  eene  vereeniging ,  genaamd  : 
Christelijke  muziekvereeniging  :  „Constantijn  Huygens”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  gave  der  muziek 
overeenkomstig  Gods  Woord  ,  tot  de  eere  Zijns  Naams  en  tot 
onderlinge  stichting  te  beoefenen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  vau  allerlei  muziek ,  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  uitvoeringen 
te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
van  Christelijke  beginselen  en  Christelijken  wandel  zijn ,  den 
ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  instemmen  met  art.  2 
dezer  statuten.  Over  de  toelating  als  lid  beslist  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  stemmen. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  kunnen  niet  anders  worden  aangenomen, 
dan  wanneer  er  instrumenten  voor  hen  disponibel  zijn  ,  of  zy 
moeten  zich  een  door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  instrument 
aanschaffen.  In  het  eerste  geval  bedraagt  de  entree  f  5 ,  en  in 
het  laatste  geval  f  2,50. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  als  werkend  lid  aan  de  vereeniging 
verbindt,  verplicht  zich  met  zijne  handteekening  tot  stipte 
naleving  van  het  reglement. 

Art.  7.  Door  de  werkende  leden  der  vereeniging  worden  alle 
benoemingen  gedaan  en  alle  besluiten  genomen  ,  mits  ten  minste 
twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  of  royement. 

Art.  9.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging,  hunne  verplichtingen  niet  nakomen  of  zich  onchris- 
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telijk  gedragen  in  of  buiten  de  vereeniging ,  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  5  gewone  leden,  door  de  vereeniging  worden 
geroyeerd.  Zij  verliezen  daardoor  alle  aanspraak  op  de  betaalde 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  namelijk  :  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  die  jaarlyks  aftreden,  maar  terstond 
herkiesbaar  zijn.  Ze  worden  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  en  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de 
handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  4 
September  1897. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  dan 
wanneer  het  getal  der  werkende  leden  daalt  tot  beneden  5.  Bij 
ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen  onderling 
verdeeld. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten ,  uitgezonderd  artt.  2  en  12, 
kan  geschieden,  wanneer  minstens  twee  derden  der  leden  zich  er 
vóór  verklaren.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  14.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als : 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  ,  enz. ,  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


2 


I 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


N".  867. 


VEREENIGIN G :  ’s  Gravenhaagsche  athletenvereeniging 
„Oefening  na  den  arbeid”,  te  ’s  Gravenbage. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  ’s  Gravenhaagsche  athle¬ 
tenvereeniging  „Oefening  na  den  arbeid  ”  is  gevestigd  te 
’sGravenhage  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereen¬ 
volgende  jaren  ,  ingaande  den  dag  der  oprichting  ,  25  September 
1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  het  bevorderen  der 
athletiek  en  worstelkunst.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  geregelde  oefeningen  in  athletiek  en  worstel¬ 
kunst  ,  het  geven  van  uitvoeringen ,  het  organiseeren  van  en 
deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden ,  leden  van 
verdienste ,  werkende  en  kunstlievende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  ;  men  geeft  hiervan  aan 
het  bestuur  kennis.  Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
zal  bij  stemming  worden  beslist  of  de  candidaat  al  dan  niet  als 
lid  wordt  aangenomen. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  vergadering 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Het  eere-lidmaatschap  kan  worden  toegekend  aan 
personen  door  wier  toetreding  de  vereeniging  zich  vereerd  acht ; 
zij  zyn  vrijgesteld  van  contributie.  Het  lidmaatschap  van  ver¬ 
dienste  kan  worden  toegekend  aan  personen  die  zich  jegens  de 
vereeniging  buitengewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen,  uit¬ 
voeringen  en  wedstrijden  deelnemen.  Kunstlievende  leden  zijn 
die  leden  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Zij  die  zich  als  kunstlievend  lid  aan  de  vereeniging  wenschen 
te  verbinden  ,  kunnen  zich  door  een  der  leden  aan  het  bestuur 
doen  voorstellen  en  worden  op  de  bestuursvergadering  geballo¬ 
teerd  ;  zij  betalen  eene  contributie  van  f  2  ’sjaars,  hetwelk  in 
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4  termijnen  kan  worden  voldaan.  Zij  ontvangen  vanwege  de 
vereeniging  een  ondersckeidingsteeken  en  reglement ,  hetwelk 
zij  echter  verplicht  zijn  in  te  leveren  hij  het  ophouden  van  hun 
lidmaatschap. 

Art.  8.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  ,  na  op  de 
algemeene  vergadering  te  zijn  aangenomen,  op  de  eerstvolgende 
bijeenkomst  geïnstalleerd.  Zij  ontvangen  vanwege  de  vereeniging 
een  onderscheidingsteeken  en  reglement,  wat  zij  verplicht  zijn 
bij  ophouden  van  hun  lidmaatschap  aan  dezelve  in  te  leveren. 

Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  uit  hun  midden 
gekozen  en  bestaat  uit  6  functionarissen  ,  te  weten :  president , 
secretaris,  penningmeester,  1ste- en  2de-commissaris  en  instruc¬ 
teur;  hunne  werkzaamheden  worden  bij  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld.  De  instructeur  wordt  aangewezen  uit  de  werkende 
leden  ;  ieder  lid  is  verplicht  zich  tijdens  de  oefeningen  aan  zijne 
bevelen  te  onderwerpen  aangaande  de  oefeningen. 

Art.  9.  Bepalingen  omtrent  vergaderingen  ,  oefeningen ,  uit¬ 
voeringen  of  wedstrijden  zijn  in  het  huishoudelijk  reglement 
vervat ,  welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10  Indien  deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
geene  bepalingen  mochten  inhouden  omtrent  zich  voordoende 
onvoorziene  omstandigheden ,  beslist  het  bestuur  hoe  in  het 
aanhangig  geval  zal  gehandeld  worden. 

Art.  11.  De  onkosten  door  de  vereeniging  te  maken  worden 
bestreden  uit  de  entrée-gelden  en  contributiën  der  leden,  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ,  alsmede  uit  eventueele 
vrijwillige  bijdragen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
6  leden  hare  instandhouding  wenschen  en  zoo  zij  ontbonden' 
wordt  komen  de  bezittingen ,  na  voldoening  der  schulden ,  volgens 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  de  alsdan 
bestaande  leden. 

Art.  13  Tot  wijziging  der  statuten  kan  niet  worden  overge¬ 
gaan  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  twee¬ 
derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  wanneer 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Augustus  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906 ,  n°.  213. 


N".  868. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Hervormd  schoolonder¬ 
wijs  te  Maassluis. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Hervormd  school¬ 
onderwijs  te  Maassluis  heeft  als  grondslag  van  samenwerking 
het  Apostolisch  Christendom  ,  uitgedrukt  in  de  Twaalf  Geloofs¬ 
artikelen  ,  en  belijdt  deze  in  den  zin  die  door  de  Kerk  onzer 
vaderen  blijkens  hare  belijdenisschriften  daaraan  gehecht  is  en 
heeft  ten  doel  de  bevordering  eener  Christelijke  opvoeding  van 
de  kinderen  der  Hervormde  Gemeente  door  Christelijk  school¬ 
onderwijs. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Maassluis. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  werkzaam: 

a.  tot  opwekking  van  belangstelling  in  het  Christelijk  school¬ 
onderwijs  door  samensprekingen  ,  opwekkende  redenen  v  voor¬ 
drachten  en  geschriften; 

b.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  scholen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  doop  of  be¬ 
lijdenis  behooren  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk ,  instemming  betuigen 
met  art.  1  der  statuten  en  jaarlijks  minstens  f  2,50  contribueeren 
of  f  100  in  eens  schenken. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk; 

b.  door  schrif telij ke  opzegging; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering, 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alleen  meerderjarige  mannelijke  leden  en  vrouwelijke  leden, 
hoofden  van  gezinnen  met  schoolgaande  kinderen ,  hebben  stem- 
recht. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  2,50  jaarlijks 
contribueeren.  Zij  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  met 
adviseerende  stem. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  van  wie  5  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden,  terwijl  2  leden 
daaraan  worden  toegevoegd  door  en  uit  den  kerkeraad  der  Ned. 
Herv.  Gemeente  te  Maassluis. 
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Art.  6.  Bestuursleden  moeten  zijn  lidmaten  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Zij  hebben  een  zittingstijd  van  8  jaren  volgens  op  te  maken 
rooster  en  zijn  eenmaal  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging ,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiè’n  ,  giften  ,  erflatingen  ,  legaten  ,  schoolgelden  en 
andere  baten ,  zijn  beschikbaar  voor  alles  wat  kan  strekken  ter 
bevordering  van  bet  Christelijk  Hervormd  schoolonderwijs  te 
Maassluis  en  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  beheer.  Onroerende  goederen  , 
der  vereeniging  toebehoorende ,  kunnen  niet  dan  nadat  daartoe 
door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur  machtiging  is  verleend 
worden  vervreemd  of  met  hypotheek  bezwaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  het  toezicht  over  de  door  de  ver¬ 
eeniging  op  te  richten  scholen  ,  het  aanstellen  en  ontslaan  van 
onderwijzers  enz.  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  hoofd  der  school  moet  lidmaat  zyn  der  Ned. 
Herv.  Kerk,  terwijl  het  verder  onderwijzend  personeel  zooveel 
mogelijk  behoore  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  behoort,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  10.  De  vereenigiug  wordt  opgericht  voor  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  4  April  1906. 

Art.  IJ.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  bezittingen  na  aftrek  der  loopende  schulden  aan  de  kerk¬ 
voogdij  der  Hervormde  Gemeente  van  Maassluis. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  wanneer  in  eene 
wettig  daartoe  belegde  vergadering  twee  derden  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn  en  twee  derden  van  de  aanwezigen  dit  verlangen. 

Is  de  vergadering  reeds  eenmaal  wegens  ongenoegzaam  getal 
uiteengegaan  en  ten  tweede  male  tot  behandeling  der  zaak 
wettig  bijeengeroepen,  zoo  wordt  het  besluit  genomen  door  twee¬ 
derde  der  alsdan  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  13.  Onveranderlijk  zijn  art.  1  en  tweede  lid  art.  3  ,  sub 
a  en  b,  art.  6,  alinea  1,  en  art.  9,  eerste  gedeelte  der  eerste  alinea. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906 ,  n°.  213, 


r.  869. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Willem  Teil”,  te 
Baarland ,  provincie  Zeeland. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van  :  Schietvereeniging 
„Willem  Teil”,  en  is  gevestigd  te  Baarland,  provincie  Zeeland. 

Zij  is  eene  onderafdeeling  van  de  plaatselijke  afdeeling :  „Baar¬ 
land”  der  Yereeniging  Volksweerbaarheid ,  te  Baarland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Februari  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek ,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten  ,  waardoor  zij  goede  schutters  zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  plaatse¬ 
lijke  afdeeling  „Baarland”  van  de  Yereeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  z\j  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c .  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen 

d.  zy  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
yereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  ,  welke  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  bepaaid. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave  van  naam  ,  voor¬ 
naam,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap  der  plaatselijke  afdeeling  „Baarland”  van  de  Vereeniging 
Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur ,  waarbij 
men  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  plaatselijke  afdeeling  „Baar¬ 
land”  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn; 

c.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig ,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b , 
c  of  d  van  art.  6.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmid- 
dellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen  , 
zooals  dit  nader  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bijwonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  makeu  van  de  munitie , 
die  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  verstrekt  wordt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester 
en  3  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  - (donatrices) ,  giften  in  eens  , 
erfstellingen  ,  legaten ,  geschenken ,  toevallige  baten  en  eventueele 
financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdee- 
ling  ,  of  van  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

De  contributien  worden  by  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden ,  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uit¬ 
geschreven  ,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeniging 
onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  worden  door 
het  bestuur  beslist. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan  worden  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art  15.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  echter  van  den  dag 
der  oprichting  tot  31  December  1906. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  s/3  van  het  aantal  ter  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  indien  daartoe 
wordt  besloten  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aan¬ 
tal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  Baarland  van  de  vereeniging 
Volksweerbaarheid,  of  inlien  deze  mocht  hebben  opgehouden 
te  bestaan,  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging  Volksweerbaarheid, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de  Koningin 
toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden  aangevraagd, 
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alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der  plaat- 
selyke  afdeeling  Baarland  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid 
De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be¬ 
wijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueele 
wijzigingen  in  de  statuten  worden  aangebracht. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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N°.  870. 


VEREENIGING  Gasbewerkers  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ,  onder 
den  naam :  Vereeniging  Gasbewerkers  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  op  geheel  onpartijdige 
wijze  de  zedelijke  en  maatschappelijke  positie  der  leden  te  be¬ 
vorderen  ;  zij  zal  aan  alle  maatschappelijke  verbeteringen  mede¬ 
werken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  :  het  honden  van  vergaderingen,  waar  de  verschil¬ 
lende  werkzaamheden  en  toestanden  besproken  zullen  worden ; 
allen  saam  te  werken  om  de  goede  verstandhouding  tusschen 
leden  en  superieuren  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  in  vasten 
dienst  der  gasfabriek  zijn,  den  leeftijd  van  18  j aar  bereikt  hebben 
en  van  onberispelijk  gedrag  zijn. 

Ook  kunnen  tijdelijke  werklieden  lid  worden  ,  mits  zij  aan  de 
wekelijksche  contributie  voldoen  ;  tijdens  hunne  afwezigheid  na 
gedaan  onderzoek  stelt  hunne  werkloosheid  hiervan  vrij. 

Art.  5.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden , 
moeten  zich  door  een  lid  op  de  algemeene  vergadering  laten 
voorstellen.  De  meerderheid  van  stemmen  beslist  over  hunne 
aanneming. 

Art.  6.  Elk  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie  van 
6  centen ,  waarvan  1  cent  bodeloon ,  en  5  centen  voor  de  kas 
der  vereeniging. 

Heeft  gedurende  3  weken  geene  betaling  plaats  gehad  ,  dan 
wordt  het  lid,  na  te  vergeefs  tot  betaling  te  zijn  aangeschreven, 
door  het  bestuur  geroyeerd. 
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Art.  7.  De  contributie  zal  wekelijks  door  den  bode  aan  huis 
worden  afgehaald ,  tegen  afgifte  van  eene  quitantie.  De  bode  is 
verplicht  des  Woensdags  ten  huize  van  den  lste-penningmeester 
de  geïnde  gelden  af  te  dragen. 

Art  8.  Een  ieder  betaalt  bij  zijne  aanneming  als  lid  10  centen 
voor  het  reglement ,  hetgeen  direct  voldaan  moet  worden. 

Art.  9.  Eiken  2den  Dinsdag  van  de  maand  zal  er  eene  leden¬ 
vergadering  plaats  hebben  ,  welke  te  voren  aan  de  leden ,  met 
de  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen  ,  per  convo- 
catiebiljet  bekend  gemaakt  wordt.  Over  onderwerpen  niet  op 
het  convocatiebiljet  voorkomende,  mag  wel  gesproken,  doch 
niet  beslist  worden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  den  aangegeven  datum  te  wijzigen. 

Art.  10.  Elk  lid  is  verplicht  bij  het  binnenkomen  van  het 
vergaderlokaal  de  presentielijst  te  teekenen. 

Art.  11.  Elk  lid  dat  zich  schuldig  maakt  aan  laster,  goederen 
der  vereeniging  verminkt ,  zoek  maakt  of  onrechtmatig  zich 
toeeigent,  zal  onherroepelijk  door  het  bestuur  worden  geroyeerd, 
en  nimmer  meer  als  lid  kunnen  worden  aangenomen. 

Ook  verliest  men  het  lidmaatschap  wanneer  men  handelt  in 
strijd  met  het  doel  en  streven  der  vereeniging.  De  algemeene 
vergadering  beslist  over  het  verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Wanneer  het  lidmaatschap  ophoudt  verliest  men 
alle  rechten  daaraan  verbonden. 

Werkzaamheden  en  betrekkingen. 

Art.  18.  Aan  het  hoofd  dezer  vereeniging  zijn  verbonden  en 
door  volstrekte  meerderheid  gekozen  9  bestuursleden ,  zijnde : 
1  ste- voorzitter  ,  2de-voorzitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris , 
lste-penningmeester,  2de-penningmeester  en  3  commissarissen, 
die  allen  hunne  functie  gratis  moeten  vervullen,  envoor3jaren 
worden  gekozen. 

Art.  14.  Elk  jaar  treedt  een-derde  der  bestuursleden  in 
onderstaande  volgorde  af : 

lste  jaar:  1ste- voorzitter,  2de-penningmeester,  1ste- commissaris ; 

2de  jaar  :  lste-secretaris  ,  2de-voorzitter  ,  3de-commissaris ; 

3de  jaar  :  lste-penningmeester,  2de-secretaris,  2de-commissaris. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  15.  Wanneer  een  bestuurslid  door  de  meerderheid  van 
het  bestuur  onkundig  wordt  geacht  voor  zijne  functie ,  zal 
daarvan  op  eene  algemeene  vergadering  kennis  worden  gegeven, 
ten  einde  een  ander  in  zijne  plaats  te  benoemen. 

Art.  16.  A.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en  regelt 
alle  werkzaamheden  der  vereeniging.  Bij  ontstentenis  of  afwezig- 
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heid  wordt  hij  door  den  2de-voorzitter  vervangen.  De  lste- voor¬ 
zitter  ,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

B.  De  lste-secretaris  is  verplicht  tot  het  houden  der  notulen 
van  alle  vergaderingen ;  hij  houdt  aanteekening  van  alle  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  en  voert  de  correspondentie. 

Hij  zal  elk  kwartaal  met  den  voorzitter  en  één  commissaris  een 
geheel  overzicht  nemen  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging ,  ten  huize  van  den  lste-penningmeester. 

C.  De  lste-penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de  finan¬ 
ciën  der  vereeniging ;  hy  is  verplicht  het  niet  benoodigde  geld 
ten  spoedigste  te  beleggen  op  de  Rijkspostspaarbank ,  en  elke 
maand  rekening  en  verantwoording  te  doen  op  bestuurs-  en 
algemeene  vergaderingen.  In  verband  met  de  bevoegdheid  der 
commissarissen  is  hij  bovendien  verplicht  aan  dezen  op  elk  ge- 
wenscht  tijdstip  zijne  kas  en  boeken  ter  inzage  te  geven,  waarvan 
zij  op  de  eerstkomende  algemeene  vergadering  verslag  uitbrengen. 

Hij  mag  niet  meer  dan  ééne  maand  contributie  onder  zijn 
beheer  hebben. 

Art.  17.  Eiken  eersten  Dinsdag  van  iedere  maand  zal  het  bestuur 
vergaderen  ;  alle  bestuursleden  zullen  zooveel  mogelijk  tegen¬ 
woordig  moeten  zijn. 

Grieven  ,  reclames  of  aanmerkingen  der  leden  moeten  schrif¬ 
telijk  of  persoonlijk  worden  ingediend  ter  bestuursvergadering. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  in  overleg  met  het  bestuur  eene 
extra  vergadering  te  beleggen  ;  verplichte  kosten  hieruit  voort¬ 
vloeiende  zullen  door  de  vereeniging  vergoed  worden ,  mits 
hiervan  op  eene  algemeene  vergadering  verslag  uitgebracht  wordt. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  By  onverwacht  incompleet  worden  van  het  bestuur 
zal  de  voorzitter  assistent-bestuurders  aanstellen,  welke  in  deze 
omstandigheid  als  definitieve  bestuurders  moeten  optreden  en 
erkend  worden. 

Art.  19.  Alle  besluiten  op  eene  ledenvergadering  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  aangenomen,  zijn  van  kracht.  Alle  geschillen, 
van  welken  aard  ook  ,  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  zullen 
door  het  bestuur  met  eene  commissie ,  welke  uit  en  door  de 
leden  wordt  benoemd  ,  in  het  belang  der  vereeniging  worden 
behandeld. 

De  uitslag  wordt  beschouwd  te  zijn  als  het  hoogste  ressort. 

Art.  20.  De  bode  der  vereeniging  is  gehouden  minstens  24 
uren  vóór  de  uitgeschreven  vergadering  den  leden  een  convo- 
-catiebiljet  te  doen  toekomen. 
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Art.  21.  Een  lid  dat  door  ontslag  of  pensionneering  de  gas¬ 
fabriek  verlaat ,  kan  geen  lid  der  vereeniging  blijven. 

Art.  22.  Zoolang  de  vereeniging  10  leden  telt  zal  zij  niet 
door  willekeur  van  één  of  meer  leden  ontbonden  kunnen  worden, 
doch  mochten  door  ongenoegzame  deelneming  de  uitgaven  de 
inkomsten  overschrijden,  dan  kan  zij,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
op  eene  ledenvergadering  ontbonden  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  alle  hare  eigendommen 
publiek  verkocht ,  en  de  opbrengst  met  de  staande  kas  aan  de 
armen  van  \s  Gravenhage  worden  overgedragen,  alles  met  inacht¬ 
neming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  28.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  gerekend  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  15  Maart  1906  tot  en  met  14  Maart  1935. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  nc.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  R-aalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906 ,  n°.  213. 


VEREENIGING:  Haarlemsche  sportvereeniging  „De 
Kampioen”,  te  Haarlem. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Haarlemscbe 
sportvereeniging  „De  Kampioen”. 

Zij  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  '  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Juli  1905. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  26  Juli  tot  26  Juli. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  wielrijden  , 
het  wielrennen  ,  het  toerisme  en  de  athletieksport  te  bevorderen. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  regelen  van  de  wijze  waarop  wedstrijden  worden 
gehouden ; 

b.  door  het  toeren  te  steunen  en  gemakkelijk  te  maken; 

c.  door  het  uitloven  van  medailles  en  diploma’s  ,  en  door  het 
geven  van  inlichtingen  op  rentoer-  en  athletiekgebied  ; 

d.  door  het  behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging  en 
van  hare  leden  bij  de  bevoegde  machten. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  werkende  leden , 
niet  werkende  leden  en  leden  van  verdienste.  Over  de  toelating 
tot  het  werkend  lidmaatschap  beslist  de  vergadering. 

Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  toegelaten  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  zijn  van  onbesproken 
gedrag. 
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Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  op  een  club-avond 
(vergadering) ,  met  juiste  opgave  van  naam  ,  voornaam ,  ouderdom 
en  woonplaats  ,  door  een  werkend  lid. 

De  werkende  leden  betalen  eene  contributie  van  10  cent  per 
week.  Niet  werkend  lid  is  hij  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene 
vergadering  ,  met  ten  minste  twee  derden  der  stemmen ,  tot  leden 
van  verdienste  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  niet- betaling  der  contributie  ; 

d.  door  ontzetting  bij  besluit  van  het  bestuur,  op  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  aan  te  geven  gronden. 

Art.  7.  Een  besluit  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  is 
met  redenen  omkleed  en  wordt  den  betrokkene  in  afschrift 
medegedeeld. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  toezicht  op  den  dagelijkschen 
gang  van  zaken  in  de  vereeniging  en  vervult  voorts  de  functiën 
die  het  bij  deze  statuten  zyn  opgedragen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  rechtstreeks  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging. 

Bij  huishoudelyk  reglement  wordt  geregeld  de  wijze  van  ver¬ 
kiezing  en  alles  wat  verder  het  kiesrecht  betreft. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  ieder  jaar  af  in  zijn  geheel ;  de 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  te  weten :  lste- 
voorzitter ,  lste-secretaris,  2de-voorzitter ,  2de-secretaris ,  pen¬ 
ningmeester  en  2  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  verdeeliug  der  werkzaamheden  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  13.  Wanneer  een  lid  van  het  bestuur  zich  in  de 
uitoefening  zijner  functie  aan  wangedrag  of  merkelijke  achte¬ 
loosheid  schuldig  maakt,  kan  het  door  de  algemeene  vergadering 
uit  zijne  betrekking  worden  ontzet.  Gedurende  den  tijd  van  14 
dagen  kan  het  tegen  die  ontzetting  in  beroep  komen  bij  eene 
tweede  algemeene  vergadering  ,  tot  het  bijeenroepen  van  welke 
.het  bestuur  op  zijn  verzoek  alsdan  verplicht  is  binnen  14  dagen 
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te  voldoen  ;  tot  dat  de  algemeene  vergadering  zal  beslist  hebben 
is  het  lid  in  zijne  fnnctiën  geschorst. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  waarden  en  gelden  der  vereeniging 
is  opgedragen  aan  een  penningmeester.  Art.  13  is  by  hem  van 
toepassing.  Hij  is  ter  zake  van  zijn  beheer  persoonlijk  aanspra¬ 
kelijk  ,  tenzij  hij  overmacht  mocht  bewijzen. 

Uitbetaling  geschiedt  door  hem  op  mandaat  van  het  bestuur, 
de  gronden  vermeldende  die  tot  de  uitgave  aanleiding  waren. 

Hij  doet  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  aan  de 
in  art.  15  bedoelde  permanente  commissie  ,  zoo  dikwijls  deze  dat 
verlangt  en  zorgt  dat  de  balans  ,  met  alle  daarop  betrekking 
hebbende  bescheiden  ,  binnen  14  dagen  na  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar  aan  de  goedkeuring  dier  commissie  kan  worden 
onderworpen. 

Art.  15.  Er  is  eene  permanente  commissie  tot  controle  van 
het  financieel  beheer  der  vereeniging  ;  zy  bestaat  uit  3  werkende 
leden,  door  de  gewone  vergadering  voor  den  tijd  van  l  jaar 
benoemd. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  permanente 
commissie  zijn  aan  de  algemeene  vergadering,  wegens  de  ver¬ 
vulling  hunner  functiën ,  verantwoordelijk. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  zonder  voorafgaande  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  geene  overeenkomst  aangaan,  waardoor 
de  vereeniging  voor  langer  dan  1  jaar  zou  worden  verbonden  , 
of  waarbij  de  vereeniging  een  geldelijk  belang  zou  hebben  ,  dat 
eene  wTaarde  van  f  100  te  boven  ging  ;  tot  het  aangaan  van 
andere  overeenkomsten  of  tot  het  instellen  van  ,  het  zich  ver¬ 
weren  tegen  ,  of  het  berusten  in  rechtsvorderingen  is  het  be¬ 
voegd  zonder  voorafgaande  goedkeuring  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  De  algemeene  vergadering  kan  de  leden  van  het  bestuur 
en  van  de  permanente  commissie,  ter  voorziening  in  de  onkosten  , 
de  beschikking  toestaan  over  eene  door  haar  te  bepalen  som. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden.  Door  het  bestuur  wordt  daarin  verslag  uitge¬ 
bracht  van  zijne  handelingen  in  het  afgei oopen  boekjaar  en 
omtrent  den  geldelyken  toestand  der  vereeniging  door  den  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  aan  de 
uitoefening  hunner  functie  verbonden  algemeene  vergadering  bij¬ 
een  te  roepen,  en  is  verplicht  dat  te  doen,  indien,  behalve  in 
het  geval  van  art.  13,  ten  minste  5  pet.  van  het  aantal  werkende 
leden  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur 
richten  ,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten.  In  het  laatste 
geval  moet  de  vergadering  worden  gehouden  binnen  2  weken 
na  de  indiening  van  het  verzoek. 
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Hoofdstuk  IV. 

Art.  20.  Alle  vereenigingsaangelegenheden,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  kunnen,  voor  zoover  zij  hiervoor  vatbaar  zijn, 
bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Dit  reglement , 
noch  daarin  later  aan  te  brengen  wijzigingen ,  mogen  in  strijd 
zijn  met  de  statuten  en  worden  door  de  vergadering  goedgekeurd. 

Art.  21.  Mededeelingen  van  de  voorstellen  tot  wijziging  of 
aanvulling  dezer  statuten  moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  deu 
dag  der  algemeene  vergadering  waarin  zij  behandeld  zullen 
worden,  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht.  Zij  kunnen 
niet  dan  met  ten  minste  twee  derden  der  stemmen  worden  aan¬ 
genomen.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  26  Juli  1934 
kan,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  niet  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  met  ten  minste  twee-derde  der  stemmen 
worden  besloten.  Is  op  de  vergadering,  waar  het  desbetreffend 
voorstel  in  stemming  wordt  gebracht ,  minder  dan  20  pet.  der 
leden  aanwezig,  dan  is  die  vergadering  onbevoegd  tot  bet  ont¬ 
binden  der  vereeniging.  Wordt  in  zoodanige  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen  de  wenschelyk- 
heid  der  ontbinding  uitgesproken ,  dan  belegt  bet  bestuur  binnen 
14  dagen  weder  eene  algemeene  vergadering.  Deze  is  in  ieder 
geval  tot  ontbinding  gerechtigd. 

Art.  23.  De  algemeene  vergadering  die  tot  de  ontbinding 
der  vereeniging  besluit  regelt  tevens  de  wijze  waarop  de  in 
kas  zijnde  gelden ,  na  betaling  van  alle  schulden ,  worden  be¬ 
steed.  Zij  besluit  verder  welke  bestemming  zal  worden  gegeven 
aan  de  overige  waarden  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

-  Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Augustus  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


X. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  voor  Oost-Schoter- 
land  ,  te  Nijehorne. 

Art.  1.  De  Vereeniging  Het  Groene  Kruis  voor  Oost-Schoter- 
land  ,  omvattende  de  dorpen  Mildam  ,  Katlijk,  Nijehorne,  Oude- 
horne ,  Jubbega-Schurega  en  Hoornsterzwaag ,  stelt  zich  ten 
doel  de  ziekenverpleging  te  bevorderen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nijehorne. 

Art.  2.  Leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur 
aanmelden. 

Het  bedanken  voor  bet  lidmaatschap  moet  geschieden  bij  een 
der  bestuursleden. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  niet  betalen  der  contributie ,  en 

d.  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  wegens 
slechte  behandeling  van  het  materiaal. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  betalen 
aan  de  vereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  ,  namelijk  den  ge¬ 
meentegeneesheer  te  Nyehorne  ,  de  verloskundige  te  Hoornster¬ 
zwaag,  die  beiden  daarin  ambtshalve  zitting  hebben,  en  8  leden, 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 
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c.  collecten  ,  en 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  8.  Wijziging  dezer  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering , 
bij  besluit  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  moeten  minstens  ééne  week 
te  voren  ter  kennisse  der  leden  worden  gebracht. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  ,  met  ten  minste 
vier  vijfde  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  Deze  vergadering ,  bedoeld  in  art.  9,  moet  tevens  eene 
bestemming  geven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  gerekend  van  2  December  1903. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Augustus  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raai/te. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


VËREENIGING :  Studentensociëteit  „Het  vereenigings- 
lokaal  der  Leidsche  Studentenvereniging  ”,  te  Leiden. 

Naam  ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Leiden  als  sub-vereeniging  der  Leidsche 
Studentenvereeniging  eene  vereeniging ,  onder  den  naam  van  : 
Studentensociëteit  „Het  vereenigingslokaal  der  Leidsche  Stu¬ 
dentenvereeniging 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  den  onder- 
lingen  gezelligen  omgang. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  heeft  zij  een  vereenigings¬ 
lokaal  ,  waarin  leestafel ,  biljarts  ,  piano  ,  schaakspel  en  verdere 
spelen  welke  geen  hazardspelen  zijn. 

Art.  4.  De  sociëteit  is  opgericht  30  Maart  1906  voor  den 
duur  van  29  jaren. 

Leden,  oud-leden,  eereleden  en  donateurs  en  introducés. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent  leden  ,  oud-leden  ,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  6.  Leden  zijn  die  leden  der  Leidsche  Studentenvereeniging, 
welke  zich,  met  opgave  van  naam,  voornaam  en  woonplaats,  bij 
den  secretaris  aangemeld  hebben ,  bij  de  ballotage  toegelaten 
en  geïnaugureerd  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  geeft  nadere  regels  omtrent 
ballotage  en  inauguratie. 

Voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  zijn  oud-leden 
zij  die,  niet  meer  aan  de  Leidsche  Universiteit  studeerende,  bij 
het  verlaten  dier  Universiteit  lid  der  vereeniging  waren  en  aan 
hunne  geldelijke  verplichtingen  als  zoodanig  hebben  voldaan. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  benoemd  zijn  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  minstens  10  leden ,  bij  besluit  van  eene 
ledenvergadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  en  die  deze 
benoeming  aannemen. 
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Donateurs  zijn  niet-leden  die  met  goedkeuring  van  het  öestuurr 
de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Art.  7.  Leden  hebben  recht  deel  te  nemen  aan  alles  wat 
van  de  vereeniging  uitgaat. 

Art.  8.  Oud-leden  en  eereleden  hebben  slechts  raadgevende 
stem  en  overigens  dezelfde  rechten  als  leden. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  ,  oud-lid  ,  esrelid  of  donateur  te 
zijn  door : 

1.  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris  ; 

2.  royeering  bij  besluit  eener  ledenvergadering  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Men  houdt  bovendien  op  lid  te  zijn  door  verlies  van  het 
lidmaatschap  der  Leidsche  Studenten  vereeniging. 

Art.  10.  Niemand  mag  meer  dan  3  maal  in  het  jaar  geïn¬ 
troduceerd  worden. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en 
door  de  leden  ,  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Art.  13.  Het  boekiaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  contributie ,  door  de  leden  te  be¬ 
talen ,  bedraagt  ten  hoogste  f  15. 

Art.  15.  Hoofdelijke  omslagen  kunnen  worden  opgelegd  bij 
besluit  van  eene  ledenvergadering ,  met  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  worden  gemaakt  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  15  leden,  bij  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  van 
eene  ledenvergadering ,  die  niet  eerder  dan  8  dagen  nadat  het 
voorstel  den  leden  schriftelijk  is  bekend  gemaakt,  gehouden  wordt. 
Zij  werken  eerst  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  reglementen  der  vereeniging  mogen  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


r.  874. 


VEtiEENIGING :  Patroonsvereeniging  „Eendracht’’  te  Zwijn- 
drecht. 


I.  Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Patroonsvereeniging  „  Eendracht” ,  opgericht  17 
Januari  1903,  is  gevestigd  te  Zwijudrecht. 

II.  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  bevordering  der  eerlijke  concurrentie  ; 

b.  de  behartiging  der  belangen  van  patroon  en  werkman. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  der  vak¬ 
belangen  ,*  zoowel  die  voortvloeien  uit  de  Ongevallenwet  als 
anderszins; 

2°.  het  houden  en  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten, 
over  onderwerpen  betreffende  de  verschillende  vakbelangen  der 
patroonsvereeniging ; 

3°.  door  regeling  van  een  loonstandaard ,  ten  einde  eerlijke 
concurrentie  mogelijk  te  maken  ; 

4°.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  scholen  waar 
teekenonderwijs  en  bouwkundig  onderwijs  gegeven  wordt. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  hare  statuten. 

III.  Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
die  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  17  Januari  19 J3. 

IV.  Bestuur. 

Art.  4.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  uit  de  leden 
der  vereeniging  een  bestuur  gekozen  van  5  leden  ,  waarvan  één 
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is  president ,  één  vice-president ,  één  secretaris  en  één  penning¬ 
meester. 

Art.  5.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Wanneer  by  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt 
verkregen,  volgt  eene  tweede  vrije  stemming,  bij  welke  de  meer¬ 
derheid  beslist.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  6.  Elk  jaar  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld 

V.  Leden. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging;  zijn  patroons  bij  de  bouwvakken  , 
te  Zwijndrecht  woonachtig,  die  met  meerderheid  van  stemmen 
door  de  algemeene  vergadering  worden  aangenomen. 

Zy  verbinden  zich  tot  nakoming  der  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  tot  betaling  eener  jaarlijksehe  contributie 
van  f  1,50. 

Art.  8.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn ,  zijn  verplicht  zulks  vóór  1  Februari  schriftelijk  ter 
kennis  te  brengen  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd 
wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke  verplichtingen 
na  te  komen. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering , 
genomen  in  eene  wettige  vergadering ,  met  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

VL  Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  gewone  algemeene  /vergadering  wordt  gehouden 
in  de  maand  Februari  van  elk  jaar.  In  die  vergadering  wordt 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  den  fiuancieelen  toestand 
der  vereeniging.  Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording 
door  de  algemeene  vergadering  zal  het  bestuur  tot  volledige 
décharge  van  het  afgeloopen  dienstjaar  strekken. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  algemeene  vergadering  uit 
te  schryven  ,  wanneer  het  dit  noodig  acht. 

Op  schriftelyk  verzoek  van  minstens  5  leden  ,  is  liet  bestuur 
tot  byeenroeping  eener  algemeene  vergadering  verplicht. 

De  leden  der  vereeniging  zullen  minstens  2  dagen  vóór  elke 
vergadering  schriftelijk  worden  opgeroepen. 
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VII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  In  elke  vergadering  wordt  over  personen  en  zaken 
gestemd  met  briefjes.  In  geval  van  staking  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Februari  om  te  eindigen 
31  Januari. 

VIII.  Slotbepalingen. 

Art.  14.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  wijzigingen  in  de  statuten 
worden  gemaakt. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering ,  tot  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  en  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbindiug  zal  de  vergadering  die  tot 
ontbinding  besluit,  eene  commissie  uit  haar  midden  benoemen, 
die  met  de  vereffening  zal  zyn  belast  en  zal  het  batig  saldo 
komen  ten  voordeele  van  de  teekenschool  te  Zwyndrecht ,  met 
behulp  van  deze  vereeniging  opgericht  of  bij  ontstentenis  van 
deze,  ten  voordeele  van  de  vereeniging  Hulpbetoon,  te  Zwijndrecht. 

(Volgen  de  onderteckeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  2V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


N*.  875. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  te  Ootmarsum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  tot 
bevordering  van  bet  vreemdelingenverkeer  te  Ootmarsum  ,  en  is 
gevestigd  te  Ootmarsum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  5  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zynde  19  Juli  1901. 

Art.  3.  Zy  stelt  zich  ten  doel  de  aandacht  van  vreemdelingen 
te  vestigen  op  de  bekoorlijkheid  der  natuur  om  en  bij  Ootmarsum 
en  die  aan  te  wijzen ,  te  onderhouden  en  uit  te  breiden. 

Art.  4.  Zij  tracht  tot  dit  doel  te  komen  door : 

1°.  het  plaatsen  van  advertentiën  waarin  de  aandacht  op 
Ootmarsum  gevestigd  wordt ; 

2°.  in  overleg  met  het  gemeentebestuur  wegwijzers  te  plaatsen, 
banken  hier  en  daar  neer  te  zetten ,  voetpaden  aan  te  leggen 
en  te  verbeteren,  beletselen  voor  het  vergezicht  te  verwijderen ; 

3°.  de  noodige  inlichtingen  te  verschaffen  aan  vreemdelingen  ; 

4°.  zoo  noodig  te  strijden  tegen  misbruiken  waaraan  zij  die 
tijdelijk  of  duurzaam  hier  verblijven  zouden  kunnen  blootstaan, 
en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  leden-be- 
gunstigers  en  eereleden. 

Lid  of  lid-begunstiger  wordt  men  door  zich  daartoe  aan  te 
melden  bij  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen  ,  stemrecht  uit  te  oefenen  en  plannen  aan  te  geven. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  deu  secretaris  vóór  1  December ; 

b.  royeering  door  het  bestuur  bij  voldoende  gebleken  onwil 
tot  betaling  der  contributie; 

c.  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1. 

Leden-begunstigers  steunen  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  8. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  ;  de  aftreding  beeft  plaats  volgens  een 
daarvan  op  te  maken  rooster,  van  1  lid  in  1903,  2  leden  in 
1904  ,  2  leden  in  1905  ,  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester 

Art.  10.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten^ 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  der 
vereeniging  ;  hij  houdt  de  notulen  van  bet  verhandelde  in  de 
vergaderingen,  welke  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  en 
hem  worden  onderteekend.  Hij  doet  jaarlijks  in  de  in  art.  15 
bedoelde  vergadering  verslag  omtrent  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  van  bare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar.  Hij  draagt 
zorg  voor  bet  bijhouden  van  een  inventaris  der  bezittingen  van 
de  vereeniging. 

Art.  12.  De  penningmeester  heeft  bet  geldelijk  beheer,  int 
de  contributiën  en  bijdragen,  teekent  kwijtingen,  doet  betalingen 
na  goedkeuring  van  het  bestuur,  belegt  alle  overtollige  kasgelden 
in  overeenstemming  met  bet  bestuur  en  is  te  allen  tijde  verplicht 
aan  den  voorzitter  inzage  te  geven  van  boeken  ,  bescheiden  en 
kas.  Hij  doet  in  de  in  art.  15  bedoelde  vergadering  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt  of  3  der  bestuursleden  hem  dit  schriftelijk 
verzoeken.  In  het  laatste  geval  is  de  voorzitter  verplicht  eene 
vergadering  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  bet  verzoek  te 
beleggen. 

Art.  14.  De  stemmingen  geschieden  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  in  art.  16  aangegeven. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt  of  binnen  8  dagen  nadat  bet  verzoek  tot 
bet  samenroepen  der  leden,  met  opgave  van  bet  doel,  schriftelijk 
door  minstens  10  leden  bij  het  bestuur  ingediend  is. 
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Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Maart,  eene  vergadering  gehouden 
worden  om  rekening  te  doen  over  het  afgeloopen  jaar,  verslag 
uit  te  brengen  over  de  werkzaamheden  der  vereeniging ,  te  voor¬ 
zien  in  vacature  van  het  bestuur ,  de  belangen  der  vereeniging 
te  bespreken. 

Art.  16.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte- 
l\jk.  Volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  wordt 
voor  de  benoeming  vereischt.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  ;  bij  staking  der  stemmen 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  eü 
bij  strijd  over  de  toepassing  van  een  der  artikelen  beslist  het 
bestuur. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  19.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aan¬ 
tal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  klO.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebraehte 
stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  eene  daartoe  belegde  vergadering  het  vereiscbte  aantal 
niet  aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene  ver¬ 
gadering  binnen  eene  maand  door  den  voorzitter  uit  te  schrijven  , 
waarop  twee  derden  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  tot 
ontbinding  voldoende  zijn. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in 
de  vergadering  waartoe  tot  ontbinding  besloten  wordt ,  met 
inachtneming  van  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  be¬ 
paalde,  beslist,  welke  bestemming  aan  een  eventueel  voordeelig 
saldo  zal  worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING:  Noordelijk  evangelisch  zendingsfeest , 
te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Noordelijk  evan¬ 
gelisch  zendingsfeest ,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Groningen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  uitbreiding  van  Gods 
Koninkrijk  onder  de  heidenen  en  Mahomedanen.  Zij  tracht  dit 
doel  te  bereiken  door  het  organiseeren  en  leiden  van  zendings- 
feesten  in  een  der  3  noordelijke  provinciën. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Februari  1906. 

Art.  4-  De  vereeniging  verkrijgt  de  noodige  gelden  door: 

a.  giften  en  legaten  ; 

b.  de  opbrengst  van  verkochte  programma’s  ; 

c.  collecten  en  andere  inkomsten ; 

d.  renten  van  kapitaal. 

De  collecten ,  welke  voor  de  zending  zelve  bestemd  zijn , 
zullen  nooit  als  bron  van  inkomsten  mogen  gerekend  worden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  onderteekenaars  van 
deze  statuten  en  zij  die  later  door  hen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  als  zoodanig  gekozen  worden.  Het  lidmaat¬ 
schap  wordt  verloren  door  overlijden ,  bedanken ,  royement , 
in  geval  van  slecht  levensgedrag  of  vertrek  uit  een  van  de 
3  noordelijke  provinciën. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  8  personen , 
waarvan  voortaan  de  helft  tot  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  en  de  andere  helft  tot  de  Gereformeerde  Kerken  in  Neder¬ 
land  zullen  behooren  en  woonachtig  moeten  zijn  binnen  het 
ressort  der  provinciën  Groningen  ,  Friesland  en  Drenthe. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging,  in  art.  5  vermeld,  benoemen 
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uit  hun  midden  een  praeses  ,  assessor ,  secretaris  en  penning¬ 
meester  ,  welke  als  dagelijksch  bestuur  optreden. 

Art.  8.  In  een  der  algemeene  vergaderingen  na  het  gehouden 
feest ,  wordt  telken  jare  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  gedaan  van  zijn  beheer. 

De  leden  komen  overigens  zoo  dikwijls  bijeen,  als  de  belangen 
van  het  feest  zulks  vereischen. 

Art.  9.  Het  batig  saldo  der  jaarlijksche  rekening  zal  worden 
besteed  of  belegd  door  den  penningmeester ,  op  de  wijze  ,  door 
de  vereeniging  te  bepalen.  De  eigendommen  van  de  vereeniging 
staan  onder  het  beheer  van  den  penningmeester ,  die  te  allen 
tijde  verplicht  is  ,  op  verlangen  van  de  meerderheid  van  de  leden 
der  vereeniging  ,  de  aan  haar  behoorende  fondsen  en  bewijzen 
van  eigendom  te  vertoonen  ,  inzage  van  de  boeken  te  verleenen 
en  de  gevraagde  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  10.  Over  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  geene  beslissing  genomen ,  dan  nadat  het  in  de  laatst 
voorgaande  vergadering  zal  zijn  ingediend  en  voorloopig  besproken. 

Het  voorstel  vereischt  tot  aanneming  de  goedkeuring  van 
twee  derden  der  op  de  betrokken  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  en  stemmende  leden. 

De  te  gelde  gemaakte  eigendommen  der  vereeniging ,  komen 
—  onverminderd  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  —  ten  bate  der  zending,  volgens  dienaangaande  vooraf 
te  maken  beschikkingen  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  Geene  wijziging  m  deze  statuten  kan  gemaakt 
worden  ,  dan  nadat  daartoe  een  voorstel  in  de  laatst  voorgaande 
vergadering  is  ingediend  en  voorloopig  besproken.  Deze  wijzi¬ 
ging  moet  minstens  twee  derden  der  stemmen  van  de  op  de 
vergadering  aanwezig  zynde  leden  hebben  verkregen.  Wijzigin¬ 
gen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke, 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


VEREENIGING  :  Christelijke  zangvereeniging  „Het  Sneeuw¬ 
klokje”,  te  Assen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Assen  eene  vereeniging  onder  den 
naam  Christelijke  zangvereeniging  «Het  Sneeuwklokje”,  waarvan 
het  doel ,  de  grondslagen  ,  de  werkkring  en  de  overige  bepa¬ 
lingen  die  op  gemelde  vereeniging  van  toepassing  zijn,  zijn 
neergelegd  in  de  volgende  artikelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Januari  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  uitvoeringen  te  geven  op  feesten  van  vereenigingen ,  de 
beginselen  wier  leden  met  de  beginselen  van  de  leden  der  onder- 
werpelijke  vereeniging  overeenkomen. 

Ten  einde  tot  bet  geven  dier  uitvoeringen  in  staat  te  zijn  , 
zullen  de  leden  niet  geregeld ,  op  daartoe  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijden ,  te  zamen  in  den  zang  oefenen ; 

b.  met  het  zuiver  provenu  dier  uitvoeringen  en  met  alle 
overige  inkomsten  der  vereeniging  steun  te  verleenen  aan  lief¬ 
dadige  instellingen  en  vereenigingen  op  Christelijk  gebied,  de 
beginselen  wier  leden  met  die  der  leden  van  de  onderwerpelijke 
vereeniging  overeenkomen. 

Of  en  tot  welk  bedrag  aan  eenige  vereeniging  steun  zal  worden 
verleend,  wordt  in  elk  bijzonder  geval  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  van  wie  telken  jare  een , 
volgens  rooster ,  aftreedt. 

Het  afgetreden  bestuurslid  is  steeds  herkiesbaar.  De  voorzitter 
en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  bij  alle  rechts¬ 
handelingen  ;  handelingen  en  overeenkomsten  waarbij  de  ver* 
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eeniging  betrokken  is  voor  een  geldelijk  belang  grooter  dan  f  50 
zullen  echter  niet  geldig  zijn  dan  wanneer  tot  het  aangaan  dier 
handelingen  en  overeenkomsten  door  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  machtiging  is  verleend. 

Voor  de  eerste  maal  treedt  op:  als  voorzitter  H.  de  Groot ,  als 
secretaris  G.  de  Boer,  als  penningmeester  A.  Pieters,  allen  te 
Assen. 

In  gevil  van  vacature,  ontstaan,  hetzij  ten  gevolge  van  pe¬ 
riodieke  aftreding  ,  hetzij  ten  gevolge  van  bedanken  of  uit  eenige 
andere  oorzaak,  zal  in  die  vacature  worden  voorzien  op  eene 
gewone  algemeene  vergadering  van  leden  bedoeld  in  art.  10  of 
op  eene  daartoe  bijeengeroepen  buitengewone  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  eereleden ; 

c.  begunstigers  of  donateurs. 

Art.  6.  Zij  die  gewoon  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te 
worden  moeten  van  dit  voornemen  aan  den  secretaris  kennis 
geven ,  waarna  binnen  4  weken  na  deze  kennisgeving  over  de 
al  of  niet  toelating  van  het  candidaat-lid  zal  worden  gestemd. 

Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten,  zal  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  vóór  toelating  moeten 
verklaren ;  is  dit  niet  het  geval,  dan  wordt  de  betrokkene  geacht 
als  lid  te  zijn  afgewezen. 

Zij  die  den  leeftijd  van  17  jaren  nog  niet  hebben  bereikt, 
kunnen  niet  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden  of  bij  schriftelijke 
opzegging  aan  het  bestuur,  in  welk  geval  het  lidmaatschap 
eindigt  op  den  laatsten  dag  der  maand  waarin  de  opzegging 
is  geschied. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij ,  die  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  een  of  meer  der  leden ,  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering 
worden  benoemd. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  een 
bedrag  van  f  1  of  meer  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Art.  9.  Alle  besluiten  deze  vereeniging  betreffende  worden 
genomen  met  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten  niet  anders 
is  bepaald 

Blanco  stemmen  wordt  geacht  zich  van  stemmen  te  onthouden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  by  gesloten 
briefjes;  alle  andere  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Ieder  gewoon  lid  heeft  recht  op  1  stem.  Eereleden  en  dona¬ 
teurs  hebben  geen  stemrecht. 
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Art.  10.  Jaarlijks  wordt  op  een,  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  dag,  eene  ledenvergadering  gehouden.  In  die  verga¬ 
dering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  terwijl  alsdan 
door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  over  het  door  hem  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerde  gel¬ 
delijk  beheer. 

Art.  11.  Behalve  de  gewone  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  het  vorig  artikel,  zullen  ook  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  kunnen  gehouden  worden,  zoo  dikwijls  dit  door  het 
bestuur  wordt  noodig  geoordeeld  of  minstens  10  leden  hun  wensch 
tot  het  bijeenroepen  eener  zoodanige  vergadering  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken,  in  dit  geval  met  opgave  der  voorstellen  welke 
zij  wenschen  dat  in  die  vergadering  behandeld  zullen  worden. 

Tot  het  bijwoïien  van  elke  vergadering  worden  de  leden  minstens 
8  dagen  te  voren  door  den  secretaris  opgeroepen. 

Art.  12.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  0,25  per 
maand  en  wordt  door  den  penningmeester  geïnd ,  zooveel  moge¬ 
lijk  op  de  samenkomsten  tot  oefening  en  anders  ten  huize  van 
den  betrokkene  opgehaald. 

Hy  die  zijne  contribuitie  over  6  maanden  niet  heeft  betaald, 
kan  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  18.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de 
gelden  die  alsdan  in  de  kas  der  vereeniging  zullen  blijken  aan¬ 
wezig  te  zijn,  worden  gestort  in  de  kas  van  eene  te  Assen  ge¬ 
vestigde  liefdadigheidsinstelling ,  welke  instelling  alsdan  door 
het  laatst  gefungeerd  hebbend  bestuur  dezer  vereeniging  zal 
worden  aangewezen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  van  15  Aug.  1906  n°.  46. 

Mij  beketad, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  218. 


VEREENIGING :  Ondersteuning  voor  behoeftige 
weduwen  ,  thans  genaamd  :  Liefdadigheidsveree- 
niging:  „Ondersteuning  voor  behoeftige  weduwen” 
(van  alle  gezindten),  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Liefdadigheidsvereeniging :  „Ondersteuning  voor 
behoeftige  weduwen”  (van  alle  gezindten) ,  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  behoeftige  weduwen 
van  alle  gezindten  geldelijk  te  ondersteunen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari 
1899.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  1927  te 
houden ,  wordt  over  haar  voortbestaan  beslist. 

Art.  4.  Het  toekennen  van  geldelijken  onderstand  heeft 
jaarlijks  plaats  in  de  maand  Maart  of  April ,  behoudens  afwij¬ 
kingen  in  het  huishoudelijk  reglement  te  omschryven. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  6.  De  vereeniging  kent  leden  en  eereleden. 

Art.  7.  Leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  aanmelden  bij  een 

der  leden  van  het  bestuur  of  van  de  propaganda-commissie  , 

zoo  deze  er  is ,  of  bij  den  bode  ,  en  eene  contributie  betalen 
van  minstens  f  1,04  per  jaar. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

2.  door  wanbetaling  ; 

3.  door  wangedrag  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 

algemeene  vergadering  benoemd. 

Leden  onder  16  jaar  zijn  niet  stemgerechtigd. 
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Art.  8.  Het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen, 
bestaat  minstens  uit  7  ledeu.  De  vergadering  wijst  een  president 
aan ,  terwijl  de  andere  bestuursfuuctiën  onderling  verdeeld 
worden. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren 
gekozen.  Jaarlijks  treden  zij  volgens  rooster  af.  Het  eerste, 
tweede  en  derde  jaar  treden  2,  het  vierde  jaar  1  af. 

Art.  10.  Bloedverwanten  in  den  eersten  en  tweeden  graad 
mogen  niet  gelijktijdig  deel  van  het  bestuur  uitmaken. 

Art.  11.  In  de  maand  Maart  of  April  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  waarop  : 

1.  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  ; 

2.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  overlegt; 

3.  de  verkiezingen  voor  het  bestuur  plaats  hebben  ; 

4.  commissiën  in  het  huishoudelijk  reglement  te  noemen , 
worden  benoemd  ; 

5.  commissiën  verslag  uitbrengen. 

Art.  12.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  gedaan 
worden: 

1.  door  het  bestuur  ; 

2.  door  minstens  1/l0  der  leden. 

Tot  goedkeuring  der  wijzigingen  worden  minstens  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt ,  met  dien  verstande , 
dat  op  de  vergadering  waarop  deze  behandeld  worden,  minstens 
1/5  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  moet  zijn.  Deze  wijzi¬ 
gingen  zijn  van  kracht ,  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  verkregen  is. 

Art.  14.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  30  is  gedaald,  moet 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden  belegd,  waarop 
over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  zal  worden 
beslist.  Een  besluit  tot  ontbinding  eischt  de  goedkeuring  van 
minstens  3/4  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  15.  De  vergadering  waarop  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten  ,  bepaalt  tevens ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek ,  tot  welk  doel  hare  bezittingen  zullen 
worden  gebezigd. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


F.  879. 


VEREENIGING  :  Amstels  gymnastiekvereniging,  te  Am¬ 
sterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  van  Amstels  gymnastiekvereniging  is  de 
gymnastiek  en  schermkunst  te  beoefenen  en  uit  te  breiden , 
welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden  van  ge¬ 
regelde  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  11  Mei 
1877.  By  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  is  de  vereniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Op  de  laatste  jaarvergadering,  te  houden  in  het  jaar  voor¬ 
afgaande  aan  het  jaar  waarin  de  vereniging  ophoudt  te  bestaan, 
wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereniging  beslist. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereniging  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende, 
buitengewone  en  eereleden. 

Werkende  leden  zyn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben  en  deelnemen  aan  de  oefeningen. 

Kunstlievende  leden  zyn  zij  die ,  zonder  aan  de  oefeningen 
deel  te  nemen,  door  eene  geldelyke  bydrage  den  bloei  der  ver¬ 
eeniging  helpen  bevorderen. 

Buitengewone  leden  zyn  zij  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

De  benoeming  tot  eere-  of  buitengewoon  lid  geschiedt  op 
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voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  stemgerechtigde  leden, 
terwyl  men  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  vereenigd  moet  hebben. 

Leden  die  nalatig  blijven  in  het  betalen  van  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  gelden ,  of  de  vereeniging  op  eenigerlei  wijze  be- 
nadeelen,  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  stemgerechtigde  leden,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard. 

Het  besluit  behoeft  minstens  twee  derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden  is  bepaald  op  minstens  f  10,  voor  de  kunst¬ 
lievende  leden  minstens  f  8  ’sjaars.  Buitengewone  leden,  die 
aan  de  oefeningen  geen  deel  nemen  ,  en  eereleden  betalen  geene 
contributie. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  onderafdeelirïgen  oprichten  ;  deze 
staan  rechtstreeks  onder  het  bestuur. 

De  opheffing  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  werkende  leden,  en  vereischt  minstens  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
Bloedverwanten  in  den  eersten  of  tweeden  graad  mogen  niet  ge¬ 
lijktijdig  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  plaats  hebben 
van  werkende ,  eere- ,  buitengewone  en  kunstlievende  leden , 
waarin : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft; 

c.  het  bestuur  verantwoording  'doet  van  het  geldelijk  beheer 
en  eene  begrooting  iudient ; 

d.  eene  commissie  van  8  leden  wordt  benoemd  ter  controle 
van  het  geldelijk  beheer  in  het  afgeloopen  jaar;  door  hare  goed¬ 
keuring  wordt  het  bestuur  van  zijne  verantwoordelijkheid  in 
deze  ontheven. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage ,  stemming  en  regeling  der 
werkzaamheden  van  vergaderingen  en  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  inhoud  van  dat  reglement 
mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 
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Art.  10.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  gedaan  met 
volstrekte  meerderheid.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven 
minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  werkende  leden. 

In  dit  laatste  geval  belegt  het  bestuur  hiervoor  biunen  30 
dagen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  ,  hetzij  door  het  bestuur, 
hetzij  door  de  werkende  leden  ingediend  ,  moeten  minstens  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop  deze  voorstellen  in 
behandeling  komen  ,  den  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Amendementen  op  deze  voorstellen  moeten  minstens  9  dagen 
vóór  de  te  houden  vergadering  b\j  den  secretaris  worden  in  gediend. 

Wijzigingen  in  de  statuten  worden  van  kracht  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
genomen  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  werkende  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  waar  minstens 
drie-vierde  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  is ,  waarvan 
minstens  drie-vierde  zich  vóór  ontbinding  verklaart. 

Bij  niet  genoegzame  opkomst  wordt  binnen  14  dagen  eene 
tweede  vergadering  belegd  ,  welke  alsdan  het  recht  heeft  met 
minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  ont¬ 
binding  te  besluiten. 

De  convocaties  voor  bovenbedoelde  vergadering  moeten  14  , 
respectievelijk  8  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  worden  toe¬ 
gezonden. 

Onder  stemgerechtigde  leden  worden  verstaan  de  werkende , 
buitengewone  en  eereleden. 

Art.  13.  Op  de  vergadering  waar  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt  besloten,  wordt  tevens,  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  bepaald  tot  welk  doel  hare  bezittingen 
zullen  worden  gebezigd. 

(Volgen  de  onder teckening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  &ug.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  {September  1906,  nc.  213. 


N".  880. 


VEREENIGING:  Limburgsche  bond  van  bandelsreizigers, 
te  Maastricht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam :  Limburgsclie  bond  van 
handelsreizigers. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  be¬ 
langen  zijner  leden  in  het  algemeen  en  van  ieder  lid  in  het 
bijzonder. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  zoo  noodig  de  belangen  van  de  leden  bij  de  hooge 
Regeering ,  de  besturen  der  spoorwegmaatschappijen  en  andere 
autoriteiten  vóór  te  staan  en  te  verdedigen; 

b.  door  tijdelijken  onderstand  te  verleenen  bij  ziekte  en 
ongevallen ; 

c.  door  het  geveu  van  uitkeering  na  overlijden; 

d.  door  tydelijken  onderstand  te  verleenen  aan  de  leden ,  in 
geval  van  behoefte  uit  een  vrijwillig  ondersteuningsfonds ; 

e.  het  houden  van  een  kantoor  als  informatiebureau  voor 
leden  en  begunstigers  van  den  bond ; 

f.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  daar  de  leden  in 
de  gelegenheid  stellen  hunne  belangen  te  bespreken. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit :  a.  leden ;  b.  buitengewone 
leden  ;  c.  donateurs  en  donatrices ;  d.  eereleden. 

Art.  4.  Tot  leden  kunnen  na  ballotage  worden  aangenomen  : 
a.  handelsreizigers;  b.  handelsagenten;  c.  patroons  (mits  zelf 
reizende). 

Leden  moeten  bij  hun  toetreden  tot  den  bond  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  ,  dien  van  50  jaar  niet  te  boven 
gaan  en  in  het  bezit  zijn  eener  goede  gezondheid. 

Buitengewone  leden  kunnen,  mits  aan  het  in  sub  a,  b  of  c 
genoemde  voldoende  ,  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 
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Art.  5.  Als  leden  of  buitengewone  leden  van  den  bond  kunnen 
niet  worden  aangenomen : 

a.  personen  die  in  staat  van  faillissement  verkeeren  ; 

b.  zij  die  tot  eene  gevangenisstraf  zijn  veroordeeld,  met  uit¬ 
zondering  van  gewone  persdilicten  en  politie-overtredingen. 

Iemand  lid  of  buitengewoon  lid  zijnde  ,  en  in  den  toestand 
onder  sub  b  gerakende,  verliest  zijn  lidmaatschap  met  alle  aan¬ 
spraak  op  de  daaraan  verbonden  rechten. 

Art.  6.  Elke  valsche  verklaring,  door  een  lid  of  buitengewoon 
lid  in  zijn  belang  aan  den  bond  of  het  hoofdbestuur  afgelegd  , 
of  door  zijn  toedoen  ingezonden ,  doet  het  lidmaatschap  met 
alle  daaraan  verbonden  rechten  vervallen. 

Art.  7.  Door  toetreding  tot  den  bond  verklaart  men  statuten 
en  reglement  voor  zich  bindend. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  voor 
hen  die  vóór  primo  Maart  1905  toetreden  f  4  ,  voor  hen  die  van 
primo  Maart  1905  tot  en  met  ultimo  Februari  1906  toetreden 
f  5  ,  en  voor  hen  die  na  primo  Maart  1906  toetreden  en  in  den 
ouderdom  zijn  van  18  tot  30  jaar  f  6 ,  van  30  tot  40  jaar  f  8 , 
van  40  tot  50  jaar  f  10.  Een  en  ander  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  7  van  het  huishoudelijk  reglement. 

De  betaling  der  contributie  moet  plaats  hebben  vóór  31  Maart 
van  elk  jaar.  Aan  de  leden  die  hieraan  niet  voldaan  hebben  , 
kan  door  het  hoofdbestuur  uitstel  verleend  worden  tot  1  Juli  d.a.v. 

Bij  wanbetaling  is  hun  lidmaatschap  vervallen. 

Hij  die  niet  meer  lid  wenscht  te  blijven  is  verplicht  hiervan 
3  maanden  vooraf  aan  het  hoofdbestuur  per  aangeteekenden  brief 
kennis  te  geven. 

Contributie.  Buitengewone  leden. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  der  buitengewone  leden 
bedraagt  f  3. 

De  vier  laatste  alinea’s  van  art.  8  zijn  eveneens  op  hen  van 
toepassing. 

Art.  10.  Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  door  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  aangenomen  zij  die  door  eene  jaarlijksche  gel¬ 
delijke  bijdrage  van  minstens  f  3  den  bond  steunen. 

Ook  op  hen  zijn  de  vier  laatste  alinea’s  van  art  8  van  toepassing. 

Art.  11.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  den  bond  buiten¬ 
gewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  op  voordracht 
van  het  hoofdbestuur  benoemd. 

Art.  12.  Ingevolge  art.  2,  sub  b ,  zal  bij  ziekte  eene  weke- 
lyksche  uitkeering  van  minstens  f  5  geschieden  ,  als  men  na 
eene  ziekte  van  minstens  7  dagen  ,  niet  in  staat  is  zijne  be- 
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roepsbezigheden  te  verrichten.  Deze  uitkeering  kan  slechts  een¬ 
maal  per  boekjaar  geschieden  en  wordt  dan  gerekend  te  zyn 
ingegaan  bij  het  begin  der  ziekte.  De  ziekte  wordt  geacht  te 
beginnen  op  den  datum  der  onderhandelingstelling  van  een 
geneesheer. 

Geene  uitkeering  zal  geschieden  dan  na  overlegging  van  eene 
desbetreffende  verklaring  van  een  geneesheer. 

Art.  13.  Ondersteuning  bij  ziekte  wordt  niet  verleend: 

a.  iudien  zij  het  gevolg  is  van  slecht  gedrag  of  men  zich  die 
moedwillig  heeft  berokkend ; 

b.  wanneer  de  contributie  niet  behoorlijk  is  betaald. 

Art.  14.  De  uitkeering  bij  ziekte  gaat  in  ,  na  een  vol  boekjaar 
lid  te  zijn  geweest. 

Art.  15.  Bij  ongeval  zal  eene  uitkeering  plaats  hebben  ingeval : 

a.  voor  overlijden  f  5(  0; 

b.  bij  levenslange  invaliditeit  f  1000  ; 

c.  bij  gedeeltelijke  invaliditeit  f  500; 

cl.  bij  tijdelijke  invaliditeit  f  5  per  week ,  gedurende  26  weken. 

Voor  ongevallen,  verkregen  buiten  het  beroep  van  handels¬ 
reiziger,  zijn  deze  schadeloosstellingen  niet  toepasselijk. 

Art.  16.  Bij  overlijden  zal  eene  minimum  uitkeering  plaats 
hebben  van  f  150.  Deze  uitkeering  zal  geschieden  uit  de  gelden 
in  kas,  zoolang  deze  een  bij  reglement  nader  te  bepalen  bedrag 
overschrijdt ;  is  dit  bedrag  niet  aanwezig  dan  wordt  de  uitkeering 
verkregen  door  eene  hoofdelijke  bijdrage  der  leden. 

Deze  uitkeering  heeft  niet  plaats  ,  indien  de  dood  het  gevolg 
is  van  een  ongeluk. 

Art.  17.  Indien  de  kas  het  toelaat ,  kan  op  eene  algemeene 
vergadering  besloten  worden  meerdere  uitkeeringen  te  doen. 

Bestuur. 

Art.  18.  De  leiding  van  den  bond  berust  bij  het  hoofdbe¬ 
stuur.  Het  hoofdbestuur  wordt  gevormd  door  het  dagelijksch 
bestuur  met  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  in  de  provincie 
Limburg  woonachtig  en  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  afgevaardigden  worden  gekozen  door  de  afdeelingen ,  zoo¬ 
danig  ,  dat  iedere  afdeeling  recht  heeft  op  1  afgevaardigde  voor 
elk  20tal  leden  ,  met  een  minimum  van  1  afgevaardigde. 

Art.  19.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  viermaal  per 
jaar ,  beurtelings  te  Maastricht,  Sittard,  Roermond  en  Vrenlo 
en  verder  zoo  dikwijls  het  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Afdeelingen. 

Art.  20.  Zoodra  in  eene  plaats  en  omstreken  buiten  Maastricht 
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10  leden  of  buitengewone  leden  wonen  moet ,  op  desbetreffend 
verlangen  dier  leden  ,  het  hoofdbestuur  in  die  plaats  eene  afdee- 
ling  vestigen. 

Art.  21.  Iedere  afdeeling  kiest  haar  eigen  bestuur,  bestaande 
uit  minstens  3  leden. 

Art.  22.  In  alle  huishoudelijke  aangelegenheden  ,  als  het 
houden  van  vergaderiugen ,  de  wyze  der  verkiezingen  en  de 
aftredingen  der  leden  van  het  hoofdbestuur  en  die  der  afdeelingen, 
besluiten ,  de  rechten  en  verplichtingen  der  bestuursleden  en 
der  leden  en  buitengewone  leden  onderling,  voorziet  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  bepalingen  hierin  voorkomende  worden  vastgesteld  in  eene 
algemeene  vergadering  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  bepalingen  mogen  nooit  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  23.  Bij  uittreding  uit  den  bond  en  royeering ,  om  welke 
reden  ook ,  verliest  men  alle  rechten ,  aan  het  lidmaatschap 
verbonden. 

Art.  24.  Ingeval  onverhoopt  de  boud  zoodanig  mocht  terug¬ 
gaan  ,  dat  niet  meer  dan  15  leden  o  verblijven  ,  kan  hij  worden 
ontbonden,  mits  drie- vierde  der  overblyvenden  voor  ontbin¬ 
ding  zijn. 

Van  de  voorhanden  zijnde  gelden  en  geldswaarden  zal  aan 
de  alsdan  nog  gezamenlijke  leden  worden  uitgekeerd  een  bedrag, 
gelijkstaande  met  hunne  contributiën  over  het  aantal  jaren  dat 
zij  gecontribueerd  hebben ,  mits  zij  de  laatste  2  jaren  lid  zijn 
geweest.  Het  resteerende  zal  uitgekeerd  worden  aan  weduwen 
van  leden.  Bij  ontstentenis  daarvau  blijft  het  bedrag  gedurende 
5  jaren  daarvoor  beschikbaar,  om,  als  er  dan  nog  geen  weduwen 
zijn  ,  bestemd  te  worden  voor  een  algemeen  weldadig  doel ,  ter 
beslissing  van  het  hoofdbestuur. 

Alles  onder  voorbehoud  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  25.  De  bond ,  gevestigd  te  Maastricht ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  23  Februari  1902. 

Art.  26.  Wyziging  van  deze  statuten  kan  op  eene  algemeene 
vergadering  ,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  op  schriftelijke 
aanvraag  van  minstens  5  leden,  worden  voorgesteld. 

Twee- derde  van  het  aantal  geldige  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereischt  tot  aanneming  dier  wijzigingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Baalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


N’.  881. 


VEREENIGING:  Zuinigheid  met  vlijt,  te  Breda.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Zuinigheid  met  vlijt,  is 
gevestigd  te  Breda  en  heeft  ten  doel: 

1.  het  sparen  te  bevorderen ; 

2.  de  gelegenheid  tot  sparen  open  te  stellen ,  en 

3.  het  geven  van  voorschot. 

Art.  2.  De  middelen  ter  bereiking  van  het  in  art,  1  omschreven 
doel  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waarin  het  nut  en  het 
voordeel  van  het  sparen  worden  besproken  ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften  over  het  sparen ; 

c.  het  oprichten  van  eene  spaarkas,  waarin  een  ieder  kan 
deelnemen ; 

d.  het  geven  van  voorschotten  onder  bepaalde  voorwaarden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 

jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  waarop  de  oorspron¬ 
kelijke  vereeniging  werd  opgericht,  zijnde  23  Juni  1898. 

Art.  4.  Alleen  Roomsch-Katholieken  kunnen  lid  zijn  dezer 
vereeniging. 

De  leden  dezer  vereeniging  zijn  ten  minste  10  in  getal. 

Wanneer  het  aantal  leden  meer  dan  een  half  j aar  minder  dan 
10  bedraagt,  zal  de  vereeniging  van  rechtswege  zijn  ontbonden. 

Art.  5.  Door  en  uit  de  leden  worden  gekozen  een  voorzitter , 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  die 
te  zamen  het  bestuur  der  vereeniging  uitmaken  en  haar  in  en 
buiten  rechten  vertegenwoordigen. 

Tot  het  vervreemden,  ruilen,  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  aangaan  van  geldleeningen ,  het  voeren  van  rechts- 


1 


881 


VEREENIGING  EN. 


gedingen  en  liet  aangaan  van  dadingen  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  vergadering  van  leden  noodig. 

De  wijze  waarop  voorschotten  zullen  worden  verstrekt  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Een  ieder  die  aan  de  vereischte  gesteld  voor  het  lid¬ 
maatschap  voldoet,  kan  zich  bij  het  bestuur  aan  melden  om 
lid  te  worden.  De  vereeniging  beslist  over  de  toelating  met  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Wanneer  het  bestuur  of  ten  minste  een  drietal  leden 
gezamenlyk  en  schriftelijk  het  voorstel  doen  om  een  lid  te 
royeeren,  dan  zal  over  zulk  een  voorstel  gestemd  worden  in 
eene  vergadering  waarin  minstens  drie-vierde  der  leden  aanwezig 
zijn  en  met  eene  meerderheid  vau  minstens  drie-vierde  der  aan¬ 
wezige  stemmen  kan  het  voorstel  worden  aangenomen.  Mocht 
in  de  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig  zijn , 
dan  zal  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  worden  be¬ 
handeld,  met  dien  verstande,  dat  alsdan  geene  rekening  wordt 
gehouden  met  het  getal  aanwezige  leden ,  doch ,  dat  eene  meer¬ 
derheid  van  drie-vierde  der  dan  aanwezige  leden  eene  beslissing 
kan  nemen. 

Art.  8.  Benoemingen  en  besluiten  vereischen  om  geldig  te 
zijn  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ,  tenzij 
uitdrukkelijk  anders  is  bepaald. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging,  voor  het  in  art.  1 
omschreven  doel  gemaakt,  zullen  bestreden  worden  uit  de  contri¬ 
butie  der  leden,  en  verder  uit  de  winsten  der  spaarkas  en  voor¬ 
schotbank. 

Hetgeen  na  aftrek  der  onkosten  van  die  inkomsten  overbluft , 
kan  voor  een  jaarlijks  door  de  vergadering  der  leden  vast  te 
stellen  gedeelte  worden  besteed  aan  premiën  voor  de  trouwste 
inleggers  in  de  spaarkas  en  voor  het  overige  worden  toegevoegd 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging  tot  meerdere  zekerheid  voor 
de  inleggers  in  de  spaarkas  der  vereeniging.  Zoodra  dit  te  vormen 
reservefonds  20  pet.  bedraagt  van  het  totaal  ingelegd  verschuldigd 
kapitaal ,  zal  een  door  de  vergadering  van  leden  te  bepalen  ge¬ 
deelte  van  het  meerdere  worden  aangewend  tot  nuttige  doeleinden, 
aan  te  wijzen  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  10.  Geene  verandering  kan  in  deze  statuten  worden 
gebracht  dan  met  goedkeuring  der  stemmen  van  de  volstrekte 
meerderheid  van  de  leden  der  vereeniging. 

Veranderingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  slechts 
geldig  wanneer  het  is  genomen  met  goedkeuring  der  stemmen 
van  de  volstrekte  meerderheid  van  de  leden  der  vereeniging. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  zuiver  saldo  worden 
aangewend  tot  nuttige  doeleinden,  met  meerderheid  der  leden 
die  bij  de  ontbinding  nog  lid  waren  der  vereeniging,  te  bepalen 
in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  aftreding  en  functiën  van  het  bestuur,  vergaderingen, 
stemmingen ,  financieel  beheer ,  enz. 

Voor  de  op  te  richten  spaarkas  en  voorschotbank  wordt  een 
afzonderlijk  reglement  vastgesteld  vastgesteld. 

Noch  het  huishoudelijk  reglement  noch  het  reglement  voor 
de  spaarkas  en  voorschotbank  mogen  bepalingen  bevatten  die 
met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

•  Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  September  1906,  n°.  218. 


O 


VEREENIGING:  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  te  Waalwijk.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  3  te  lezen  aldus:  „De  aangifte  voor  het  lidmaatschap 
kan  geschieden  te  allen  tijde  by  een  der  leden  van  het  bestuur , 
dat  over  de  aanneming  beslist.” 

Art.  4  te  lezen  aldus:  „In  de  vereeniging  worden  de  beloften 
afgelegd  te  allen  tijde  matig  te  zijn  in  het  gebruik  van  alco¬ 
holische  dranken  en  of  1’.  na  den  middag  d.  i.  na  het  middag¬ 
maal  geen  sterken  drank  te  gebruiken  of,  2°.  no^h  vóór  noch 
na  den  middag  sterken  drank  te  gebruiken  of  3°.  noch  vóór 
noch  na  den  middag  alcoholhoudenden  drank  te  gebruiken.” 

Art.  5  laatste  lid:  „Deze  beloften  worden  in  de  vereeniging 
gedaan  voor  den  tijd  van  minstens  een  half  en  hoogstens  een 
geheel  jaar.”  te  doen  vervallen. 

Art.  6  te  doen  vervallen. 

Art.  7  te  lezen  aldus  :  „Ieder  lid  betaalt  bij  aanneming  en 
verder  ieder  jaar  voor  zijn  lidmaatschap  eene  door  het  bestuur 
te  bepalen  contributie.  Deze  bijdragen  worden  in  de  kas  der 
vereeniging  gestort”. 

Art.  8,  9,  10  en  11  te  doen  vervallen. 

Art.  12  te  lezen  aldus:  „Leden  die  hunne  beloften  volgens 
art.  4  niet  nakomen  of  zich  schuldig  maken  aan  wangedrag , 
kunnen  door  het  bestuur  als  lid  worden  ontslagen ,  zonder  eenig 
recht  op  hun  deel  der  contributie. 

Ontslagen  leden  kunnen  eerst  na  3  maanden  wederom  als  lid 
worden  aangenomen.” 

Art.  13  te  lezen  aldus:  „Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden: 
1°.  voorzitter,  2°.  ondervoorzitter,  3J.  lste-secretaris ,  4°.  2de- 
secretaris,  5°.  penningmeester  en  4  commissarissen. 
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Om  de  3  jaren  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  opeen¬ 
volgend  4,  dan  5  leden,  zoo  nochtans,  dat  geen  bestuurslid 
zonder  nieuwe  keuze  langer  dan  6  jaren  kan  zitting  hebben 
in  het  bestuur. 

Aftredende  leden  zyn  wederom  aanstonds  herkiesbaar. 

De  keuze  heeft  plaats  door  de  leden  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn  moet  men  den  leeftijd 
van  21  jaar  bereikt  hebben.” ; 

zoodat  bij  gevolg  art.  7  wordt  art.  6,  art.  12  en  13  achtereen¬ 
volgens  worden  art.  7  en  8  ,  en  artt.  14,  15,  16,  17,  18,  19, 
20,  21  achtereenvolgens  worden  artt.  9,  10,  11,  12,  13,  14, 
15,  16. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug,  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscfie  Staatscourant  van 
Donderdag  13  September  1906,  n°.  213. 


YEREEAIGING :  Algemeen  Nederlandsck  Werklieden¬ 
verbond,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  Algemeen  JNederlandsch  Werkliedenverbond 
is  eene  zelfstandige  werkliedenpartij,  zich  bewegende  in  vrij- 
zinnig-democratisebe  richting  en  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  langs  ordelijken  en  wettigen  weg  alles  aan'  te  wenden 
wat  strekken  kan  tot  verheffing  van  den  weidman,  verhooging 
zijner  stoffelijke  welvaart  en  het  verkrijgen  zijner  staatsbur¬ 
ger  lijke  rechten; 

2°.  bij  de  werklieden,  naast  het  begrip  van  zelfstandigheid 
en  onafhankelijkheid!,  het  rechts-  en  gemeenschapsgevoel  aan 
te  kweeken  tusschen  hen  en  de  overige  groepen  der  maat¬ 
schappij  ; 

3'°.  te  streven  naar  betere  verdeeling  van  de  vruchten  die 
de  arbeid  afwerpt ; 

#.  het  bevorderen  van  algemeene  ontwikkeling  en  hervor¬ 
mingen  op  het  gebied  van  Staat  en  maatschappij  ; 

5°.  het  bevorderen  van  vereenigingen  van  werklieden  in 
hetzelfde  vak ; 

6°.  het  bevorderen  van  coöperatie  onder  alle  vormen,  zon¬ 
der  dit  dienstbaar  te  maken  aan  eenig  partijbelang  ; 

7°.  alles  aan  te  wenden  wat  kan  leiden  tot  het  verkrijgen 
van  eene  krachtige  sociale  wetgeving  en,  ter  bevordering  daar¬ 
van,  het  inroepen  der  hulp  van  staat,  provincie  en  gemeente ; 

80i.  mede  te  werken  tot  beperking  der  uitgaven  voor  leger 
en  vloot,  invoering  van  algemeene'  weerplicht. 
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Art.  2.  Het  verbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  boudlen  van  vergaderingen  en  verspreiden  van  ge¬ 
seb  rif  ten  ; 

b.  algemeen  kiesrecht  ; 

c.  evenredige  vertegenwoordiging ; 

d.  bet  reebt  van  oorlog  te  verklaren  en  vrede  te  sluiten 
van  liet  Hoofd  van  den  Staat  op  de  Volksvertegenwoordiging 
te  doen  overgaan  ; 

e.  herziening  van  bet  belastingstelsel,  door  afschaffing  van 
alle  belastingen  op  de  eerste  levensbehoeften,  invoering  eener 
belasting  naar  bet  inkomen  bij  opklimmende  reeks  en  opvoe¬ 
ring  der  belastingen  op  de  inkomsten  van  kapitalen  in  de 
doodie  band;  s  taatserf  recht  in  de  zijliniën  met  opklimming 
naar  den  graad  van  bloedverwantschap ; 

ƒ .  uitbreiding  van  de  bevoegdheid  der  Kamers;  van  arbeid  ; 

(/.  scherper  toezicht  van  overheidswege  dat  de  wetten,  in 
het  belang  der  werklieden  gegeven,  worden  nageleefd ; 

h.  beperking  van  den  arbeidsdag  voor  volwassenen ;  ver¬ 
zekering  voor  den  werkman  van  één  rustdag  van  36  uren  per 
week,  bij  voorkeur  den  Zondag  ; 

i.  beperking  en  regeling  van  den  arbeid  van  jongens  be¬ 
neden  18  ja  ar; 

j.  verbod  van  arbeid  in  fabrieken  en  werkplaatsen  en  op 
liet  veld  van  de  gehuwde  vrouw.  Bescherming  van  den  arbeid 
der  ongehuwde  vrouw  ; 

k.  wettelijke  regeling  van  het  leerlingwezen; 

l.  het  toezicht  op  de  uitvoering  dier  wetten  op  te  dragen 
aan  Bijksinspecteurs(trices),  voor  een  deel  te  kiezen  uit  ont¬ 
wikkel  die  arbeiders(sters) ; 

m.  het  ver  k  rij gen  eener  wettelijke  regeling  ter  verzekering 
der  arbeiders  tegen  ziekte-  en  werkeloosheid  met  voldoende 
hulp  van  den  Staat.  Ouderdomst-  en  inval i dit eits -verzekering 
op  kosten  van  den  Staat; 

n.  het  bevorderen  van  goed  kosteloos  openbaar  en  vak¬ 
onderwijs  en  onderwijs  van  geestelijk  achterlijke  kinderen; 

o.  wettelijke  regeling  van  Staatswege  van  toezicht  op 
levensmiddelen  ; 

p.  Staatsexploitatie  van  openbare  middelen  van  vervoer. 

Art.  3.  Bij  verkiezingen  voor  de  Tweede  Kamer  en  de 

Provinciale  Staten  —  zoolang  deze  nog  de  leden  der  Eerste 
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Kamer  kiezen  —  mogen  de  afdeelingen  bij  eerste  stemming  of 
verkiezing  alléén  can  dukaten  stellen  of  steunen,  die  verklaren, 
zonder  eenig  voorbehoud  in  te  stemmen  met  de  beginselver¬ 
klaring  en  met  de  hoofdpunten  van  het  werkprogram  van  het 
verbond. 

Afwijking  van  het  laatste  lid  van  dit  artikel  is  alleen  geoor¬ 
loofd  na  verkregen  toestemming  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  4.  Het  verbond  geeft  een  orgaan  uit  en,  zoo  noodig, 
ook  andere  geschriften,  behoorende  tot  het  gebied:  waarop  het 
verbond  zich  beweegt. 

Yan  de  afdeelingen  en  de  leden. 

Art.  5.  (Overeenkomstig  oud  art.  7.) 

Art.  6.  Afdeelingen  en  leden  van  het  verbond  worden  ge¬ 
acht  volkomen  in  te  stemmen  met  de  beginselverklaring  en 
het  werkprogram  van  het  verbond. 

Art.  7.  Tot  afdeelingen  van  het  verbond  worden  aange¬ 
nomen  werkliedenvereenigingen,  onder  een  eigen  bestuur  en 
huishoudelijk  reglement,  die  verklaren  in  te  stemmen  met  de 
beginselverklaring,  het  werkprogram  en  de  statuten  van  het 
verbond.  Zij  hebben  een  zelfstandig  bestaan. 

Afdeelingen  kunnen  ook  gevormd’  worden  door  minstens  6 
leden  in  dezelfde  gemeente  woonachtig. 

Statuten  en  reglementen  der  afdeelingen  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdig  met  statuten  of  beginselverklaring 
van  het  verbond. 

De  afdeelingen  zijn  verplicht  hunne  statuten  en  huishoude¬ 
lijk  reglement  aan  het  centraal  bestuur  ter  goedkeuring  op  te 
zenden. 

Art.  8.  Verschillende-  algemeene  vereenigingen  in  eene 
zelfde  gemeente  gevestigd,  kunnen  zich  vereenigen  tot  ééne 
gemeentelijke  plaatselijke  afdeeling ;  zoo  die  reeds  bestaat, 
zich  daarbij  aansluiten. 

Art.  9.  De  afdeelingen  zijn  verplicht : 

1°.  db  aansluiting  van  werklieden  en  algemeene  vereeni¬ 
gingen  in  haar  gemeente  en  omstreken  te  bevorderen  en,  voor 
zoover  zulke  vereenigingen  niet  bestaan,  de  oprichting  er  van 
ter  hand  te  nemen  ; 

2°.  de  belangen  der  werklieden  in  liet  algemeen  en  die 
harer  leden  in  het  bijzonder,  voor  zoover  die  van  plaatselijken 
aard  zijn,  te  bevorderen  ; 
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3°.  de  afdefelingen,  zoowel  als  db  bijzondere  leden,  zijn  ver¬ 
plicht  de  genomen  besluiten  eener  bondsvergadering  uit  te 
voeren. 

Art.  10.  Elke  afdeeling  beeft,  evenals  bet.  centraal  bestuur, 
bet  recht  punten  van  behandeling  voor  eene  bondsvergadering 
voor  te  stellen.  Deze  punten  moeten  vergezeld  gaan  van  eene 
beknopte  toelichting.  De  in  te  zenden  punten,  met  de  toelich¬ 
tingen,  moeten  vóór  1  Februari  bij  bet  centraal  bestuur  zijn 
in  gekomen. 

Aid.  11.  Alle  mannelijke  en  vrouwe! ij ke  personen  die  ge¬ 
acht  kunnen  worden  tot  de  klasse  der  werklieden  te  behooren, 
kunnen  lid  van  bet  verbond  worden,  mits  zij  den  ouderdom 
van  18  jaren  bereikt  hebben  en  verklaren  in  te  stemmen  met 
de  beginselverklaring,  bet  werkprogram  en  de  statuten  van 
bet  verbond. 

Art.  12.  (Overeenkomstig  oud  art.  16.) 

Art.  13.  Personen  bij  art.  11  bedoeld',  die  lid  van  bet 
verbond  wenschen  te  werden,  kunnen  zich  aansluiten  bij  de 
afdeeling  die  in  hunne  gemeente  bestaat.  Zoo  er  in  de  plaats 
hunner  inwoning  geene  afdeeling  is,  dan  wordt  bun  de  keuze 
gelaten  zich  aan  te  sluiten  bij  eene  afdeeling  in  eene  naburige 
gemeente;  wenschen  zij  deze  laatste  aansluiting  echter  niet, 
dan  worden  zij  opgenomen  onder  de  bijzondere  leden. 

Art.  14.  Het  centraal  bestuur  houdt  van  de  bijzondere  leden 
een  register,  liet  benoemt  in  elke  gemeente  waar  bijzondere 
leden  gevestigd  zijn  één  tot  correspondent.  Het  lid  dat  tot  cor¬ 
respondent  is  aangewezen,  wordt  in  kennis  gesteld  met  de 
namen  en  adressen  der  andere  in  zijne  gemeente  wonende  bij¬ 
zondere  leden. 

De  in  eenzelfde  gemeente  gevestigde  bijzondere  leden  trach¬ 
ten,  zoowel  ieder  voor  zich  als  te  zamen,  de  beginselen  van  het 
verbond  te  verbreiden  en  zooveel  als  in  hun  vermogen  is  in 
toepassing  te  brengen,  alsook  uitvoering  te  geven  aan  de  be¬ 
sluiten  dier  al  ge  mee  ne  vergadering. 

Z ood ra  liet  getal  bijzondere  leden  in  eene  gemeente  O  be¬ 
draagt,  moeten  deze  zich  in  eene  afdeeling  vereenigen.  Zoodra 
zulk  eene  afdeeling  is  gevestigd  worden  de  deelhebbers  als 
bijzondere  leden  van  het  register  afgevoerd. 


4 


VEREENIGINGEN. 


885 


Algemeene  bepalingen . 

Art.  15.  Voor  de  propaganda  der  beginselen  van  het  ver¬ 
bond  zijn  de  afdeelingen  verplicht  minstens  éénmaal  per  jaar 
eene  openbare  vergadering  te  beleggen. 

Minstens  viermaal  per  jaar  moeten  de  afdeelingen  in  het 
bondsorgaan  een  beknopt  verslag  of  beknopte  medédeelingen 
geven  van  hunne  werkzaamheden. 

Elke  afdeeling  benoemt  één  harer  leden  tot  correspondent. 
De  taak  van  dezen  correspondent  is  de  redactie  van  liet  orgaan 
in  te  lichten,  zoowel  schriftelijk  als  door  toezending  van  bla¬ 
den  en  stukken,  omtrent  hetgeen  er  op  het  gebied  der  sociale 
beweging  omgaat  in  de  afdeeling,  in  de  gemeente  waar  zij  is 
gevestigd  en  haar  omstreken. 

Art.  16.  (Overeenkomstig  oud  art.  20.) 

Financiën. 

Art.  17.  De  afdeelingen  bepalen  zelve  haar  contributie.  De 
bijdrage  door  de  afdeelingen  in  de  bondskas  te  storten  be¬ 
draagt  ten  minste  voor  elk  lid  dat  eene  afdeeling  telt  f  0,20 
per  j  aar. 

Afdeelingen  kunnen  door  het  centraal  bestuur  van  een  deel 
der  contributie  ontheven  worden,  met  dien  verstande  echter, 
dat  de  contributie  niet  minder  mag  bedragen  dan  f  0,15  per 
lid  en  per  jaar. 

Art.  18.  De  contributiën  moeten  bij  den  aanvang  van  ieder 
«kwartaal  franco»  aan  den  penningmeester  van  het  centraal 
bestuur  worden  overgemaakt. 

Art.  19.  De  contributie  voor  de  bijzondere  leden  bedraagt 
minstens  f  0,50  per  jaar.  Zij  wordt  in  eens  of  in  gedeelten  aan 
dén  penningmeester  franco1  toegezonden. 

Art.  20.  Het  verbond  neemt  donatiën  en  schenkingen  aan, 
mits  deze  tot  geen  andere  doeleinden  worden  gegeven  dan  het 
ver  bon  d  beo  ogt . 

Donateur  is  ieder  die  verklaart  de  beginselen,  naar  welke  het 
verbond  werkzaam  is,  te  deelen  en  eene  schenking  geeft  van 
f  50  in  eens  of  «eene  jaarlijksche'  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  21.  Het  centraal  bestuur  brengt  op  de  jaarlijksche 
bondsvergadering,  bij  monde  van  zijn  penningmeester,  reke¬ 
ning  en  verantwoording  uit  van  zijn  gehouden  beheer. 
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I)  eze  rekening  en  verantwoording  wordt  vóór  de  vergadering 
onderzoekt  door  eene  commissie  van  3  leden.  Zij  wordt  14 
dagen  vóór  de  jaarvergadering  aan  de  afdeelingen  toegezonden. 

Yan  liet  bestuur. 

Art.  22.  Het  verbond  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Het  verbond  wordt  bekeerd  door  een  centraal  bestuur, 
samengesteld  als  volgt : 

a.  een  voorzitter  en  secretaris,  te  kiezen  door  de  alge- 
meene  vergadering  uit  eene  oandidatenlijst  van  3  leden,  door 
kaar  op  gemaakt  ; 

1).  uit  elke  provincie  één  lid,  te  kiezen  door  de  gezamen¬ 
lijke  afdeelingen  in  elke'  provincie,  met  dien  verstande'  eokter, 
dat,  indien  in  ééne  provincie  10  of  meer  afdeelingen  zullen  ge¬ 
vestigd  zijn,  deze  2  leden  zullen  kiezen. 

Het  centraal  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  2de-secre- 
taris,  lste-  en  2de-penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  de  helft,  indien  liet  getal  oneven  is  beurte¬ 
lings  de  grootste  en  beurtelings  de  kleinste  helft  van  het 
centraal  bestuur,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  23.  Het  centraal  bestuur  blijft  onbezoldigd,  doch 
erlangt  tegemoetkoming  voor  alle  te  maken  onkosten,  zooals  : 
werkverzuim,  reis-  en  verblijfkosten,  enz.  Alleen  wordt  aan  den 
algemeenen  secretaris  en  penningmeester  eene  vergoeding  toe¬ 
gekend  voor  administratie  en  verdere  werkzaamheden ;  het 
bedrag  dezer  vergoeding  wordt  jaarlijks,  op  voordracht  van  het 
centraal  bestuur,  door  die  bondsvergadering  vastgesteld. 

Art.  24.  (Overeenkomstig  oud  art.  28.) 

Art.  25.  (nieuw)  Bij  algemeene  bewegingen  draagt  het 
centraal  bestuur  zorg  zoodanig  eendrachtig  optreden  der  af¬ 
deelingen  te  bevorderen,  als  noodig  is  voor  de  eenheid  van  het 
verbond. 

Art.  2G.  (Overeenkomstig  oud  art.  29.) 


Over  de  vergaderingen. 

Art.  27.  De  jaarlijksehe  algemeene  bondsvergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  April  of  Mei,  ter  plaatse  door  de  vooraf- 
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gaande  algemeens  verga  de  ring  aangewezen.  De  daarop  te  be¬ 
handelen  punten  worden  door  het  centraal  bestuur  vóór  15 
Maart  aan  de  afdeelingen  toegezonden. 

In  de  jaarvergadering  wordt  : 

1°.  een  kort  algemeen  verslag  uitgebracht  door  den  secre¬ 
taris  ; 

2°.  verslag  gedaan  door  den  penningmeester  over  den 
financieelen  toestand  van  liet  verbond; 

3°.  bestuurs-  en  commissieleden  benoemd  ; 

4°.  voorstellen  en  vragen  behandeld  welke  zijn  ingekomen ; 

5°'.  verder  alles  besproken  wat  in  het  belang  van  het  ver¬ 
bond  wordt  geacht,  met  dien  verstande,  dat  alléén  besluiten 
kunnen  worden  genomen  ten  aanzien  van  onderwerpen  welke 
op  de  agenda  zijn  geplaatst. 

Art.  28.  (Overeenkomstig  oud  art.  31.) 

Art.  29.  De  handhaving  der  orde  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  rust  op  den  voorzitter,  onder  verband  van  een  reglement 
van  orde. 

Dit  reglement  wordt  voor  de  eerste  maal  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  vervolgens  vóór  liet  begin  van 
iedere  vergadering  voorgelezen;  wijzigingen  kunnetn  daarin 
slechts  worden  gebracht  vóór  den  aanvang  eener  algemeene 
vergadering,  wanneer  het  centraal  bestuur  of  minstens  3  afge¬ 
vaardigden  daartoe  een  gemotiveerd  voorstel  indienen ;  over 
zoodanig  voorstel  wordt  zonder  discussie  onmiddellijk  gestemd. 

Art.  30.  (Overeenkomstig  ou di  art.  33.) 

Art.  31.  Elke  afdeeling  is  verplicht  ten  minste  één  afge¬ 
vaardigde  ter  bondsvergadering  te  zenden. 

Art.  32.  De  leden  der  afdeeling  en  de  bijzondere  leden,  be¬ 
doeld  in  artt.  13  en  14,  hebben  toegang  tot  de  algemeene'  ver¬ 
gadering  op  vertoon  van  het  bewijs  van  lidmaatschap  ;  de  leden 
der  afdeeling  hebben  echter  geen,  de  bijzondere  leden  slechts 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  33.  (Overeenkomstig  oud  art.  37.) 

/ 

Stemming. 

Art.  34.  Op  de  algemeene  bondsvergaderingen  stemmen  de 
aanwezige  afgevaardigden  ;  zij  hebben  voor  iedere  50  of  min¬ 
der  getal  leden  dat  hunne  afdeeling  telt  1  stern. 
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Art.  35.  Bij  de  staking  van  stemmen  beslist  over  personen 
bet  lot;  over  zaken  moet  eene  herstemming  plaats  hebben; 
staken  die  stemmen  opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zij  n  verworpen . 

Art.  36.  (nieuw)  Over  besluiten  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen  moet,  wanneer  zulks  door  10  der  aanwezige 
afgevaardigden  verlangd  wordt,  een  referendum  worden  ge¬ 
houden. 


SI  ot  bepal  i  n  ge  n . 

Art.  3T.  De  vereeniging  het  Algemeen  Nederlandsch  Werk¬ 
liedenverbond,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  10 
maanden,  te  rekenen  van  den  30sten  October  1896. 

Art.  38.  Veranderingen  in  deze  stauten  kunnen  niet  anders 
worden  gemaakt  dan  bij  besluit  eener  algemeene  bondsver¬ 
gadering,  en  wel  met  volstrekte  meerderheid  van  de  uit  te 
brengen  tegenwoordig  zijnde  stemmen,  nadat  de  voorstellen 
daartoe  bij  de  op  art.  27  voorgeschreven  wijze  aan  de  afdee- 
lingen  zijn  toegezonden.  Bovendien  eischen  deze  veranderin¬ 
gen,  om  van  kracht  te  zijn,  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  39.  Indien  het  verbond  mocht  dalen  tot  één  enkele 
afdeeling  en  deze1  niet  meer  telt  dan  6  leden,  zal  het  ophou¬ 
den  te  bestaan. 

In  zoodanig  geval  zullen  de  baten,  welke  na  aftrek  der  schul¬ 
den  mochten  overblijven,  worden  geschonken  aan  eene  instel¬ 
ling  van  algemeen  nut,  welke  met  de  beginselen  van  het  Alge¬ 
meen  Nederlandsch  Werkliedenverbond  moet  overeenstemmen 
en  door  de  laatst  overblijvende  leden  wordt  aangewezen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N°.  884. 


VEREENIGING  van  handels-  en  kantoorbedienden  „Elkaar 
tot  steun”,  te  Maastricht. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  van 
handels-  en  kantoorbedienden  „Elkaar  tot  steun”,  en  is  gevestigd 
te  Maastricht. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

het  behartigen  van  de  belangen  van  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  ’t  bijzonder. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  ondersteunen  van  leden  die  buiten  hunne  schuld  werk¬ 
loos  zijn ;  . 

b.  het  verstrekken  van  eene  wekelijksche  uitkeermg  aan  leden, 
die  wegens  ziekten  hunne  betrekking  niet  kunnen  waarnemen; 

c.  het  zoo  noodig  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  de 
nagelaten  betrekkingen  ; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  onder¬ 
werpen  van  belang  zijnde  voor  handels-  en  kantoorbedienden ; 

e.  het  bevorderen  van  het  handelsonderwijs  door  het  in  stand 
houden  en  oprichten  van  cursussen  ,  wanneer  daarvoor  genoeg¬ 
zame  deelname  bestaat ; 

f.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  bureau  tot 
plaatsing ; 

g.  het  exploiteeren  eener  bibliotheek  ; 

h.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  in  denzelfden 
geest  werkzaam  zijnde. 
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Lidmaatschap. 

Art.  3.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  handels¬ 
en  kantoorbedienden,  zoowel  vrouwelijke  als  mannelijke,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Als  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  worden  alleen  aangemerkt  mannelijke  en  vrouwelijke 
personen ,  die  als  zoodanig  in  den  vollen  zin  des  woords  hun 
hoofdbestaan  vinden  in  loondienst  bij  anderen. 

Handels-  en  kantoorbedienden  die  nog  geen  18  jaar  zijn , 
kunnen  onder  bijzondere  voorwaarden,  vast  te  stellen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement ,  als  adspirant-leden  toetreden. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  bij 
het  bestuur. 

Nieuwe  leden  moeten  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangenomen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  aan  het 
bestuur ,  schriftelijk ,  vóór  1  Januari  van  ieder  jaar. 

Royement  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering. 

Redenen  die  tot  royement  kunnen  voeren ,  worden  nader 
omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  4.  De  handhaving  en  toepassing  van  dit  reglement  en 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  vergaderingen  is  opgedragen 
aan  een  bestuur ,  bestaande  uit  7  leden ,  te  kiezen  door  de 
algemeene  vergadering,  als:  eene  1ste-  en  2de- voorzitter,  een  1ste- 
en  2de-secretaris  ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  lste-voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  leden  gekozen ; 
de  verdeeling  der  overige  functiën  geschiedt  door  het  bestuur 
onderling. 

Alle  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  het  doet  aan  de  ledenvergadering  voorstellen  , 
welke  het  in  ’t  belang  der  vereeniging  noodig  acht  en  is  ge¬ 
rechtigd,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de  ledenvergadering, 
in  spoedeischende  gevallen  zonder  opdracht  of  machtiging  in 
naam  der  vereeniging  te  handelen. 

Het  voeren  der  correspondentie  en  administratie,  uitgezonderd 
de  geldelijke ,  het  notuleeren  van  het  verhandelde  in  bestuurs- 
en  ledenvergadering,  het  uitbrengen  van  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  de  jaarvergadering  en  de  bewaring  van  het 
archief  behoort  tot  de  taak  van  den  secretaris. 

Het  notulenboek  ligt  steeds  voor  alle  leden  ter  inzage. 
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De  penningmeester  doet  geene  uitgaven  zonder  voorkennis  en 
toestemming  van  den  voorzitter. 

Zoodra  hij  f  25  of  meer  in  kas  heeft ,  is  hy  verplicht  deze 
rentegevend  te  beleggen. 

In  de  jaarvergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoording 
van  zyn  beheer. 

By  tusschentydsche  aftreding  is  hij  verplicht  deze ,  onder 
overgave  der  daarbij  behoorende  bescheiden  ,  aan  het  bestuur 
te  doen. 

De  voorzitter ,  of  een  door  dezen  aan  te  wijzen  bestuurslid , 
heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de  kas  op  te  nemen. 

Art.  6.  Het  bestuur  treedt  af  als  volgt : 

om  de  3  jaren  treedt  de  grootste  helft  af ,  met  dien  verstande, 
dat  de  voorzitter ,  lste-secretaris  en  penningmeester  het  laatst 
aftreden. 

Van  het  aftreden  der  bestuursleden  wordt  een  rooster  op¬ 
gemaakt. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  zijn  verplicht  hunne  betrekking  te  blijven  waarnemen  , 
totdat  hunne  opvolgers  die  aanvaarden ,  echter  niet  langer  dan 
3  maanden  na  hunne  aftreding. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  binnen  eene  maand 
voorzien. 

Bij  de  aanvaarding  hunner  functie  overtuigen  zij  zich  van  de 
aanwezigheid  van  de  bezittingen  der  vereeniging  volgens  de 
inventarislijst ,  te  houden  door  den  secretaris. 

«  v 

Vergaderingen. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  op  last  van  den  voorzitter , 
door  den  secretaris  uit  naam  van  het  bestuur  belegd,  gedurende 
de  maanden  October  tot  en  met  April  minstens  eens  per  maand. 

De  leden  worden  tot  bijwoning  daarvan  uitgenoodigd  door 
middel  van  convocatiebiljetten  ,  waarop  de  te  behandelen  punten 
vermeld  zijn. 

Die  convocatiebiljetten  moeten  ,  spoedeischende  gevallen  uit¬ 
gezonderd  ,  uiterlijk  2  dagen  vóór  de  vergadering  bezorgd  zyn. 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  vergadering  voorstellen 
te  doen ,  doch  aan  het  bestuur  blijft  de  beslissing ,  die  op  de 
zelfde  dan  wel  op  de  volgende  vergadering  in  behandeling  te 
brengen. 

De  vergadering  kan  echter  over  zaken  ,  niet  op  het  convoca- 
tiebiljet  voorkomende  ,  geene  besluiten  nemen  wanneer  minder 
dan  een-derde  deel  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen 
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binnen  eene  maand  na  het  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed 
verzoek  daartoe ,  door  minstens  het  een-vijfde  deel  der  leden. 

Art.  10.  Op  de  in  Februari  te  houden  jaarvergadering  wordt 
na.  het  verslag  van  den  secretaris  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester  overgegaan  : 

a.  tot  de  voorziening  in  de  vacaturen,  ontstaan  door  de  periodieke 
aftreding  van  bestuursleden  en  andere  functionarissen  der  ver- 
eeniging; 

b.  tot  de  benoeming  van  3  leden  buiten  het  bestuur  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Deze  zijn  verplicht  van  hunne  bevinding  in  de  eerstvolgende 
vergadering  aan  de  leden  verslag  uit  te  brengen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten •  der  vereeniging  bestaan  uit  de  volgende 
baten : 

a.  de  contributie  der  leden  en  adspirant-leden; 

b.  bijdragen  der  leden  voor  het  ondersteuningsfonds ; 

c.  schenkingen; 

d.  renten  van  uitstaande  gelden ; 

e.  bydragen  van  eereleden  en  begunstigers; 

f.  entrée-gelden ; 

g.  boeten; 

h.  andere  baten. 

Begunstigers  zyn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen  ; 
eereleden  zijn  zij  die  zich  op  de  een  of  andere  wpze  ten  opzichte 
van  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt ;  zij  worden 
benoemd  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het 
bestuur. 

Art.  12.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  1  ,  in 
eens  te  voldoen  in  de  maand  Januari. 

Voor  de  betaling  der  bijdragen  en  het  ondersteuningsfonds 
kunnen  de  leden  zich  in  klassen  laten  indeelen  ,  welke  nader 
omschreven  zijn  bij  ondersteuningsreglement ,  terwijl  voor  iedere 
klasse  ,  eveneens  bij  ondersteuningsreglement ,  de  ondersteuning 
is  vastgesteld. 

Alle  baten ,  behalve  de  contributie ,  moeten  in  de  onder¬ 
steuningskas  gestort  worden. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  recht  op  ondersteuning  volgens 
de  klasse  waarin  het  betrokken  lid  zich  heeft  doen  indeelen  , 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  ondersteuningsreglement  en 
voor  zoover  de  financiën  zulks  toelaten. 
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Uittreding. 

Art.  14.  Bij  uittreding  uit  de  vereeniging  verliest  de  uit¬ 
tredende  elke  aanspraak  op  de  door  hem  gestorte  contributiën 
en,  behoudens  de  gevallen  voorzien  in  bet  ondersteuningsregle- 
ment ,  ook  op  de  in  het  fonds  aanwezige  of  door  hem  gestorte 
gelden. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  bij 
gesloten  briefjes ,  over  zaken  kan  mondeling  of  schriftelijk  ge¬ 
stemd  worden.  Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats. 

Heeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  opgeleverd,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  daarbij  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ,  en  wel  ten  getale 
van  minstens  het  dubbele  der  nog  te  benoemen  functionarissen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  stemming  over  zaken  beslist  gewone  meerderheid. 

Blanco  stemmen  komen  niet  in  aanmerking. 

Bp  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

De  stemopnemers  worden  door  den  voorzitter  uit  de  leden 
buiten  het  bestuur  aangewezen.  Zij  brengen  na  afloop  der  stem¬ 
ming  schriftelijk  rapport  over  den  uitslag  der  stemming  uit. 
Adspirant-leden  hebben  geene  stemgerechtigheid. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  en  ondersteunings- 
reglement  zal  voorzien  in  de  nadere  regeling  der  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  der  leden  ,  een  en  ander  op  de  basis  dezer  statuten,  in 
strijd  waarmede  zij  geen  bepalingen  mogen  bevatten. 

Algemeene  bepalingen* 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aangevangen  1  Januari  1906,  zynde  de  dag  der  oprichting. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang 
zij  bestaat  uit  minstens  6  leden. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  aantal  leden 
beneden  6  is  gedaald. 

Art  19.  Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering  ,  waarop  minstens  twee  derden  der  leden 
tegenwoordig  zijn ,  bij  meerderheid  van  twee  derden  der  geldige 
stemmen. 

Art.  20.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 
ff  a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  der  zaken  van 
de  vereeniging; 
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b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort 

Art.  21.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  op  eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk  tot  dat  einde 
by  elkander  geroepen  en  waar  minstens  twee  derden  der  leden 
tegenwoordig  zyn  ,  bij  meerderheid  van  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  22.  Leden  buiten  Maastricht  woonachtig ,  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  te  Maastricht  ter  griffie  van  het 
kantongerecht. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
beslist  het  bestuur  onder  nadere  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1900,  n°.  219. 


N".  885. 


VEREENIGING  :  Nijmeegsche  vereeniging  van  handelaren 
in  brandstoffen  „ Gemeenschappelijk  belang’’,  te  Nijmegen. 

Naam  ,  duur ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nijmeegsche 
vereeniging  van  handelaren  in  brandstoffen  „Gemeenschappelijk 
belang”,  en  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  29 
April  1900. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  hare  verlenging ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  den  handel  in  brandstoffen  te  verbeteren  ; 

b.  een  vriendschappelijk  verband  onder  hare  leden  te  kweeken; 

c.  het  gemeenschappelijk  belang  van  hare  leien  te  bevorderen; 

cl  deloyale  concurrentie  tegen  te  gaan. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vraag¬ 
stukken  die  op  den  handel  in  brandstoffen  betrekking  hebben. 

b.  het  bij  onderling  goedvinden  en  in  gemeenschappelijk  over 
leg  vaststellen  en  handhaven  van  verkoopprijzen  ; 

c.  samenwerking  te  verkrijgen  met  andere  plaatselijke  ver- 
eenigingen. 

Leden. 

Ark  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art,  0.  Leden  der  vereeuiging  moeten  z’yn  handelaren  in 
brandstoffen  en  zich  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de  foe- 
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palingen  der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement ,  welk 
laatste  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Men  is  lid  voor  het  geheele  vereenigingsjaar  en  kan  niet 
tusschentijdsch  bedanken. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  moet  door  een  der 
leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  voorgedragen  minstens 
2  weken  vóór  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden  ,  waarin 
ballotage  kan  plaats  vinden. 

Het  bestuur  geeft  aan  de  leden  schriftelyk  opgave  van  de 
namen  der  voorgestelde  candidaten. 

Om  tot  lid  te  zyn  aangenomen  moet  de  candidaat  minstens 
de  helft  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  en 
zijne  handteekening  hebben  geplaatst  in  het  ledenboek  der  ver- 
eeniging. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  stoffelijk  en 
zedelijk  van  groot  nut  zijn  geweest  en  door  het  bestuur  als 
eerelid  zijn  benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  met  het  doel  der  vereeniging 
instemmen  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  in  de  kas  der 
vereeniging  storten. 

Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen  en  kunnen  door 
hetzelve  tot  bijwoning  der  vergaderingen  worden  uitgenoodigd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  drie  vierde  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  entrée-gelden  ; 

b.  de  contributiën  ; 

c.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  donateurs  ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Ieder  lid  betaalt  entrée-geld  en  contributie. 

Het  entrée-geld  bedraagt  f  1  ,  de  contributie  f2,50  per  jaar. 

Art.  13.  Gelden  ingebracht  volgens  art.  20  zullen  na  afloop 
van  ieder  overgangsjaar  onder  de  leden  verdeeld  worden  welke 
gedurende  het  geheele  vereenigingsjaar  lid  geweest  zijn. 

*  Art.  14,  De  ledenvergaderingen  hebben  plaats  eens  per  3 
maanden. 

De  algemeene  of  jaarvergadering  wordt  in  de  maand  Mei  ge¬ 
houden  en  wel  op  den  lsten  Woensdag. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  door  het  bestuur 
of  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  5  leden  worden  uit¬ 
geschreven. 
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Het  bestuur  vergadert  iu  het  winterseizoen  eens  per  maand, 
en  in  het  zomerseizoen  eenmaal  per  3  maanden  ,  en  bovendien 
zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  een  der  andere 
bestuursleden  het  verzoek  daartoe  tot  den  voorzitter  richt. 

Art.  15.  Voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
worden  besluiten  genomen  by  meerderheid  van  stemmen. 
Indien  echter  minder  dan  een-vierde  der  leden  aanwezig  is , 
kunnen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Worden  de  punten  van  behandeling  waaromtrent  wegens  het 
te  gering  aantal  leden  geen  besluit  kon  genomen  worden  ,  op 
eene  eerstvolgende  gewone  of  daartoe  speciaal  belegde  vergadering 
ter  tafel  gebracht ,  dan  kunnen  omtrent  die  punten  besluiten 
genomen  worden,  onverschillig  welk  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  16.  De  besluiten  der  vergadering  zijn  bindend  vooralle 
leden  ,  zullende  echter  geene  besluiten  mogen  genomen  worden, 
waarbij  de  leden  in  de  keuze  van  hunne  leveranciers  belemmerd 
worden ,  uitgesloten  het  bepaalde  in  art.  19. 

Art.  17.  De  prijzen,  vastgesteld  op  de  jaarvergadering  of  op 
eene  buitengewone  vergadering  ,  zyn  bindend  voor  alle  leden  , 
in  zooverre,  dat  niet  beneden  deze  prijzen  verkocht  mag  worden, 
op  boete  van  f25  voor  elke  overtreding. 

Art.  18.  Overtredingen  moeten  aan  het  bestuur  medegedeeld 
en  door  bewijsstukken  gestaafd  worden.  Het  bestuur  zal  het 
betrokken  lid  ter  verantwoording  roepen  en  alsdan  uitspraak 
doen.  Mocht  het  lid  hiermee  geen  genoegen  nemen ,  dan  kan 
hy  protest  aanteekenen  ,  waarna  door  den  voorzitter  3  en  door 
het  betrokken  lid  3  leden  der  vereeniging  (geen  bestuursleden) 
benoemd  worden  ,  welke  met  den  voorzitter  eene  commisssie 
vormen  ,  aan  welker  uitspraak  het  lid  gehouden  is  zich  te  onder¬ 
werpen. 

Art.  19.  Het  is  den  leden  verboden,  op  straffe  van  eene  boete 
van  f500,  te  koopen  bij  een  leverancier  welke  zich  niet  wenscht 
te  houden  aan  het  bepaalde  in  art.  20  vermeld. 

Art.  20.  Leveranciers  mogen  zij  zijn  welke  zich  verbinden  de 
volgende  bepalingen  na  te  komen  : 

a.  den  leden  te  leveren  tegen  de  minst  mogelijke  prijzen ; 

b.  geene  kolen  te  leveren  voor  particulier  gebruik  dan  tegen 
den  prijs  door  de  vereeniging  op  hare  jaar-  of  buitengewone 
vergadering  vastgesteld ; 

c.  het  geld  wat  genoemde  leverancier  hiervoor  meer  ontvangt 
dan  handelsprijs ,  moet  gestort  worden  in  de  vereenigingskas. 

Art.  21.  Bij  openbare  aanbestedingen  of  inschrijvingen  kan 
door  de  leden  naar  eigen  believe  worden  ingeschreven,  zullende 
zij  echter  gehouden  zijn  2  pet.  van  de  totale  som  der  verschillende 
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quantums ,  berekend  naar  de  door  de  vereeniging  vastgestelde 
prijzen  ,  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Art.  22.  Het  is  den  leden  toegestaan  voor  contante[betaling 
eene  korting  toe  te  staan  van  anderhalf  procent. 

Art.  23.  Het  is  den  leden  verboden  aan  handelaren  (niet-leden) 
brandstoffen  te  leveren  of  te  leenen  op  eene  boete  van  f25  voor 
elke  overtreding. 

Stemming. 

Art,  24.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  beeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen  ,  dan  beeft  eene  herstemming  plaats  overeen¬ 
komstig  de  regelen  van  het  kiesrecht. 

Bestuur. 

Art.  25.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter',  een  vice-voorzitter ,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  ,  een  commissaris. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen ,  de 
andere  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling.  Voor  elke 
vacature  zal  door  het  bestuur  een  tweetal  kunnen  worden  aan¬ 
bevolen  ,  onverminderd  de  bevoegdheid  der  vergadering  om 
anderen  dan  de  aanbevolenen  te  kiezen.  Van  eene  firma  of  ven¬ 
nootschap  mag  niet  meer  dan  één  lid  zitting  in  het  bestuur 
hebben.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  en 
wel  het  eerste  jaar  2 ,  het  daarop  volgend  jaar  3  ,  en  het  derde 
jaar  2 ,  en  zoo  vervolgens  ,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
zaken,  de  vereeniging  betreffende.  Het  bestuur  besluit  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  De  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan,, 
worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Geschillen. 

Art.  27.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist ,  en  bij  niet-overeenstemming  door 
den  voorzitter  der  vereeniging.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen 
leden  dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een 
of  meerdere  bestuursleden  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor 
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eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist 
door  3  scheidslieden  ,  van  welke  ieder  der  partijen  één  zal  be¬ 
noemen  ,  terwijl  deze  2  te  zamen  den  derde,  buiten  de  vereeniging 
staande  ,  zullen  aanwijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  mannen 
van  eer  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  28.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  29.  Tot  wijziging  van  de  statuten  wordt  twee-derde  der 
stemmen  vereischt  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie¬ 
vierde  der  leden  tegenwoordig  is ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  30.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie¬ 
vierde  der  leden  tegenwoordig  is.  Eene  commissie,  op  deze  ver¬ 
gadering  te  kiezen  ,  wordt  met  de  liquidatie  belast. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeui- 
ging  onder  de  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  De 
laatste  2  alinea  ’s  zijn  ook  van  toepassing  ingeval  de  vereeniging 
by  niet-verlenging  van  den  bepaalden  duur  ophoudt  [te  bestaan. 

Eene  buitengewone  daartoe  'samengeroepen  vergadering  be¬ 
noemd  alsdan  de  commissie  tot  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°,  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219, 


N°.  886. 


VEREENIGING  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  ’s  Her- 
togenbosch,  te  ’s  Hertogenboseb. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Yereeniging  tot  evangelisatie  binnen 
de  classis  ’s  Hertogenboseb  ,  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is  bet  geloof  in  Jezus 
Christus ,  den  Zoon  van  God ,  den  eenigen  en  Algenoegzamen 
Zaligmaker ,  die  overgeleverd  is  om  onze  zonden  en  opgewekt 
om  onze  reehtvaardigmaking  (Rom.  IV :  25). 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  bet 
Koninkrijk  Gods  binnen  de  classis  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur ; 

b.  het  houden  van  Christelijke  samenkomsten  binnen  de  classis, 
waar  en  zooals  zij  dit  het  meest  geschikt  en  noodig  acht ; 

c.  het  verrichten  van  evangelisatie-arbeid  in  de  verschillende 
plaatsen  der  classis ,  zoo  noodig  door  evangelisten-colporteurs. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  ,  leden 
en  begunstigers. 

Werkende  leden  zyn  predikanten  die  betuigen  in  te  stemmen 
met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten  ,  medewerken  met  raad  en 
daad  aan  den  arbeid  in  art.  4  genoemd  en  jaarlijks  minstens 
één  gulden  aan  de  vereeniging  contribueereu. 

Leden  zijn  allen  die  instemming  betuigen  met  de  artt.  2  en  3 
dezer  statuten  en  jaarlijks  minstens  één  gulden  aan  de  ver¬ 
eeniging  contribueeren. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Art.  6.  Werkende  leden  houden  op  lid  te  zijn  door  te  be¬ 
danken  ;  leden  en  begunstigers  door  het  opzeggen  of  niet  be¬ 
talen  der  contributie. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  2  gewone  bestuursleden.  Het 
wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden  door  de  ter  vergadering 
aanwezige  werkende  leden  en  leden. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren. 

Jaarlijks  treedt  op  de  jaarvergadering  afwisselend  de  grootste 
en  kleinste  helft  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Wijzigingen  in  de  statuten. 


Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  één  of  meer  der  werkende  leden  of  leden. 

Ze  worden  op  de  agenda  geplaatst  van  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  en  op  die  vergadering  behandeld. 

Indien  twee  derden  der  aanwezige  stemgerechtigden  zich  er 
voor  verklaren ,  zijn  de  wijzigingen ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  aangenomen. 

Wijzigingen  in  art.  2  en  in  dit  art.  10  kunnen  niet  worden 
aangebracht. 

Gelden. 


Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  contri- 
butiën  ;  b.  giften  ;  c.  collecten ;  d.  erflatingen. 


Art.  12. 
geregeld. 


Vergaderingen. 

Vergaderingen  worden  by  huishoudelijk  reglement 
Slotbepalingen. 


.  Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is  ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze  statuten 
in  strijd  zijn. 

Art.  14.  De  afzonderlijke  reglementen  der  afdeelingen  en 
instellingen  die  van  de  vereeniging  uitgaan  ,  moeten  aan  haar 
oordeel  worden  onderworpen  en  door  haar  worden  goedgekeurd. 
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Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen 
ter  beschikking  van  de  Yereeniging  voor  Inwendige  Zending  in 
Noordbrabant  en  Limburg  en  van  de  Yereeniging  voor  Bijbel¬ 
verspreiding  in  Noordbrabant  en  Limburg,  om  zoo  mogelijk  te 
dienen  voor  arbeid  binnen  de  classis  ’s  Hertogenboseb ,  in  dier 
voege  ,  dat  de  eerste  vereeniging  in  het  bezit  komt  van  bet 
onroerend  goed ,  de  andere  van  de  geschriften  bestemd  voor 
verspreiding ,  en  dat  het  kapitaal  gelijk  verdeeld  wordt. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  6  Maart  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekemd, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N".  887. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereeniging  „Volharding”, 
te  Onderdendam. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeniging  „Volharding”,  gevestigd  te 
Onderdendam,  heeft  ten  doel  om  door  na  te  melden  middelen 
alles  aan  te  wenden  wat  strekken  kan  tot  verheffing  van  den 
werkenden  stand. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door :  a.  het  bevorderen  van  hervormingen 
op  maatschappelijk  en  wetgevend  gebied;  b.  het  houden  van 
voordrachten  en  voeren  van  gedachtenwisseling  over  de  belangen 
der  leden  in  het  bijzonder  en  die  der  maatschappij  in  het  alge¬ 
meen  ,  en  wel  in  ledenbijeenkomsten  en  openbare  vergaderingen 
over  politieke  en  andere  onderwerpen;  c,  het  in  het  leven  roepen 
zoo  mogelijk  van  instellingen  tot  ondersteuning  der  leden  bij 
ziekte,  bij  overleden  en  andere  omstandigheden  en  van  hunne 
weduwen  en  weezen  ,  het  oprichten  van  eene  algemeene  begrafe- 
nisvereeniging ,  alsmede  het  bouwen  en  in  huur  verschaffen  van 
eene  woning  met  eenig  tuingrond,  dit  laatste  in  overeenstemming 
met  de  wet  van  22  Juni  1901  ( Staatsblad  n°.  158),  houdende 
wettelijke  bepalingen  betreffende  de  volkshuisvesting. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
personen  niet  jonger  dan  18  jaren  ,  woonachtig  in  of  nabjj  de 
gemeente  Bedum  en  van  goed  zedelijk  gedrag  zijnde.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verkregen  door  zijn  wensch  daartoe  te  kennen 
te  geven  in  eene  vergadering. 

Het  bestuur  geeft  aan  de  aanwezige  leden  gelegenheid  om 
over  de  voorgestelde  personen  van  gedachten  te  wisselen,  waarna 
door  het  bestuur  wordt  uitgemaakt  ol  de  persoon  al  dan  niet 
aannemelijk  is. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  a.  door  bedanken;  b.  door 
overlijden  ,  en  c.  door  royement. 

Leden  die  door  hunne  handelingen  blijk  geven  de  goede  trouw 
der  vereeniging  schade  te  doen  door  doel  en  strekking  der  ver- 
eeniging  in  een  kwaad  daglicht  te  stellen  of  door  bun  eigen 
gedrag  zich  als  onwaardige  mannen  gedragen,  kunnen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  geroyeerd  worden ,  indieu  twee  derden  der 
aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  4.  De  leden  verplichten  zich  tot  het  betalen  van  con- 
tributiën  ,  naar  tijd  en  omstandigheden  vast  te  stellen  op  eene 
algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  vereeniging  en  hare  instellingen  worden  beheerd 
door  een  bestuur ,  bestaande  uit  leden  die  ten  minste  23  jaren 
oud  zijn.  Deze  nemen  de  werkzaamheden  aan  het  beheer  ver¬ 
bonden  ,  hetzy  te  zamen ,  hetzij  in  afdeelingen  of  sub-com- 
missiën,  waar. 

Art.  6.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  8  jaren 
in  eene  algemeene  vergadering ,  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  gekozen.  Volgens  een  daarvoor 
opgemaakten  rooster  treden  daarvan  af  in  het  eerste  jaar  2 ,  in 
het  tweede  jaar  2  en  in  het  derde  jaar  een  der  leden.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  -  Het  bestuur  bewaart  het  kapitaal,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
en  hare  instellingen  waar. 

Art.  8.  De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aan¬ 
vaarden ,  mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  stryd  zijn 
met  de  grondslagen  der  vereeniging. 

Zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat  en  haar 
door  eene  bydrage  van  ten  minste  f  1  per  jaar  willen  steunen, 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  als  buitengewoon  lid  toe¬ 
gelaten.  Deze  leden  mogen  de  gewone  en  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  by  wonen,  doch  hebben  in  eerstbedoelde  bijeenkomsten, 
behoudens  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  10  en  12,  slechts  eene 
raadgevende  stem. 

Art.  9.  Alle  geschillen ,  geene  uitgezonderd  ,  tusschen  een 
of  meerdere  leden  van  de  vereeniging  eenerzyds  en  het  bestuur 
of  eene  sub-commissie  anderzijds,  betreffende  belangen  die  tot 
de  vereeniging  behooren  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
door  beide  partijen  gezamenlijk  te  benoemen.  Deze  scheidslieden 
doen  uitspraak  naar  recht  en  billijkheid  en  zonder  aanzien  van 
persoon. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nader  zoowel  de 
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omschrijving  der  wyze  hoe  men  als  lid  voorgesteld  en  aangenomen 
wordt  als  de  redenen  die  het  lidmaatschap  doen  verliezen ; 
voorts  bepalingen  ter  verzekering  van  de  inning  der  contributie  , 
alsmede  omtrent  het  beleggen  en  losmaken  van  het  kapitaal; 
verder  voorschriften  zoowel  omtrent  het  door  het  bestuur  op 
iedere  vergadering  uit  te  brengen  verslag  als  omtrent  het  op¬ 
maken  door  het  bestuur  der  rekening  en  verantwoording  ,  als¬ 
mede  de  goedkeuring  dier  rekening  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Dat  reglement  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze 
van  stemmen  over  personen  en  zaken  zoowel  bij  de  bestuurs- 
als  bij  ledenvergaderingen  ;  omtrent  de  verdeeling  der  werk¬ 
zaamheden  tusschen  de  bestuursleden  en  onder  de  leden.  Het 
huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  vergadering 
van  gewone  en  buitengewone  leden  vastgesteld. 

Wijzigingen  kunnen  slechts  plaats  hebben  in  eene  dusdanige 
algemeene  vergadering  met  twee-derde  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Genoemd  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  hare  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  31  Maart  1906. 
De  statuten  der  vereeniging  zullen  uiterlijk  gedurende  dien  tijd 
van  kracht  zijn.  Veranderingen  kunnen  daarin  alleen  worden 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden.  Deze 
veranderingen  eischen  om  van  kracht  te  zyn  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  12.  Ingeval  het  getal  gewone  deden  van  de  Werklieden¬ 
vereniging  „Volharding”  is  gedaald  tot  beneden  de  8 ,  is  zij 
ontbonden  en  houdt  zij  op  te  bestaan. 

Hare  baten  die  na  betaling  van  alle  schulden  alsdan  mochten 
overblijven ,  worden  geschonken  aan  eene  vereeniging  of  in¬ 
stelling  in  het  belang  van  den  werkman  ,  door  de  laatst  aan¬ 
wezige  gewone  en  buitengewone  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  daartoe  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justiiiey 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


F.  888. 


VEREENIGING  :  Bond  van  Nederlandsche  gemeente¬ 
werklieden ,  afdeeling  Wormerveer — Krommenie, 
te  Wormerveer. 


Naam. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Bond  van 
Nederlandsche  gemeentewerklieden ,  afdeeling  Wormerveer — 
Krommenie.  Zij  is  gevestigd  te  Wormerveer. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is : 

1.  de  bevordering  der  stoffelijke ,  geestelijke  en  zedelijke 
belangen  der  leden  en  hunne  gezinnen  ; 

2.  verheffing  van  het  gemeente-ambt ,  bevordering  en  uit¬ 
breiding  van  het  gemeentebedrijf ; 

3.  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenigen  tak  van  gemeente¬ 
dienst  of  gemeentebedrijf  werkzaam  zijn  ; 

4.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in  haar 
geheel ; 

5.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke 
en  gemeente  belangen ,  en  al  zulke  zaken  die  het  gemeente- 
personeel  in  het  bijzonder  en  de  arbeidende  klasse  in  het 
algemeen  raken. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door  : 

1.  in  één  bond  samen  te  werken  met  alle  Nederlandsche 
gemeentewerklieden  ; 

2.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel  zoowel  ten  opzichte  van  den  dienst, 
en  als  burger  en  gezinshoofd  aan  kunnen  kweeken  ; 
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3.  het  samenwerken  met  en  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond  ; 

4.  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  hij  ziekte 
en  overlijden,  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ten 
behoeve  van  de  leden  ; 

5.  het  houden  van  huishoudelijke ,  openbare  en  cursusverga¬ 
deringen  ,  zich  doen  vertegenwoordigen  bij  openbare  agitatie ; 

6.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 
en  autoriteiten  ,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen ,  en 
voorts  het  mogelijke  te  doen  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  organisatie  en  superieuren  in  stand  te  houden  of  te 
bevorderen ; 

7.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche 
gemeentewerklieden  ten  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 
als  volgt  samengesteld : 

].  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  of  vak- 
afdeelingen  worden  gevormd ,  als  voor  den  goeden  gang  van 
zaken  noodig  blijkt ; 

2.  zoo  het  mogelijk  en  wenschelijk  is ,  kunnen  ook  afdee- 
lingen  maatschappelijk  werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  werk¬ 
zaam  zijn  aan  een  der  takken  van  gemeentedienst  te  Wormer- 
veer  of  Krommenie  of  beambte  van  den  Bond  van  Nederlandsche 
gemeentewerklieden ,  instemmen  het  het  doel  en  werken  van 
den  Bond  van  Nederlandsche  gemeentewerklieden  ,  volgens  het 
oordeel  van  het  bestuur  geen  positie  bekleeden  ,  die  niet  overr 
eenkomt  met  doel  en  strekking  der  afdeeling.  Juiste  opgaaf 
doen  van  naam ,  woonplaats ,  beroep ,  leeftijd  ,  datum  van 
indiensttreding ,  benevens  eene  geteekende  verklaring  inleveren, 
dat  men  de  reglementen  der  afdeeling  zal  helpen  handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  bij  besluit  der 
huishoudelijke  vergadering ,  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen  ,  ieder  toegelaten  zonder  overweging  van  godsdienstige , 
politieke  overtuiging  of  sekse. 

Art.  7.  Bij  besluit  der  huishoudelijke  vergadering,  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  ,  verliest  men  het  lidmaatschap, 
behoudens  het  recht  van  beroep  op  liet  hoofdbestuur  van  de 
vereeniging  Bond  van  Nederlandsche  gemeentewerklieden  door 
royement : 
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opzegging  met  een  termijn  van  4  weken  ; 

beëindiging  van  den  gemeentedienst ; 

door  overgang  in  eene  positie  die  het  lidmaatschap  der  afdee- 
ling  niet  wettigt  of  toelaat. 

Art.  8.  Niemand  kan  van  een  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zijn  ,  zonder  lid  van  den  bond  te  zyn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  7 
leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  gekozen.  De 
verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk  reglement , 
art.  22. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  die  bestuursleden  ,  die  als  lste-voorzitter  en  lste- 
secretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  lste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijk  beheer  der  gelden. 

Hij  zal  de  boeken ,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht , 
aan  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  accountant  of  gediplo¬ 
meerd  boekhouder  moeten  afstaan  voor  controle. 

Hij  kan  een  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bezol¬ 
diging  genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hunne  eigen 
vergadering  hunne  besturen.  Verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  kan  één  of  meer  be¬ 
stuursfuncties  bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats ,  waarin  zal  worden  behandeld : 

het  beleid  van  het  bestuur; 

jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

verkiezing  van  het  bestuur ; 

de  algemeene  propaganda. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  is  verplichtend.  Mocht  het  be¬ 
zwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken ,  dan  is  het  bestuur 
bevoegd  de  aanwijzing  van  gedelegeerden  te  gelasten  van  minstens 

1  op  de  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderingen  bedragen  minstens 

2  ,  die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderingen  zijn  verplicht  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar ,  waaronder  hare  jaarvergadering. 

Art.  17.  Oproeping  tot  eene  vergadering  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 


3 


888 


VEREENIGINGEN. 


Art.  18.  Een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeelingvergadering 
aanvragen  ,  door  het  bestuur  binnen  4  weken  te  beleggen. 

Wordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven  ,  dan  kan  zulks 
door  het  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden. 

Zulk  eene  vergadering  moet  uitsluitend  worden  gebezigd  voor 
het  doel  waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.  Ieder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  1  stem. 

Als  de  algemeene  vergadering  ,  volgens  art.  15  ,  een  gedele- 
geerden-vergadering  is  ,  dan  geldt  dit  alleen  voor  gedelegeerden. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door: 

contributie  ; 

overschotten  van  entreé’s  ; 

gekweekte  renten  ; 

gemaakte  saldo’s  van  instellingen  der  atdeeling ; 

toevallige  baten. 

Art.  21.  De  contributie  en  de  inning  daarvan  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelJ. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement ,  op  eene  algemeene 
huishoudelijke  vergadering  vastgesteld ,  zullen  worden  opge¬ 
nomen  al  zoodanige  bepalingen  als  tot  instandhouding  en  het 
belang  der  organisatie  noodig  zullen  blijken,  doch  mogen  nimmer 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan 
niet  worden  overgegaan  ,  dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
vergadering.  Om  daartoe  te  kunnen  besluiten  ,  moeten  3/4  der 
aangesloten  leden  tegenwoordig  zijn  ;  mocht  dit  niet  het  geval 
wezen  ,  dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken  verdaagd.  Voor 
die  uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden  minstens  14  dagen 
van  te  voren  zijn  opgeroepen.  Deze  vergadering  is ,  ongeacht 
het  aantal  opgekomenen  ,  tot  beslissing  gerechtigd  ,  doch  het 
besluit  moet  met  3/4  der  aanwezige  stemmen  worden  genomen , 
om  van  kracht  te  kunnen  zijn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbindiug  of  afscheiding  van  de 
landelijke  organisatie  ,  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling , 
zoo  die  aanwezig  mochten  zijn  ,  behalve  de  bezittingen  van 
eventueel  bestaande  ziekenfondsen  ,  aan  den  Bond  van  Neder- 
landsche  gemeentewerklieden,  die  volgens  de  statuten,  art.  12, 
in  deze  zorg  draagt  voor  behoorlijke  liquidatie  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn ,  verliest  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  22  Maart  1906. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1906, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N°.  889. 


VEREENIGING :  Sociëteit  Gezelligheid,  te  Oud-Charlois', 
gemeente  Rotterdam. 

Naam,  zetel,  duur,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Sociëteit  Gezellig¬ 
heid,  en  is  gevestigd  te  Oud-Charlois ,  gemeente  Rotterdam. 
Zij  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van  11  April  1906  tot  en  met 
1  April  1935. 

Art.  2.  Zjj  heeft  ten  doel  het  bevorderen  der  gezelligheid  in 
Oud-Charlois  en  beweegt  zich  niet  op  politiek  en  kerkelijk  gebied. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door  onderlinge  bijeen¬ 
komsten  en  het  geven  van  lees-,  voordracht- en  tooneelavonden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributiën  der 
leden ,  dewelke  bedragen  f  2,50  per  jaar. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  21  jaren 
hebben  bereikt,  wordende,  buiten  de  leden,  niemand  uifc  de 
gemeente  of  aangrenzende  gemeenten  toegelaten  dan  huisgenooten 
van  de  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  der 
leden  en  vervolgens  door  ballotage  van  alle  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  betalen  der 
contributie  en  door  wangedrag. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  personen  ,  zijnde  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris-penningmeester ,  en  wordt  benoemd  door 
de  leden. 

Het  bestuur  treedt  af  om  de  2  jaren  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  expresselijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waarop 
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minstens  2/3  van  het  aantal  leden  aanwezig  is,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden,  welke  besluiten  niet  in  werking  treden,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


F.  890. 


VEREENIGING  van  de  Heilige  Elisabetb,  te  Uden. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  d^n  naam  van:  Vereeniging 
van  de  Heilige  Elisabetb. 

Zy  is  gevestigd  te  Uden  en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  27  November  1905. 

Het  doel  der  vereeniging  is  verschillende  leden  samen  te  brengen, 
ten  einde  gezamenlijk  de  Christelijke  liefdadigheid  uit  te  oefenen. 
De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit,  dan 
de  grenzen  der  parochie  van  Sint  Petrus  Stoel  te  Antiochië, 
te  Uden. 

Art.  II.  Zij  beoogt  bepaaldelijk  de  verbetering  van  den  toestand 
der  arme  behoeftige  kraamvrouwen  en  hare  pasgeboren  kinderen  , 
en  verleent  dezen  zooveel  mogelijk  hulp  en  steun. 

Art.  III.  Alleen  gehuwde,  te  goeder  naam  en  faam  bekend 
staande  vrouwen  komen  in  aanmerking,  in  de  eerste  plaats 
zij ,  die  vallen  buiten  den  werkkring  van  het  gemengd  armbestuur. 

Art.  IV.  De  zorg  der  vereeniging  bepaalt  zich  niet  alleen 
tot  de  lichamelijke  ondersteuning,  maar  stelt  zich  ook  ten  doel 
de  geestelijke  belangen  der  arme  hulpbehoevenden  te  bevorderen. 

Art.  V.  De  gezinnen  waarvan  een  of  meer  leden  bekend 
staan  als  langs  de  huizen  te  bedelen ,  worden  van  de  hulp  der 
vereeniging  uitgesloten. 

Art.  VI.  Mede  worden  uitgesloten  de  ouders,  die  verzuimen 
hunne  kinderen  ten  bekwamen  tijde  het  godsdienstonderwijs 
geregeld  te  laten  bij  wonen. 

Bestuur. 

Art.  VII.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  deu  zeereer- 
waarden  heer  pastoor  of  zijne  gemachtigden. 
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Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  eene  eere-presidenter 
eene  presidente,  eene  vice-presidente ,  eene  secretaresse,  eene 
vice-secretaresse ,  eene  penningmeesteresse ,  eene  vice-penning- 
meesteresse,  eene  magazijn meesteresse  en  eene  vice-magazijn- 
meesteresse.  Meerdere  werkende  leden  kunnen  aan  bet  bestuur 
worden  toegevoegd. 

Ieder  lid  wordt  dringend  verzocht  de  besprekingen  niet  aan 
anderen  mede  te  deelen. 

Art.  VIII.  De  kiezing  van  het  bestuur  zal  alle  3  jaren  plaats 
hebben  in  de  maand  November,  omstreeks  het  feest  der  Heilige 
Elisabeth. 

Allen  zijn  tot  de  bediening  die  zij  nederleggen  terstond  weder 
herkiesbaar. 

De  kiezing  geschiedt  door  alle  in  de  vergadering  aanwezige  wer¬ 
kende  leden  ,  met  gesloten  briefjes ,  by  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  IX.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
leden  ,  verdeeld  in  3  klassen ,  als:  werkende  leden  ,  gewone  leden , 
begunstigers  of  weldoeners. 

Werkende  leden  zijn  gehuwde  vrouwen  die  zich  beschikbaar 
stellen  de  werkzaamheden  der  vereeniging  haar  door  het  bestuur 
opgedragen  B  te  verrichten,  en  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  5  betalen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50  betalen. 

Begunstigers  of  weldoeners  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
gift  van  minstens  f  10  van  hunne  belangstelling  in  de  vereeni¬ 
ging  doen  blijken. 

Echter  zal  elke  liefdegift,  hoe  klein  ook,  met  dankbaarheid 
door  het  bestuur  worden  aanvaard. 

Gehuwde  en  ongehuwde  mannen  en  vrouwen  kunnen  als  ge¬ 
woon  lid  of  begunstiger  tot  de  vereeniging  toetreden. 

Het  lidmaatschap  houdt  op:  1.  door  overlijden  ;  2.  door  vertrek 
uit  de  gemeente;  3.  door  eene  schriftelyke  kennisgeving  aan 
het  bestuur,  en  4.  wegens  wanbetaling  der  contributie  na  eene 
vruchtelooze  schriftelijke  aanmaning  door  de  penningmeesteresse 
ingevolge  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  X.  Jaarlyks  zullen  2  heilige  missen  voor  de  levende 
en  overleden  leden  der  vereeniging  worden  opgedragen. 

Art.  XI.  Blijkt  het  later,  dat  deze  nieuwe  vereeniging  der 
parochie  Uden ,  die  wij  bij  deze  in  de  milddadigheid  der  paro- 
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chianen  aanbevelen,  in  bloei  toeneemt,  dan  zijn  wij  gaarne  be¬ 
reid  ons  ook  met  de  verzorging  van  weduwen ,  weezen  of  andere 
hulpbehoevenden  te  belasten,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  in  de  statuten ,  die  daarvan  het 
gevolg  zouden  kunnen  zijn. 

Art.  XII.  In  alle  zaken  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  aange- 
gebracht,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen  leden¬ 
vergadering  en  met  minstens  twee  derden  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Deze  veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N".  891. 


VEREENIGING :  Arbeiders-muziekvereeuiging  „Door 
het  volk  ,  voor  het  volk”,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Arbeiders-muziek- 
vereeniging  „Door  het  volk,  voor  het  volk”,  en  is  gevestigd 
te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  11  maanden,  beginnende  met  den  dag  der  oprichting , 
11  September  1905 ,  behoudens  verlenging  onder  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  ,  of  besluit  van  ontbinding  naar  de  regelen 
vervat  in  art.  21  der  statuten. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  instrumentale 
toonkunst  te  beoefenen  ten  dienste  van  de  arbeidersbeweging, 
waaronder  begrepen  worden :  vak-,  politieke  en  coöperatieve 
organisaties. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  het  houden  van  repetitiën  onder  leiding  van  een  directeur  ; 

b.  het  houden  van  en  medewerken  aan  muziekuitvoeringen 
voor  hare  leden  en  anderen  ; 

c.  het  verleenen  van  hare  medewerking  aan  vergaderingen  , 
betoogingen  en  feestelijke  bijeenkomsten  van  organisaties 
omschreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  kunstlievende  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  mede  te 
werken  aan  het  in  artt.  3  en  4  genoemde. 

Art.  7.  Kunstlievende  leden  zijn  die  personen  en  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  ,  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlyksche  bijdrage  in  geld  steunen. 
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Art.  8.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt 
zich  daartoe  aan  by  het  bestuur,  onder  juiste  opgave  van  naam , 
voornaam  en  woonplaats.  Het  bestuur  beslist  over  zijne  al  of 
niet  toelating  als  lid. 

Art.  9.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelyke  opzegging  aan  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester  ; 

b.  door  royement  wegens  niet-nakoming  zijner  financieele 
verplichtingen  of  wegens  het  in  strijd  bandelen  met  de  statuten 
of  belangen  der  vereeniging.  Een  voorstel  tot  royement  moet 
worden  behandeld  op  eene  algemeene  ledenvergadering.  Voor 
royement  is  noodig  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  10.  Door  geen  der  leden  zal  de  vereeniging  ooit  in 
rechten  betrokken  worden ,  hetzij  wegens  een  der  bepalingen 
der  statuten,  of  van  het  huishoudelijk  reglement ,  hetzij  wegens 
eenig  vereenigings-  of  bestuurscolleges-besluit. 

Art.  11.  De  gewone  leden  hebben  toegang  en  stem  in  de 
algemeene  vergaderingen ;  kunstlievende  leden  toegang  en  raad¬ 
gevende  stem.  Vereenigingen  welke  door  eene  donatie  kunst¬ 
lievend  lid  zyn  ,  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een 
afgevaardigde. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  bydragen  der  leden  ; 

b.  schenkingen  ,  subsidiën  ,  donatiën  ; 

c.  legaten  en  andere  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen ,  uit 
en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 

Art.  16.  Huishoudelijke  vergaderingen  worden  gehouden , 
zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  acht ,  of  als  10  leden 
er  om  verzoeken. 

Art.  17.  Aan  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  wordt  eene 
jaarvergadering  gehouden  ,  waarin  door  den  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  een  jaarverslag  wordt  uitgebracht. 

Art.  18.  Tijd  ,  plaats  en  agenda  van  de  vergaderingen  moeten 
minstens  2  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht. 

Art.  19.  Over  punten  niet  op  de  agenda  eener  vergadering 
voorkomende ,  mag  ter  vergadering  geen  besluit  worden  ge¬ 
nomen  ,  tenzij  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  anders  word! 
beslist.  Deze  uitzondering  geldt  niet  voor  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging. 
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Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  30  September. 

Art.  21.  Tot  wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  ver- 
eeniging  kan  alleen  besloten  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering ,  waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  der  ver- 
eeniging  tegenwoordig  zyn. 

Dit  besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Dit  besluit  moet  tevens  bepalen  wat  er  zal  geschieden  met 
de  eigendommen  der  vereeniging  ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

By  verdeeling  der  goederen  komen  alleen  die  gewone  leden 
in  aanmerking  die  minstens  2  jaren  lid  der  vereeniging  zijn. 

Wyzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.} 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


VEREEN1G4NG:  Het  Heidefonds ,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Het  Heidefonds, 
en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den. dag  der  oprichting,  1  Mei  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  ,  onder  den  drang 
der  liefde  van  Christus :  de  verbetering  van  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  der  Fnesche  heidebewoners. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  den  bewoners  vee ,  zaaizaad  en  verdere  benoodigdheden 
te  verschaffen  ; 

b.  aankoop  van  grond  en  woningen  ,  die  op  billijke  wyze 
aan  de  bewoners  worden  verhuurd  ; 

c.  voorts  andere  wettige  middelen,  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  art.  3  dezer  statuten,  is  lid 
der  vereeniging.  Zij  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie  van 
minstens  f  1. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f2,50, 
of  met  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  10. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen ,  legaten  en  ge- 
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schenken,  toevallige  baten,  benevens  uit  rentelooze  en  rentende 
voorschotten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden ,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen ,  met  meerderheid  van  stemmen, 
voor  den  tijd  van  5  jaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  1  Juni. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  3  kan  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  dier  gemeenten  ,  waarin  deze  liggen ,  met  dien  ver¬ 
stande  ,  dat  deze  gemeenten  de  aldus  verworven  goederen  niet 
mogen  vervreemden  en  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n'.  219. 


N“.  893. 


VEREENIGrlNU  :  Ruei-  en  zeilvereeniging  „de  Rijn”  ,  te 
Arnhem. 

Art.  1.  De  Roei-  en  zeilvereeniging  „de  Rijn”  bestaat  uit 
een  onbepaald  aantal  leden. 

Art.  2.  De  zetel  is  gevestigd  te  Arnhem  ,  bij  voorkeur  aan 
den  Rijn. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  oefenen  in  het  roeien  en  het  besturen  van  roei-  en  zeil- 
vaartuigen  ; 

b.  mededingen  op  wedstrijden  ; 

c.  uitschrijven  van  wedstrijden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  primo  Januari  en 
eindigt  ultimo  December. 

Art  5.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  der  dag  der  oprichting ,  zijnde  2  Mei  1906.  De 
vereeniging  kan  ook  tusschentijds  worden  ontbonden  ,  wanneer 
zich  daarvoor  twee  derden  der  leden  verklaren. 

De  leden  worden  onderscheiden  in : 

a.  eereleden; 

b.  werkende  leden ; 

c.  gewone  leden  : 

d.  buitenleden ; 

e.  begunstigers. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  die  leden  welke  de  gouden  medaille 
der  vereeniging  behaald  hebbeu.  Verder  kunnen  als  zoodanig 
benoemd  worden  : 

1°.  zij  die  der  vereeniging  gewichtige  diensten  bewezen  hebben; 

2°.  bijzondere  personen  van  rang  of  verdienste. 

Iemand  tot  eerelid  benoemd  zijnde  ,  wordt  het  bestuur  uit- 
genoodigd  die  benoeming  te  aanvaarden  en  wordt  hem  ,  na 
aanname,  het  eerediploma  uitgereikt. 

Art.  8.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men 
den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben. 
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Werkende  en  eereleden  kunnen  aan  wedstrijden  deelnemen, 
evenals  de  gewone  leden,  alles  volgens  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Gewone  leden  zijn  zij  die  vóór  13  Mei  1906  als  zoodanig 
zijn  aangenomen  en  hebben  deelgenomen  in  het  oprichtings- 
voorschot  voor  minstens  f  20  ;  zij  betalen  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  f  16. 

Art.  10.  Om  buitenlid  der  vereeniging  te  worden  ,  moet  men 
den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  wonen  buiten 
de  gemeente  Arnhem  en  aangrenzende  gemeenten.  Verder  offi¬ 
cieren  der  land-  en  zeemacht  en  koopvaardijvloot. 

Art.  11  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  3.  Werkende  leden, 
buitenleden  en  begunstigers  moeten  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  aangenomen  met  twee-derde  der  geldige  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  12.  Alle  leden  kunnen ,  met  inachtneming  der  in  het 
huishoudelijk  reglement  opgenomen  bepalingen,  van  de  speciaal 
daarvoor  aangewezen  vaartuigen  gebruik  te  maken. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ;  het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  heeft  het 
recht  ten  bate  der  vereeniging  geldleeningen  aan  te  gaan,  na 
bekomen  machtiging  eener  daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene 
vergadering. 

Art.  14.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  onmiddellijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  15.  Binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  zal  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering 
verslag  geven  van  de  verrichtingen  gedurende  het  afgeloopen 
jaar  en  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  worden  tot  nazien 
der  rekening  en  verantwoording. 

In  die  zelfde  vergadering  zal  volgens  art.  14  worden  over¬ 
gegaan  tot  het  kiezen  van  2  nieuwe  bestuursleden ,  die  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd  moeten  hebben. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  een  voorstel  te  doen  ,  doch  aan  het 
bestuur  is  overgelaten  de  behandeling  te  verdagen  tot  de 
volgende  vergadering. 

Art.  16.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd,  behalve  de  begunstigers. 

Art.  17.  De  wijze  van  introductie  en  ballotage,  de  handhaving 
der  orde  ,  de  maatregelen  van  beheer,  de  regeling  der  oefeningen, 
de  orde  der  vergaderingen ,  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
en  de  periodieke  aftreding  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 
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Art.  18.  De  contributie  wordt  bepaald  :  voor  werkende  leden 
op  f  20  ’s  jaars  ,  voor  buitenleden  op  f  5  ’sjaars.  Zij  die  na 
1  Augustus  als  leden  worden  aangenomen  ,  betalen  de  halve 
contributie  over  het  loopende  jaar. 

Art.  19.  Elk  lid  ontvangt,  tegen  betaling  zijner  contributie, 
het  door  den  secretaris  en  penningmeester  ouderteekend  diploma 
der  vereeniging  ,  waarin  zijne  qualiteit  als  lid  staat  omschreven. 

Art.  20.  Mocliten  leden  tot  op  primo  Juni  van  het  loopende 
vereenigingsjaar  nalatig  blijven  in  het  betalen  hunner  contri¬ 
butie  ,  zoo  heeft  het  bestuur  het  recht  dien  leden  het  lidmaatschap 
te  ontzeggen  en  hunne  namen  als  wanbetalers  in  het  vereenigings- 
lokaal  kenbaar  te  maken  en  is  bevoegd  de  in  gebreke  gebleven 
leden  tot  betaling  hunner  contributie  in  rechten  aan  te  spreken. 

Art.  21.  Wanneer  leden  voor  hun  lidmaatschap  willen  be¬ 
danken  ,  dan  moet  zulks  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar ,  dus  vóór  ultimo  September ,  geschieden  ,  met 
behoorlijk  geteekende  briefjes  bij  den  secretaris  iu  te  leveren; 
na  dien  tijd  bedankende ,  wordt  zulks  eerst  voor  een  volgend 
vereenigingsjaar  aangenomen. 

Geen  bedanken  zal  als  geldig  worden  aangenomen  dan  tegen 
afgifte  van  een  door  den  secretaris  geteekend  bewijs  van  ontvangst. 

Art.  22.  Wanneer  een  der  leden  de  vereeniging  benadeelt , 
dan  zullen  bestuurderen  verplicht  zijn,  hetzij  op  eigeninitiatief, 
hetzy  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  ,  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen ,  ten  einde  op  die  vergadering 
met  minstens  twee  derden  der  aanwezige  stemmen  te  besluiten,  of 
het  belang  der  vereeniging  medebrengt  zoodanig  lid  zijn  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen. 

Het  bestuur  heeft  echter  het  recht ,  in  afwachting  van  het 
nadere  besluit  der  algemeene  vergadering  ,  zulk  een  lid  voor- 
loopig  in  zijne  rechten  te  schorsen. 

Art.  23,  Wanneer  door  minstens  6  leden  eene  buitengewone 
vergadering  wordt  aangevraagd  ,  is  het  bestuur  verplicht  die  te 
doen  plaats  vinden  binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  aanvrage. 

Art.  24.  Alle  voorstellen  van  leden  omtrent  veranderingen 
der  statuten  moeten  b\j  bestuurderen  ingezonden ,  in  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  behandeld  en  bij  aanneming  aan  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  worden  onderworpen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N°.  894. 


VEREENIGING:  Stads-Evangelisatie  „Zuid-Jeruël”,  te 
Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zichten  doel:  de  komst  van  het 
Koninkrijk  Gods  te  bevorderen  naar  de  beginselen  der  Evan¬ 
gelische  alliantie. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is :  Jezus  Christus  en 
dien  gekruist,  terwijl  zij  als  richtsnoer  volgt  de  Heilige  Schrift , 
Gods  Woord. 

Art.  3.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a  evangelie-prediking ; 

b.  evangelische  samenkomsten  ; 

c.  huisbezoek ; 

d.  traktaat-verspreiding. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  de 
functiën  van  voorzitter,  vice-voorzitter ,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  vice-penningmeester  onderling  verdeelen.  Het  heeft 
de  leiding  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging.  De  leden  van 
het  bestuur  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Men  wordt  tot  lid  aangenomen  op  eene  algemeene 
vergadering,  indien  s/4  der  aanwezige  leden  zich  voor  de  toe¬ 
lating  verklaren  en  men  instemt  met  deze  statuten.  Men  ver¬ 
liest  het  lidmaatschap  door  bedanken  of  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  met  3/4  der  behoorlijk  uitgebrachte  stemmen  ,  nadat  6  leden 
daartoe  het  voorstel  hebben  gedaan  en  dit  behoorlijk  hebben 
toegelicht. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  betalen  minstens  f  1  con¬ 
tributie  per  jaar.  Afwijkingen  hiervan  kunnen  om  bijzondere 
redenen  door  het  bestuur  worden  toegestaan. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  worden  verkregen  door 
contributies,  collecten,  giften  en  legaten. 
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Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  in  eene  alge- 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  liét 
financieel  beheer  van  het  laatste  boekjaar,  dat  ingaat  1  Januari 
en  eindigt  31  December. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  except  de  artt.  1 , 
2  en  3,  die  onveranderlijk  zijn,  zoolang  de  vereeniging  bestaat, 
kunnen  alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene  vergadering 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  en  bij  tegenwoordigheid  van 
minstens  2/s  der  leden ,  waaruit  de  vereeniging  bestaat ,  tenzij  de 
vergadering  wegens  ongenoegzaam  getal  van  leden  reeds  een¬ 
maal  was  uiteengegaan  en  ten  tweeden  male  was  opgeroepen. 
De  in  de  statuten  aangebrachte  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht, 
voordat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
-bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  By  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  eigen¬ 
dommen  aan  eene  andere  als  rechtspersoon  erkende  vereeniging, 
staande  op  denzelfden  grondslag  als  deze  en  volgens  besluit  van 
%  der  dan  nog  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Breda,  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  1  October 
1904,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


F.  895, 


VEREENIGING :  Oostei*houtsche  Roomsch-Katbolieke 
Volksbond  in  het  diocees  Breda  ,  te  Oosterhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  Oosterhoutscke  Roomsch- 
Katholieke  Volksbond  in  het  diocees  Breda,  is  gevestigd  te 
Oosterhout ,  en  heeft  als  doel  de  behartiging  van  de  stoffelijke 
en  de  geestelijke  belangen  der  arbeidende  klasse  volgens  de 
leer  der  Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  1  omschreven  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  over  godsdienstige  en  maat¬ 
schappelijke  onderwerpen  ; 

c.  door  het  houden  van  sociale  en  vakcursussen  ; 

d.  door  het  oprichten  van  vakvereenigingen  en  vereenigingen 
tot  ontspanning  en  vermaak  ; 

e.  door  oprichting  van  fondsen  en  kassen  ten  nutte  harer 
leden  en  dezer  huisgezinnen  ; 

/.  door  het  verschaffen  van  goede  lectuur ; 

g.  door  het  doen  houden  van  geestelijke  oefeningen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekeneu  van  af  1  December  1905. 

Art.  4.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  leden.  Gewone  leden 
kunnen  zijn  Rooqnsch-Katholieke  mannen  ,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  ,  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig 
gedrag  zijn  ,  en  die  door  het  bestuur  als  lid  zijn  aangenomen. 
Buitengewone  leden  zijn  zij  aan  wie  wegens  hunne  verdiensten 
ten  opzichte  der  vereeniging  de  titel  van  lid  van  verdienste 
en  zij  aan  wie  wegens  geldelijke  hulp,  die  zij  aan  de  vereeniging 
schonken  ,  de  titel  van  eerelid  door  het  bestuur  werd  verleend. 
De  buitengewone  leden  hebben  geen  stemrecht. 


1 


VEREENIGINGEN. 


805 

Van  het  lidmaatschap  worden  door  het  bestuur  vervallen  ver¬ 
klaard  de  leden  ,  wier  gedrag  onbetamelijk  is  ,  of  die  nalatig 
zijn  in  het  betalen  hunner  contributie,  volgens  de  regelen,  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  9  personen  ,  te  weten :  voorzitter  en 
ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester ,  1ste-  ,  2de-  en  Bde-commissaris. 

De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 
Van  het  bestuur  treden  het  eene  jaar  4,  het  andere  5  leden  af. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  Tot  het  koopen  ,  vervreemden  , 
ruilen  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  ,  het  aangaan  van 
-  geldleeningen  ,  bet  voeren  van  rechtsgedingen  en  het  aangaan 
van  dadingen  heeft  het  bestuur  de  machtiging  der  vergadering 
van  leden  noodig. 

Indien  echter  bijzondere  omstandigheden  het  naar  de  meening 
van  het  bestuur  onmogelijk  of  bezwaarlijk  doen  zyn  voor  het 
koopen  van  onroerende  goederen  ,  of  voor  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  ,  eerst  de  machtiging  der  vergadering  van  leden  te 
vragen,  kan  het  bestuur  daartoe  zonder  die  machtiging  overgaan, 
mits  het  besluit  om  dit  te  doen  genomen  is  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering ,  per  couvocatiebiljet  bijeengeroepen  met  opgave  der 
te  behandelen  zaak  en  met  goedkeuring  der  stemmen  van  min¬ 
stens  drie  vierden  der  aanwezige  bestuursleden. 

Hetgeen  verder  omtrent  het  bestuur  te  regelen  is,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  vergadering 
der  leden  moeten,  om  van  kracht  te  zijn,  aan  de  goedkeuring 
van  den  geestelijken  adviseur  onderworpen  worden  ;  doch  be¬ 
sluiten  ,  welke  van  zuivere  stoffelijken  aard  zyn  behoeven  deze 
goedkeuring  niet. 

Bij  niet  goedkeuring  der  besluiten  van  niet  stoffelijken  aard, 
kan  het  bestuur  in  hooger  beroep  gaan  bij  Zyne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Breda ,  aan  wiens  uitspraak 
de  vereeniging  en  het  bestuur  zich  onmiddellijk  en  onvoor¬ 
waardelijk  zullen  onderwerpen. 

Art.  7.  Benoemingen  en  besluiten  vereischen,  om  van  kracht 
te  zijn  ,  de  goedkeuring  van  minstens  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  tenzij  uitdrukkelijk  anders  wordt 
bepaald.  De  wyze  van  stemmen  wordt  nader  geregeld  bij  huis-, 
houdelijk  reglement. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  ,  behalve  uit 
de  contributie  der  leden ,  uit  bijdragen  van  donateurs  en 
andere  baten. 
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Art.  9.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gebracht ,  dan  na  voorafgaande  aankondiging  van  het  voorstel 
tot  verandering  en  met  goedkeuring  der  stemmen  van  minstens 
twee  derden  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  na  dat  daarop  na 
voorafgaande  goedkeuring  door  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  Breda ,  ook  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  10.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  slechts 
geldig ,  wanneer  het ,  na  voorafgaande  aankondiging  van  het 
voorstel  tot  ontbinding  ,  is  genomen  of  wel  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  ,  waarin  over  het  voorstel  wordt  gestemd  ,  met  goed¬ 
keuring  der  stemmen  van  minstens  twee  derden  der  aanwezige 
leden  ,  die  minstens  twee  derden  van  het  totale  aantal  leden 
moeten  uitmaken,  of  wel  in  de  tweede  vergadering,  waarin  over 
het  voorstel  wordt  gestemd  ,  gehouden  minstens  14  dagen  en 
hoogstens  3  maanden  na  de  eerste  vergadering,  met  goedkeuring 
der  stemmen  van  minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden  , 
onverschillig  hoe  groot  het  aantal  der  aanwezigen  is. 

De  voorafgaande  aankondiging ,  bedoeld  in  dit  en  in  het 
vorige  artikel ,  moet  geschieden  minstens  ééne  week  vóór  de 
vergadering ,  hetzij  door  aanplakking  in  het  vergaderlokaal , 
hetzy  door  bekendmaking  in  een  der  plaatselijke  bladen,  of  bij 
gebreke  daarvan  in  het  blad  eener  naastbijgelegen  plaats. 

Art.  11.  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  de  bisschop 
van  Breda  zal  ten  allen  tijde  de  vereeniging  kunnen  ontbinden, 
wanneer  zij  aan  haar  doel  niet  meer  beantwoordt. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt,  hetgeen  volgens 
de  voorafgaande  artikelen  daarin  geregeld  moet  worden  en 
hetgeen  verder  nog  regeling  behoeft.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  van  den  bond  zullen , 
nadat  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
de  schulden  zijn  voldaan  ,  de  gelden  en  goederen ,  volgens  be¬ 
slissing  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur, 
geschonken  worden  aan  liefdadigheidsinstellingen  in  Oosterhout. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der  plaatsing 
in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N°.  896. 


VEREENIGING  :  Baarnsch  fanfarecorps  „Crescendo  ”, 
te  Baarn. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging  Baarnscli  fanfarecorps 
„Crescendo”  is  het  beoefenen  van  instrumentale  muziek,  welk 
doel  zij  tracht  te  bereiken  door  het  houden  van  geregelde 
oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Baarn ,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  met  deu  dag  waarop 
zij  is  opgericht,  zijnde  12  December  1894. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende ,  kunstlievende 
en  eereleden.  Eene  vergadering  van  werkende  leden  beslist  met 
ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  omtrent  de 
toelating  tot  het  werkend  lidmaatschap  en  de  benoeming  van 
eereleden.  Het  lidmaatschap  der  werkende  leden  en  van  eere¬ 
leden  wordt  verloren  door  wanbetaling  of  wangedrag ,  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur  ,  dat  daarop  de  leden  royeert. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  instrumentale  muziek  beoefenen; 
kunstlievende  leden  zyn  zy  die,  zonder  aan  de  oe  leningen  deel 
te  nemen  ,  door  geldelijke  bijdragen  den  bloei  der  vereeniging 
helpen  bevorderen  en  worden  tot  het  lidmaatschap  toegelaten 
door  de  betaling  van  de  in  art.  4  vermelde  som ,  welk  lidmaat¬ 
schap  bij  wanbetaling  vervalt. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  omtrent  de 
vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  4.  De  contributie  is  bepaald  voor  de  werkende  leden  op 
f  5,20  en  voor  de  kunstlievende  leden  op  minstens  f2,50 ’sjaars. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  eigendommen  en  regelt  de  zaken  der 
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vereeniging  overeenkomstig  haar  doel  en  de  statuten  en  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal  er  eene  huishoudelijke  vergadering  plaats 
hebben,  waarin: 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging  ; 

b.  bestuursleden  worden  gekozen  ; 

c.  de  rekening  van  den  penningmeester  wordt  overgelegd  , 
die  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  vergadering  te 
benoemen,  wordt  onderzocht;  hare  goedkeuring  dechargeert  het 
bestuur. 

Art.  7.  De  werkende  leden  hebben  bij  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  recht  op  een  evenredig  deel  van  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Werkende  leden  die  wegens  gezondheidsredenen,  lichamelijke 
gebreken  of  door  het  bestuur  te  beslissen  andere  geldige  redenen, 
de  vereeniging  verlaten  en  minstens  10  jaren  werkend  lid  zijn 
geweest ,  behouden  hetzelfde  recht  gedurende  hun  leven.  Alles 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  slechts  dan  worden  ontbonden  , 
wanneer  er  minder  dan  5  werkende  leden  over  zijn. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage  der  leden ,  de  regeling  en 
orde  der  werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  van  het  be¬ 
stuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dit  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  twee  derden 
der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  moeten  aan  de 
Koninklijke  goedkeuring  worden  onderworpen. 

( Volgen  de  onder teehenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  nG.  219. 


N°.  897. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  Roomsch-Katholieke 
ziekenverpleging,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

\ 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  der  Roomsch-Katholieke 
ziekenverpleging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseb. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
ziekenverpleging  in  den  ruimsten  zin  des  woords ,  voor  zoo¬ 
verre  deze  geschiedt  door  Roomsck-Katholieken. 

Art  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  Katholieke  ziekenverpleegsters  en  verplegers  op 
te  wekken  tot  het  volgen  van  eene  wetenschappelijke  opleiding, 
en  het  behalen  van  diploma’s  ; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten ,  waarop  de  belangen 
der  ziekenverpleging  kunnen  worden  besproken,  het  geven  van 
cursussen  in  ziekenverpleging,  het  verstrekken  van  hulpmiddelen 
bij  het  onderwijs  ,  het  dienen  van  advies  bij  het  inrichten  van 
gasthuizen  en  sanatoria,  het  steunen  van  wijkverpleging,  het 
verschaffen  van  hulpmiddelen  bij  de  verpleging  aan  huis  en  verder 
door  alle  wettige  middelen  die  eene  doelmatige  ziekenverpleging 
in  de  hand  kunnen  werken. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  ft.  De  Vereeniging  tot  bevordering  der  Roomsch- 
Katholieke  ziekenverpleging  bestaat  uit  leden  ,  tot  afdeelingen 
vereenigd  ,  uit  buitengewone  leden  en  uit  begunstigers. 

b.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  10  aan  de 
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vereeniging  bijdragen  ,  of  zij  die  in  eens  eene  som  van  f  100  in 
de  kas  der  vereeniging  storten.  Zij  hebben  het  recht  de  verga¬ 
deringen  ,  zoo  van  hunne  afdeeling  als  de  algemeene  vergadering, 
bij  te  wonen  en  aan  de  discussies  deel  te  nemen,  doch  niet  het 
recht  om  stem  uit  te  brengen. 

Art.  5.  Ieder  Roomsch-Katholiek  belangstellende  kan  zich 
aanmelden  om  toegelaten  te  worden  als  lid  der  vereeniging. 

Niet-Katholieken  kunnen  tot  buitengewone  leden  worden  aan¬ 
genomen  op  dezelfde  wijze  als  de  gewone  leden.  De  buiten¬ 
gewone  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Men  kan  het  lidmaatschap  slechts  verkrijgen  door  zich  aan 
te  melden  bij  den  secretaris  of  een  der  andere  bestuursleden 
der  afdeeling  binnen  welker  gebied  men  woont. 

Art.  6.  Over  de  al  of  niet  toelating  tot  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  beslist  het  afdeelingsbestuur ,  behoudens  beroep  op 
de  afdeelingsvergadering. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  gewone  en  der  buitengewone 
leden  gaat  verloren  door  opzegging,  door  ontzetting  en  overlijden. 

Een  lid  dat  handelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging 
kan  door  de  afdeeling  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet,  op 
voordracht  van  haar  bestuur,  doch  niet  dan  met  eene  meerderheid 
van  2,'3  der  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  8.  Voor  de  oprichting  eener  afdeeling  worden  minstens 
50  leden  gevorderd,  met  dien  verstande,  dat  in  ééne  gemeente 
slechts  ééne  afdeeling  kan  bestaan. 

De  opheffing  eener  afdeeling  geschiedt  op  voordracht  van  het 
centraal  bestuur ,  volgens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  grenzen  der  afdeelingen  worden  door  liet  centraal 
bestuur  bepaald ,  in  overleg  met  het  bestuur  der  betrokken 
afdeeling,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  afdeelingen  regelen  hare  inrichting  en  werkzaam¬ 
heden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  aan  de  goedkeuring  van 
het  centraal  bestuur  moet  worden  onderworpen,  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering.  Dat  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  de  statuten. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Het  centraal  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  7  leden  ,  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen  ;  zij 
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verdeelen  de  werkzaamheden  onderling.  In  het  centraal  bestuur 
hebben  zitting  minstens  3  geneesheeren  en  een  door  Mgr.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  aan  te  wijzen  Roomsch-Katholiek 
geestelijke. 

Art.  12.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  centraal  bestuur 
af  volgens  op  te  maken  rooster;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  op  de  algemeene  vergadering  uit  eene 
lijst  van  candidaten,  die  minstens  2  maanden  te  voren  aan  de 
afdeelingen  in  haar  geheel  is  ter  kennis  gebracht,  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Wordt  deze  bij  de  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tnsschen 
hen  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden  ;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wanneer  echter  het  door  Mgr.  den  bisschop  van ’s  Hertogen¬ 
bosch  aangewezen  lid  aan  de  beurt  van  aftreden  is,  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  eene  voordracht  van  3  geestelijken 
opgemaakt.  Deze  voordracht  wordt  aan  Mgr.  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch  voorgelegd,  met  het  verzoek  hieruit  eene  keuze 
te  doen. 

De  candidaten  worden  gekozen  in  de  afdeelingen  uit  de  gewone 
leden  ;  voor  eene  vacature  mogen  ten  hoogste  2  candidaten  ge¬ 
kozen  worden  door  elke  afdeeling. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
centraal  bestuur.  Bij  ontstentenis  van  een  hunner  wordt  deze 
vervangen  door  het  oudste  lid  van  het  centraal  bestuur  en  zoo 
vervolgens. 

Het  centraal  bestuur  is  belast  met  het  ten  uitvoer  leggen  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en  met  het  beheer  der 
geldmiddelen  van  de  centrale  kas. 

Hoofdstuk  V. 

Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  op  een  vasten ,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijd,  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  het  centraal  bestuur  het  noodig  acht ,  of  minstens  3 
afdeelingen  het  verlangen,  wordt  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  belegd. 

Art.  15.  Elk  lid  ,  gewoon  of  buitengewoon,  der  vereeniging 
heeft  toegang  tot  de  algemeene  vergadering  en  heeft  het  recht 
aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen,  evenzoo  de  begunstigers. 

Stemrecht  op  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  de 
daartoe  door  de  afdeelingen  afgevaardigde  leden. 

Deze  afgevaardigden  worden  gekozen  op  de  wijze  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 
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Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen,  met  uitzondering  van  artt.  7, 
22  en  24.  Over  personen  wordt  met  ongeteekende  gesloten  briefjes 
gestemd  ,  over  zaken  mondeling. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  jaarlijksche  bijdragen  van  de  leden  ,  buitengewone  leden  en 
begunstigers  ,  uit  giften  ,  erfstellingen  en  legaten  en  uit  renten 
van  belegde  gelden. 

Art.  18.  De  grootte  dezer  bijdragen  wordt  jaarlijks,  op  voorstel 
van  het  centraal  bestuur  ,  op  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld  ,  en  zal  minstens  f  1  bedragen. 

Art.  19.  Door  de  afdeelingen  wordt  jaarlijks  1/4  gedeelte  harer 
gewone  inkomsten  van  leden,  buitengewone  leden  en  begunstigers 
in  de  centrale  kas  der  vereeniging  gestort. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Het  vereeuigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  mogen  alleen  worden  aangewend 
tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

.  Art.  22.  Onverminderd  de  bisschoppelijke  en  de  daarop 
volgende  Koninklijke  goedkeuring  kan  geene  verandering  in 
deze  statuten  worden  gebracht,  dan  nadat  een  daartoe  strekkend 
voorstel ,  uitgaande  van  het  centraal  bestuur  of  van  3  afdeelingen, 
op  de  agenda  vermeld,  door  de  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  goedgekeurd. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Novem¬ 
ber  1905. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  anders 
worden  besloten  dan  op  eene  daartoe  minstens  3  maanden  te 
voren  uitgeschreven  buitengewone  algemeene  vergadering  en 
niet  dan  met  eene  meerderheid  van  4/5  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  aan  het  batig  saldo  eene  bestemming 
gegeven  in  den  geest  der  vereeniging ,  met  inachtneming  van 
art.  1702.  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Eaalte. 
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Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


F.  898. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Nieuwleusen  en 
omstreken”,  te  Nieuwleusen. 

Benaming ,  zetel ,  doel  en  duur 
der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Nieuwleusen  en  omstreken” 
stelt  zich  ten  doel  het  stoffelijk  welzijn  der  veehouders  en  land¬ 
bouwers  te  bevorderen  en  is  gevestigd  te  Nieuwleusen. 

Art.  2.  Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  inkoopen  van  krachtvoeder ,  meststoffen  en  zaaizaden 
voor  gezamenlijke  rekening  van  diegenen  der  leden ,  die  daaraan 
wenschen  deel  te  nemen ; 

b.  doeltreffende  middelen  tot  veredeling  van  den  veestapel  ; 

c.  het  aanschaffen  van  verbeterde  werktuigen  voor  landbouw 
en  zuivelbereiding ; 

d.  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  der  aange¬ 
kochte  artikelen  ; 

e.  het  houden  van  vergaderingen  en  landbouwlezingen. 

Art.  3.  Wanneer  tot  inkoopen  conform  art.  2,  a,  besloten  wordt, 

zijn  enkel  de  leden  die  daaraan  deelnemen  verbonden ,  doch 
nimmer  verder  dan  voor  de  hoeveelheid  of  het  bedrag  waarvoor 
zij  hebben  deelgenomen. 

Alle  door  de  vereeniging  te  doene  inkoopen  worden  bij  de 
levering  contant  betaald  ;  ook  worden  de  goederen  aan  de  leden, 
die  daarvan  besteld  hebben  ,  niet  afgeleverd  dan  op  vertoon  van 
eene  quitantie  van  den  penningmeester ,  waaruit  blijkt  dat  het 
bedrag  waarvoor  zij  besteld  hebben  ,  door  hen  is  voldaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Januari  1906. 
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Art.  5.  Alleen  zij  kunnen  leden  worden  die  veehouders  en 
beoefenaars  van  het  landbouwbedrijf  zijn. 

Als  leden  der  vereeniging  kunnen  alle  meerderjarige  personen 
worden  toegelaten  die  het  bovenomschreven  doel  willen  helpen 
bevorderen  en  voldoen  aan  het  bepaalde  vermeld  in  de  eerste 
zinsnede  van  dit  artikel. 

Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  moeten  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden  ,  dat  over  de  al  of  niet  aan¬ 
neming  beslist ;  in  geval  van  niet-aannemiug  heeft  de  afgewezene 
recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  , 
van  welk  beroep  door  den  secretaris  aanteekening  wordt  gehouden. 

Ieder  lid  is  verplicht  jaarlijks  f  1  contributie  te  betalen  , 
hetwelk  aan  den  penningmeester  (tegen  ontvangst  van  bewijs 
van  lidmaatschap)  in  de  maand  Januari  van  ieder  vereenigings- 
jaar  zal  worden  betaald. 

Zij  die  nalatig  zijn  in  de  voldoening  hunner  contributie,  kunnen 
door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard. 

Bij  niet  nalatig  zyn  in  de  voldoening  hunner  contributie  kan 
iemand  slechts  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard 
wegens  wangedrag  of  wegens  handelingen  in  strijd  met  het  doel 
der  vereeniging ,  bij  besluit  der  na  te  noemen  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  14  kan  een  dergelijk 
besluit  slechts  genomen  worden  door  de  meerderheid  van  het 
aantal  der  leden. 

Zij  die  voor  het  lidmaatschap  willen  bedanken  ,  zijn  verplicht 
hiervan  schriftelyk  vóór  1  October  aan  den  secretaris  kennis 
te  geven. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden. 

Zij  worden  op  de  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen. 

Jaarlijks  treden  3  leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af; 
de  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  in  1907. 

Art.  7.  Bedankt  een  der  bestuursleden  ot  ontstaat  er  op 
andere  wijze  eene  vacature  in  het  bestuur ,  dan  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  een  opvolger  benoemd ,  die 
aftreedt  in  hetzelfde  jaar  waarin  hij  in  wiens  plaats  hij  is  ver¬ 
kozen  ,  aftreden  moet. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een 
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secretaris  en  een  penningmeester  ,  welke  het  dagelijksch  bestuur 
vormen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  door  den  voorzitter  of  ' 
3  leden  van  het  bestuur  noodig  wordt  geacht. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en  buiten 
rechten. 

I 

De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  9.  Aan  het  dagelijksch  bestuur  is  opgedragen  de  uit¬ 
voering  der  besluiten  zoowel  der  bestuurs-  als  der  algemeene 
ledenvergadering,  de  bepaling  van  den  dag  en  het  uur  der  ver¬ 
gadering  en  de  keus  van  een  vergaderlokaal. 

Alle  kosten  die  het  daartoe  moet  maken  worden  uit  de  kas 
vergoed. 

Art.  10.  Het  bestuur  geeft  eenmaal  ’sjaars  verslag  van  zijne 
handelingen  aan  de  leden  der  vereeniging ,  welke  daartoe  tot 
het  houden  eener  vergadering  in  de  maand  (September  ,  voor  het 
eerst  in  die  van  1907  ,  zullen  worden  opgeroepen  4  dagen  te 
voiien  bij  convocatiebiljet. 

Art.  11.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  en  handhaving 
der  orde  in  de  vergaderingen  zoowel  van  het  bestuur  als  van 
de  leden  en  zorgt ,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd ,  dat 
den  bestuursleden  2  dagen  te  voren  bericht  van  het  houden 
eener  vergadering  wordt  toegezonden. 

Art.  12.  De  secretaris  zorgt  voor  het  notuleeren  van  het 
verhandelde  zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  ,  welke  notulen  bij  de  eerstvolgende  vergadering 
worden  voorgelezen  en  na  goedkeuring  geteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  ont¬ 
vangst  en  uitgaaf  en  doet  elk  jaar ,  in  de  September- vergadering, 
rekening  en  verantwoording. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt ,  na  vooraf  door  het 
bestuur  te  zijn  onderzocht,  der  vergadering  aangeboden  en  aan 
de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  13.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  10  zullen  de  ver¬ 
gaderingen  der  leden  door  het  bestuur  zoo  dikwijls  worden  belegd 
als  het  dit  noodig  acht. 

Het  is  daartoe  verplicht  wanneer  10  leden  zulks  schriftelijk 
met  een  gemotiveerd  voorstel  verlangen. 
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Wordt  hieraan  binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek  is  inge¬ 
komen  ,  niet  voldaan  ,  dan  zullen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping 
kunnen  overgaan. 

Art.  14.  De  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

In  geval  die  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen 
mocht  worden  ,  heeft  herstemming  plaats  en  beslissen  de  meeste 
stemmen. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd  of  by  acclamatie  wanneer  door  niemand  hoofdelijke 
stemming  wordt  verlangd. 

Bij  voorstellen  waarover  de  stemmen  staken  beslist  de  voorzitter. 

By  benoemingen  stemt  de  vergadering  zooveel  personen  als 
er  vacatures  te  vervullen  zyn. 

Bij  de  eerste  stemming  wordt  men  benoemd  bij  volstrekte 
meerderheid.  Bij  herstemming  wordt  men  benoemd  met  de  meeste 
stemmen. 

Indien  de  stemmen  staken  is  de  oudste  in  jaren  de  benoemde  ; 
in  geval  van  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Alleen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  2/3  van 
het  aantal  leden  kunnen  in  deze  statuten  veranderingen  worden 
gemaakt ;  deze  behoeven  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden ,  om 
verbindend  te  zyn. 

Slotbepaling. 

In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet  beslist  het 
bestuur. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


r.  899. 


VEREEN  IGINGr  van  gistfabrikanten  en  gisthande 
laren,  te  Schiedam. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Vereeniging  van  gist¬ 
fabrikanten  en  gi  s  tii  an  del  aren. 

Zij  is  aangeg’aan  voor  2^  jaar,  aanvangende  15  Juni  1906. 

Zij  is  gevetetigd  te  Schiedam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  den 
loyale n  handel  in  gist. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  aan  hare  leden  de  ver¬ 
plichting  op  te  leggen  geen  andere  dan  zuivere  brandersgist  in 
den  handel  te  brengen  en  door  het  plegen  van  overleg  ter  ver¬ 
krijging  van  gezonde  verkoopprijzen. 

Art.  d.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  fabrikanten  van 
gist  en  handelaren  in  gist. 

Wanneer  de  fabricage  van  gist  of  de  handel  in  gist  wordt 
uitgeoefend  door  eene  vennootschap  kan  deze  vennootschap 
lid  der  vereeniging•  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  Juni  tot  14  Juni. 

Verwerving  en  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wensckt  te 
verwerven  deelt  zijn  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  mede,  onder  overlegging  van  door  hem  geteekende 
opgaven : 

1.  van  den  naam  of  firma  waaronder  hij  handelt ; 
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2.  wanneer  de  aanvrager  gistfabrikant  is  van  de  brande¬ 
rijen  waarin  bij  gist  fabriceert  met  nauwkeurige  aanduiding 
hunner  ligging ; 

3.  van  de  pakhuizen  en  werkplaatsen  die  hij  in  gebruik 
heeft,  eveneens  met  nauwkeurige  aanduiding  hunner  ligging; 

4.  indien  hij  geen  gistfabrikant,  maar  gisthandelaar  is 
van  het  aantal  kilogrammen  gist,  dat  hij  in  de  3  voorafgaande 
maanden  gemiddeld  per  maand  heeft  afgezet. 

Een  gistfabrikant  legt  daarenboven  eene  schriftelijk  machti¬ 
ging  over,  volgens  een  door  liet  bestuur  vast  te  stellen  model, 
om  ten  kantore  van  den  ontvanger  van  invoerrechten  en 
accijnzen  inzage  te  nemen  van  de  peilreketningen  van  meel  op 
zijne  fabrieken  betrekking  hebbende. 

Wanneer  eene  vennootschap  onder  firma  liet  lidmaatschap 
wenscht  te  verwerven  geeft  zij  daarenboven  op  de  namen,  voor¬ 
namen  er  woonplaatsen  van  alle  hare  vennooten.  Deze  moeten 
allen  de  schriftelijke  opgaven,  in  dit  artikel  bedoeld,  van 
hunne  handteekening  voorzien. 

Wanneer  eene  naamlooze  vennootschap  liet  lidmaatschap  der 
vereen iging  wenscht  te  verwerven  geeft  zij ,  behalve  wat  boven 
sub  1  tot  4  werd  vermeld,  nog”  op  de  namen,  voornamen  en 
woonplaatsen  van  alle  hare  bestuurders,  commissarissen  of 
soortgelijke  functionarissen.  Ook  deze  moeten  allen  de  schrif¬ 
telijke  opgaven,  in  dit  artikel  bedoeld,  van  hunne  handteeke¬ 
ning  voorzien. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  justificatie  te  vragen  van  de  ge¬ 
dane  opgaven. 

Zij,  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  leden  worden,  doen 
de  in  dit  artikel  omschreven  opgave  binnen  eene  week  na  den 
diatuni  van  oprichting. 

Art.  (>.  De  bellottage  van  hen,  die  het  lidmaatschap  wen- 
schen  te  verwerven,  geschiedt  op  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wijze. 

De  aanvrager  kan  slechts  als  lid  worden  aangenomen,  indien 
bij  de  ballotage  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daar  vóór  zijn 
uitgebracht  of  wel  meer  dan  de  helft  der  stemmen  die  de  leden 
der  vereeniging  te  zaïmen  kunnen  uitbrengen. 

A  ier  en  twintig  uren  nadat  het  besluit  tot  aanneming  van 
den  candidaat  is  genomen,  treedt  deze  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap'  eindigt,  zoolang  de  vereen ig in g 
duurt,  alleen  door  den  doodl  van  het  lid.  Bovendien  kan  een 
lid  dat  in  den  loop  van  een  jaar  3  maal  de  statuten  heeft  over¬ 
treden,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap  worden 
ver v al  le  n  v  erkl  a  a rd . 

Verplichtingen  van  de  leden. 

>  ...  s  r 

Art.  8.  Elk  lid  der  vereeniging  betaalt  ten  bate  harer  kas 
eene  contributie  van  f  2,50  per  250  kilogram  beslag  of  gedeelte 
daarvan  door  hem  per  24  uren  verwerkt  indien  hij  gistfabri- 
kant  is,  en  per  35  kilogram  gist  of  gedeelte  daarvan  per  dag 
door  hem  afgeleverd  als  hij  gisthandelaar  is  ;  als  aflevering  per 
dag  wordt  aangemerkt  1/6  van  den  wekelijkschen  afzet.  Het 
bestuur  bepaalt  op  dezen  grondslag  de  contributie  van  elk  lid. 

De  contributie  wordt  door  het  bestuur  geheven  telkens  als 
het  dat  noodig*  oordeelt.  Om  meer  dan  2  maal  de  contributie  te 
heffen  binnen  een  vereenigingsjaar,  behoeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering. 

De  contributie  mag  slechts  worden  aangewend  tot  dekking 
der  uitgaven,  bedoeld  bij  artt.  19  en  28. 

Art.  9.  Elk  lid  der  vereen i góng  is  gehouden  aan  het  be¬ 
stuur,  binnen  3  dagen  nadat  te  zijnen  aanzien  eene  wijziging 
is  gekomen  in  hetgeen,  waarvan  art.  5  opgave  voorschrijft, 
daarvan  eene  schriftelijke,  door  hem  onderteekende  opgave, 
aan  het  bestuur  te  doen. 

Komt  er  wijziging  in  de  vennooten  eener  vennootschap  of 
in  de  bestuurders,  commissarissen  of  soortgelijke  functionaris¬ 
sen  eener  naamlooze  vennootschap,  dan  moet  elke)  nieuwe  ven¬ 
noot,  elke  nieuwe  functionaris  eene  opgave,  als  in  art.  5  ver¬ 
meld,  door  hem  geteekend,  overleggen. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  geen  andere  dan  onver¬ 
mengde  brandersgist  te  verkoopen,  af  te  leveren,  te  koop  aan 
te  bieden  of  in  voorzond  te  hebben.  Het  is  hun  verboden  ver- 
mengingsprodueten  of  artikelen,  welke  kunnen  dienen  tot  ver- 
valsching  van  gist,  jn  te  slaan  of  in  voorraad  te  hebben. 

Het  bestuur  is  echter  gerechtigd  om  aan  een  lid  dat  gist- 
fabrikant  is,  schriftelijke  vergunning  te  geven  tot  inslag  van 
andere  gistsoorten,  die  uitsluitend  bestemd  zijn  voor  aanzet  - 
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ting,  tot  eene  hoeveelheid  door  liet  bestuur  bij  elke  vergun¬ 
ning  te  bepalen. 

Art.  11.  De  leden  mogen  aan  handelaren,  die  gist  in  eigen 
verpakking  verkoopen  en  welke  geen  leden  der  vereeniging 
zijn,  geen  gist  afleveren  dan  verpakt  in  pakjes  van  1  kilo¬ 
gram  of  minder. 

Aan  gistfabrikanten,  die  geen  leden  der  vereeniging  zijn, 
mag  door  de  leden,  onder  welken  titel  ook,  geen  gist  worden 
verschaft,  noch  mag  van  dezen  op  ©enigerlei  wijze  gist  worden 
af  genomen . 

1  let  bestuur  is  gerechtigd  in  bijzondere  gevallen  schriftelijk 
uitzonderingen  op  dit  artikel  toe  te  staan  ten  aanzien  van 
leveringen  van  gist  aan  of  af  neming  van  gist  van  buitenland  - 
sche  fabrikanten  van  brandersgisti. 

Art.  12.  Aan  ieder  die  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreedt 
wordt  door  het  bestuur  bij  loting  een  eigen  nummer  toege¬ 
wezen.  Aan  leden  die  deel  hebben  uitgemaakt  van  de  vroegere 
vereeniging  van  gisthandelaren,  wordt  door  het  bestuur  het 
nummer  toegekend1  dat  zij  in  die  vereeniging  hadden. 

leder  lid  is  verplicht  op  elke  zak,  baal,  mand,  kist  of  andere 
verpakking,  waarin  hij  gist  aflevert,  op*  duidelijke  wijze  zijn  in 
het  vorig  artikel  bedoeld  nummer  aan  te  brengen. 

Art.  13.  Een  lid  is  verplicht  om  aan  de  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aangestelde  administrateur  en  controleurs  te  allen 
tijde  gelegenheid  te  geven  om  in  de  localiteiten,  voor  zijn 
bedrijf  gebruikt,  op  de'  naleving  zijner  verplichtingen,  krach¬ 
tens  deze  statuten,  controle  uit  te  oefenen  en  voorts  om  het 
bestuur  schriftelijke  volmacht  te  geven  tot  liet  controleeren 
en  het  doen  controleeren  van  zijne  gist  op  alle  vervoermiddelen. 

Art.  14.  Wanneer  eene  vennootschap  onder  eene  firma  lid 
der  vereeniging  is,  zijn,  behalve  de  vennootschap  zelve,  ook 
zij,  die  bij  het  toetreden  der  vennootschap  tot  de  vereeniging 
vennooten  daarvan  zijn,  en  zij,  die  dat  tijdens  liet  lidmaat¬ 
schap  worden,  door  de  bepalingen  van  de  statuten  der  ver¬ 
eeniging  gebonden. 

Zij  blijven  daardoor  gebonden  zoolang  die  vennootschap  lid 
der  vereeniging  is,  ook  al  mochten  zij  uit  de  vennootschap 
treden.  De  vennootschap  is  voor  de  verplichtingen  zijner  ven¬ 
nooten  met  dezen  hoofdèlijk  aansprakelijk;  zij  is  niet  aan¬ 
sprakelijk  voor  verbintenissen  van  gewezen  vennooten,  ont- 
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staan  nadat  deze  opgehouden  hebben  vennooten  te  zijn,  mits 
van  dat  ophouden  naai'  eisch  van  rechte  bewijs  wordt  geleverd. 

liet  hier  bepaalde  geldt  wanneer  eene  naamlooze  vennoot¬ 
schap  lid  der  vereeniging  is,  op  gelijke  wijze  ten  aanzien  van 
hare  bestuurders,  commissarissen  of  soortgelijke  functiona¬ 
rissen. 

Wanneer  een  persoon,  die  door  de  statuten  der  vereeniging 
gebonden  is,  op  eenigerlei  wijze  deelneemt  in,  werkzaam  is 
bij ,  voordeel  trekt  uit  of  op  eenige  andere  wij  ze  verbonden  is 
aan  eenige  vennoot  schap,  zaak  of  onderneming,  welke  handelt 
in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging,  dan  geldt  die  hande¬ 
ling  tegenover  de  vereeniging  als  zijne  handeling. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4  leden, 
welke  door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen  uit  de 
leden  der  vereeniging  en  uit  de  vennooten  of  bestuurders  van 
vennootschappen  die  leden  der  vereeniging  zijn.  Bovendien 
kunnen  in  het  bestuur  worden  gekozen  zij,  die  in  het  bedrijf 
van  leden  dier  vereeniging  geregeld  werkzaam  zijn  en  door  die 
leden  als  hun  gemachtigden  bij  de  vereeniging  zijn  aangesteld. 

Van  ééne  vennootschap!  kan  slechts  één  vennoot  of  één  be¬ 
stuurder  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  16.  De  wijze  van  verkiezing,  van  aftreding  en  van 
ontslag  van  de  leden  van  het  bestuur,  benevens  hunne  ver¬ 
vanging',  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  dé  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechte. 

Wanneer  het  bés  tuur  onvoltallig  is  heeft  het  onvoltallig  be¬ 
stuur  niettemin  alle  bevoegdheden  die  aan  het  volledig  bestuur 
toekomen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
statuten  en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering'. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Aan  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  brengt  het  bestuur 
aan  de  algemeene  vergadering  een  verslag  uit  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  doet  het  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gel  del  i  j  k  beh.ee  r . 
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Art.  19.  Het  bestuur  ontvangt  vergoeding  van  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten  en  van  alle  verdere  noodzakelijke  en  billijke  uit¬ 
gaven  ten  behoeve  der  vereeniging  gedaan. 

Al gemeene  vergadering. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
door  het  bestuur.  De  wijze  van  bijeenroeping  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Het  bestuur  is  bevoegd  algemeene  vergaderingen  bijeen  te 
roepen  zoo  dikwijls  het  dat  noodig  acht  en  is  daartoe  verplicht, 
wanneer  leden,  te  zamen  gerechtigd  40'  stemmen  uit  te1  bren¬ 
gen,  daartoe  het  schriftelijk  verzoek  doen,  met  opgave  der  in 
behandeling  te  brengen  punten.  In  dat  geval  moet  binnen  2 
dagen  aan  het  verzoek  worden  voldaan  en  moet  de  vergadering 
worden  uiigesckreven  tegen  een  datum  binnen  eene  week  na 
inkomen  van  het  verzoek. 

Art.  21.  De  voorzitter  van  het  bestuur  of  een  ander  .be¬ 
stuurslid,  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen,  zit  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor. 

De  notulen  worden  door  de  vergadering  vastgesteld. 

Art.  22.  Yoor  vennootschappen  woont  één  vennoot  of  één 
bestuurder  de  vergadering  bij  ;  deze  kan  zich  door  een  lid  der 
vennootschap  doen  vergezellen.  Slechts  één  dezer  beiden  kan 
stern  uitbrengen. 

Een  persoon,  bevoegd  de  vergadering  bij  te  wonen,  kan  zich 
doen  vertegenwoordigen  door  een  schriftelijk  gemachtigde. 
Zulke  machtiging  kan  slechts  worden  verstrekt  op  een  lid  der 
vereeniging,  op  een  meerder j  arigen  zoon  van  den  lastgever  of 
op  iemand  die  geregeld!  in  de  zaken  van  den  lastgever  werk¬ 
zaam  is. 

Niemand  kan  ter  vergadering  als  gemachtigde  optreden  van 
meer  dan  2  personen,  bevoegd  om  de  vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  23.  Een  lid  dat  noch  in  persoon,  noch  bij  gemachtigde 
ter  algemeene  vergadering  verschijnt,  verbeurt  eene  boete  van 
f  2,50. 

Art.  24.  Een  lid,  dht  gistfabrikant  is,  brengt  zoovele  stem¬ 
men  uit  als  het  aantal  malen  dat  hij  1000  kilogram  beslag 
per  24  uren  verwerkt ;  een  gedeelte  van  1000  kilogram  geldt 
hierbij  als  1000  kilogram. 
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Een  lid,  dat  gisthandelaar  is,  brengt  zoovele  stemmen  uit 
als  liet  aantal  malen  dlat  bij  140  kilogram  gist  per  dag  afzet  j 
als  afzet  per  dag*  wordt  aan  gemerkt  1/6  van  den  wekelijkscben 
afzet.  Een  gedeelte  van  140  kilogram  geldt  hierbij  als  140 
kilogram. 

Echter  zal  geen  lid  voor  zich  zelf  meer  dan  20  stemmen  uit¬ 
brengen. 

Art.  25.  De  wijze  van  stemmen,  zoo  over  personen  als  zaken, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  26.  De  algemeen©  vergadering  beslist  nopens  alle 
onderwerpen  niet  in  de1  statuten  voorzien,  voor  zoover  de  be¬ 
slissing  daaromtrent  niet  bij  de  statuten  of  bij  het  huiskoude- 
lijk  reglement  aan  het  bestuur  is  voorbehouden. 

Art.  2T.  De  algemeen©  vergadering  stelt  een  huishoudelijk 
reglement  vast,  dat  door  haar  kan  worden  gewijzigd. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen©  bepalingen  inhou- 
den  in  strijd  met  cle  statuten. 

Art.  28.  De  algemeen©  vergadering  benoemt  buiten  de  leden 
der  vereeniging  een  administrateur  en  één  of  meer  controleurs. 

Hunne  instructiën  worden  bij  'huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld.  Het  bestuur  doet  hen  beëdigen.  Zij  zijn  bepaaldelijk 
belast  met  het  toezicht  op  de  naleving  der  verplichtingen,  den 
leden  der  vereeniging  bij  die1  statuten  opgelegd. 

Boeten  en  controle. 

Art.  29.  Wanneer  aan  het  bestuur  blijkt  dat  een  lid  der 
vereeniging  in  strijd  met  dte  statuten  heeft  gehandeld,  zal  het 
aan  dezen,  nai  hem  in  zijne  bealngen  te  hebben  gehoord  of  be¬ 
hoorlijk  te  hebben  opgeroepen,  een©  boete  opleggen  tot  een 
maximum  van  f  1000. 

Van  het  opleggen  dier  boete  geeft  het  bestuur  aan  het  lid 
kennis  bij  aangeteekend  schrijven. 

Binnen  8  dagen  na  den  datum  waarop  het  aangeteekend 
schrijven  is  verzonden,  kan  het!  lid  beroep  doen  op  de  scheids¬ 
lieden  in  art.  32  vermeld/. 

Is  zoodanig  beroepi  niet  of  niet  tijdig  gedaan,  dan  is  de 
boete  onherroepelijk  en  kan  in  rechte  van  het  lid  ingevorderd 
worden . 

Art.  30.  Wanneer  het  bestuur  heeft  te  beslissen  over  de 
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vraag  of  een  bestuurslid  de  statuten  heeft  overtreden,  neemt 
dat  lid  aan  beraadslagingen  en  beslissing  geen  deel. 

Art.  31.  Elk  lid  kan,  wanneer  naar  zijn  oordeel  het  bestuur 
verzuimd  heeft,  ter  zake  van  eenei  overtreding  der  statuten 
door  een  ander  lid,  aan  dezen  eene  boete  op  te  leggen  of  wel  te 
dier  zake  eene  naar  zijn  oordeel  te  lage  boete1  heeft  opgelegd, 
zich  daaromtrent  beklagen  bij  de  in  art.  32  genoemde  scheids¬ 
lieden. 

Art.  32.  Op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  elk  ver- 
eenigingsjaar  worden  3  scheidslieden  en  2  plaatsvervangers 
benoemd,  niet  tot  de  vereeniging  behoorende,  die  omtrent  be¬ 
roep  van  door  hef  bestuur  opgelegde  boeten  en  over  beklag,  als 
in  art.  31  genoemd,  zullen  hebben  te  oordeelen. 

Zij  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen  en 
aan  geen  andere  regelen  van  procedhre  gebonden  zijn  dan  die 
zij  zei  ven  in  ieder  geval  mochten  vaststellen. 

Art.  33.  Een  lid  dat  door  het  bestuur  beboet  is,  zal,  binnen 
den  in  art.  29  genoemden  termijn,  in  beroep  kunnen  komen 
bij  de  in  art.  32  genoemde  scheids! iedtan  door  schriftelijke 
mededeeling  daarvan  aan  den  eersten  scheidsman,  naar  alpha- 
betische  rangorde  hunner  namen  gerekend. 

Een  lid  dat  een  beklag  wil  doen  als  in  art.  31  genoemd,  zal 
binnen  11  dagen  nadat  de  ongestraft  gebleven  overtreding  te 
zijner  kennis  is  gekomen  of  binnen  8  dagen  nadat  hem  van  de 
door  hem  te  laag  geoordeelde  boete  kennis  is  gegeven,  zijn  be¬ 
klag  bij  de  scheidslieden  kunnen  doen  op  de  in  het  vorig  lid 
omschreven  wijze. 

De  scheidslieden  beslissen  onderling  of  zij  te  zamen  dan  wel 
of  één  of  2  hunner  met  2  of  één  der  plaatsvervangers  zullen 
zitting  houden. 

Zij  zullen  het  lid  dat  beroep  in  stel  de  of  beklag  deed,  het 
bestuur  en  het  lid  tegen  wien  het  beklag  mocht  gericht  zijn, 
hooren  of  oproepen  om  gehoord  te  worden. 

Zij  kunnen  het  lid  dat  in  beroep  gekomen  is  van  de  opge¬ 
legde  boete  vrijstellen,  de  boete  verlagen  en  ook  deze  binnen 
het  in  art.  29  genoemde  maximum  verhoogen. 

Op  beklag  van  een  lid  kunnen  zij  het  lid,  tegen  wien  het 
beklag  gericht  is,  vrijspreken;  van  de  hem  reeds  opgelegde 
boete  vrijstellen;  hem  eene  boete  binnen  het  in  art.  29  ge¬ 
noemde  maximum  opleggen;  de  door  liet  bestuur  opgelegde 
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boete  handhaven  en  die  boete  binnen  liet  genoemde  maximum 
verhoogen.  Wanneer  zij  eene  boete  opleggen,  handhaven  of 
verhoogen,  zullen  zij  het  lid  tot  betaling  dier  boete  ve roer¬ 
den  len. 

Zij  zullen  bij  hunne  uitspraak  die  kosten  der  seheidsrech te¬ 
lijke  beslissing  vaststellen,  en  bepalen  of  deze  ten  laste  van 
het  lid  dat  beroep  instelde  of  beklag  deed,  van  het  lid  tegen 
wien  een  beklag  gericht  was,  dan  wel  ten  laste1  van  de  ver¬ 
een  iging  komen,  of  tussöhen  dezen  worden  gecompenseerd. 

Aid.  34.  De  boeten  zijn  verschuldigd  aan  de  vereeniging. 

Zoolang  de  vereeniging  echter  nog  geene  rechtspersoonlijk¬ 
heid  heeft  verkregen,  zijn  de  boeten  verschuldigd  aan  den 
voorzitter  van  liet  bestuur  persoonlijk,  behoudens  diens  ver¬ 
plichting  (mi  deze  aan  die  vereeniging,  als  deze  rechtspersoon¬ 
lijkheid  zal  verkregen  hebben,  te  verantwoorden 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  aan  alle  leden  kennis  van  eene 
opgelegde  boete,  van  het  onherroepelijk  worden  eener  boete  en 
van  eene  over  een  beroeps  of  een  beklag  gegeven  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing:  in  het  eerste  en  het  tweede  geval  binnen  24 
uren,  in  liet  derde  geval  binnen  gelijk  termijn  nadat  de  beslis¬ 
sing  der  schei  dislieden  aan  het  bestuur  is  medegedeeld. 

Art.  36.  Wordt  bij  krachtens  deze  statuten  uit  geoefende 
controle  gist  aan  getroffen  van  vervalsching  verdacht,  dan  wor¬ 
den  daarvan  3  monsters  genomen ;  deze  worden  alle  3  met  het 
cachet  der  vereeniging  verzegeld. 

Eén  dier  monsters  wordt  denzelfden  dag  aan  het  betrokken 
lid  dér  vereeniging,  het  tweede  aan  een  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  deskundige  tier  hand  gesteld  of  aangeteekend  toege¬ 
zonden,  het  derde  wordt  aan  het  bestuur  ter  hand  gesteld  om 
eventueel  te  dienen  voor  arbitrage. 

Is  bij  het  neinien  dier  monsters  het  betrokken  lid  zelf  of 
iemand  namens  hem  tegenwoordig,  dan  wordt  ook  hem  de 
gelegenheid  geboden  ze  onmiddellijk  van  zijn  zegel  tei  voorzien. 

Ingeval  dé  belanghebbende  zich  tot  zijne  verdediging  op  het 
hém  gelaten  monster  mocht  willen  beroepen,  zal  dit  alleen 
kunnen  geschieden  op  grond  van  het  rapport  van  een  door 
hem  gekozen  deskundige  en  mits  dat  rapport  binnen  8  dagen 
na  het  nemen  van  het  monster  in  het  bezit  van  het  bestuur  is. 

In  de  rapporten  der  deskundigen  zullen  de  cachetten  dér 
door  hen  onderzochte  monsters  moeten  vermeld  zijn. 


9 


899 


VEUEENIGINGEN. 


Het  bestuur  is  aan  het  oordeel  der  deskundigen  niet  gebon¬ 
den.  Het  zal  in  zijne  uitspraak  melding  maken  van  de  ge¬ 
raadpleegde  rapporten  der  deskundigen. 

Art.  37.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  door  de 
algemeene  vergadering.  Voor  een  besluit  tot  wijziging  zullen 
echter  3/4  van  het  aantal  stemmen,  dat  de  leden  te  zaïnen  kun¬ 
nen  uitbrengen,  moeten  worden  uitgebrackt.  Voor  een  besluit 
tot  wijziging  van  art.  2  zullen  echter  7/8  dier  stemmen  moeten 
worden  uit  gebracht. 

Dit  artikel  kan  niet  worden  gewijzigd. 

Ontbinding  en  liquidatie. 

Art.  38.  De  algemeene  vergadering  is,  niettegenstaande 
het  bij,  het  tweede  lid  van  art.  1  bepaalde,  te  allen  tijde  be¬ 
voegd1  een  besluit  te  nemen  tot  ontbinding  der  vereeniging1.  De 
vereeniging  zal  dan  eene  maand  na  het  nemen  van  dat  besluit 
ontbonden  zijn,  tenzij  bij  het  besluit  daarvoor  een  ander  tijd¬ 
stip  wordt  bepaald. 

Zulk  een  besluit  kan  slechts  genomen  worden  als  3/4  van 
het  aantal  stemmen  dat  die'  leden  te  zuinen  kunnen  uitbrengen 
daarvoor  worden  uitgebracht. 

Art.  39.  Wanneer  bij  ontbinding  der  vereeniging  eene 
nieuwe  vereeniging  wordt  opgericht  met  gelijksoortig  doel,  zal 
deze  met  dei  liquidatie  der  vereeniging  zijn  belast.  Worden  er 
meer  dan  eene  zulke  vereenigingen  opgericht,  dan  in  die  waar¬ 
toe  het  grootste  getal  leden  der  vereeniging  is  toegetreden,  met 
de  liquidatie  belast. 

De  met  de  liquidatie  belaste  vereeniging  kan  alle  activa,  der 
vereeniging  of  een  of  meer  daarvan  overnemen  tegen  de  waarde 
daarvan  door  taxateurs  te  bepalen,  die  door  de  in  art.  32  ge¬ 
noemde  scheidsrechters  zullen  worden  benoemd. 

In  alle  andere  gevallen  is  het  op  het  oogenblik  der  ontbin¬ 
ding  in  functie  zijnde  bestuur  met  de  liquidatie  belast,  tenzij 
de  algemeene  vergadlering  daaromtrent  anders  besluit. 

Art.  40.  De  bepalingen  dezer  statuten  en  van  .het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omtrent  algemeene  vergaderingen,  blij¬ 
ven  tijdens  de  liquidatie  van  kracht. 
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Art.  41.  Het  voordeelig  of  nadeel  ig  slot  der  liquidatie  wordt 
door  de  leden  genoten  of  gedragen  in  verhouding  nis  waarin 
zij  op  het  oogenblik  der  ontbinding  in  de  contributie  bij  - 
droegen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N°.  900. 


VEREENIGING:  Schermvereeniging  «Pro  Patria”,  te 
Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schermvereeniging 
„Pro  Patria”,  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  26  October 
1896. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
der  schermkunst. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  schermoefeningen 
te  houden  met  geweer,  floret ,  sabel  en  stok. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden  ,  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  het  recht  missen  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 

b.  z\j  die  niet  op  eervolle  wijze  den  militairen  dienst  hebben 
verlaten. 

Art.  7.  Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd ,  moet 
men  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Donateur  of  donatrice  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met 
eene  jaarlijkscke  bijdrage  of  met  eene  gift  in  eens;  van  beide 
wordt  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich 
aan  bij  een  der  bestuurleden,  met  opgave  van  naam,  voornaam, 
bedrijf  of  qualiteit  en  woonplaats. 

Over  de  aanneming  van  een  lid  wordt  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  leden,  in  eene  huishoudelijke  vergadering 


1 


900 


VEREENIGINGEN. 


tegenwoordig.  Benoeming  tot  eerelid  geschiedt  op  voorstel  van 
het  bestuur,  waarbij  men  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd  moet  hebben. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  tegenwoordig,  waarby  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  beslist ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a  en  b 
van  art.  6. 

Opgehouden  lid  te  zijn,  verliest  menonmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  De  leden ,  eereleden ,  donateurs  en  donatrices  hebben 
het  recht  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bij  te  wonen , 
welke  door  den  voorzitter  wordt  uitgeschreven. 

De  leden  hebben  het  recht  de  oefeningen  hij  te  wonen ,  nader 
hij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs  en  donatrices,  giften  in  eens  van 
donateurs  en  donatrices,  erfstellingen ,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wyze  hunner  aftreding, 
zal  by  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
hare  rechten. 

Art.  13.  In  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wyze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  vergadering  moet  worden  uitgeschreven ; 
de  taak  en  de  wyze  van  aftreding  der  bestuursleden  en  verder 
al  datgene  waarvan  regeling  noodig  zal  blijken. 

Art.  14.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  bestuurslid  zullen  , 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  vergadering. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven , 
om  geldig  te  'zijn  ,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
huishoudelijke  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 
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Art.  17.  De  vereeniging  wordt  onthouden  ,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  minstens  %  3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  huishoudelijke  vergadering  waarop  ten  minste  3/4  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  aan  eene 
liefdadige  instelling,  uitgezonderd  vaandel  en  medailles  ,  welke 
vervallen  aan  het  stedelijk  museum  ,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Alle  bescheiden  de  vereeniging  betreffende  ,  zullen 
worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  door  den  secretaris. 

(Volgen  de  onder teeJcenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N°.  901. 


VEREENIGING  tot  het  in  stand  houden  van  eene  bewaar- 
handwerkschool ,  toegankelijk  voor  kinderen  van  alle 
gezindten  ,  te  Terschelling. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  welke  te  Terschelling  gevestigd  is , 
stelt  zich  ten  doel  het  in  stand  houden  van  eene  neutrale  bewaar- 
handwerkschool. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  15  Juli  1906  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  tot  bereiking  van  haar  doel  de 
noodige  gelden  te  verkrijgen : 

a.  door  jaarlijksche  contributiën  ; 

b.  door  de  schoolgelden  ; 

c.  door  eventueele  naailoonen  ; 

cl.  door  giften  en  legaten ; 

e.  door  subsidiën. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn:  a.  de  dames-oprichtsters; 
b.  zy  die  jaarlijks  f  1  of  meer  contribueeren  ;  c.  zij  die  eene  gift 
van  minstens  f  20  voor  eens  aan  de  vereeniging  doen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  de  dames-oprichtsters  en  heeft 
het  recht  om  bij  overlijden  of  bedanken  van  eene  zijner  leden, 
in  dier  plaats  eene  nieuwe  bestuurderes  te  benoemen.  Iedere 
benoeming  van  bestuurderes  geschiedt  door  de  leden  ,  bij  ge¬ 
sloten  briefjes ,  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  zich  ,  behoudens  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergaderingen  ,  bezoldigde  hulp  verschaffen. 

Art.  7.  Alles  wat  de  inrichting  der  lokalen  ,  de  bepaling  der 
leergelden  ,  het  aanstellen  en  ontslaan  der  onderwijzeres  of  onder¬ 
wijzeressen  betreft ,  wordt  door  het  bestuur  geregeld  en  vast¬ 
gesteld. 

Art.  8.  Eventueele  batige  saldo’s  worden  belegd  in  vaste  goe¬ 
deren  ,  inschrijvingen  in  de  Grootboeken  of  in  soliede  effecten. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  ,  daartoe  3  dagen  te  voren  behoorlijk  opgeroepen  ,  wordt 
jaarlyks  te  Terschelling  gehouden  in  de  maand  September  en 
voorts  zoo  dikwijls  de  presidente  dit  noodig  oordeelt  ofhetver- 
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langen  daartoe  door  minstens  5  leden  van  de  vereeniging  aan 
de  presidente  schriftelijk  wordt  kenbaar  gemaakt.  Op  deze  ver¬ 
gadering  worden  alle  besluiten  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ;  in  geval  van  staking 
der  stemmen  beslist  de  presidente. 

Art.  10.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  de  leden 
der  vereeniging  brengt  het  bestuur  verslag  uit,  zoowel  van  hetgeen 
door  hetzelve  als  zoodanig  is  verricht  als  over  den  toestand  der 
vereeniging. 

In  die  vergadering  doet  de  penningmeesteres  rekening  en 
verantwoording  van  het  gehouden  geldelijk  beheer ,  met  over¬ 
legging  der  noodige  bescheiden. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  na  onderzoek  en  goed¬ 
keuring  onderteekend  door  de  presidente,  de  secretaresse  en  2 
leden  der  vereeniging  ,  buiten  het  bestuur ,  daartoe  door  de  ver¬ 
gadering  te  committeeren. 

Die  goedkeuring  strekt  der  penningmeesteres  tot  volledige 
décharge. 

Art.  11.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  ,  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  deze  statuten  zal  zijn  verkregen ,  zullen 
nadere  huishoudelijke  reglementen  worden  vastgesteld  ,  welke 
voor  het  eerst  door  het  bestuur  zullen  worden  ontworpen  en  die 
later ,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  5  leden  buiten  het 
bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  zullen  kunnen  worden 
gewyzigd. 

Art.  12.  Wanneer  het  gemeentebestuur  van  Terschelling  te 
eeniger  tijd  de  inrichting  mocht  willen  overnemen  ,  wordt  daarover 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  bij  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemmen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  na  liquidatie 
en ,  zoo  noodig ,  na  vaststelling  van  eene  jaarlijksche  toelage  * 
voor  de  eervol  ontslagen  onderwijzeres,  de  overblijvende  gelden 
in  de  Grootboeken  worden  ingeschreven.  Telken  jare  zullen  dan 
de  verschenen  intresten  ,  na  aftrek  van  noodzakelijke  kosten  , 
bij  het  kapitaal  worden  gevoegd  ,  tot  tijd  en  wijle  het  bestuur  het 
mocht  noodig  oordeelen  nog  eenmaal  de  oprichting  te  beproeven. 

Mocht  evenwel  door  eene  regeling  bij  de  wet  van  het  voor¬ 
bereidend  onderwijs  zoodanige  oprichting  onnoodig  worden ,  dan 
vervallen  alle  nog  beschikbare  baten  aan  de  gemeente  Terschelling. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Augustus  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Baalte. 
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VEREENIGING :  Rotterdamsche  gymnastiek-  en  atleet- 
vereeniging  „Romania”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  „Rotterdamsche 
gymnastiek-  en  atleetvereeniging  „Romania”  en  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  oefening  zich 
te  bekwamen  in  ontwikkeling  der  lichaamskracht  door  gewicht¬ 
heven ,  worstelen  en  ringwerken  ,  benevens  een  genoegelyk  en 
aangenaam  verkeer  tot  nut  en  genoegen  van  hen  zelven  en 
anderen. 

Tot  bereiking  van  dat  doel  zullen  op  nader  aan  te  wijzen  of 
vastgestelde  tijden  vergaderingen  en  bijeenkomsten  gehouden 
worden  ,  tot  welker  bijwoning  ieder  lid  verplicht  is. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  29  December  en 
eindigt  28  December  daaraanvolgend. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  gewone 
leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  door 
hunne  medewerking  helpen  bevorderen.  Gewone  leden  zijn  zij 
die  door  hun  bij  wonen  der  werkzaamheden  (enz.)  hunne  be¬ 
langstelling  doen  blijken  zonder  dat  zij  tot  eenige  werkzaam¬ 
heden  verplicht  zijn. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  dezulken  welke  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  5  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 
Zij  hebben  geene  stem  op  de  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  7  bestuurders, 
te  weten:  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  commissaris  van  toezicht  en  3  instructeurs. 
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Art.  8.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  direct  weder 
herkiesbaar. 

Art.  9.  Door  alle  leden  kunnen  candidaten  worden  gesteld , 
mits  den  leeftyd  van  18  jaar  bereikt  hebbende  en  van  onbe¬ 
sproken  gedrag  zynde ;  zulks  geschiedt  met  opgaaf  van  naam , 
woonplaats  en  ouderdom  aan  den  secretaris. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  minstens  8 
dagen  candidaat  te  zijn  geweest;  de  aanneming  geschiedt  bij 
ballotage  op  de  volgende  vergadering  bij  stemming.  De  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  niet  nakomen  der 
statuten  of  door  weigerachtig  zyn  in  het  betalen  der  contributie 
of  door  handelingen  die  den  naam  en  de  reputatie  der  ver- 
eeniging  zou  kunnen  schaden. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  December 
1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Eaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  nc.  219. 
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VEREENIGING  van  loodgieters-  en  fitterspatroons  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Yereeniging 
van  loodgieters-  en  fitterspatroons  te  ’s  Gravenhage  ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  61/ 2  maand ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
15  Mei  1906. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  het  verkrijgen  van 
samenwerking  tusschen  personen,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage , 
die  voor  eigen  rekening  als  bedrijf  uitoefenen  loodgieterij,  gas- 
fitterij  en  aanverwante  vakken  ,  hierdoor  de  belangen  van  deze 
vakken  te  bevordereu  ,  verbetering  te  brengen  in  de  verhouding 
tot  het  publiek  ,  de  architecten  en  groothandelaren. 

Art.  4.  Middelen  tot  bereiking  van  dit  doel  worden  geacht 
te  zyn : 

a.  het  verleenen  van  hulp  aan  medeleden ,  voor  zoover  dit 
niet  met  het  eigen  belang  in  strijd  is; 

b.  bespreking  van  loon  en  arbeidsvoorwaarden ; 

c.  het  maken  van  algemeene  bepalingen  betreffende  prijs¬ 
opgaven  voor  werkzaamheden  en  leverantiën  ; 

d.  het  bestrijden  van  ongeoorloofde  concurrentie ; 

e.  het  bevorderen  van  vakonderwijs. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  haar  domicilie  ten  huize  van 
den  secretaris  in  de  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  het  hoofd  staan  van 
een  eigen  zaak  ,  als  omschreven  in  art.  3,  en  meerderjarig  zijn. 

Yoor  iedere  zaak  kan  slechts  één  persoon  lid  zijn  ;  meerdere 
personen  van  dezelfde  zaak  kunnen  ,  met  toestemming  van  de 
vergadering  ,  als  adviseerend  lid  toegelaten  worden. 
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Art.  7.  Nieuwe  leden  worden  aangenomen  ,  na  op  voorstel 
van  2  der  leden  aan  ballotage  te  zijn  onderworpen  en  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  te  hebben. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  wordt  vastgesteld  op  de  eerste  vergadering  van 
ieder  jaar.  Deze  contributie  is  in  eens  te  voldoen  op  vertoon 
van  quitantie  van  den  penningmeester.  De  contributie  over  het 
jaar  1906  wordt  bepaald  op  f  15.  Op  voorstel  van  het  bestuur 
kan  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  entrée-geld  van 
nieuwe  leden  worden  geheven. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan  eindigen  door 
opzegging.  Bovendien  verliest  een  lid  zijn  lidmaatschap  door 
opheffing  zijner  zaak  hier  ter  stede,  overdracht  van  zijne  zaak 
aan  anderen  ,  faillissement ,  overlijden  en  door  een  daartoe 
strekkend  besluit  van  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
ééne  maand  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 
bij  latere  opzegging  zal  het  lid  gerekend  worden  nog  het  volgend 
jaar  lid  te  willen  blijven. 

Art.  11.  Ieder  lid  teekent  bij  zijn  aanname  als  zoodanig  een 
exemplaar  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en 
ontvangt  van  beide  een  afdruk.  Door  deze  onderteekening  ver¬ 
klaart  hij  zich  aan  de  daarin  vervatte  bepalingen  te  onderwerpen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  4  commissarissen.  Deze  laatsten  vervangen 
bij  afwezigheid  de  ontbrekende  functionarissen  ,  de  oudste  het 
eerst.  Alle  bestuursleden  uit  de  leden  worden  bq  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  benoemd  op  eene  ver¬ 
gadering  waar  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  Jaarlijks 
treedt  de  helft  af,  volgens  door  het  bestuur  te  maken  rooster. 
De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  gehouden  zorg  te  dragen  dat  van 
het  op  de  vergadering  behandelde  behoorlijk  aanteekening  worde 
gehouden  en  alle  ontvangsten  en  uitgaven  nauwkeurig  worden 
geboekt.  De  secretaris  zal  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren 
in  kennis  stellen  met  agenda ,  plaats  en  tijd  waar  en  wanneer 
vergaderingen  belegd  zullen  worden. 

Art.  14.  Op  de  eerste  vergadering  van  elk  vereenigingsjaar 
moet  het  bestuur  verslag  uitbrengen  van  den  staat  der  ver¬ 
eeniging  en  zijn  gehouden  beheer  verantwoorden  en  tevens  eene 
balans  overleggen ,  waaruit  moet  blijken  de  waarde  die  de 
bezittingen  der  vereeniging  op  het  einde  van  het  verloopen  jaar 
vertegenwoordigen. 

Art.  15.  Wanneer  eene  plaats  in  het  bestuur  tusschentijds 
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openvalt ,  zal  deze  op  de  eerstvolgende  vergadering  moeten 
worden  aangevuld  op  de  wijze  zooals  in  art.  12  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  onvoorziene  gevallen, 
in  het  belang  der  vereeniging ,  zulke  maatregelen  te  nemen 
als  het  zal  noodig  achten. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd,  behoudens  goedkeuring  der 
vergadering,  één  of  meerdere  gesalarieerde  personen  aan  te  stellen. 

Art.  18.  De  vergader! ugen  zullen  in  den  regel  gehouden 
worden  den  derden  Dinsdag  der  maanden  Februari ,  April , 
October  en  November  ,  iu  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
lokaal.  Het  teekenen  der  presentielijst  is  verplichtend.  Deze 
wordt  gesloten  een  uur  na  den  tyd  waarop  de  aanvang  der 
vergadering  werd  bepaald. 

Voor  ieder  van  hoogstens  6  vergaderingen  per  jaar  wordt 
aan  de  leden  f  1  presentiegeld  uit  de  kas  vergoed. 

Art.  19.  Wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  kan  het 
eene  buitengewone  vergadering  beleggen.  Ook  moet  door  het 
bestuur  eene  vergadering  worden  uitgeschreven  als  dit  door 
minste  een-vierde  der  leden  schriftelijk  wordt  verlangd. 

Art.  20.  Eene  vergadering  is  wettig  wanneer  minstens  de 
helft  der  leden  aanwezig  is.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  dit  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  over 
het  betreffende  voorstel  op  de  volgende  vergadering  opnieuw 
gestemd.  Mochten  alsdan  de  stemmen  weder  staken  ,  dan  is  het 
voorstel  verworpen.  Stemming  over  personen  heeft  plaats  bij 
gesloten  briefjes. 

Art.  21.  Wanneer  het  noodig  mocht  zijn  dat,  wegens  te 
gering  aantal  aanwezige  leden  ,  eene  vergadering  wordt  uit¬ 
gesteld  ,  zoo  zal  het  bestuur  de  bevoegdheid  hebben  binnen 
1.4  dagen  eene  nieuwe  vergadering  uit  te  schrijven.  Alle  besluiten 
door  deze  nieuwe  vergadering  door  de  meerderheid  der  alsdan 
aanwezige  leden  te  nemen  ,  zijn  wettig. 

Art.  22.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering'  en  indien  zich  twee 
erden  der  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  ingaan  met  het  einde 
van  het  vereenigingsjaar  en  moet  bevatten :  a.  de  benoeming 
van  eene  commissie  tot  liquidatie ;  b.  de  aanwijzing  van  de 
middelen  tot  dekking  van  een  eventueel  tekort  of  de  beschikking 
over  een  eventueel  batig  saldo ,  behoudens  de  inachtueming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  28.  De  werkzaamheden  van  de  vereeniging  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  de  bepalingen 
niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

3 


903 


VEREENIGIN  GEN. 


Art.  24.  Het  dienstjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  einde  December. 

Art.  25.  De  vereeniging  tracht  zich  in  verbinding  te  stellen 
met  soortgelijke  vereenigingen  in  andere  plaatsen. 

Art.  26.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

Art.  27.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  op  eene  algeraeene  vergadering,  bij  besluit  van  minstens 
twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  en 
onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Augustus  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N°.  904. 


VEREEN JGrINGr :  Werkliedenvereeniging  „Onderlinge 
steun”,  te  Hoornaar. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeniging  „Onderlinge  steun”,  ge¬ 
vestigd  te  Hoornaar,  strekt  zieli  uit  over  de  gemeenten  Hoor¬ 
naar,  Noordeloos  en  Hoogblokland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Maart  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  zedelijken  en  stoffe- 
lijken  toestand  van  den  werkman  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel : 

a  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van 
maatschappelijke  belangen  en  door  het  houden  van  voordrachten 
over  onderwerpen  betreffende  arbeidersvraagstukken  ; 

b.  door  het  verstrekken  van  eene  geldelijke  ondersteuning  aan 
leden,  die  door  ziekte  of  ongeval  buiten  staat  zijn  geraakt  hunne 
gewone  werkzaamheden  te  verrichten. 

Art.  5.  Als  leden  worden  aangeuomen  werklieden  en  met 
hen  maatschappelijk  gelijk  te  stellen  personen  die  den  leeftijd 
van  ten  minste  16  jaar  hebben  bereikt,  doch  den  leeftijd  van 
45  jaar  niet  te  boven  gaan.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating 
van  leden  ;  het  geeft  van  die  beslissing  kennis  aan  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1°.  door  den  dood: 

2U.  door  opzegging  aan  het  bestuur; 

3’.  door  royement,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Bij  bet  eindigen  van  het  lidmaatschap ,  om  welke  redenen  ook, 
kan  de  uitgetredene  of  kunnen  zijne  erven  geene  aanspraken  doen 
gelden  op  gestorte  contributiën  of  andere  aan  de  vereeniging  be- 
hoorende  gelden. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door:  contributiën  der  leden,  bijdragen  van  donateurs, 
schenkingen  en  legaten,  toevallige  baten  en  op  te  nemen  gelden. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,10  per  week. 

Art.  7.  De  vereeniging  neemt  schenkingen  en  legaten  aan  , 
mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  stryd  zijn  met  de 
statuten. 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat 
en  die  baar  door  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  1  per  jaar 
wenschen  te  steunen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president  en  2de-presi- 
dent,  een  secretaris  en  2de-secretaris ,  een  penningmeester  en 
2de-penningmeester,  benevens  uit  8  commissarissen 

Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  ; 
bet  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten ;  bet 
erlangt  onder  geenerlei  voorwaarde  eenige  bezoldiging  voor  zijne 
bemoeiingen. 

Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  liet  bestuur  af,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  na  het  eerste  jaar  aftreden:  de  president,  de  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester,  benevens  4  der  commissarissen, 
welke  bet  lot  daartoe  aanwijst. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  dageU)kscbe  beheer  wordt  waargenomen  door  den  president 
en  secretaris ,  volgens  door  bet  bestuur  te  bepalen  instructiën. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  namens 
bet  bestuur  door  den  president  en  secretaris  geteekeud. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  verschillende  aan¬ 
gelegenheden  in  welke  de  statuten  niet  voorzien.  Dit  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  z\jn  met  de  statuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven , 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  bet 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking, 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  10  leden ,  het  bestuur  medegerekend ,  het  voortbestaan 
wenschen. 
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Art.  13.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  zullen 
hare  baten  die,  na  aftrek  van  alle  op  de  vereeniging  rustende 
schulden,  volgens  bepaling  in  het  Burgerlijk  Wetboek,  mochten 
overblijven ,  voor  een  algemeen  nuttig  doel  worden  bestemd  , 
volgens  besluit  der  nog  overblijvende  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Boerenbond,  te  Utrecht. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  de  artt.  2  en  3  worden  de  woorden:  „Nederlandsche 
Boerenbond”  vervangen  door  het  woord:  „Bond”. 

In  art.  3a  wordt  het  woord:  „provinciale”  vervangen  door 
de  woorden  :  „provinciale  of  gewestelijke”. 

In  art.  3 cl  vervalt  het  woord  :  „provinciale”. 

Art.  4  wordt  gelezen  : 

„Lid  van  den  bond  kan  zijn  elke  provinciale  of  gewestelijke 
Boerenbond  ,  wanneer  deze  : 

•  a.  rechtspersoonlijkheid  bezit ; 

b.  blijkens  zijne  statuten  aan  art.  3a  van  deze  statuten  voldoet. 

In  eene  provincie  waar  reeds  eene  aangesloten  vereeniging 
bestaat,  kan  geen  andere  meer  worden  toegelaten,  tenzij  zij 
minstens  10  afdeelingen,  met  samen  niet  minder  dan  500  leden  telt.” 

Art.  5  wordt  gelezen : 

„De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  door  ge¬ 
dwongen  ontslag.  Dit  laatste  wordt  gegeven  wanneer  een  daartoe 
strekkend  voorstel  in  eene  bestuursvergadering  wordt  aange¬ 
nomen  met  drie-vierde  der  stemmen,  die  in  eene  voltallige  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  uitgebracht  of  wanneer  al  de  overige 
leden  zich  vóór  uitsluiting  verklaren.” 

Art.  6  maakt  deel  uit  van  hoofdstuk  II.  Het  wordt  gelezen  : 

„Het  uitgetreden  of  uitgesloten  lid  verliest  alle  rechten  op  de 
kas  en  de  eigendommen  van  den  bond.” 

Hoofdstuk  III  begint  met  art.  7  en  bestaat  uit  dat  artikel. 
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Art.  7  wordt  gelezen  : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  afgevaardigden  van  de  aangesloten 
vereenigingen.  Het  kiest  een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter , 
een  secretaris  en  'penningmeester,  die  het  dagelijksch  bestuur 
van  den  bond  uitmaken. 

Hoofdstuk  IV  begint  met  art.  8. 

Art.  8  wordt  gelezen  : 

„Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  regeling  en  de  beslissing 
van  alle  aangelegenheden  welke  de  vereeniging  aangaan  ,  in 
zooverre  zij  krachtens  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Het  dagelijksch  bestuur  beheert  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  reglementen 
en  voor  de  uitvoering  der  besluiten. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  leidt  de  vergaderingen.” 

In  art.  9  wordt  in  de  tweede  alinea ,  achter  het  woord : 
„bijeenkomsten”,  ingevoegd:  „en  congressen”. 

In  art.  10  wordt  de  uitdrukking:  „17  en  18”,  vervangen  door : 
„16  en  17”,  en  worden  daaraan  toegevoegd  de  volgende  alinea’s: 

„Geen  besluit  is  geldig  zoo  de  helft  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  zich  er  tegen  verklaart. 

Bij  verkiezingen  besluit  de  meerderheid  van  stemmen.” 

In  art.  11  vervalt  het  woord:  „gezamenlijk”,  alsook  de  laatste 
volzin:  „ieder  afgevaardigde  brengt  echter  minstens  1  stem  uit”. 

In  art.  12  wordt  achter  de  woorden:  „het  dagelijksch  bestuur”, 
ingelascht :  „en  van  voor  bepaalde  werkzaamheden  door  het 
bestuur  aan  gestelde  commissiën”,  terwijl  de  woorden :  „en  de 
bij  art.  8  genoemde  personen  of  commissiën”,  uit  het  artikel 
vervallen. 

Art.  18  vervalt. 

Art.  14  wordt  art.  13. 

Hoofdstuk  V  vangt  aan  met  en  bestaat  uit  art.  14. 

Art.  15  wordt  art.  14  en  luidt  als  volgt : 

„  Jaarlyks  wordt  door  elke  aangesloten  vereeniging  eene  contri¬ 
butie  betaald  van  één  cent  per  lid.  Hooger  contributie  kan  niet 
'  worden  gevorderd  dan  met  uitdrukkelijke  toestemming  der  be¬ 
trokken  vereeniging.” 

Hoofdstuk  VI  vangt  aan  met  art.  15. 

Art.  16  wordt  art.  15. 

Art.  17  wordt  art.  16  en  tusscheu  de  woorden  :  „kunnen”  en 
„aangenomen”,  wordt  ingelascht:  „in  eene  opzettelijk  daarvoor 
opgeroepen  vergadering”. 
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Art.  17  wordt  het  laatste  artikel  van  hoofdstuk  Yh 
De  artt.  18,  19,  20  en  21  worden  opvolgend  artt.  17,  18, 
19  en  20. 

De  artt.  18,  19  en  20  vallen  onder  de  rubriek  Slotbepalingen. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1906  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N°.  906. 


VEREENIGING:  Officierenvereeniging,  te  Schiedam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten). 

Art.  4  wordt  gelezen  : 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone  leden. 
Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen 
niet  in  deze  gemeente  woonachtig  en  zoons  van  leden  van  18 
tot  21  jaar.  Zy  hebben  als  zoodauig  geen  ander  recht  dan  dat 
van  toegang  tot  de  lokalen  en  aanhoorigheden  der  vereeniging , 
op  zoodanige  tijdstippen  en  onder  zulke  voorwaarden  als  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

.Wanneer  in  deze  statuten  van  leden  sprake  is ,  wordt  bedoeld 
gewone  leden. 

Art.  9a  wordt  ingevoegd  : 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  in  de  uitoefening  van 
zijn  recht  te  schorsen,  onder  gehoudenheid  van  verantwoording 
aan  de  algemeene  vergadering 

Art.  10  wordt  gelezen  : 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  15  leden  kunnen 
op  eene  daartoe  belegde  vergadering  van  leden  een  of  meer 
leden  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard.  Zoo¬ 
danig  voorstel  moet  op  het  convocatie-biljet  vermeld  en  daar¬ 
over  met  gesloten  biljetten  gestemd  worden.  Alleen  dan  wordt 
het  geacht  te  zijn  aangenomen,  indien  minstens  2/3  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  zich  vóór  het  voorstel  verklaard  hebben. 

Art.  12  wordt  gelezen  : 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden  , 
die  uit  hun  milden  verkiezen  een  president,  een  vice-president , 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  5  jaar. 
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Art.  13  wordt  gelezen : 

Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  treedt  een  of  meer  der  bestuur¬ 
ders,  volgens  een  door  hen  vast  te  stellen  rooster  af.  De  afge- 
tredenen  zijn  herkiesbaar. 

Art.  17  wordt  gelezen  : 

Alle  leden  hebben  recht  van  zitting  in  de  vergaderingen  en 
van  stemming. 

Art.  18  wordt  gelezen : 

Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  belegd,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
doet  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en 
waarop  de  benoeming  plaats  heeft  der  bestuursleden  ingevolge 
periodieke  aftreding  in  art.  13  genoemd. 

Art.  19  wordt  gelezen : 

Behalve  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  in  Februari  kunnen 
buitengewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwyls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht,  of  ook  op  verlangen  van  minstens 
15  leden,  die  zich  daartoe  schriftelijk  en  met  opgaaf  van  redenen, 
tot  den  voorzitter  moeten  wenden. 

Art.  20  wordt  gelezen  : 

Er  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen  of  benoemingen 
worden  gedaan ,  zoo  niet  minstens  15  leden  tegenwoordig  zijn. 

Eveneens  mag  op  eene  vergadering  geen  beslissing  genomen 
worden  over  voorstellen,  die  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld 
zijn. 

Art.  22  wordt  gelezen : 

Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  gemaakt, 
zoo  niet  op  de  daartoe  belegde  vergadering  30  leden  tegen¬ 
woordig  zyn,  en  zoo  niet  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich 
daarvoor  verklaren.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  ,  dan  wordt  andermaal  eene  vergadering ,  met  vermelding 
dier  omstandigheid  op  het  convocatie- biljet ,  belegd  en  alsdan 
over  de  voorgestelde  wijziging  beslist,  hoe  gering  het  aantal 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  ook  moge  zijn. 

In  beide  gevallen  zal  de  voorgestelde  wijziging  op  het  con- 
vocatie-biljet  worden  vermeld. 

Art.  24  wordt  gelezen  : 

Indien  de  leden  tot  ontbinding  der  vereeniging  zouden  wen- 
schen  over  te  gaan  wordt  daarover  beslist  op  eene  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  van  leden.  Op  deze  vergadering 
kan  men,  bij  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  overhandigen  vol¬ 
macht  ,  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  lid  die  het  recht 
heeft  haar  bij  te  wonen,  zonder  dat  iemand  ooit  meer  dan  2 
stemmen  zal  mogen  uitbrengen.  Een  voorstel  tot  ontbinding 
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zal  alleen  als  aangenomen  mogen  beschouwd  worden,  wanneer 
s/4  der  tegenwoordig  zijnde  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met  de  liqui¬ 
datie  belast. 

Het  batig  saldo  zal  verdeeld  worden  onder  hen  die  op  het 
oógenblik  van  de  ontbinding  lid  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1906  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


F.  907. 


VEREENIGING :  Leobond  voor  Waalwijk  en  Besoijen  , 
te  Waalwijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Te  lezen : 

„Art.  4.  Om  het  gewone  lidmaatschap  te  kunnen  verkrijgen, 
moet  men  zijn  Roomsch-Katholiek  werkman.” 

Te  lezen : 

„Art.  5.  Als  gewone  leden  kunnen  ook  kleinere  werkgevers 
door  het  bestuur  worden  aangenomen.” 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1906  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N'.  908. 


YEREENIGING  tot  bevordering  der  belangen  van  Zeeuwsch- 
Ylaanderen,  te  Ter  Neuzen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  : 

„Het  doel  der  Vereeniging  tot  bevordering  der  belangen  van 
Zeeuwscb-Vlaanderen  ,  is  in  bet  bijzonder  de  bevordering  Van 
de  locale  belangen  van  Ter  Neuzen ,  door  het  in  stand  houden 
en  beheeren  van  het  door  haar  als  onderafdeeling  harer  ver¬ 
eeniging  22  Juni  1882  opgerichte  ziekenfonds  te  Ter  Neuzen  , 
en  in  het  algemeen  de  bevordering  der  belangen  van  Zeeuwsch- 
Ylaanderen  ,  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  het  indienen 
van  adressen  aan  het  bevoegd  gezag ,  het  plaatsen  van  betoogen 
in  de  dagbladen  en  andere  wettelijke  middelen.” 

Art.  2  blijft  onveranderd. 

Art.  3  vervalt. 

Art.  4  wordt  thans  art.  3. 

Art.  5  wordt  thans  art.  4  en  wordt  gelezen  : 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  7  October  1876.  Bij  het  ver¬ 
strijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  een  tijdvak  ,  loopende  tot  ultimo  Juli  1936.” 

Art.  6  vervalt. 

Art.  7  wordt  thans  art.  5,  terwql  het  woord  „gewone”  daarin 
komt  te  vervallen-. 

Art.  8  wordt  thans  art.  6  en  wordt  gelezen : 

„Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigendommen 
naar  het  beste  oordeel  van  het  bestuur  te  gelde  gemaakt  en  het 
provenu  ,  na  aftrek  der  liquidatiekosten  ,  aan  het  burgerlijk  arm¬ 
bestuur  der  gemeente  van  Ter  Neuzen  geschonken.” 

Art.  9  wordt  thans  art.  7  en  wordt  gelezen  : 

„De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  18  leden. 
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Vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk  na  haar  ontstaan  aan¬ 
gevuld  uit  mannelijke  ingezetenen  der  gemeente  Ter  Neuzen ,  aan 
te  wijzen  door  de  leden  der  vereeniging  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.” 

Art  10  komt  te  vervallen. 

Art.  11  wordt  art.  8  en  wordt  daarvan  de  eerste  alinea  gewijzigd 
en  gelezen  als  volgt : 

„De  contributie  der  leden  is  bepaald  op  f  1  per  jaar ,  uit 
welke  inkomsten  zullen  worden  bestreden  het  salaris  van  een 
secretaris  ad  f  5  en  de  kosten  van  vergaderingen ,  drukloon  enz.” 

Art.  12  vervalt. 

Art.  13  wordt  art.  9  en  wordt  daarvan  de  eerste  alinea  gelezen : 
„Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  ,  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging”,  terwijl  de  3de  of  laatste  alinea  van  dat  artikel  vervalt. 

Art.  14  wordt  art.  10. 

Art.  15  wordt  art.  11. 

Art.  16  wordt  art.  12. 

Art.  17  wordt  art.  13  en  wordt  daarvan  de  aanhef  aldus  gelezen : 
„Minstens  eens  in  het  jaar  zal  binnen  Ter  Neuzen  enz.”,  terwijl 
de  4de  of  laatste  alinea  van  dat  artikel  komt  te  vervallen. 

Art.  18  wordt  art.  14.  t 

Art.  19  wordt  art.  15. 

Art.  20  wordt  art.  16  en  worden  daarin  de  woorden  „7  gewone 
leden”  gelezen  „5  leden”. 

Art.  21  wordt  art.  17. 

Art.  22  wordt  art.  18  en  wordt  gelezen  als  volgt : 

„In  de  algemeene  vergadering  van  Juli  zal  door  het  bestuur 
verslag  gegeven  worden  over  het  afgeloopen  jaar  en  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  worden  gedaan  over 
zijn  gehouden  beheer.” 

Achter  dit  artikel  volgt  een  nieuw  art.  19  ,  luidende : 

„Het  door  de  Vereeniging  tot  bevordering  der  belangen 
van  Zeeuwsch-Vlaanderen  va3tgestelde  reglement  van  het  Ter 
Neuzensche  ziekenfonds  kan  alleen  door  die  vereeniging  worden 
gewijzigd. 

Leden  van  het  bestuur  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  leden 
van  het  bestuur  van  het  ziekenfonds. 

Het  bestuur  van  het  ziekenfonds  zal  in  den  regel  bestaan  uit 
5  leden  ,  doch  kan  in  buiteugewoue  gevallen  aangevuld  worden 
met  eene  commissie  van  bijstand  ,  uit  en  door  de  leden  van  de 
vereeniging  te  benoemen  ,  tot  zoodanig  getal  en  voor  zoo  langen 
tijd  als  de  vereeniging  zal  beslissen. 

De  leden  dier  commissie  van  by  stand  zullen  gelijke  rechten 
hebben  als  de  overige  leden  van  het  bestuur  van  het  fonds. 
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Het  ziekenfonds  zal  alleen  aan  ingezetenen  uit  de  hoofdkom 
der  gemeente  Ter  Neuzen ,  zooals  die  zal  worden  beschreven  bij 
huishoudelijk  reglement  voor  het  fonds  ,  en  wier  inkomen  volgens 
de  kohieren  der  gemeentebelasting  vermoedelijk  minder  dan 
f  600  bedraagt ,  genees-  en  heelkundige  hulp  en  geneesmiddelen 
verstrekken ,  zulks  tegen  eene  wekelijksche  contributie  van  10 
cent  per  persoon.” 

Art.  23  wordt  thans  art.  20  en  wordt  gelezen : 

„Wijziging  van  deze  statuten ,  noch  ontbinding  der  vereeniging 
kan  geschieden  dan  wanneer  2/3  der  in  de  vergadering  aanwezige 
leden  daartoe  hun  stem  geven.” 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1906  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


I 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N°.  909. 


VEREENIGING :  Werkliedenvereeniging  „Eendracht”,  te 
Schiedam. 


Doel  en  middelen. 

\ 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeniging  „Eendracht”,  te  Schiedam, 
heeft  ten  doel  de  bevordering  der  zedelijke  en  maatschappelijke 
belangen  van  hare  leden  werklieden  aan  de  kaarsenfabriek 
„Apollo”  te  Schiedam. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  het  vormen  van  eene  weerstandskas ; 

b.  het  bepleiten  van  de  belangen  der  werklieden  bij  de 
directie. 

c.  het  streven  naar  volmaakt  Staatstoezicht  op  de  fabrieken 
en  werkplaatsen  in  het  belang  der  gezondheid  en  veiligheid. 

Onder  de  middelen  kan  ook  behooren  het  vormen  van  een 
weduwenfonds  en  steunen  van  andere  werkliedenvereenigingen 
die  langs  wettigen  weg  de  belangen  der  werklieden  bevorderen. 

Uitgesloten  is  propaganda  maken  voor  bepaalde  richtingen 
op  godsdienstig ,  politiek  of  oeconomisch  gebied. 

Uitgesloten  is  tevens  het  optreden  voor  leden  die  in  strijd 
met  het  reglement  der  fabriek  hebben  gehandeld. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Schiedam  en  wordt 
opgericht  voor  29  jaren  ,  welke  gerekend  worden  te  zyn  inge¬ 
gaan  20  Januari  1905. 

Leden. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn  minstens  18  jaar  oud,  van  goed  zedelijk  gedrag ,  werk- 
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zaam  in  dienst  van  de  kaarsenfabriek  „Apollo”  en  zich  by  een 
der  bestuursleden  als  candidaat-lid  hebben  aangegeven. 

Over  de  toelating  als  lid  wordt  door  het  bestuur  beslist,  met 
beroep  van  den  niet-toegelatene  op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt :  door  vertrek  naar  elders , 
door  schriftelijke  opzegging  en  door  royement  vanwege  het 
bestuur. 

Royement  geschiedt  wegens  wanbetaling ,  wangedrag  of  be- 
nadeeling  der  vereenigiug  ,  nadat  de  betrokkene  per  aangetee- 
kenden  brief  is  opgeroepen  om  het  tegen  hem  ingebrachte  te 
weerleggen. 

De  geroyeerde  kan  binnen  eene  maand  van  het  royement  in 
beroep  komen  bij  de  ledenvergadering. 

Art.  6.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  van 
spreken  en  stemmen  op  algemeene  vergaderingen  ,  waarvan  er 
minstens  een  per  3  maanden  moet  worden  gehouden. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit:  lste- en  2de-voorzitter,  lste- 
en  2de-seeretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  4  commissa¬ 
rissen  ,  allen  door  de  leden  gekozen  voor  1  jaar. 

De  inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden,  die  ten  minste  f  0,10  per  week  bedraagt, 
uit  schenkingen  of  legaten ,  die  alleen  mogen  worden  aange¬ 
nomen  ,  wanneer  de  door  den  schenker  gestelde  voorwaarden 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  ,  en  uit  opbrengsten  van 
bezittingen. 

De  bestemming  der  inkomsten. 

Art.  9.  Van  alle  contributiën  worden  gedurende  de  eerste 
5  jaren  50  pet.  gestort  in  de  weerstandskas. 

Na  5  jaren  kan  door  de  vergadering  die  storting  verlaagd 
worden  tot  30  pet. 

Voor  zoover  aan  schenkingen  of  legaten  geen  andere  bestem¬ 
ming  is  gegeven ,  wordt  met  de  daarvan  ontvangen  gelden  op 
gelijke  wyze  gehandeld. 

De  renten  van  gelden  waaraan  geen  afzonderlijke  bestemming 
is  gegeven ,  worden  bij  de  weerstandskas  gevoegd. 

De  overige  gelden  worden  aangewend  op  de  wijze  door  de 
ledenvergadering  aangewezen. 
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Rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  Eens  per  3  maanden  wordt  op  de  ledenvergadering 
door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  wegens 
de  inkomsten  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  verandering  in  de  statuten  mogen 
niet  in  behandeling  genomen  worden  wanneer  zij  niet  minstens 
8  dagen  te  yoren  voor  de  leden  ter  visie  hebben  gelegen. 

Zy  behoeven  voor  de  vaststelling  de  instemming  van  twee¬ 
derde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  ter  uitwerking  van  de  grondbeginselen  en 
regelen  van  deze  statuten ,  een  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen. 

De  voorstellen  tot  vaststelling  of  wijziging  moeten  minstens 
8  dagen  te  voren  voor  de  leden  ter  visie  hebben  gelegen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  18.  Wanneer  de  vereeniging  in  ledental  is  gedaald  tot 
een  minimum  van  12  leden ,  kan  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering  tot  ontbinding  der  vereeniging  worden 
overgegaan. 

Alsdan  zullen  de  resteerende  gelden  bestemd  worden ,  te  ver- 
deelen  onder  de  weduwen  van  de  fabrieksarbeiders  van  Apollo 
te  Schiedam. 

Alle  onkosten  en  gemaakte  schulden  zullen  vooraf  moeten 
zijn  betaald ,  volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Augustus  1906  n°.  57. 

Mij  beketod, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N°.  910. 


YTEREENIGING :  R.  K.  diocesane  leerbewerkers-arbeiders- 
bond  „St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  in  het  bisdom  van 
’s  Hertogenbosch ,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  bisdom  van  ’s  Hertogenbosch  een 
bond  voor  de  R.  K.  leerbewerkers-arbeidersgilden ,  die  door 
den  bisschop  en  door  de  Regeering  goedgekeurde  statuten  hebben 
onder  den  naam :  R.  K.  diocesane  leerbewerkers-arbeiders- 
bond  *  St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  in  het  bisdom  van  ’s  Her¬ 
togenbosch. 

Die  bond  heeft  zijn  zetel  te  Tilburg. 

Art.  2.  Die  bond  neemt  als  leidraad  bij  zijne  werken  de 
Encyclieken  Rerum  Novarum  en  Graves  de  communi  re,  en  het 
desbetreffende  Motu  Proprio  van  Pius  X. 

Hij  erkent  en  aanvaardt  de  sociale  leiding  van  den  bisschop 
van  het  diocees. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is  alle  Roomsch-Katholieken 
van  dit  bisdom  die  betrokken  zijn  als  loontrekkenden  bij  den 
arbeid  in  de  lederindustrie  ,  in  plaatselijke  gilden  te  vereenigen  ; 
deze  sterk  te  maken  en  te  helpen  in  hun  streven  naar  verbe¬ 
tering  van  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  bij  de 
lederindustrie  betrokken  werklieden. 

Art.  4.  De  bond  tracht  het  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  uitgeven  van  een  blad  en  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  ; 

b.  het  vormen  eener  gezamenlijke  weerstandskas  door  jaar- 
lijksche  bijdragen  van  de  afdeelingen  naar  het  ledental  ;  het 
bedrag  te  bepalen  op  de  jaarvergadering; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  ,  het  geven  van  cur¬ 
sussen  ,  het  beleggen  van  congressen  ; 
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cl.  het  verzamelen  van  gegevens  op  het  leerbewerkersvak 
betrekking  hebbende; 

e.  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van  geschillen 
over  arbeidsverhoudingen,  loonsverhoudingen ,  leerlingstelsel, 
en  het  aanbrengen  van  verbeteringen  in  die  zaken  ;  de  bevor¬ 
dering  eener  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en 
werklieden  en  tusschen  hun  beider  vereenigingen  ; 

ƒ.  het  propaganda  maken  voor  aansluiting  bij  de  plaatselijke 
gilden  die  lid  zijn  van  den  bond  ; 

g.  het  steunen  der  van  de  plaatselijke  gilden  uitgaande 
bewegingen  die  geschikt  zijn  den  bond  nader  bij  zijn  doel  te 
brengen ; 

h.  het  verstrekken  van  adviezen  op  vereenigingsgebied  ; 

i.  het  samenwerken  ,  zoover  de  beginselen  van  dezen  bond 
het  toelaten ,  met  andere  vereenigingen  die  de  belangen  der 
leerbewerkers-arbeiders  voorstaan. 

Art.  5.  Leden  van  dezen  bond  zijn  R.  K.  leerbewerkers- 
arbeidersvereenigingen  in  het  bisdom  van  ’s  Hertogenbosch 
waarvan  de  statuten  Koninklijk  en  bisschoppelijk  zijn  goedge¬ 
keurd  ,  en  die  na  onderteekening  dezer  statuten  door  het  bonds- 
bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  als  lid  zyn  aangenomen, 

Art.  6.  Correspondentschappen  zijn  groepen  van  minder  dan 
7  R.-K.  leerbewerkers ,  die  zich  aansluiten  bij  den  diocesanen 
bond.  Om  te  kunnen  aansluiten  moeten  zij  een  door  de  plaat¬ 
selijke  geestelijke  overheid  voor  gezien  geteekend  bewijs  van 
toetreding  overleggen  en  den  hoofdcorrespondent  de  statuten 
onderteekenen  doen.  Groepen  van  7  of  meer  leden  moeten  eene 
vereeniging  vormen. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  den  diocesanen  bond  staat  een 
bestuur  van  zooveel  leden  als  er  vereenigingen  zijn  aangesloten. 

Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter ,  secretaris,  penningmeester 
en  commissarissen.  De  voorzitter  of  onder-voorzitter  van  elk  der 
aangesloten  vereenigingen  is  krachtens  zijne  functie  bondsbestuurs- 
lid.  De  voorzitter  wordt  door  het  bondsbestuur  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen ;  de  andere  functiën  worden  onderling 
verdeeld.  De  secretaris  kan  iemand  zijn  buiten  het  bestuur.  De 
voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  maken  het  dagelijksch 
bestuur  uit.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  2  jaren,  met  dien  verstande,  dat  na  de  eerste  ver¬ 
kiezing  onder  hen  zal  geloot  worden  welke  kleinste  helft  na 
één  jaar  voor  de  eerste  maal  aftreedt.  De  afgetredenen  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Bij  vermeerdering  of  vermindering  van 
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het  getal  bestuursleden  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het 
bestuur  aangevuld  of  gewijzigd. 

Art.  9.  Indien  een  der  functionarissen  in  zijne  vereeniging 
aftreedt ,  zal  deze  ook  ophouden  zitting  in  bet  bondsbestuur  te 
hebben  en  zal  de  in  zijne  plaats  gekozene  zitting  nemen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
priester,  door  den  bisscbop  van  ’s  Hertogenbo^cb  benoemd  tot 
adviseur  van  den  R.  K.  dioceanen  leerbewerkers-arbeidersbond 
„St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  in  bet  bisdom  van  ’s  Hertogenbosch. 

Het  bestuur  kan  zich  toevoegen  een  rechtskundig  adviseur. 

Art.  11.  Gewichtige  besluiten  worden  niet  ten  uitvoer  gelegd 
vóór  zij  bekrachtigd  zijn  door  de  algemeene  vergadering. 

In  gewone  gevallen  beslist  het  hoofdbestuur  ,  in  spoedeischende 
gevallen  handelt  het  dagelijksch  bestuur  naar  goedvinden ,  doch 
is  zoo  spoedig  mogelijk  verantwoording  schuldig  aan  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  12.  De  besluiten  van  den  bond  zijn  onderworpen  aan 
de  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur;  geen  besluit 
treedt  in  werking  noch  heeft  kracht  van  wet  voordat  deze 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Elk  jaar  zal  eene  algemeene  vergadering  worden 
gehouden  op  een  dag  en  plaats  door  het  bondsbestuur  daartoe 
aangewezen.  Het  dagelijksch  bestuur  kan  nog  meer  algemeene 
vergaderingen  doen  houden. 

'  Art.  14.  Haar  elke  algemeene  vergadering  zendt  elke  ver¬ 
eeniging  voor  elke  50  leden  of  begin  van  50  leden  1  afge¬ 
vaardigde,  met  dien  verstande,  dat  hoogstens  3  afgevaardigden 
voor  eene  vereeniging  beslissende  stem  hebben;  de  overigen 
hebben  alleen  eene  adviseerende  stem.  Correspondentschappen 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden ,  doch  ook  deze  heeft  geen 
beslissende  stem. 

Art.  15.  De  aangesloten  vereenigingen  dragen  de  kasgelden 
bij  den  penningmeester  af  op  vast  te  stellen  tijdstippen. 

Art.  16.  De  reiskosten  zoowel  voor  de  bestuurs-  als  voor 
de  algemeene  vergaderingen  worden  door  de  betrokken  ver¬ 
eenigingen  pondspondsgewijze  gedragen.  Het  dagelijksch  bestuur 
echter  zal  voor  zijne  vergaderingen  reizen  op  kosten  van  de 
bondskas,  doch  die  zaken  schriftelijk  afdoen  welke  daarvoor 
vatbaar  zijn. 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  over  inrichting  en  werking  van 
den  diocesanen  bond ,  over  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen , 
over  contributie  et  weerstandskas  ,  over  verlies  van  aansluiting , 
samenwerking  met  andere  vereenigingen  enz.,  bevat  het  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  met 
deze  statuten  in  strijd. 


3 


910 


VEREENIGINGEN. 


Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  aangesloteu  vereenigingen  en  correspondentschappen  , 
uit  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bestuur  stelt  voor  bet  beheer  dier  gelden  eene  instructie 
vast. 

Art.  19.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  vrijwillige  uit¬ 
treding  of  door  royement  krachtens  besluit  van  het  dagelyksch 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
Redenen  van  royement  worden  in  het  huishoudelijk  reglement 
aangegeven. 

Art.  20.  Eene  uittredende  of  geroyeerde  vereeniging  kan 
geene  aanspraken  doen  gelden  op  de  bezittingen  ,  eigendommen 
of  fondsen  van  den  diocesanen  bond. 

Art.  21.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
onderling  en  tusschen  de  leden  van  den  bond  en  het  bonds- 
bestuur  gerezen  zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door 
8  scheidsrechters ,  van  welke  ieder  der  partijen  één  zal  be¬ 
noemen ,  terwijl  deze  2  samen  den  derde  zullen  aanwijzen. 
Deze  derde  moet ,  de  anderen  kunnen  buiten  de  vereeniging  staan. 

Art.  22.  De  diocesane  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde,  3  Sep¬ 
tember  1905. 

Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden  dan 
met  3/4  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde  afgevaardigden, 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  23.  De  diocesane  bond  wordt  ontbonden  wanneer  op 
een  uitdrukkelijk  daartoe  beroepen  algemeene  vergadering  met 
3/4  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde  afgevaardigden  daartoe 
wordt  besloten.  De  dan  aanwezige  baten  worden,  nadat,  over¬ 
eenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de 
schulden  zullen  voldaan  zijn,  gegeven  aan  het  diocesane  comité 
voor  de  Katholieke  sociale  actie. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  ‘besluit  dd.  25  Aug.  1900  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N'.  911. 


VEREENIGING:  Mariavereeniging  ,  te  Berchem. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Berchem  eene  vereeniging  van  Roomsch* 
Katholieke  vrouwen  en  meisjes  onder  den  naam:  Mariavereeni¬ 
ging  ,  welke  zich  ten  doel  stelt  ook  de  vrouw  deelgenoote  te 
maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het  drankmisbruik  en  aldus 
te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering 
van  huisgezin  en  maatschappij. 

De  vereeniging  is  opgericht  29  April  1906  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  de  belofte  der  leden; 

c.  door  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

d.  door  bestrijding  van  drinkgewoonte  en  drinkdwang  en 
het  niet  schenken  of  drinken  van  sterken  drank  bij  begrafenis¬ 
gelegenheden  ; 

e.  door  het  niet  schenken  van  sterken  drank  aan  kinderen 
beneden  de  16  jaar; 

f .  door  het  houden  van  vergaderingen  (minstens  4)  op  ge¬ 
zette  tijden ; 

g.  door  het  verspreiden  van  lectuur  die  direct  of  indirect 
met  de  bestrijding  van  het  alcoholisme  samenhangt. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  en  zich 
bij  het  bestuur  als  lid  aangeven.  Door  het  feit  zelf  der  aan¬ 
gifte  bij  het  bestuur  verkrijgt  men  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  4.  De  Mariavereeniging  heeft  2  afdeelingen : 

de  eerste  afdeeling  van  geheelonthoudsters ,  welke  zich  ver¬ 
binden  tot  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken  ,  hetzy 
de  geneesheer  het  gebruik  voorschrijft; 
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de  tweede  afdeeling  van  afschafsters  ,  welke  zich  verbinden 
evenzoo  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer: 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  als:  jeuever , 
brandewijn ,  cognac ,  advocaat ,  anisette  en  al  wat  onder  het 
vergunningsrecht  valt; 

b.  gegiste  dranken ,  als  hier  en  wijn  ,  slechts  met  bijzondere 
matigheid  te  gebruiken. 

De  verbintenis  verplicht  niet  op  zonde,  maar  is  een  vastberaden 
voornemen,  dat  niemand  die  een  eerlijk  karakter  heeft  verbreken  zal. 

Art.  5.  De  leden  zullen  dagelijks  tot  eigen  volharding  en 
voor  den  bloei  der  vereeniging  bidden  één  Onze  Vader  en  één 
Wees  gegroet  met  het  schietgebed:  „O  Maria,  onbevlekt  ont¬ 
vangen,  bid  voor  ons,  die  onze  toevlucht  tot  U  nemen!”  Zoo 
mogelijk  zullen  de  leden  het  insigne  der  vereeniging  dragen. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  7  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  haar  midden  eene  presidente , 
vice-presidente  ,  secretaresse  en  penningmeesteresse 

Een  geestelijk  adviseur  wordt  door  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch  aan  het  bestuur  als  raadsman  toegevoegd. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  adviseur. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10 ,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  11.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek  ,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N°.  912. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  kennis  in  de 
grafische  vakken  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Vereeniging  tot  bevordering 
der  kennis  in  de  grafische  vakken,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  kennis  in  de  graphische 
vakken  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  geven  of  doen  geven  van  voortgezet  lager  onderwijs 
en  teekenonderwijs; 

2.  het  geven,  doen  geven  en  bevorderen  van  vakonderwijs; 

3.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  tentoonstellingen 
op  de  graphische  vakken  betrekking  hebbende  ,  en 

4.  het  uitschrijven  van  prijsvragen  over  vakonderwerpen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  gewone  leden, 

buitengewone  leden  en  donateurs. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe ,  op  voorstel  van  het  bestuur , 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd  worden,  omdat  zij  zich 
door  krachtige  bevordering  van  het  vakonderwijs  of  op  andere 
wyze  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Gewone  leden  zijn  personen  die  eene  jaarlyksche  contributie 
van  ten  minste  f  2,50  betalen. 

Buitengewone  leden  zijn  de  graphische  vereenigingen,  die  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  t  2,50  bij 
ledental  van  hoogstens  50  ,  minstens  f  5  bij  een  ledental  van 
51  tot  100  ,  minstens  f  7,50  bij  een  ledental  van  101  tot  200  en 
minstens  f  10  bij  een  ledental  van  meer  dan  200. 

Leden  van  graphische  vereenigingen,  welke  als  buitengewoon 
lid  aangesloten  zijn  ,  kunnen  gewoon  lid  worden  tegen  betaling 
van  minstens  f  1  per  jaar. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
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minstens  f  2  of  door  eene  gift  in  ééns  van  minstens  f  10  de 
yereeniging  steunen. 

Patroons  of  werklieden  ,  werkzaam  in  de  graphische  vakken, 
kunneu  slechts  leden  ,  geen  donateurs  zijn. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  ,  voor  gewone  leden  : 

a.  door  schriftelyke  opzegging; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royement ,  dat  alleen  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen ; 

voor  buitengewone  leden; 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  ontbinding  der  aangesloten  vereeniging ; 

c.  door  royement ,  op  dezelfde  wijze  als  voor  gewone  leden 
omschreven  is. 

Art.  5.  Vereenigingen  die  overeenkomstig  art.  4,  4de  lid , 
als  buitengewoon  lid  aangesloten  zijn ,  hebben  het  recht  een 
afgevaardigde  aan  te  wijzen  ,  die  van  rechtswege  bestuurslid  is  ; 
verder  wordt  door  de  aangesloten  vereenigiugen ,  noch  door 
hare  leden  als  zoodanig ,  eenige  stem  uitgebracht. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
bestuursleden. 

De  gewone  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  gewone 
leden  der  vereeniging  gekozen. 

Buitengewone  bestuursleden  zijn  zij  die  volgens  art.  5 ,  door 
de  in  dat  artikel  bedoelde  vereenigingen  afgevaardigd  worden  ; 
iedere  zoodanige  vereeniging  heeft  het  recht  één  lid  harer  ver¬ 
eeniging  daartoe  af  te  vaardigen. 

Gewone  en  buitengewone  bestuursleden  hebben  geheel  dezelfde 
rechten. 

Het  aantal  gewone  bestuursleden  bedraagt  ten  minste  één 
meer  dan  dat  der  buitengewone  bestuursleden  en  minstens  5. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen  ;  hij  behoort  als  zoodanig  tot  de  gewone  bestuursleden. 

Het  bestuur  of  zijne  gecommitteerden  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  ;  deze  vormen  met  den  voorzitter  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  7.  Van  de  gewone  bestuursleden  treden  jaarlijks  ten 
minste  2  volgens  rooster  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Alle  buitengewone  bestuursleden  treden  op  31  December  van 
ieder  jaar  af ;  zij  zijn  terstond  opnieuw  benoembaar ;  elk  der 
aftredenden  houdt  zitting  tot  dat  de  afvaardigende  vereeniging 
in  de  vacature  voorzien  heeft. 


2 


VEREENIGINGEN. 


912 


Art.  8.  Minstens  twee  malen  in  het  jaar  wordt  door  het 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  der  ledeu  belegd  en  wel  in 
de  maanden  Mei  en  September. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  samenroepen  ,  en  is  daartoe  verplicht ,  als  dit  door 
minstens  10  leden  met  schriftelijke  opgaaf  van  redenen  wordt 
verlangd. 

Door  de  algemeene  vergadering  in  Mei  te  houden  worden 
benoemd : 

a.  de  gewone  bestuursleden  ; 

b.  de  leden  eener  commissie  om  de  rekening  over  het  dan 
loopende  jaar  na  te  zien  en  daarvan  in  de  Mei-vergadering  van 
het  volgende  jaar  verslag  uit  te  brengen,  opdat  deze  die  rekening 
kunne  goedkeuren  en  het  bestuur  dechargeeren. 

Aan  die  vergadering  wordt  verslag  gegeven  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  van  de  werkzaamheden  des  bestuurs. 

In  de  September-vergadering  wordt  door  het  bestuur  eene 
raming  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgend  dienstjaar 
ter  tafel  gebracht. 

De  eereleden  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen ,  zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Buitengewone  bestuursleden ,  die  volgens  art.  4 ,  5de  lid , 
tevens  gewoon  lid  zijn ,  hebben  in  de  algemeene  vergaderingen 
alleen  als  bestuurslid  stemrecht. 

■  Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  en  bijdragen  van  leden  en  donateurs ; 

b.  schoolgelden  en  andere  betalingen  ; 

c.  subsidiën  ; 

d.  schenkingen ,  erfstellingen ,  legaten ,  giften  en  andere 
middelen. 

Art.  10.  De  regeling  en  inrichting  van  het  vakonderwijs,  het 
bedrag  der  schoolgelden  ,  de  eischen  voor  deelneming  aan  het 
onderwijs  ,  en  de  verdere  uitvoering  der  bepalingen  dezer  sta¬ 
tuten  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  aangebracht  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  daartoe  gaan  uit  van  het  bestuur  of  kunnen, 
door  minstens  10  leden  onderteekend,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
worden  ingezonden. 

Indien  een  buitengewoon  lid  zoodanige  voorstellen  wenscht  te 
onderteekenen  ,  geschiedt  zulks  door  den  afgevaardigde. 

Buitengewone  bestuursleden ,  die  volgens  art.  4 ,  5de  lid  v 
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tevens  gewoon  lid  zijn  ,  kunnen  slechts  in  één  van  beide  quali- 
teiten  mede  onderteekenen. 

De  voorstellen  tot  wyziging  der  statuten  worden  in  hun  geheel 
bij  de  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  ter  kennisse  der 
leden  gebracht. 

Voor  wijzigingen  in  de  statuten  wordt  daarenboven  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  vereischt. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aan  te  vangen  met  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  22  Augustus  1905,  en  alzoo  eindigende  21  Juli  1935. 

Drie  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  wordt 
een  besluit  genomen  over  het  voortbestaan  der  vereeniging ,  in 
eene  algemeene  vergadering ,  met  gewone  meerderheid  \an 
stemmen. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  genoemden  termijn 
kan  alleen  worden  besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  mits  deze  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren  opge¬ 
roepen  zij  en  mits  twee  derde  der  aanwezige  leden  zich  vóór 
de  ontbinding  verklaren. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  dezelfde 
algemeene  vergadering  ,  in  welk  het  besluit  daartoe  genomen 
wordt ,  beslist  over  de  wijze  waarop ,  zooveel  mogelijk  overeen¬ 
komstig  het  doel  der  vereeniging ,  over  hare  bezittingen  zal 
worden  beschikt ,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Aug.  1906  n°.  57.' 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N°.  913. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Oud-Beijerland  van  de  Zuid- 
Hollandsehe  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Oud- 
Beijerland. 

Art.  1.  De  afdeeling  Oud-Beijerland  van  de  Zuid- Hollandsehe 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  is  gevestigd  te  Oud-Beijerland, 
en  stelt  zich  ten  doel,  samenwerking  in  die  gemeente  tot: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  gewone  ziektegevallen  en 
epidemieën 

2°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  voorzorgsmaatregelen 
tegen  ziekten. 

Art.  2.  De  middelen  tot  bereiking  van  dat  doel  bestaan  in  : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging; 

l).  het  aanstellen  van  een  of  meer  verpleegsters  ; 

c.  het  bevorderen  en  ondersteunen  van  maatregelen ,  die 
door  het  openbaar  gezag  tot  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen  zijn  of  worden  genomen. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  eereleden,  donateurs,  dona¬ 
trices  en  gewone  leden  ,  wonende  te  Oud-Beijerland  en  aangren¬ 
zende  gemeenten,  waar  geene  afdeeling  is  gevestigd.  Zij  ontvangen 
bij  hunne  toetreding  een  reglement  der  afdeeling. 

Donateurs  of  donatrices  dragen  jaarlijks  f  5  en  meer  bij. 

De  jaarlyksche  contributie  voor  gewone  leden  is  minstens  f  1, 
echter  voor  leden  uit  de  minder  gegoede  klasse  tot  een  minimum 
van  f  0,50  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Ook  vereenigingeu  en  corporatiën  kunnen ,  mits  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende,  als  lid  toetreden,  en  brengen  als  zoo¬ 
danig  ééne  stem  uit.  De  leden  dier  vereenigingen  en  corporatiën 
hebben  individueel  echter  geen  aanspraak  op  verplegingsmiddelen 
of  andere  hulp. 
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In  Juli  wordt  over  de  contributie  beschikt. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  benoemd. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  ken¬ 
nisgeving  aan  den  secretaris. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  donateur  of  lid  der  afdeeling 
te  zijn ,  zijn  verplicht  daarvan  vóór  t  December  schriftelijk 
kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  gelijke  rechten  als  de  leden. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft  tijdens  ziekten  voor  zich  of  een  zijner 
huisgenooten  aanspraak  op  de  daartoe  dienende  middelen ,  in 
art.  2a  en  b  aangewezen ,  voor  zoover  de  afdeeling  daarover 
beschikt. 

De  verplegingsartikelen  als  anderszins  worden  slechts  op 
voorstel  vaii  een  der  geneesheeren,  in  overleg  en  na  raadpleging 
met  den  magazijnmeester  en  een  ander  lid  van  het  bestur,  ver¬ 
strekt. 

Over  het  aanschaffen  van  het  onder  art.  2  sub  a  bedoelde 
materiaal  wordt,  zoover  het  uitgaven  beneden  f  10  betreft, 
door  den  voorzitter  en  secretaris ,  na  raadpleging  met  den 
magazijnmeester,  beslist 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  personen  en  de  te  Oud- 
Beijerland  gevestigde  geneesheeren  ,  die  onderling  de  betrekking 
van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris-penningmeester,  adjunct- 
secretaris  en  magazijnmeester  verdeden. 

Aan  den  magazijnmeester  kan  door  het  bestuur  een  assistent, 
aan  den  secretaris-penningmeester  een  bode  worden  toegevoegd, 
wier  bezoldiging  door  het  bestuur  wordt  geregeld. 

De  dagelijksche  leiding  der  zaken  wordt  uitgeoefend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Yan  de  bestuursleden,  uitgezonderd  de  geneesheeren  ,  treden 
volgens  rooster  ieder  jaar  2  leden  af,  die  echter  herkiesbaar  zijn  en 
hunne  functie  blijven  waarnemen  totdat  de  nieuw  benoemden  deze 
hebben  aanvaard. 

De  bestuursleden  worden  verkozen  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  der  afdeeling  en  treden  dadelijk  in  functie. 

Art.  6.  Het  bestuur ,  speciaal  de  voorzitter  en  secretaris , 
vertegenwoordigen  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten  ,  en  zijn 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar,  en 
verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld 
of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  April  of  Mei  en  in  September  of  October 
heeft  eene  algemeene  vergadering  der  afdeeling  plaats. 
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In  de  voorjaarsvergadering  wordt  behalve  de  overige ,  door 
het  bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten  : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  ,  dat  31  December  eindigt; 

2°.  door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  van  den  penning¬ 
meester  verslag  uitgebracht ,  en  deze  rekening  aan  de  goed¬ 
keuring  der  vergadering  onderworpen  ; 

3°.  verkiezing  van  bestuursleden  gehouden  ; 

4°.  verslag  uitgebracht  door  een  der  afgevaardigden,  omtrent 
het  behandelde  op  de  algemeene  vergadering  van  de  hoofdver- 
eeniging. 

In  de  najaarsvergadering  wordt: 

1°.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  ,  tot  het  nazien  der 
rekening  van  den  penningmeester; 

2°.  behandeld  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging ; 

3°.  tot  verkiezing  overgegaan  van  2  afgevaardigden  voor 
de  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging. 

Voorstellen  die  de  belangen  der  afdeeling  betreffen,  kunnen  , 
behoorlijk  omschreven  en  ondersteund  en  onderteekend  door  3 
leden  ,  ter  kennis  van  het  bestuur  worden  gebracht,  en  moeten 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  behandeling  komen,  in¬ 
dien  zij  14  dagen  vóór  het  houden  dier  vergadering  bij  den 
secretaris  zijn  ingediend. 

Art.  9.  Buitengewone  vergaderingen  der  afdeeling  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oordeelt ,  ot 
wanneer  ten  minste  5  leden  daartoe  schriftelijk  aanvraag  doen, 
met  vermelding  der  redenen  die  hen  daartoe  nopen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  11.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  ,  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen  ,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
er  herstemming  plaats  tusschen  die  personen  die  de  meeste 
en  op  één  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene 
vergadering  der  afdeeling ,  en  na  verkregen  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 
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De  voorstellen  tot  reglementswijziging  moeten  schriftelijk  bij 
het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaau  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  een  aanvang  genomen  hebbende  10  Juni  1902,  en 
mitsdien  eindigende  9  Juni  1931. 

Art.  14.  In  de  algemeene  vergadering  waarin  tot  ontbinding 
der  afdeeling  vóór  den  bepaalden  tijd  mocht  worden  besloten  , 
worden  de  personen  aangewezen  die  de  zaken  der  afdeeling 
zullen  vereffenen  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  In  geval  van  gedwongen  liquidatie  der  afdeeling, 
zoomede  wat  betreft  het  afdragen  van  het  jaarlijks  vastgestelde 
quotum  ,  wordt  gehandeld  als  bij  de  artt.  6  en  7  der  statuten 
van  de  hoofdvereeniging  is  bepaald. 

Art.  16.  De  vereeniging  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
secretaris. 

Art.  17.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  der  Zuid-Hollandsche  ver¬ 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


% 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 
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VEREENIGING  :  Sint-Paulus-vereeniging  tot  bestrijding 
van  alcoholisme,  te  Wijchen. 

Art.  1.  De  Sint-Paulus-vereeniging  tot  bestrijding  van  al¬ 
coholisme  ,  gevestigd  te  Wijchen  ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging ,  die  ten  doel  heeft  de  onmatigheid  in  het  gebruik 
van  sterke  en  alcoholhoudende  dranken  te  bestrijden  en  daar¬ 
door  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij 
mee  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  t\jd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  April  1906. 

Art.  2.  Door  onmatigheid  in  het  gebruik  van  sterke  en 
alcoholhoudende  dranken  wordt  verstaan :  1°.  gebruik  van 
sterken  drank :  a.  door  kinderen  beneden  16  jaar ;  b.  door 
menschen  reeds  aan  alcohol  verslaafd  ;  2°.  onpassend  en  te  veel 
gebruik  van  eiken  alcoholhoudenden  drank. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 
1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ;  2°.  de  be¬ 
loften  van  hare  leden  (zie  art.  7);  3°  het  werken  der  leden 
in  eigen  kring  tegen  de  onmatigheid  (in  de  zin  van  art.  2) ; 
4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  meening  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  ,  het 
aanleggen  van  eene  boekerij  en  door  het  houden  van  openbare 
vergaderingen;  5°.  het  houden  van  een  lokaal,  waarin  de  leden 
eene  gezellige  uitspanning  kunnen  vinden. 

Art  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  buitengewone  leden  , 
donateurs ,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  zijn  Roomsch-Katholieke  mannen  en  jonge¬ 
lingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  die 
een  der  3  beloften  afleggen  (zie  art.  7).  Buitengewone  leden  zijn 
zij  die  niet  tot  de  Roomsch-Katholieke  Kerk  behooren,  met  het  doel 
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van  de  vereeniging  instemmen  en  een  der  3  beloften  afleggen* 
Zij  kunnen  niet  kiezen  of  gekozen  worden.  Donateurs  en  be¬ 
gunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelyk  steunen  ,  eerst- 
genoemden  met  f2,50  en  laatstgenoemden  met  f  1  ’s  jaars.  Zij 
kunnen  alle  vergaderingen  kosteloos  bijwonen  ,  doch  hebben 
geen  stemrecht.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging  en  als  zoodanig  in  eene  alge- 
meene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd  zijn. 

Art.  6.  De  leden  worden  verdeeld  in  3  klassen  :  1°.  geheel¬ 
onthouders  :  zij  die  nooit  alcoholischen  drank  gebruiken ;  2°. 
Kruisverbonders :  zij  die  nooit  sterken  drank  gebruiken ;  3°. 
Paulisten :  zij  die  na  den  middag ,  dat  wil  zeggen  ,  nadat  men 
het  middagmaal  genomen  heeft ,  geen  sterken  drank  drinken  en 
altijd  de  matigheid  beoefenen.  Allen  leggen,  naar  eigen  keuze, 
een  dezer  beloften  af.  Een  en  ander  behoudens  voorschrift 
van  den  geneesheer. 

Art.  7.  De  bedoelde  belofte  is  alléén  een  duidelijk  uitgesproken 
voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  en  tot  heil  van  den  even- 
rnensch  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  8.  Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  keunen,  met  vermeldiug  welke  van  de  3  beloften 
men  wenscht  af  te  leggen.  Het  bestuur  beslist  over  de  aan¬ 
neming.  Wie  als  lid  is  aangenomen,  ontvangt  met  het  statuten¬ 
boekje  een  bewijs  van  lidmaatschap.  Verlangt  een  lid  van  zijn 
lidmaatschap  te  worden  ontheven  ,  dan  geeft  hij  daarvan  kennis 
aan  het  bestuur.  Wie  de  bijdrage  niet  betaalt,  bedoeld  in  art.  9, 
wordt  ook  zonder  nadere  kennisgeving  van  het  bestuur  geacht 
voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  9.  Tot  steun  van  de  kas  betaalt  ieder  lid  eene  half- 
jaarlijksche  bijdrage  van  10  cent,  te  voldoen  met  Januari  en  Juli. 

Art.  10.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  ,  kunnen 
door  het  bestuur  geschorst  of  ontslagen  worden.  Alleen  om 
gewichtige  redenen  kan  het  lidmaatschap  ontnomen  worden  door 
het  bestuur.  Wegens  ontrouw  geschrapte  leden  kunnen  ,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  weer  tot  lid  worden  aangenomen. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  7  leden.  Zij  worden  door  de  leden  alleen  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  Bij  ontstaan  van  eene  vacature  wordt  deze  aangevuld 
op  de  *  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Aan  den  bisschop 
van  het  diocees  wordt  een  geestelijk  adviseur  verzocht.  Heeft 
bij  eerste  stemming  niemand  de  meerderheid  op  zich  vereenigd, 
dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen ,  dan 
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beslist  het  lot.  Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben.  Elk  jaar  ,  vóór  1  April , 
legt  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen 
jaar  over  ,  die  door  3  leden  buiten  hef  bestuur  wordt  nagezien 
en  goedgekeurd.  Kasopname  geschiedt  minstens  eenmaal  ’s  jaars 
door  de  commissie  van  het  geldelijk  beheer.  De  3  leden  en  deze 
commissie  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  12.  Elke  betrekking  in  het  bestuur  wordt  kosteloos 
waargenomen.  Reis- ,  verblijf-  en  kantoorkosten  van  de  leden 
van  het  bestuur ,  van  de  commissies  en  van  de  afgevaardigden 
naar  de  algemeene  vergadering  worden  uit  de  kas  van  de  ver- 
eeniging  vergoed. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  14.  Om  de  3  jaar  treedt  het  bestuur  af.  Aftredende' 
leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd.  Op  eene  aanvraag  van  20  leden  is  het  bestuur  gehouden 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  beschikken  over  gelden  der  kas 
die  noodig  zijn  voor  de  gewone  uitgaven ,  zoo  deze  de  f  5  niet 
te  boven  gaan.  Voor  grootere  sommen  behoeft  het  bestuur  de 
goedkeuring  der  leden. 

Art.  17.  Alle  besluiten  der  vergadering  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Veranderingen 
in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden  dan  by  besluit  van 
twee  derden  der  aanwezige  leden  van  de  vereeniging,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  opgeroepen.  Op  deze  verandering  zal  eerst 
de  bisschoppelijke  en  daarna  ingevolge  de  wet  de  Koninklijke 
goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  18.  Alle  bezittingen ,  zoowel  roerende  als  onroerende 
goederen  ,  die  door  de  vereeniging  worden  verworven  ,  blijven 
uitsluitend  eigendom  van  de  vereeniging ,  zoodat  nimmer  een 
lid  voor  zich  afzonderlijk  op  het  geheel  of  op  een  deel  daarvan 
aanspraak  kan  maken.  Omgekeerd  zijn  ook  de  leden  niet 
persoonlijk  gehouden  door  de  geldelijke  verplichtingen  die  de 
vereeniging  als  zoodanig  op  zich  neemt,  tenzij  in  afzonderlijk 
contract  anders  zou  worden  bepaald. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris  of  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
besluit  van  vier-vijfde  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
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in  vergadering  bijeengeroepen.  Daalt  het  aantal  leden  tot  10 , 
dan  is  de  vereeniging  ontbonden. 

Art.  21.  De  gelden  en  goederen  van  de  vereeniging  ,  aan¬ 
wezig  op  het  tijdstip  der  ontbinding,  komen,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  alsdan  aan  het 
Roomsch-Katholiek  armbestuur  te  Wijchen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd,  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


Nc.  915. 


VEREENIGING:  Typografenvereeuiging  „Sint  Laurentius”, 
te  Venlo. 

Naam  ,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Venlo  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  :  Typografen  vereeniging  „Sint  Laurentius”. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  16 
Juni  1901. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  gods¬ 
dienstige  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  verbroedering  der  leden  ; 

c.  samenwerking  tot  stand  brengen  tusschen  patroons  en 
werklieden  ten  aanzien  hunner  gemeenschappelijke  belangen; 

d.  te  trachten  grieven  en  gerezen  geschillen  op  vredelievende 
wijze  uit  den  weg  te  ruimen  ; 

e.  samenwerking  met  andere  bonden,  die  een  overeenkomstig 
doel  nastreven  ; 

f.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  tot  het  verkrijgen  van 
werk  ; 

g.  het  ontwikkelen  der  bekwaamheid  ,  vooral  der  vakkennis 
bij  de  leden ; 

h.  aansluiting  bij  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Typografenbond  ; 

i.  bestudeering  en  bevordering  onzer  sociale  wetgeving. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Roomsch- 
Katholieke  letterzetters-,  boekdrukkers-,  steendrukkers-,  boek¬ 
binders-,  linieerders-  en  enveloppenbewerkersgezellen,  die  onder 
godsdienstig  en  zedelyk  opzicht  onbesproken  van  gedrag  zijn 
en  den  ouderdom  van  17  jaar  bereikt  hebben.  Hij  die  lid  der 
vereeniging  wil  worden  ,  behoort  zich  bij  het  bestuur  aan  te 
melden  of  te  laten  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen  van  een 
lid  en  is  niet  gehouden  de  reden  eener  weigering  bekend  te 
maken.  De  betrokken  persoon  kan  desverkiezend  echter  een 
beroep  doen  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Zij  die  niet  voldoen  aan  de  in  art.  4  gestelde  voor¬ 
waarden  ,  zullen  na  door  den  secretaris  daarvan  in  kennis 
gesteld  te  zijn,  als  lid  geschrapt  worden.  De  beslissing  hierover 
berust  bij  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
5  leden ,  zijnde :  een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  1ste- 
secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester.  Deze 
worden  uit  en  door  de  leden  der  geheele  vereeniging  gekozen. 

Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  minstens  23  jaar  bereikt  hebben. 

Zooveel  doenlijk  zal  er  naar  gestreefd  worden  dat  de  ver¬ 
schillende  vakken  ,  waarvan  volgens  art.  4  gezellen  tot  leden 
der  vereeniging  kunnen  aangenomen  worden  ,  in  het  bestuur 
vertegenwoordigd  zyn. 

Art.  7.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  in  de 
Octobervergadering  af.  Het  eerste  jaar  October  1906  de  voor¬ 
zitter  en  2de-secretaris ,  het  tweede  jaar  de  overige  leden.  De 
aftredenden  zijn  herkiesbaar.  By  overlijden  of  tusschentijds 
aftreden  van  bestuursleden  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  in  de  vacature  worden  voorzien.  Wie  ter  vervulling 
van  een  buiten  den  gewonen  tijd  opengevallen  plaats  gekozen 
is ,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  hij  in  wiens  plaats  hij 
gekozen  is  moest  aftreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  betaling  eener  contri¬ 
butie  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  zal  nadere  bepalingen  bevatten  over 
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het  houden  der  vergaderingen  ,  het  aannemen  van  leden  ,  het 
betalen  der  contributie ,  de  wijze  van  stemmen  ,  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  over  rekening  en  verantwoording. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  slechts 
in  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  gemaakt  worden.  Veranderingen  in  de 
statuten  kunnen  slechts  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  tot  stand 
gebracht  worden.  In  beide  gevallen  zullen  minstens  2/3  van  het 
geheele  ledental  aanwezig  moeten  zijn. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  geestelijk 
adviseur ,  die  daartoe  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Roermond  benoemd  wordt. 

Deze  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere  beoordeeling 
van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  onder¬ 
worpen  worde. 

Art.  11.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  October  tot  80  September. 

Art.  12.  In  geval  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  5 
mocht  dalen  ,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

-  De  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  eventueel  aanwezige 
baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  of  vereeniging  in  overleg  met  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  20  September  1906 ,  n°.  219. 


N'.  916. 


VEREENIGING :  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Stratum. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik, 
gevestigd  te  Stratum ,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging 
van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook  de  vrouw 
deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  drankmisbruik, 
en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  drankmisbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten: 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men : 

a.  zijne  jaarlyksche  contribuie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  6  leden  ,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke ,  met 
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den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zyn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  contri- 
butiën  der  leden ;  b.  subsidiën  ;  c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens 
10  centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  'vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Augustus  1906. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10 ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  by  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  25  Augustus  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


N".  917. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Fijnaart  en 
Heyningen,  provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Fijnaart  en  Heyningen,  provincie  Noord- 
brabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke 
parochie  Fijnaart. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

.  Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond, 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 <?.  als  hef  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest »  mogen  zi;‘  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

.  3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

A.rt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  af /.onderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden  ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van'  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meen©  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7?.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  Do  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
©eniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrebkelij ke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaard©  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  koeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5q.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  djg  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1Q.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, v 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4^.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
srt.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wéhschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeen©  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeen©  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4 9.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art,  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  'onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  yereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven, 
ervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende  * 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die* 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange- 
koqbt,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  bet 
©ogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

.  2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  beeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds, 
tot  bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  algemeen©  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  banden  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Augustus  1906. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre-, 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  bare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 


14 


VEREENIGINGEN. 


917 


bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8Q.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  v©]> 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

^  De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaai/te. 


’  Tr 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219. 


VEREENIGING:  Provinciale  Overijsselsch-Drentsche  ver- 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Zwolle. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Provinciale  CDerijsselsch-Drentsche  vereeniging 
„Het  Groene  Kruis’'  is  gevestigd  te  Zwolle  eu  stelt  zich  ten  doel 
de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  een  band  te  vormen  tusschen  alle  vereenigingeu  welke 
in  Overijssel  en  Drenthe  gezondheidsbelangen  voorstaan  of  zieken¬ 
verpleging  bevorderen  ; 

b.  door  ondersteuning  van  en  samenwerking  met  de  Overheid 
en  den  centralen  raad  ,  de  commissiën  en  de  ambtenaren  belast 
met  de  uitvoering  der  Gezondheidswet ; 

c.  door  het  opsporen  en  doen  opsporen  en  aanwijzen  van  alles 
wat  middellijk  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

d.  door  zich  in  verbinding  te  stellen  met  inrichtingen  voor 
ziekenverpleging,  die  van  verschillende  godsdienstige  beginselen 
uitgaan  ,  ten  einde  op  deze  wijze  voor  die  leden  welke  zulks 
wenschen  ,  de  huiselijke  ziekenzorg  te  verbeteren  en  te  vergemak¬ 
kelijken  ; 

e.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  ,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen  ,  het  verspreiden  of  het  steunen  van  geschriften, 
waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  bevorderd  ,  en 

f.  verder  door  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Hoofdstuk  II. 

% 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  Iedere  vereeniging ,  aangewezen  in  art.  2  ,  a ,  mits 
rechtspersoonlijkheid  hebbende  ,  wordt  als  lid  toegelaten  ,  indien 
hare  statuten  niet  in  strijd  zijn  met  die  der  Provinciale  Over- 
ijsselsch-Drentsche  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”. 

Over  de  toelating  beslist  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  wanneer  de  algemeene  vergadering  het  lidmaatschap  ont¬ 
neemt  : 

1°.  ten  gevolge  van  wijzigingen  in  de  statuten  der  als  lid 
toegelaten  vereenigingen  ,  waardoor  zij  in  strijd  komen  met  de 
statuten  der  Provinciale  vereeniging ; 

2°.  ten  gevolge  van  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplich¬ 
tingen. 

Art.  5.  Als  begunstiger  wordt  ieder  beschouwd  die  jaarlijks 
ten  minste  f  3  stort  in  de  algemeene  kas. 

Art.  6.  De  toegetreden  vereenigingen  dragen  jaarlijks  haar 
quotum  tot  de  algemeene  begrooting  bij  op  de  wijze  nader  in 
het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Deze  bijdrage  zal  in  geen  geval  verplichtend  zijn  tot  een  bedrag 
hooger  dan  f  0,05  voor  ieder  lid  eener  aangesloten  vereeniging. 

Hoofdstuk  III. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  der  vereeniging  wordt  uitge¬ 
oefend  door  de  algemeene  vergadering  der  als  lid  toegelaten  ■ 
vereenigingen. 

Art.  8.  Iedere  aangesloten  vereeniging  vaardigt  voor  eigen 
kosten  een  of  meer  personen  ter  algemeene  vergadering  af. 

Art.  9.  Alleen  de  afgevaardigden  nemen  deel  aan  de  stemming. 
Namens  elke  der  vertegenwoordigde  vereenigicgen  wordt  ééne 
stem  uitgebracht. 

Hoofdstuk  IV. 

Hoofdbestuur. 

Art.  10.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten ,  alsmede 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn 
opgedragen  aan  het  hoofdbestuur  ,  hetwelk  de  vereeniging  ook 
vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen  wanneer  de  alge- 
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meene  vergadering  niet  bijeen  is  ,  behoudens  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  die  vergadering. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke  in  de 
provinciën  Overijssel  of  Drenthe  moeten  gevestigd  zijn  en  worden 
gekozen  door  de  op  de  algemeene  vergadering  vertegenwoordigde 
vereenigingen.  Uit  dezelfde  als  lid  toegelaten  vereeniging  mag 
niet  meer  dan  één  persoon  zitting  hebben  in  het  hoofdbestuur. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  één  bestuurslid  af.  Zij  zijn,  met  uit¬ 
zondering  van  voorzitter  en  secretaris  ,  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

De  aftreding  wordt  de  eerste  maal  bij  loting  geregeld. 

Art.  13.  Voorzitter  en  secretaris  worden  benoemd  door  de 
algemeene  vergadering. 

De  functiën  der  overige  ledeu  worden  door  het  hoofdbestuur 
onderling  verdeeld. 

Hoofdstuk  V. 

Financiën.  . 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  quota  der  leden  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  subsidiën ; 

cl.  erfenissen  en  legaten  ; 

e.  de  geldelijke  opbrengst  van  stichtingen  door  de  vereeniging 
tot  stand  gebracht. 

Art.  15.  Al  wat  kapitaal  der  vereeniging  is  ,  daaronder  be¬ 
grepen  de  saldo’s  die  de  jaarlijksche  rekeningen  afwerpen  ,  wordt, 
voor  zoover  daaraan  door  de  algemeene  vergadering  geen  bijzon¬ 
dere  bestemming  is  gegeven  ,  door  het  hoofdbestuur  belegd  in 
rentegevende  Nederlandsche  fondsen.  De  keuze  is  ,  zonder  aan¬ 
sprakelijkheid  zijnerzijds  ,  aan  het  hoofdbestuur  overgelaten. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten.  . 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee 
derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige 
wijziging  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door  ten  minste 
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3  als  lid  toegelateu  vereenigingen  en  moeten  in  hun  geheel  in 
den  oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  algemeene  vergadering 
worden  opgenomen. 

Art.  18.  Bij  verschil  van  gevoelen  tusschen  eene  als  lid  toe¬ 
gelaten  vereeniging  en  het  hoofdbestuur  over  de  uitlegging  dezer 
statuten  ,  mogen  nimmer  rechtsgedingen  worden  gevoerd  ,  maar 
erkennen  alle  leden  de  arbitrale  bevoegdheid  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  van  welker  uitspraak  geen  hooger  beroep  of  voorziening 
in  cassatie  is  toegelaten. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  18  Juli  1906. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  met  ten  minste 
vier  vijfden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezettingen  der  vereeniging ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  September  1906,  n°.  219, 


N".  919. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „  De  Goede  Ver¬ 
wachting  ”,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  bouwvereeniging  „De  Goede  Verwachting”  is 
gevestigd  te  Zwolle  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen , 
teu  einde  lieden  uit  den  arbeidenden  stand  een  eigen  woning 
te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  23  Mei  1906. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten ,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage ,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten  ,  is  verplicht  binnen 
14  dagen  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister  ,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating.  Door  teekening  op 
het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de  verplichtingen  die 
deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  reglement  hem  opleggen , 
getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor,  ot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap, 
wordt  op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens 
2  leden  van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging ,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging  ,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bewijs ,  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen. 
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Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aankoop  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van  geld- 
leeningen  ten  laste  der  vereeniging ,  welk  kapitaal  weder  wordt 
afgelost  uit  de  gelden  bijeengebracht  uit  de  buren  der  buizen. 

Art.  7.  Wanneer  een  blok  woningen  in  aanbouw  is  ,  wordt 
door  bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist, 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt ,  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt , 
verliest  bet  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ,  die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd ,  zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf  uit¬ 
oefenen  ,  zonder  scbriftelijk  toestemming  van  bet  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten ,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade  ,  bet  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud ,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon  ,  komen  ten  laste  der  huurders ,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders, 
1  president,  1  secretaris  en  1  penningmeester  en  één  commis¬ 
saris  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder,  volgens  vastgestelden  rooster* 
en  de  commissaris  af. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissaris  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissaris  ontvangen  ,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure ,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gemachtigd. 
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Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geldleeningen  onder  hypothecaire 
verbanden  van  de  eerste  14  door  de  vereenigiug  te  bouwen 
buizen  met  erven  ,  welke  gelden  kunnen  worden  genegotieerd 
onder  gemelde  verbanden,  zonder  machtiging  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  16.  De  commissaris  is  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Hij  draagt  die  wekelijks  af  aan  den  pen¬ 
ningmeester.  Verder  ziet  hij,  zoo  dikwijls  hij  het  nuttig  acht,, 
de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  ,  en  brengt 
daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden  , 
welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  ,  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  ,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der 
boeken  te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflos¬ 
singen  der  schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder  hare  goed¬ 
keuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen  koopen  of 
verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tijd  ,  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden ,  waarin  meer  dan  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft , 
met  volstrekte  meerderheid  en  wat  hare  ontbinding  betreft  met 
twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door : 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  voor  dat 
zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  by 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen  ,  het  stemrecht  der  leden  ,  de 
wijze  van  benoeming  van  bestuurders ,  commissaris  en  com- 
missiën  ,  de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder 
alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt 
geoordeeld. 
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In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  be¬ 
zittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
leden  verdeeld  ,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bij¬ 
gedragen. 

Art.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonderlijk 
rekening  gehouden.  Wanneer  alle  op  zulk  een  blok  rustende 
obligatieschuld  is  afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis 
daarvan  bewoont,  vorderen,  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen 
en  onbezwaarden  eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  ge¬ 
rekend  ,  dat  in  hetgeen  door  hen  aan  huur  betaald  is  de  koop¬ 
som  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  van  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 
verkrijger. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING:  Kruisverbond  „Leo  XIII”,  te  Boxmeer. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Boxmeer  eene  Roomsch-Katholieke 
drankbestrijders-vereeniging,  genaamd:  Kruisverbond  „Leo  XIII”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  welslagen  van  den 
strijd  tegen  het  alcoholisme  te  bevorderen  en  daardoor  mede  te 
werken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maat¬ 
schappij. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b .  het  doen  optreden  van  sprekers; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften ; 

cl.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  mannen 
en  jongelingen  van  eerbaar  gedrag,  die  den  leeftyd  van  16 
jaar  bereikt  hebben  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen ,  te 
weten : 

a.  Paulisten,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  ge¬ 
bruiken  ; 

b.  kruisverbonders ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 

gebruiken  ;  _ _ _ _ 

c.  geheelonthouders ,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 

met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen ;  bij  herstemming 
beslist  de  meerderheid ;  bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste 
in  jaren  gekozen. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president ,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Het  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  ,  regelt 
de  gewone  bezigheden  ,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ,  eereleden  en  donateurs ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Maart  1902. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5 ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  aan 
eene  liefdadige  instelling  binnen  de  gemeente ,  aan  te  wijzen 
door  de  overgebleven  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING :  Logement  en  tehuis  voor  militairen  , 
te  Harderwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Logement  en  tehuis  voor  militairen, 
gevestigd  te  Harderwijk  (afdeeling  van  den  Nederlandschen 
militairen  bond),  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige,  zedelijke 
en  verstandelijke  behoeften  van  den  militair  te  behartigen  ,  door 
de  instandhouding  van  een  logement  en  tehuis  voor  militairen 
aldaar;  en  voorts  door  het  houden  van  lezingen  en  toespraken, 
de  verspreiding  van  Christelijke  lectuur,  en  het  beschikbaar  stellen 
van  boeken  uit  eene  aan  de  afdeeling  behoorende  bibliotheek, 
het  wezenlyk  heil  van  den  soldaat  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  beginselen  die  ten  grondslag  liggen  aan  de 
werkzaamheden  der  vereeniging,  zyn  uitgedrukt  in  den  Bijbel, 
het  Woord  van  God,  als  eenig  richtsnoer  van  geloof  en  leven. 

Art.  3.  Het  bestuur,  uit  de  leden  benoemd,  bestaat  uit  6 
leden,  welke  op  de  algemeene  vergadering  door  de  stemgerech¬ 
tigden  met  gesloten  briefjes ,  bij  volstrekte  meerderheid  gekozen 
worden.  Jaarlijks  treden  2  leden  volgens  rooster  af;  zy  zijn 
herkiesbaar. 

Stemgerechtigd  zyn  alle  leden  der  afdeeling  (zie  art.  5). 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  hunne  werkzaam¬ 
heden  naar  onderling  goedvinden. 

Art.  5.  Leden  zijn  alle  te  Harderwijk  woonachtige  leden  van 
den  Nederlandschen  militairen  bond,  die  hun  verlangen  te  kennen 
gegeven  hebben ,  als  lid  der  afdeeling  te  worden  ingeschreven. 

Begunstigers  zijn  zy  die  eene  jaarlijksche  contibutie  betalen  , 
doch  niet  als  lid  wenschen  aangemerkt  te  worden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  of  de  contributie  der  beguustigers 
gaat  in  met  1  Januari  en  is  verbindend  voor  een  jaar.  De 
leden  of  begunstigers  die  hun  lidmaatschap  of  contributie  niet 
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opzeggen  aan  liet  bestuur  vóór  1  December,  blijven  voor  het 
eerstvolgend  jaar  als  lid  of  begunstiger  aangemerkt. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
op  de  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen  benoemd 
worden. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  , 
waarop  alle  Leden  en  begunstigers  toegang  hebben.  Een  regle¬ 
ment  van  orde,  dat  geene  met  deze  statuten  strijdende  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten ,  omschrijft  den  tijd  van  vergaderen  en  de 
te  verrichten  werkzaamheden.  Buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  kunnen  door  het  bestuur  worden  bijeengeroepen.  Op  alle 
vergaderingen  hebben  de  begunstigers  slechts  eene  adviseereude 
stem. 

Art.  9.  Het  beheer  der  gelden,  voortvloeiende  uit  bijdragen, 
contributiën ,  giften,  erflatingen,  enz.  is  opgedragen  aan  liet 
bestuur,  welke  gelden  beschikbaar  zijn  voor  al  hetgeen  in  art.  1 
staat  uitgedrukt.  Jaarlijks  wordt  hiervan  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verantwoording  gedaan,  terwijl  aan  eene,  door  den 
voorzitter  uit  de  aanwezigen  te  benoemen  commissie  van  2  leden , 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  wordt  opgedragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  11.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  kunnen, 
met  uitzondering  wat  art.  2  betreft ,  door  het  bestuur  of  minstens 
10  leden  worden  voorgesteld.  Eene  maand  vóór  de  algemeene 
vergadering  moeten  de  daartoe  strekkende  voorstellen  aan  het 
bestuur  worden  ingezonden,  terwijl  hierover  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  wordt  beraadslaagd.  Geen  voorstel  wordt 
aangenomen  dan  met  2/s  der  stemmen  en  geene  verandering 
treedt  in  werking  dan  met  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tyd  van 
29  jaren,  welke  geacht  worden  bereids  te  zijn  ingegaan  met 
1  Mei  1906. 

Slotartikel. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komen 
hare  bezittingen  voor  de  helft  aan  den  Nederlandschenn  mili¬ 
tairen  bond,  gevestigd  te  Utrecht  (als  rechtspersoon  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  10  Mei  1875  n°.  24)  en  voor  de  andere 
helft  aan  de  vereeniging  voor  evangelisatie  onder  de  militairen 
in  Nederlandsch-Indië ,  gevestigd  te  Harderwijk  (als  rechts¬ 
persoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  18  September  1891 
n°.  19). 
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Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden  overgegaan 
dan  in  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering  met  2/3 
van  de  uitgebrachte  stemmen. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING  van  commiezen  der  posterijen  en 
telegrafie ,  te  Utrecht. 

I.  Naam  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereen iging  van  commiezen  der  posterijen  en 
telegrafie  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  maatschappelijke  en  dienst¬ 
belangen  harer  leden  te  bevorderen  en  waar  noodig  te  verdedigen. 

Art.  3.  Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  honden  van  vergaderingen; 

b.  het  behandelen  van  vakaangelegenheden  ; 

c.  het  aanbieden  van  adressen  aan  de  bevoegde  autoriteiten ; 

d.  het  publiceeren  van  hetgeen  in  het  belang  der  vereenigiug 
wordt  noodig  geacht ; 

e.  het  zoo  noodig  afleggen  van  bezoeken  bij  autoriteiten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaarr 

ingaande  10  Juli  1905. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  6.  Er  kunnen  zijn  eereleden  ,  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  veree¬ 
niging  of  ten  opzichte  van  den  dienst  der  posterijen  en  telegraphie 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  benoemd. 

Art  8.  Gewoon  lid  kunnen  zijn:  adjunct-directeuren,  hoofd¬ 
commiezen  en  commiezen  der  posterijen  en  telegraphie. 

Art.  9.  Men  wordt  gewoon  lid  door  zich  als  zoodanig  op  te 
geven  aan  den  2de-secretaris. 
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Art.  10.  Het  gewoon  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  ontslag  uit  den  dienst ; 

c.  door  overgang  in  eene  andere  betrekking  dan  de  in  art.  8 
genoemde; 

d.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  2de* secretaris  ; 

e.  door  een  daartoe  strekkend  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  11.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  : 

a.  zy  die  in  hoogere  betrekkingen  bij  de  posterijen  en  tele¬ 
graphie  overgaan ,  welke  ben  van  bet  gewoon  lidmaatschap 
uitsluiten ; 

b.  directeuren,  adjunct-directeuren.  boofdcommiezen  en  com¬ 
miezen  der  posterijen  en  telegraphie ; 

c.  surnumerairs  en  adspirant-commiezen  der  posterijen  en 
telegraphie. 

Art.  12.  Men  wordt  buitengewoon  lid  door  zich  als  zoodanig 
op  te  geven  aan  den  2de-secretaris. 

Art.  13.  Het  buitengewoon  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  ontslag  uit  de  betrekking  ; 

c.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  2de-secretaris  ; 

d.  door  een  daartoe  strekkend  besluit  der  algemeene  verga- 
'  dering  ,  en  voor  surnumerairs  en  adspirant-commiezen  bovendien 

door  benoeming  tot  commies ,  waardoor  zij  overgaan  van  de 
lijst  der  buitengewone  naar  die  der  gewone  leden. 

&rt.  14.  Eereleden ,  gewone  en  buitengewone  leden  bezitten 
bet  recht  om  voorstellen  te  doen  bet  stemrecht  evenwel  komt 
alléén  den  gewonen  leden  toe. 

III.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  ontleent  de  vereeniging  aan  de 
door  bare  gewone  of  buitengewone  leden  verschuldigde  contri¬ 
butie  en  aan  eventueele  andere  baten. 

Art.  16.  Ieder  jaar  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
de  contributie  der  gewone  en  buitengewone  leden  opnieuw 
vastgesteld.  Eereleden  zijn  van  elke  betaling  vrijgesteld. 

IV.  Van  bet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  waarvan  één 
voorzitter,  één  vice- voorzitter ,  één  lste-secretaris,  één  2de- 
secretaris  en  één  penningmeester  is. 

Het  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  gewone 
leden  gekozen. 
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Art.  18.  De  verschillende  functies  (behalve  die  van  voor* 
zitter)  worden  door  de  bestuursleden  in  onderling  overleg 
verdeeld. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 

Art.  19.  Het  bestuur  besluit  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ,  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  20.  Het  bestuur  kan  alleen  dan  geldige  besluiten  nemen, 
wanneer  minstens  3  zijner  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  der  verschillende  bestuursleden. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  namens  haar  alle  handelingen  te 
verrichten  voor  zoover  daaromtrent  niet  by  deze  statuten  anders 
is  bepaald. 

Y.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  23.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  die  voor  eereleden  ,  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden  en  voor  door  het  bestuur  genoodigden  toe¬ 
gankelijk  is. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  de  plaats ,  waar 
de  daaropvolgende  algemeene  vergadering  zal  gehouden  worden. 
Datum  en  uur  van  alle  vergaderingen  ,  alsmede  de  plaats  van 
tusschen  tijdsche  vergaderingen,  worden  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  25.  De  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen ,  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  26.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  bij  gesloten  ,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  27.  Het  bestuur  en  de  algemeene  vergadering  bezitten 
het  recht  eene  bijzondere  commissie  te  benoemen ,  indien  hun 
dit  nuttig  of  noodig  voorkomt. 

VI.  Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten ,  die  strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

VIL  Van  de  beslissing  van  geschillen. 

Art.  29.  Alle  geschillen  ,  nopens  de  toepassing  dezer  statuten, 
hetzij  tusschen  de  leden  onderling ,  hetzij  tusschen  een  lid  en 
het  bestuur ,  worden  beslecht  door  3  scheidsrechters ,  van  welke 
elk  der  partyen  1  benoemt ,  terwyl  deze  2  samen  den  derde 
aan  wij  zen. 
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VIII.  Van  de  wijziging  der  statuten. 

Art.  30.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  door  de  alge- 
meene  vergadering  geschieden ,  bij  besluit  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  en  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

Zij  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  20  leden. 

IX.  Van  ontbinding  en  vereffeaing. 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
25  leden  de  instandhouding  wenschen ,  behoudens  ontbinding 
volgens  de  wet. 

Art.  32.  Tenzij  de  algemeene  vergadering  anders  beslist ,  is 
het  bestuur  alsdan  belast  met  de  vereffening. 

Art.  33.  Hangende  de  vereffening  worden  geene  nieuwe 
leden  aangenomen. 

Art.  34.  De  gelden  die  bij  het  einde  der  vereffening  mochten 
over  blij  ven ,  worden  tusschen  hen  of  de  rechtsopvolgers  van 
hen  die  op  het  tijdstip  van  het  besluit  tot  ontbinding  lid  der 
vereeniging  waren  gelijkelijk  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Aug.  1906  n°.  57 ► 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie f 
E.  E.  van  Raalte. 


; 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


N".  923. 


VEREENIGING:  Bloemendaal’s  bloei,  te  Bloemendaal. 

Naam,  duur ,  doel ,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bloemendaal’s  bloei, 
en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Bloemendaal. 

Art.  2.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  29  achtereen¬ 
volgende  jaren  ,  te  rekenen  van  22  Maart  1906  af. 

Het  vereenigingsjaar  is  gelyk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  bloei  en  den  voor¬ 
uitgang  der  gemeente  Bloemendaal ,  op  de  meest  uitgebreide 
wijze  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  aanmoedigen ,  ondersteunen ,  tot  stand  brengen  en 
onderhouden  van  allerlei  zaken  en  inrichtingen  ,  die  kunnen 
dienen  tot  nut  en  verfraaiing  der  gemeente  en  tot  veraange¬ 
naming  van  het  verblijf ; 

b.  het  in  stand  houden  van  het  natuurschoon ; 

c.  het  bezoek  van  vreemdelingen  aan  de  gemeente  Bloemendaal 
en  hunne  vestiging  aldaar  te  bevorderen  en  aantrekkelijk  te 
maken  ; 

d.  het  verspreiden  van  mededeelingen  en  aanbevelingen  be¬ 
treffende  de  gemeente  Bloemendaal. 

Art.  5.  Staatkundige  en  kerkelijke  aangelegenheden  zijn  van 
behandeling  en  bespreking  volstrekt  uitgesloten. 

Leden.  Contributie. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewoue  leden  ; 

b.  leden-donateurs ; 

c.  eereleden. 
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Art.  7.  De  gewone  leden  moeten  in  de  gemeente  Bloemendaal 
wonen  en  betalen  eene  contributie  van  minstens  f2,50  per  jaar. 

De  leden-donateurs  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  5 
per  jaar  of  eene  som  in  eens  van  minstens  f  100. 

Zoowel  dames  als  heeren  kunnen  lid  worden  der  vereeniging. 

Om  als  gewoon  lid  of  lid-donateur  te  worden  aangenomen  t 
moet  men  zich  opgeven  bij  het  bestuur,  dat  bij  meerderheid 
van  stemmen  over  de  toelating  beslist. 

De  contributie  is  bij  den  aanvang  van  het  lidmaatschap  en 
vervolgens  bij  den  aan  vang  van  ieder  jaar,  bij  vooruitbetaling, 
verschuldigd 

Personen  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  eene  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

De  eereleden  hebben  alle  rechten  der  andere  leden  ,  doch 
zijn  niet  gehouden  tot  het  betalen  van  eenige  contributie. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  betrokken  lid  aan 
den  secretaris  vóór  31  December  van  het  loopende  vereenigings- 
jaar ; 

b.  door  verzuim  van  tijdige  betaling  der  contributie. 

Het  verzuim  is  aanwezig ,  zoodra  de  quitantie  voor  de  con¬ 
tributie  ,  per  post  aangeboden  ,  onbetaald  bij  den  penningmeester 
is  teruggekomen  ,  en  eene  waarschuwing  van  deze  tweemalen  , 
met  een  tusschentyd ,  telkens  van  minstens  14  dagen  ,  aan  het 
lid  per  aangeteekend  schryven  gedaan  ,  niet  met  betaling  be¬ 
antwoord  is  geworden.  De  achterstallige  contributie  zal  in  elk 
geval  door  hem  betaald  moeten  worden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens  15  leden  , 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Jaarlijks,  op  1  Maart,  voor  het  eerst  1  Maart  1907,  treden  3 
bestuursleden  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zyn  steeds 
herkiesbaar. 

Bij  vacatures  tusschentijds  wordt  daarin  voorzien  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering.  Mocht  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  beneden  6  gedaald  zyn ,  dan  roept  het  bestuur  binnen 
eene  maand  nadat  de  laatste  vacature  is  ontstaan  eene  algemeene 
vergadering  bij  elkander,  ten  einde  in  de  vacatures  te  voorzien. 
Hij  die  tusschentijds  als  bestuurder  heeft  zitting  genomen , 
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treedt  af  op  het  tijdstip  ,  waarop  hy  in  wiens  plaats  hij  ge¬ 
kozen  is  ,  had  moeten  altreden. 

Elk  bestuurslid  dat  aftreedt  en  rekenplichtig  is  of  eenig 
gedeelte  van  het  archief  der  vereeniging  onder  zich  heeft , 
zal  gehouden  zijn  ten  spoedigste  rekening  en  verantwoording 
te  doen  aan  zijne  medebestuurders  en  aan  hen  alle  waarden  , 
hoeken  en  papieren  af  te  geven. 

Art.  10.  De  bestuursleden  verdeden  telken  jare  in  de  loopende 
maand  Maart  hunne  functies  onderling  en  benoemen  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  vice-voorzitter ,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  zulks 
noodig  oordeelt  of  ten  minste  3  zijner  leden  daartoe  het  schriftelijk 
verzoek  tot  hem  richten. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  is  dit  voorstel 
verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  kan  zich  doen  bijstaan  en  voorlichten  door  vaste 
of  tijdelijke  commissies ,  welker  leden  in  de  bestuursvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen. 

Van  dergelijke  commissies  is  steeds  1  der  leden  van  het  be¬ 
stuur  voorzitter.  De  commissieleden  hebben  als  zoodanig  in  de 
vergaderingen  waarin  zij  door  het  bestuur  worden  geroepen , 
slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  11.  De  algemeene  leiding  der  vereeniging,  daaronder 
begrepen  de  leiding  der  vergaderingen  ,  zoowel  van  de  leden  als 
van  het  bestuur  ,  is  opgedragen  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur. 

Hij  onderteekent  alle  stukken  die  van  de  vereeniging  in  het 
algemeen  of  van  het  bestuur  in  het  byzonder  uitgaan ,  behalve 
die  van  oproepingen  ter  vergadering  en  van  de  invordering  der 
jaarlijksche  contributies. 

De  secretaris  houdt  notulen  van  alle  vergaderingen  ,  zoowel 
van  de  leden  der  vereeniging  als  van  het  bestuur  en  zorgt ,  dat 
dat  ze  in  geregelde  volgorde  in  de  daartoe  bestemde  boeken 
geschreven  en  in  de  betrokken  eerstvolgende  vergadering  in 
behandeling  worden  gebracht.  Hy  zorgt  voor  de  oproeping  van 
de  leden  en  der  bestuurders  der  vergadering  en  bewaart  het 
archief,  voor  zoover  dit  volgens  het  oordeel  van  de  meerderheid 
van  het  bestuur  niet  moet  blijven  in  handen  van  den  penning¬ 
meester.  Hü  teekent ,  voor  zooveel  volgens  het  oordeel  van  den 
voorzitter  noodig,  met  hem  de  stukken,  die  van  de  vereeniging 
uitgaan. 
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De  penningmeester  int  de  contributies  en  voert  verder  het 
geldelijk  beheer.  Hij  belegt  de  kas- saldo’s  die  niet  terstond 
gebruikt  moeten  worden ,  op  eene  wijze  door  het  bestuur  te 
bepalen.  Hij  bewaart  het  archief  voor  zooveel  dit  volgens  het 
oordeel  van  de  meerderheid  van  het  bestuur ,  ter  zake  van  het 
financieel  beheer ,  onder  zijne  berusting  moet  blyven. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-voorzitter.  Bij  ontstentenis  van  den  vice-voorzitter ,  den 
secretaris  of  den  penningmeester,  worden  zij  tijdelijk  vervangen 
door  andere  leden  van  het  bestuur ,  door  de  meerderheid  van 
het  bestuur  aangewezen. 

Art.  12.  In  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  13 ,  te 
beginnen  in  Februari  1907  ,  zal  eene  commissie  van  3  personen 
uit  de  leden  worden  benoemd  die  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  zal  nazien  en  het  recht  heeft  inzage 
te  nemen  van  alle  daarop  betrekking  hebbende  boeken  ,  papieren  , 
bescheiden  en  van  de  kas. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  die  commissie  strekt  den 
penningmeester  en  het  bestuur  tot  volledige  décharge  over  het 
financieele  beheer  over  het  tijdperk  ,  waarover  de  rekening  loopt. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waarin  : 

a.  het  bestuur  verslag  uitbrengt  en  een  overzicht  geeft  over 
hetgeen  door  de  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  in  het  belang 
der  gemeente  Bloemendaal,  in  verband  met  haar  doel,  is  gedaan  ; 

b.  zal  worden  benoemd  de  commissie  ,  bedoeld  in  art.  12 , 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ; 

c.  zal  worden  voorzien  in  vacatures ; 

cl.  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar  zal  worden  vast¬ 
gesteld  ; 

e.  voorstellen  zullen  worden  behandeld  door  het  bestuur  of 
door  de  leden  overeenkomstig  art.  18  ingediend. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  vinden  plaats 
zoo  dikwijls  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  zulks  noodig 
is  of  eene  daartoe  strekkende  schriftelijke  aanvrage  van  minstens 
10  leden  bij  het  bestuur  inkomt,  met  gelijktijdige  opgave  der 
te  behandelen  onderwerpen.  In  dat  geval  moet  de  vergadering 
binnen  14  dagen  na  het  inkomen  van  de  aanvrage  worden  ge¬ 
houden. 

Art.  15.  Alle  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  gemeente 
Bloemendaal. 

De  leden  worden  minstens  10  dagen  te  voren  door  het  be- 
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stuur  per  couvocatie-biljet  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen 
opgeroepen,  met  opgave  der  aan  de  orde  te  stellen  punten. 

In  spoedeischende  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  ,. 
kan  deze  termijn  worden  verkort ,  met  dien  verstande ,  dat 
tusschen  de  oproeping  en  de  vergadering  steeds  ten  minste 
twee  maal  24  uur  moet  verloopen. 

Art.  16.  De  beslissing  over  alle  zaken  geschiedt  bij  meerderheid 
van  stemmen  ,  behalve  in  de  gevallen  ,  waarin  bij  deze  statuten 
eene  andere  meerderheid  is  voorschreven. 

De  genomen  besluiten  zijn  verbindend  voor  de  minderheid  en 
de  afwezigen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Verkiezingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Wanneer  bij  verkiezing  van  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  en  is  hij  gekozen  die  alsdan  het  grootste  aantal  stemmen 
verwerft. 

Bij  staking  der  stemmen  bij  de  herstemming ,  beslist  het  lot. 

Art.  17.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  volgens 
de  presentielijst ,  die  elk  der  aanwezige  leden  bij  den  aanvang 
der  vergadering  heeft  te  teekenen ;  over  personen  met  dichtge¬ 
vouwen  ongeteekende  briefjes. 

Blanco  stemmen  en  geteekende  briefjes  worden  als  van  on¬ 
waarde  beschouwd. 

Art.  18.  Leden  hebben  de  bevoegdheid  voorstellen  bij  het 
bestuur  in  te  dienen  ter  behandeling  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Voorstellen  ,  staande  eene  vergadering  gedaan  ,  kunnen  niet 
dan  met  toestemming  van  alle  ter  vergadering  aanwezige  leden 
behandeld  en  in  stemming  gebracht  worden. 

De  voorstellen  ,  bedoeld  in  dit  artikel ,  mogen  nooit  ten  onder¬ 
werp  hebben  statutenwijziging  of  ontbinding  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  In  dien  eenige  bepaling  van  de  statuten  ter  richtige 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijke  reglementen  ,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Deze  reglementen  mogen  niets  bevatten  wat  in  strijd  is  met 
de  statuten  of  met  de  bepalingen  van  de  artt.  2  en  3  der  wet 
van  22  April  1855  ( Staatsblad  n’.  32.) 

Art.  20.  Bij  verschil  van  gevoelen  over  onderwerpen  in  de 
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statuten  vervat ,  of  over  daarin  niet  of  niet  duidelyk  voorziene 
bepalingen ,  mogen  nimmer  rechtsgedingen  worden  gevoerd  , 
doch  erkennen  alle  leden  de  algemeene  vergadering  als  eenigen 
scheidsman  ,  van  wiens  uitspraak  geen  hooger  beroep  of  voor¬ 
ziening  in  cassatie  wordt  toegelaten.  Echter  mag  zoodanig  ver¬ 
schilpunt  niet  behandeld  worden  in  dezelfde  vergadering  ,  waarin 
het  ontstaat  of  ter  kennis  der  vergadering  komt ,  en  derhalve 
nimmer  urgent  verklaard  worden ;  het  komt  in  de  eersvolgende 
vergadering  aan  de  orde  ,  na  in  den  oproepingsbrief  te  zijn  vermeld. 

Art.  21.  In  gevallen  ,  waarin  de  statuten  of  huishoudelijke 
reglementen  niet  voorzien  ,  beslist  de  algemeene  vergadering  , 
daartoe  bijeengeroepen  ,  desnoods  in  spoedvergadering. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  niet  aangebracht 
worden  dan  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring ,  voor  zooverre  die  alsdan  nog  zal 
zijn  vereischt. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  23.  Uiterlijk  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan  ,  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  een  besluit  genomen  over  hare  voortzetting 
of  ontbinding. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  het  verstrijken  van  den 
bepaalden  tijd ,  kan  niet  worden  overgegaan ,  dan  krachtens 
een  besluit  der  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4 
der  leden  tegenwoordig  is ,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  een  kleiner  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  dan  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
worden  gehouden  ,  welke  ,  ongeacht  het  aantal  der  dan  tegen¬ 
woordige  leden  ,  met  2/s  der  stemmen  tot  ontbinding  zal  kunnen 
besluiten. 

In  geval  van  ontbinding  beslist  de  algemeene  vergadering 
tevens  door  wie  en  op  welke  wijze  de  liquidatie  zal  geschieden 
en  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  het  voordeelig 
slot ,  dat  na  voldoening  der  schulden  van  de  vereeniging  mocht 
overblijven,  en  aan  de  verdere  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Aug.  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  va n 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


N°.  924. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  fonds  tot 
ondersteuning  van  weduwen  en  weezen  der  onderwijzers 
in  de  provincie  Drenthe ,  te  Assen.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

*  i 

In  art.  2  wordt  in  plaats  van  :  „ Het  lidmaatschap  wordt  alsdan 
gerekend  een  aanvang  genomen  te  hebben  met  den  eersten  van 
het  kwartaal  waarin  hij  zijne  betrekking  van  onderwijzer  in 
Drenthe  heeft  aanvaard.  Is  de  aanvraag  niet  binnen  het  jaar 
gedaan  ,.  dan  is  het  bestuur  bevoegd  aan  dengene  die  zich  na 
dien  tyd  nog  aanmeldt ,  het  lidmaatschap  niet  toe  te  staan. 
Wordt  het  echter  toegestaan  ,  dan  wordt  het  gerekend  te  zijn 
ingegaan  met  den  eersten  van  het  kwartaal  waarin  de  aanvraag 
plaats  vond.”,  gelezen:  „Het  lidmaatschap  wordt  alsdan  gerekend 
een  aanvang  genomen  te  hebben  met  den  eersten  van  de  maand 
waarin  hij  zijne  betrekking  van  onderwijzer  in  Drenthe  heeft 
aanvaard.  Is  de  aanvraag  niet  binnen  het  jaar  gedaan  ,  dan  kan 
het  bestuur,  alvorens  te  beschikken  ,  de  overlegging  van  eene 
geneeskundige  verklaring  omtrent  den  gezondheidstoestand  ver¬ 
langen  en  is  het  toegestaan  ,  dan  wordt  het  gerekend  te  zijn 
ingegaan  met  den  eersten  van  de  maand  waarin  de  aanvraag 
plaats  vond.5'' 

In  plaats  van  de  woorden  „eervol  ontslagen”  wordt  gelezen  : 
„ontslagen”. 

De  woorden:  „Buiten  de  hierboven  vermelden  zijn  de  distriets- 
en  de  arrondissements-schoolopzieners  in  de  provincie  Drenthe 
leden  van  de  vereeniging.  Zij  zijn  echter  geen  deelhebbers  in 
het  fonds  ,  maar  werken  tot  het  doel  der  vereeniging  alleen  mede 
door  hunne  zorg  en  hun  toezicht  en  desverkiezende  als  donateurs. 
Op  hen  zijn  mitsdien  de  bepalingen  in  art.  6  en  volgende 
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omtrent  de  contributie,  de  boeten  en  bijdragen,  gelijk  mede  die 
omtrent  bet  recht  op  uitkeering  niet  van  toepassing”,  vervallen. 

Toegevoegd  wordt:  „Bij  ontslag  wordt  op  verzoek  door  het 
bestuur  aan  het  lid  eene  premievrije  polis  uitgereikt  volgens  den 
grondslag  ingevolge  art.  82  vastgesteld.” 

In  art.  5  vervallen  de  woorden  „Ieder  lid  is  gewoon  of  buiten¬ 
gewoon  lid”. 

In  plaats  van:  „Het  gewone  lidmaatschap  wordt  voor  hem  die 
buitengewoon  lid  was  geacht  ingegaan  te  zijn  met  den  dag 
waarop  hij  onder  de  buitengewone  leden  is  opgenomen.  Hij  is 
dan  verplicht  de  te  weinig  betaalde  contributie  aan  te  zuiveren 
welke  voor  ieder  jaar  aan  de  toetreding  tot  het  gewone  lidmaat¬ 
schap  voorafgaande  f  5,50  beloopt ,  doch  welke  niet  hooger  kan 
stijgen  dan  f  55. 

De  bij  te  storten  contributie  wordt,  zoo  ze  f  11  of  minder 
bedraagt ,  voldaan  onmiddellyk  na  de  toestemming  van  het  be¬ 
stuur.  Bedraagt  ze  meer  dan  f  11 ,  dan  kan  de  betaling  bij 
gedeelten  plaats  hebben  ,  met  dien  verstande  ,  dat  jaarlijks  ten 
minste  f  11  bij  gestort  wordt. 

Het  buitengewoon  lidmaatschap  gaat  voor  hem  die  gewoon 
lid  was  in  op  den  eersten  van  het  kwartaal  volgende  op  dat 
waarin  de  kennisgeving  is  geschied.”, 

wordt  gelezen  : 

„Het  gewone  lidmaatschap  wordt  voor  hem  die  buitengewoon 
lid  was  geacht  ingegaan  te  zijn  met  den  dag  waarop  hij  onder 
de  buitengewone  leden  is  opgenomen,  onder  toepassing  van  art.  8, 
alinea  3. 

Het  bij  te  storten  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  wordt  door 
het  bestuur  geregeld. 

Het  buitengewoon  lidmaatschap  gaat  voor  hem  die  gewoon 
lid  was  in  op  den  eersten  van  de  maand  volgende  op  die  waarin 
de  kennisgeving  is  geschied.” 

In  art.  6  vervallen  de  woorden  „en  buitendien  telkens  wanneer 
zij  binnen  de  provincie  van  betrekking  ol  standplaats  veranderen 
telkens  in  eens  f  5  ”, 

en  de  woorden  „Bij  verwisseling  van  betrekking  of  standplaats 
binnen  de  provincie  betalen  zij  buitendien  in  eens  f  2,50”. 

Art.  7  vervalt  geheel. 

In  art.  8,  alinea  1,  vervalt:  „De  leden  hebben  echter  de  be¬ 
voegdheid  om  de  contributie  kwartaalsgewyze  te  voldoen.” 

In  alinea  2  wordt  in  plaats  van  het  woord  „kwartaal”,  gelezen 
„maand”,  en  in  plaats  van  de  woorden  „het  geheele  kwartaal”, 
„de  geheele  maand”. 

In  alinea  3  vervalt:  „Met  kwartalen  worden  bedoeld  de  tijd- 
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vakken  van  o  maanden  ,  aanvangende  1  Januari,  1  April,  1  Juli 
en  1  October.” 

In  alinea  4  wordt  gelezen  in  plaats  van  „vijf  en  twintig”, 
het  woord  „tien”. 

Toegevoegd  wordt:  „De  contributiën  worden  geïnd  door  den 
penningmeester  per  postquitantie  met  f  0,05  verhooging  aan 
kosten  voor  elke  quitantie.” 

Art.  9  vervalt  geheel. 

Art.  10  vervalt  geheel. 

In  art.  11  wordt  in  plaats  van  de  woorden:  „eerst  nadat  ge¬ 
durende  10  jaren  als  gewoon  lid  is  gecontribueerd.  De  bepaling 
van  de  vorige  alinea  geldt  niet  voor  hen  die  vóór  het  in  werking 
treden  van  de  in  de  algemeene  vergadering  van  9  Mei  L884  in 
dit  reglement  gebrachte  wijzigingen  reeds  leden  der  vereeniging 
waren”,  worden  gelezen  de  woorden:  „eerst  nadat  de  bij  storting 
bedoeld  bij  art.  5,  alinea  4,  is  betaald.  liet  recht  op  uitkeering 
gaat  in  op  den  eersten  van  de  maand  volgende  op  die  van  het 
overlijden.” 

In  plaats  van  de  woorden  „die  uitkeering”,  wordt  gelezen 
„de  uitkeering”. 

Na  de  woorden  „zelfs  in  het  geval  dat  zij  hertrouwd  was”, 
wordt  ingevuld  „gezamenlijk”. 

Art.  12  vervalt  en  wordt  vervangen  door  art.  9  (nieuw),  luidende : 
„Het  bedrag  der  uitkeeringen  wordt  jaarlijks  door  het  bestuur 
vastgesteld  tot  een  bedrag  van  f  50  voor  weduwen  en  weezen 
van  gewone  leden  of  zooveel  meer  of  minder  als  de  gewone 
inkomsten  het  toelaten.” 

&an  art.  14  wordt  toegevoegd  :  „Bij  overlijden  van  het  kind 
of  van  het  jongste  der  kinderen  vóór  het  bereiken  van  den 
18jarigen  leeftyd,  wordt  de  uitkeering,  vervallende  op  den  laatsten 
van  het  kwartaal,  waarin  het  overlijden  plaats  vindt,  nog  uit¬ 
betaald  ,  doch  verder  niet.” 

In  art.  16  wordt  in  plaats  van:  „Het  bestuur  der  vereeniging 
bestaat  uit:  den  schoolopziener  in  het  district  Assen,  eenen  der 
arrondissements-schoolopzieners  in  de  provincie  ,  daartoe  telkens 
door  den  districts-schoolopziener  te  benoemen  voor  den  duur 
van  diens  benoeming  tot  schoolopziener,  en  7  gewone  leden  der 
vereeniging ,  ten  minste  uit  elk  schoolarrondissement  één  ,  door 
de  algemeene  vergadering  te  benoemen  uit  een  dubbeltal  door 
het  bestuur  aan  te  bieden”,  gelezen:  „Het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  bestaat  uit  9  leden  ,  waarvan  2  uit  de  buitengewone  leden 
mogen  gekozen  worden.  De  schoolopzieners  in  het  district  Assen 
zjjn  benoembaar  als  lid  van  het  bestuur.  Uit  elk  schoolarron¬ 
dissement  wordt  minstens  één  lid  gekozen.  De  bestuursleden 
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worden  benoemd  door  de  algemeen e  vergadering  uit  een  dubbeltal 
door  ’t  bestuur  aan  te  bieden.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  vice-voorzitter  aan.” 

Art.  17  vervalt  geheel. 

In  art.  19  wordt  in  plaats  van  :  „De  7  bestuursleden  ,  uit  de 
gewone  leden  der  vereeniging  te  kiezen  ,  worden  benoemd  voor 
7  jaren”,  gelezen  :  „De  9  bestuursleden  worden  benoemd  voor 
9  iaren.” 

In  art.  20  wordt  in  plaats  van :  „De  vergaderingen  van  bet 
bestuur  worden  gehouden  te  Assen.  De  leden  van  het  bestuur 
genieten  geene  belooning  ,  noch  vergoeding  voor  reis-  en  verblijf¬ 
kosten”,  gelezen:  „De  vergaderingen  van  het  bestuur  worden 
gehouden  te  Assen.  Met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  art.  21, 
genieten  de  leden  van  het  bestuur  geene  belooning  ,  alleen  ver¬ 
goeding  voor  reis-  en  verblijfkosten.”  t\ 

In  art.  21  wordt  in  plaats  van  de  woorden:  „beraadslaagt noch 
besluit”,  gelezen  :  „neemt  geen  besluiten”,  en  in  plaats  van  het 
woord  „vier’  wordt  gelezen  „vijf”. 

In  art.  24  wordt  in  plaats  van  de  woorden  „onder  verplich¬ 
ting”,  gelezen  :  „Hij  is  daarbij  verplicht”. 

Art.  25  vervalt  en  wordt  vervangen  door  art.  21  (nieuw) , 
luidende:  „Hij  stelt  ten  genoegen  van  het  bestuur  een  zakelijken 
of  persoonlijken  borgtocht  tot  een  bedrag  van  f  1000  en  geniet 
voor  al  zijne  werkzaamheden  een  bedrag  telken  jare  door  het 
bestuur  te  bepalen.  Daarenboven  mag  hij  zyne  voorschotten  voor 
kantoorbehoeften  in  rekening  brengen.” 

In  art.  26  wordt  ingevuld  na  de  woorden:  „Het  fonds  van 
weduwen  en  weezen  van  schoolonderwijzers  in”,  „of  in  gemeen¬ 
telijke  of  provinciale  leeningen”. 

In  art.  27  worden  de  woorden  „dubbele  expeditie”,  vervangen 
door  het  woord  „duplo”. 

In  art.  28  wordt  in  plaats  van  de  woorden  „acht  dagen”, 
gelezen :  „drie  weken”. 

Aan  dit  artikel  wordt  toegevoegd  :  „In  spoedeischende  gevallen 
kan  daarvan  worden  afgeweken.” 

In  art.  29  wordt  in  plaats  van  de  woorden  „aan  het  slot  van 
art.  28”,  gelezen :  „in  art.  24”. 

Aan  art.  80  wordt  toegevoegd  na  de  woorden  „uit  de  opge-, 
komen  leden  der  vereeniging”,  de  woorden:  „De  voorzitter  van 
het  bestuur  is  tevens  voorzitter  der  algemeene  vergadering ,  tenzy 
het  bestuur  daartoe  een  ander  aanwijst. 

Elk  lid  heeft  het  recht  zich  door  een  ander  lid,  voorzien  van 
eene  schriftelijke  volmacht ,  te  laten  vertegenwoordigen.  Een 
gevolmachtigde  mag  niet  meer  dan  5  leden  vertegenwoordigen.” 
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In  plaats  van  het  woord  „evenmin”,  wordt  gelezen  :  „ook  niet”. 

Art.  31  vervalt  geheel. 

In  art.  32  wordt  in  plaats  van  het  woord  „één”,  gelezen  : 
„drie  stemmen”,  en  in  plaats  van  „een-derde”,  *„één”. 

In  art.  34  wordt  in  plaats  van  „art.  36”,  gelezen:  „art.  31”. 

In  art.  36  wordt  na  de  woorden  „zijn  ingediend”,  toegevoegd  : 
„Mochten  vóór  den  aanvang  van  dien  termijn  van  14  dagen  nog 
voorstellen  ,  amendementen  daaronder  niet  begrepen  ,  inkomen, 
dan  is  de  secretaris-penningmeester  verplicht  ze  nog  ter  kennis 
te  brengen  van  de  leden  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering.” 

In  plaats  van  het  woord  „beraadslaging”,  wordt  gelezen : 
„behandeling”.  In  plaats  van  de  woorden  „gewone  leden”,  wordt 
gelezen :  „leden”. 

Goedgekeurd  dat  het  eerste  lid  van  art.  37  vervalt  en  wordt 
vervangen  door : 

„De  vereeniging ,  gevestigd  te  Assen,  is  aangegaan  vooreen 
tydvak  van  29  jaren.,  te  rekenen  van  11  November  1884.” 

In  art.  38  wordt  in  plaats  van  „9  Mei  1884”,  gelezen:  „12 
Mei  1906”. 

Als  nieuw  artikel  (32)  .wordt  toegevoegd  :  „Aan  die  leden  die 
bij  de  inwerkingtreding  van  dit  gewijzigd  reglement  wenschen 
uit  te  treden,  zal  desverlangd  uitgereikt  worden  eene  premievrije 
polis,  waarvoor  de  grondslag  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Onder  die  leden  zijn  mede  begrepen  zij  die 
bij  de  inwerkingtreding  van  dit  gewijzigd  reglement  minder  dan 
10  jaren  hebben  gecontribueerd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Aug.  1906  n  .76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906,  n°.  225. 


VEREENIGING:  Licht,  Liefde,  Leven,  te  ’s  Gravenbage. 

(Gewijzigde  statuten.) 

t 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenhage  eene  vereeniging  onder 
den  naam :  Licht ,  Liefde ,  Leven. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  volksbeschaving  en 
opvoeding  in  vrijzinnig  godsdienstigen  geest. 

Art.  2.  Zfl  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  inrichtingen 
voor  onderwijs  en  volksbeschaving  binnen  ’s  Gravenhage ; 

2  .  door  het  doen  houden  van  openbare  voordrachten, 

3°.  en  door  ander  maatschappelijk  werk. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  allen  tot  leden  aan¬ 
nemen  die  zich  daartoe  aanmelden. 

Het  bedrag  der  voor  het  lidmaatschap  vereischte  jaarlijksche 
bijdrage  is  aan  ieders  goedvinden  overgelaten ,  doch  zal  minstens 
f  1  in  het  jaar  moeten  bedragen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen,  die  de  werkzaamheden  onder  elkander  regelen. 

Het  bestuur  kiest  zijn  voorzitter ,  vice- voorzitter  ,  secretaris 
en  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren, 
en  zijn  slechts  éénmaal  herkiesbaar 

De  eerste  maal  zullen  aftreden:  de  voorzitter  en  2  leden;  het 
tweede  jaar.  de  secretaris  en  één  lid;  en  het  derde:  de  penning¬ 
meester  en  één  lid  ;  alles  volgens  een  op  te  maken  rooster  van 
aftreding. 

De  bestuursleden  treden  in  functie  op  den  eersten  dag  der 
maand  volgende  op  die  waarin  ze  verkozen  zijn. 

Voor  elke  vacature  worden  door  het  bestuur  minstens  2  per¬ 
sonen  aan  de  algemeene  vergadering  aanbevolen. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  5.  De  algemeene  vergadering  wordt  eenmaal  inhetjaar 
en  wel  in  de  maand  December  gehouden,  en  voorts  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  of  20  leden  dit  schriftelijk 
en  met  opname  van  redenen  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Verkiezingen  die  in  deze  vergaderingen  plaats  hebben ,  ge¬ 
schieden  evenals  besluiten  die  daarin  genomen  worden  ,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  bij  eene 
verkiezing  dan  beslist  het  lot ;  staken  zij  bij  het  nemen  van 
een  besluit ,  dan  beslist  de  voorzitter. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede  bij  de  berekening  van  het 
aantal  stemmen. 

Oproeping  tot  vergaderingen  geschiedt  bij  gedrukt  convocatie- 
biljet,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten,  minstens  4 
dagen  vóór  de  te  houden  vergadering. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereenigiug  loopt  van  1  November 
tot  31  October. 

In  de  algemeene  vergadering  van  December  wordt  door  het 
bestuur  verslag  gegeven  van  den  uit-  en  inwendigen  toestand 
der  vereeniging  en  verantwoording  gedaan  van  het  gehouden 
beheer. 

Dit  verslag  zal  jaarlijks  worden  uitgegeven ,  met  eene  lijst 
der  leden  ,  aangevende  alle  veranderingen  ,  die  in  den  loop  van 
een  jaar  hebben  plaats  gegrepen. 

Art.  7.  De  zorg  voor  de  inrichtingen ,  bedoeld  in  art.  2 , 
alinea  1 ,  is ,  behoudens  het  bepaalde  in  de  volgende  artikelen  , 
opgedragen  aan  het  bestuur ,  welks  leden  te  allen  tijde  toegang 
hebben  tot  deze  inrichtingen. 

Ook  de  leden  der  vereeniging  hebben  vrijen  toegang  tot  ge¬ 
noemde  inrichtingen  ,  mits  voorzien  van  een  bewijs  van  toegang  , 
welk  bewijs  geldig  is  voor  één  bezoek. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  in  de  huiskoudiug  van  ieder  der 
bovenbedoelde  inrichtingen  bijgestaan  door  eene'  commissie  van 
beheer  ,  bestaande  uit  één  der  leden  van  het  bestuur  en  4  gewone 
leden.  Het  bestuurslid  wordt  aangewezen  door  het  bestuur.  De 
4  andere  leden  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
uit  dubbeltallen ,  door  het  bestuur  voor  te  dragen. 

Deze  laatstbedoelde  leden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  4 
jaren  en  zijn  éénmaal  herkiesbaar.  Jaarlijks  treedt  één  hunner  af. 

Deze  commissiën  hebben  haar  eigen  huishoudelijk  reglement, 
waarop  de  goedkeuring  van  het  bestuur  wordt  vereischt. 

Deze  huishoudelijke  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 


2 


VEREENIGINGEN. 


925 


Art.  9.  Aan  de  commissiën  bedoeld  in  art.  8 ,  is  opgedragen, 
behalve  het  financieel  beheer  der  inrichtingen  ,  volgens  door  het 
bestuur  te  geven  voorschriften  ,  meer  in  het  bijzonder  de  zorg 
voor  de  naleving  van  de  door  het  bestuur  vast  te  stellen  regle¬ 
menten  voor  die  inrichtingen. 

De  begrooting  voor  een  volgend  dienstjaar  wordt  jaarlijks  vóór 
1  Octbber  door  iedere  commissie  aan  het  bestuur  voorgedragen. 

Deze  begrooting  wordt  vóór  1  November  door  het  bestuur , 
zoo  noodig  gewijzigd,  vastgesteld. 

De  verschillende  posten  van  begrooting  mogen  zonder  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  van  het  bestuur  in  geen  geval  door  de  com¬ 
missiën  worden  overschreden. 

Jaarlijks  vóór  15  November  doet  ieder  der  commissiën  aan 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het  op  31  October 
geëindigde  dienstjaar  en  legt  daarbij  over  een  verslag  van  hare 
werkzaamheden  ,  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

De  hoofden  der  inrichtingen  worden  benoemd  en  ontslagen  door 
het  bestuur,  op  voordracht  van  de  betrokken  commissie  van  beheer. 

De  overige  leden  van  het  personeel  der  inrichtingen  worden 
benoemd  en  ontslagen  door  de  betrokken  commissie  van  beheer. 

Art.  10.  De  regeling  der  openbare  voordrachten  ,  die  voor  de 
leden  gratis  toegankelijk  zijn  ,  is  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  der  geldmiddelen,  en 
draagt  de  behartiging  der  geldelijke  administratie  op  aan  den 
penningmeester. 

.  Het  kan  onder  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering 
geldleeningen  aangaan  voor  het  stichten  en  inrichten  van  lokalen  , 
benoodigd  voor  de  inrichtingen  der  vereeniging. 

Batige  saldo’s  en  buitengewone  giften  worden  zooveel  mogelijk 
en  noodig  tot  schulddelging  gebruikt  en  verder  op  solide  wijze 
belegd  tot  een  rentegevend  fonds  ,  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Legaten  moeten  steeds  tot  dit  laatste  doel  worden  aangewend. 

Indien  de  vereeniging  mocht  ophouden  te  bestaan ,  wordt 
over  de  in  haar  bezit  zijnde  waarden  beschikt ,  ten  behoeve  van 
een  of  meer  inrichtingen  ,  wier  streven  gelijk  is  aan  dat  van 
„Licht,  Liefde,  Leven”,  door  de  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  De  gebouwen  der  vereeniging  moeten  op  solide  wijze 
tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  13.  Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  gemaakt 
worden ,  noch  voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  in 
behandeling  genomen  worden  ,  dan  in  eene  daartoe  bepaaldelijk 
uitgeschreven  algemeene  vergadering  en  alsdan  met  minstens 
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twee-derde  der  stemmen.  De  voorstellen  tot  wijziging  moeten 
in  eene  vorige  algemeene  vergadering  zijn  ingediend  ,  nadat  zij 
eerst  14  dagen  ter  visie  zijn  gelegd. 

Evenals  de  tegenwoordige  bepalingen  behoeven  alle  latere 
veranderingen  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  1  November  1865.  By  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  werd  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  28  Aug.  1 906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906  ,  n°.  225. 


N”.  920 


I 


VEREENIGING :  Onze  Tuin,  thans  genaamd  „ Onze  Tuin”, 
vereeniging  tot  bescherming  van  onwettige  en  verwaar¬ 
loosde  kinderen,  te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  gedreven  door  de  liefde 
van  Christus  de  duurzame  verzorging  van  minderjarigen  in  en 
buiten  gestichten  te  behartigen ;  kinderen ,  bij  voorkeur  onwet- 
tigen  ,  te  beschermen  tegen  verwaarloozing ,  en  te  bevorderen, 
dat  zij  eeue  goede  opvoeding  verkrijgen;  ongehuwde  moeders  te 
behoeden  voor  verder  afdwalen. 

Art.  2.  Werkzaam  zynde  als  eene  vereeniging  gelijk  bedoeld 
bij  de  wetten  van  6  Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  62)  en  van 
12  Februari  1902  (Staatsblad  nos.  63  en  64)  tracht  zij  dit  doel 
te  bereiken  door: 

a.  voor  die  kinderen  zorg  te  dragen  door  hen  te  doen  opnemen 
ter  verpleging  en  bescherming  bij  voorkeur  bij  Christelijke  per¬ 
sonen  of  in  Christelijke  gezinnen  of  gestichten ; 

b.  de  ongehuwde  moeders  onder  Christelijke  tucht  te  brengen, 
hetzij  in  gestichten ,  hetzij  in  gezinnen ,  waar  zij  onder  goede 
leiding  staan  en  zooveel  mogelijk  in  haar  onderhoud  voorzien; 
met  dien  verstande  echter,  dat  zij  ook  zelve  naar  vermogen 
bijdragen  in  het  onderhoud  van  hare  kinderen  ,  opdat  de  band 
tusschen  moeder  en  kind  behouden  worde,  tenzij  dit  laatste  ten 
nadeele  van  het  kiud  moet  geacht  worden. 

Art.  8.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  zijn: 

I.  opsporing  van : 

a.  kinderen,  vooral  onwettige,  die  aan  verwaarloozing  of 
mishandeling  blootstaan; 

b.  ongehuwde  of  aanstaande  moeders,  die  niet  door  eerlijken 
arbeid  in  het  onderhoud  van  zich  zelve  en  haar  kind  kunnen 
voorzien ; 
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II.  verschaffing  van  inlichtingen  aan  het  plaatselijk  bestuur 
of  den  betrokken  correspondent  betreffende  gevallen  onder  I 
bedoeld ; 

III.  behartiging  van  de  belangen  der  onder  I  bedoelde  personen  ; 

IV.  bet  winnen  van  leden  en  begunstigers  voor  de  vereeniging; 

V.  bevordering  van  al  wat  in  bet  algemeen  verbetering  kan 
aanbrengen  in  bet  lot  van  ongehuwde  moeders  en  onwettige 
kinderen,  zonder  aan  de  eiscben  der  zedewet  te  kort  te  doen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1906  n°.  2L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906,  n°.  225. 


VEREENIGING  :  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  te  Geldrop.  (Gewijzigde  statuten.) 

T.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  het 
drankmisbruik  te  Geldrop,  gevestigd  te  Geldrop,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  vau  mannen  en  jongens,  welke  ten  doel 
heeft  het  alcoholisme  te  bestrijden  en  daardoor  aau  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij  mede 
te  werken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  alcoholisme. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch- Katholieke  mannen  en 
jongens  die  ,  toegelaten  door  het  bestuur ,  instemmen  met  haar 
streven ,  eene  der  beloften ,  genoemd  in  art.  4 ,  afleggen  en 
16  jaar  oud  zijn. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  worden  onderscheiden  in  drie  klassen  ,  te  weten  : 

a.  Paulisten,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken  ; 

b.  kruisverbonders ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken  ; 

c.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  5  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  bet  bestuur  te  kunnen  zijn  moet  men  lid  zijn 
der  vereeniging  en  den  ouderdom  van  21  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Aan  bet  bestuur  wordt  een  geestelijke  toegevoegd, 
met  den  titel  van  adviseur ,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch  benoemd  wordt  en  tevens  bestuurslid  kan  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën  ; 

c.  andere  baten. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  December  1899. 

Art.  11.  Veranderingeu  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  , 
daartoe  uitdrukkelijk  in  vergadering  bijeengeroepen ;  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10 ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  aan 
de  Roomsch-Katholieke  Gemeente  te  Geldrop. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906,  n°.  225. 


N°.  928. 


VEREENIGINGr :  Algemeen  belang,  te  Schagen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  het  vervolg  zullen  artt.  7  en  8  luiden : 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden , 
waarvan  één  voorzitter,  één  vice-voorzitter ,  één  secretaris,  één 
vice-secretaris  en  één  penningmeester  is.  De  algemeene  verga¬ 
dering  verkiest  den  voorzitter  en  de  overrige  leden  des  bestuurs. 
Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  de  andere  functionarissen. 

Het  geheele  bestuur  treedt  in  3  jaar  af;  de  eerste  aftreding 
beeft  plaats  in  1907.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
zijn  terstond,  de  overige  leden  na  verloop  van  een  jaar  her¬ 
kiesbaar.  Van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  treedt 
ieder  jaar  één,  van  de  overige  bestuursleden  ieder  jaar  2,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster,  af.  Periodieke  vacatures 
in  bet  bestuur  worden  in  de  gewone  algemeene  vergadering 
aangevuld;  tusscbentijds  ontstane  in  eene  buitengewone  of  in 
de  eerstvolgende  gewone  vergadering,  ter  beoordeeling  van  bet 
bestuur. 

Wie  ter  aanvulling  van  eene  tusschentyds  ontstane  vacature 
tot  lid  van  bet  bestuur  wordt  benoemd ,  beeft  als  zoodanig 
zitting  tot  den  tijd,  waarop  bet  lid  dat  bij  vervangt ,  moest 
aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Zonder  machtiging  der  algemeene  vergadering  wendt 
bet  bestuur  zich  niet  per  adres  tot  regeering  van  land ,  provincie 
en  gemeente,  spoedeiscbende  gevallen  uitgezonderd. 

Art.  8.  In  de  eerste  maand  van  bet  vereenigiugsjaar  zal  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden ,  waarin  verslag  zal  wor¬ 
den  gedaan  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging  ,  en  waarin  de  rekening  over  bet  afgeloopen  en  de  begroo- 
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ting  over  bet  loopende  vereenigingsjaar  door  bet  bestuur 
ter  bespreking  en  vaststelling  zal  worden  overgelegd.  Deze 
rekening  zal  door  eene  commissie  van  3  leden,  door  den 
voorzitter  uit  de  vergadering  te  benoemen ,  onderzocht  worden. 
De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering,  waarvan  zal  moeten  blijken  door  eene 
onderteekening  der  rekening  van  de  leden  der  commissie,  geldt 
als  décharge  van  bet  bestuur  voor  alle  financieele  handelingen 
in  het  afgeloopen  jaar  verricht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  wenschelyk  acht  en  wanneer 
het  door  ten  minste  5  leden  wordt  verzocht.  In  dit  laatste 
geval  moet  de  vergadering  worden  gehouden  binnen  14  dagen 
nadat  het  daartoe  strekkende  schriftelijk  verzoek,  met  opgaaf 
van  redenen,  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

(Volgen  de  onderteekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1900  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


N°.  929. 


VEREENIGING :  Amsterdamscbe  Gymnastiek-Onderwijzers- 
vereeniging,  te  Amsterdam.  (Gewyzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  Amsterdamsche  gymnastiek-Onderwijzers- 
vereeniging  is  bet  behartigen  van  de  belangen  der  lichamelijke 
opvoeding  in  bet  algemeen  ,  die  der  gymnastiek  in  bet  bijzonder 
en  van  de  leerkrachten  werkzaam  bij  bet  gymnastiekonderwijs 
in  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  bet  bevorderen  van  alles  wat  der  lichamelijke  opvoeding 
kan  ten  goede  komen ; 

2°.  bet  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  ; 

3°.  bet  uitgeven  van  geschriften ; 

4°.  het  onderhouden  eener  bibliotheek; 

5°.  het  richten  van  vertoogen  en  adressen  tot  de  autoriteiten 
in  zaken  het  doel  rakende ; 

6.  te  doen  alles  wat  de  vergadering  besluit  [ter  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  ia  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te 
rekenen  van  4  September  1877.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  buitengewone 
en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zy  die  werkzaam  bij  het  gymnas¬ 
tiekonderwijs  te  Amsterdam  en  in  het  bezit  van  de  akte  gymnas¬ 
tiek  ,  lager  of  middelbaar  onderwijs  zijn. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  : 

a.  die,  zonder  werkzaam  te  zijn  bij  het  gymnastiekonderwijs 


1 


929 


VEREENIGIN  GEN . 


te  Amsterdam  ,  in  het  bezit  zijn  eener  akte  gymnastiek,  lager 
of  middelbaar  onderwijs  ; 

b.  die  zich  met  de  lichamelijke  opvoeding  in  het  algemeen 
belang  bezig  houden. 

Het  eerelidmaatschap  kan  opgedragen  worden  aan  personen 
die  zich  omtrent  de  lichamelijke  opvoeding  in  het  algemeen  en 
de  gymnastiek  in  het  bijzonder,  of  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Gewoon  lid  is  hij  (zij)  die,  voldoende  aan  de  bepalingen  van 
dit  artikel ,  2de  alinea  ,  zich  als  zoodanig  schriftelijk  heeft  op¬ 
gegeven  bij  den  lste-secretaris ,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  5 ,  alinea  3. 

Buitengewone  leden,  bedoeld  bij  art.  4,  alinea  3,  worden,  na 
het  verlangen  om  als  lid  toe  te  ti*eden  aan  den  lste-secretaris 
kenbaar  gemaakt  te  hebben  ,  uitgenoodigd  tot  bijwoning  eener 
vergadering.  Op  de  daaropvolgende  vergadering  wordt  de  candi- 
daat  aan  ballotage  onderworpen,  en  als  lid  aangenomen,  wanneer 
2/3  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  zich  vóór  de  toelating 
verklaren. 

Gewone  leden  die  tot  de  catagorie  buitengewone  leden  van 
rechtswege  o  ver  gaan ,  zijn  vrijgesteld  van  het  bij  wonen  der 
introductie- vergadering. 

Het  bestuur  of  een  vijftal  leden  kan  voorstellen  het  eere¬ 
lidmaatschap  aan  te  bieden  aan  personen  bedoeld  bij  art.  4 , 
alinea  4.  Het  voorstel  is  aangenomen  wanneer  minstens  7/8  der 
op  eene  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden  zich  er 
vóór  verklaren. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  gewone  en  deeereleden. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
schriftelijk  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Voorstellen  tot  royeering  kunnen  gedaan  worden  door  het 
bestuur  of  door  minstens  5  leden,  met  vermelding  op  het  convo- 
catiebiljet  van  de  motieven  die  tot  het  voorstel  hebben  geleid. 

Voor  de  aanneming  er  van  wordt  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
vereis  cht. 

Zij  die  geroyeerd  zijn  moeten  zich  bij  opnieuw  toetreden  aan 
ballotage  onderwerpen. 

Voor  hunne  aanneming  zijn  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  noodig. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  de  gewone  leden  gekozen,  en 
treedt  jaarlijks  volgens  rooster  gedeeltelijk  af.  Het  bestuurt  de 
zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  de  statuten ,  en  ver¬ 
tegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Buiten  de  gewone  vergaderingen  wordt  jaarlijks  eene 
huishoudelijke  vergadering  gehouden  ,  waarin  : 
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a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging  ; 

b.  het  bestuur  wordt  gekozen  ; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd  ,  die  door 
eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  vergadering  te  benoemen, 
wordt  onderzocht ;  hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  8.  Ieder  gewoon  of  buitengewoon  lid  betaalt ,  ter  be¬ 
strijding  van  onvermijdelijke  uitgaven  ,  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  contributie. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage ,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  van  bet  bestuur 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  inhoud  van 
dit  reglement  moet  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  10.  Alle  besluiten  en  verkiezingen ,  uitgezonderd  het 
toelaten  en  royeeren  van  leden  en  het  benoemen  van  eereleden, 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen;  by 
staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te 
zijn ;  wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  en  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  tusschentydsche  ontbinding  kunnen 
alleen  in  eene  jaarvergadering  gedaan  worden  ;  de  vereeniging 
is  dan  ontbonden  ,  ais  3/4  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  er 
toe  besluit. 

Art.  12.  In  de  vergadering  waarin  de  vereeniging  is  ont¬ 
bonden  ,  wordt  eene  commissie  van  liquidatie  benoemd ,  die  de 
bezittiugen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
overdraagt  aan  de  vereeniging(en)  met  gelijksoortige  bedoelingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1906  n°,  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vari 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


N°.  930. 


VEREENIGING  :  Bond  van  Nederlandsche  gemeente¬ 
werklieden  ,  afdeeling  den  Haag ,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam. 

Art.  I.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bond  van 
Nederlandsche  gemeentewerklieden  ,  afdeeling  den  Haag. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  : 

1.  de  bevordering  der  stoffelijke ,  geestelijke  en  zedelijke 
belangen  der  leden  en  hunne  gezinnen  ; 

2.  verheffing  van  het  gemeenteambt ,  bevordering  en  uit¬ 
breiding  van  het  gemeentebedrijf ; 

,  3.  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenigen  tak  van  ge¬ 
meentedienst  of  gemeentebedrijf  werkzaam  zijn; 

4.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in  haar 
geheel ; 

5.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke 
en  gemeentebelangen  en  al  zulke  zaken  die  het  gemeenteper- 
soneel  in  het  bijzonder  en  de  arbeidende  klasse  in  het  algemeen 
raken. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  in  één  bond  samen  te  werken  met  alle  Nederlandsche 
gemeentewerklieden ; 

2.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel ,  zoowel  ten  opzichte  van  den  dienst, 
en  als  burger  en  gezinshoofd  aan  kunnen  kweeken  ; 

3.  het  samenwerken  met  en  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond  ; 

4.  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  bij  ziekte 
en  overlijden ,  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ten 
behoeve  van  de  leden ; 
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5.  het  houden  van  huishoudelijke ,  openbare  en  cursusver¬ 
gaderingen;  zich  doen  vertegenwoordigen  by  openbare  agitatie; 

6.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 
en  autoriteiten  ,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen  ,  en 
voorts  het  mogelijke  te  doen  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  organisatie  en  superieuren  in  stand  te  houden  of  te 
bevorderen  ; 

7.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche  ge¬ 
meentewerklieden  te  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 
als  volgt  samengesteld  : 

1.  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  of 
vakafdeelingen  worden  gevormd ,  als  voor  den  goeden  gang 
Van  zaken  noodig  blijkt ; 

2‘.  zoo  het  mogelijk  en  wenschelijk  is ,  kunnen  ook  afdee- 
lingen  Maatschappelijk  Werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen ,  moet  men 
werkzaam  zijn  aan  een  der  takken  van  gemeentedienst  te 
’s  Gravenbage  of  beambte  van  den  Bond  van  Nederlandsche 
gemeentewerklieden  ,  instemmen  met  het  doel  en  werken  van 
den  Bond  van  Nederlandsche  gemeentewerklieden  ,  volgens  het 
oordeel  van  het  centraal  bestuur  geen  positie  bekleeden  die 
niet  overeenkomt  met  doel  en  strekking  der  afdeeling. 

Juiste  opgaaf  doen  van  naam  ,  woonplaats,  beroep,  leeftijd, 
datum  van  indiensttreding,  benevens  eene  geteekende  verklaring 
inleveren  ,  dat  men  de  reglementen  der  afdeeling  zal  helpen 
handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  ieder  toegelaten, 
zonder  overweging  van  godsdienstige  ,  politieke  overtuiging  of 
sekse. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  royement ;  op¬ 
zegging  met  een  termijn  van  4  weken ;  beëindiging  van  den 
gemeentedienst;  door  overgang  in  eene  positie  die  het  lid¬ 
maatschap  der  afdeeling  niet  wettigt  of  toeJaat. 

Art.  8.  Niemand  kan  van  een  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zijn  ,  zonder  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  centrale  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
7  leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  gekozen. 
De  verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  die  bestuursleden ,  die  als  lste-voorzitter  en 
lste-secretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  lste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijk  beheer  der  gelden. 

Hij  zal  de  boeken,  wanneer  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
acht ,  aan  een  door  het  centraal  bestuur  aan  te  wijzen  accoun¬ 
tant  of  gediplomeerd  boekhouder  moeten  afstaan  voor  controle. 

Hij  kan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bezol¬ 
diging  genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hunne  eigen 
vergadering  hunne  besturen.  Verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  kan  één  of  meer  be¬ 
stuursfuncties  bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Januari  ,  heeft  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats,  waarin  zal  worden  behandeld: 

het  beleid  van  het  centraal  bestuur ; 

jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

verkiezing  van  het  centraal  bestuur ; 

de  algemeene  propaganda. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  is  verplichtend. 

Mocht  het  bezwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken  ,  dan  is 
het  centraal  bestuur  bevoegd,  de  aanwijzing  van  gedelegeerden 
te  gelasten  ,  van  minstens  1  op  de  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderingen  bedragen  minstens 
2 ,  die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderingen  zijn.  verplicht  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar ,  waaronder  hare  jaarvergadering. 

Art.  17.  Oproeping  tot  eene  vergadering  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeelingsvergade- 
ring  aanvragen  ,  door  het  ceutraal  bestuur  binnen  4  weken  te 
beleggen. 

Wordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven,  dan  kan 
zulks  door  het  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden. 

Zulk  eene  vergadering  moet  uitsluitend  worden  gebezigd  voor 
het  doel  waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.  leder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  1  stem. 

Als  de  algemeene  vergadering  (volgens  art.  15)  eene  gedele¬ 
geerden- vergadering  is,  dan  geldt  dit  alleen  voor  de  gedelegeerden. 
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Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door: 

contributie; 

overschotten  van  entrée’s  ; 

gekweekte  renten ; 

gemaakte  saldo’s  van  instellingen  der  afdeeling.; 

toevallige  baten. 

Art.  21.  De  contributie  en  de  inning  daarvan  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement  —  op  eene  alge¬ 
meene  huishoudelijke  vergaderiug  vastgesteld  —  zullen  worden 
opgenomen  al  zoodanige  bepalingen  ,  als  tot  instandhouding  en 
het  belang  der  organisatie  noodig  zullen  blijken ,  doch  mogen 
nimmer  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan 
niet  worden  overgegaan  ,  dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
vergadering.  Om  daartoe  te  kunnen  besluiten  ,  moeten  3/4  der 
aangesloten  leden  tegenwoordig  zijn  ;  mocht  dit  niet  het  geval 
wezen ,  dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken  verdaagd. 
Voor  die  uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden  minstens 
14  dagen  van  te  voren  zijn  opgeroepen.  Deze  vergadering  is, 
ongeacht  het  aantal  opgekomenen ,  tot  beslissing  gerechtigd  , 
doch  het  besluit  moet  met  3/4  der  aanwezige  stemmen  worden 
genomen  ,  om  van  kracht  te  kunnen  zijn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  of  afscheiding  van  de  lande¬ 
lijke  organisatie ,  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling ,  zoo 
die  aanwezig  mochten  zijn  ,  behalve  de  bezittingen  van  eventueel 
bestaande  ziekenfondsen ,  aan  den  Rond  van  Nederlandsche 
gemeentewerklieden ,  die  volgens  de  statuten  (art.  12)  in  deze 
zorg  draagt  voor  behoorlijke  liquidatie  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  19  Maart  1901. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1906, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

,  De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906 ,  n°.  231. 


F.  931. 


VEBEENIGING  :  Boerenbond,  te  Udenhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  U  den  hout,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  deze  geheel©  gemeente. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  janen,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  December  1902. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
1  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  andbou  wbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne'  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  liet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis  ; 
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10°.  door  hot  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid!  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 
p  1  i  cl  i  ten  wa  ar  neemt . 

Art.  5.  Tot  eontribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond'  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern..  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  dte  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
(rende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe'  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegek  end. 
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Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  1  o  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be'- 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaveen,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
ondier  werpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing'  van  den  boerenstand 
nooclig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dien  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ;• 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid!  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet.  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stern  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijkscke  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  dier  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de»  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  die  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  -een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantscdien  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  -ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
ïneene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  'Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond:. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


VEREENIGJNGr  van  boter- en  kaashandelaren  in  Friesland, 
te  Leeuwarden. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Friesland  eene  vereeniging  van  boter¬ 
en  kaashandelaren,  welke  den  naam  draagt  van:  Vereeniging 
van  boter-  en  kaashandelaren  in  Friesland  ,  en  is  gevestigd  te 
Leeuwarden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  29  Januari  1904. 

Doel. 

Art.  8.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  belangen 
van  den  boter-  en  kaashandel. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  bestrijding  van  knoeierijen  in  den  boter-  en  kaashandel ; 

b.  door  pogingen  in  het  werk  te  stellen  om  de  middelen  van 
vervoer  te  verbeteren. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Om  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  zijn  is  het  een 
vereischte ,  dat  men  is  boter-  of  kaashandelaar  en  voorts ,  dat 
men  bevoegd  is  zyne  burgerlijke  rechten  uit  te  oefenen. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  het  recht  nieuwe  leden  aan  de  ver¬ 
gadering  voor  te  stellen.  Zoo’n  voorstel  wordt  geacht  te  zyn 
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aangenomen  ,  indien  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich 
er  voor  verklaart. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  bedanken,  dat  schriftelijk  moet  geschieden; 

b.  door  vertrek  buiten  de  provincie  ; 

c.  door  faillissement  of  liquidatie  ; 

cl.  doordat  men  in  strijd  heeft  gehandeld  met  de  statuten 
dezer  vereeniging. 

Het  bestuur  beslist  over  de  gevallen  ,  bedoeld  onder  de  letters 
b  ,  c  en  d.  Het  geeft  van  zijne  beslissing  binnen  3  dagen  kennis 
aan  den  belanghebbende.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur 
kan  zoowel  de  belanghebbende  als  ieder  lid  der  vereeniging 
in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering  ,  zulks  binnen 
ééne  maand  na  de  dagteekening  van  de  beslissing  van  het  bestuur. 

Het  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  bij  den  secretaris  der 
vereeniging  schriftelijk  in  te  dienen  mededeeling.  Het  bestuur 
belegt  alsdan  binnen  3  maanden  eene  algemeene  vergadering. 
De  algemeene  vergadering  doet  in  het  hoogste  ressort  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  uitspraak  ,  waarbij  het  bestuur  zich  van 
stemmen  onthoudt.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen : 
lste-  en  2de-voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris  ,  1ste-  en  2de- 
penningmeester  en  één  lid. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergadering  , 
schrijft  deze  uit  in  overleg  met  den  secretaris  en  teekent  met 
dezen  de  notulen. 

Art.  10.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  naleving  van  de  statuten 
en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  treden  alle  bestuursleden  af,  maar  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Deze  verkiezing  heeft  plaats  in  de  maand  Januari. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  13.  De  vereischte  gelden  worden  verkregen  door  eene 
jaarlijksche  contributie  der  leden  van  f  2,50. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd.  In 
die  vergadering  heeft  plaats  de  verkiezing  van  alle  bestuursleden. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen  , 
de  overige  functies  worden  onderling  verdeeld.  Verder  wordt 
daarin  gekozen  eene  commissie  van  3  leden,  aan  wie  de  penning- 
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meester  rekeaiüg  en  verantwoording  doet  in  zake  zijne  financieele 
werkzaamheden. 

Art.  15.  Buitengewone  vergaderingen  worden  uitgeschreven  : 

1°.  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ; 

2°.  op  verzoek  van  minstens  Vs  der  leden  en  alsdan  binnen 
8  dagen. 

Van  de  stemmingen. 

Art.  16.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  zooveel 
mogelijk  mondeling  ,  over  personen  schriftelijk. 

Art.  17.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  tot  de 
volgende  vergadering  aangehouden.  Staken  de  stemmen  opnieuw, 
dan  wordt  het  voorstel  gerekend  verworpen  te  zijn. 

Een  verworpen  voorstel  mag  niet  dan  na  3  maanden  opnieuw 
ter  tafel  komen. 

Art.  18.  Benoemingen  geschieden  bij  eerste  of  tweede  stemming 
met  volstrekte  meerderheid  en  bij  herstemming  tusschen  degenen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  ,  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen,  Bij  staking  der  stemmen  is 
de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  introductie ,  van 
boter-  en  kaashandelaren  in  Friesland. 

Art.  20.  Wijziging  dezer  statuten  kan  worden  voorgesteld  : 

a.  door  het  bestuur  ; 

b.  door  elk  lid  der  vereeniging  tijdens  eene  vergadering. 

In  het  geval  sub  b  wordt  het  voorstel  op  eene  volgende  ver¬ 
gadering  behandeld. 

Wijziging  der  statuten  kan,  behoudensKoninklijke  goedkeuring, 
alleen  plaats  hebben  ,  indien  minstens  2/s  der  leden  zich  daarvoor 
verklaren. 

Art.  21.  Ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  wanneer  3/4 
der  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  eventueele 
eigendommen  derzelve  gelijkelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld  , 
behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  De  vergadering  besluit  in  de  gevallen  waarin  door 
deze  statuten  niet  is  voorzien. 

(Volgen  de  onder teekening e n. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906,  n°.  225. 


VEREENIGING:  Ons  aller  belang,  te  Nijverdal,  gemeente 
Hellendoorn. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Ons  aller  belang,  is  gevestigd  te 
Nijverdal ,  gemeente  Hellendoorn ,  en  beeft  ten  doel  de  verbetering 
van  den  maatsehappelijken  welstand  van  timmerlieden ,  metse¬ 
laars  en  opperlieden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel : 

a.  door  te  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  billjjke  behan¬ 
deling  door  de  patroons,  terwijl  de  vereeniging  op  hare  beurt 
tegenover  de  patroons  eveneens  rechtvaardig  en  billijk  zal  zijn; 

b.  door  te  streven  naar  een  loon  standaard ,  waarvan  de  leden , 
zoo  noodig  met  hun  gezin,  behoorlijk  kunnen  leven,  zooals  dit 
met  recht  en  billijkheid  mag  gevraagd  worden; 

c.  door  het  verspreiden  van  geschriften ,  in  verband  staande 
met  het  onder  d  en  &  genoemde; 

d.  door  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  3.  Om  te  komen  tot  het  in  art.  2 ,  a  en  />,  genoemde,  zal 
de  vereeniging  zooveel  mogeliik  den  weg  der  onderhandeling 
kiezen. 

Blijkt  het  echter,  dat  de  vereeniging  door  onderhandeling  met 
de  patroons  niet  tot  haar  doel  kan  komen  ,  dan  zal  zij  ,  indien  haar 
dit  wenschelijk  voorkomt,  andere  wettige  middelen  aanwenden. 

Art.  4.  In  overeenstemming  met  het  in  art.  2 ,  a,  genoemde, 
verbindt  elk  lid  der  vereenigiug  zich  zijn  patroon  het  werk  niet 
eerder  op  te  zeggen,  dan  over  8  dagen,  terwijl  de  vereeniging 
er  naar  zal  streven,  dat  insgelijks  de  patroons  niemand  zullen 
ontslaan  dan  over  8  dagen. 
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Art.  5.  Door  de  vereeniging  wordt  eene  weerstan dskas  opge¬ 
richt.  Die  kas  dient  ter  ondersteuning  van  die  leden,  die  door. 
of  ten  gevolge  van  de  bemoeiingen  der  vereeniging  buiten  werk 
geraken,  een  en  ander  na  een  besluit  van  de  vergadering  der 
leden  ,  waarbij  elk  geval  afzonderlijk  beoordeeld  wordt. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Tot  leden  van  de  vereeniging  kunnen  toegelaten 
worden  timmerlieden,  metselaars  en  opperlieden,  welke  instemmen 
met  het  doel  der  vereeniging  en  die  zich  willen  verplichten,  door 
onderteekening  der  statuten ,  zich  aan  de  bepalingen  van  de 
statuten  te  houden. 

Art.  7.  Om  tot  lid  toegelaten  te  worden  moet  men  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  van  onbesproken  zedelijk 
gedrag  zijn.  Bovendien  moet  men  wonen  in  de  gemeente  Hellen¬ 
doorn  of  in  de  daarom  heenliggende  buurtschappen. 

Art.  8.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden ,  moet  men  zich  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur  ,  dat  over  de  ai  of  niet  toelating  beslist 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervat : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  niet  de  bepaalde  contributie  te  betalen  in  6  achter¬ 
eenvolgende  weken; 

d.  door  te  handelen  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  10.  Bedanken  kan  slechts  plaats  hebben  schriftelijk ,  aan 
den  secretaris  der  vereeniging,  vóór  31  December  vanelkjaar. 

Zpn  de  onder  art.  9,  c  en  d,  genoemde  gevallen  aanwezig ,  dan 
wordt  het  betrokken  lid  door  het  bestuur  gewaarschuwd.  Indien 
het  betrokken  lid  na  de  waarschuwing  nog  in  gebreke  blijft, 
wordt  hij  door  het  bestuur  geschrapt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester ,  een  commissaris  en 
een  secundus  voor  een  der  4  leden  ,  die  de  anderen  bij  afwezig¬ 
heid  vervangt. 

De  voorzitter  leidt  alle  bijeenkomsten. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  voert  alle  correspondentie. 

De  penningmeester  zorgt,  dat  de  wekelijksche  contributiën 
geregeld  binnenkomen ;  zoo  noodig  helpen  de  andere  bestuurs¬ 
leden  hem  daarbij. 

De  commissaris  is  verplicht  om  maandelijks  de  boeken  van  den 
penningmeester  te  controleeren.  Van  zijne  bevinding  doet  hij 
schriftelijk  verslag  aan  het  bestuur. 
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Art.  12.  Elk  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 


Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  wekelijksche  contributie  wordt  bepaald  in  de 
laatste  vergadering  van  het  voorafgaande  jaar. 

Art.  14.  De  contributie  wordt  besteed  tot  het  doen  van  alle 
uitgaven ,  regelrecht  uit  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
voortvloeiende,  zooals  zaalhuur,  schrijfbehoeften  e.  d.  Wat  over 
is  wordt  gestort  in  de  weerstandskas. 

Art.  15.  Door  het  bestuur  kan  ontheffing  verleend  worden 
van  het  betalen  van  contributie  aan  het  lid,  dat  ziek  is  of 
buiten  werk. 

Leden  welke  opgeroepen  worden  voor  de  vervulling  van  hunne 
dienstplichten  ,  behoeven  gedurende  dat  tijdperk  geene  contributie 
te  betalen.  Zij  mogen  zulks  wel. 

Art.  16.  Zoodra  de  penningmeester  meer  dan  f  10  in  kas 
heeft ,  moet  dit  door  hem  belegd  worden  in  de  Rijkspostspaar¬ 
bank  in  een  boekje  staande  ten  name  der  vereeniging. 

Art.  17.  Geen  gelden  kunnen  door  den  penningmeester  terug¬ 
gevorderd  worden  dan  na  eene  machtiging,  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend. 

De  penningmeester  geeft  elk  halfjaar  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  inkomsten  en  uitgaven  aan  de  vergadering  der  leden. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  vergadert  elk  halfjaar,  in  de  maanden 
April  en  November,  en  bovendien  zoo  vaak  als  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt. 

Het  bestuur  vergadert  elke  maand. 

Art.  19.  De  vergaderingen  zullen  zooveel  mogelijk  gehouden 
worden  daar  waar  geen  sterke  drank  verkocht  wordt. 

Ook  mag  op  de  vergaderingen  geen  beleedigende  of  onzedelijke 
taal  gesproken  worden. 

Art.  20.  Indien  op  eene  vergadering  minder  dan  de  helft  der 
leden  aanwezig  is ,  kunnen  geen  besluiten  genomen  worden. 

Zoo  noodig  wordt  op  de  volgende  vergadering  een  besluit  ge¬ 
nomen,  wat  dan  geoorloofd  is,  ook  al  zijn  minder  dan  de  helft 
der  leden  aanwezig. 

Art.  21.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Om  gekozen  te  worden ,  moet  men  meer  dan  de  helft  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Heeft 
niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  geschiedt  herstemming 
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uit  dubbeltallen.  Dan  worden  gekozen  verklaard,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

BS  eene  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  bet  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen  van  27  Februari  1906  af. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  van  een-derde  der  leden ,  op  eene  vergadering , 
voor  dat  doel  belegd.  Het  voorstel  tot  ontbinding  wordt  slechts 
aangenomen  geacht,  als  twee-derde  der  leden  zich  er  voor  ver¬ 
klaard  hebben. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  als  bet  ledental 
gedaald  is  tot  5. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  bezit¬ 
tingen  aan  de  armen  der  gemeente  Hellendoorn ,  of  aan  de  eene 
of  andere  instelling  van  dergelijken  aard,  te  bepalen  door  de 
laatste  algemeene  ,  daarvoor  belegde  vergadering. 

Art.  26.  Alles  wat  in  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  wordt 
beslist  door  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906,  n°.  225. 


N°.  934. 


VEREENIGING :  Bouwkunst  en  vriendschap,  te  Rotterdam. 

Naam ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  vau  :  Bouwkunst 
en  vriendschap  ,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  heeft  ten  doel  de  bevordering  van : 

a.  de  kunst  in  het  algemeen  en  de  bouwkunst  met  de  haar 
aanverwante  vakken  in  het  bijzonder ; 

b.  den  vriendschappelijken  omgang  der  leden. 

Programma. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  z\j  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  ; 

2.  het  uitschrijven  van  prijsvragen  ; 

3.  het  houden  van  eene  sociëteit  met  daarvoor  geschikte 
leestafel ; 

4.  het  uitgeven  van  of  medewerken  aan  bouwkundige  plaat¬ 
werken  en  weekbladen; 

5.  het  stichten  van  eene  boekerij  en  eeuen  leescirkel ; 

6.  het  houden  van  schetstochten  en  wetenschappelijke  en 
andere  excursiën ; 

7.  het  houden  van  tentoonstellingen ; 

8.  het  sameu werken  met  vereenigingen  die  een  gelijk  doel 
beoogen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  eereleden  ; 
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2.  leden  van  verdienste; 

3.  gewone  leden  ; 

4.  buitengewone  leden  ; 

5.  adspirant-leden ; 

6.  eorrespondeerende  leden  ; 

7.  donateurs. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  ,  door  de  vereeniging  met  de 
aanbieding  van  haar  lidmaatschap  vereerd ,  wederkeerig  door 
de  aanneming  hiervan  de  vereeniging  tot  eer  strekken.  Zij 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Leden  van  verdienste  kunnen  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  ten  opzichte  van  de  vereeniging  en  minstens 
2  jaren  lid  der  vereeniging  zijn  geweest.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  gewone  leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  20  jaar 
bereikt  hebben  en  : 

1.  zelfstandig  ,  in  privé  of  als  ambtenaar  als  architect  werk¬ 
zaam  zijn  ,  of  een  op  gelijke  lijn  daarmede  te  stellen  beroep  of 
eene  functie  in  een  technisch  vak  uitoefenen  ; 

2.  zij  die  ,  hoewel  niet  zelfstandig  gevestigd ,  geacht  worden 
door  hunne  opleiding  en  den  aard  van  hun  werkkring  als  de 
sub  1  genoemden  werkzaam  te  kunnen  zijn ; 

3.  zy  die  zelfstandig  als  aannemer  van  geheele  bouwwerken 
optreden  of  een  der  onderdeelen  van  het  bouwvak  als  beroep 
uitoefenen. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  20 
jaren  bereikt  hebben  en  zelfstandig  een  beroep  uitoefenen  dat 
in  min  of  meer  nauw  verband  met  de  bouwvakken  staat. 

Zij  hebben  gelyke  rechten  als  de  gewone  leden ,  doch  kunnen 
geen  zitting  in  het  bestuur  hebben. 

Aspirant-leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben ,  in  het  bouwvak  of  in  een  der  aanverwante 
vakken  werkzaam  zijn  ,  doch  niet  aan  alle  de  vereischten  van 
een  der  voorgaande  categorieën  van  leden  voldoen.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  buitengewone  leden. 

Correspondeerende  leden  kunnen  zijn  zij  die  tot  een  der  voor- 
uoemde  categorieën  van  leden  gerekend  zouden  kunnen  worden, 
doch  niet  te  Rotterdam  woonachtig  zijn.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  buitengewone  leden. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  financieel  steunen.  Zij  onvangen  alle  bescheiden 
die  de  leden  ontvangen  en  hebben  toegang  tot  alle  bijeenkomsten  , 
doch  zijn  overigens  zonder  rechten. 


2 


VEREENIGINGEN . 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Benoeming,  ballotage,  overschrijving,  royement  der 
leden  en  opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  de  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd;  voor 
hunne  aanneming  wordt  minstens  l  3  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Zij  die  tot  gewoon  lid,  buitengewoon  lid  of  adspirant-lid 
wenschen  aangenomen  te  worden,  moeten  daartoe  door  2  leden, 
van  wie  ten  minste  één  gewoon  lid  moet  zijn  ,  worden  voorge¬ 
steld  en  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 

Hun  naam  en  beroep,  evenals  de  namen  der  voorstellers,  worden 
vermeld  op  het  convocatiebiljet  der  vergadering  waarop  de 
ballotage  zal  plaats  hebben. 

De  aanneming  tot  lid  geschiedt  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Niemand  mag  na  tweemaal  gedeballoteerd  te  zijn  weder  als 
lid  worden  voorgesteld. 

Correspondeerende  leden  moeten  als  zoodanig  door  een  gewoon 
lid  worden  voorgesteld  aan  het  bestuur,  dat  over  hunne  aan¬ 
neming  beslist. 

Donateurs  kunnen  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

Leden  die  door  verandering  van  werkkring  niet  meer  voldoen 
aan  de  bepalingen  geldend  voor  de  categorie  waarin  zij  zijn 
ingeschreven  kunnen  door  het  bestuur  in  eene  andere  categorie 
o.vergeschreven  worden. 

Zij  wier  werkkring  zoodanig  gewijzigd  wordt  dat  zij  niet 
voldoen  aan  de  bepaling  voor  een  der  categorieën  van  leden 
vastgesteld,  verliezen  het  lidmaatschap,  doch  kunnen  zich  als 
donateur  laten  inschrijven. 

Van  een  en  ander  wordt  den  betrokkenen  dadelijk  na  de 
bestuursbeslissing  kennis  gegeven. 

Het  bestuur  beslist  in  overleg  met  de  voorstellers  in  welke 
categorie  van  leden  de  voorgestelden  zullen  worden  opgenomen. 

Van  deze  beslissing,  alsmede  van  die  omtrent  overschrijving 
van  de  eene  categorie  in  de  andere ,  is  voor  den  betrokkene 
beroep  op  de  vergadering  binnen  3  maanden  na  de  kennis¬ 
geving  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  ,  blijkende  uit  een  daarvoor  te  ontvangen 
diploma,  is  persoonlijk  en  loopt  van  1  Januari  tot 31  December 
van  elk  jaar. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  op  te  zeggen  moeten 
daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan  den 
lste-secretaris ;  bij  gebreke  daarvan  gaat  het  lidmaatschap  door. 
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Aan  hen  die  weigeren  hunne  contributie  te  voldoen  ,  kan  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  het 
lidmaatschap  ontzegd  worden. 

Contributie. 

Art.  5.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  betaleu  geen 
contributie. 

Gewone  leden  en  buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  7,50. 

Adspirant-leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  4 
indien  zij  den  leeftijd  van  23  jaren  nog  niet  bereikt  hebben  en 
daarna  eene  van  f  6. 

Correspondeerende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  2. 

Donateurs  betalen  jaarlijks  eene  som  van  minstens  f  10. 

Zij  die  na  30  Juni  het  lidmaatschap  aanvaarden  betalen  voor 
het  loopende  jaar  de  halve  contributie. 

Bij  tusschentijds  bedanken  voor  het  lidmaatschap  is  echter 
de  geheele  jaarcontributie  verschuldigd. 

De  contributie  is  betaalbaar  in  haltjaarlyksche  termijnen  en 
moet  telkens  voor  de  helft  vóór  1  April  en  vóór  1  October  van 
het  loopende  jaar  en  bij  tusschentijdsche  toetreding  tot  het  lid¬ 
maatschap  binnen  eene  maand  na  de  toetreding  op  eene  door 
den  penningmeester  en  den  lste-secretaris  onderteekende  quitantie 
worden  voldaan. 

Introductie. 

Art.  6.  De  leden  kunnen  buiten  de  gemeente  wonende  per¬ 
sonen  introduceeren  en  met  kennisgeving  van  het  bestuur  ook 
stadgenooten. 

Tenzy  het  bestuur  eene  uitzondering  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  acht ,  mogen  laatstgenoemden  slechts  éénmaal  worden 
geïntroduceerd. 

De  namen  van  introducé’s  en  introduceerenden  worden  in  een 
daartoe  bestemd  register  door  laatstgenoemden  ingeschreven. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  uit  hare  eereleden  een  eere- 
voorzitter  benoemen. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone  leden  ,  allen  te  Rotterdam 
woonachtig. 

Het  is  samengesteld  uit :  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter , 
een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  ,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen. 
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De  voorzitter  en  Iste-secretaris  worden  telken  jare  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

De  overige  betrekkingen  worden  door  de  bestuursleden  onder¬ 
ling  geregeld.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  rooster. 
Deze  zijn,  voorzitter  en  eerste-secretaris  uitgezonderd,  niet 
dadelijk  herkiesbaar. 

Bedankt  een  bestuurslid  tusschentijds ,  dan  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  een  plaatsvervanger  gekozen  worden. 

Ieder  aftredend  bestuurslid  blijft  zoolang  in  functie  totdat 
zijn  opvolger  gekozen  is  en  zitting  heeft  genomen. 

Bedanken  alle  bestuursleden  te  gelijk,  dan  moet  binnen  4  weken 
daarna  eene  algemeene  vergadering  belegd  worden  om  een  nieuw 
bestuur  te  kiezen. 

Alle  bestuursleden  blijven  zoolang  in  functie  totdat  een  nieuw 
bestuur  heeft  zitting  genomen. 

Voorzitters. 

Art.  8.  De  eerevoorzitter  of  de  voorzitter  leidt  alle  leden¬ 
en  bestuursvergaderingen.  Bij  ontstentenis  van  een  hunner 
vervult  de  vice- voorzitter  hun  plaats  en,  mocht  ook  deze  afwezig 
zijn,  dan  het  oudste  bestuurslid  in  dienstjaren. 

Secretarissen. 

Art.  9.  De  eerste-secretaris  houdt  aanteekening  van  het  ver¬ 
handelde  in  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen.  Deze  aan- 
teekeningen  worden  in  de  volgende  vergaderingen  van  denzelfden 
aard  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  en  den 
eerste-secretaris  onderteekend  ,  of  door  diegenen  die  hen  in  die 
vergadering  vervangen. 

Hij  voert  in  overleg  met  den  voorzitter  de  briefwisseling  en 
maakt  aan  ’teind  van  elk  vereenigingsjaar  een  verslag  over 
den  algemeenen  toestand  der  vereeniging  op.  Hij  kan  zich, 
met  toestemming  van  het  bestuur  ,  doen  bijstaan  door  gesala¬ 
rieerde  hulp  ten  koste  der  vereeniging. 

Hij  fungeert  tevens  als  archivaris  der  vereeniging. 

De  tweede-secretaris  vervangt  den  eerste  bij  ontstentenis 
van  dezen  is  en  c.  q.  belast  met  de  functie  van  bibliothecaris. 

Penningmeester. 

Art.  10.  De  penningmeester  heeft  het  beheer  over  de  gelden 
der  vereeniging  en  is ,  force  majeure  voorbehouden ,  daarvoor 
verantwoordelijk. 

Hij  is  belast  met  het  innen  der  gelden ,  met  het  vereffenen 
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van  voorschotten  en  met  het  voldoen  van  rekeningen ,  door 
voorzitter  en  eerste-secretaris  geparafeerd. 

Hij  geeft  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ,  maakt  de 
balans  op  en  ontwerpt  eene  begrooting  voor  het  volgende  jaar. 
Zijne  rekening  en  verantwoording  wordt  vóór  de  algemeene 
vergadering  door  3  gewone  leden  buiten  het  bestuur  en  gekozen 
in  de  laatstvoorafgaande  ledenvergadering ,  onderzocht.  Deze 
commissie  doet  op  de  algemeene  vergadering  verslag  van  hare 
bevinding  en  adviseert  tot  het  al  of  niet  goedkeuren  van  het 
beheer  van  den  penningmeester.  Is  de  rekening  door  de  ver¬ 
gadering  goedgekeurd ,  dan  is  de  penningmeester  van  alle 
verantwoordelijkheid  over  het  afgeloopen  jaar  ontheven. 

Commissarissen. 

Art.  11.  De  commissarissen  zijn  in  de  eerste  plaats  aange¬ 
wezen  om  als  leden  van  het  bestuur  zitting  te  hebben  in  de 
commissiën  die  het  bestuur  bijstaan  in  de  uitvoering  van  eenig 
onderdeel  van  het  vereenigingsprogramma. 

Een  hunner  heeft  als  zoodanig  zitting  in  de  commissie  voor 

de  sociëteit  en  de  andere  in  die  van  het  plaatwerk. 

/ 

Commissiën. 

Art.  12.  Het  bestuur  beoordeelt  of  er  al  dan  niet  commissiën 
noodig  zijn  om  het  ter  behandeling  van  een  of  ander  onderdeel 
van  het  programma  ter  zijde  te  staan. 

Als  zoodanig  worden  de  handelingen  dier  commissiën  door 
het  bestuur  geleid  en  beoordeeld  en  kunnen  hare  eventueele 
voorstellen  ook  alleen  aan  het  bestuur  worden  voorgelegd. 

In  elke  commissie  moet  een  der  commissarissen  van  het  bestuur 
zitting  hebben,  in  overleg  met  wien  de  commissie  het  haar  op¬ 
gedragen  departement  beheert  volgens  een  door  haar  opgemaakt 
en  door  het  bestuur  goedgekeurd  huishoudelijk  reglement,  dat. 
geene  bepalingen  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  mag  bevatten. 

De  benoeming  dier  commissiën  geschiedt  door  de  vergadering 
uit  eene  voordracht  door  het  bestuur  in  overleg  met  die  commissie 
opgemaakt. 

Jaarlijks  treedt  van  elke  commissie  een  lid  af,  doch  is  dadelijk 
herkiesbaar,  behalve  wanneer  een  eventueel  in  het  bestuur  nieuw 
benoemd  lid  ambtshalve  de  opengevallen  plaats  moet  innemen. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  wordt  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  een  plaatsvervanger  gekozen. 

De  commissie  geeft  jaarlijks  verslag  van  haar  beheer,  welk 
verslag  in  de  algemeene  vergadering  wordt  ter  tafel  gebracht. 
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De  vast  in  te  stellen  commissiè'n  zijn  : 

a.  die  voor  de  sociëteit,  die  met  inbegrip  van  het  bestuurslid 
5  gewone  leden  telt ,  en 

b.  die  voor  het  plaatwerk,  die  met  inbegrip  van  het  bestuurslid 
eveneens  5  gewone  leden  telt. 

Lokaal. 

Art.  13.  Het  lokaal  voor  de  bijeenkomsten  en  het  houden 
van  tentoonstellingen  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur 
aangewezen. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  gewone,  algemeene  en  zoo 
noodig  buitengewone  vergaderingen  van  beide  soort. 

a.  De  gewone  vergaderingen  zullen  worden  gehouden  van 
het  begin  van  October  tot  het  laatst  van  Maart,  minstens  een¬ 
maal  in  de  4  weken. 

In  deze  vergaderingen  zullen  ter  behandeling  van  een  of  ander 
onderwerp  sprekers  optreden,  welke  daartoe  door  het  bestuur 
en  op  kosten  der  vereeniging  kunnen  worden  uitgenoodigd. 

Verder  zullen  er  worden  behandeld  en  besproken,  onder¬ 
werpen  betreffende  kunst  en  wetenschap  en  vragen  door  het 
bestuur  of  de  leden  gesteld. 

Ook  kunnen  in  die  vergaderingen  kunstbeschouwingen  worden 
gegeven  en  ter  bezichtiging  en  bespreking  worden  gesteld  voor¬ 
werpen  ,  waarvan  de  kennis  van  belang  kan  worden  geacht. 

Onderwerpen  wier  behandeling  op  het  convocatiebiljet  worden 
opgenomen  ,  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  aan 
het  bestuur  worden  opgegeven. 

b.  Algemeene  vergaderingen  zullen  bij  voorkeur  slechts  één¬ 
maal  ,  en  wel  in  het  begin  van  het  jaar ,  gehouden  worden. 
Daarin  worden : 

1.  de  antwoorden  op  de  prijsvragen  en  eventueel  de  schetsen 
tentoongesteld  ,  indien  dit  niet  reeds  geschied  is  of  op  andere 
wijze  geschieden  zal ; 

2.  de  notulen  der  vorige  jaarlijksche  en  eventueel  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen  voorgelezen  ; 

3.  de  toegekende  getuigschriften  en  premiën  uitgereikt ; 

4.  door  de  secretarissen  en  commissarissen,  ieder  voor  zooyeel 
hun  departement  betreft ,  verslag  uitgebracht  van  het  in  het 
afgeloopen  jaar  voorgevallene  en  kennis  gegeven  van  den  toestand 
der  vereeniging ; 

5.  door  de  commissie  voor  het  nazien  van  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  schrifteljjk  rapport 
uitgebracht  van  haar  bevinden  ; 
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6.  door  den  penningmeester  mededeeling  gedaan  van  den 
algemeene  financieelen  toestand  der  vereeniging. 

Door  het  bestuur  eene  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven 
voor  het  volgende  jaar  ter  tafel  gebracht  en  aan  het  oordeel 
der  vergadering  onderworpen  ; 

7.  nieuwe  bestuurs-  en  commissieleden ,  een  voorzitter  en 
een  lste-secretaris  gekozen  ; 

8.  de  door  het  bestuur  of  minstens  10  leden  gedane  voor¬ 
stellen  omtrent  den  algemeenen  gang  van  zaken  der  vereeniging 
of  het  reglement,  in  discussie  en  stemming  gebracht.  Voor  de 
aanneming  van  laatstgenoemde  wordt  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 

c.  Buitengewone  vergaderingen.  Het  bestuur  heeft  de  be¬ 
voegdheid  buitengewone  vergaderingen  te  beleggen.  Minstens 
10  stemgerechtigde  leden  hebben  het  recht  het  sehriftelijke 
voorstel  daartoe  te  doen  ,  met  opgave  van  de  onderwerpen  die 
zij  in  behandeling  wenschen  te  brengen. 

Het  bestuur  voldoet  binnen  6  weken  aan  het  voorstel. 

Prijsvragen. 

Art.  15.  Een  of  meermalen  ’sjaars  kunnen  door  de  vereeni¬ 
ging  (ook  algemeene)  prijsvragen  worden  uil  geschreven. 

Alle  leden  kunnen  daarvoor  onderwerpen  aan  het  bestuur 
opgeven. 

Het  bestuur  stelt  het  programma,  de  uit  te  loven  prijzen, 
de  voorwaarden  en  den  tijd  van  inzending  vast ,  en  benoemt 
eene  commissie  ter  beoordeeling  der  antwoorden. 

Sociëteit. 

Art.  16.  Gedurende  de  maanden  October  tot  en  met  April 
wordt ,  tenzij  feestdagen  zulks  verhinderen,  des  Zaterdagsavonds 
sociëteit  gehouden. 

Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  vergadering  ter  bestrijding’ 
der  onkosten  van  de  sociëteit  en  voor  plaatwerken  en  tijd¬ 
schriften  voor  de  leestafel  eene  som  op  de  begrooting  aan¬ 
gewezen. 

Het  beheer  der  sociëteit  is  opgedragen  aan  de  in  art.  12 
genoemde  commissie  ,  volgens  het  in  dat  artikel  bepaalde. 

Plaatwerken  enz. 

Art.  17.  De  vereeniging  bevordert  de  uitgave  van  een  eigen 
plaatwerk  of  vakblad  of  de  medewerking  aan  bestaande  plaat¬ 
werken,  voor  welk  doel  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
op  de  begrooting  eene  som  wordt  aangewezen. 
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De  zorg  hiervoor  is  opgedragen  aan  de  in  art.  12  genoemde 
commissie  volgens  het  in  dat  artikel  bepaalde. 

Schetstochten  en  excursiën. 

Art.  18.  Er  kunnen ,  wanneer  een  voldoend  aantal  leden 
daaraan  wenscht  deel  te  nemen ,  schets-  en  wetenschappelijke 
tochten  worden  georganiseerd. 

De  schetstochten  hebben  ten  doel  schoone  of  belangrijke 
bouwwerken,  gedeelten  daarvan  of  andere  voorwerpen  schets- 
gewijze  op  te  nemen. 

De  wetenschappelijke  tochten  hebben  ten  doel  belangrijke 
bouwwerken,  inrichtingen,  museums  of  dergelijke  gemeenschap¬ 
pelijk  te  bezoeken. 

Eenmaal  per  jaar,  in  een  der  maanden  Juni  of  Juli,  wordt 
eene  excursie  georganiseerd,  die  t^n  doel  heeft  het  bezoeken  van 
een  of  meer  belangrijke  bouwwerken  of  dergelijke,  welk  bezoek 
gecombineerd  wordt  met  een  gezellig  collegiaal  samenzijn. 

De  keuze  van  de  plaats  waarheen  die  excursie  zal  plaats 
hebben  en  van  de  commissie  ter  voorbereiding  hiervan  ,  wordt 
in  de  laatste  der  wintervergaderingen  aan  de  orde  gesteld. 

Wordt  door  de  vergadering  geen  keuze  te  dezen  opzichte  ge¬ 
daan  ,  dan  zorgt  het  bestuur  voor  een  en  ander. 

Alle  kosten,  behalve  die  van  de  voorbereiding,  verbonden 
aan  de  excursie,  de  schets-  en  wetenschappelijke  tochten  komen 
ten  laste  van  de  deelnemers. 

Stemming  en  besluiten. 

Art.  19.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  die  over  zaken,  tenzij  het  bestuur  eene  stemming  met 
gesloten  briefjes  wenschelyk  acht ,  mondeling. 

Besluiten  worden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen  ,  behalve  in  de  met  name  in  dit  reglement  genoemde 
gevallen  (artt.  4,  21  en  22). 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  stem  van  den  voorzitter 
wanneer  het  zaken  ,  en  het  lot  wanneer  het  personen  geldt. 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  moeten  ten  minste  15  gewone 
leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn,  tenzij  voor  de  behandeling 
van  het  aanhangige  onderwerp  reeds  eenmaal  eene  vergadering 
wegens  onvoltalligheid  is  verdaagd  geworden. 

Voorstellen. 

Art.  20.  Alle  voorstellen  ,  uitgenomen  het  geval  genoemd 
in  alinea  4  van  art.  21,  die  op  den  algemeenen  gang  van  zaken 
der  vereeniging  van  invloed  kunnen  zijn ,  kunnen  alleen  op 
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eene  algemeene  vergadering  aan  de  orde  worden  gesteld  en 
moeten  ,  wanneer  zij  niet  door  liet  bestuur  gedaan  worden,  door 
minstens  10  leden  schriftelijk  en  minstens  6  weken  vooraf 
worden  ingezonden  en  van  eene  toelichting  vergezeld  gaan. 

Alle  dergelijke  voorstellen  worden  als  regel  onderzocht  door 
eene  door  het  bestuur  te  benoemen  commissie ,  bestaande  uit 
een  bestuurslid  ,  een  der  voorstellers  en  3  andere  leden. 

Het  voorstel ,  het  rapport  der  commissie  en  zoo  noodig  het 
prae-advies  van  het  bestuur ,  wordt  in  de  daarvoor  bestemde 
vergadering  medegedeeld  en  eventueel  in  discussie  en  stemming 
gebracht. 


Statutenherziening. 

Art  21.  Minstens  éénmaal  in  de  10  jaren  zal  eene  algeheele 
statutenherziening  plaats  hebben. 

De  samenstelling  van  de  concept-statuten  wordt  opgedragen 
aan  eene  commissie ,  bestaande  uit  3  bestuurs-  en  4  gewone 
leden  ,  door  de  vergadering  te  benoemeu. 

De  concept-statuten  worden  binnen  4  weten  na  de  indiening 
er  van  bij  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  aan  de 
orde  gesteld  en  moeten  minstens  2  weken  voor  de  leden  ter 
kennisneming  hebben  gelegen. 

Het  bestuur  of  minstens  30  gewone  leden  hebben  het  recht, 
geheele  of  gedeeltelijke  statutenherziening  voor  te  stellen.  In¬ 
geval  het  voorstel  daartoe  niet  van  het  bestuur  uitgaat ,  moet 
het  binnen  6  weken  na  indiening  van  het  voorstel  eene  ver¬ 
gadering  beleggen  ,  waarin  de  bovenbedoelde  commissie  benoemd 
wordt. 

Voor  het  aannemen  van  de  eventueel  aan  te  brengen  wijziging 
wordt  minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
gevorderd. 

Wijziging  in  de  statuten  treedt  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  22.  Tot  opheffing  van  de  vereeniging  kan  besloten 
worden  wanneer  drie  vierden  van  het  aantal  gewone  leden  zich 
daarvoor  verklaren.  Op  de  vergadering  waarop  dit  besluit  ge¬ 
nomen  wordt ,  worden  tevens  de  vereischte  beschikkingen  over 
de  eigendommen  en  andere  zaken  de  vereeniging  betreffende 
gemaakt,  alles  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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O  vergan  gsbepalingen . 

Art.  23.  Deze  statuten  worden  van  kracht  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring  en  stellen  alle  vroegere  statuten  buiten 
werking. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  10  Juni  1885. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

*  Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


N'.  935. 


VEREENIGING :  Het  volkshuis,  te  Wageningen. 

§  1.  Van  den  naam,  de  plaats  van  vestiging,  den 
duur  en  het  vereenigingsjaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Het  volkshuis,  en 
is  gevestigd  te  Wageningen.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  5  Maart  1906. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

§  2.  Van  het  doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  werkzaam  te  zijn  ten 
nutte  der  Wageningsche  bevolking,  in  bet  bijzonder  der 
arbeidersbevolking. 

Art.  4.  Met  name  streeft  de  vereeniging  naar : 

a.  het  bevorderen  van  geheelonthouding ; 

b.  het  aankweeken  van  kennis  en  ontwikkeling ; 

c.  het  voorzien  iu  de  behoefte  aan  vergaderruimte. 

§  3.  Van  de  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg ,  en  wel  door  het  exploiteeren  van  een  eigen 
gebouw.  In  dat  gebouw  zullen  localiteiten  moeten  zijn  ingericht 
voor  de  volgende  doeleinden  : 

a.  voor  geheelonthouderscafé ; 

b.  voor  bibliotheek  en  leeszaal ; 

c.  voor  vergaderzaal. 

Er  kunnen  verder  localiteiten  beschikbaar  worden  gesteld 
voor  vereeni gingen  ,  die  uit  den  aard  van  haren  werkkring  be¬ 
hoefte  hebben  aan  vaste  localiteiten. 
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§  4.  Van  het  geheelonthouderscafé. 

Art.  6.  Het  geheelonthouderscafé  zal  dagelijks ,  ook  des 
Zondags  ,  op  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  uren 
voor  een  ieder  kosteloos  toegankelijk  zijn. 

Van  het  bezoek  van  het  café  kunnen  worden  uitgesloten 
personen  beneden  eene  zekere  ,  by  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  ,  leeftijdsgrens. 

Verder  zal  het  bestuur  den  toegang  tijdelijk  of  blijvend 
kunnen  ontzeggen  of  doen  ontzeggen  aan  personen  ,  wier  aan¬ 
wezigheid  of  gedrag  de  vereen i ging  schaadt  of  kan  schaden 
en  aan  personen  die  in  kennelyken  staat  van  dronkenschap  ver- 
keeren. 

Art.  7.  Het  beheer  van  het  buffet  is  opgedragen  aan  eene 
buffet-commissie ,  door  de  ledenvergadering ,  met  inachtneming 
van  het  by  art.  21  bepaalde  ,  uit  de  leden  te  verkiezen. 

De  leden  dezer  commissie  treden  af  volgens  regels  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  stellen. 

§  5.  Van  de  bibliotheek  en  leeszaal. 

Art.  8.  De  bibliotheek  en  leeszaal  zal  dagelijks,  ook  de& 
Zondags  ,  op  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  uren  r 
voor  een  ieder  kosteloos  toegankelijk  zijn. 

De  bepalingen  van  art.  6 ,  ahnea  2  en  3 ,  worden  op  de 
bibliotheek  en  leeszaal  toegepast. 

Art.  9.  De  bibliotheek  en  leeszaal  wordt  beheerd  door  eene 
leeszaal-commissie,  door  de  ledenvergadering,  met  inachtneming 
van  het  by  art  21  bepaalde,  uit  de  leden  te  verkiezen.  De  leden 
dezer  commissie  treden  at  volgens  regels ,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  stellen. 

Bij  het  aanschaffen  van  lectuur ,  die  zich  op  politiek  terrein 
beweegt,  wordt  zooveel  mogelijk  zorg  gedragen  ,  dat  niet  aan 
eene  bepaalde  richting  de  voorkeur  wordt  gegeven. 

§  6.  Van  de  vergaderruimte. 

Art.  10.  De  vergaderzaal  of  zalen  zullen  voor  vereenigingen, 
die  zich  daartoe  aanmelden  ,  beschikbaar  worden  gesteld  tegen 
eene  bepaalde  vergoeding.  De  wijze  waarop  deze  vergoeding 
wordt  bepaald  ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Van  het  gebruik  der  vergaderruimte  kan  het  bestuur  slechts 
uitsluiten  vereenigingen  die: 

a.  door  den  aard  van  hare  werkzaamheden  nadeelig  of  hinder¬ 
lijk  zijn  voor  het  gebruik  der  andere  localiteiten  : 

b.  nalatig  zijn  in  het  betalen  der  vastgestelde  bijdragen  ; 
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c.  het  gebouw  of  het  meubilair  beschadigen ,  of  zich  op 
andere  wijze  tegen  de  goede  orde  en  de  gestelde  regelen  ver¬ 
grijpen. 

§  7.  Yan  bet  gebouw  en  den  tuin. 

Art.  11.  In  bet  gebouw  en  in  den  tuin  zullen  geen  alcoholische 
dranken  aanwezig  mogen  ziju. 

De  bepalingen  van  art.  6 ,  alinea  2  en  3,  worden  op  den  tuin 
toegepast. 

§  8.  Yan  den  conciërge. 

Art.  12.  Het  gebouw  wordt  bewoond  door  een  conciërge. 

§  9.  Yan  de  leden  ,  de  adspirant-ledeA  en 
de  begunstigers. 

Art.  13.  Lid  der  vereenigiug  kunnen  zijn  alle  natuurlijke 
personen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  bet  bestuur  of 
bij  andere ,  door  bet  bestuur  daartoe  aan  te  wijzen  personen. 

Personen  ,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  hebben  be¬ 
reikt  ,  kunnen  zich  aanmelden  als  adspirant-leden  ,  op  dezelfde 
wijze. 

Begunstiger  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  natuurlijke 
en  rechtspersonen  ,  die  eene  contributie  betalen  ,  als  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  is  vastgesteld.  De  aanmelding  voor  bet 
begunstigerschap  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  voor  bet  lid¬ 
maatschap  vermeld. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  en  het  adspirant-lidmaatschap 
der  vereeniging  eindigt  door  : 

1.  overlijden  ; 

2.  bedanken ; 

3.  royement. 

Het  adspirant-lidmaatschap  gaat  over  in  het  gewone  ,  lid¬ 
maatschap  door  het  bereiken  van  den  18jarigen  leeftijd. 

Men  houdt  op  begunstiger  te  zijn  : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  bedanken. 

Art.  15.  Het  bedanken  moet  schriftelijk  by  den  secretaris 
van  het  bestuur  geschieden. 

Zij  die  bedankt  hebben  blijven  verplicht  hunne  contributie 
over  het  loopende  vereenigingsjaar  te  betalen. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur  ,  en  wel 
op  grond  van: 

a.  nalatigheid  in  het  betalen  der  contributie ; 

b.  benadeeling  der  vereeniging. 
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§  10.  Van  het  bestuur  en  het  toezicht. 

Art.  16.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  leden  ,  waaronder  een  voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden,  met  inachtneming 
van  het  bij  art.  21  bepaalde ,  gekozen  door  de  ledenvergadering 
uit  de  leden  der  vereeniging ,  en  treden  af  volgens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  stellen  rooster. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
behartigt  hare  belangen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  benoemt ,  bezoldigt ,  schorst  en  ontslaat  den 
conciërge  en  de  overige  beambten  der  vereeniging,  regelt  hunnen 
werkkring ,  en  doet  daarvan  verslag  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  eigendommen  der 
vereeniging  geïnventariseerd  zijn.  De  inventaris  wordt  minstens 
éénmaal  per  jaar  door  de  contröle-commissie  gecontroleerd. 

Het  bestuur  draagt  verder  zorg  dat  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  19.  Er  bestaat  eene  commissie  van  controle ,  welke 
door  de  ledenvergadering ,  met  inachtneming  van  het  bij  art. 
21  bepaalde ,  uit  de  leden  wordt  verkozen. 

Het  lidmaatschap  van  het  bestuur ,  van  de  leeszaal-commissie 
of  van  de  buffet-commissie  is  onvereenigbaar  met  dat  van  de 
commissie  van  controle.  De  leden  dezer  commissie  treden  af  op 
de  wijze  ,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Deze  commissie  van  controle  oefent  toezicht  uit  op  de  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur,  van  de  buffet-commissie  en  van  de 
leeszaal-commissie.  Zij  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  alle  in¬ 
lichtingen  en  inzagen  te  vorderen,  welke  zij  voor  haar  toezicht 
vermeent  noodig  te  hebben. 

Art.  20.  De  leden  van  de  leeszaal-commissie  en  van  de 
buffet-commissie  vormen  ,  voor  zoover  zij  geen  leden  van  het 
bestuur  zijn  ,  te  zamen  met  de  leden  van  de  commissie  van 
controle  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Beambten  der  vereeniging  kunnen  geen  zitting 
hebben  in  het  bestuur  of  in  een  der  commissies. 

Art.  22.  Van  alle  besluiten  van  het  bestuur,  waardoor  een 
lid  der  vereeniging ,  een  adspirant-lid  ,  de  conciërge  of  een  der 
andere  beambten  ,  meent  te  zijn  benadeeld  of  in  zijne  rechten 
gekort,  kan  binnen  2  dagen  beroep  worden  aangeteekeni  bij 
den  raad  van  commissarissen.  Na  uitspraak  van  dezen  raad  kan 
binnen  2  dagen  beroep  worden  aangeteekend  bij  de  ledenver¬ 
gadering  ,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Voor  de  in  art.  10  bedoelde  vereenigingen  geldt  deze  zelfde 
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bepaling  met  vervanging  telkenmale  van  de  woorden  :  „2  dagen”, 
door  de  woorden  :  „ééne  week”. 

Wanneer  een  dergelijk  beroep  is  aangeteekend  ,  wordt  tot 
nader  uitspraak  bet  besluit  van  het  bestuur  geschorst. 

Art.  23.  Yan  alle  besluiten  van  de  leeszaal-commissie  en  van 
de  buffet-commissie ,  waardoor  een  lid  der  vereeniging  ,  een 
adspirant-lid ,  de  conciërge  of  een  der  andere  beambten  meent 
te  zijn  benadeeld  of  in  zijne  rechten  gekort ,  kan  binnen  2 
dagen  beroep  worden  aangeteekend  bij  de  commissie  van  con¬ 
trole.  Na  uitspraak  van  de  commissie  van  controle  kan  binnen 
2  dagen  beroep  worden  aangeteekend  bij  de  ledenvergadering , 
die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Wanneer  een  dergelijk  beroep  is  aangeteekend  ,  wordt  tot 
nader  uitspraak  het  besluit  van  de  genoemde  commissie  geschorst. 

§  11.  Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  de  contributies  der  leden  en  adspirant-leden  ; 

2.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers'; 

3.  bijdragen  van  vereenigingen  ; 

4.  opbrengst  van  de  verhuring  der  vergaderzalen ; 

5.  opbrengst  van  de  exploitatie  van  het  buffet  ; 

6.  opbrengst  der  leesgelden  ; 

7.  betaalde  schadeloosstellingen  en  boeten  ; 

8.  opbrengst  van  den  verkoop  der  reglementen  ; 

9.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging  en  opbrengst 
van  den  verkoop  van  zulke  eigendommen  ; 

10.  subsidies  ; 

11.  schenkingen  ,  erfstellingen  ,  legaten  en  andere  toevallige 
baten. 

Art.  25.  De  contributie  der  leden  en  adspirant-leden  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  26.  De  gelden,  die  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur, 
niet  binnen  8  dagen  noodig  zijn  voor  het  doen  van  betalingen 
der  vereeniging ,  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene  solide  bank¬ 
instelling  ,  door  het  bestuur ,  met  goedkeuring  der  ledenver¬ 
gadering  ,  aan  te  wyzen  ,  belegd. 

§  12.  Yan  de  vergaderingen. 

Art.  27.  Er  wordt  jaarlijks  ,  in  eene  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  maand ,  eene  ledenvergadering  gehouden. 

Op  deze  ,  de  jaarvergadering,  hebben  de  periodieke  aftredingen 
en  verkiezingen  plaats ,  wordt  verslag  uitgebracht  over  het  af- 
geloopen  jaar,  worden  de  rekening  en  verantwoording  vastgesteld. 
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Andere  ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwyls  het 
bestuur  dit  noodig  aeht ,  of  het  verzoek  daartoe  met  opgave  van 
de  te  behandelen  onderwerpen  ,  bij  het  bestuur  wordt  ingediend 
door  den  raad  van  commissarissen  of  onderteekend  door  minstens 
V,o  deel  der  leden. 

Voorstellen  of  onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  ge¬ 
plaatst  kunnen  wel  door  de  ledenvergadering  besproken  worden, 
maar  daaromtrent  mogen  geen  bindende  besluiten  worden  vast¬ 
gesteld. 

Art.  28.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Blanco  stemmen  worden 
geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  29.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en 
by  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  stemmen.  In  geval  van 
staking  van  stemmen  bij  eene  verkiezing  beslist  het  lot.  In 
geval  van  staking  bij  stemmingen  over  voorstellen  omtrent 
personen  ,  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  De 
stembriefjes  moeten  voorzien  zijn  van  het  stempel  der  vereeniging. 
Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

§  13.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kan  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  vóór  den  in  art.  1  genoemden  termijn  besluiten,  mits 
het  voorstel  daartoe  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld  is  en 
deze  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden 
is  verzonden. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  bevatten  de  benoeming  van 
eene  commissie  tot  liquidatie  der  zaken  der  vereeniging. 

Na  voldoening  van  alle  schulden  der  vereeniging,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  zal  door  de  leden¬ 
vergadering  aan  het  batig  saldo  eene  bestemming  worden  ge¬ 
geven  ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging. 

Art.  31.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  besloten 
door  de  ledenvergadering ,  mits  het  voorstel  daartoe  op  den 
beschrijvingsbrief  vermeld  is,  en  deze  ten  minste  14  dagen  vóór 
de  vergadering  aan  de  leden  is  verzonden.  Amendementen  op 
dit  voorstel  kunnen  behandeld  worden  wanneer  zij  zich  beperken 
tot  de  artikelen  ,  waarin  wijziging  is  voorgesteld. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  gemaakt  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring ,  voor  zoover  de 
wet  die  verlangt ,  is  verleend. 

Art.  32.  De  verdere  inrichting  van  de  vereeniging  wordt 
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geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  door  de  leden¬ 
vergadering  wordt  vastgesteld  ,  en  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  33.  In  gevallen  ,  waarin  de  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur ,  behoudend 
goedkeuring  der  eerstvolgende  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


F.  936. 


VEREENIGING:  Kolfclub  „Over  de  helft”,  te  Nieuwe- 
Niedorp. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nienwe-Niedorp,  be¬ 
staat  uit  leden  ,  buitenleden  en  eereleden  ,  draagt  den  naam  : 
Kolfclub  „Over  de  helft”,  en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  deu  dag  der  oprichting,  zijnde  3 
Maart  1906. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  bevordering  van  het 
kolfspel ,  van  gezellig  samenzijn  en  van  gepaste  genoegens. 

Middelen  tot  het  doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  gewone  en  feestelijke  bijeenkomsten  in 
de  kolfbaan  en  één  of  meer  der  lokalen  van  de  herberg  „de 
Prins  Maurits”  ,  te  Nieuwe-Niedorp ; 

b.  door  aansluiting  aan  den  op  13  Mei  1885  opgerichten  Neder- 
landschen  Kolf  bond; 

c.  door  gelegenheid  te  geven  tot  kostelooze  beoefening  van 
kolf-  en  andere  spelen  ,  hazardspelen  buitengesloten. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  verkrijgt  de  gelden  ter  bereiking  van 
haar  doel  uit: 

ft.’  bydragen  van  den  Nederlandschen  Kolf  bond  ; 

b.  contributiën  ,  of  andere  eventueel  te  heffen  bedragen  van 
hare  leden  en  buitenleden ; 

c.  entrée’s  en  andere  gelden,  te  heffen  in  de  lokalen  tijdens 
festiviteiten. 
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Art.  5.  De  contributie ,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement  en  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd  ,  is  in¬ 
vorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar. 

Leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  ingezetenen  der  ge¬ 
meente  Nieuwe-Niedorp.  Buitenleden :  zij  welke  tijdelijk  in  Nieuwe- 
Niedorp  verblijf  houden  en  inwoners  van  andere  gemeenten. 

Voor  allen  geldt,  dat  zij  mannelijke  meerderjarigen  moeten 
zijn  en  door  ballotage  worden  toegelaten. 

Over  de  aanname  van  eereleden  beslist  eene  algemeene  verga¬ 
dering  der  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Maart  van  het 
loopende  jaar;  het  ban  vervallen  door  wanbetaling,  of  bij  besluit 
eeuer  algemeene  vergadering,  door  ontslag.  Alle  aanspraken  op 
voorrechten ,  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan 
door  ontslag  verloren. 

Art.  8.  De  leden,  daaronder  begrepen  de  buiten-  en  eereleden, 
verbinden  zich  door  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap,  zich  te 
onderwerpen  aan  alle  bepalingen  der  statuten  en  de  huishou¬ 
delijke  reglementen  der  vereeniging  en  aau  de  eventueel  nog 
te  nemen  besluiten  der  algemeene  vergaderingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging,  gekozen  door  de  stem¬ 
hebbende  leden  ,  bestaat  uit  5  personen  ,  die  uit  hun  midden 
benoemen  een  voorzitter,  vice-voorzitter,  penningmeester,  secre¬ 
taris  en  vice-secretaris.  Volgens  een  daarvan  op  te  maken 
rooster  treedt  telken  jare  een  lid  af,  welke  alsdan  niet  dadelijk 
herkiesbaar  is. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Wijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  worden  be¬ 
sloten  ,  na  het  indienen  bij  het  bestuur,  door  minstens  3  leden, 
van  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  voorctel ,  dat  bij  convo¬ 
catie  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt  en  op  eene  daartoe  belegde 
vergadering  met  minstens  2/s  der  aanwezige  leden  is  aangenomen. 

Reglementen. 

Art.  12.  De  vereeniging  behoeft  ter  goede  uitvoering  dezer 
statuten  nadere  regeling  door  een  sociëteitsreglement,  bepalende 
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de  wijze  van  ballotage,  het  recht  van  introductie  en  het  sluitings¬ 
uur  ,  alsmede  een  huishoudelijk  reglement. 

Deze  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  welke 
in  strijd  zyn  met  deze  statuten  en  deze  treden  eerst  in  werking 
na  hare  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  door  convocatiën,  het  doel  omschrijvende, 
belegde  vergadering,  door  minstens  de  helft  der  leden  bijgewoond 
en  met  minstens  2/2  der  uitgebrachte  stemmen.  Mocht  op  zoo’n 
vergadering  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn, 
dan  beslist  eene  uiterlijk  14  dagen  later ,  op  vooromschreven 
wijze  opgeroepen,  vergadering,  ongeacht  het  aantal  der  alsdan 
opgekomen  leden. 

Art.  14.  Het  bestuur ,  fungeerende  tijdens  het  besluit  tot 
ontbinding,  is  belast  met  de  liquidatie. 

De  baten  of  schaden  der  vereeniging  worden  pondsponds¬ 
gewijze  verdeeld  ,  of  omgeslagen  over  de  leden. 

( Volgen  de  onderteekenïngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


N*.  937. 


VE  REEN  I  Gr  IN  Gr :  Boerenbond,  te  Hilvarenbeek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Hilvarenbeek,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  het  gan  schei  dorp,  uitgenomen  het  ge¬ 
hucht  Esbeek. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  October  1901. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
la n  dbo u wbe  drij  f  beh o ort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis  ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art,  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Ito  om  s  oh  -Kat  hol  iek  is  en  zijne  godsdienst- 
p  lich  ten  w  a  ar  nee  mt . 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,"  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  t»e  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  db  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
irende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
•als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar, 
rij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  Worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  die  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  KJ.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen^  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door  ' 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
ondlerwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  liet  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dien  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
ga  (leringen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  band  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  bet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

0°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaaf; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  dé  meerderheid  van  liet  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  die  goedkeuring  van  het  dagelijkseh  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord  brabantschen  Christelijken  Boerenbond, 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteeJce?iingcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906,  n°.  225. 


N".  938. 


VEREENIGING  :  Halvestuiversvereeniging  voor  on-  en 
minvermogende  lijders  aan  vallende  ziekte ,  te  Meppel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Meppel  eene  Halvestuiversvereeniging 
voor  on-  en  minvermogende  lyders  aan  vallende  ziekte. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  de  Heilige  Schrift  als  baar 
grondslag. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  Christelijke  barmhartigheid  te 
bewijzen  aan  on-  en  minvermogende  lijders  aan  vallende  ziekte , 
zonder  onderscheid  van  gezindte ,  uitsluitend  uit  de  gemeente 
Meppel ,  door  hen  te  doen  verplegen  in  de  stichtingen  voor 
epileptici  te  Haarlem  en  Heemstede. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  vraagt  zy  van  hare  leden 
eene  contributie  van  een  halven  stuiver  of  meer  per  week. 

Art.  5.  De  leden  worden  gewonnen  door  collectanten ,  die 
zelveu  ook  leden  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  door  de  collec¬ 
tanten  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestaat  uit  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  7.  De  bestuursleden  hebben  3  jaren  zitting ;  jaarlijks 
treedt  een  hunner  in  de  genoemde  orde  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art  8.  De  werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen,  zoowel 
van  het  bestuur  als  van  de  collectanten  en  andere  leden  ,  worden 
by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  opbrengst  van  de  contributies  der  leden  ; 

b.  giften  ,  collecten  en  legaten. 

Zij  mogen  voor  geen  ander  doel  dan  de  verpleging  van  on¬ 
en  minvermogende  lijders  en  lijderessen  aan  vallende  ziekte 
uit  de  gemeente  Meppel  worden  besteed. 
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Art.  10.  Het'  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden  ge¬ 
bracht  dan  in  eene  vergadering  van  bestuur  en  collectanten 
met  V 3  der  geldig  uitgebracbte  stemmen  ,  met  het  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n”.  32). 

Art.  12.  De  artt.  2,  3,  9,  11,  12  en  13  mogen  niet  ge¬ 
wijzigd  worden.  . 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  over¬ 
blijvende  gelden  gestort  in  de  suppletie-kas  der  „Christelijke  ver¬ 
eeniging  voor  de  verpleging  van  lijders  aan  vallende  ziekte  te 
Haarlem”,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  18  October  1899. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  September  1906 ,  n°.  225. 


N°.  939. 


VEREENIGING:  Muziek- Vereeniging  Arti  et  Amicitiae, 
te  Oirschot. 


Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  Muziek- Yereeniging  Arti  et  Amicitiae 
genaamd ,  is  gevestigd  te  Oirschot. 

Zij  zal  bestaan  van  beden  10  Juli  1906  tot  10  Juni  1936. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  geven  van 
concerten  en  uitvoeringen,  leden  en  niet-leden  in  de  gelegenheid 
te  stellen  zich  op  aangename  en  nuttige  wijze  te  ontspannen, 
nationale  en  andere  feesten  op  te  luisteren  ,  en  het  gezellig  ver¬ 
keer  en  de  vriendschap  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  ge¬ 
regelde  beoefening  der  instrumentale  muziek  en  door  het 
houden  van  repetities  en  vergaderingen. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  drie  categorieën  van  leden : 

1°.  werkende  leden ,  die  zich  bezighouden  met  het  beoetenen 
der  muziek ; 

2\  eere-leden ,  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging ; 

3°.  steunende  leden ,  die  eene ,  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen ,  jaarlijksche  bijdrage  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 
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Van  de  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  personen 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

z\i  geven  zich  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  Benoe¬ 
ming  en  ontslag  van  alle  leden  der  vereeniging  geschiedt  door 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
hoogstens  9  leden,  die  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  op  de  wijze  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  tweemaal  per  jaar  ,  bij  voorkeur  in  de  maanden 
Januari  en  Juli .  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  dit  noodig 
blijkt. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaalde  wijze. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  laatste 
alinea  van  dit  en  bij  de  1ste  alinea  van  het  9de  artikel. 

De  president  en  de  secretaris  treden  in  en  buiten  rechten 
namens  de  vereeniging  op. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets  bevatten 
wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement  kunnen  alleen  in  behandeling  komen  op  de 
algemeene  vergadering  in  Januari  ,  na  voorafgaande  schriftelijke 
indiening  bij  het  bestuur ,  vergezeld  van  eene  korte  memorie 
van  toelichting. 

Zij  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Statutenwijzigingen  behoeven 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  minstens  drie  vierde  deel  der  leden,  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgeschreven  vergadering. 
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De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goe¬ 
deren  vervallen  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan  de  kas  van  het  gemeentelijk 
armbestuur  te  Oirschot. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


N°.  940. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Werkendam  en 
omstreken”,  te  Werkendam. 

Zetel ,  naam  ,  doel ,  duur  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Werkendam ,  onder 
de  benaming:  Landbouwvereeniging  „Werkendam  en  omstreken”. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  belangen  van  landbouw,  tuinbouw, 
veeteelt  en  houtteelt  te  behartigen : 

a.  door  het  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  die 
den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen  ; 

b.  door  aankoop  van  zaaizaden  ,  mestspeciën  ,  voederartikelen 
en  landbouwbenoodigheden  ; 

c.  door  het  aankoopen  en  stationneeren  van  fokstieren  en 
van  alles  wat  betrekking  heeft  op  verbetering  van  den  veestapel; 

d.  door  het  doen  assureeren  van  rundvee  ,  paarden  en  schapen  ; 

e.  door  het  verleenen  van  bijdragen  en  het  uitloven  van 
prijzen  by  het  doen  houden  van  keuringen  ; 

ƒ.  door  het  doen  aanleggen  van  proefvelden  en  het  verleenen 
van  bijdragen  daarvoor. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  9  Maart 
1906. 

Art.  4.  De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over 
de  gemeente  Werkendam  en  naburige  gemeenten. 

Leden. 

Art.  5.  Ieder  kan  lid  worden  der  vereeniging ,  indien  hij 
zich  schriftelijk  daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt ,  den  leeftijd 
van  18  jaar  heeft  bereikt  en  zich  onderwerpt  aan  eene  ballotage. 

Deze  ballotage  zal  plaats  hebben  in  deeerstvolgende^ergadering, 
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wanneer  minstens  Vs  der  leden  tegenwoordig  is.  Wanneer  echter 
dit  aantal  niet  tegenwoordig  is ,  zal  de  ballotage  in  de  daarop 
volgende  vergadering  geschieden  door  de  dan  aanwezige  leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  7.  Iemand  gedeballoteerd  zijnde ,  zal  binnen  het  jaar 
zich  niet  ter  ballotage  mogen  aanmelden. 

Hij  die  zich  terugtrekt ,  terwijl  hij  voorhangt ,  zal  zich  niet 
dan  na  verloop  van  6  maanden  andermaal  ter  ballotage  mogen 
opgeven. 

Art.  8.  Op  eene  met  redenen  omkleede  voordracht  van  het 
bestuur  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  eereleden  en 
leden  van  verdienste  worden  benoemd  en  kunnen  ook  leden 
worden  geroyeerd. 

Art.  9.  Hy  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  ,  is  verplicht 
vóór  1  Juli  van  het  dienstjaar  daarvan  den  secretaris  schriftelijk 
kennis  te  geven ,  zullende  hij  verplicht  zyn  na  dien  tijd  de 
contributie  voor  het  volgende  jaar  te  voldoen  en  nog  gedurende 
een  jaar  na  de  ontslagname  mede  de  verantwoordelijkheid  dragen 
voor  de  gedurende  dien  tijd  loopende  zaken. 

Art.  10.  Ieder  ontvangt  bij  zijne  toelating  tegen  betaling  van 
10  centen  een  door  den  voorzitter  en  door  den  secretaris  geteekend 
bewijs  van  lidmaatschap,  benevens  een  exemplaar  dezer  statuten. 

Art.  11.  De  jaarlyksche  contributie  bedraagt  f  1,05  ,  bij  voor¬ 
uitbetaling  te  voldoen  in  handen  van  den  penningmeester  of 
diens  gemachtigde  ,  tegen  afgifte  eener  quitantie. 

Gedeelten  van  een  jaar  worden  voor  een  geheel  jaar  gerekend. 

Bij  wanbetaling  binnen  3  maanden  vervalt  het  lidmaatschap, 
onverminderd  de  verplichting  om  nog  een  jaar  na  de  vervallen¬ 
verklaring  van  het  lidmaatschap  mede  de  verantwoordelijkheid 
te  dragen  van  al  de  gedurende  dien  tijd  nog  loopende  zaken. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni 
daaraanvolgende.  Jaarlijks  ,  op  1  Juli ,  worden  mitsdien  alle  boeken 
afgesloten ,  de  balans  opgemaakt  en  aan  het  bestuur  overgelegd. 

Art.  13.  Ieder  lid  is  verplicht  alle  schaden  door  zijn  verzuim  , 
nalatigheid  of  onverschilligheid  aan  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  toegebracht ,  te  betalen. 

Art.  14.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging.  Het 
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bestaat  uit  9  leden ,  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der  ver- 
eeniging  verspreid ,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een 
vice-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  of  een  se- 
cretaris-penniugmeester  met  een  waarnemer  voor  elk  benoemen. 
Telken  jare  ,  bij  het  doen  der  rekening ,  treedt  1/3  van  het  be¬ 
stuur  volgens  op  te  maken  rooster  af.  Aftredende  leden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  16.  In  vacaturen  tusschentijds  ontstaande  ,  wordt  binnen 
6  maanden  voorzien.  De  nieuwbenoemden  komen  op  den  rooster 
van  aftreding  in  de  plaats  van  de  leden  die  zy  vervangen. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  belast  met  alle  zaken  het  gewone 
beheer  der  vereeniging  betreffende  ;  in  het  bijzonder  draagt  het 
zorg  voor  het  voorbereiden  der  op  de  algemeene  vergadering 
te  behandelen  onderwerpen  en  het  geven  van  uitvoering  aan 
genomen  besluiten. 

Bijzondere  machtiging  van  de  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt : 

a.  tot  het  vervreemden  en  bezwaren  van  eigendommen; 

b.  tot  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

c.  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  ,  zoo  eischende  als  ver¬ 
werende  ,  het  berusten  in  eene  ingestelde  vordering  en  het 
sluiten  van  dadingen. 

Art  18.  De  secretaris  schrijft  alle  stukken  en  brieven  van 
de  vereeniging  uitgaande  en  houdt  hiervan  afschriften.  Voorts 
houdt  hy  nauwkeuring  aanteekening  van  het  verhandelde  zoowel 
op  de  bestuurs-  als  op  de  algemeene  vergaderingen  in  een 
daarvoor  bestemd  notulenboek.  In  de  eerstvolgende  vergadering 
worden  deze  notulen  ter  goedkeuring  aangeboden.  Hy  draagt 
zorg  voor  het  archief  en  is  daarvoor  verantwoordelijk. 

Art.  19.  De  penningmeester  is  belast  met  invorderen  der 
contributie  en  andere  baten.  Hij  zorgt ,  dat  dit  op  den  bepaalden 
tyd  geschiedt.  Door  hem  worden  uit  de  kas  der  vereeniging 
alle  betalingen  gedaan  ,  na  bekomen  machtiging  van  den  voor¬ 
zitter.  Hij  is  verplicht  inzage  zijner  kas  te  verstrekken  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt.  Hij  moet ,  ten  genoegen 
van  het  bestuur ,  een  persoonlijken  borgtocht  stellen  van  f  1000. 
Deze  som  kan  ,  zoo  noodig  worden  verhoogd  en  verlaagd  ,  op 
op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Het  traktement  van  den  secretaris-penningmeester 
bedraagt  f25  per  jaar  ,  met  dien  verstande  ,  dat  deze  som  jaarlijks 
kan  worden  verhoogd  of  verlaagd,  naar  gelang  der  werkzaamheden 
en  naar  het  oordeel  der  leden  van  de  vereeniging ;  bij  splitsing 
der  betrekkingen  bedraagt  het  traktement  van  elk  der  function- 
narissen  f25. 
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Vergaderingen. 

Art  21.  Minstens  tweemalen  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Tot  het  bijwonen  daarvan  worden  alle 
leden  schriftelijk  door  het  bestuur  uitgenoodigd  ,  met  vermelding 
van  de  onderwerpen  die  behandeld  zullen  worden. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buiten  de  verplichte 
vergaderingen  zoo  dikwijls  de  leden  bijeen  te  roepen  als  het 
zulks  noodig  acht.  Eveneens  wordt  eene  vergadering  belegd , 
wanneer  minstens  V5  der  leden  zulks  verlangt  en  daarvan  aan 
het  bestuur  doet  blyken  met  vermelding  van  de  redenen  die 
tot  de  aanvrage  tot  het  beleggen  eener  algemeene  vergadering 
hebben  geleid. 

Art.  23.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd ,  zullen  de 
leden  minstens  2  dagen  vóór  de  vergadering  worden  opgeroepen. 

Art.  24.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt  leidt  de  ver¬ 
gaderingen.  Niemand  mag  op  eene  vergadering  het  woord 
voeren  ,  zonder  daartoe  den  voorzitter  verlof  gevraagd  te  hebben 
en  zonder  diens  toestemming. 

Art.  25.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan  ,  ver- 
eischen  de  ondersteuning  van  minstens  5  leden  der  vergaderden 
om  in  overweging  en  zoo  noodig  in  stemming  gebracht  te 
worden. 

Art.  26.  De  vergadering  neemt  geene  besluiten,  indien  niet 
minstens  V5  der  leden  tegenwoordig  is. 

Wanneer  echter  na  eene  herhaalde  oproeping  minder  dan  1/5 
der  leden  aanwezig  is,  kan  met  de  aanwezige  leden  een  besluit  ge¬ 
nomen  worden  omtrent  die  zaken,  welke  volgens  onvoltalligheid 
der  vergadering  een  vorigen  keer  niet  in  behandeling  konden 
komen. 

Art.  27.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
eene  stem. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Benoemingen  van  personen  geschieden  bij  on- 
geteekende  briefjes ,  andere  stemmingen  kunnen  hoofdelyk  ge¬ 
schieden. 

Wanneer  bij  benoemingen  van  personen  bij  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  krijgt ,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert ,  wordt  er  gestemd  tusschen  het  dubbel 
aantal  personen  die  voor  eene  benoeming  in  aanmerking  komt 
en  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  wanneer  het  personen  be¬ 
treft ,  het  lot,  in  alle  andere  gevallen  de  stem  van  den  voorzitter. 
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Voortzetting  en  liquidatie. 

Art.  28.  Wanneer  het  ledental  tot  10  gedaald  is  ,  en  er  geen 
vooruitzicht  bestaat  tot  vermeerdering ,  wordt  de  vereeniging 
ontbonden  geacht.  Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  eene  commissie  tot  liquidatie  benoemd.  De  leden 
van  het  bestuur  zyn  daarvoor  benoembaar.  Na  liquidatie  worden 
de  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
leden  waren. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Voorstellen  tot  verandering  van  eene  of  andere 
bepaling  in  deze  statuten  zullen  door  elk  lid  schrifteljjk  minstens 
eene  maand  vóór  het  houden  eener  algemeene  vergadering 
bij  het  bestuur  kunnen  worden  in  gediend.  Zij  zijn  onderworpen 
aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  30.  Voorvallen ,  geschillen  of  spoedeischende  zaken , 
waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien  of  die  tot  dubbel¬ 
zinnigheden  zouden  kunnen  aanleiding  geven  ,  worden  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  hunne  verantwoordelijkheid  aan  de 
leden  der  vereeniging. 

Art.  31.  Deze  statuten  treden  in  werking  ,  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 
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VEREENIGING:  Letterlievende  tooneelvereeniging  „  Aten- 
tia  ”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Letterlievende  tooneelvereeniging  „Atentia”,  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenbage,  heeft  ten  doel:  de  bevordering  van  het 
gezellig  en  onderhoudend  verkeer  der  leden  onderling,  door  het 
opvoeren  van  tooneelstukken  en  het  houden  van  voordrachten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  van  ver¬ 
dienste,  gewone  en  werkende  leden  en  donateurs. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen  buiten  de 
vereeniging  staande  in  wier  toetreding  zij  zich  vereerd  acht. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  benoemd  worden  personen 
die  zich  jegens  haar  verdienstelijk  maakten. 

Tot  gewoon  lid  kan  ieder  benoemd  worden,  die  bereid  is  aan 
de  vereeniging  te  contribueeren. 

Werkende  leden  zijn  leden  die  aan  de  oefeningen  en  uit¬ 
voeringen  deelnemeu. 

Donateurs  zijn  zij  die  niet  in  de  voorgaande  categorieën  be¬ 
grepen  zyn,  en  de  vereeniging  financieel  steunen.  Alles  behoudens 
de  bepaling  van  art.  4. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  door  en 
uit  de  gewone  en  werkende  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  daarvan  af,  volgens  door  het 
bestuur  by  loting  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredenden  zjjn 
echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  4.  Om  eerelid ,  lid  van  verdienste ,  donateur  of  lid  te 
kunnen  worden  moet  men  den  leeftyd  van  18  jaren  bereikt 
hebben.  De  algemeene  ledenvergadering  beslist  over  de  aan¬ 
neming  als  zoodanig. 

Lid  wordende  verbindt  men  zich  voor  een  jaar  en  na  verloop 
daarvan  telkens  voor  3  maanden.  Donateurs  verbinden  zich  van 
jaar  tot  jaar. 
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Een  lid  of  donateur  de  vereeniging  wenschende  te  verlaten 
moetd  aarvan  minstens  14  dagen  vóór  bet  verstrijken  van  den 
jaarlijkschen  of  driemaandelijkschen  termijn,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kennisgeven. 

Royeering  van  leden  of  donateurs  heeft  plaats: 

1.  bij  wangedrag  in  of  buiten  de  vereeniging; 

2.  bij  wanbetaling. 

Zij  die  zich  hieraan  mochten  schuldig  maken,  kunnen  door  het 
bestuur  voorloopig  worden  geschorst  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  geroyeerd.  Door  royement  of  bedanken  voor 
het  lidmaatschap,  verliest  men  al  de  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden. 

Art.  5.  Bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen  en 
buitengewone  bijeenkomsten,  het  opvoeren  van  tooneelstukken, 
het  houden  van  voordrachten,  de  regeling  der  bijdragen,  en  de 
werkzaamheden  van  het  bestuur  zijn  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  opgenomen,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  6.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  welk  tijdvak  1  Juni  1905  is  ingegaan.  Een  half  jaar 
vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  zal  door  eene  algemeene 
vergadering  worden  beslist  of  deze  termen ,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring ,  zal  verlengd  worden. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  uit  10  leden  bestaat. 

Art.  8.  In  deze  statuten  kunnen  slechts  wijzigingen  worden 
gemaakt  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  en  met 
goedvinden  van  s/4  der  aanwezige  leden.  Deze  wijzigingen  treden 
eerst  dan  in  werking  wanneer  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  zal  zijn  verkregen. 


( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


2 


Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


.1 


N°.  942. 


VEREENIGrlNGi:  B oerenbon d,  te  W oen s el . 

Art.  1.  De  vereen i g i ng  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond . 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Woensel,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  parochie  Woensel  en  gemeente  S trijp. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juli  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe¬ 
lijke  n  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  liet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
land  hou  w  be  n  oo d  ig  dhe  de  n ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  liet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
liet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  liet  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis  ; 


1 


942 


VEREENIGINGEN. 


10°.  door  hot  begunstigen,  hot  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art-.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Kathol iek  is  en  zijne  godsdienst  - 
p!  i o  h  ten  wa  arneemt . 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond'  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  liet  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene-  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond'. 


Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 


irende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke'  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 


Art.  13.  De  bestuursleden'  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  die  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  offieieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op*  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing*  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  g'oedë  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dien  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bij  won©; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

G°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  verga  at; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen db  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksehe  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondcrteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  db  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekend  igd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring'  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  N oord br a ba n t s eken  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat. 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onder teeJcenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Sept.  1906  n'.  00. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  'Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906 ,  n°.  231. 


N".  943. 


VEREENIGING  :  Cacao- ,  chocolade-  en  suikerbewerkers- 
veTeeniging  „Door  Eendracht  Verbetering”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Cacao-, 
chocolade-  en  suikerbewerkersvereeniging  „Door  Eendracht  Ver¬ 
betering”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der 
stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging.  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  openbare ,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  uitgeven  van  bladen  en  geschriften  en  het  verspreiden 
ook  van  die  welke  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
kunnen  zijn  ; 

c.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  betreffende  de 
arbeidstoestanden  in  het  bedrijf  en  het  gebruik  maken  daarvan 
waar ,  zooals  en  wanneer  zulks  zal  worden  noodig  geoordeeld ; 

d.  het  onderhonden  van  een  fonds  tot  uitkeering  bij  ziekte 
en  het  zoo  mogelijk  vormen  van  andere  uitkeeringsfondsen  ; 

e.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
die  zich  hetzelfde  doel  stellen  als  deze  vereeniging  en  dat  doel 
met  gelijke  middelen  trachten  te  bereiken  en  met  zulke  comité’s, 
bonden,  vereenigingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging 
der  belangen  van  de  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van 
groepen  van  deze  langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 
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f.  bet  aangesloten  zyn  bij  den  Amsterdamscben  Bestuurders- 
bond  ,  waarvan  de  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk 
besluit  van  12  September  1903,  en  het  gebruik  maken  van  zijn 
bureau  vsor  arbeidsrecht. 

Lidmaatschap. 

Art.  1Y.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  cacao-,  chocolade- 
en  suikerbewerkers(sters)  en  zij  die  verder  in  het  bedrijf  werk¬ 
zaam  zijn ,  die  zich  bij  het  bestuur  voor  het  lidmaatschap 
hebben  aangemeld  en  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt, 
waardoor  zij  geacht  worden  instemming  te  betuigen  met  het 
doel  der  vereeniging  en  indien  het  bestuur  ze  tot  het  lidmaat¬ 
schap  toelaat,  volgens  de  regelen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  Y.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  opzegging  b\j  het  bestuur ; 

b.  royement ,  en 

c.  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  YI.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
heeft  schriftelijk  plaats. 

Royement  van  een  lid  kan  plaats  hebben  wegens  handelingen 
strijdig  met  de  statuten ,  reglementen ,  besluiten  of  belangen 
der  vereeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  vait  minstens 
5  leden.  De  ledenvergadering  beslist  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  over  een  voorstel  tot  royement. 

Het  aantal  weken  contributieschuld ,  dat  verschuldigd  moet 
zijn  om  als  wanbetaler  uit  het  ledenregister  te  worden  geschrapt, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Yerder  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  de  wijze 
waarop  een  royementvoorstel  ter  kennisse  der  leden  moet  worden 
gebracht ,  het  recht  van  verdediging  van  het  betrokken  lid 
wordt  geregeld  en  aan  welke  voorwaarden  het  bestuur  moet 
hebben  voldaan  alvorens  een  lid  wegens  wanbetaling  van  het' 
ledenregister  kan  worden  afgevoerd. 

Bestuur. 

Art.  VIL  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  9  leden  ,  en  wel  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste- 
en  2de-secretaris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissa¬ 
rissen.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  worden  door  de 
ledenvergadering  in  functie  gekozen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de 
functies. 
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De  taak  van  de  hoofdfunctio narissen  en  andere  bestuursleden 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ,  de  secretaris  voert  de 
correspondentie  en  de  penningmeester  int ,  ontvangt  en  betaalt 
alle  gelden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art  YII1.  Indien  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  of  dat 
college  als  zoodanig  handelingen  plegen  strijdig  met  de  statuten, 
reglementen ,  besluiten  of  belangen  der  vereeniging  kan  dat 
lid  ,  die  leden  of  het  geheele  bestuur  uit  hunne  functie  worden 
ontzet  en  ook  als  lid  der  vereeniging  worden  geroyeerd. 

De  laatste  alinea  van  art.  VU  is  hier  van  toepassing. 

Art.  IX.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  ,  het  andere  jaar 
de  kleinste  helft  van  het  bestuur  af,  volgens  bij  het  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Aftredenden  blijven  in  functie  tot  hunne  opvolgers  de  nieuwe 
functie  hebben  aanvaard. 

Geldmiddelen. 

.  Art.  X.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
door : 

a.  contributiën ; 

b.  ontvangsten  ,  voortspruitende  uit  overeenkomsten  ; 

c.  giften  ,  erfstellingen  en  legaten  ; 

cl.  renten  en  vruchten  van  fondsen,  kapitalen-  en  andere 
eigendommen. 


Beheer  en  controle.  v  4 

Art.  XI.  De  gelden  van  de  vereeniging  worden  belegd  bij 
een  of  meer  bankinstellingen ,  door  het  bestuur  te  bepalen.  De 
penningmeester  zal  steeds  een  bedrag  in  kas  mogen  hebben  , 
ter  grootte  als  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  XII.  Om  de  3  maanden  brengt  de  penningmeester  in 
eene  ledenvergadering  verslag  uit  van  zijn  beheer  en  van  den 
stand  der  verdere  middelen  der  vereeniging. 

Uit  en  door  deze  vergadering  wordt  dan  eene  uit  3  personen 
bestaande  commissie  gekozen  ,  die  kas  en  boeken  controleert  en 
in  de  eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering  verslag  van 
hare  bevindingen  uitbrengt ,  hetgeen  ook  in  de  pers  kan 
geschieden. 
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Vergaderingen. 

Art,  XIII.  Minstens  12  ledenvergaderingen  hebben  per  jaar 
plaats.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per  maand  en 
voorts  zoo  vaak  het  dit  noodig  oordeelt. 

Op  verzoek  van  minstens  5  leden  is  liet  bestuur  verplicht 
eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven. 

Eenmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand  Juni,  heeft  eene  jaar¬ 
vergadering  plaats ,  waarop  door  secretaris  en  penningmeester 
verslag  wordt  uitgebracht  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  plaats 
gehad  hebbende  handelingen  en  van  den  stand  der  kas  en 
verdere  middelen  der  vereeniging. 

Op  deze  jaarvergadering  treedt  het  bestuur  af  volgens  art.  9. 

De  wijze  waarop  deze  en  andere  vergaderingen  worden  ge¬ 
convoceerd  en  voorstellen  worden  ingediend  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaald. 

Stemmingen. 

Art  XIV.  Voor  het  nemen  van  besluiten  en  verkiezingen 
van  personen  is  de  gewone  meerderheid  van  stemmen  geldig  y 
behoudens  het  bepaalde  van  art.  16. 

Zetel  en  duur. 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29* 
jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  26  Juni  1898  ,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 

Art.  XVI.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien 
het  ledental  tot  7  gedaald  is. 

In  de  laatste  vergadering  van  het  in  art.  15  bedoeld  tijdperk 
zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  ver¬ 
eeniging  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  over¬ 
gegaan  ,  als  minstens  twee-derde  der  leden  daarvóór  stemmen. 

De  gelden  die  zich  bij  eventueele  ontbinding  in  kas  der  ver¬ 
eeniging  bevinden ,  benevens  de  verdere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  zullen,  na  afbetaling  der  schulden  en  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Wijziging* 

Art.  XVII.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  in  eene  ledenvergadering  en  moet  worden  goed¬ 
gekeurd  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  en  treedt  eerst 
in  werking  na  de  Koninklijke  goedkeuring. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XVIII.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd  ,  dat  onder  andere  bepalingen  omtrent  het  zieken¬ 
fonds  en  andere  uitkeeringsfondsen  bevat.  De  bepalingen  van 
dit  huishoudelijk  reglement  mogen  niet  strijdig  zijn  met  den 
inhoud  dezer  statuten. 


Referendum. 

Art.  XIX,  De  ledenvergadering  kan  ,  in  gevallen  die  haar 
wenschelijk  voorkomen  ,  het  bestuur  opdragen  een  referendum 
onder  de  aangesloten  leden  uit  te  schrijven. 

Slotbepalingen.  x 

Art.  XX.  In  gevallen  waar  twijfel  bestaat  omtrent  de  uit¬ 
legging  van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten  of  in  gevallen, 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur ,  van 
welks  beslissing  hooger  beroep  bestaat  op  de  ledenvergadering, 
die  in  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1900  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


. 


* 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906  ,  n°.  231. 


* 


N°.  944. 


VEREENIGINGr :  Christelijke  Zangvereeniging  „De  Lofstem”, 
te  Alblasserdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Christelijke  Zang¬ 
vereeniging  „De  Lofstem”,  en  is  gevestigd  te  Alblasserdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  30  Augustus  1892. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  mede  te  werken  tot  beoefening  van  het  Christelijk  lied ; 

b.  de  kennis  der  muziek  bij  hare  leden  te  ontwikkelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  wekelijksche  zang¬ 
oefeningen  en  het  geven  van  openbare  uitvoeringen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  zoowel  uit  mannelijke  als 
vrouwelijke  leden. 

Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  aan  de  vereeniging  betalen  van  minstens  f  1. 

Kunstlievende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50. 

De  werkende  leden  betalen  eene  maandelijksche  contributie 
van  f  0,25. 

Art.  6.  De  vereischten  voor  het  lidmaatschap  zijn: 

a.  instemming  met  het  doel  der  vereeniging; 

b.  goed  zedelyk  gedrag  ; 

c.  geschiktheid  voor  den  zang; 

d.  16-jarige  leeftijd  voor  de  mannelijke  en  15-jarige  voor  de 
vrouwelijke  personen. 

Art.  7.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  tot  te  treden, 
moet  zich  daartoe  op  eene  gewone  vergadering  in  persoon  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden,  waarna  binnen  8  dagen  door 
de  mannelijke  of  vrouwelijke  leden,  bij  meerderheid  van  stemmen, 
over  zijne  of  hare  aanneming  wordt  beslist. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
schrapping  bij  meerderheid  van  stemmen  der  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  leden.  Het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  mannelijke  leden  der  veree¬ 
niging  ,  bij  meerderheid  van  stemmen.  Een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaalt  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur. 
Om  als  lid  van  het  bestuur  verkiesbaar  te  zijn  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  minstens  een  halfjaar 
lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  der  vereeniging  worden  met  gebed 
geopend  en  gesloten. 

Art.  10.  De  directeur  wordt  benoemd  doorjde  leden,  uit  eene 
voordracht  van  2  personen  ,  door  het  bestuur  op  te  maken. 

Art.  11.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  bevoegdheid 
en  verplichtingen  der  leden ,  alsmede  die  der  begunstigers , 
begunstigsters ,  kunstlievende  en  eereleden  ,  de  werkkring  der 
bestuurders  en  van  den  directeur ,  benevens  de  inrichting  en 
samenstelling  der  vergaderingen  ,  worden  ,  overeenkomstig  deze 
statuten ,  vastgesteld  bij  het  in  art.  8  bedoeld  huishoudelijk 
reglement. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten ,  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  80  Augustus  des 
eenen  tot  29  Augustus  des  anderen  jaars. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  worden 
genomen  met  2/3  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  , 
in  eene  vergadering  waar  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

Ditzelfde  geldt  ook  voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  veree¬ 
niging. 

Is  in  eene  vergadering  geen  voldoend  aantal  leden  tegen¬ 
woordig,  dan  beslist  eene  volgende  vergadering  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Een  en  ander  voor  zooveel  noodig  onder  voorbehoud  der 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


N°.  945. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  te 
Putten  o/d  Veluwe. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  zorgen  voor 
lager  onderwijs,  zoo  mogelijk  met  onderricht  in  eene  of  meerdere 
moderne  talen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  eene  of 
meerdere  scholen  te  stichten  en  in  stand  te  houden.  Zoekt  de 
kosten  hiervoor  noodig,  uit  vrijwillige  bijdragen,  aandeelen  , 
contributiën ,  giften,  collecten,  schoolgelden,  erfstellingen, 
legaten,  enz.  Zij  erkent  den  Bijbel  als  Gods  Woord  en  wenscht 
dienovereenkomstig  hoog  te  houden  de  beginselen  nader  om¬ 
schreven  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde 
Kerk  in  Nederland. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  jaarlijks  f  1,50  of 
meer  bijdraagt.  Begunstigers  zijn  zjj  die  jaarlijks  minder  betalen. 
Mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  oud  hebben  stemrecht.  Alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Verkiezingen  van  personen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  der  wettig  uitgebrachte 
stemmen  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  9  leden  der 
vereeniging,  die  lidmaten  moeten  zyn  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  met  secundi ,  die  bij  aftreding  ter¬ 
stond  herkiesbaar  zijn.  Om  de  3  jaren  treedt  een  drietal  der 
bestuursleden  af  volgens  rooster. 

Art.  5.  De  fondsen ,  uit  contibutiën  ,  giften ,  erflatingen  en 
schoolgelden  saamgebracht ,  staan  onder  het  beheer  van  het 
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bestuur  der  vereeniging,  hetwelk  jaarlijks  in  eene  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  (of  scholen)  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

Omvang  en  regeling  van  onderwys  ,  het  bepalen  van  school¬ 
geld  wordt  bij  afzonderlijke  verordening  door  het  bestuur 
geregeld. 

Art.  7.  Art.  1  is  onveranderlijk.  Andere  artikelen  van  dit 
statuut  kunnen  alleen  gewijzigd  of  worden  aangevuld  ,  indien 
"Y 3  der  leden  der  vereeniging  zich  daarvoor  verklaren  en  H.  M. 
de  Koningin  hare  goedkeuring  verleent. 

Art.  8.  De  vereeniging  gevestigd  te  Putten  o/d  Veluwe,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  21  Juni  1906. 

Art.  9.  Wanneer  eenig  lid  zich  aan  een  ergerlijk  of  onzedelijk 
levensgedrag  mocht  schuldig  maken  zal  hij  verplicht  zijn  voor 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  te  bedanken.  Doet  hij  dit 
niet ,  zoo  heeft  het  bestuur  het  recht  hem  van  dit  lidmaatschap 
te  ontzetten,  met  verlies  van  alle  recht  en  aanspraak  op  de 
gelden  en  eigendom  der  vereeniging.  Deze  maatregel  zal  niet 
worden  toegepast,  dan  nadat  het  betrokken  lid  naar  des  Heeren 
Woord  minstens  8  maal  zal  zijn  vermaand  en  gewaarschuwd, 
en  nadat  tot  dat  ontslag  in  eene  algemeene  vergadering  der 
vereeniging  met  eenparigheid  van  stemmen  is  besloten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  281. 


N".  946. 


VEREENIGING:  Jongelieden  Wandelclub  „Oranjebond 
van  Orde”,  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Jongelieden  Wandelclub 
„ Oranjebond  van  Orde”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  jongelieden  van 
10  tot  16  jaar  bij  voortduring  te  gewennen  aan  orde  en  plicht 
en  hun  samenzijn  dienstbaar  te  maken  aan  de  kweeking  van  liefde 
voor  het  Vaderland  en  Regeerende  Vorstenhuis. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a .  door  het  organiseeren  van  wandeltochten  gedurende  de 
zomermaanden  ; 

b.  door  het  houden  van  leerrijke  bijeenkomsten ,  waarop 
onder  meer ,  door  daartoe  uit  te  noodigen  personen  ,  voor¬ 
drachten  over  vaderlandsche-  en  natuurgeschiedenis  gehouden 
worden  ; 

c.  door  het  oprichten  van  eene  bibliotheek ,  waaruit  aan  de 
leden  boeken  en  geschriften  worden  verstrekt ,  die  aan  het  in 
art.  II  omschreven  doel  bevorderlijk  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  IV.  Lid  kan  zijn  iedere  jongen  die  den  leeftijd  van  10 
jaar  heeft  bereikt  en  die  van  16  jaar  nog  niet  heeft  overschreden 
en  instemmen  met  het  bepaalde  in  art.  II. 
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Hoofdstuk  II. 

Aanvang. 

Art.  Y.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  waarop 
de  aanvrager  zich  bij  het  bestuur  heeft  aangemeld  en  door  de 
algemeene  vergadering  is  aangenomen. 

Contributie. 

Art.  VI.  Alle  leden  betalen  eene  contributie  van  2J/2  cent 
per  week  bij  vooruitbetaling. 

Aanneming. 

Art.  VIL  De  aanneming  van  leden  geschiedt  voor  den  tijd 
van  het  loopende  jaar  en  zoo  van  jaar  tot  jaar. 

Einde. 

Art.  VIII.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  het  bedanken  ,  hetwelk  alleen  kan  geschieden  vóór 
15  December  van  ieder  jaar ; 

b.  door  het  besluit  der  algemeene  vergadering  ,  ingeval  een 
lid  langer  dan  6  weken  contributie  schuldig  is  ; 

c.  wanneer  blijkt  dat  de  daden  en  het  leven  van  het  lid  in 
stryd  zijn  met  het  bepaalde  in  art.  II,  hetwelk,  gehoord  eene 
commissie  van  onderzoek  ,  door  de  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Bezittingen. 

Art.  IX.  Leden  welker  lidmaatschap  eindigt ,  verliezen  daar¬ 
mede  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Hoofdstuk  III. 

Vergaderiugen.  Tijd. 

Art.  X.  Minstens  eenmaal  per  maand  woidt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden  tot  bereiking  van  het  in  art.  III,  alinea  6, 
genoemde  middel. 

Voorstellen. 

Art.  XI.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om  voorstellen  te  doen 
behandelen  ,  mits  hij  hiervan  voor  den  aan  vang  der  vergadering 
schriftelijk  of  mondeling  heeft  kennis  gegeven. 

Stemrecht. 

Art.  XII.  Alle  leden  hebben  recht  van  stemmen;  de  stemming 
over  personen  is  steeds  geheim,  die  over  zaken  bij  volstrekte 
meerderheid  der  stemmen  staande  de  vergadering. 
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Hoofdstuk  IV. 

Bestuur.  Verkiezing. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  personen  ,  voorzitter , 
secretaris ,  penningmeester  en  algemeen  adjunct ,  benevens  een 
volwassen  persoon ,  die  bet  bestuur  in  alle  aangelegenheden  als 
adviseur  ter  zijde  staat  en  worden  op  de  vergadering  vooraf¬ 
gaande  aan  de  jaarvergadering  voor  den  tijd  van  2  j aar  gekozen. 
Jaarlijks  treden  2  bestuurders  af  ,  doch  zyn  terstond  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  worden  bij  afzonderlijk  reglement  nader 
bepaald,  welk  reglement  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Verslag. 

Art.  XIV.  Penningmeester  en  secretaris  brengen  jaarlijks 
op  de  vergadering  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging 
en  der  geldmiddelen. 

Hoofdstuk  V. 

Geldmiddelen. 

Art.  XV.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn  : 

a.  contributie  van  leden  ; 

b.  schenkingen,  hetzij  in  eens ,  hetzij  regelmatig  terug- 
keerende ,  donatiën  ; 

c.  verschillende  andere  inkomsten. 

Donateurs. 

Art.  XVI.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  min¬ 
stens  f  1,20  bijdragen.  Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen 
bij  te  wonen ,  alsmede  de  wandeltochten  mede  te  maken.  Op 
de  vergaderingen  hebben  zij  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen. 

Art.  XVII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  25  Mei  1905 ,  en  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  5  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  XVIII.  Bij  ontbinding  worden  de  overblijvende  gelden, 
behoudens  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  geschonken  aan  de  algemeene  armen  der  stad  Am¬ 
sterdam. 
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Statutenwijziging. 

Art.  XIX.  Wijzigingen  in  de  statuten ,  behoudens  art.  2 
kunnen  op  verlangen  van  2/3  der  leden  worden  aangebracht. 

Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XX.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  eerder 
in  werking  dan  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


N".  947. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  postduivenvereniging 
„De  Noorderbode ”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam ,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  23  Augustus  1900. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  de  postduivensport  te  be¬ 
vorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel :  werkende ,  gewone  en  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen ,  welke 
door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ,  laten  deelnemen ,  terwijl 
zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  tentoon¬ 
stellingen  en  vergaderingen  ;  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan 
personen  die  de  vereeniging  belangrijke  diensten  bewezen  hebben, 
of  de  vereeniging  door  hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen 
zijn ;  hunne  benoeming  geschiedt  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  per¬ 
sonen  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen ; 
over  hunne  aanneming  beslist  de  ledenvergadering,  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Eereleden  ,  donateurs  of  donatrices  hebben 
niet  dezelfde  rechten  als  werkende  of  gewone  leden ,  en  zijn 
niet  stemgerechtigd. 
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Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  lid  geschiedt ,  met  opgave 
van  naam  en  woonplaats ,  aan  het  bestuur  op  eene  algemeene 
vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende  vergadering  gestemd 
wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den  candidaatgestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen ,  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen: 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  ,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging zijn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

cl.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelwijze  bij  wedvluchten 
of  tentoonstellingen  ; 

ƒ*.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement  op 
de  algemeene  vergadering  wordt  met  meerderheid  van  stemmen 
over  hunne  royeering  beslist. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten 
uit  een  president ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een 
commissaris. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  j aar  af,  in  de  maand  Augustus , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  tenzij  %  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking ,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept,  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906 ,  n°.  231. 


N°.  948. 


VEREENIGING :  Commissie  voor  kinderverpleging  en 
kinderbescherming ,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging*:  Commissie  voor  kinderverpleging  en 
kinderbescherming,  gevestigd  te  Zwolle,  is  22  Juni  1906  opge¬ 
richt  door  de  vereeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  van 
Paulo  ,  te  Zwolle  ,  en  heeft  ten  doel,  als  afdeeling  van  genoemde 
vereeniging  ,  tot  bevordering  van  de  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  iu  en  buiten  gestichten  werkzaam  te  zijn. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  werkzaam  te  zijn  als  eene  vereeniging ,  gelijk  bedoeld  bij 
de  wetten  van  6  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  62),  en  van  12 
Februari  1902  (Staatsbladen  nos.  63  en  64); 

b.  onder  haar  toezicht  de  verpleging  en  bescherming  van 
verwaarloosde  kinderen  te  doen  plaats  hebben  bij  personen,  in 
gezinnen  of  in  gestichten  ; 

c.  desgevraagd  de  Vincentiusvereeniging  en  gelijknamige 
vereenigingen  alsmede  hunne  afdeelingen  elders  ,  ter  zake  van 
kinderverpleging  en  kinderbescherming  te  dienen  van  raad , 
inlichtingen  en  hulp. 

Art.  3.  De  commissie  bestaat  uit  5  leden ,  te  benoemen  door 
het  bureau  der  conferentie  Zwolle  van  de  Vincentiusvereeniging. 

In  geval  eener  vacature  wordt  dit  bureau  hiervan  binnen  8 
dagen  in  kennis  gesteld  en  voorziet  daarin  ten  spoedigste. 

Art.  4.  Voor  het  lidmaatschap  der  commissie  is  vereischt 
het  lidmaatschap  der  conferentie  Zwolle  van  de  Vincentiusver¬ 
eeniging. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  commissie  wordt  verloren ; 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging; 
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c.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  conferentie  Zwolle 
van  de  Vincentiusvereeniging. 

Art.  6.  Elk  besluit  wordt  door  de  commissie  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Slaken  de  stemmen  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering 
opnieuw  gestemd. 

Bij  herhaalde  staking  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  7.  Een  besluit  waarbij  de  commissie  eene  geldelijke 
praestatie  van  meer  dan  f  10  op  zich  neemt ,  behoeft],  alvorens 
tot  de  uitvoering  daarvan  mag  worden  overgegaan,  goedkeuring 
van  het  bureau  der  conferentie  Zwolle. 

Het  aanvaarden  van  erfenissen  en  legaten  en  het  aannemen 
van  schenkingen,  in  welken  vorm  ook,  kan  niet  geldig  ge¬ 
schieden  dan  na  voorafgaande  goedkeuring  door  de  conferentie 
Zwolle. 

Art.  8.  De  commissie  zal  in  geen  geval  kunnen  besluiten 
tot  het  doen  verplegen  van  een  kind ,  dan  nadat  door  haar  de 
middelen  tot  dekking  der  te  ramen  onkosten  zijn  aangewezen. 

Het  besluit  tot  verpleging  kan  slechts  worden  genomen,  nadat 
het  bureau  der  conferentie  Zwolle  aan  de  wijze  waarop  de 
commissie  zich  voorstelt  de  onkosten  te  dekken ,  zijne  goed¬ 
keuring  heeft  gehecht. 

Is  de  kas  der  commissie  ontoereikend  om  de  de  raming  te 
boven  gaande  en  onvoorziene  onkosten  te  bestrijden,  en  kunnen 
geen  andere  middelen  ter  dekking  worden  aangewezen,  dan  is 
de  conferentie  Zwolle  gehouden  het  tekort  aan  te  vullen. 

Art.  9.  Iedere  geldelijke  praestatie  waartoe  het  bestuur  der 
commissie  rechtens  is  verplicht  kan  ,  voor  zoover  deze  niet  haar 
oorzaak  vindt  in  opzet  of  grove  nalatigheid  van  het  bestuur, 
door  hetzelve  op  de  commissie  worden  verhaald. 

Is  de  kas  der  commissie  hiertoe  ontoereikend  ,  dan  past  de 
conferentie  Zwolle  het  ontbrekende  bij. 

Art.  10.  De  werkzaamheden  der  commissie  worden  zoo  ge¬ 
lijkmatig  mogelijk  onder  hare  leden  verdeeld ,  behoudens  de 
volgende  bepalingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  commissie  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  te  benoemen  door  den  president  der  conferentie  Zwolle, 
benevens  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  te  benoemen 
door  den  voorzitter  der  commissie. 

De  voorzitter  kan  een  tweede-secretaris  hieraan  toevoegen. 

Art.  12.  De  voorzitter  en  bij  ontstentenis  van  dezen  een  ander 
bestuurslid  leidt  de  vergaderingen. 

Hij  vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  commissie  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  commissie  en 
bestuursvergaderingen. 

Art.  14.  Hij  legt  aan  en  houdt  bij : 

a.  eene  ly st  van  de  kinderen  over  welke  aan  de  commissie 
krachtens  rechterlijke  beschikking  de  voogdy  is  opgedragen , 
met  vermelding  van  naam ,  voornaam ,  plaats  en  datum  van 
geboorte  en  doop  van  het  kind  ,  namen  zijner  ouders  en  van 
den  toezienden  voogd ,  benevens  de  redenen  waarom  en  den 
datum  waarop  de  commissie  de  voogdij  heeft  op  zich  genomen ; 

b.  eene  lijst  van  de  kinderen  vanwege  de  commissie  ver¬ 
pleegd  ,  met  vermelding  van  naam  ,  voornaam ,  plaats  en  datum 
van  geboorte  en  doop  van  het  kind  ,  namen  zijner  ouders  of 
voogden,  den  persoon  bij  wien,  het  gezin  of  het  gesticht  waarin 
het  wordt  verpleegd ,  het  beroep  ,  ambt  of  betrekking  waarvoor 
het  wordt  opgeleid  ,  de  redenen  waarom  en  datum  sinds  wanneer 
de  verpleging  vanwege  de  commissie  geschiedt ,  benevens  het 
bedrag  der  kosten  en  de  wijze  waarop  deze  kosten  worden  be¬ 
streden  ;  voor  het  geval  van  Regeeringswege  de  commissie  met 
de  verpleging  van  het  kind  is  belast ,  wordt  hiervan  aanteeke- 
ning  gedaan ; 

c.  eene  lijst  van  de  personen  ,  gezinnen  of  gestichten  ,  van 
wie  der  commissie  bekend  is  dat  zij  bereid  zijn  zich  met  de 
verpleging  van  minderjarigen  te  belasten  ,  met  vermelding  van 
alle  bijzonderheden  omtrent  die  personen,  gezinnen  of  gestichten, 
te  weten  van  belang. 

-Art.  15.  Hij  schrijft,  bij  gedrukt  formulier,  den  persoon  bij 
wien  of  bet  gezin  of  het  gesticht  waarin  de  verpleging  plaats 
grijpt,  aan,  dat  van  elk  kind  tweemaal  per  jaar,  in  de  maanden 
Januari  en  Juli ,  aan  de  commissie  een  kort  bericht  moet  worden 
gezonden  omtrent  gezondheid ,  gedrag  en  vorderingen  en  wat 
verder  te  vermelden  hun  wenschelijk  lijkt  en  herinnert  hen  aan 
die  verplichting ,  wanneer  zij  in  de  vervulling  daarvan  nalatig 
blijven. 

Art.  16.  Onmiddellijk  na  plaatsing  van  een  kind  vanwege 
de  commissie  doet  hij  daarvan  bij  gedrukt  formulier  mededeeling 
aan  den  pastoor  der  parochie  waarin  het  kind  is  geplaatst ,  aan 
de  conferentie  der  Vincentiusvereeniging  waaronder  het  casu 
quo  ressorteert  en  ,  zoo  het  een  schoolgaand  kind  betreft ,  aan 
het  hoofd  der  school ,  met  verzoek  om  op  het  kind  eenig  toe¬ 
zicht  te  houden  en  aan  de  commissie  mede  te  deelen ,  wanneer 
om  een  of  andere  reden  den  verpleegde  ,  den  verpleger  of  de 
verpleging  betreffende ,  het  nemen  van  maatregelen  hun  wen¬ 
schelijk  voorkomt. 

Art.  17.  Hij  is  verplicht  eene  lijst  aan  te  leggen  van  de 
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kinderen  die  vanwege  de  commissie  verpleegd  zijn  geweest  * 
ziek  zooveel  mogelijk  met  behulp  der  andere  commissieleden  op 
de  hoogte  te  houden  van  den  verderen  levensloop  en  het  gedrag 
dier  kinderen  en  gedurende  5  jaren  na  het  jaar  van  ontslag 
ieder  jaar  aanteekening  van  zijne  bevindingen  hieromtrent  te  doen. 

Art.  18.  Hij  doet  de  door  de  wet  of  algemeenen  maatregel 
van  bestuur  voorgeschreven  opgaven  aan  de  personen  en  instel¬ 
lingen  ,  die  daarvoor  zijn  aangewezen. 

Art.  19.  Wanneer  door  den  voorzitter  een  tweede-secretaris 
is  benoemd  ,  kan  deze  een  gedeelte  der  aan  den  secretaris  opge¬ 
dragen  werkzaamheden  overnemen. 

Art.  20.  De  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven ,  beheert  de  goederen  en  gelden  der 
commissie  en  doet  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie  en 
aan  de  conferentie  Zwolle  rekening  en  verantwoording. 

Art.  21.  Hij  houdt  afzonderlijk  boek  van  het  beheer  der  aan 
verpleegde  minderjarigen  toebeboorende  vermogens  ,  voor  zoover 
de  commissie  met  de  administratie  daarvan  is  belast. 

Van  het  beheer  dier  vermogens  doet  hij  jaarlijks  vóór  1  Maart 
aan  de  commissie  en  aan  de  conterentie  Zwolle  rekening  en 
verantwoording. 

Art.  22,  Desgewenscht  is  hij  verplicht  te  allen  tijde  aan  de 
commissie  inzage  der  boeken  te  verschaffen. 

Art.  23.  De  commissie  kan ,  waaneer  haar  dit  doelmatig 
toeschijnt  en  hare  middelen  zulks  veroorloven,  een  of  twee  harer 
leden  aanwijzen  om  op  hare  kosten  een  persoonlijk  onderzoek 
te  gaan  instellen  naar  van  harentwege  verpleegden  en  naar 
personen  ,  gezinnen  of  gestichten  buiten  de  gemeente ,  die  ver¬ 
pleging  van  kinderen  voor  haar  op  zich  hebben  genomen  of 
willen  nemen. 

Art.  24.  De  commissie  kan  ,  zoo  zij  daartoe  termen  vindt.* 
rechtskundig  advies  indienen  of  een  rechtsgeleerde  uitnoodigen 
als  haar  rechtskundig  raadsman  op  te  treden. 

Art.  25.  De  commissie  is  opgericht  voor  29  jaren  en  11 
maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  22 
Juni  1906. 

Art.  26.  Wordt  zij  na  dien  tijd  niet  voortgezet  dan  vervallen 
hare  goederen  aan  de  conferentie  Zwolle  der  Vincentiusvereeniging. 

Art,  27.  Deze  statuten  kunnen  door  de  commissie  worden 
gewijzigd. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  eerst  de  goedkeuring  der  conferentie  Zwolle 
en  daarna  die  der  Koningin  is  verkregen. 
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Art.  28.  Door  medeonderteekening  van  deze  statuten  verbindt 
de  conferentie  Zwolle  zich  tot  nakoming  van  alle  haar  daarin 
opgelegde  verplichtingen. 

Art.  29.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1900  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staats  cour  cent  van 
Donderdag  4  October  1906 ,  n°.  231. 


N".  949. 


VEREENIGING  tot  vaartverbetering ,  te  Monster. 

Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  vaartverbetering  is  gevestigd  te 
Monster  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  8  Maart  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  een 
snel  en  geregeld  verkeer  te  water  in  het  Westland;  de  water¬ 
wegen  ,  welke  de  verbinding  vormen  tusschen  het  Westland  en 
de  overige  deelen  van  het  hoogheemraadschap  Delfland  zijn 
hieronder  begrepen. 

.  Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  verbetering  te  brengen  in  de  bestaande  waterwegen; 

b.  den  aanleg  van  nieuwe  vaarten  te  bevorderen  of  zelf  ter 
hand  te  nemen  ; 

c.  door  zich  den  steun  te  verzekeren  van  particulieren,  colleges 
en  corporatiën  welke  bij  het  beheer  en  den  goeden  staat  dier 
waterwegen  belang  hebben  of  direct  betrokken  zijn. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen ,  legaten ,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  1  per  jaar. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig 
bij  den  secretaris  aanmelden.  Donateurs  zyn  allen  die  jaarlijks 
minstens  f  5  in  de  kas  der  vereenigiug  storten.  Waar  in  deze 
statuten  verder  van  leden  wordt  gesproken  ,  zyn  daaronder  de 
donateurs  begrepen. 
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Art.  7.  Corporatiën  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  kunnen 
leden  zijn  dezer  vereeniging. 

Art.  8.  Corporatiën  ,  in  art.  7  bedoeld ,  worden  door  een  uit 
haar  midden  te  benoemen  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  schriftelijk 
op  te  geven  persoon  in  de  vereeniging  vertegenwoordigd.  Ten 
opzichte  der  vereeniging  staan  deze  vertegenwoordigers  van 
corporatiën  in  allen  deele  gelijk  met  hen  die  uit  eigen  hoofde 
leden  zijn. 

Art.  9.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken ,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 
Zij  die  vóór  1  December  niet  hebben  bedankt ,  moeten  ook 
over  het  volgende  jaar  hunne  contributie  betalen. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  telt  9  leden  ,  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  te  kiezen,  benevens  2  leden,  jaarlijks  te  benoemen 
door  het  bestuur  van  de  afdeeling  Westland  der  vereeniging 
Schuttevaêr. 

Art.  11.  Yan  de  in  art.  10  bedoelde  9  leden  van  het  bestuur 
treden  jaarlijks  op  1  Maart  3  af.  De  aftredenden  z\jn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  ,  die  te  zamen  het 
dagelijksch  bestuur  uitmaken. 

Art.  13.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  regeling  van  den 
werkkring  der  vereeniging  ten  opzichte  van  het  onderzoek  naar 
den  toestand  der  waterwegen  ,  het  beramen  der  middelen  die 
zoo  spoedig  mogelijk  kunnen  leiden  tot  verbetering,  en  de  aan¬ 
wending  van  alles  wat  de  algemeene  belangstelling  en  mede¬ 
werking  voor  het  streven  der  vereeniging  kan  bevorderen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met : 

a.  de  leiding  der  loopende  zaken  en  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen  ; 

b.  het  administratief  beheer. 

Het  is  voor  zyne  handelingen  steeds  verantwoording  schuldig 
aan  het  bestuur  en  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geene  belooning  , 
doch  aan  een  of  meer  der  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
kan  door  het  bestuur  in  bijzondere  gevallen  eene  vergoeding 
worden  toegekend  voor  reis-  en  verblijfkosten  of  tijdverlies , 
waarvoor  jaarlijks  eene  som  op  de  begrooting  wordt  uitgetrokken. 
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Yan  de  vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt,  vóór  1  Maart,  op  eene  door  het 
bestuur  te  bepalen  plaats,  eene  algemeene  vergadering  gehouden , 
waarin : 

1°.  door  bet  bestuur  rekening  en  verantwoording  oyer  bet 
afgeloopen  dienstjaar  wordt  gedaan  ; 

2°.  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  de 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar  verricht ; 

3°.  voorzien  wordt  in  de  vacatures  in  het  bestuur  tegen 
1  Maart  daaraanvolgend; 

4°.  de  begrooting  over  het  ingetreden  dienstjaar  wordt  vast¬ 
gesteld  ; 

5°.  behandeld  wordt  hetgeen  in  den  oproepingsbrief  voorde 
algemeene  vergadering  vermeld  staat;  wat  daarop  niet  voorkomt 
mag  niet  worden  behandeld ,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  tot 
de  behandeling  besluiten. 

Art.  18.  Een  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  : 

a.  wanneer  Vio  ^er  gewone  leden  dit  schriftelyk  aan  den 
voorzitter  verzoeken ,  met  opgaaf  van  de  onderwerpen  welke 
zij  behandeld  wenschen; 

b.  6  leden  van  het  bestuur  dit  verlangen  ; 

c.  '  het  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Deze  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  uiterlijk  4 
weken  nadat  het  verzoek  daartoe  is  ingekomen. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  1  week  te 
voren  door  den  secretaris  aan  de  leden  bekend  gemaakt ,  met 
vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  19.  Vergaderingen  van  het  bestuur  hebben  plaats: 

a.  telkens  voor  eene  algemeene  vergadering ,  ter  vaststelling 
van  de  te  behandelen  onderwerpen  ; 

b.  wanneer  minstens  5  zijner  leden  het  schriftelijk  aan  den 
voorzitter  verzoeken  ; 

c.  het  dagelijksch  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Art.  20.  De  voorzitter  belegt  eene  vergadering  van  het 
dagelijksch  bestuur,  zoo  dikwijls  hij  dit  gewenscht  acht,  en 
telkens  wanneer  de  beide  andere  leden  dit  schriftelijk  van  hem 
verlangen. 

Art.  21.  In  alle  vergaderingen  worden  de  besluiten  door  de 
aanwezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen,  tenzij 
in  deze  statuten  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald.  Over  personen 
wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  nadere  regeling  van  de  wijze  van  aftreding  van 
bestuursleden,  de  aanwijzing  van  de  werkzaamheden  der  bestuurs¬ 
leden  en  alles  wat  in  deze  statuten  niet  in  bijzonderheden  is 
omschreven ,  geschiedt  in  een  huishoudelijk  reglement ,  dat 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten 

Art.  23.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  of  op  een  met  redenen  omkleed 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  Vio  van  de  leden  der  vereeniging. 

Geene  wijziging  kan  worden  aangebracht,  wanneer  niet  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

Alvorens  in  werking  te  kunnen  treden  moet  op  deze  wijzi¬ 
gingen  zijn  verkregen  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  24.  £en  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  genomen  door  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  wanneer  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  daarvoor  verklaren  ,  en  treedt  eerst  in  werking 
3  maanden  nadat  het  is  genomen.  Deze  algemeene  vergadering 
beslist  tevens  omtrent  de  bestemming  der  eventueele  eigen¬ 
dommen  van  de  vereeniging,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vereffening  der  zaken  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


F.  950. 


YEREENIGING :  Yakvereeniging  der  steenfabriekarbei¬ 
ders,  te  Pannerden. 

Doel. 

Art.  1.  De  Yakvereeniging  der  steenfabriekarbeiders  stelt  zich 
ten  doel ,  door  aaneensluiting  zooveel  mogelijk ,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  steenfabriekarbeiders  te  bevorderen, 
en  sluit  zich  daarom  aan  bij  den  Ned.  R.-C.  steenfabriekarbeiders- 
bond  ,  gevestigd  te  Huissen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg , 
en  wel : 

1°.  door  geregelde  bijeenkomsten ,  waarop  de  vakbelangen 
worden  be-proken ; 

2°.  door  het  oprichten  van  ziekenfondsen ,  spaarkassen  en 
matigheidsgenootschappen ; 

3°.  door  deelname  in  de  voorzorgskas ,  opgericht  om  te  voor¬ 
zien  in  den  nood  bij  gedwongen  werkloosheid  ,  en  rechtmatige 
werkstaking ; 

4°.  door  opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onder¬ 
zoeken  ,  en  bijaldien  deze  gegrond  bevonden  worden ,  ze  aan 
den  patroon  kenbaar  te  maken ,  en  er  naar  te  streven  ze  ook 
weg  te  nemen. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
mannen  en  jongelingen  ,  die  minstens  16  jaar  oud  en  werkzaam 
zijn  in  eene  steenfabriek.  In  plaatsen  ,  waar  een  R.-C.  werklie¬ 
denvereniging  of  R.-O.  Yolksbond  bestaat,  kan  men  geen  lid 
der  vereeniging  worden ,  als  men  geen  lid  is  van  eerstgenoemde 
vereeniging  of  bond. 
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Art.  4.  Wie  lid  wil  worden  ,  moet  zich  opgeven  bij  een  be¬ 
stuurslid  ,  en  een  formulier  invullen  en  onderteekenen ,  hetwelk 
hem  door  den  president  of  secretaris  der  vakvereeniging  zal 
worden  verstrekt.  In  dit  formulier  worden  ingevuld :  naam , 
leeftyd  ,  geboorte  en  woonplaats,  werkkring  en  godsdienst  van 
den  candidaat ,  alsmede  de  verklaring ,  dat  bij  instemt  met  het 
doel  en  de  beginselen  van  den  Ned.  R.-C.  Steenfabriekarbei- 
dersbond.  Men  betaalt  bij  inschrijving  als  lid  10  cent ,  waarvoor 
men  de  statuten  der  vakvereeniging  en  de  statuten  van  den 
bond  ontvangt. 

Art.  5.  Leden  beneden  de  23  jaar  mogen  geen  zitting  nemen 
in  het  bestuur. 

Art.  6.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  2V2  cent,  die 
wekelijks  aan  buis  zal  worden  atgehaald. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vakvereeniging  hetwelk  men  wegens  wan¬ 
betaling  schrapt ,  kan  zich  niet  meer  doen  voorstellen  ,  alvorens 
hij  zijne  achterstallige  contributie  heeft  aan  gezuiverd.  Hij  betaalt 
alsdan  10  cent  voor  ’t  herstel  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  8.  Elk  lid,  dat  wegens  ziekte  of  werkloosheid  zyne  con¬ 
tributie  niet  kan  voldoen  ,  kan  op  zijn  verzoek  door  het  bestuur 
hiervan  worden  vrijgesteld.  Bij  het  herstel  of  het  hervatten 
zijner  werkzaamheden  moet  hij  zijne  achterstallige  contributie 
voldoen ,  tenzij  er  termen  aanwezig  zijn  om  hem  hiervan  te 
ontslaan. 

Art.  9.  De  geïnde  contributie  zal  op  eene  gemeentelijke  of  Ryks- 
postspaarbank  worden  belegd  en  het  boekje  moet  bewaard  worden 
en  eene  kist  die  niet  dan  met  2  sleutels  kan  geopend  worden  ; 
de  eene  sleutel  zal  in  het  bezit  zijn  van  den  voorzitter,  en  de 
andere  in  het  bezit  van  den  penningmeester. 

Art.  10.  Bij  het  verlaten  of  royeeren  als  lid  der  vakvereeni¬ 
ging  vervalt  alle  aanspraak  op  de  gestorte  contributie.  Het 
royeeren  als  lid  der  vakvereeniging  geschiedt  door  een  met 
meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vakvereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  5  personen  :  1  voorzitter , 
1  secretaris ,  1  penningmeester  en  een  1ste-  en  2de-commissaris. 
Om  de  2  jaren  treedt  het  geheele  bestuur  af,  in  dier  voege,  dat 
het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  van  dit  reglement  de 
kleinste  helft  namelyk  de  secretaris  en  lste-commissaris  ,  en  het 
2de  jaar  de  voorzitter ,  de  penningmeester  en  de  2de-commis- 
saris  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenvergaderin¬ 
gen,  hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht  een  spreker 
tot  de  orde  te  roepen.  De  secretaris  houdt  de  notulen  bij  de 
bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  leest  deze  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voor  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  van  inleggelden 
en  contributiën  en  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten 
en  uitgaven.  De  commissarissen  staan  de  overige  leden  van  het 
bestuur  bij  waar  dat  noodig  mocht  zyn.  Het  bestuur  heeft  te 
allen  tijde  het  recht  en  is  verplicht  ten  minste  tweemaal  in  het 
jaar  inzage  te  nemen  van  de  kas ,  de  boeken  en  rekenbare 
bewijsstukken  van  den  penningmeester.  De  voorzitter  en  de 
secretaris  vertegenwoordigen  het  bestuur  in  alle  burgerlijke 
handelingen. 

Art.  14.  Een  geestelijk  adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  te  benoemen  ,  staat  het  bestuur  ter  zijde.  Het  bestuur 
is  verplicht  zijne  besluiten,  die  niet  uitsluitend  van  technischen 
aard  zijn ,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 
De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen ,  als  hy  van  oordeel  is ,  dat  middelen  strydig  met 
de  Katholieke  beginselen  worden  aangewend.  Bij  blijvend 
meeningverschil  kan  het  betrokken  bestuur  bij  Z.  D.  H.  den 
aartsbisschop  in  beroep  komen. 

Art.  15.  Bestuursvergaderingen  hebben  eens  in  de  maand 
plaats;  buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
den  voorzitter. 

Art.  16,  Algemeene  vergaderingen  worden  om  de  3  maanden 
gehouden,  op  dag,  uur  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  17.  Besluiten  genomen  by  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden  op  eene  algemeene  vergadering,  zullen 
voor  ieder  kracht  van  wet  hebben. 

Art.  18.  Alle  stukken  ,  uitgaande  van  de  vereeniging,  zooals 
verzoekschriften ,  adhaesie-adressen  ,  petitionnementen  enz.,  ge¬ 
richt  tot  patroons ,  Staats-  of  gemeentebestuur ,  welke  niet  van 
plaatselijken  aard  zijn ,  maar  het  algemeen  belang  betreffen , 
moeten  te  allen  tijde  onderteekend  zijn  door  het  bestuur  van 
den  Ned.  R.-C.  Steenfabriekarbeidersbond. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  bij  besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  te  beroepen 
algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  d- 
ter  vergadering  aanwezige  leden  en  behoeven  om  van  kracht 
te  zijn  de  aartsbisschoppelijke  goedkeuring  en  de  daarop  ge- 
volged  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vakvereeniging  tot 
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10  is  gedaald,  wordt  het  een  correspondentschap.  De  aanwezige 
gelden  en  stukken  worden  dan  door  het  correspondentschap 
beheerd.  Bij  het  te  niet  gaan  van  het  correspondentschap,  het¬ 
welk  geschiedt  wanneer  het  getal  leden  tot  3  daalt ,  vervallen 
de  aanwezige  gelden  en  stukken  aan  den  bond  van  Ned.  R.-C. 
Steenfabriekarbeiders. 

Art.  21.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Pannerden,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  October  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Sept.  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


F.  951. 


VEREENIGING :  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  te  Vught. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Yugbt,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging,  die  ten  doel  heeft,  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  stoffelijke  en  zedelijke  verbetering  der  maat¬ 
schappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen  ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  16  jaar  zijn  en  zich  by  het  bestuur  als  lid 
aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen ,  te 
weten : 

a.  Paulisten,  die,  altijd  gehouden  tot  groote  matigheid,  na 
den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken  ; 

b.  afschaffers,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  gebruiken  ; 

c.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  als  men  het  aan  het  bestuur  opzegt ; 
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b.  als  men  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt 
wordt ; 

c.  door  het  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  al  de  leden  gekozen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  bet  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  Zijne  Door¬ 
luchtige  Hoogwaardigheid  den  bisscbop  van  ’s  Hertogenboseb 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  werkzaamheden ,  belegt  de  algemeene  vergaderingen 
en  beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksebe  contributiën  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

IY.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juni 
1906. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  bet  bestuur  of  van  minstens  10 
leden  en  bij  besluit  van  2/3  der  op  de  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en 
de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  bet  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  by  de  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek, 
aan  bet  bestuur  der  Yincentiusvereeniging  te  Vught. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1906  n°,  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


VEREENIGING :  Afdeeling  den  Haag  van  de  vereeni- 
ging  „ Onderlinge  Vrouwenbescherming”,  te  ’s  Gra- 
venhage. 


Naam ,  plaats  en  duur. 

Art.  1.  De  vereenigiug:  Afdeeling  den  Haag  van  de  vereeni- 
ging  „Onderlinge  Vrouwenbescherming”,  is  gevestigd  te  ’s  Gra- 
venhage  en  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaar  en  4  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Januari  1902. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  toepassing : 

a.  van  ééne  zelfde  maatstaf  van  zedelijkheid  voor  mannen  en 
voor  vrouwen  ; 

b.  van  gelijke  verantwoordelijkheid  van  den  vader  en  de 
moeder  tot  hun  kind. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  zich  in  den  Haag  en  omstreken  het  lot  der  onge¬ 
huwde  moeder,  der  verlaten  vrouw  en  van  het  buiten  echt 
geboren  kind  aan  te  trekken ; 

b .  door  het  houden  van  openbare  en  besloten  vergaderingen 
om  de  denkbeelden  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  bekend  te 
maken  ; 

c.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  de  bevoegde 
macht,  ten  doel  hebbende  de  verantwoordelijkheid  van  den 
vader  van  het  buiten  echt  geboren  kind  bij  de  wet  te  doen 
vaststellen  ,  en  gelijkstelling  te  verkrijgen  van  buitenechtelijke 
kinderen  met  de  in  het  huwelijk  geborenen. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  is  iedere  man  en  vrouw  die  den  leeftijd  van  20 
jaar  bereikt  heeft,  zich  aangeeft  bij  het  bestuur,  en  de  contri¬ 
butie  betaalt ,  die  bij  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  is. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  den  dood  ; 
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b.  door  opzegging  ; 

c.  door  schrapping  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering , 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  De  leden  hebben  toegang  tot  elke  algemeene  ver¬ 
gadering,  en  hebben  ieder  recht  op  één  stem,  mits  ze  ten 
minste  3  maanden  lid  zijn. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
leden ,  die  de  functies  onderling  verdeelen.  Zij  worden  verkozen 
uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  2  jaren.  leder  jaar  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  kleinste  helft  der  bestuursleden  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  geschiedt 
volgens  rooster.  Bij  tusschentijds  aftreden  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  in  de  vacature  voorzien. 

De  wijze  van  verkiezing  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Slotbepalingen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  9.  Deze  statuten  kunnen  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  veranderd  worden 
in  eene  huishoudelijke  vergadering,  mits  de  leden  minstens 
14  dagen  te  voren  schriftelijk  tot  bijwonen  worden  opgeroepen, 
met  vermelding  dat  een  voorstel  tot  wijziging  aan  de  orde  is. 

De  wijziging  in  de  statuten  treedt  niet  in  werking  alvorens 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  daarna  gevraagde 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  ontbonden  als  de  vereeniging 
ontbonden  is.  Zij  kan  echter  ook  ontbonden  worden  door  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering.  Indien  er  echter 
minder  dan  1/3  der  leden  aanwezig  is,  moet  er  binnen  eene 
maand  eene  nieuwe  ledenvergadering  plaats  hebben  ;  de  dan 
aanwezige  leden  beslissen  over  het  ai  of  niet  voortbestaan  der 
afdeeling.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  hare  bezittingen 
overgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  September  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bij  voegisel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


F.  953. 


VEREENIGING  :  Bond  „Insulinde”,  vereeniging  van 
gepensionneerde  en  gegageerde  militairen,  beneden 
den  rang  van  officier  van  land»,  zeemacht  en  koloniën, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  5  wordt  het  getal  „60”,  vervangen  door  het  getal  „50”. 

% 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1906  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  tan  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  JSf ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


VEREENIGING:  Weesinricbting  te  Huisduinen,  gemeente 
den  Helder.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Huisduinen  (ge¬ 
meente  den  Helder).  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekeuen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  15  Maart  1900. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  duurzame  verzorging 
van  minderjarigen  in  de  paviljoenen  der  inrichting  te  Huisduinen. 
Zij  verbindt  zich  tot  het  geven  van  behoorlijke  verpleging  ,  goed 
onderwys  en  doelmatig  yakonderricht.  De  opvoeding  berust  op 
Christelijken  grondslag  in  Ned.  Herv.  geest. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  ,  die  instemmen  met 
het  doel  der  vereeniging  en  jaarlijks  f2,50  of  meer  bijdragen. 
Zij  hebben  het  recht  van  medestemmen  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

Verder  wordt  in  de  geldelyke  behoeften  voorzien  : 

a.  door  verpleeggelden  ;  b.  door  schenkingen ;  c.  door  giften 
van  donateurs  en  begunstigers ;  d.  door  collecten  ;  e.  door  erf¬ 
latingen. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging ;  b.  door  het  niet  voldoen  aan  de  op  zich 
genomen  verplichtingen ;  c.  door  handelingen  in  strijd  met  het 
doel  der  vereeniging.  Besluiten  daartoe  worden  genomen  op  de 
algemeene  vergadering  ,  door  minstens  twee-derde  van  het  aantal 
aanwezige  leden. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging ,  de  administratie  der 
inrichting  en  der  geldmiddelen  is  opgedragen  aan  5  meerderjarige 
personen  ,  by  gestaan  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande 
uit  3  personen. 

Art.  VI.  Door  de  vereeniging  kan  de  voogdij  worden  aan- 
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vaard  en  aangevraagd  in  alle  gevallen  ,  waarin  de  kantonrechter 
of  de  rechtbank  volgens  de  Kinderwetten  een  voogd  te  benoemen 
heeft. 

Art.  VII.  Het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  worden 
gekozen  in  eene  algemeene  vergadering  te  houden  in  de  maand 
Maart.  Het  bij  de  oprichting  der  vereeniging  gekozen  bestuur 
heeft  5  jaar  zitting;  vervolgens  heeft  het  bestuur  3  jaar  zitting  , 
in  het  eerste  jaar  treedt  1  lid  ,  in  het  tweede  jaar  treden  2  leden 
en  in  het  derde  jaar  ook  2  leden  af. 

De  commissie  van  toezicht  heeft  3  jaar  zitting. 

Elk  jaar  treedt  1  lid  af.  De  regeling  der  aftreding  wordt  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  Ieder  aftredend  lid  is  terstond 
herkiesbaar.  In  iedere  vacature  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorzien ,  door  de  keuze  uit  een  tweetal  daartoe  door 
het  bestuur  voor  te  dragen  personen. 

Art.  VIII.  Alle  verkiezingen  van  personen  geschieden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  IX.  Het  bestuur  regelt  onderling  hare  werkzaamheden. 
De  commissie  van  toezicht  kiest  uit  haar  midden  een  voorzitter 
en  secretaris. 

Art.  X.  Aan  het  hoofd  der  inrichting  staat  een  directeur  , 
welke  thans  lid  van  het  bestuur  is.  De  toelage  aan  hem  te 
verstrekken  zal  naar  omstandigheden  door  het  bestuur  worden 
bepaald.  Zoodra  de  inrichting  den  directeur  eene  vaste  bezoldiging 
geeft,  treedt  hij  als  lid  van  het  bestuur  af,  doch  heeft  alsdan 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  XI.  Jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  doet  de  pen¬ 
ningmeester  namens  het  geheele  bestuur  verslag  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  geldelyk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  nadat 
vooraf  zijne  rekening  door  het  bestuur  en  de  commissie  van 
toezicht  is  nagezien  en  goedgekeurd. 

Art.  XII.  In  overleg  met  de  commissie  van  toezicht  is  aan 
het  bestuur  toevertrouwd  het  beheer  der  inrichting,  de  verzorging 
der  verpleegden ,  de  aankoop  van  terreinen  en  gebouwen  ,  het 
stichten  van  nieuwe  gebouwen  en  het  onderhouden  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  XIII.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  saamgeroepen.  De  besluiten  der  vergadering  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Als  moderamen  der 
vergadering  fungeert  het  moderamen  van  het  bestuur  ,  waarvan 
de  samenstelling  geschiedt  bij  keuze  met  gesloten  briefjes. 

Art.  XIV.  De  notulen  der  algemeene  vergadering,  alsmede 
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de  rekeniug  bedoeld  in  art.  8  worden  door  de  voorzitters  van 
het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  en  2  leden  der 
vereeniging  geteekend. 

Art.  XV.  Het  bestuur  heeft  het  uitsluitend  recht  tot  aan¬ 
stelling  van  een  directeur.  De  directeur  stelt  aan  en  ontslaat 
het  personeel  der  inrichting ,  regelt  hun  salaris  en  vergoeding 
in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  XVI.  Wijziging  in  de  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  alleen  worden  verkregen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  indien  twee-derde  van  het  aantal  aanwezige  leden 
daartoe  besluit. 

Art.  XVII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  bepaalt  de  alge¬ 
meene  vergadering  hoe  te  handelen  met  de  bezittingen  der 
vereeniging  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  XVIII.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd ,  ten  einde  daardoor  voor  de  vereeniging 
rechtspersoonlijkheid  te  verkrijgen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1906  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906 ,  n°.  231. 


F.  955. 


VEREENIGING  :  Amicitia  ,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Amicitia ;  zij  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage ,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zynde  1  Augustus  1883. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

I.  hulp  te  verleenen  aan  de  leden  bij  ziekte  ,  naarmate  den 
stand  der  kas  toelaat ; 

II.  het  geven  van  openbare  uitvoeringen  en  voordrachten  , 
indien  dit  noodig  mocht  zijn  ook  voor  een  liefdadig  doel  of 
tot  voordeel  van  de  kas  der  vereeniging. 

De  vereeniging  handelt  geheel  buiten  elk  politiek  beginsel , 
zoodat  dit  op  de  bijeenkomsten  niet  behandeld  of  besproken  mag 
worden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  allen  die  de  contributie  bij  art.  6  bepaald 
betalen  ,  en  in  geval  van  ziekte  eene  geldelijke  tegemoetkoming 
uit  de  kas  der  vereeniging  ontvangen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bydrage  van  minstens  f2,50  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  door  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen.  Zij 
kunnen  evenals  donateurs  de  vergadering  bezoeken,  doch  hebben 
geen  beslissende  stem. 

Art.  IV.  Hij  die  lid  der  vereeniging  weuscht  te  worden , 
moet  daartoe  door  het  bestuur  of  een  der  leden  worden  voor¬ 
gesteld  ,  en  van  onbesproken  gedrag  zyn.  Omtrent  de  aanneming 
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van  nieuwe  leden  wordt  minstens  eene  maand  na  de  aanmelding 
in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  ,  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  V.  Iemand  die  zich  tót  lid  doet  inschrijven  ,  verbindt 
zich  tot  eene  storting  van  f  1 ,70 ,  n.1.  voor  entree  fl,  insigne 
f  0,60  en  reglement  f  0,10  (dit  laatste  tevens  bewijs  van  lid- 
*  maatschap. 

Art.  VI.  De  contributie  is  voor  elk  lid  f  0,15  per  week  , 
waarvan  f  0,04  per  week  wordt  gereserveerd  voor  eene  jaarlijksche 
deeling.  De  betaling  geschiedt  wekelijks  en  wordt  tegen  af¬ 
gifte  van  quitantie  door  den  bode  aan  huis  ontvangen;  tevens 
wordt  op  dezelfde  wyze  over  de  beloopen  vergaderingboeten 
beschikt. 

Art.  VII.  Om  deelgerechtigde  te  worden,  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  dien  van  45  niet  overschreden,  alsmede 
te  ?s  Gravenhage  woonachtig  zijn. 

Wanneer  een  lid  wegens  dienstplicht  wordt  opgeroepen  zal 
hij  gedurende  dien  tijd  van  het  lidmaatschap  vrijgesteld  zqn 
van  contributie  ,  mist  daardoor  zijne  aanspraken  ,  doch  kan  na 
afloop  van  dien  dienstplicht  weder  als  lid  toetreden  en  aanspraak 
maken  op  alle  rechten  aan  de  vereeniging  verbonden. 

Art.  VIII.  Wanneer  een  lid  3  weken  verzuimt  contributie 
te  betalen  ,  ontvangt  hij  een  aanmaningsbrief,  en  zoo  hij  4  weken 
schuldig  en  nalatig  blijft ,  zal  hij  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
royeerd.  Geroyeerde  leden  hebben  geenerlei  aanspraak  op  terug¬ 
gave  van  door  hen  gestorte  gelden  ,  en  kunnen  niet  meer  toe¬ 
treden  dan  met  meerderheid  van  stemmen  ,  slechts  binnen  6 
maanden  na  verloop  van  het  royement  ,  en  met  afdoening  der 
schuld  ,  indien  hij  de  vereeniging  daarmee  verlaten  heeft;  even¬ 
wel  zal  bij  toelating  alleen  het  achterstallige  waarmede  hij  de 
vereeniging  verlaten  heeft  als  schuld  erkend  moeten  worden , 
en  vervalt  hij  in  de  verplichting  in  art.  5  vermeld. 

Het  bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  zal  gekozen  worden  door  de  leden. 

Het  zal  moeten  bestaan  uit  mannen  die  minstens  den  leef¬ 
tijd  van  25  jaar  bereikt  hebben. 

Het  bestuur,  hetwelk  zijne  werkzaamheden  onderling  regelt , 
zal  bestaan  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secre- 
taris ,  penningmeester  en  4  commissarissen  ,  welke  allen  hunne 
functiën  gratis  moeteu  waarnemen. 

Wanneer  een  lid  van  het  bestuur  wenscht  af  te  treden,  zal 
hij  minstens  eene  maand  van  te  voren  hiervan  kennis  moeten 
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geven  aan  bet  bestuur,  hetwelk  den  leden  zoo  spoedig  mogelijk 
zal  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  X.  Twee  bestuursleden  zullen  jaarlijks  (volgens  rooster) 
aftreden.  Zij  zijn  echter  weder  direct  herkiesbaar.  Deze  ver¬ 
wisseling  heeft  plaats  in  de  maand  Augustus;  het  bestuur  regelt 
alsdan  opnieuw  zijne  functiën. 

Art.  XI.  De  voorzitter  ,  hoofd  der  vereeniging,  leidt  alle  ver¬ 
gaderingen  ;  hij  houdt  zijn  tweede  stem  voor  eene  eindbeslissing  ; 
hij  bekrachtigt  de  goedgekeurde  notulen  ,  en  zorgt  dat  die  in 
een  daarvoor  bestemd  boek  nauwkeurig  worden  ingevuld.  Alle 
brieven  en  stukken  ,  welke  ter  vergadering  worden  ingezonden, 
zullen  door  hem  geopend  worden ,  en  zoo  noodig  den  leden 
worden  bekend  gemaakt.  Hy  heeft  het  recht  indien  hij  zulks 
noodig  mocht  achten  eene  algemeene  of  bestuursvergadering  te 
beleggen.  Ook  is  hij  verplicht  het  3-maandelijksch  verslag  van 
de  staat  der  inkomsten  en  uitgaven  bij  te  wonen. 

Art.  XII.  De  ondervoorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens 
afwezigheid  in  al  zijne  werkzaamheden. 

Art.  XIII.  De  lste-secretaris  geeft  getrouw  verslag  van  alle 
beraadslagingen ,  en  houdt  briefwisseling.  Hij  geeft  kennis  op 
de  vergadering  van  al  wat  op  de  vereeniging  betrekking  heeft; 
ook  is  hij  verplicht  den  leden  24  uren  te  voren  tot  het  bij  wonen 
eener  buitengewone  vergadering  te  doen  waarschuwen.  Hij  houdt 
tevens  mede  boek  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging. 

'  Art.  XJV.  De  2de-secretaris  is  den  eerste  in  alles  zoo  noodig 
behulpzaam  ,  en  vervangt  hem  bij  afwezigheid  ;  hij  is  verplicht 
de  hem  opgedragen  werkzaamheden  getrouw  waar  te  nemen. 

Art.  XV.  De  penningmeester  is  belast  met  het  incasseeren 
der  contributiën  en  boetengelden  en  is  verantwoordelijk  voor 
de  hem  toevertrouwde  gelden.  Hij  doet,  bijgestaan  door  den 
lste-secretaris  ,  by  het  einde  van  elk  kwartaal  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  ziekenfonds  ,  en  stand  der  kas ,  en  geeft 
op  voorgaande  bepaalde  wyze  inzage  aan  de  leden  ;  tevens  mag 
hij  geen  betalingen  doen  ,  dan  per  quitantie  of  verantwoorde¬ 
lijke  bons  ,  door  den  voorzitter  voor  akkoord  geteekend. 

De  gelden  der  vereeniging  moeten  door  hem  gedeponeerd  bij 
de  Rijkspostspaarbank  worden. 

Hij  kan  geen  gelden  afhalen  dan  na  machtiging  van  voor¬ 
zitter  en  lste-secretaris. 

Tevens  mag  hij  aan  contanten  geen  hooger  bedrag  ten  zijnent 
hebben  dan  plm.  f30. 

De  3-maandelijksche  rekening  en  verantwoording  wordt  door 
eene  commissie  ,  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering  voor 
een  tijdvak  van  een  jaar  door  en  uit  de  leden ,  nagezien  ,  en 
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bij  goedkeuring  met  hunne  handteekening  bekrachtigd  ,  en  op 
de  eerstvolgende  vergadering  door  hen  hiervan  verslag  uitge¬ 
bracht. 

Art.  XVI.  De  commissarissen  vertegenwoordigen  de  leden. 
Hunne  functiën  zijn  :  het  bewaren  der  orde  op  vergaderingen 
en  uitvoeringen  ;  het  bezoeken  van  leden  die  als  ongesteld  zijn 
opgegeven ;  het  uitreiken  en  afteekenen  der  ziekenbriefjes;  ver¬ 
volgens  alle  zaken  die  bevorderlijk  zijn  tot  goede  orde  en  strenge 
naleving  van  het  reglement.  Onderling  regelen  zij  den  maand- 
dienst ;  tevens  is  die  commissaris  welke  dienst  heeft,  aangewezen 
om  op  de  vergaderingen  op  te  nemen  die  leden  welke  niet  voor¬ 
zien  zijn  van  insigne. 

Art.  XVII.  Wanneer  bestuursleden  zich  schuldig  maken  aan 
plichtsverzuim  ,  opzettelijke  benadeeling  of  door  hunne  hande¬ 
lingen  de  vereeniging  in  discrediet  trachten  te  brengen,  is  ont¬ 
slag  onvermijdelijk,  en  zijn  zij  nimmer  als  zoodanig  herkiesbaar. 
Bij  opzettelijk  of  herhaald  verzuim  op  vergaderingen  kan  een 
bestuurslid  voor  ontslag  voorgedragen  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  XVIII.  Op  den  eersten  Maandag  van  elke  maand  zal 
er  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden  des  avonds 
ten  9  uren  precies.  Te  laat  komende  leden  betalen  f  0,05  boete, 
en  voor  hen  die  verzuimen  de  vergaderingen  bij  te  wonen  f  0,10. 
Persoonlijke  ziekte  is  verschoonbaar,  mits  men  daarvan  schrifte¬ 
lijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  Ook  voor  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  blijven  deze  bepalingen  van  gelijke  strekking. 

Art.  XIX.  Ten  11  uren  moeten  de  vergaderingen  geëindigd 
zjjn;  met  algemeen  goedvinden  kunnen  zij  echter  verlengd  worden* 
Men  mag  geen  vergadering  verlaten  dan  na  bekomen  toestemming 
van  den  voorzitter. 

De  voorzitter  geeft  na  afgedane  zaken  ,  het  woord  aan  ieder 
die  het  verlangt ,  mits  in  volgorde. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  streng  toe  te  letten  dat  geen 
spreker  wordt  in  de  rede  gevallen  ,  en  hebben  het  recht  daar¬ 
voor  den  overtreder  tot  de  orde  te  roepen. 

Art.  XX.  Reclames  of  voorstellen  door  leden  te  doen,  worden, 
wanneer  de  tijdruimte  dit  toelaat ,  onmiddellijk  onderzocht  of 
behandeld  of  indien  meer  nog  aan  de  orde  is,  tot  eene  volgende 
vergadering  verdaagd. 

Art.  XXL  Op  vergaderingen  en  uitvoeringen  is  men  ver¬ 
plicht  het  insigne  op  de  linkerzijde  van  de  borst  zichtbaar  te 
dragen.  Bij  niet  nakoming  wordt  f  0,05  boete  geheven. 


4 


t 


955 


VEREENIGINGEN. 

Art.  XXII.  Vrijstelling  van  boete  wordt  toegestaan  aan  leden 
die  tijdelijk  in  militairen  dienst  zijn  ,  en  aan  de  leden  welke 
door  ziekte  rechtmatig  verhinderd  zijn. 

Art.  XXIII.  De  bestuursvergaderingen  zullen  gehouden  worden 
den  voorlaatsten  Woensdag  van  elke  maand. 

Leden  die  iets  ter  algemeene  vergadering  willen  behandeld 
hebben  ,  of  inlichting  van  het  een  ot  ander  willen  ontvangen  , 
kunnen  persoonlijk  of  per  brief  zich  aanmelden  bij  den  secretaris. 

Art.  XXIV.  Twee-derde  der  leden  kunnen  den  voorzitter 
verzoeken  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggeu  ,  welke 
hieraan  zoo  spoedig  mogelijk  zal  moeten  voldoen. 

Art.  XXV.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  genomen  op  de  in  Augustus 
te  houden  jaarvergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  be.sluit  dd.  10  Sept.  1906  n°.  62. 

Mij  Lekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

E  E.  van  Raalte. 


5 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906 ,  n°.  231. 


N°.  956. 


VEREENIGING:  De  Gereformeerde  school,  te  Utrecht. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6,  1ste  lid,  der  statuten  te  lezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  enz.” 

Art.  6,  2de  lid,  te  lezen  aldus: 

„Van  de  leden  des  bestuurs  treden  3  achtereenvolgende  jaren 
telkens  3  leden,  elk  vierde  jaar  1  lid  volgens,  rooster  af.  De 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept,  1906  nn.  62. 

•  '  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  October  1906,  n°.  231. 


N".  957. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Onderwijs, 
thans  genaamd:  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs  te  Garijp  (gemeente  Tietjerksteradeel). 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt  voortaan:  Vereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs  te  Garijp. 

Zij  is  gevestigd  te  Garijp. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  Christelijk  schoolonderwijs  naar  Gereformeerde  beginselen 
door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  één  of  meer  scholen 
met  den  Bijbel. 

Art.  3.  Deze  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Vereeniging  voor 
Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen ,  die  instemming 
betuigen  met  haren  grondslag ,  en  bovendien  hetzij  als  contri¬ 
buanten  naar  vermogen  eene  jaarlijksche ,  maandelijksche  of 
wekelijksche  bydrage  storten  in  de  kas  der  vereeniging ,  hetzij 
als  ouders  of  voogden  kinderen  op  de  school  der  vereeniging 
hebben. 

Beide  qualiteiten,  zoo  van  contribuant  als  van  ouder  of  voogd, 
kunnen  ook  in  één  persoon  vereenigd  zyn. 

Art.  6.  Over  de  toelating  tot  lid  wordt,  na  voorafgaande 
kennisgeving ,  in  eene  ledenvergadering  beslist.  Dit  lidmaat¬ 
schap  kan  niet  worden  geweigerd,  tenzij  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  voor  die  weigering  verklaren. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  contribuanten  als  zoodanig 
houdt  op  bii  intrekking  hunner  bijdrage  ,  aan  het  einde  van 
den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  ouders  of  voogden  als  zoodanig 
eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leer¬ 
lingen  der  school  te  zijn. 

Art.  9.  Op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  10  leden  kan  een  lid  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard 

Art.  10.  In  de  maand  April  wordt  de  jaarvergadering  der 
vereeniging  gehouden ,  tot  bespreking  van  de  locale  belangen 
van  het  Christelijk  onderwijs,  tot  behandeling  van  de  agenda 
van  de  vergadering  der  hoofd  vereeniging  voor  Christelijk  Natio¬ 
naal  Schoolonderwijs ,  tot  benoeming  van  afgevaardigden  naar 
die  vergadering  en  tot  verkiezing  van  buitengewone  leden. 

Art.  11.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden ,  op  eene  voordracht 
van  het  bestuur,  die  door  de  vergadering  kan  worden  aangevuld , 
voor  de  eerste  maal  15  personen  tot  buitengewone  leden  ,  en 
wel  in  dier  voege ,  dat  er  9  gekozen  worden  uit  en  door  de 
contribuanten  in  hunne  qualiteit ,  en  daarna  6  uit  en  door  de 
ouders  of  voogden  in  hunne  qualiteit,  edoch  met  dien  verstande, 
dat  iemand  ,  na  door  de  contribuanten  als  contribuant  tot  buiten¬ 
gewoon  lid  te  zyn  verkozen ,  niet  tevens  door  de  ouders  of 
voogden  als  ouder  of  voogd  kan  wordeu  gekozen. 

Van  deze  15  buitengewone  leden  treden  jaarlijks  5  ,  volgens 
op  te  maken  rooster ,  af. 

Na  de  eerste  aftreding  worden  vervolgens  telken  jare  in  de 
gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  5  buitengewone  leden  ge¬ 
kozen  ,  en  wel  3  door  en  uit  de  contribuanten  ,  en  2  door  en 
uit  de  ouders. 

Art.  12.  De  buitengewone  leden  worden  ,  met  uitzondering 
van  de  by  de  eersle  verkiezing  benoemden,  voor  3  jaren  be¬ 
noemd  ,  doch  zijn  bij  hunne  aftreding  herkiesbaar. 

De  als  ouders  gekozenen  blijven  buitengewone  leden  tot  op 
den  gewonen  tijd  hunner  aftreding ,  ook  al  verlaten  hunne 
kinderen  in  dien  tusschentijd  de  school. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden. 

Yan  dezen  worden  er  2  gekozen  door  de  kerkeraden  van  de 
Gereformeerde  Kerk  en  de  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente 
te  Garyp,  en  wel  door  eiken  kerkeraad  één,  op  voorwaarde, 
dat  iedere  kerkeraad  lid  zij  van  de  Vereeniging  voorchristelijk 
Nationaal  Schoolonderwijs ,  gevestigd  te  Amsterdam,  en  in  zijne 
kerk  elke  maand  collecteere  voor  de  school  der  vereeniging  te 
Garijp. 

De  5  overige  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de 
buitengewone  leden,  en  wel  telken  jare  in  de  maand  November , 
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op  voordracht  van  het  bestuur ,  één  lid ,  het  1ste ,  3de  en  5de 
jaar  uit  de  vertegenwoordigers  der  contribuanten ,  het  2de  en 
4de  jaar  uit  de  vertegenwoordigers  der  ouders. 

Van  deze  5  door  de  buitengewone  leden  gekozen  bestuurs¬ 
leden  moeten  4  tot  de  Gereformeerde  Kerk  en  1  tot  de  Neder- 
landsche  Hervormde  Kerk  behooren. 

Ieder  die  als  bestuurslid  zitting  neemt-  is  gehouden  schriftelijk 
te  verklaren  ,  dat  hij  persoonlijk  instemt  met  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid. 

Art.  14.  Elk  van  de  5  door  de  buitengewone  leden  gekozen 
bestuursleden  heeft  volgens  rooster  5  jaren  zitting ,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  der  uitgaande  en  de  optreding  der  nieuwe  leden 
heeft  plaats  in  de  eerste  week  van  Januari.  Wie  niet  herkozen 
wordt  als  buitengewoon  lid  treedt  uit  het  bestuur ,  ook  al  zijn 
zijne  5  zittingjaren  nog  niet  verstreken. 

By  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  vervult  de  nieuw  be¬ 
noemde  den  nog  onvervulden  diensttyd  van  hem  in  wiens  plaats 
hij  gekozen  is. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  zyn  uitsluitend  benoembaar 
tot  afgevaardigden  naar  de  algemeene  vergadering  der  Vereeni- 
ging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  te  Amsterdam 
gevestigd. 

Voor  de  5  uit  de  buitengewone  leden  gekozen  bestuursleden 
wordt  aan  laatstgenoemde  vereeniging  jaarlijks  f  25  betaald. 

Art.  16.  Alle  stemmingen  in  de  vergaderingen  van  leden  en 
buitengewone  leden  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft,  bij 
verkiezing  van  personen ,  herstemming  p  aats  tusschen  de  2 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  verenigd  hadden.  Mochten  alsdan 
de  stemmen  staken  ,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  als  gekozen 
beschouwd. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  giften,  erflatingen,  schoolgelden,  collecten,  subsidiën, 
als  anderszins,  alles  onder  beheer  van  bet  bestuur,  dat  in  de 
jaarvergadering  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Vóór  de  jaarvergadering  benoemt  het  bestuur  3  leden  der 
vereeniging  om  de  jaarrekening  te  onderzoeken  en  op  de  jaar¬ 
vergadering  rapport  uit  te  brengen. 

Art.  18.  De  zorg  voor  de  uit-  en  inwendige  belangen  der 
school ,  het  aanstellen  en  ontslaan  van  onderwijzers ,  enz.,  is 
opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
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De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bedrag  der  jaar¬ 
wedden  van  het  onderwijzend  personeel  en  der  schoolgelden 
enz.,  wordt  door  het  bestuur  hij  afzonderlijke  regeling  bepaald- 

Art.  19.  Het  hoofd  der  school  moet  behooren  tot  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Garijp.  Evenzoo  het  overige  personeel,  behoudens 
2 ,  zoo  mogelijk  de  lste-onderwijzer  en  de  onderwijzeres,  die  tot 
de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  moeten  behooren. 

Art.  20.  Allen  die  onderwijs  geven  aan  de  school  der  ver- 
eeniging ,  zijn  gehouden  bij  hunne  benoeming  schriftelijk  te 
verklaren ,  dat  zij  instemmen  met  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid  ,  en  zich  in  heel  hun  onderwijs  aan  deze  belijdenis¬ 
schriften  gebonden  zullen  achten  ;  alsook,  dat  zij  bij  hun  onder¬ 
wijs  alles  zullen  vermijden ,  wat  kwetsend  is  voor  het  ver¬ 
schillend  kerkelijk  standpunt  van  allen  die  van  Gereformeerde 
belijdenis  zijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  1ste-  en 
2de- voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penuing- 
meester  en  een  huishoudelijk  verzorger ;  voorts  regelt  het  zijne 
werkzaamheden  ,  de  orde  zijner  vergaderingen  en  de  wijze  van 
stemmen  aldaar,  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  die  strijden  met  de  statuten. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  1  Augustus  1864.  By  het  verstrijken 
van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren. 

Over  de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt,  met  inacht¬ 
neming  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  alsdan 
nog  vereischt  mocht  worden  ,  een  jaar  te  voren  op  eene  alge- 
meene  vergadering  beslist. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelyk  ge¬ 
motiveerd  verzoek  aan  het  bestuur,  van  minstens  vier  vijfden 
van  het  aantal  gewone  leden,  beiden  met  goedvinden  van  minstens 
vier  vijfden  der  buitengewone  leden.  Wordt  zoodanig  voorstel 
gedaan,  of  komt  gemeld  verzoek  bij  het  bestuur  in,  dan  zal  dit 
binnen  3  weken  eene  buitengewone  algemeene  ledenvergadering 
moeten  bijeenroepen.  Op  deze  vergadering  zal  met  minstens 
vier-vyfde  van  het  aantal  gewone  leden  een  besluit  tot  ontbinding 
kunnen  worden  genomen. 

De  baten  der  vereeniging  vervallen  alsdan  aan  de  beide  kerken,, 
bedoeld  in  art.  13,  volgens  verdeeling  te  maken  door  den  School¬ 
raad  voor  de  scholen  met  den  Bijbel. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden 
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<ler  vereeniging ,  met  schriltelijke  opgave  van  redenen  aan  het 
bestuur ,  in  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering,  mits 
op  die  vergadering  twee-derde  der  aanwezige  gewone  en  twee¬ 
derde  der  aanwezige  buitengewone  leden  zich  er  voor  verklaren  f 
en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1906  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  287. 


N'.  958. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  bond  van  slijters  in 
gedistilleerd  (vergunning  B),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  genaamd  zijn :  Nederlandsche 
bond  van  slijters  in  gedistilleerd  (vergunning  B) ,  welker  hoofd¬ 
zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  de  belangen  van  slijtver- 
gunninghouders  in  Nederland  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  bestuurs-  en  ledenvergaderingen ; 
door  het  doen  van  besprekingen ;  door  onderlingen  steun  en  door 
het  oprichten  van  onderafdeelingen  in  verschillende  plaatsen  in 
Nederland. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  31 
October  1905. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  5  ,  per  kwartaal  te  voldoen  ,  en  hebben  op  vertoon  van  hun 
bewijs  van  lidmaatschap  op  de  algemeene  vergadering  toegang. 

Art.  6.  Als  leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  houders  van  eene  slytvergunning. 

De  vereeniging  kent  ook  donateurs ,  donatrices  en  eereleden. 

Een  houder  van  eene  slijtvergunning  die ,  lid  van  de  ver¬ 
eeniging  zijnde ,  zijne  zaak  verkoopt  of  verpacht ,  kan  lid  van 
de  vereeniging  blijven. 

Alle  leden  zyn  stemgerechtigd  ,  terwijl  donateurs  ,  donatrices 
en  eereleden  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Art.  7.  Van  onderafdeelingen  mag  het  ledental  niet  minder 
bedragen  dan  10 ,  met  inbegrip  van  het  bestuur. 

Onderafdeelingen  kunnen  hun  huishoudelijk  reglement  naar 
eigen  goedvinden  inrichten ,  doch  zyn  verplicht  jaarlijks  aan 
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het  hoofdbestuur  te  Amsterdam  per  lid  af  te  dragen  de  som 
van  f2. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1°.  door  opzegging ; 

2°.  door  wanbetaling  ; 

3°.  door  royement. 

Een  lid  kan  geroyeerd  worden  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stemmen  , 
by  gebleken  onsoliditeit. 

Bij  overlijden  kan  het  lidmaatschap  overgeschreven  worden 
op  naam  der  weduwe. 

Art.  9.  Leden  die  niet  eene  maand  vóór  het  eindigen  van 
het  vereenigingsjaar  hun  lidmaatschap  schriftelijk  hebben  opge¬ 
zegd  ,  verbinden  zich  stilzwijgend  tot  het  voldoen  der  contributie 
voor  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  gekozen ,  en  is  saamgesteld 
uit  een  voorzitter,  vice- voorzitter ,  lste-seeretarisen2de-secretaris, 
lste-penningmeester  en  2de-penningmeester  en  1ste-  ,  2de-  en 
3de-commissaris. 

Art,  11.  Het  bestuur  van  onderafdeelingen  zal  worden 
saamgesteld  uit :  voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaar. 

In  het  eerste  jaar  treden  af  voorzitter ,  2de-penningmeester 
en  lste-commissaris. 

In  het  tweede  jaar  treden  af  vice-voorzitter ,  lste-secretaris 
en  2de-commissaris. 

In  het  derde  jaar  treden  af  lste-penningmeester  ,  2de-secretaris 
en  3de-commissaris  ,  doch  allen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  leden  mogen  als  zoodanig  voor  de  vereeniging 
niet  in  rechten  optreden. 

Art.  13.  Het  bestuur  van  eene  onderafdeeling  wordt  gekozen 
voor  den  tijd  van  3  jaar. 

In  het  eerste  jaar  treden  af  penningmeester  en  lste-com¬ 
missaris. 

In  het  tweede  jaar  treden  af  voorzitter  en  2de-commissaris. 

In  het  derde  jaar  treedt  af  secretaris  ,  doch  allen  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  October  en  eindigt 
ultimo  September  daaraanvolgende. 
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Art.  15.  Het  hoofdbestuur  noodigt  minstens  ééns  per  jaar 
alle  afdelingsbesturen  tot  eene  vergadering  uit. 

Elk  afdelingsbestuur  is  verplicht  zich  bij  niet-verscbijning 
door  minstens  één  afgevaardigde  te  doen  vertegenwoordigen  , 
terwijl  minstens  2  weken  te  voren  den  afdeelingsbesturen  zal 
worden  kennis  gegeven  van  de  te  houden  vergadering  ,  op  welke 
vergadering  het  hoofdbestuur  een  verslag  zal  uitbrengen  van 
hetgeen  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  door  haar  en  door 
de  afdeelingsbesturen  is  verricht. 

Art.  16.  Elke  onderafdeeling  draagt  haar  eigen  kosten, 
terwijl  zij  aansprakelyk  is  voor  hare  schulden. 

Art.  17.  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  18.  Door  'den  penningmeester  worden  kwijtingen  ge- 
geteekend. 

Art.  19.  Elke  onderafdeeling  beheert  haar  eigen  geldmiddelen. 

Art.  20.  By  ontbinding  van  de  vereeniging ,  en  bij  opheffing 
van  eene  onderafdeeling ,  welke  ontbinding  en  opheffing  dan 
zal  plaats  hebben  ,  wanneer  het  ledental  met  inbegrip  van  het 
bestuur  is  gedaald  tot  10  en  daartoe  besloten  wordt  by  stemming 
met  2j 3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene 
ledenvergadering ,  dan  worden  hare  bezittingen  bestemd  voor 
een  door  die  vergadering  aangewezen  doel ,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N°.  959, 


VEREENIGING:  Mariavereemgmg  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Moergestel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik, 
gevestigd  te  Moergestel,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging 
van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook  de  vrouw  deel- 
genoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het  drankmisbruik 
en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drankmisbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  en 
die  zich  als  lid  hij  het  bestuur  aan  geven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten: 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  6  leden  ,  wordt 

uit  en.  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  met  den 
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titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeuiging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën  ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijkscbe  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10. 

IY.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  13  Mei  1906. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee 
derden  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  Roomsch-Katholieke  parochiale  armen  van  Moergestel. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


960. 


VEREENIGING :  De  Volksbond,  vereeniging  tegen  drank¬ 
misbruik,  afdeeling  Zeist  en  omliggende  gemeenten ,  te 
Zeist. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zeist  een  afdeeling  van  den  Volksbond, 
vereeniging  tegen  drankmisbruik,  welke  zich  ten  doel  stelt,  in 
overeenstemming  met  art.  1  van  het  algemeen  reglement  van 
den  Volksbond,  het  drankmisbruik  van  bedwelmende  dranken 
te  bestrijden  door  de  navolgende  middelen : 

1°.  door  den  sterken  drank  als  volksdrank  te  bestrijden  ; 

2°.  door  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  nadeelige  gevolgen 
welke  het  misbruik  van  sterken  drank  heeft ; 

3°.  door  het  bevorderen  van  stipte  uitvoering  der  Drankwet 
(wet  van  28  Juni  1881,  Staatsblad  n°.  97),  houdende  wettelijke 
bepalingen  tot  regeling  van  den  kleinhandel  in  sterken  drank 
en  tot  beteugeling  van  openbare  dronkenschap  ,  en  van  maat¬ 
regelen,  waartoe  genoemde  wet  aan  besturen  de  bevoegdheid 
geeft ; 

4°.  door  in  den  geest  der  Drankwet  het  aantal  verkoopplaatsen 
van  sterken  drank  te  beperken  ; 

5°.  door  het  verbeteren  der  volkshuisvesting  en  volksvoeding ; 

6°.  door  het  bevorderen  van  huisarbeid  en  het  veredelen  van 
volksvermaken  ; 

7°.  voorts,  door  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het  doel 
der  vereeniging  bevorderlijk  kuunen  zijn. 

Art.  2.  Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Ieder  die  bereid  is  door  voorbeeld  en  persoonlijke 
werkzaamheden  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken  te  be¬ 
strijden,  wordt  lid  van  de  afdeeling,  als  hij  zijn  verzoek  daartoe 
aan  een  der  leden  van  het  bestuur  kenbaar  maakt,  tenzij  het 
bestuur  tegen  zijne  toelating  bezwaar  heeft,  in  welk  geval  de 
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eerstvolgende  afdeelingsvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  over  de  toelating  beslist. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken,  moet  daar¬ 
van  vóór  1  December  aan  den  secretaris  der  afdeeling  kennis 
geven. 

Art.  4.  Handelt  een  lid  tegen  de  beginselen  van  den  bond, 
dan  kan  het  bestuur  voorstellen,  hem  het  lidmaatschap  der  af¬ 
deeling  te  ontnemen;  zulk  een  voorstel  wordt  in  eene  vergade¬ 
ring  der  afdeeling  toegelicht  en  slechts  dan  als  aangenomen 
beschouwd,  wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden  er  zich 
vóór  verklaren. 

Art  5.  leder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  jaarlijksche 
contributie  ;  dit  is  minstens  50  centen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  in : 

a.  de  jaarlijksche  contributie  der  leden; 

b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  de  geldelijke  baten  die  een  gevolg  zijn  van  hare  wijze  van 
werken. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten.  Het 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  2de-secretaris-penning- 
meester. 

Het  bestuur  wordt  door  de  leden  der  afdeeling  gekozen. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  der 
afdeeling  en  regelt  hunne  werkzaamheden  en  salarissen. 

Art.  9  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  vergadering  van  de 
afdeeling  gehouden. 

Het  bestuur  roept  vergaderingen  bijeen  op  eigen  gezag,  of 
op  verzoek  van  ten  minste  10  leden.  Stemmingen  otfer  zaken 
geschieden  mondeling,  die  over  personen  schriftelijk,  met  ge¬ 
sloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  eenig  voorstel  wordt  het 
geacht  te  zijn  verworpen.  De  verkiezingen  geschieden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  niemand  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkrijgt,  heeft  er  terstond  herstemming  plaats  tussehen  de  2 
personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben  ;  wranneer 
meer  dan  2  personen  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben  , 
tussehen  allen  die  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Daarna  beslist  bij  staking  van  stemmen  het  lot. 

Art  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
gemaakt  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  10 
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leden,  en  worden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge 
art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  82),  in  eene 
daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur  bijeengeroepen  buitengewone 
vergadering  met  twee- derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
vastgesteld. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  ten  minste  8  dagen  te 
voren  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  11.  De  afdeeling,  aanvankelijk  opgericht  2  Juni  1902, 
en  aangegaan  tot  31  December  1904,  is  daarna  wederom  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijd  ,  strekkende  tot  31  December  1931. 

Deze  statuten  treden  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring 
in  werking. 

Art.  12.  Drie  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd 
wordt  eene  vergadering  bijeengeroepen,  die  by  meerderheid  van 
stemmen  tot  voortzetting  van  de  afdeeling  kan  besluiten,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Op  een  voorstel  tot  ontbinding  der  afdeeling  is  de 
laatste  alinea  van  art.  10  van  toepassing. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  alleen  genomen 
.  worden  met  meerderheid  van  stemmen  van  twee-derde  der 
aanwezige  leden. 

De  eigendommen  der  afdeeling  worden  na  de  ontbinding  te 
gelde  gemaakt.  Vervolgens  zal  door  de  leden  bij  meerderheid 
van  stemmen  worden  beslist ,  welke  bestemming  ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  van  de 
bepalingen  door  bet  hoofdbestuur  gemaakt,  aan  een  eventueel 
batig  saldo  zal  worden  gegeven. 

Art.  14,  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te 
stellen  door  de  afdeelingsvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  nG.  237. 


N°.  961. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  werklieden  vereeni- 
ging,  onder  de  bescherming  van  den  H.  Jozef,  te  Deest. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katkolieke  werkliedenvereeniging.  onder 
de  bescherming  van  den  H.  Jozef,  ODgericht  te  Deest,  stelt 
zich  ten  doel  de  godsdienstige,  maatschappelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  den  Katholieken  werkman  op  alle  rechtmatige  en 
Christelijke  wijze  te  bevorderen  en  hem  te  vrijwaren  tegen  anti  - 
Christelijke  invloeden. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

door  het  houden  van  vergaderingen  op  dagen  door  het 
bestuur  te  bepalen; 

door  toespraken  tot  de  leden  ; 

door  het  oprichten  van  eene  leesbibliotheek,  spaarkas  en  een 
of  meerdere  fondsen  ter  ondersteuning  van  hulpbehoevende 
leden  of  hunne  huisgezinnen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden.  Als  gewone  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden 
aangenomen:  Roomsch-Katholieke  werklieden,  ambachtslieden, 
arbeiders,  knechten  en  bedienden,  die  den  leeftijd  van  löjaren 
bereikt  hebben,  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  on¬ 
besproken  zijn  van  gedrag.  De  leden  verplichten  zich  tot  eene 
jaarlijksche  contributie  ter  bestrijding  van  de  onkosten.  Deze 
contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  4.  Als  donateurs  en  eereleden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen,  die  de  vereeniging  door  geldelyke  bij¬ 
dragen  of  op  andere  wijze  steunen.  Zij  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  worden  by  feestvergaderingen  uit- 
genoodigd. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  die  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging. 
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Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  25  jaren 
hebben  bereikt.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  :  een  president, 
een  vice-president,  een  eerste-  en  tweede-secretaris,  een  eerste¬ 
en  tweede-penningmeester  en  minstens  twee  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  ter  zjjde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisscbop  van  ’s  Her- 
togenboscb. 

Alle  besluiten  van  bet  bestuur  zijn  slechts  geldig,  als  zij 
door  den  adviseur  gezien  en  goedgekeurd  zijn. 

Art.  6.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  voor  zoo¬ 
verre  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn  in 
hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  den  bisscbop 
van  ’s  Hertogenbosch,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en  leden 
zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Art.  7.  Yan  het  lidmaatschap  worden  door  het  bestuur  ver¬ 
vallen  verklaard,  zonder  hooger  beroep  en  zonder  eenige  aan¬ 
spraak  op  de  kas,  zij  : 

a.  die  een  ergerlijk  leven  leiden,  of  hunne  godsdienstplichten 
niet  waarnemen  ; 

b.  die  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal ; 

c.  die  zich  overgeven  aan  dronkenschap,  of  aan  een  zoodanig 
gebruik  van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

d.  die  lid  zijn  van  vereenigingen,  of  geschriften  lezen,  die 
gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden  ; 

e.  die  eene  verkeering  aangaan  in  strijd  met  de  wetten  der 
Kerk. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging 
wordt  verkregen  en  (onverminderd  de  bepalingen  van  art.  7) 
wordt  verloren  tijdelijk  of  voor  altijd,  omtrent  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  het  deelgenootschap  der  ondersteunings-  • 
fondsen,  de  wekelijksche  contributie  en  uitkeering,  de  verzeke¬ 
ring  der  gelden,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen.  Het 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  Mei  1906.  Zij  houdt  op  te  bestaan  zoodra  de  bisscbop 
van  ’s  Hertogenbosch  hare  werking  niet  meer  nuttig  mocht 
oordeelen.  De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitge¬ 
keerd  aan  het  Roomsch-Katholiek  parochiaal  armbestuur  van 
Deest,  nadat  overeenkomstig  artikel  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Art.  10.  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het 
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huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
in  overleg  met  den  adviseur  naar  goedvinden. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  expresselijk  daartoe  beroepen 
algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking,  wanneer 
daarop  de  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgaande 
bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Vol  ge  n  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 
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VEREENIGING:  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Yinkel  (gemeente  Nuland). 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik ,  gevestigd  te  Yinkel,  gemeente  Nuland,  is  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging ,  welke  ten  doel  heeft  het 
drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken.  De 
vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting  ,  8  December  1904. 

Art.  II.  De  middelen  waarmee  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn  : 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  godsdienst ;  2°.  het  werken 
van  de  leden  in  eigen  kring  tegen  drankmisbruik ;  3°.  de  belofte 
van  hare  leden  volgens  art.  III ;  4°.  het  vormen  van  eene  ge¬ 
zonde  publieke  opinie  omtrent  het  drankvraagstuk  door  het 
helpen  verspreiden  van  geschriften  en  door  het  houden  van 
openbare  vergaderingen ;  5°.  het  houden  van  een  lokaal  ter  ge¬ 
zellig  samenzijn  der  leden. 

Art.  III.  De  leden  moeten  steeds  de  matigheid  betrachten  en 
bevorderen.  Zij  leggen  naar  eigen  keuze  eene  der  3  volgende 
beloften  af : 

a.  na  den  middag,  d.  i.  nadat  men  het  middagmaal  genomen 
heeft ,  geen  sterken  drank  te  drinken  ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken; 

c.  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  IY.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van  zich 
zelf  en  van  den  naaste ,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  Y.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen 
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en  jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
besloten  zijn  bet  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  VI.  Om  lid  te  worden,  melde  men  zich  aan  bij  het 
bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  dadelijk  als  het  geldt 
iemand ,  die  het  laatste  vol  jaar  trouw  lid  was  van  den  Matig- 
heidsbond  en  na  minstens  2  maanden  proeftijd  bij  een  ander 
nieuw  lid  ,  dat  goed  schijnt.  Als  iemand  wenscht  van  zyn  lid¬ 
maatschap  ontheven  te  worden ,  geve  hij  dit  het  bestuur  te 
kennen  met  teruggave  van  bewys  van  aanneming  en  onder- 
scheidingsteeken.  Wie  de  jaarlyksche  bijdrage  (waarover  art.  VII) 
niet  betaald  houdt  op  lid  te  zijn  ,  tenzij  met  goedkeuring  van 
het  bestuur. 

Art.  VIL  Tot  steun  der  kas  betale  ieder  lid  jaarlijks  minstens 
f  0,10 ,  welke  bij  gelegenheid  eener  algemeene  vergadering  in 
de  2  eerste  maanden  des  jaars  voldaan  zullen  worden. 

Art.  VIII.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag,  kunnen  door  het  bestuur 
geschrapt  worden.  Zij  mogen  zich  eerst  als  lid  na  3  maanden 
aanmelden ;  3  maal  geschrapt ,  kan  hij  niet  meer  als  lid  aan¬ 
genomen  worden. 

Art.  IX.  Aan  het  hoofd  dezer  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  5  leden  ,  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur, 
te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch , 
die  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden.  Heeft  bij  de  eerste 
stemming  niemand  deze  meerderheid  op  zich  vereenigd ,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  kregen.  Staken  dan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  X.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  moet  minstens 
8  dagen  den  leden  worden  kenbaar  gemaakt  en  geschiedt  in 
algemeene  vergadering  uit  de  voordracht  van  2  personen  ,  door 
het  bestuur  ,  behalve  bij  periodieke  aftreding.  Als  minstens  5  • 
leden  het  bestuur  vóór  de  verkiezing  een  of  ander  lid  aanbevelen 
als  bestuurslid,  zal  met  zulken  wenk  rekening  gehouden  worden. 

Art.  XI.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  minstens  23  jaar  oud  en  een  secretaris-penning- 
meester ,  door  wie  de  vereeniging  vertegenwoordigd  wordt  en 
bij  ontstentenis  door  hunne  wettige  plaatsvervangers.  Deze 
worden  gekozen  voor  3  jaar  en  van  de  overige  3  leden  zal  elk 
jaar  een  volgens  bij  loting  vast  te  stellen  rooster  aftreden  ,  doch 
allen  zijn  weer  herkiesbaar. 

Art.  XII.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd.  Op  eene  aanvrage  van  20  leden  is  het  bestuur  tot 
beleggen  eener  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Art.  XIII.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden ,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  XV.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  Roomsch-Katholieke  Kerk  te 
Vinkel,  door  den  tijdelijken  pastoor  uit  te  keeren  aan  de  armen 
der  parochie. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N".  963. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „Wil- 
helmina”,  te  Zuidhorn. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zuidhorn  eene  vereeniging  genaamd: 
Christelijke  muziekvereeniging  „ Wilhelmina”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  door  beoefening  der 
toonkunst  mede  te  werken  tot  verbooging  van  Gods  eer  en  tot 
onderlinge  stichting ,  alsmede  om  den  smaak  voor  de  kunst  te 
bevorderen. 

Art  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken ,  door  zich  te  bekwa¬ 
men  in  het  spelen  van  allerlei  muziek ,  om  daardoor  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen ,  die 
instemmen  met  het  doel  (art.  2)  der  vereeniging ,  den  ouderdom  van 
14  jaren  hebben  bereikt  en  van  Christelijk  beginsel  en  wandel 
zijn.  Tot  hunne  aanneming  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  5.  Elk  lid  dat  zich  aan  de  vereeniging  verbindt,  ver¬ 
plicht  zich  met  zijne  handteekening  tot  stipte  naleving  van  het 
reglement.  De  leden  ontvangen  een  instrument  van  de  vereeni¬ 
ging,  wier  eigendom  het  blijft.  Tot  waarborg  voor  de  goede 
behandeling  storten  zij  f  2,50. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken  of  royement. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  zich  niet  aan  het  reglement  onder¬ 
werpt,  of  in  strijd  daarmee  handelt,  kunnen  hem,  na  binnen 
het  halfjaar  2  maal  te  zijn  vermaand,  de  repetities  worden 
ontzegd ,  tot  eene  beslissing  door  de  vereeniging  genomen  is 
omtrent  het  al  of  niet  royeeren  als  lid. 

Art.  8.  Elk  lid,  dat  zonder  wettige  redenen  de  vereeniging 
verlaat,  of  geroyeerd  wordt,  verliest  daardoor  alle  aanspraak  op 
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de  betaalde  gelden  en  bezittingen  der  vereenigiug.  Bij  uittreding 
moet  elk  lid  zijn  instrument  in  een  ongeschonden  staat  aan  de 
vereeniging  teruggeven. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  o  leden:  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Ze  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der 
statuten  en  do  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting,  zijne  27 
Januari  1900. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten,  in  eene  buitengewone  vergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  De  eventueel 
nog  in  kas  zijnde  gelden  worden  besteed,  na  vereffening  van 
zaken  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.,  voor  een  door  de  bui¬ 
tengewone  vergadering  te  bepalen  wettig  doel. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  artt.  2  en  11 
kan  geschieden,  mits  minstens  twee  derden  der  leden  zich  er 
voor  verklaren.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als : 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  en  zoo  voort,  wordt  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  vanl7Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  Bekend, 

De  Minister  van  Justitie,. 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N".  964. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Bond  van  Electriscbe 
Spoor-  en  Trambeambten ,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Nederlandsche  Bond  van 
Electriscbe  Spoor-  en  Trambeambten ,  en  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  de  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  der  beambten  in  die  bedrijven  te  bevorderen. 

Art.  8.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b .  het  zenden  van  verzoekschriften  over  onderwerpen  ,  tot 
den  werkkring  van  den  bond  behoorende ; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  enz.  over 
onderwerpen ,  tot  den  werkkring  van  den  bond  behoorende , 
welke  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  doel ; 

d.  het  uitgeven  of  het  ondersteunen  van  de  uitgave  van  ge¬ 
schriften  of  bladen ,  welker  strekking  met  het  doel  van  den 
bond  overeenkomt ; 

e.  het  zich  aansluiten  bij  ,  het  samenwerken  met ,  of  het 
steunen  van  vereenigingen  of  personen  ,  die  zich  een  overeen¬ 
komstig  doel  stellen  als  de  bond ,  en  dit  doel  met  overeen¬ 
komstige  middelen  trachten  te  bereiken ; 

/.  het  uitoefenen  van  invloed  op  die  lichamen  of  personen  , 
welke  het  in  Rijks-  of  gemeente-exploitatie  brengen  der  electriscbe 
spoor-  of  trambedrijven  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.'  De  bond  bestaat  uit  natuurlijke  personen,  ingedeeld 
in  afdeelingen  en  rechtspersonen. 

Op  één  plaats  (gemeente) ,  kunnen  in  de  verschillende  takken 
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van  dienst  in  het  bedrijf  afzonderlijke  groepen  bestaan.  De 
verschillende  groepen  vormen  te  zamen  eene  plaatselijke  atdeeling. 

Art.  5.  Wanneer  eene  bestaande  vereeniging  zich,  mits 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  ,  als  afdeeling  van  den  bond  wil 
aansluiten,  moet  zij  daartoe  aan  het  hoofdbestuur  eene  door  haar 
voorzitter  en  secretaris  geteekende  verklaring  overleggen ,  dat 
door  die  vereeniging  op  reglementaire  wijze  het  besluit  is  ge¬ 
nomen  zich  bij  den  bond  aan  te  sluiten. 

Wanneer  het  hoofdbestuur  twijfelt  of  de  vereeniging  als  af¬ 
deeling  kan  worden  toegelaten  ,  beslist  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  6.  De  afdeelingen  regelen  hunne  werkzaamheden  by 
de  door  haar  zelve  vastgestelde  statuten  of  reglementen.  Deze 
statuten  of  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten 
of  reglementen  van  den  bond. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  eene  der  afdee¬ 
lingen  ;  kan  eene  afdeeling  door  de  algemeene  vergadering 
geroyeerd  worden. 

Art.  8.  Bij  ontbinding ,  afscheiding  of  royement  eener  af¬ 
deeling  ,  blijft  die  afdeeling  aansprakelyk  voor  de  financieele 
verplichtingen  jegens  den  bond. 

-  -  Lidmaatschap. 

Art.  9.  Leden  van  den  bond  kunnen  worden  alle  in  Nederland 
gevestigde  electrische  spoor-  en  trambeambten  ,  die  voldoen  aan 
de  voorwaarden  ,  welke  in  het  reglement  der  afdeeling  hunner 
plaats  van  inwoning  voor  het  lidmaatschap  zijn  gesteld. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verkregen 
door  lid  te  worden  eener  afdeeling.  De  wijze  waarop  het  lid¬ 
maatschap  dier  afdeeling  wordt  verkregen  ,  wordt  geregeld  in 
de  statuten  of  reglementen  dier  afdeeling. 

Art.  11.  Leden  eener  bestaande  vereeniging,  die  zich  als 
afdeeling  bij  den  bond  aansluit ,  worden  lid  van  den  bond. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

1.  overlijden; 

2.  bedanken ; 

3.  schrapping ; 

4.  afscheiding,  royement  of  ontbinding  der  afdeeling  waartoe 
het  lid  behoort. 

Het  bedanken  geschiedt  door  kennisgeving  aan  het  bestuur 
der  afdeeling  waartoe  het  lid  behoort. 

De  schrapping  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur  of  door 
de  ledenvergadering  der  afdeeling  waartoe  het  lid  behoort , 
naargelang  de  voorschriften  dienaangaande  in  de  statuten  of 
reglementen  dier  afdeeling  luiden. 


2 


VEB.EENIGINGEN. 


964 


Hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  is  met  de  algemeene  leiding  van 
den  bond  belast. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  hoeveel  leden 
elke  afdeeling  aanwijst  voor  het  hoofdbestuur.  Jaarlijks  treedt 
steeds  de  helft  af,  volgens  nader  op  te  maken  rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdscke  vacatures  voorziet  de  betrokken  afdeeling 
ten  spoedigste. 

Art.  15.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeelen  de  functies 
onderling. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  De  afgevaardigden  der  afdeelingen  vormen  te  zameti 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Eens  per  jaar  zal  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  worden  ,  waarvan  tijd  en  plaats  door  het  hoofdbestuur 
worden  bekend  gemaakt. 

Op  deze  algemeene  vergadering  brengt  het  hoofdbestuur  ver¬ 
slag  uit  over  het  afgeloopen  jaar  en  legt  rekening  en  verant¬ 
woording  af  over  het  gevoerde  beheer. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  dat 
noodig  acht  of  het  door  eene  der  afdeelingen  wordt  verlangd. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden  van 
den  bond  toegang.  Aan  de  discussies  wordt  alleen  deelgenomen 
door  het  hoofdbestuur  en  door  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

Art.  19.  Op  de  algemeene  vergadering  brengen  de  afgevaar¬ 
digden  van  elke  afdeeling  evenveel  stemmen  uit,  als  de  afdeeling 
vijftigtallen  leden  heeft ,  maar  nooit  meer  dan  6. 

Het  ledental  wordt  berekend  naar  de  laatste  contributie¬ 
afdracht  der  afdeelingen. 

Art.  20.  Eene  algemeene  vergadering  kan  geen  bindende 
besluiten  nemen  over'  voorstellen  ,  die  niet  op  den  beschrijvings¬ 
brief  vermeld  stonden.  De  beschrijvingsbrief  moet  minstens 
4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  afdeelingen 
worden  rondgezonden. 

Art.  21.  De  afdeelingen  en  het  hoofdbestuur  hebben  het 
recht  voorstellen  op  den  beschrijvingsbrief  te  doen  plaatsen. 
De  afdeelingen  moeten  hunne  voorstellen  uiterlijk  8  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering  schriftelijk  bij  het  hoofdbestuur 
inleveren.  Het  hoofdbestuur  let  bij  het  plaatsen  der  voorstellen 
op  den  beschrijvingsbrief,  behalve  op  de  volgorde,  ook  op  de 
urgentie. 
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Geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  contributie ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

c.  byzondere  baten. 

De  gelden  van  den  bond  worden  ten  name  van  den  bond  op 
solide ,  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze ,  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  belegd. 

Art.  23.  Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  wordt  eene 
commissie  benoemd  tot  het  nazien  der  financiën  van  den  bond. 
De  secretaris-penningmeester  is  verplicht  aan  deze  commissie 
volledige  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  24.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  zijner  oprichting , 
zijnde  14  Maart  1906* 

Art.  25.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht,  bij  besluiten  eener  algemeene  vergadering,  met 
inachtneming  van  de  artt.  19  en  20.  Wijzigingen  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N".  965. 


VEREENIGING:  Postduiven-sociëteit  „De  Luchtgids”, 
te  Schijn  del. 

Doel. 

Art.  I.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport ,  alsmede  postduiven  af  te  richten  om 
in  tijd  van  oorlog  dienst  te  doen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  liet  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten  en 
tentoonstellingen  van  postduiven. 

Art.  II.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Schijndel  ,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  Juli  1906. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Buitengewone  leden  zijn  zij ,  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen.  Gewone  leden  moeten  in  het 
bezit  zijn  van  postduiven  en  kunnen  deelnemen  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen. 

Art.  IV.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  V.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  se¬ 
cretaris  geschieden. 

Art.  VI.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard : 

cl  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelyk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moeten  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 


1 


965 


VEREENIGIN  GEN . 


Art.  VI [.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  te  weten  > 
president ,  secretaris  en  penningmeester.  Het  bestuur  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  ver- 
eeniging  en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt 
haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  IX.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  X.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal :  a. 
verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  over  den  toestand 
der  vereeniging  ;  b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 
c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  XL  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  XII.  De  contributie  ,  de  orde  der  werkzaamheden  van 
het  bestuur  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
De  bepalingen  daarvan  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den 
inhoud  dezer  statuten, 

Art.  XIII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 
Zy  behoeven  voor  hare  aanneming,  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°,  21., 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n\  237 


N°.  966. 


YEREENIGING:  Protestantsch  Christelijke  Yereeniging 
van  Beoefenaren  der  Typografie  en  aanverwante  vakken 
„Helpt  elkander”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Protestantsch 
Christelijke  Yereeniging  van  Beoefenaren  der  Typografie  en 
aanverwanten  vakken  „Helpt  elkander”. 

Zij  is  eene  vakafdeeling  van  den  Werkmansbond  voor  leden 
van  de  Nederlandsch  Hervormde  Kerk.  De  vereeniging ,  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  Augustus  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  grondslag  Gods  Woord 
en  acht  de  daaruit  voortvloeiende  beginselen  geldend  voor  het 
zedelijk  en  maatschappelijk  leven  harer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  vak-  en  lotsver¬ 
betering. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  bespreken  van  vakbelangen ,  zoowel  op  gewone  als 
buitengewone  vergaderingen; 

2.  technische  ontwikkeling  der  leden  in  het  vak ; 

3.  te  komen  tot  een  goed  leerlingstelsel ; 

4.  bevordering  der  regeling  tot  invoering  van  een  minimum 
loon  en  maximum  arbeidsduur ; 

5.  bevordering  van  de  regeling  van  het  Arbeidscontract; 

6.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  doch 
op  vooraf  bepaalden  grondslag ; 

7.  elkanders  welzijn  te  bevorderen ,  zoowel  wat  het  maat¬ 
schappelijke  als  wat  het  zedelijke  betreft ; 

8.  het  aanschaffen  van  eene  graphisehe  bibliotheek. 
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Art.  5.  Lid  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
Lebben  bereikt  en  door  onderteekening  instemming  betuigen 
met  art.  2  dezer  statuten. 

Zij  mogen  geen  lid  zijn  eener  vereeniging  welke  staat  op 
het  standpunt  van  den  klassenstrijd,  of  van  vereenigingen  welke 
dien  strijd  steunen. 

Ook  kunnen  zij  toegelaten  worden  als  lid  van  het  ziekenfonds 
van  den  Werkmansbond ,  tegen  plichten  en  rechten  vast  te  stellen 
door  het  bondsbestuur ,  mits  geen  lid  zijnde  van  een  ander 
ziekenfonds. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  hen  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  tot  eereleden  benoemen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  2/3  der 
bestuursleden  moeten  lid  zijn  van  den  Werkmansbond. 

Leden  van  het  bondsbestuur  mogen  nimmer  lid  zijn  van  het 
bestuur  eener  vakafdeeling  of  omgekeerd. 

Bestuursleden  worden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  uit 
en  door  de  leden  benoemd  en  treden  volgens  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  rooster  af. 

Art.  8.  Vergaderingen  mogen  nimmer  op  Zondag  gehouden 
worden. 

Zij  worden  geopend  met  gebed  en  het  lezen  van  een  gedeelte 
uit  Gods  Woord  en  eveneens  met  gebed  gesloten. 

Besprekingen  van  kerkdijken  of  politieken  aard ,  alsook  van 
zaken  het  inwendige  van  den  Werkmansbond  rakende,  mogen 
niet  plaats  hebben. 

Art.  0.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  bijdragen  van  begunstigers,  giften  en  legaten. 

Art.  10.  Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  wordt  eene 
commissie  van  3  leden  saamgesteld  ,  waarvan  partijen  ieder  een 
lid  aanwijzen ,  terwijl  deze  2  zich  een  derde  lid  toevoegen. 

De  uitspraak  dier  commissie  is  bindende  voor  partijen. 

De  leden  der  commissie  moeten  instemmen  met  art.  2  dezer 
statuten. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  zal  bij  geschillen  tusschen  patroons 
en  leden  der  vereeniging  getracht  worden  te  handelen  als  in 
art.  10  dezer  statuten  is  omschreven;  evenwel  behoeven  de  leden 
der  commissie  niet  in  te  stemmen  met  art.  2  dezer  statuten. 

Is  het  geschil  door  de  commissie  in  onderzoek  genomen,  dan 
mogen  de  betrokken  leden  (of  lid)  tijdens  dit  onderzoek  geen 
arbeid  weigeren  ,  tenzij  bet  Zondagsarbeid  betreft. 

Art.  12.  Geroyeerd  kunnen  worden  zij  die  in  strijd  handelen 
met  artt.  2  en  5  der  statuten ,  en  zij  die  onwillig  zijn  hunne 
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contributie  te  betalen  ,  en  zij  die  door  woord  of  daad  de  ver¬ 
eeniging  of  haar  bestuur  beleedigen  of  benadeelen  of  dit  trachten 
te  doen. 

De  royeering  geschiedt  op  eene  huishoudelijke  vergadering , 
doch  met  voorafgaande  kennisgeving  aan  den  betrokkene. 

Het  voorstel  tot  royement  is  aangenomen  wanneer  r3  ter 
vergadering  aanwezige  leden  er  voor  stemt. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  zich  nimmer  van  den  Werk¬ 
mansbond  afscheiden. 

Art.  14.  Alle  besluiten  waarmede  de  vereeniging  buiten  den 
Werkmansbond  optreedt,  ook  wijzigingen  in  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  worden  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
van  den  Werkmansbond  onderworpen. 

Varanderiugen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden  aan¬ 
genomen  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden  ,  met  uitzondering  van  de  in  art.  15  genoemde  artikelen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  in  het  eerste  lid  bedoelde  goedkeuring  van  het 
bestuur  van  den  Werkmansbond  en  daarna  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  artt.  2 ,  8 ,  13  en  dit  artikel  mogen  nimmer 
gewijzigd  worden. 

Art.  16.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  te  gelde  gemaakt ,  en  dit  gestort  in  de  kas 
van  het  ziekenfonds  van  den  Werkmansbond,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237*. 


N“.  967. 


YEREENIGING  van  Telefoon-Beambten  „Philip  Reiss”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Telefoon-Beambten  „Philip  Reiss”, 
opgericht  en  gevestigd  te  Rotterdam,  uitsluitend  voor  telephoon- 
beambten  en  die  daarbij  gerekend  kunnen  worden  te  behooren, 
heeft  ten  doel : 

het  verbeteren  van  oeconomische  toestanden,  het  bevorderen 
van  kameraadschap  en  geestelijke  ontwikkeling. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  huishoudelijke  vergaderingen  ter  bespreking 
van  de  belangen  der  vereeniging  en  van  vak  en  vakgenooten  ; 

b.  het  houden,  wanneer  zulks  wenschelijk  wordt  geacht,  van 
openbare  vergaderingen ; 

c.  het  houden  van  cursus-vergaderingen  ; 

d.  aanwending  van  al  wat  strekken  kan  tot  veredeling  ,  waar- 
deering  en  verheffing  van  het  beroep  door  de  leden  uitgeoefend  ; 

e.  het  oprichten  of  mede  helpen  oprichten,  uitbreiden  en  in 
stand  houden  van  vereenigingen  of  instellingen  die  geacht 
kunnen  worden  bevorderlijk  te  zijn  aan  het  algemeen  belang 
en  die  van  telephoon-bearabten  in  hèt  by zonder; 

f.  het  oprichten  en  onderhouden  van  bibliotheken  ; 

g.  het  aankoopen  en  exploiteeren  van  of  mede  aankoopen 
en  exploiteeren  van  gebouwen  voor  vergaderingen. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen  alle 
telephoon-beambten  en  die  daarbij  gerekend  kunnen  worden  te 
behooren,  boven  de  18  jaren  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
welke  zich  verbinden  om  in  alles  mede  te  werken  overeen¬ 
komstig  deze  statuten. 

Art.  4.  De  leden  kunnen  onderscheiden  worden  in  : 

a.  gewone  leden; 
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b.  leden  van  verdienste  ; 

c.  eere-leden. 

Art.  5.  De  leden  bedoeld  in  letter  a  van  art.  4  betalen  eene 
wekelijksche  of  maandelijksclie  contributie,  naar  tijd  en  om¬ 
standigheden  vast  te  stellen. 

Art.  6.  Zij  welke  de  vereeniging  financieel  willen  steunen 
met  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar  zullen  als 
donateurs  worden  aan  gemerkt.  Zij  hebben  het  recht  de  jaar¬ 
vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  6  meerderjarige 
personen  uit  en  door  de  leden  gekozen  :  1ste-  en  2de-voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Art.  8.  Bij  dit  bestuur  zullen  commissarissen  van  toezicht 
gevoegd  worden,  eveneens  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  gelden,  waakt  voor 
de  naleving  der  statuten  en  neemt  de  verschillende  belangen 
der  vereeniging  waar.  De  president  en  de  secretaris  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  teekenen 
alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  onbezoldigd 

Art.  11  Elk  jaar  treedt  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de 
commissarissen  de  helft  volgens  rooster  af,  bij  de  eerste  helft 
lste-voorzitter,  2de-secretaris  en  2de-penningmeester.  De  af¬ 
tredenden  zijn  weder  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door  : 

a.  contributie  der  leden; 

b.  bijdragen  der  donateurs  ; 

c.  toevallige  baten ; 

d.  schenkingen  en  legaten. 

Art.  18.  By  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één  of 
meer  personen  of  tusschen  de  leden  der  vereeniging  onderling, 
zal  het  bestuur  met  eenige  leden,  door  de  leden  te  kiezen,  eene 
commissie  vormen ,  welke  alsdan  gezamenlijk  een  onderzoek  in- 
*  stellen  en  naar  bevinding  uitspraak  doen.  De  leden  der  ver¬ 
eeniging  verbinden  zich  aan  eene  zoodanige  uitspraak  te 'onder¬ 
werpen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  geldmiddelen,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en 
alles  wat  ter  kennis  van  de  leden  noodig  is. 

Het  wordt  in  eeoe  algemeene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  vastgesteld. 

Wijzigingen  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  worden  tot  stand 
gebracht. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 
September  1905.  Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien 
termijn  zal  eene  algemeene  vergadering  over  het  al  of  niet  in 
stand  houden  der  vereeniging  hebben  te  beslissen. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alléén  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  twee-derde  van  het  aantal  leden  gemaakt 
worden,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  haar  ledental 
tot  beneden  10  is  gedaald,  het  bestuur  inbegrepen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  zullen 
hare  baten,  die  na  aftrek  van  hare  schulden  volgens  bepaling 
in  het  Burgerlijk  Wetboek  mochten  overblijven,  geschonken 
worden  aan  eene  vereeniging  (particulier)  of  inrichting,  welke 
beheerd  wordt  of  onder  controle  staat  van  de  overheid  voor 
kindervoeding  en  -kleeding. 

Art.  18.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt 
ultimo  December. 

Art.  19.  a.  Om  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  be¬ 
doeld  in  art.  4  letter  a  te  worden  toegelaten,  wordt  aanmelding 
bij  het  bestuur  vereischt,  dat  tot  al  of  niet  toelating  beslist ; 
van  deze  beslissing  doet  het  bestuur  mededeeling  aan  de  leden. 

Weigert  het  bestuur  een  candidaat  als  lid  toe  te  laten,  dan 
heeft  deze  het  recht  zich  op  de  vergadering  te  beroepen,  welke 
vergadering  beslist  in  het  hoogste  ressort. 

b.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging :  door  het 
verlaten  van  den  gemeentedienst  (afdeeling  telephoon)  ,  door 
overgang  in  eene  positie  die  het  lidmaatschap  niet  wettigt  of 
toelaat,  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  of  door 
royement  krachtens  een  besluit  genomen  door  de  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen. 

c.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten. 

Art.  20.  Om  lid  van  verdienste  bedoeld  in  art.  4  letter  b  te 
worden  benoemd,  kunnen  alléén  die  leden  in  aanmerking  komen, 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Eere-leden,  bedoeld  onder  letter  c  van  art.  4,  kunnen  be¬ 
noemd  worden  zij,  die,  geen  gewoon  lid  kunnende  zijn,  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  21.  Alle  leden  die  niet  vóór  1  December  van  het  loopende 
vereenigingsjaar  hun  lidmaatschap  bij  het  bestuur  (secretaris) 
hebben  opgezegd,  zoomede  de  donateurs  die  niet  voorgezegden 
datum  op  gelijke  wijze  de  toezegging  tot  het  geven  hunner 
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bijdrage  hebben  ingetrokken,  blijven  voor  het  volgende  jaarde 
volle  contributie,  respectievelijk  bijdrage,  verschuldigd. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring  en  vervallen  vroegere  alle  bepalingen 
en  besluiten. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N°.  968. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Watergraafsmeer  en  omstreken 
van  bet  Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium”, 
(Vaderlyk  erfdeel),  te  Watergraafsmeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Afdeeling  Watergraafsmeer  en  om¬ 
streken  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium” 
(Vaderlijk  erfdeel),  van  welk  verbond  de  laatste  wijziging  inde 
statuten  is  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Maart 
1906  n°.  50 ,  is  gevestigd  te  Watergraafsmeer. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
November  1894.  Bij  ontbinding  van  het  Nederlandsch  Werk¬ 
liedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  erfdeel)  vóór  dien  tijd 
wordt  de  vereeniging  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeni¬ 
ging  onder  den  naam  „Patrimonium”,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  der  statuten,  welke  daarvan  het 
gevolg  mocht  zijn. 

Art.  2  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkomstig 
het  doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  cle  belangen  der 
werklieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord,  en  onder  Zijnen 
onmisbaren  zegen,  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  verbonds  bij  monde  en 
geschrifte  ; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder¬ 
linge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken,  staathuis¬ 
houdkundigen  en  maatschappelijken  aard; 

c.  bevordering  der  oprichting  eener  volksbibliotheek  ter  ver¬ 
breiding  van  positief  Christelijke,  zuiver  historische  en  degelijk 
wetenschappelijke  kennis  ; 
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d.  bevordering  van  theoretisch  en  practisch  ambachtsonder- 
wijs  ; 

c.  bevordering  der  afschaffing  van  allen  niet  noodzakelijken 
arbeid  op  Zondag; 

f.  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in  de 
behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  en  overlijden  ; 

g.  bevordering  der  vakorganisatie  ; 

h.  het  richten  van  petities  in  zake  arbeids-  en  arbeidersbe¬ 
langen  aan  de  Regeering  en  de  Volksvertegenwoordiging  ; 

i.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs; 

j.  en  verder  elk  wettig  middel  dat,  met  onderwerping  aan 
Gods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  deze  vereeniging 
kan  worden  aangewend. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen,  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  de  beginselen  van  het  verbond  en  van  onbesproken 
levensgedrag  zijn. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  bereikt 
hebben. 

Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone  leden ; 
gewone  leden  zijn  werklieden,  om  het  even  of  zij  handen-  dan 
wel  geestesarbeid  verrichten ;  buitengewone  leden  zijn  fabrieks- 
heeren,  werkbazen,  neringdoenden  en  hooger  geplaatsten  in  de 
maatschappij. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig  regels 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven,  over  de  toelating 
als  lid.  » 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  «.overlijden;  //.opzegging; 
c.  schrapping. 

Schrapping  geschiedt,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hierom¬ 
trent  nadere  regels  geven. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste  en  de  kleinste  helft 
af.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent  schorsing 
en  ontzetting  der  bestuurders. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de 
vereeniging  op. 

Art.  8.  Door  de  leden  kan  eene  commissie  van  advies  worden 
benoemd,  uit  de  buitengewone  leden.  Deze  commissie  dient 
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alsdan  liet  bestuur  van  advies,  wanneer  dit  zulks  verlangt  en 
is  belast  met  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributiën  ; 

2°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging  ; 

3°.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  November,  zal  eene  vergadering  worden 
gehouden ,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
aflegt. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het  Neder- 
landsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlyk  erfdeel), 
noch  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken,  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende.  Het  wordt  in  de  ledenvergadering 
vastgesteld  bij  besluit,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewyzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen 
andere  wijziging  worden  besloten,  dan  die  op  den  oproepings¬ 
brief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  wijziging  in 
die  artikelen,  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  reeds 
voorstellen  zijn  gedaan.  Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergade¬ 
ring  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden,  —  onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerder- 
,  heid  is  of  eene  meerderheid  van  twee-derde  vormt,  —  voor 
verandering  is,  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
worden  gehouden,  waarop  de  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  beslist.  Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  be¬ 
doelde  vergadering  wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  slechts 
eene  gewone  meerderheid  voor  verandering  verklaart.  De  op¬ 
roepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde 
wijzigingen  inhouden  op  straffe  van  nietigheid  van  het  te 
nemen  besluit.  Art.  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet 
worden  veranderd. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  20  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 
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De  vereeniging  *  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  15  daalt. 

By  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereeniging  aan  het 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  erf¬ 
deel)  worden  afgedragen,  en,  mocht  dit  niet  meer  bestaan,  dan 
zal  door  de  ledenvergadering  daaraan  eene  bestemming  worden 
gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging.  Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlyk  Wetboek.  In  geen  geval  zal  het  onder  de  leden 
worden  verdeeld. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  niet,  voor  zoover  door  de  ver¬ 
eeniging  of  eene  van  haar  afhankelijk  fonds  eene  uitkeering  bij 
overlijden  mocht  zijn  toegezegd. 

Het  in  dat  geval  bij  ontbinding  aan  ieder  lid  te  verstrekken 
bedrag  mag  dan  echter  niet  grooter  zijn  dan  de  helft  der  toe¬ 
gezegde  uitkeering. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

% 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING:  Permanente  Oranje-commissie,  te  Meppel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Meppel  onder  den  naam  van  Permanente 
Oranje-commissie  eene  vereeniging ,  die  zich  ten  doel  stelt  het 
feest  van  de  geboorte  van  Hare  Majesteit  Koningin  Wilhelmina 
telken  jare ,  zoo  mogelijk  op  31  Augustus ,  op  waardige  en 
gepaste  wijze  te  vieren. 

De  vereeniging  heeft  ook  de  bevoegdheid  zich  met  de  voor¬ 
bereiding  en  organisatie  van  andere  Oranje-  en  nationale  feesten 
te  belasten. 

Art.  II.  De  vereeniging  zal  trachten  dit  doel  voor  den  ver¬ 
jaardag  der  Koningin  te  bereiken ,  door  te  bewerken  ,  dat  deze 
dag  zooveel  mogelijk  een  feestdag  en  een  vrije  dag  zal  zijn  voor 
alle  Meppeler  ingezetenen  en  door  de  feestvreugde  en  den  Oranjezin 
te  voren  en  op  den  dag  zelven  zooveel  mogelijk  te  bevorderen 
door  feestelijkheden  te  organiseeren ,  al  naar  de  stand  der 
financiën  zulks  toelaat. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  19  leden,  waarvan  telken 
jare,  voor  het  eerst  in  de  maand  Mei  of  Juni  1907,  5  volgens 
op  te  maken  rooster  aftreden.  De  vereeniging  vult  zich  zelf  aan. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Wie  gekozen  wordt 
in  de  plaats  van  een  ander ,  treedt  af  op  den  tijd  waarop  deze 
zou  moeten  aftreden. 

In  de  vergadering ,  waarin  de  aanvulling  der  vereeniging 
plaats  heeft,  moet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn. 
Is  dit  uiet  het  geval ,  dan  is  eene  nieuwe  vergadering  na  3  en 
binnen  14  dagen  noodig ,  waarop  in  elk  geval  de  verkiezing 
zal  plaats  hebben. 

Art.  IV.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur,  bestaande  uit  5  leden,  als:  voorzitter,  lste-secretaris, 
2de-secretaris ,  lste-penningmeester  en  2de-penningmeester.  De 
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gekozenen  verdeelen  die  functies  onderling.  De  voorzitter,  lste- 
secretaris  en  lste-pennmgmeester  vormen  het  dagelyksch  bestuur. 
De  bestuursleden  hebben  zitting  als  zoodanig  tot  bet  tijdstip 
waarop  zy  volgens  den  rooster  ,  vermeld  in  art.  III ,  als  leden 
aftreden.  Ook  als  bestuursleden  zijn  zij  direct  herkiesbaar. 

Art.  V.  De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit  vaste jaar- 
lijkscbe  contributies  met  een  minimum  van  f  0,50,  zoo  noodig 
door  andere  inkomsten  te  versterken. 

Art.  VI.  Ieder  die  zich  als  contribuant  bij  den  penning¬ 
meester  opgeeft ,  wordt  geacht  telken  jare  te  willen  contribu- 
eeren,  tenzy  bij  vóór  bet  eind  van  Januari  van  elk  jaar  schriftelijk 
bij  den  penningmeester  bericht  inzendt  niet  langer  te  willen 
bijdragen. 

Art.  VIL  Telken  jare,  in  de  maand  Mei  of  Juni,  komen  de 
leden  der  vereeniging  bijeen  om  bet  feestprogramma  voor  den 
dan  volgenden  31sten  Augustus  op  te  maken  ,  bet  jaarverslag 
aan  te  booren  van  den  secretaris,  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  goed  te  keuren  en  te  voorzien  in  de 
periodieke  en  andere  vacatures. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

De  leden  vergaderen  andermaal  in  de  maand  September  of 
October  om  een  kort  verslag  van  de  feesten  en  de  kosten  daarvan 
op  den  dan  laatstleden  31  Augustus  te  vernemen  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  bet  bestuur  zulks  wenscht  of  5  leden  bet  schriftelijk 
en  gemotiveerd  verzoeken. 

Art.  VIII.  Op  de  vergaderingen ,  die  zoo  spoedig  mogelijk 
bij  convocatiebriefjes  moeten  worden  bekend  gemaakt,  mag 
niet  anders  behandeld  worden,  dan  wat  op  de  agenda  is  gebracht, 
tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

Art.  IX.  De  ledenvergadering  beeft,  met  inachtneming  van 
de  bepalingen  van  deze  statuten ,  te  beslissen  over  de  feest¬ 
vieringen  en  kan  zich  hiertoe  in  verbinding  stellen  met  andere 
vereenigingen  ,  terwijl  zij  voorts  in  alles  in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  X.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  het 
feestprogramma.  Het  beeft  de  [bevoegdheid,  onder  voorzitterschap 
van  een  harer  leden,  uit  de  leden  der  vereeniging  subcommissiën 
te  benoemen  voor  verschillende  onderdeden  van  het  feest 
en  ter  zijner  assistentie. 

Het  bestuur  beeft  de  bevoegdheid  tot  het  by  wonen  der  feesten 
uitnoodigingen  te  doen. 

Art.  XI.  Het  dagelijksch  bestuur  beeft  de  dagelijkscbe  leiding 
in  banden  en  is  belast  met  de  tenuitvoerlegging  van  de  besluiten 
der  vergaderingen  en  de  naleving  van  deze  statuten. 

Art.  XII.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  bij  zulks  noodig 
acht. 
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Art.  XIII.  De  stemmingen  hebben  in  alle  vergaderingen 
plaats  als  volgt : 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wordt  die  bij  eerste  stemming  niet 
verkregen ,  dan  heeft  er  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 
Brengt  ook  deze  geene  meerderheid  van  stemmen  ,  dan  heeft 
er  herstemming  plaats  tusschen  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden ,  en  wel  tusschen  hen  die  de  meeste 
stemmen  kregen.  Zijn  er  meer  personen  die  dan  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben,  dan  vallen  deze  allen  in  de  herstemming 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  80  Mei  1906. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  zulks  verlangen  en  minstens  twee  derden 
der  leden  eene  stem  hebben  uitgebracht.  Is  in  deze  vergadering 
geen  voldoend  aantal  stemmen  uitgebracht ,  dan  zal  na  8  en 
binnen  14  dagen  andermaal  vergaderd  worden  ,  waar  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  de  vereeniging  kan  ontbonden 
worden  ,  onverschillig  hoeveel  leden  stem  hebben  uitgebracht. 

Art.  XV.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring  en  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
op  de  wijze  als  in  het  vorige  artikel  ten  opzichte  van  de  op¬ 
heffing  der  vereeniging  is  bepaald  ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING  :  Het  stichten  en  instandhouden  van  eene 
school  met  den  Bijbel  te  Hoofddorp  (gemeente  Haarlem¬ 
mermeer).  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en 
instandhouding  eener  school  met  den  Bijbel  te  Hoofddorp. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden,  door  Gods  Woord  geopenbaard,  zooals  die  in  de 
Formulieren  van  eenheid  van  de  Gereformeerde  Kerken  in  Neder¬ 
land  zijn  uitgedrukt. 

Art.  3.  Onderwijs  zal  verstrekt  worden  aan  de  ter  school 
gaande  kinderen  in  de  vakken  ,  bij  de  wet  op  het  lager  onder¬ 
wijs  bepaald  ,  terwijl  het  onderwijs  zal  gebaseerd  zijn  op  den 
inhoud  van  art.  2. 

Art.  4.  Wie  lid  der  vereeniging  wil  worden  ,  moet  den  leeftijd 
van  20  jaren  hebben  bereikt,  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  in  de  kas  der  vereeniging  storten  en  instemming 
met  dit  reglement  betuigen. 

Art.  5.  Hij  die  de  bovengenoemde  contributie  betaalt,  heeft 
het  recht  van  stemmen  op  iedere  wettige  vergadering  van  leden , 
uitgezonderd  die  waarop  hij  zich  als  lid  heeft  aangemeld. 

Art.  6.  In  iedere  vergadering  wordt  betreffende  een  voorstel 
of  besluit  door  de  meerderheid  beslist;  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  7.  Over  wijzigingen  in  de  statuten  wordt  hoofdelijk 
gestemd  en  worden  deze  toegelaten ,  zoo  van  de  vergaderde 
leden  2/s  dit  goedkeurt. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  ,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  8.  Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten,  door  5  leden 
der  vereeniging  onderteekend ,  minstens  4  weken  vóór  de  jaar- 
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lijksclie  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de.  maand  Februari , 
bij  het  bestuur  worden  ingezonden. 

Art.  9.  Allen  die  jaarlijks  iets  bijdragen  en  geen  lid  der 
vereeniging  zijn,  worden  als  begunstigers  beschouwd;  deze 
hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderiug  bij  te  wonen  met 
adviseerende  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden  , 
die  uit  en  door  de  vereeniging  gekozen  worden. 

Minstens  4  van  hen  zullen  belijdende  lidmaten  der  Ned. 
Hervormde  Kerk  behooren  te  zijn  en  minstens  4  van  hen  leden 
van  de  Gereformeerde  Kerk.  De  vereeniging  blijtt  vrij  de  kerke¬ 
lijke  kleur  van  het  9de  lid  te  bepalen. 

Jaarlijks  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  door  het  bestuur 
in  overleg  met  de  vereeniging  wordt  vastgesteld  ,  kunnen  alle 
zaken ,  zoowel  met  betrekking  tot  het  onderwijs  als  tot  de 
geldelijke  belangen  der  vereeniging,  worden  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  12.  Behalve  art.  1,  dat  onveranderd  blijft,  kunnen  alle 
artikelen  veranderd  worden  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  82). 

Art.  13.  De  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  de  vereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs. 

Art.  14.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Hoofddorp,  gemeente 
Haarlemmermeer ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  8  Juni  1886. 

Dit  gewijzigde  reglement  is  van  kracht  na  de  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


VEREENIGING  :  De  Gereformeerde  Gemeente  onder  het 
Kruis ,  te  Melissant  bij  Dirksland.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  Gereformeerde  Gemeente  onder  het  Kruis ,  ge¬ 
vestigd  te  Melissant  bij  Dirksland  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  4  November  1884,  stelt  zich  ten 
doel  de  bevordering  van  de  kennis  en  het  onderzoek  van  Gods 
Woord. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  ^ij  trachten  zal  dit  doel  te 
bereiken  zyn  de  openbare  prediking  van  Gods  Woord  en  het 
verstrekken  van  godsdienstonderwijs  volgens  de  belijdenis  vervat 
in  de  37  artikelen  der  Belijdenis  des  Geloofs  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland  en  de  Formulieren  van  Eenheid  , 
benevens  de  artikelen  der  Dordtsche  Kerkenordening  van  1618/19, 
welke  hierop  betrekking  hebben. 

Leden. 

Art.  3.  Als  leden  der  Gemeente  worden  beschouwd: 

1.  zij  die  door  openbare  belijdenis  zijn  aangenomen  en  geheele 
instemming  betuigd  hebben  met  de  grondslagen  van  het  doel 
in  artt.  1  en  2  vermeld  ; 

2.  zij  die  op  verzoek  tot  opneming  2  achtereenvolgende  Zon¬ 
dagen  openlijk  van  den  kansel  zijn  voorgesteld  en  tegen  wier 
toelating  geen  wettige  of  gegronde  bezwaren  zijn  ingebracht; 

3.  zij  die  met  volledige  attestatie  of  ander  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  andere  Gemeenten  overkomen. 

Art.  4.  Kinderen  van  leden  worden ,  zoolang  zij  nog  niet 
tot  belijdenis  gekomen  zijn  ,  als  doopleden  aangemerkt. 
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Art.  5.  Alle  personen  van  het  mannelijk  -geslacht  die  den 
leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt  en  als  lid  zijn  ingeschreven 
volgens  art.  3  ,  hebben  stemrecht ,  behalve  degenen  die  in  het 
volgend  artikel  worden  genoemd. 

Art.  6.  Yan  het  stemrecht  zijn  uitgesloten  : 

].  zij  die  liggen  onder  eenig  artikel  van  uitsluiting,  welke 
de  Dordtsche  Kerkenordening  daarvoor  aangeeft ,  bestaande  in 
kerkelijke  cencuratie  vanwege  ergerlijken  levenswandel  of  ver¬ 
zuim  der  middelen  in  art.  2  bedoeld  ; 

2.  zij  die  onder  curateele  staan. 

Art.  7.  Krachtens  besluit  van  de  ouderlingen  ,  genoemd  in 
art.  9  ,  met  algemeene  stemmen  genomen  ,  kunnen  leden  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Kerkeraad. 

Art.  8.  De  kerkeraad  bestaat  uit  minstens  6  personen ,  welke 
in  2  afdeelingen  zijn  gesplitst ,  wat  den  aard  der  werkzaamheden 
betreft. 

Telken  jare  treedt  de  helft  der  kerkeraadsleden  af,  maar  zij 
zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar,  dus  hebben  2  jaren  zitting. 

Art.  9.  Aan  de  eene  helft ,  zijnde  de  ouderlingen  ,  zijn  toe- 
vertrouwd  de  bevordering  van  en  het  toezicht  op  de  godsdienst¬ 
oefeningen  en  het  godsdienstonderwijs  en  de  handhaving  van 
orde  en  tucht. 

Art.  10.  De  andere  helft ,  zijnde  de  diakenen ,  is  belast  met 
het  werk  der  barmhartigheid  in  de  Gemeente  en  beheeren  de 
goederen  en  fondsen  dienaangaande  ,  waaraan  geen  andere  be¬ 
stemming  mag  worden  gegeven. 

Zij  zullen  de  som  ,  door  de  leden  op  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  toegestaan  voor  de  bedeeling ,  niet  mogen  overschrijden. 

Art.  11.  De  ledenvergadering  kiest  uit  eene  voordracht  van 
6  personen  ,  die  door  den  kerkeraad  is  gesteld  ,  2  of  meer  leden 
der  Gemeente  om  als  kerkmeesters  te  fungeeren  en  onder  toe¬ 
zicht  van  de  gecombineerde  vergadering  van  ouderlingen  en 
diakenen,  die  zelf  éénmaal  per  maand  vergaderen  ter  behandeling 
der  loopende  zaken  ,  de  goederen  en  fondsen  der  Kerk  te  be¬ 
heeren.  zs  mogen  geene  besluiten  uitvoeren  buiten  toestemming 
des  kerkeraads  en  hebben  alleen  op  uitnoodiging  of  verzoek 
toegang  tot  de  kerkeraadsvergaderingen  ,  waar  zij  alleen  stem¬ 
recht  hebben  betreffende  de  goederen  en  fondsen  der  Kerk. 

Zij  kunnen  alleen  op  voorstel  des  kerkeraads  met  2/ 3  der  door 
de  leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering  uitgebrachte  stem¬ 
men  worden  ontslagen. 

Art.  12.  De  personen  en  beheerders,  genoemd  in  artt.  10  en 
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11  ,  doen  elke  3  maanden  in  eene  gecombineerde  kerkeraads- 
vergadering  specifieke  rekening  en  verantwoording  van  hunne 
ontvangsten  en  uitgaven  ,  en  telken  jare ,  in  de  maand  Januari, 
doet  de  kerkeraad  als  zoodanig  rekening  en  verantwoording  aan 
eene  commissie  van  3  personen,  die  door  de  Gemeente  aangewezen 
wordt  tot  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  dienaangaande. 

Deze  commissie  geeft  een  schriftelijk  verslag ,  hetwelk  na 
afloop  van  de  eerstvolgende  godsdienstoefening  van  den  kansel 
wordt  afgelezen. 

Art.  13.  De  dienaar  des  Woords  ,  die  op  voordracht  des  kerke- 
raads  door  eene  bijzondere  of  algemeene  ledenvergadering  wordt 
benoemd  ,  is  de  voorzitter  van  alle  vergaderingen  en  bij  ontsten¬ 
tenis  of  afwezigheid  dezes  de  scriba  des  kerkeraads. 

Art.  14.  Bij  overlijden  of  bedanken  van  een  kerkeraadslid 
wordt  binnen  den  tijd  van  6  weken  in  de  daardoor  ontstane 
vacature  voorzien. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  ,  die  den  Zondag  vóór  den  vastge- 
stelden  datum  wordt  afgekondigd. 

Art.  16.  Besluiten  betreffende  personen  en  stoffelijke  zaken 
worden  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  dat 
is  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Ingeval  de  stemmen  over  personen  staken  ,  zoo  is  de  oudste 
in  jaren  gekozen. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  In  de  geldelijke  behoeften  van  Kerk  en  diaconie 
wordt  voorzien  : 

1.  uit  de  baten  die  aanwezig  zijn  ; 

2.  uit  collecten,  te  houden  in  de  godsdienstoefeningen ; 

3.  uit  de  inkomsten  van  schenkingen ,  erflatingen  en  vrij¬ 
willige  bijdragen  ; 

maar  de  opbrengst  der  verhuurde  zitplaatsen  in  het  kerkgebouw 
komt  speciaal  ten  bate  van  de  kas  der  Kerk. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Wanneer  de  fondsen  zulks  mochten  vereischen ,  zullen 
de  leden  verplicht  zijn  tot  het  betalen  van  eene  jaarlijksche 
contributie  ,  waarvan  het  bedrag  nader  door  den  kerkeraad  te 
bepalen. 
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Art.  19.  Indien  het  mansledental  tot  een  minimum  van  10 
personen  is  gedaald ,  zal  men  overgaan  om  de  eigendommen  der 
Gemeente,  zoowel  de  roerende  als  onroerende  goederen,  te  gelde 
te  maken ,  de  lasten  daarmede  te  betalen ,  zoowel  de  rente- 
genietende  losse  obligatiën  ,  schuldbekentenissen  ,  als  de  hypo¬ 
thecaire  schulden  ,  en  het  batig  of  nadeelig  saldo  vervolgens 
gelijkelijk  door  de  leden  genoten  of  gedragen  worden. 

Art.  20.  Als  eenige  bepaling  dezer  statuten  aanleiding  geeft 
tot  eene  tweeledige  opvatting  ,  zoo  beslist  de  kerkeraad. 

Art.  21.  Optreden  in  rechten,  hetzij  verwerende  hetzij  eischende, 
geschiedt  door  den  gecombineerden  kerkeraad  en  deze  heeft  ook 
het  recht  eene  quaestie  in  der  minne  te  schikken. 

Art.  22.  De  gecombineerde  kerkeraad  doet  op  de  algemeene 
ledenvergadering  voorstellen  in  dien  zulks  noodig  blijkt : 

a.  voor  het  opnemen  van  gelden ; 

b.  het  bezwaren  of  verpanden  van  onroerende  goederen; 

c.  het  verkoopen  of  koopen  van  onroerende  goederen. 

Art.  23.  In  spoedeischende  gevallen  handelt  de  kerkeraad , 
indien  het  ware  belang  der  Gemeente  zulks  vordert ,  naar  bevind 
van  zaken,  zonder  genoodzaakt  te  zijn  eene  algemeene  of  bijzon¬ 
dere  ledenvergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  24.  Deze  statuteu  kunnen  of  mogen  niet  gewijzigd  worden, 
tenzij  4/5  der  mansleden  der  gemeente ,  met  goedkeuring  des 
kerkeraads ,  daartoe  een  gegrond  en  met  toelichting  omschreven 
verzoek  indienen  dat  wijziging  noodzakelijk  is  ,  in  welk  geval 
het  voorstel  tot  wijziging  zal  worden  behandeld  op  eene  alge¬ 
meene  of  bijzondere  ledenvergadering ,  die  bij  de  oproeping  met 
zoodanig  voorstel  zal  zijn  bekend  gemaakt;  het  besluit  tot  wijziging 
zal  dan  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  de  helft 
plus  één  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  wordt, 
als  wanneer  dan  de  vorige  statuten  ophouden  van  kracht  te  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


VEREENIGING  :  Bond  van  rijwielherstellers  en -handelaars 
in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Gewyzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  ISlederland  een  bond,  genaamd:  Bond 
van  rijwielherstellers  en  -handelaars  in  Nederland. 

Deze  bond  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is,  door  alle  geoorloofde  en 
wettige  middelen  de  belangen  te  behartigen  van  den  handel 
in  en  de  industrie  van  rijwielen  en  aanverwante  artikelen  in 
het  algemeen  en  van  die  der  leden  van  den  bond  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  bestrijden  van  alle  deloyale  concurrentie,  zoowel  van 
de  zijde  van  fabrikanten  en  grossiers  in  rijwielen  en  onder- 
deelen,  als  ook  van  de  zijde  van  particulieren,  die  in  rijwielen 
en  onderdeelen  handeldrijven  en  van  eigen  vakgenooten  ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  van  het  vak,  van  den 
bond  en  van  zijne  leden  bij  de  bevoegde  machten  ; 

c.  het  bevorderen  van  het  vakonderwijs  ; 

d.  het  houden  van  tentoonstellingen  van  werkstukken  door 
de  leden  van  den  bond  en  andere  vakgenooten  vervaardigd  en 
het  uitloven  van  medailles  en  andere  prijzen  voor  de  beste  in¬ 
zendingen  ; 

e.  het  aanbrengen  en  bevestigen  van  een  wettig  gedeponeerd 
contrólemerk  van  den  bond  op  rijwielen  en  onderdeelen  daar¬ 
van,  in  den  handel  gebracht  door  de  leden  vao  den  bond,  als 
meerdere  waarborg  voor  het  publiek  van  de  soliditeit  der  mate¬ 
rialen  en  deugdelijkheid  van  constructie  der  rijwielen  en  rij wiel- 
onderdeelen  ; 
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f.  het  verschaffen  van  informaties  aan  de  leden  van  den 
bond  betreffende  de  soliditeit  der  koopers  eu  der  huurders  van 
rijwielen  ; 

ry.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  en  personen, 
die  gelijke  of  soortgelijke  belangen  voorstaan ; 

h.  het  bevorderen  en  stichten  van  die  zaken  en  instellingen, 
die  in  de  toekomst  nuttig  en  noodig  zullen  blijken  in  het  be¬ 
lang  van  het  vak,  den  handel  in  en  het  repareeren  van  rij¬ 
wielen,  onderdeden  van  rijwielen  en  aanverwante  artikelen,  in 
het  belang  van  den  bond  of  van  de  bondsleden  in  het  bijzonder  ; 

i.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  genoemde  middelen 
ter  bevordering  van  het  doel  van  den  bond  worden  besproken, 
desbetreffende  voorstellen  worden  behandeld  en  besluiten  worden 
genomen  ; 

j.  het  verspreiden  van  een  bondsorgaan  en  andere  geschriften, 
waarin  de  punten  a — i  worden  uitgewerkt  en  bepleit  en  de 
band  met  de  leden  van  den  bond  wordt  onderhouden  en  versterkt. 

Hoofdstuk  II. 

Organisatie. 

Art.  4.  De  leden  van  den  bond  zyn  plaatselijk  of  districts- 
gewijze  en  provinciaal  ingedeeld. 

Eeue  plaatselijke  afdeeling  kan  worden  opgericht,  wauneer  in 
eene  en  dezelfde  gemeente  minstens  5  leden  van  den  bond  woon¬ 
achtig  zijn. 

Eene  districts- afdeeling  kan  worden  opgericht,  wanneer  het 
aantal  leden  van  den  bond,  in  eene  of  andere  gemeente  van 
ons  land,  met  bijvoeging  van  omliggende  gemeenten,  minstens 
7  bedraagt.  Ook  wordt  eene  plaatselijke  afdeeling,  waarbij  leden 
van  den  bond  uit  omliggende  gemeenten  zijn  ingedeeld,  eene 
districts-afdeeling  genoemd. 

De  leden  van  den  bond,  die  niet  plaatselijk  of  districtsgewijze 
zijn  ingedeeld,  woonachtig  in  eene  en  dezelfde  provincie,  vor¬ 
men  met  de  plaatselijke  en  districts-afdeelingen  ,  in  diezelfde 
provincie  gevestigd,  eene  provinciale  organisatie  of  provinciale 
afdeeling. 

De  bond  bestaat  derhalve  uit  11  provinciale  organisaties,  die 
ieder  voor  zich  weer  gevormd  worden  door  de  plaatselijke  en 
districts-afdeelingen,  en  de  leden,  die  daarby  niet  zijn  ingedeeld, 
doch  in  dezelfde  provincie  woonachtig  of  gevestigd  zijn. 

Art.  5.  De  plaatselijke,  districts-  en  provinciale  organisaties 
of  afdeelingen  worden  opgericht  en  indien  noodig,  opgeheven 
door  of  vanwege  het  bondsbestuur. 
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Art.  6.  De  rechten  en  verplichtingen  dezer  afdeelingen  wor¬ 
den  overeenkomstig  den  inhoud  dezer  statuten  by  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

Hoofdstuk  III. 

De  besturen. 

Art.  7.  De  bond  in  zijn  geheel  worit  bestuurd  door  een 
bondsbestuur,  bestaande  uit  13  personen,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  in  eene  bondsvergadering  en  wel  als  volgt:  de  II 
provinciale  organisaties  kiezen  uit  de  leden  hunner  resp.  pro¬ 
vinciën,  ieder  een  lid  voor  het  bondsbestuur,  terwijl  de  overige 

2  leden  gekozen  worden  door  de  geheele  bondsvergadering. 

De  lste-voorzitter  van  het  bondsbestuur  wordt  gekozen  door 
de  bondsvergadering,  bij  schriftelijke  aanwijzing,  terwijl  de 
functiën  van  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste- en  2de- 
penningmeester  en  van  commissarissen  door  de  overige  bestuurs¬ 
leden  onderling  worden  verdeeld. 

De  lste-voorzitter,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur,  behandelen  de  loopende  zaken 
en  voeren  de  besluiten  uit  van  den  bond. 

Buitengewone  zaken  worden  behandeld  door  het  geheele  bonds¬ 
bestuur,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bondsbestuur  wordt  in  zijne  werkzaamheden  bij¬ 
gestaan  door  de  besturen  der  plaatselyke  en  districts-afdeelingen 
en  der  provinciale  organisaties,  alsmede  door  commissiën  en 
agenten. 

Art.  9.  De  in  art.  8  bedoelde  besturen  bestaan  uit  minstens 

3  en  hoogstens  7  personen  en  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  betreffende  plaatselijke  en  districts-afdeelingen,  en 
de  besturen  der  provinciale  organisaties  kunnen  bestaan  uit 
zooveel  personen  als  er  afdeelingen  in  bedoelde  provincie  zijn, 
te  kiezen  één  persoon  door  iedere  afdeeling. 

Art.  10.  Commissiën  en  agenten  worden  voor  bepaalde  doel¬ 
einden  en  voor  zekeren  tijd  door  het  bondsbestuur  benoemd  en 
bij  het  beëindigen  van  hunne  opdracht,  van  hunne  taak  ontheven 
verklaard. 

Zij  mogen  niet  gaan  buiten  hun  mandaat,  tenzij  met  schrif- 
telyke  toestemming  van  het  bondsbestuur,  en  zijn  daaraan 
rekening  en  verantwoording  schuldig. 

Art.  11.  De  rechten  en  verplichtingen  der  bestuursleden, 
hunne  verkiezing,  eventueele  aftreding  of  schorsing,  alsmede  de 
wyze  waarop  zulks  geschiedt,  worden  nader  omschreven  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  in  verband  met  den  inhoud  dezer  statuten. 
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Hoofdstuk  IV. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  12.  De  bond  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  donateurs 

Art.  13.  Tot  leden  van  den  bond  worden  alleen  en  uitsluitend 
toegelaten  handelaars  in  en  herstellers  of  reparateurs  van  rij¬ 
wielen,  rijwielonderdeelen  en  aanverwante  artikelen. 

Om  lid  van  den  bond  te  kunnen  worden  moet  men :  1°.  meer¬ 
derjarig  zijn;  2°.  niet  ontzet  zijn  of  geweest  zijn  van  een  of  meer 
rechten  bedoeld  in  art.  28  Wetboek  van  Strafrecht;  3n.  moreel 
en  financieel  gunstig  bekend  staan;  4°.  voldoen  aan  de  gestelde 
eischen  als  rijwielhandelaar  of  rijwielhersteller  ;  5°.  en  door  een 
der  leden  of  donateurs  van  den  bond  als  candidaat  zijn  voor¬ 
gesteld. 

De  namen  en  adressen  der  candidaten  worden  2  achtereen¬ 
volgende  malen  in  de  candidatenlijst  van  het  bondsorgaan  op¬ 
genomen  en  wrorden  daarna  de  candidaten  als  leden  aangenomen. 

Bij  eventueele  klachten  der  leden  tegen  de  aanneming  der 
candidaten,  beslist  het  bondsbestuur  na  grondig  onderzoek. 

Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  schriftelijke  opzegging 
aan  den  bondssecretaris  en  met  nakoming  der  verplichtingen ; 
b.  door  overlijden  ;  c.  door  niet-betaling  der  contributie,  terwijl 
het  verschuldigde  evenwel  invorderbaar  blijft,  en  d.  door  royeering 
bij  besluit  van  het  bondsbestuur. 

Art.  14.  Eereleden  zijn  personen  die  zich  op  buitengewone 
wijze  voor  den  bond  hebben  verdienstelijk  gemaakt.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  leden,  worden  benoemd  door  het  bonds¬ 
bestuur  op  eigen  initiatief  of  op  voordracht  van  een  of  meer  leden 
in  eene  bondsvergadering  en  met  toestemming  der  aanwezige 
leden. 

Art.  15.  Donateurs  zijn  personen  of  zaken,  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  aan  de  bondskas  van  minstens  f  10,  den 
bond  financieel  steunen. 

Art.  16.  Donateurs  hebben  niet  dezelfde  rechten  als  de  leden, 
doch  hebben  alleen  toegang  tot  die  openbare  vergaderingen, 
waartoe  zij  persoonlijk  zijn  uitgenoodigd,  in  welke  vergaderingen 
zij  alleen  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Art.  17.  1'e  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  donateurs, 

alsmede  de  vereischten  waaraan  de  winkels ,  magazijnen  en 
werkplaatsen  der  leden  moeten  voldoen,  om  als  zoodanig  door 
den  bond  te  worden  erkend,  worden  nader  omschreven  en  vast¬ 
gesteld  in  het  huishoudelijk  reglement,  overeenkomstig  den 
inhoud  dezer  statuten. 
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Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  De  bond  in  zijn  geheel,  het  bondsbestuur,  de  af- 
deelings-  en  provinciale  besturen,  alsmede  de  plaatselijke,  districts- 
en  provinciale  afdeelingen  of  organisaties  en  de  cominissiën, 
bedoeld  in  art,  10  dezer  statuten,  vergaderen  zoo  dikwijls  als  zij 
het  noodig  oordeelen,  echter  onder  dien  verstande  : 

a.  dat  de  bond  in  zjjn  geheel  eenmaal  per  jaar  een  bonds¬ 
dag  of  jaarvergadering  houdt,  en  wel  in  de  maand  October, 
zoo  mogelijk  op  den  stichtingsdag  van  den  bond,  zijnde  26  October; 

b.  dat  de  plaatselijke,  districts-  en  provinciale  afdeelingen  of 
organisaties,  eveneens  eenmaal  per  jaar  eene  jaarvergadering 
houden  en  wel  in  de  maand  September. 

Art.  19.  Iedere  vergadering,  zoowel  van  den  bond  in  zijn 
geheel,  als  van  de  afdeelingen  of  organisaties,  wordt  vooraf¬ 
gegaan  door  eene  bestuursvergadering  van  de  betreffende  be¬ 
sturen,  ter  bespreking  en  vaststelling  van  de  agenda,  welke 
agenda  minstens  8  dagen  vóór  het  houden  der  betreffende  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  wien  het  aangaat ,  schriftelijk  moet 
worden  bekend  gemaakt,  opdat  niemand  der  leden  onkundig 
zal  zijn  van  hetgeen  in  eenige  vergadering,  hetzij  van  den  bond 
of  van  de  afdeelingen  en  organisaties,  zal  worden  behandeld. 

Art.  20.  Alle  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  de 
betreffende  besturen  op  eigen  initiatief  of  ook  op  verzoek  der 
leden. 

Art.  21.  De  leden  van  het  bondsbestuur  hebben  toegang  tot 
alle  bestuurs-  en  afdeelings-vergaderingen,  zoowel  van  de  plaatse¬ 
lijke  en  districts-afdeelingen  als  van  de  provinciale  organisaties 
van  den  bond.  De  bestuursleden  van  de  provinciale  organisaties 
hebben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  afdeelingsvergaderingen 
hunner  eigene  provincie; 

Art.  22.  De  wyze  waarop  alle  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden,  de  besprekingen  zullen  worden  geleid,  de  voorstellen 
zullen  worden  behandeld  en  al  wat  meer  hiermede  in  eenig 
verband  staat,  zullen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  overeenkomstig  den  inhoud  dezer  statuten. 

Hoofdstuk  V7. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  28.  Alle  inkomsten  van  den  bond,  bestaande  uit  con- 
tributiën  van  leden  en  donateurs,  rente  van  uitgezette  gelden 
en  alle  andere  baten  zullen  ten  name  van  den  bond  aan  de 
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Rijkspostspaarbank  worden  gedeponeerd,  tenzy  de  bondsver¬ 
gadering  eene  andere  bestemming  daarvoor  aangeeft. 

Ditzelfde  geldt  ook  alle  inkomsten  van  de  afdeelingen  en 
organisaties. 

Art.  24.  De  lste-voorzitter  van  den  bond  vertegenwoordigt 
den  bond  in  rechten. 

Art.  25.  Alle  geschillen  van  leden,  bestuursleden  en  donateurs, 
die  noch  in  eene  afdeelingsvergadering  noch  in  eene  bondsver¬ 
gadering  tot  oplossing  kunnen  komen,  zullen  ter  eindbeslissing 
worden  onderworpen  aan  het  oordeel  van  liet  bondsbestuur, 
aan  welks  uitspraak  belanghebbende  partijen  zich  hebben  te 
onderwerpen. 

Art.  26.  De  lste-secretaris  van  den  bond  zal  een  zeker 
bedrag,  vast  te  stellen  door  de  bondsvergadering,  worden  uit¬ 
gekeerd,  als  vergoeding  voor  zijne  werkzaamheden  ten  behoeve 
van  den  bond. 

Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  primo  October  en 
eindigt  ultimo  September  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  28.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  bondsvergadering,  bij  besluit  van  minstens 
twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  vorengenoemde  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  29.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  dat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  30.  De  wijze  waarop  de  artt.  23 — 29  zullen  worden  uit¬ 
gevoerd,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  nader  worden  geregeld 
in  verband  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Hoofdstuk  VII. 

Oprichting,  ontbinding,  liquidatie. 

Art.  31.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  ty d  van  29  jaar  en 
2  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
October  1903. 

Art.  32.  In  eene  buitengewone  bondsvergadering,  minstens 
12  maanden  voor  het  verstrijken  van  den  hierbij  bepaalden 
duur  van  den  bond  te  houden,  zal  door  de  aanwezige  leden 
worden  beraadslaagd  en  beslist  omtrent  de  verlenging  van  den 
bond  of  zijne  ontbinding  ten  bepaalden  tijd. 

Art.  33.  De  bond  kan  eerst  worden  ontbonden,  wanneer  hij 
15  of  minder  leden  telt. 
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Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  zal  het  besluit  der  ontbinding  bevatten  : 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  van  liquidatie  der 
zaken  van  den  bond. 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  bet  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  bet  eventueel  batig  saldo. 

Art.  34.  Na  afloop  der  liquidatie  doen  de  liquidateuren 
rekening  en  verantwoording  in  eene  vergadering  van  de  nog 
overige  leden  van  den  bond. 

De  goedkeuring  der  liquidatierekening  strekt  tot  décharge 
voor  de  liquidateuren. 

Slotbepaling. 

Art.  35.  In  alle  zaken,  die  zich  eventueel  mochten  voordoen, 
en  waarin  niet  is  voorzien,  noch  in  deze  statuten,  noch  in  bet 
huishoudelijk  reglement,  alsook  bij  verschil  van  meening  tusschen 
de  leden  onderling  over  de  uitlegging  van  de  artikelen  dezer 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  zal  door  het  bonds- 
bestuur  eene  beslissing  worden  genomen,  welke  beslissing  bindend 
is  voor  al  de  leden ,  totdat  in  de  te  houden  eerstvolgende 
bondsvergadering,  door  de  aanwezige  leden,  een  besluit  zal  zijn 
genomen,  hoe  in  de  toekomst  in  dergelijke  gevallen  zal  worden 
gehandeld. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  J  906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N”.  973. 


VEREENIGING  :  Harmoniegezelschap  „T.  a.  v.  e.  n.  u.”  (tot 
aangename  verpoozing  en  nuttige  uitspanning),  thans 
genaamd:  Muziekgezelschap  „T.  a.  v.  e.  n.  u.”  (tot  aange¬ 
name  verpoozing  en  nuttige  uitspanning),  te  Loosduinen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Naam ,  zetel ,  duur  en  doel. 

Art.  1.  Het  Muziekgezelschap  T.  a.  v.e.  n.  u.  (tot  aangename 
verpoozing  en  nuttige  uitspanning)  is  gevestigd  te  Loosduinen 
en  opgericht  22  Augustus  1896  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Art.  2.  Het  stelt  zich  ten  doel  de  muziek  te  beoefenen  tot 
aangename  verpoozing  en  nuttige  uitspanning. 

Eerepresident  en  eereleden. 

Art.  3.  Het  eerepresidentschap  en  eerelidmaatscbap  kan 
door  het  gezelschap  aangeboden  worden  aan  daartoe  waardige 
personen  ,  die  als  zoodanig  door  het  bestuur  aan  de  leden  kunnen 
worden  voorgesteld. 

Van  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  De  leden  moeten  den  leeftyd  van  16  jaren  bereikt 
hebben.  In  buitengewone  gevallen  kan  het  bestuur ,  wanneer 
het  dit  nuttig  of  noodig  oordeelt ,  jongere  leden  aannemen ,  die 
echter  geen  stemrecht  hebben  en  op  wien  dezelfde  bepalingen 
van  toepassing  zijn  in  art.  5  genoemd. 

Art.  5.  Elk  caudidaat  voor  het  werkend  lidmaatschap  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur  of  den  directeur  eu  moet  zich 
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aan  eene  stemming  onderwerpen.  Heeft  hij  een  bij  huishoudelijk 
reglement  gevorderd  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  dan 
is  hij  adspirant-lid.  Hij  moet  dan  entreegeld  betalen ,  zooals  dat 
bij  huishoudelijk  reglement  is  voorgeschreven,  en  de  voorberei¬ 
dende  oefeningen ,  hem  door  den  directeur  gegeven ,  volgen. 
Over  de  toelating  tot  lid  beslist  het  bestuur  in  overleg  met  den 
directeur.  Wordt  een  adspirant-lid  niet  toegelaten  als  werkend 
lid  ,  dan  wordt  hem  het  entreegeld  terugbetaald. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  wordt  door  de  jaarvergade¬ 
ring  vastgesteld. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  alle  eigendommen  van  het  gezel¬ 
schap  ,  die  onder  zijn  beheer  staan,  te  onderhouden  en  bij  het 
verlaten  van  het  gezelschap  ongeschonden  terug  te  geven.  Schaden, 
door  slechte  behandeling  ontstaan  ,  worden  aan  het  betrokken 
lid  verhaald. 

Art.  8.  Elk  lid  moet  eene  verklaring  teekenen  ,  dat  hij  de 
bepalingen  in  statuten  en  huishoudelijk  reglement  genoemd  , 
zal  houden. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur,  directeur  of  3  leden 
kan  een  lid  geschorst  of  geroyeerd  worden  om  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven  redenen.  Dit  moet  geschieden  door  eene 
algemeene  ledenvergadering  ,  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal 
stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  zijn  en  met  eene  meerderheid 
van  7 3  van  het  aantal  stemmen. 

Art.  10.  Begunstigers  steunen  het  gezelschap  met  een  jaar- 
lijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald.  Over  hunne  toelating  beslist  het  bestuur  , 
terwijl  van  den  uitslag  moet  kennis  gegeven  worden  aan  de 
werkende  leden. 


Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  per¬ 
sonen,  waaronder  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  commissaris  van  orde  en  een  algemeen  plaatsvervanger.  In 
het  bestuur  mogen  geen  personen  zitting  hebben ,  die  in  de 
naaste  broederschap  aan  elkander  verwant  zijn. 

Art.  12.  De  president  wordt  als  zoodanig  door  en  uit  de 
leden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  evenals 
de  overige  bestuursleden  ,  welke  de  functiën  onderling  verdeelen. 
Op  de  jaarvergadering  treedt  volgens  rooster  een  gedeelte  van 
het  bestuur  af,  met  dien  verstande,  dat  elk  bestuurslid  niet 
langer  dan  2  jaren  zitting  heeft.  Hy  is  evenwel  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Bij  verkiezing  van  2  bestuursleden  welke  in  de  naaste 
broederschap  aan  elkander  verwant  zijn  ,  neemt  degene  zitting , 
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welke  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  heeft ;  bij  gelijk 
aantal  stemmen,  de  oudste  in  jaren.  Tusschentijdsche  vacatures 
moeten  binnen  eene  maand  vervuld  zijn. 

Art.  13.  De  verschillende  bestuursleden  zijn  gehouden  hunne 
functiè'n  uit  te  oefenen,  zooals  dat  bij  huishoudelijk  reglement 
is  bepaald. 

Yan  den  directeur. 

Art.  14.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  leden  ,  benoemd  en  ontslagen.  Zijne  bezoldiging  wordt 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  15.  In  bestuurs-  en  huishoudelijke  ledenvergaderingen , 
tot  welker  bijwoning  hij  wordt  uitgenoodigd  ,  heeft  hij  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  16.  Bij  langdurige  ontstentenis  wordt ,  na  ingewonnen 
advies  van  den  directeur,  door  eene  algemeene  vergadering 
bepaald  ,  welke  maatregelen  genomen  moeten  worden. 

Van  de  stemmingen. 

Art.  17.  Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
in  eene  volgende  vergadering  óvergestemd.  Bij  staking  van 
stemmen  voor  de  tweede  maal  beslist  het  lot. 

Diverse  bepalingen. 

Art.  18.  Een-derde  van  het  aantal  leden  kan  eischen  eene 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  19.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraken 
op  de  eigendommen  van  het  gezelschap. 

Art.  20.  Het  gezelschap  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  het  minder  dan  7  werkende  leden  telt; 

2°.  de  termijn  in  art.  1  genoemd,  verstreken  is  en  niet 
wordt  verlengd  ; 

8°.  bij  verandering  van  art.  21. 

Art.  21.  By  ontbinding  van  het  gezelschap  wordt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  over  de  aanwezige  eigendommen  beschikt , 
een  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  22.  In  rechten  vertegenwoordigen  president  en  secretaris 
het  gezelschap.  Buiten  rechten  twee  afgevaardigden ,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Art.  23.  Voor  het  nemen  van  aandeelen ,  het  beleggen  van 
gelden,  accepteeren  van  erflatingen  en  tevens  voor  alle  niet 
terugkeerende  uitgaven  boven  de  f  100  behoeft  het  bestuur 
machtiging  van  het  gezelschap. 
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Art.  24.  Behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring 
wordt  geene  wijziging  der  statuten  aangenomen  dan  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  bij  aanwezigheid 
van  minstens  2/3  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden.  Stem¬ 
gerechtigde  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt 
hebben  en  voldaan  hebben  aan  de  verplichting  in  art.  8  genoemd. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Sept.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


VEREENIGING :  Landbouwvereeniging ,  te  Beilen. 

(Gewyzigde  statuten.) 

I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging ,  gevestigd  te  Beilen,  stelt 
zich  ten  doel ,  het  belang  van  landbouw  en  veeteelt  en  alles 
wat  daarop  betrekking  heeft ,  te  bevorderen. 

Zy  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  aankoopen  van 
veevoeder  en  kunstmest ,  fokmateriaal ,  landbouwwerktuigen  , 
zaaizaden  enz. ,  en  door  het  houden  van  lezingen  over  landbouw 
en  veeteelt. 

Yoor  sommige  onderdeden  van  den  werkkring  der  vereenigmg 
kunnen  huishoudelijke  reglementen ,  welke  geen  bepalingen 
mogen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten ,  door  de  leden 
der  vereeniging  worden  gemaakt ,  echter  alleen  voor  zoover 
daarin  by  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  te 
rekenen  van  29  November  1895  af. 

Art<  3.  Wie  lid  dezer  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Hij  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voor¬ 
gedragen  en  moet  de  meerderheid  der  dan  uit  te  brengen 
stemmen  verwerven  ,  om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  4.  Elk  lid  verbindt  zich  tot  de  naleving  van  deze  statuten 
en  van  al  de  daarin  op  wettige  wijze  gebrachte  veranderingen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging  minstens  eene  maand  vóór  het  eindigen  van. 
het  dienstjaar ; 
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c.  indien  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  besluit ,  een  onwaardige  of  niet-betalende  het  lidmaat¬ 
schap  op  te  zeggen. 

Art.  6.  Een  uitgetreden  lid  verliest  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art  7.  De  contributie  wordt  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  in  de  maand  Januari  vastgesteld  en  binnen  ééne 
maand  betaald.  Zy  mag  in  geen  geval  meer  dan  f  1  bedragen. 
Hij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt ,  is  verplicht ,  de 
contributie  in  haar  geheel  over  het  loopende  jaar  terstond  te 
betalen. 

II.  Districten  en  bestuur. 

Art.  8.  Tot  het  benoemen  van  bestuursleden  wordt  de  ver¬ 
eeniging  verdeeld  over  6  districten  ,  namelijk  : 

1L‘  Beilen  (het  dorp)  met  Eursinge; 

2°.  Brunsting  met  de  Beilervaart ; 

3°.  Hij  ken  ; 

4°.  Klatering  en  Alting ; 

5 °.  Holthe  ,  Makkum  en  Lieving  ; 

6°.  Spier ,  ter  Horst  en  Smalbroek. 

Leden  buiten  de  gemeente  wonende ,  behooren  onder  het 
district  Beilen. 

Art.  9.  In  het  1ste  district  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  4  bestuursleden  gekozen  ,  in  elk  der  andere  districten 
I  bestuurslid. 

Art.  10.  De  bestuursleden  verkiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter ,  een  penningmeester  en  een  secretaris. 

Art.  11.  Het  bestuur,  bestaande  uit  9  leden  ,  wordt  voor  den 
tijd  van  3  jaar  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
maand  Januari. 

Art.  12.  De  benoeming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats. 

Komt  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid ,  dan  moet 
over  hen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  ,  eene  herstemming 
plaats  hebben. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  af  volgens  eenen  rooster , 
bij  loting  opgemaakt  in  eene  bestuursvergadering,  zoodat  telken 
jare  3  leden  aftreden, 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  direct  weder  herkiesbaar. 
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Art  14.  In  tusschentijdsche  vacatures  in  het  bestuur  wordt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  tusschentyds  als  bestuurslid  gekozene  heeft  slechts  zitting 
gedurende  den  nog  overigen  diensttijd  van  hem  in  wiens  plaats 
hij  als  zoodanig  optreedt. 

Art.  15.  Mocht  in  eene  algemeene  vergadering  de  voorzitter 
of  de  secretaris  ontbreken ,  dan  neemt  een  der  overige  bestuurs¬ 
leden  diens  functiën  waar.  Zijn  er  geen  bestuursleden  aanwezig, 
dan  wordt  door  de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
een  der  gewone  leden  daarvoor  aangewezen ,  doch  slechts  voor 
den  duur  der  vergadering. 

Art.  16.  Het  bestuur  neemt  zijne  besluiten  by  meerderheid 
van  stemmen.  Hierbij  geldt  ook  het  bepaalde  in  art.  24. 

Art.  17.  De  bestuursleden  genieten  voor  hunne  bemoeiingen 
geene  belooningen.  De  onkosten  die  uit  de  uitoefening  hunner 
betrekkingen  voortvloeien  ,  kunnen  echter  in  rekening  worden 
gebracht. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  als  zoodauig  de  notulen,  zoowel 
van  de  bestuurs-  als  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Hij  voert  de  correspondentie  en  onderteekent  met  den  voor¬ 
zitter  de  van  het  bestuur  of  van  de  algemeene  vergadering 
uitgaande  stukken. 

Hij  brengt  jaarlyks  op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Januari  een  verslag  uit  namens  het  bestuur  over  het  laatst 
verloopen  vereenigingsjaar ,  welk  verslag  in  het  notulenboek 
wordt  opgenomen. 

Art.  19.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der 
vereeniging.  Hij  geelt  in  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Januari  verslag  van  en  doet  rekening  en  verantwoording  omtrent 
zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  voorzitter  wijst  3  gewone  leden  aan ,  die  de  rekening 
nazien  en  bij  monde  van  den  oudste  hunner  rapport  uitbrengen 
in  de  eerstvolgende  vergadering. 

De  goedkeuring  der  vergadering  is  de  décharge  voor  het 
bestuur. 

III.  De  vergaderingen. 

Art.  20.  De  wetgevende  macht ,  het  nemen  van  besluiten  en 
de  opdracht  der  uitvoering  daarvan  aan  het  bestuur  of  aan 
bijzondere  commissiën  berust  bij  de  algemeene  vergadering  der 
leden. 

Art.  21.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden ,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  doch  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar,  op  Donderdag  vóór  of  op  volle  maan. 
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De  wijze  van  oproeping  der  leden  wordt  aan  het  bestuur 
overgelaten. 

De  oproeping  geschiedt  minstens  driemaal  24  uren  vóór  het 
houden  der  vergadering ,  met  vermelding  der  te  behandelen 
onderwerpen. 

De  voorzitter  draagt  zorg ,  dat  de  vergaderingen  zoo  mogelijk 
stiptelijk  op  het  bepaalde  uur  worden  geopend. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen ,  indien  minstens  4  leden 
schriftelijk  hun  verlangen  daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen 
geven,  onder  opgave  van  de  te  behandelen  zaken. 

Art.  23.  De  voorzitter  leidt  zoowel  de  bestuurs-  als  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  en  zorgt  voor  orde. 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling ,  tenzij  het  bestuur  eene  schriftelyke  stemming 
wenschelijk  acht. 

Indien  de  stemmen  over  eenig  voorstel  staken  ,  wordt  dit  aan¬ 
gehouden  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stemmen 
weder ,  dan  wordt  zoo’n  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  worden 
in  eene  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht, 
doch  eerst  in  de  daarop  volgende  vergadering  behandeld. 

Zij  worden  als  aangenomen  beschouwd ,  wanneer  minstens 
twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  hebben  verklaard. 

Aangenomen  wijzigingen  treden  in  werking ,  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

Art.  26.  In  alle  gevallan  ,  waarvoor  bij  dit  reglement  niet  is 
voorzien  ,  wordt  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering. 

IV.  Slotbepalingen, 

Art.  27.  De  handhaving  en  de  toepassing  van  dit  reglement 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  28.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  wordt  gerekend  te 
beginnen  1  Januari  en  te  eindigen  31  December. 

Art.  29.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet 
minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar  schrif¬ 
telijk  door  minstens  twee-derde  van  het  geheele  aantal  leden  bij 
het  bestuur  worden  aangevraagd. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  dan  over 
deze  zaak  beslist  bij  meerderheid  van  minstens  twee-derde  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden. 


4 


VEREENIGINGEN. 


974 


Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  het  bestuur 
tot  welk  doel  het  aanwezige  kasgeld  zal  worden  aangewend. 

Indien  onverhoopt  een  nadeelig  saldo  mocht  bestaan ,  moet 
dit  door  de  leden  worden  aangezuiverd,  alvorens  de  vereeniging 
als  ontbonden  kan  worden  beschouwd. 

Art.  31.  Dit  reglement  treedt  in  werking ,  zoodra  van  de 
Koninklijke  goedkeuring  bericht  is  ontvangen  en  in  eene  alge- 
meene  vergadering  der  leden  van  die  goedkeuring  mededeeling 


is  gedaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  18  September  1906  n°.  84 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


d 


■m 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


N".  975. 


VEREENIGING  van  geëmploieerden  aan  ’s  Rijks  werven 
onder  de  zinspreuk  „Vriendschap  zij  ons  doel”,  te  Am¬ 
sterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

i 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Vereeniging  van  geëm- 
ploieerden  aan  ’s  Rijks  werven,  gevestigd  te  Amsterdam,  onder 
de  zinspreuk  „Vriendschap  zij  ons  doel”,  stelt  zich  ten  doel : 

het  met  alle  gepaste,  tevens  wettige  middelen  behartigen  en 
bevorderen  der,  zoo  stoffelijke  als  zedelijke,  belangen  harer  leden  ; 
zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door  het  stichten  van  af- 
deelingen  ,  als : 

.  a.  tot  het  verkrijgen  van  weduwen  steun  ; 

b.  het  oprichten  eener  spaar-  en  voorschotkas,  tegen  billijke 
en  bij  de  wet  goedgekeurde  rente  ; 

c.  onderlinge  hulp  bij  ziekte  ; 

d.  het  oprichten  eener  coöperatieve  consumtie-instelling ; 

<t.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  , 

alles  nader  te  omschryven  en  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,, te  rekenen  van  af  1902. 

Over  vernieuwing  van  dezen  termyn  wordt  op  eene  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  eereleden ; 

d.  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zyn  geëmployeerden  aan 
’s  Rijks  werf;  buitengewone  leden  kunnen  zijn  geëmployeerden 
aan  andere  Rijks-  maritieme  inrichtingen  en  gepensionneerden 
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Art.  5.  Geëmployeerden  die  yoor  hunne  betrekking  bedanken, 
bedankt  of  tot  werkman  teruggezet  worden  of  om  welke  reden 
ook  ophouden  geëmployeerden  in  ’s  Rijks  dienst  te  zyn,  pension- 
neering  uitgezonderd,  kunnen  geen  lid  der  vereeniging  blijven. 

Art.  6.  Elk  lid  der  vereeniging  kan  zich,  mits  wordt  vol¬ 
daan  aan  de  bepalingen  in  de  huishoudelijke  reglementen  vervat, 
bij  een  of  meer  afdeelingen  genoemd  in  art.  1  aansluiten 

Art.  7.  Gewone,  buitengewone  en  eereleden  kunnen  worden 
voorgedragen  op  elke  algemeene  vergadering  en  worden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

Art.  8.  De  instandhouding  der  vereeniging  geschiedt  door: 

ft.  contributie  en  boetegelden  der  leden  en  bijdragen  der 
donateurs,  een  en  ander  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement; 

b.  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  9.  Een  lid  voor  zijn  lidmaatschap  bedankende,  verliest 
alle  aanspraken  op.  de  vereeniging  en  hare  instellingen 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit :  president,  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secre- 
taris,  lste-penniugmeester,  2de-penningmeester  en  een  commissaris. 

Zij  worden  op  eene  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de 
leden  zelven  en  wel  ieder  voor  den  lijd  van  2  achtereen¬ 
volgende  jaren. 

Zij  treden  af  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  maken 
regeling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  hare  in¬ 
stellingen  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  vergaderen  der  vereeniging  en  hare  instellingen 
en  alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst  der 
vereeniging  wordt  door  huishoudelijke  reglementen  geregeld 
en  mag  niet  in  strijd  zijn  met  hare  statuten. 

Art.  13.  Ontbinding  of  liquidatie  der  vereeniging  heeft  de 
opheffing  van  al  hare  instellingen  ten  gevolge. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  ontbinding  of  liquidatie  moeten  3 
maanden  vóór  het  te  sluiten  boekjaar  door  minstens  10  gewone 
leden  aan  het  bestuur  worden  ingeleverd,  terwijl  het  bestuur 
zorgt  dat  alle  leden  minstens  2  maanden  vóór  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  van  het  te  behandelen  voorstel  worden  in 
kennis  gesteld.  Besluiten  desbetreffende  worden  op  eene  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  met  3,4  van  de  dan  aanwezige 
leden  genomen. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  worden  alle  zaken  ver¬ 
effend  door  het  bestuur,  bijgestaan  door  de  commissiën  der 
verschillende  instellingen. 
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Art.  1G.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts 
op  eene  algemeene  vergadering  worden  behandeld.  De  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  moeten  minstens  eene  maand  voor  de  leden  ter 
inzage  liggen.  Besluiten  desbetreffend  worden  op  eene  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  met  3/4  van  de  dan  aanwezige 
leden  genomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Geschillen  der  vereeniging  tusschen  het  bestuur 
onderling,  of  tusschen  het  bestuur  en  de  leden,  of  tusschen  de 
*  leden  onderling,  worden  voor  zoover  deze  volgens  de  wet  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  en  niet  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  kunnen  vereffend  worden ,  zoowel  bij  het 
bestaan  der  vereeniging  als  na  hare  ontbinding,  iu  het  hoogste 
ressort  beslist  door  3  scheidslieden ,  te  benoemen  door  beide 
partijen  één,  en  de  derde  door  de  beide  eersten  geassumeerd,  of 
bij  niet-overeenstemming  door  den  bevoegden  rechter  benoemd. 

Art  18.  Elk  lid  wordt  bij  zijne  aanneming  een  exemplaar 
dezer  statuten  uitgereikt,  waarvoor  hij  f  0,25  betaalt,  te  storten 
in  de  algemeene  kas. 

Het  insigne  wordt  kosteloos  verstrekt,  doch  blijft  eigendom 
der  vereeniging. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


F.  970. 


VEREENIGING  :  Rijkspolitie-vereeniging ,  te  Utrecht. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Naam  ,  zetel  en  dienstjaar. 

Art.  1.  Er  bestaat  sedert  17  November  1900  eene  Rijks¬ 
politie-vereeniging. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenigiug  is  :  bevordering  der  zedelijke  , 
maatschappelijke  en  stoffelijke  belangen  van  alle  beambten  der 
Rijkspolitie  ,  die  door  het  Rijk  bezoldigd  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  opwekken  en  onderhouden  van  een  gezonden 
korpsgeest ; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  tot  behartiging  van 
de  gemeenschappelijke  belangen  ; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

d.  door  bevordering  van  kameraadschap  en  samenwerking , 
zoowel  onderling  als  met  de  gemeentepolitie  en  het  wapen  der 
Koninklijke  marechaussee  ; 

c.  door  goedkoope  verkrijgbaarstelling  of  gratis  verspreiding 
van  nuttige  geschriften  ; 

/.  door  de  aanbieding  van  adressen  aan  de  Hooge  Regeering  ; 

g.  door  samenwerking  met  andere  politiebonden  en  -ver- 
eenigingen  ; 

h.  door  alle  andere  wettige  middelen  ,  die  strekken  kunnen 
om  eenig  Rijkspolitiebelang  te  bevorderen. 
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Leden  en  contributiën. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  buiten¬ 
gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn :  beambten  en  oud-beambten  (gepension- 
neerden)  van  bet  korps  bezoldigde  rijksveldwachters. 

Buitengewoone  leden  zijn  degenen  die ,  uit  sympathie  voor 
de  Rijksveldwacht,  hare  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijkscbe 
bijdrage  van  f2,50. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  bet  hoofdbestuur 
of  van  minstens  30  gewone  leden  ,  door  de  algemeene  vergadering  , 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Donateurs  zijn  degenen  die  bet  bestaan  en  doel  der  ver¬ 
eeniging  steunen  met  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  f‘3  of  die 
voor  ééns  eene  som  van  minstens  f25  in  de  kas  storten. 

Art.  5.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  hoogstens  f2,  tusschen  1  en  20  Maart,  aan  den  penning¬ 
meester  ,  per  postwissel. 

Oud-beambten  (gepension lieerden)  volstaan  met  betaling  van 
hoogstens  f  1  contributie  jaars. 

Over  de  bijdragen  der  buitengewone  leden  en  donateurs , 
alsmede  de  niet  betaalde  contributiën  der  gewone  leden  ,  wordt 
jaarlijks  in  April  door  den  penningmeester  per  postquitantie 
beschikt. 

Wie  na  1  Juli  gewoon  lid  worden  en  niet  eerder  konden 
toetreden ,  volstaan  met  de  betaling  van  de  helft ,  binnen  2 
maanden  na  hun  lidmaatschap  ,  op  gelijke  wijze  te  voldoen. 

Van  hen  die  zich  na  het  eerste  vereenigingsjaar  als  gewoon 
lid  aanmelden  en  die  eerder  als  zoodanig  hadden  kunnen  toetreden  , 
kan  eene  entrée  worden  geheven  ,  waarvan  het  bedrag  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  6.  Door  de  toetreding  tot  de  vereeniging  verbindt  men 
zich  mee  te  werken  tot  haar  doel. 

Art.  7.  Wie  gewoon  of  buitengewoon  lid  of  donateur  wenschen 
te  worden  ,  kunnen  zich  hiertoe  aanmelden. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiede  minstens  eene 
maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  dienstjaar. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering ,  hetzij  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  ,  hetzij  op 
voorstel  van  minstens  20  leden  .  na  advies  van  dat  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 
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Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  president ,  een  vice-president , 
een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Art.  9.  Elk  jaar  treedt  een  lid  van  het  hoofdbestuur  af, 
volgens  een  door  dat  bestuur  op  te  maken  rooster ,  op  den  dag 
na  de  gewone  algemeeue  vergadering. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Wie  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  benoemd  , 
neemt  terstond  zitting ,  en  treedt  af  op  het  tijdstip  ,  bepaald 
voor  hem  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Het  waakt  voor  de  belangen  van  vereeniging  en  leden  ,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  ,  en  treedt  in  on¬ 
voorziene  of  spoedeischende  gevallen  handelend  op  ,  behoudens 
zijne  verantwoordelijkheid  aati  de  algemeene  vergadering  ,  indien 
de  zaak  tot  hare  bevoegdheid  behoorde. 

Art.  11.  De  president,  de  vice-president  en  de  secretaris 
vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  ,  waaraan 
de  behandeling  en  afdoening  der  gewone  werkzaamheden  is 
opgedragen. 

Art  12.  De  leden  van  hoofd-  en  dagelijksch  bestuur  ver¬ 
gaderen  zoo  dikwijls  als  de  president  dit  noodig  oordeelt. 

Alle  stukken  van  belang  worden  door  den  president  en  den 
secretaris  onderteekend. 

De  leden  ontvangen  teruggaaf  van  werkelijk  gedane  uitgaven 
wegens  reiskosten  ,  schrijfbehoeften  ,  porto’s  en  andere  uitgaven 
voor  en  in  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  president  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
zorgt  voor  den  regelmatigen  gang  van  zaken. 

Art.  14.  De  vice-president  treedt  op  bij  ongesteldheid ,  af¬ 
wezigheid  of  ontstentenis  van  den  president. 

Art.  15.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  , 
het  opmaken  van  het  jaarverslag  ,  het  voeren  der  correspondentie 
en  administratie ,  het  verzenden  van  stukken  en  de  bewaring 
van  het  archief. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der 
contributiën  en  bydragen  ,  de  bewaring  en  belegging  der  gelden , 
het  voldoen  van  alle  gewettigde  vorderingen ,  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering  ,  het 
hoofdbestuur,  het  dagelijksch  bestuur  of  den  president. 

Art.  17.  De  commissaris  is,  zoo  noodig,  den  secretaris  en 
den  penningmeester  behulpzaam  in  alle  zaken  de  vereeniging 
betreffende. 
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Correspondentschappen. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  tot  het  instellen  van 
correspondentschappen  ,  het  aanstellen  van  correspondenten  uit 
de  leden  en  het  vaststellen  eener  instructie. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Er  wordt  jaarlijks  ééne  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  ,  bij  voorkeur  in  April,  Mei  of  Juni,  waarin  het  hoofd¬ 
bestuur  verslag  uitbrengt  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  ,  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van 
de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  vorige  en  de  begrooting 
wordt  vastgesteld  voor  het  loopende  dienstjaar ,  en  verder  de 
belangen  van  vereeniging  en  leden  behandeld  worden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  alleen  gehouden 
indien  het  hoofdbestuur  deze  noodig  acht  of  het  beleggen  daarvan 
door  30  leden  schriftelijk  ,  onder  uitvoerige  opgave  van  redenen , 
wordt  gevraagd. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door  het 
hoofdbestuur ,  minstens  15  dagen  te  voren  onder  opgave  der 
te  behandelen  onderwerpen  en  van  dag ,  plaats  en  uur  der 
vergadering. 

Art.  20.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden  ter  vergadering 
tegenwoordig.  Buitengewone  en  eereleden  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 

Voorstellen  van  leden  moeten  minstens  6  weken  vóór  de 
algemeene  vergadering  bij  het  hoofdbestuur  ingediend  zijn. 

Art.  21.  De  president  leidt  de  vergaderingen  ,  handhaaft  de 
orde  en  regelt  den  loop  der  werkzaamheden. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  worden  genomen  en  verkiezingen  geschieden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen. 

Wanneer  bij  eene  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  wordt  eene  tweede 
vrye  stemming  gehouden. 

Is  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  over  hen  die  bij  de  tweede  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  bij  deze  herstemming  de  stemmen  staken  ,  beslist 
het  lot. 

Art.  23.  Voor  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
vóór  den  aanvang  der  algemeene  vergadering  worden  door  het 
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hoofdbestuur  tijdig  3  leden  aangewezen  ,  die  hieromtrent  rapport 
uitbrengen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Orgaan. 

Art.  24.  Het  hoofdbestuur  stelt  zich  een  blad  ten  dienste , 
waarvan  het  streven  nauw  verwant  is  aan  dat  der  vereeniging  , 
met  het  doel : 

a.  bloei  en  welvaart  der  vereeniging  te  bevorderen  en  haar 
invloed  te  versterken  en  te  verbreiden  ; 

b.  een  heilzamen  band  te  vormen  tusschen  de  leden  en  dezen 
nuttige  vaklectuur  te  verschaffen  ; 

c.  officieele  stukken  en  mededeelingen  ter  kennis  van  de  leden 
te  brengen  ; 

d.  vergaderingen  byeen  te  roepen. 

Dat  blad  wordt  beschouwd  als  het  orgaan  der  vereeniging 
en  voor  hare  rekening  toegezonden  aan  alle  leden  ,  alsmede  aan 
de  buitengewone  leden  ,  de  eereleden  en  de  donateurs  ,  en  verder 
aan  regeeringspersonen  en  autoriteiten  ,  op  wier  weg  het  ligt 
kennis  te  nemen  van  de  plichten  en  rechten  van  het  Rijks¬ 
politiekorps  en  van  de  besluiten  der  vereeniging. 

Voor  het  opmaken  van  uitvoerige  verslagen,  rapporten, 
reglementen  ,  adressen  en  dergelyke ,  kan  het  hoofdbestuur  met 
den  uitgever  van  het  orgaan  bijzondere  voorzieningen  treffen. 

Slotbepalingen. 

Art.  25.  Een  huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  dit  reglement  verkregen  is ,  regelt  wat  nog  nadere  regeling 
behoeft ,  met  inachtneming  van  den  inhoud  van  dit  reglement. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  17  November  1900  aangegaan 
voor  29  jaren  en  6  maanden. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  door  4/5  der  gewone  leden  ,  op  eene  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  aanwezig. 

Met  inachtneming  van  de  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  besluit  de  vergadering  welke  bestemming  aan  de  in 
kas  zynde  gelden  en  verdere  bezittingen  der  vereeniging  zal 
worden  gegeven. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  October  1906,  n°.  237. 


VEREENIGlNGr :  Vryzinnig-Democratische  Vereeniging, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Yrijzinnig-Democratische  Yereeniging,  gevestigd 
te  Amsterdam  ,  stelt  zich  ten  doel  te  bevorderen  dat  ons  staats¬ 
wezen  worde  ontwikkeld  overeenkomstig  de  beginselen  ,  neer¬ 
gelegd  in  de  beginselverklaring  van  den  Vrijzinnig-Democra- 
tischen  Bond ,  vastgesteld  in  de  vergadering  van  dien  bond 
van  11  Januari  1902,  luidende:  De  Yrijzinnig-Democratische 
Bond  stelt  zich  ten  doel  een  georganiseerd  optreden  te  bevor¬ 
deren  van  alle  democratisch  gezinde  vereenigingen  en  personen, 
die  zich  met  de  onderstaande  beginselen  vereenigen: 

I.  De  Yrijzinnig-Democratische  Bond  streeft  naar  ontwikkeling 
van  onzen  constitutioneel-parlementairen  regeeringsvorm  in 
democratischen  zin  en  te  dien  einde  naar  algemeen  kiesrecht 
voor  de  vertegenwoordigende  lichamen  en  naar  gelijkstelling , 
ook  wat  de  verkiesbaarheid  tot  lid  dier  lichamen  betreft ,  van 
mannen  en  vrouwen. 

II.  De  Yrijzinnig-Democratische  Bond  spreekt  als  beginsel 
uit,  dat  door  eene  krachtige  sociale  wetgeving  moet  worden  aange¬ 
stuurd  op  het  wegnemen  van  de  maatschappelijke  oorzaken , 
welke  tusschen  de  leden  van  het  volk  ongelijkheid  scheppen 
of  versterken  ten  aanzien  van  hunne  ontwikkelingsvoorwaarden. 

Hy  is  van  oordepl,  dat,  ter  verkrijging  van  maatschappelijken 
vooruitgang  ,  tempering  ,  niet  verscherping  van  den  klassenstrijd 
noodzakelijk  is.  Eenerzijds  keurt  hij  af  het  streven  naar  afschaffing 
van  het  persoonlijk  eigendomsrecht  op  de  productiemiddelen , 
anderzijds  verwerpt  hij  de  meening  ,  dat  de  Staat  in  het  oecono- 
misch  leven  zijner  burgers  slechts  noodgedrongen,  schoorvoetend 
behoort  in  te  grijpen. 

Er  wordt  opgesteld  een  werkprogram  ,  dat  niet  in  striji  mag 
komen  met  de  hiervoren  omschreven  beginselen.  Het  wordt  her¬ 
zien  zoo  dikwyls  de  omstandigheden  dit  vorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doei  te  bereiken  door: 

1.  bespreking  der  openbare  zaak  in  huishoudelijke  en  open¬ 
bare  vergaderingen  ; 
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2.  petitioneeren  bij  autoriteiten  of  colleges  van  openbaar 
bestuur; 

3.  het  stellen  en  bevorderen  der  verkiezing  van  hare  candi- 
daten  voor  de  Tweede  Kamer ,  de  Provinciale  Staten  en  den 
gemeenteraad  ; 

4.  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  3.  Ieder  die  instemt  met  het  in  art  1  omschreven  doel 
en  den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  heeft,  kan  lid  zyn  der 
vereeniging.  Wie  wenscht  toe  te  treden,  meldt  zich  aan  bij  den 
secretaris. 

De  leden  verbinden  zich  bij  verkiezingen  direct  noch  indirect  . 
candidaten  te  steunen  ,  die  gesteld  zijn  tegenover  de  candidaten 
der  vereeniging. 

Art.  4.  In  elk  district  wordt  door  de  leden  ,  wonende  in  dat 
district ,  eene  districts-commissie  gekozen  ,  die  vooral  in  tijden 
van  verkiezingen  de  dagelijksche  leiding  der  zaken  voor  het 
district  heeft.  De  samenstelling  en  werkzaamheden  der  districts- 
commissiën  worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  minimum  contributie  bedraagt  f  1  per  jaar ,  te 
voldoen  hetzij  in  eens  ,  hetzij  per  kwartaal. 

In  bijzondere  omstandigheden  kan  het  bestuur  geheele  of 
gedeeltelijke  ontheffing  van  contributie  toestaan. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  leden  ,  die  de  werkzaam¬ 
heden  onderling  verdeelen  ,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  van 
het  dagelyksch  bestuur ,  bestaande  uit  voorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester ,  de  voorzitter  door  de  ledenvergadering  wordt 
aangewezen. 

Het  bestuur  der  vereeniging  wijst  uit  zijn  midden  voor  elke 
districts-commissie  een  voorzitter  aan. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen  door  de  ledenvergadering.  Jaarlijks  treedt  volgens  een 
op  te  maken  rooster  */s  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Ten  hoogste  1/3  van  het  aantal  leden  van  het  bestuur  mag 
zitting  hebben  in  een  der  vertegenwoordigende  lichamen. 

Nadere  regeling  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Bij  het  einde  van  eik  vereenigingsjaar  doet  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het  door  hem 
gevoerde  beheer.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  door 
eene  commissie  van  3 ,  door  den  voorzitter  te  kiezen ,  leden 
onderzocht. 

Art.  8.  Bij  alle  verkiezingen  schrijft  het  bestuur  vooraf  eene 
ledenvergadering  uit.  Bij  algemeene  verkiezingen  noodigt  het 
de  districtscommissies ,  en  bij  tusschentijdsche  verkiezingen  de 
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commissie  van  het  betrokken  district,  tijdig  uit  tot  het  houden 
van  eene  bijeenkomst  met  het  bestuur. 

Tot  3  X  24  uur  vóór  de  ledenvergadering  kunnen  de  leden 
aan  den  secretaris  voorloopige  candidaten  opgeven. 

Behoudens  spoedeischende  gevallen  wordt  deze  ledenverga¬ 
dering  ten  minste  6  X  24  uur  te  voren  aan  alle  leden  bekend 
gemaakt  bij  eene  circulaire  ,  waarbij  den  leden  wordt  herinnerd 
aan  deze  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bevoegdheid. 

Art.  9.  De  definitieve  candidaten  worden  voor  elk  district 
door  de  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
aangewezen. 

Art.  10.  In  de  ledenvergadering  wordt  over  zaken  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist.  Stemmingen  over  personen  ge¬ 
schieden  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Indien  bij  eerste 
stemming  niemand  de  vereischte  meerderheid  op  zich  heeft  ver- 
eenigd ,  heeft  er  eene  tweede  vrye  stemming  plaats  en  daarna, 
zoo  noodig,  herstemming  tusschen  de  personen,  die  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  ,  in  dier 
voege ,  dat  er  herstemming  plaats  heeft  tusschen  tweemaal 
zooveel  personen  als  er  vacatures  zijn.  Wanneer  bij  herstemming 
over  personen  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd.  Het  getal  der  ingeleverde  stembriefjes  wordt 
verminderd  met  die  welke  niet  ingevuld  of  van  onwaarde  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  huishoudelijke  en  openbare  ver¬ 
gaderingen  ter  bespreking  van  politieke  en  sociale  vraagstukken 
of  van  de  belangen  der  vereeniging  ,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht  en  is  verplicht  eene  huishoudelijke  vergadering  uit  te  schrijven, 
wanneer  dit  schriftelijk ,  met  opgaaf  van  redenen ,  door  ten 
minste  10  leden  der  vereeniging  wordt  verlangd. 

Art.  12.  Op  de  jaarvergadering,  welke  vóór  1  Maart  gehouden 
wordt ,  komen  o.  a.  de  volgende  punten  aan  de  orde  : 

a.  het  uitbrengen  van  het  rapport  der  commissie ,  bedoeld 
in  art.  7  ; 

b.  het  uitbrengen  van  een  jaarverslag  betreffende  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  door  den  secretaris; 

c.  het  periodiek  verkiezen  van  bestuursleden  in  de  commissie, 
bedoeld  in  art.  7. 

Art.  13.  Aanvulling  van  een  of  meer  tusschentijdsche  vacatures 
in  het  bestuur  geschiedt  op  eene  vergadering ,  die  binnen  2 
maanden  na  het  ontstaan  der  vacature  door  het  bestuur  moet 
worden  uitgeschreven. 

Art.  14.  Het  bestuur  belegt  jaarlijks  vóór  sluiting  van  den 
termyn  ,  waarop  voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  van 
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den  bond  moeten  zijn  ingediend,  eene  vergadering  ter  behandeling 
van  voorstellen  door  de  vereeniging  aan  de  bondsvergadering 
te  doen.  Het  bestuur  stelt  den  leden  tijdig  in  de  gelegenheid 
voorstellen  voor  deze  vergadering  in  te  dienen. 

Deze  vergadering  kan  zijn  de  jaarvergadering. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

1.  door  den  dood; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

3.  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  der  vereeniging , 
welk  voorstel  op  den  oproepingsbrief  moet  vermeld  staan ; 

4.  op  31  December  van  het  vereenigingsjaar ,  indien  de  con¬ 
tributie  van  het  voorlaatste  jaar  niet  of  niet  geheel  is  voldaan. 

Art.  16,  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding 
der  vereeniging  worden  alleen  behandeld  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering.  De  inhoud  der  voorstellen  wordt  bij  de  oproeping 
tot  die  vergadering  aan  de  leden  medegedeeld. 

Over  voorgestelde  wijzigingen  wordt  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  besloten. 

Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  wordt  vereischt  eene 
meerderheid  van  stemmen  van  2/3  van  alle  leden.  Wordt  een 
voorstel  tot  ontbinding  met  gewone  meerderheid  verworpen , 
dan  wordt  het  niet  verder  aan  de  orde  gesteld,  ook  al  geschiedt 
die  verwerping  in  eene  niet  voltallige  vergadering.  Wordt  in 
zulk  eene  vergadering  een  ontbindingsvoorstel  met  gewone 
meerderheid  aangenomen  ,  dan  zal  met  eene  tusschenruimte  van 
ten  minste  8  dagen  eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden, 
waarin  tot  ontbinding  kan  worden  besloten  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Maart  1901. 

Art.  19.  Al  hetgeen  verder  regeling  blijkt  te  behoeven  wordt 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  komen  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  20.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  14  dagen 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  1906  n°.  84.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Öctober  1906,  n°.  237, 


N".  978. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank ,  te  Gassel.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleenbank;  zy 
is  gevestigd  te  Gassel ,  provincie  Noordbrabant ,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Gassel  en  de  Roomsch-Katholieke  parochie 
Groot-Linden.” 


(Volgen  de  o ndertcekeni ngen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  18  Sept.  1906  n°.  84. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
E.  E.  van  Baalte. 


> 

Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N*.  079. 


VEREENIGING  :  Yakvereeniging  der  steenfabriekarbeiders 
te  Huissen. 


Doel. 

Art.  1.  De  Vakvereeniging  der  steenfabriekarbeiders ,  gevestigd 
te  Huissen ,  stelt  zich  ten  doel :  door  aaneensluiting  zooveel 
mogelijk  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  steen- 
fabrieksarbeidersstand  te  bevorderen  ,  en  sluit  zich  daarom  aan 
bij  den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond ,  gevestigd  te 
Huissen  (Geld.). 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  geregelde  bijeenkomsten ,  waarop  de  vakbelangen 
worden  besproken  ; 

2'  door  het  oprichten  van  ziekenfondsen,  spaarkassen  en 
matigheidsgenootschappen  ; 

3J.  door  deelname  in  de  voorzorgskas  ,  opgericht  om  te  voor- 
zien  in  den  nood  bij  gedwongen  werkloosheid  en  rechtmatige 
staking ; 

4°.  door  opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onder¬ 
zoeken  en  bijaldien  deze  gegrond  bevonden  worden,  ze  aan  den 
patroon  kenbaar  te  maken  en  er  naar  te  streven  ze  ook  weg  te 
nemen. 

Leden- 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
mannen  of  jongelingen  ,  die  minstens  16  jaar  oud  zijn  en  werk¬ 
zaam  in  eene  steenfabriek.  In  plaatsen  waar  eene  R.-K  werk- 
liedenvereeniging  of  R.-K.  Volksbond  bestaat,  kan  men  geen 
lid  der  vakvereeniging  worden  als  men  geen  lid  is  van  eerst¬ 
genoemde  vereeniging  of  bond. 
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Art.  4.  Wie  lid  wil  worden  moet  zich  opgeven  bij  een  be¬ 
stuurslid  en  een  formulier  invullen  en  onderteekenen  ,  hetwelk 
hem  door  den  president  of  secretaris  der  vakvereeniging  zal 
worden  verstrekt.  In  dit  formulier  worden  ingevuld  naam  , 
leeftijd  ,  geboorte-  en  woonplaats  ,  werkkring  en  godsdienst  van 
den  candidaat ,  alsmede  de  verklaring  dat  hij  instemt  met  het 
doel  en  de  beginselen  van  den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeiders- 
bond. 

Art.  5.  Leden  beneden  23  jaar  mogen  geen  zitting  nemen 
in  het  bestuur. 

Art.  6.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  f  0,02 5  ,  die 
wekelijks  aan  huis  zal  worden  opgehaald. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vakvereeniging ,  hetwelk  men  wegens 
wanbetaling  schrapt,  kan  zich  niet  meer  doen  voorstellen, 
alvorens  hij  zijne  achterstallige  contributie  heeft  aangezuiverd. 
Hij  betaalt  alsdan  f  0,10  voor  het  herstel  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  8.  Elk  lid  dat  wegens*  ziekte  of  werkloosheid  zijne 
contributie  niet  kan  voldoen  ,  kan  op  zijn  verzoek  ,  door  het 
bestuur  hiervan  worden  vrijgesteld.  Bij  het  herstel  of  hervatten 
zijner  werkzaamheden  moet  hij  zijne  achterstallige  contributie 
voldoen ,  tenzij  er  termen  aanwezig  zijn  om  hem  hiervan  te 
ontslaan. 

Art.  9.  De  geïnde  contributie  zal  op  eene  gemeentelijke  of 
Rijkspostspaarbank  worden  belegd  en  het  boekje  moet  bewaard 
worden  in  eene  kist ,  die  niet  dan  met  2  sleutels  kan  geopend 
worden  ;  de  eene  sleutel  zal  in  het  bezit  zijn  van  den  voorzitter 
en  de  andere  in  het  bezit  yan  den  penningmeester. 

Art.  10.  Bij  het  verlaten  of  royeeren  als  lid  der  vakvereeniging 
vervalt  alle  aanspraak  op  de  gestorte  contributie. 

Het  royeeren  als  lid  der  vakvereeniging  geschiedt  door  een  met 
meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vakvereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
uit  en  door  de  ledeu  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  5  personen  :  een  voorzitter , 
een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  1ste-  en  2de-com- 
missaris.  Om  de  2  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  in  dier 
voege ,  dat  bet  eerste  jaar ,  na  het  in  werking  treden  van  deze 
statuten,  de  kleinste  helft,  namelijk  de  secretaris  en  lste-com- 
missaris,.  en  het  tweede  jaar  de  voorzitter,  de  penningmeester 
en  de  2de-commissaris  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenvergade- 
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ringen  ;  hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht  een 
spreker  tot  de  orde  te  roepen.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der 
bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij,  leest  deze  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voor  en  voert  de  correspondentie.  De  penningmeester 
is  belast  met  het  innen  der  inleggelden  en  contributie  en  houdt 
nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en  uitgaven.  De  commis¬ 
sarissen  staan  de  overige  leden  van  het  bestuur  bij  waar  dit 
noodig  mocht  zijn.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht 
en  is  verplicht,  ten  minste  tweemaal  in  hetjaar,  inzage  te 
nemen  van  de  kas,  de  boeken  en  de  rekenbare  bewijsstukken 
van  den  penningmeester.  De  voorzitter  en  de  secretaris  ver¬ 
tegenwoordigen  het  bestuur  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  14.  Een  geestelijk  adviseur ,  door  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  te  benoemen  ,  staat  het  bestuur  ter  zijde.  Het  bestuur 
is  verplicht  zijne  besluiten,  die  niet  uitsluitend  van  technischen 
aard  zijn  ,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 
De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen  ,  als  hij  van  oordeel  is  ,  dat  middelen  strijdig  met 
de  Katholieke  beginselen  ,  worden  aangewend.  Bij  blijvend  mee- 
ningsverschil  kan  het  betrokken  bestuur  bij  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  in  beroep  komen. 

Art,  15.  Bestuursvergaderingen  hebben  eens  in  de  maand 
plaats ;  buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
den  voorzitter. 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  om  de  3  maanden 
-gehouden  op  dag ,  uur  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  17.  Besluiten ,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden  op  eene  algemeene  vergadering  , 
zullen  voor  ieder  kracht  van  wet  hebben. 

Art.  18.  Alle  stukken  van  de  vakvereeniging  uitgaande  ,  zooals 
verzoekschriften  ,  adhaesie-adressen  ,  petitionnementen  enz.  ge¬ 
richt  tot  patroons,  Staats-  of  gemeentebestuur,  welke  niet  van 
plaatselijken  aard  zijn ,  maar  hét  algemeen  belang  betreffen , 
moeten  te  allen  tijde  onderteekend  zijn  door  het  bestuur  van 
den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  geschie¬ 
den  bij  besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  te  beroepen 
algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  ,  en  behoeven  om  van  kracht  te  zijn 
de  aartsbisschoppelijke  goedkeuring  en  de  daarop  gevolgde 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vakvereeniging  tot 
10  gedaald  is  wordt  het  een  correspondentschap.  De  aanwezige 
stukken  en  gelden  worden  dan  door  het  correspondentschap 
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beheerd.  Bij  liet  te  niet  gaan  van  het  correspondentschap  ,  hetwelk 
geschiedt  wanneer  het  getal  leden  tot  3  daalt  ,  vervallen  de 
aanwezige  gelden  en  stukken  aan  den  bond  van  de  Ned.  R.-K. 
steent  ibriekarbeiders. 

Art.  21.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Huissen  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  30  April  van  het  jaar  1905. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  980. 


YEREEN1GING :  Yakvereeniging  der  steenfabriekarbeiders, 
te  Driel,  gemeente  Heteren. 

Doel. 

Art.  1.  De  Yakvereeniging  der  steenfabriekarbeiders,  gevestigd 
te  Driel ,  gemeente  Heteren  ,  stelt  zich  ten  doel :  door  aaneen¬ 
sluiting  zooveel  mogelyk  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van 
den  steenfabrieksarbeidersstand  te  bevorderen,  en  sluit  zich  daarom 
aan  bij  den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond ,  gevestigd 
te  Huizen  (Gelderland). 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  geregelde  bijeenkomsten,  waarop  de  vakbelangen 
worden  besproken  ; 

2°.  door  het  oprichten  van  ziekenfondsen ,  spaarkassen  en 
matigheidsgenootschappen  ; 

3°.  door  deelname  in  de  voorzorgskas ,  opgericht  om  te  voor¬ 
zien  in  den  nood  bij  gedwongen  werkloosheid  en  rechtmatige 
staking ; 

4°.  door  opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onder¬ 
zoeken  en  ,  bijaldien  deze  gegrond  bevonden  worden  ,  ze  aan 
den  patroon  kenbaar  le  maken  en  er  naar  te  streven  ze  ook 
weg  te  nemen. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
mannen  of  jongelingen  ,  die  minstens  16  jaar  oud  zijn  en  werk¬ 
zaam  in  eene  steenfabriek.  In  plaatsen  waar  eene  R.-K.  werk- 
liedenvereeniging  of  R.-K.  Yoiksbond  bestaat,  kan  men  geen 
lid  der  vakvereeniging  worden  als  men  geen  lid  is  van  eerst¬ 
genoemde  vereeniging  of  bond. 
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Art.  4.  Wie  lid  wil  worden  moet  zich  opgeven  bij  een  bestuurs¬ 
lid  en  een  formulier  invullen  en  onderteekenen  ,  hetwelk  hem 
door  den  president  of  secretaris  der  vakvereeniging  zal  worden 
verstrekt.  In  dit  formulier  worden  ingevuld  naam,  leeftijd,  ge¬ 
boorte-  en  woonplaats  ,  werkkring  en  godsdienst  van  den  candi- 
daat ,  alsmede  de  verklaring ,  dat  hij  instemt  met  het  doel  en 
de  beginselen  van  den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond. 

Men  betaalt  bij  inschrijving  als  lid  f  0,10,  waarvoor  men  de 
statuten  der  vakvereeniging  en  de  statuten  van  den  bond  ontvangt. 

Art.  5.  Leden  beneden  23  jaar  mogen  geen  zitting  nemen 
in  het  bestuur. 

Art.  6.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  f  0,025,  die 
wekelijks  aan  huis  zal  worden  opgehaald. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vakvereeniging,  hetwelk  men  wegens  wan¬ 
betaling  schrapt,  kan  zich  niet  meer  doen  voorstellen ,  alvorens 
hy  zijne  achterstallige  contributie  heeft  aangezuiverd.  Hij  betaalt 
alsdan  f  0,10  voor  het  herstel  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  8.  Elk  lid  dat  wegens  ziekte  of  werkloosheid  zyne 
contributie  niet  kan  voldoen  ,  kan  ,  op  zijn  verzoek ,  door  het 
bestuur  hiervan  worden  vrijgesteld.  Bij  het  herstel  of  hervatten 
zijner  werkzaamheden  moet  hij  zijne  achterstallige  contributie 
voldoen ,  tenzij  er  termen  aanwezig  zijn  om  hem  hiervan  te 
ontslaan. 

Art.  9.  De  geïnde  contributie  zal  op  eene  gemeentelijke  of 
Rijkspostspaarbank  worden  belegd,  en  het  boekje  moet  bewaard 
worden  in  eene  kist ,  die  niet  dan  met  2  sleutels  kan  geopend 
worden  ;  de  eene  sleutel  zal  in  het  bezit  zyn  van  den  voor¬ 
zitter  en  de  andere  in  het  bezit  van  den  penningmeester. 

Art.  10.  Bij  het  verlaten  of  royeeren  als  lid  der  vakvereeni¬ 
ging  vervalt  alle  aanspraak  op  de  gestorte  contributie. 

Het  royeeren  als  lid  der  vakvereeniging  geschiedt  door  een 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vakvereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  5  personen :  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  1ste-  en  2de-com- 
missaris.  Om  de  2  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  van  deze 
statuten,  de  kleinste  helft,  namelijk  de  secretaris  en  de  eerste- 
commissaris,  en  het  tweede  jaar  de  voorzitter,  de  penningmeester 
en  de  tweede-commissaris  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 
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Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenverga¬ 
deringen;  hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht 
een  spreker  tot  de  orde  te  roepen.  De  secretaris  houdt  de  no¬ 
tulen  der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij ,  leest  deze  in  de 
eerstvolgende  vergadering  voor  en  voert  de  correspondentie.  De 
penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  inleggelden  en  con¬ 
tributie  en  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en  uit¬ 
gaven.  De  commissarissen  staan  de  overige  leden  van  het  bestuur 
bij  waar  dit  noodig  mocht  zijn.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde 
het  recht  en  is  verplicht ,  ten  minste  tweemaal  in  het  jaar,  in¬ 
zage  te  nemen  van  de  kas,  de  boeken  en  de  rekenbare  bewijs¬ 
stukken  van  den  penningmeester.  De  voorzitter  en  de  secretaris 
vertegenwoordigen  het  bestuur  in  alle  burgerlyke  handelingen. 

Art.  14.  Een  geestelyk  adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop 
te  benoemen,  staat  het  bestuur  ter  zyde.  Het  bestuur  is  ver¬ 
plicht  zijne  besluiten  die  niet  uitsluitend  van  technischen  aard 
zijn ,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te  deelen.  De 
adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te  ver¬ 
hinderen  ,  als  hij  van  oordeel  is,  dat  middelen ,  strijdig  met  de 
Katholieke  beginselen,  worden  aangewend.  Bij  blijvend  meenings- 
versehil  kan  het  betrokken  bestuur  bij  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  in  beroep  komen. 

Art.  15.  Bestuursvergaderingen  hebben  eens  in  de  maand 
plaats  ;  buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
den  voorzitter. 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  om  de  3  maanden 
gehouden  op  dag,  uur  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  17.  Besluiten,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden  op  eene  algemeene  vergadering,  zullen 
voor  ieder  kracht  van  wet  hebben. 

Art.  18.  Alle  stukken  van  de  wakvereeniging  uitgaande,  zoo- 
als  verzoekschriften  ,  adhaesie-adressen  ,  petitionnementen  enz. , 
gericht  tot  patroons,  Staats-  of  gemeentebestuur,  welke  niet  van 
plaatselijken  aard  zijn,  maar  het  algemeen  belang  betreffen,  moeten 
te  allen  tyde  onderteekend  zijn  door  het  bestuur  van  den  Eed. 
R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond. 

Art.  19.  Wijzingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  geschieden 
bij  besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  te  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  en  behoeven,  om  van  kracht  te 
zijn  de  aartsbisschoppelijke  goedkeuring  en  de  daarop  gevolgde 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vakvereeniging  tot  10 
gedaald  is  wordt  het  een  correspondentschap.  De  aanwezige 
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stukken  en  gelden  worden  dan  door  het  correspondentschap  be¬ 
heerd.  Bij  het  te  niet  gaan  van  het  correspondentschap ,  hetwelk 
geschiedt  wanneer  het  getal  der  leden  tot  3  daalt,  vervallen  de 
aanwezige  gelden  en  stukken  aan  den  Bond  van  de  Ned.  R.-K. 
Steenfabriekarbeiders. 

Art.  21.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Driel,  gemeente  Heteren, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting  zijnde  10  Augustus  van  het  jaar  1905. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  981. 
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VEREENIGING:  Vakvereeniging  der  Steenfabriekarbeiders,, 
te  Wageningen. 


Doel. 

Art.  1.  De  Vakvereeniging  der  Steenfabriekarbeiders,  gevestigd 
te  Wageningen,  stelt  zich  ten  doel:  door  aaneensluiting  zooveel 
mogelijk  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  steen- 
fabrieksarbeidersstand  te  bevorderen,  en  sluit  zich  daarom  aan  bij 
den  Nederlandscben  Roomsch-Katbolieken  Steenfabriekarbeiders- 
bond  ,  gevestigd  te  Huissen  (Gelderland). 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel :  1°.  door  geregelde  bijeenkomsten,  waarop  de  vakbelangen 
worden  besproken  ;  2°.  door  het  oprichten  van  ziekenfondsen  , 
spaarkassen  en  matigheidsgenootschappen ;  3J.  door  deelname 
in  de  voorzorgskas ,  opgericht  om  te  voorzien  in  den  nood  bij 
gedwongen  werkloosheid  en  rechtmatige  staking ;  4°.  door 
opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onderzoeken  en  , 
bijaldien  deze  gegrond  bevonden  worden  ,  ze  aan  den  patroon 
kenbaar  te  maken  en  er  naar  te  streven  ze  ook  weg  te  nemen. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  worden  :  Katholieke 
mannen  ot  jongelingen  die  minstens  16  jaar  oud  zijn  en  werk¬ 
zaam  in  eene  steenfabriek.  In  plaatsen  waar  eene  R.K.  werklieden- 
vereeniging  of  R.-K.  Volksbond  bestaat,  kan  men  geen  lid  der 
vakvereeniging  worden  als  men  geen  lid  is  van  eerstgenoemde 
vereeniging  of  bond. 

Art.  4.  Wie  lid  wil  worden  moet  zich  opgeven  bij  een  be¬ 
stuurslid  en  een  formulier  invullen  en  onderteekenen  ,  hetwelk 
hem  door  den  president  of  secretaris  der  vakvereeniging  zal 
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worden  verstrekt.  In  dit  formulier  worden  ingevuld  naam,  leeftijd, 
geboorte-  en  woonplaats  ,  werkkring  en  godsdienst  van  den  can- 
didaat ,  alsmede  de  verklaring ,  dat  hij  instemt  met  het  doel  en 
de  beginselen  van  den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond. 
Men  betaalt  bij  inschrijving  als  lid  f  0,10 ,  waarvoor  men  de 
statuten  der  vakvereeniging  en  de  statuten  van  den  bond  ontvangt. 

Art.  5.  Leden  beneden  23  jaar  mogen  geen  zitting  nemen 
in  het  bestuur. 

Art.  6.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  f0,025,  die 
wekelyks  aan  huis  zal  worden  opgehaald. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vakvereeniging ,  hetwelk  men  wegens 
wanbetaling  schrapt ,  kan  zich  niet  meer  doen  voorstellen , 
alvorens  hij  zijne  achterstallige  contributie  heeft  aan  gezuiverd. 
Hij  betaalt  alsdan  f  0,10  voor  het  herstel  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  8.  Elk  lid  dat  wegens  ziekte  of  werkloosheid  zijne 
contributie  niet  kan  voldoen  ,  kan  ,  op  zijn  verzoek ,  door  het 
bestuur  hiervan  worden  vrijgesteld.  Bij  het  herstel  of  hervatten 
zijner  werkzaamheden  moet  hij  zijne  achterstallige  contributie 
voldoen ,  tenzy  er  termen  aanwezig  zijn  om  hem  hiervan  te 
ontslaan. 

Art.  9.  De  geïnde  contributie  zal  op  eene  gemeentelijke  of 
Rijkspostspaarbank  worden  belegd ,  en  het  boekje  moet  bewaard 
worden  in  eene  kist ,  die  niet  dan  met  2  sleutels  kan  geopend 
worden  ;  de  eene  sleutel  zal  in  het  bezit  zyn  van  den  voorzitter 
en  de  andere  in  het  bezit  van  den  penningmeester. 

Art.  10.  Bij  het  verlaten  of  royeeren  als  lid  der  vakvereeniging 
vervalt  alle  aanspraak  op  de  gestorte  contributie.  Het  royeeren 
als  lid  der  vakvereeniging  geschiedt  door  een  met  meerderheid 
van  stemmen  genomen  besluit  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vakvereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  , 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  5  personen :  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  eerste-  en 
tweede-commissaris.  Om  de  2  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af, 
in  dier  voege ,  dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden 
van  deze  statuten  ,  de  kleinste  helft ,  namelijk  de  secretaris  en 
de  eerste-commissaris ,  en  het  tweede  jaar  de  voorzitter ,  de 
penningmeester  en  de  tweede-commissaris  aftreden.  De  aftreden¬ 
den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenver¬ 
gaderingen  ;  hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht 
een  spreker  tot  de  orde  te  roepen.  De  secretaris  houdt  de  notulen 
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der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij  ,  leest  deze  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voor  en  voert  de  correspondentie.  De 
penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  inleggelden  en  con¬ 
tributie  en  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en 
uitgaven.  De  commissarissen  staan  de  overige  leden  van  bet 
bestuur  bij  waar  dit  noodig  mocht  zijn.  Het  bestuur  beeft  te 
allen  tijde  bet  recht  en  is  verplicht ,  ten  minste  tweemaal  in 
het  jaar ,  inzage  te  nemen  van  de  kas  ,  de  boeken  en  de  reken¬ 
bare  bewijsstukken  van  den  penningmeester.  De  voorzitter  en 
de  secretaris  vertegenwoordigen  bet  bestuur  in  alle  burgerlijke 
handelingen. 

Art.  14.  Een  geestelijk  adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  aartsbis¬ 
schop  te  benoemen,  staat  het  bestuur  ter  zijde.  Het  bestuur  is 
verplicht  zijne  besluiten  die  niet  uitsluitend  van  technischen 
aard  zijn  ,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 
De  adviseur  heelt  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen  ,  als  hy  van  oordeel  is  ,  dat  middelen  ,  strijdig  met 
de  Katholieke  beginselen  ,  worden  aangewend. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  kan  het  betrokken  bestuur  bij 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  in  beroep  komen. 

Art.  15.  Bestuursvergaderingen  hebben  eens  in  de  maand 
plaats  ;  buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
den  voorzitter. 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  om  de  3  maanden 
gehouden  op  dag  ,  uur  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  17.  Besluiten  ,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zynde  leden  op  eene  algemeene  vergadering,  zullen 
voor  ieder  kracht  van  wet  hebben. 

Art.  18.  Alle  stukken  van  de  vakvereeniging  uitgaande  ,  zooals 
verzoekschriften  ,  adhaesie-adressen  ,  petitionnementen  ,  enz.  ge¬ 
richt  tot  patroons  ,  Staats-  of  gemeentebestuur,  welke  niet  van 
plaatselijken  aard  zijn ,  maar  het  algemeen  belang  betreffen , 
moeten  te  allen  tijde  onderteekend  zijn  door  het  bestuur  van 
den  Ned.  R.-K.  Steenfabriekarbeidersbond. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  geschieden 
bij  besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  te  beroepen  algemeene 
vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden,  en  behoeven  om  van  kracht  te  zijn 
de  aartsbisschoppelijke  goedkeuring  en  de  daarop  gevolgde 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vakvereeniging  tot 
10  gedaald  is,  wordt  het  een  correspondentschap.  De  aanwezige 
stukken  en  gelden  worden  dan  door  het  correspondentschap 
beheerd.  Bij  het  te  niet  gaan  van  het  correspondentschap ,  het- 
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welk  geschiedt  wanneer  het  getal  leden  tot  8  daalt ,  vervallen 
de  aanwezige  gelden  en  stukken  aan  den  Bond  van  de  Ned. 
R.-K.  Steenfabriekarbeiders. 

Art.  21.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Wageningen ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  15  Juni  van  het  jaar  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vsd 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


N°.  982. 


YEREENIGING  :  Maria- vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Puiflijk. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik, 
gevestigd  te  Puiflijk  ,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging 
van  vrouwen  meisjes,  welke  ten  doel  beeft  ook  de  vrouw  deel- 
geuoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  bet  drankmisbruik 
en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  ,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen ,  te  weten  : 

a.  afschafsters  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheel-onthoudsters  die  nooit  geen  alcoholische  dranken 
gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

•  •  i 
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Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke ,  met 
den  titel  van  directeur ,  die  door  den  bisscbop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  rereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse  ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereenigiug  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10  centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  6  Maart  1905. 

Art  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  op  voorstel  van  bet  bestuur  en  bij  besluit  van 
twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Maria-bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  September  1906  n°.  46, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Ge?i  er  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


N".  983. 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  wDonar”,  te 
’s  Gravenbage. 

Art.  1.  De  gymnastiekvereeniging  „  Donar”,  gevestigd  te 
’s  Gravenbage  ,  heeft  tot  doel  de  beoefening  der  gymnastiek,  ten 
einde  mee  te  werken  aan  de  lichamelijke  opvoeding  van  den  menseb. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  bet  houden  van 
oefenin gsavonden,  waar,  onder  bevoegde  leiding  ,  de  gymnastiek 
onderwezen  wordt. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Maart 
1904;  over  de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt  1  jaar  te 
voren  op  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit; 

werkende  leden; 

ondersteunende  leden  ; 

eereleden. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  in  de  vereeniging  de 
gymnastiek  beoefenen. 

Art.  6.  Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  ondersteunen,  zonder  aan  de  oefeningen 
deel  te  nemen. 

Zij  worden  door  het  bestuur  met  meerderheid  van  stemmen 
aangenomen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  vergadering 
daartoe  worden  benoemd  met  meerderheid  van  stemmen,  om 
hunne  verdiensten  tegenover  de  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden, 
uitgezonderd  de  directeur ,  met  meerderheid  van  stemmen  door 
de  werkende  en  ondersteunende  leden. 
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Art.  9.  Hij  die  werkend  lid  wenscht  te  worden ,  moet  aan  de 
volgende  voorwaarden  voldoen  : 

a.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

b.  gedurende  8  opeenvolgende  oefeningsavonden  in  het  lokaal 
op  de  ballotagelijst  voorhangen,  met  vermelding  van  naam  ,  voor¬ 
naam  ,  betrekking  en  woonplaats; 

c.  gedurende  dezen  termijn  moet  hij  op  de  eerste  2  avonden 
de  oefeningen  bijwonen ,  terwijl  er  op  den  derden  avond  over  zyne 
aanname  met  meerderheid  van  stemmen  der  werkende  leden, 
beslist  wordt. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  het  bestuur  hiervan  behoorlijk  in  kennis  te  stellen; 

b.  door  royement ,  waarover  meerderheid  van  stemmen  der 
werkende  leden  beslist; 

c.  door  wangedrag. 

Art.  11.  De  regeling  der  oefeningen,  de  orde  der  vergade¬ 
ringen  ,  de  contributie  der  leden ,  de  verdeeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  worden  bij  een  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelyk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wyzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hunne  aanneming  eene  meerderheid  van  drie 
vierden  der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen ,  en  treden 
niet  in  werking  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  40 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N".  984. 


VEREENIGING  :  Kynologenclub  „Breda”,  te  Breda. 

Naam  ,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Kynologenclub 
„Breda”.  Zij  is  gevestigd  te  Breda  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden ,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting,  17  Juni  1906. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  in  Breda  en  om¬ 
streken  wonende  liefhebbers  en  fokkers  van  rashonden  nader 
tot  elkander  te  brengen  en  de  liefhebberij  voor  rashonden  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  houden  van  maandelijksche  bijeenkomsten; 

2°.  door  het  doen  houden  van  lezingen  over  kynologie; 

3°.  door  hare  leden  in  te  lichten  bij  den  aankoop  van  honden  ; 

4°.  door  het  organiseeren  of  steunen  van  hondententoon¬ 
stellingen  ; 

5°.  door  aan  hare  leden  gelegenheid  te  geven  om  zich  door 
het  lezen  van  buitenlandsche  zoowel  als  binnen  landsche  bladen, 
de  kynologie  betreffend,  op  de  hoogte  der  hondensport  te  houden. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  gewone  leden 
en  donateurs. 

Aft.  5.  Om  tot  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
aangenomen  moet  men  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt. 
Hij  of  zij  die  gewoon  lid  der  club  wenseht  te  worden ,  meldt 
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zicli  daartoe  met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen  en  woon¬ 
plaats  aan  b\j  bet  bestuur,  dat  in  de  eerste  daaropvolgende 
bestuursvergadering  omtrent  de  toelating  beslist.  Bij  eventueel 
afwijzende  beschikking  van  bet  bestuur,  kan  daartegen  beroep 
worden  gedaan  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  vergadering 
wegens  bijzondere  verdiensten  jegens  de  club  met  7/8  der  aan¬ 
wezige  geldige  stemmen  daartoe  worden  benoemd.  Zij  behoeven 
geene  contributie  te  betalen  en  hebben  dezelfde  rechten  als 
gewone  leden. 

Art.  7.  Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart,  de  ver- 
eeniging  te  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  5  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25. 

Contributie. 

Art.  8.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f2,50,  terwijl  voor  entree  f  0,50  zal  worden  geheven.  Degene 
die  in  den  loop  van  het  2de  halfjaar  lid  wordt,  betaalt  voor  dat 
vereenigingsjaar  slechts  de  helft  der  contributie.  Het  vereenigings- 
jaar  gaat  in  1  Juli  en  eindigt  30  Juni. 

Art.  9.  Over  de  jaarlijksche  contributie  zal  bij  vooruitbetaling 
worden  beschikt  in  de  maand  Juni  en  wel  bij  diploma-quitantie , 
dat  tevens  geldt  als  bewijs  van  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  10.  Wie  eene  maand  na  den  vervaldag  zijne  contributie 
niet  heeft  voldaan,  zal  door  den  penningmeester  per  brief  worden 
aangemaand ;  is  hierop  binnen  ééne  maand  geen  betaling  gevolgd, 
dan  zal  de  wanbetaler  als  lid  der  club  kunnen  geroyeerd  worden, 
te  beslissen  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken, 
moet  dit  vóór  1  Juli  schriftelijk  aan  den  secretaris  meededen. 
Later  gedane  opzegging  ontheft  niet  van  de  jaarlijksche  contributie. 

Rechten  der  leden. 

Art.  12.  Het  stemrecht  op  de  vergaderingen  wordt  uitgeoefend 
door  de  gewone  leden  en  de  eereleden.  Bij  tentoonstellingen, 
uitgaande  van  de  vereeniging,  genieten  de  gewone  leden  en  de 
eereleden  voor  hunne  inzendingen  eene  reductie  op  het  inleggeld. 

Donateurs  hebben  persoonlijk  toegang  tot  die  tentoonstellingen 
en  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  die  de  functiën  onderling  verdeden.  Elk  jaar  treden 
drie  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredende 
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leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  zoodra  mogelijk  aangevnld;  de  alzoo  benoemde  bestuurs¬ 
leden  treden  in  den  diensttyd  van  hen  in  wier  plaats  zij  zijn 
gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  en  bijeenkomsten;  bij  zijne  ontstentenis  vervangt  hem 
de  vice-president,  zoo  ook  die  afwezig  is,  het  oudst  aanwezige 
bestuurslid. 

Art.  15.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  notulen 
van  alle  officieele  vergaderingen  en  het  voeren  der  correspondentie. 

Art.  16.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  club,  int 
de  coutributie  en  doet  de  gewone  uitgaven.  Bij  ontstentenis 
vervangt  hem  een  der  bestuursleden. 

Voor  buitengewone  uitgaven  is  eene  bestuursbeslissing  noodig 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Ieder  jaar  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gebonden  worden  en  wel  in  den  loop  van  Juli  en  verder  zoo 
vaak  als  door  het  bestuur  wordt  noodig  geacht.  Op  voornoemde 
vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  de  baten  der  vereeniging  en  ziet  eene  commissie  van  3  leden, 
daarvoor  staande  de  vergadering  door  den  president  aan  te  wijzen, 
de  kasverantwoording  van  den  penningmeester  na.  Op  deze 
vergadering  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats,  noodig 
geworden  door  de  periodieke  aftreding  derzelven. 

Art.  18.  Op  schriftelyk,  met  redenen  omkleed,  verzoek  van 
10  leden  is  het  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  houden. 

Art.  19.  Van  alle  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen 
zal  den  leden  bij  convocatiebiljet  tijdig  worden  kennis  gegeven 
met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen.  Tevens  zal 
daarvan  meedeeling  worden  gedaan  in  minstens  twee  plaatselijke 
bladen  en  in  het  officieele  orgaan. 

Art.  20.  Onderwerpen  niet  voorkomende  op  de  agenda  eener 
vergadering,  mogen  wel  door  het  bestuur  in  behandeling  genomen 
worden ,  terwijl  voor  eene  beslissing  daarover  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  wordt  vereischt. 

Art.  21.  Stemming  over  personen  geschiedt  steeds  schriftelijk 
met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes.  Stemming  over  zaken 
geschiedt  mondeling.  Staken  de  stemmen ,  zoo  is  het  voorstel 
verworpen. 
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Introductie. 

Art.  22.  Introductie  van  vreemdelingen  op  vergaderingen  en 
bijeenkomsten  is  steeds  geoorloofd,  terwijl  inwoners  van  Breda  en 
omstreken  slechts  éénmaal  per  jaar  mogen  geïntroduceerd  worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  Op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens 
5  gewone  leden  kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard.  De  met  redenen  omkleede  voordracht  tot 
vervallenverklaring  geschiedt  op  eene  hiertoe  opzettelijk  uit¬ 
geschreven  algemeene  vergadering.  Het  voorstel  tot  vervallen¬ 
verklaring  is  aangenomen,  wanneer  2/3  der  aanwezige  stemmen 
zich  daarmee  vereenigt. 

Art.  24.  Tot  opheffing  der  club  kau  slechts  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel  van  10  leden, 
terwijl  3/4  der  aanwezige  stemmen  wordt  vereischt. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  eerst  de  schulden  der  ver- 
eeniging  betaald  worden ,  waarna  door  de  leden  zal  worden 
beslist,  tot  welk  doel  de  bezittingen  der  club  zullen  worden 
aangewend,  met  dien  verstande,  dat  deze  nooit  onder  de  leden 
mogen  verdeeld  worden. 

Art.  25,  Reglementswijzigingen  kunnen  alleen  in  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  van  Juli  plaats  hebben  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  26.  Het  bestuur  beslist  in  alle  spoedeischende  gevallen, 
waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  of  waar  omtrent  de  uitlegging 
der  artikelen  verschil  van  gevoelen  mocht  bestaan. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  behoorlijke  afbe¬ 
taling  van  schuldvorderingen  „  Ieder  het  zijne  ”,  te 
Hoogezand. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  behoorlijke  afbe¬ 
taling  van  schuldvorderingen  „  Ieder  het  zijne  ”,  is  gevestigd 
te  Hoogezand. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  be¬ 
hoorlijke  en  geregelde  afbetaling  van  schuldvorderingen  der 
leden  en  het  te  hunnen  behoeve  innen  van  gelden  van  nalatige 
schuldenaren. 

Daartoe  wil  zy  geraken  door : 

1.  het  zenden  van  aanmaningen  aan  nalatige  betalers; 

2.  ten  behoeve  der  leden,  die  daarop  volgens  het  huishoudelijk 
reglement  recht  hebben ,  van  tijd  tot  tijd  —  naar  gelang  de 
kas  toelaat  —  een  afschrikkend  voorbeeld  te  stellen  door  eene 
gerecbtelijke  vervolging.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  ; 

3.  hare  leden  geregeld  op  de  hoogte  te  houden  van  bij  de 
vereeniging  bekende  nalatige  betalers.  In  geen  geval  echter  zal 
de  vereeniging  hare  bemiddeling  verleenen  bij  inning  van 
schulden  ouder  dan  5  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  de  te  maken  onkosten  bestrijden 
uit  den  inleg  en  de  contributie  der  leden  en  het  aandeel  in  de 
bruto  opbrengst  van  door  rechterlijk  vonnis  verkregen  gelden.. 

Art.  4.  De  leden  betalen  als  inleggeld  f  1  en  als  jaarlijksche 
contributie  minstens  f  1,50  by  vooruitbetaling,  benevens  10  pet. 
van  hunne  door  rechterlijk  vonnis  verkregen  vordering. 

Art.  5.  Alleen  leden  van  de  Handelsvereeniging  Hoogezand  — 
Sappemeer  kunnen  lid  zijn  van  deze  vereeniging ;  zij  dienen 
zich  daarvoor  aan  te  melden  bij  het  bestuur ,  waarna  in  de 
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eerstvolgende  vergadering  over  hunne  al  of  niet  toelating  bij 
meerderheid  van  stem  me  u  wordt  beslist. 

Art.  6.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  of  wegens 
wanordelijkheid  of  om  andere  redenen  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  geroyeerd  worden  ,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  rechten 
en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  G  leden :  voorzitter ,  vice- 
voorzitter ,  secretaris,  vice-secretaris  ,  penningmeester  en  vice- 
penningmeester.  Het  wordt  door  de  leden  gekozen  en  verdeelt 
onderling  de  functiën.  De  benoeming  geschiedt  in  de  Mei- 
vergadering.  Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een  der  bestuurs¬ 
leden  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ,  de  secretaris 
houdt  aanteekening  van  het  officieel  in  de  vergadering  behan¬ 
delde  ,  leest  de  notulen  der  vorige  vergadering,  voert  de  corres¬ 
pondentie  en  bewaart  alle  aan  de  vereeniging  gerichte  stukken  ; 
tevens  is  hij  verplicht  tot  het  aanleggen  en  byhouden  der 
registers  ,  behelzende  de  namen  der  door  de  leden  opgegeven 
schuldenaren  in  genummerde  volgorde.  De  penningmeester  is 
belast  met  de  ontvangsten  en  uitgaven  der  vereeniging ;  hij 
doet  in  de  Mei-vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  9.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  2  maal 
per  jaar  en  wel  in  de  maanden  Mei  en  November.  Het  bestuur 
vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  bij  meerderheid  van 
stemmen  besloten;  bij  staking  der  stemmen  wordt  de  beslissing 
aangehouden  tot  de  volgende  vergadering ;  indien  ook  dan  de 
stemmen  staken  is  het  voorstel  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ;  wanneer  die  niet  dadelijk  wordt 
verkregen,  heeft  eene  tweede  vrye  stemming  plaats  ;  wordt  ook 
dan  geene  meerderheid  verkregen  ,  dan  zal  eene  herstemming 
plaats  hebben  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebbeu. 

Art.  11.  Ingeval  mocht  blijken  ,  dat  de  vereeniging  geene 
levensvatbaarheid  bezit ,  kan  zij  op  voorstel  van  het  bestuur 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden 
worden  ontbonden,  in  welk  geval  de  bezittingen,  nadat  alle 
schulden  zullen  zijn  voldaan,  vervallen  aan  de  Handelsver- 
eeniging  Hoogezand — Sappemeer. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  ze  Koninklijk  goedgekeurd  zijn. 
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Art.  18.  Geene  besluiten  zijn  wettig  tenzij  het  geldt  onder¬ 
werpen  die  op  de  agenda  zijn  aangekondigd. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  niet  door  de  statuten  is  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Mei  1906 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister , 

Be  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING:  Pluimveeclub  voor  Enschedé  en  Lonneker, 
te  Enschedé. 

Art.  1.  De  Pluimveeclub  voor  Enschedé  en  Lonneker,  ge¬ 
vestigd  te  Enschedé,  heeft  ten  doel  de  pluimvee-  en  konijnen¬ 
teelt  te  bevorderen  in  den  uitgebreidsten  zin. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  leden  in  te  lichten  en  te  helpen  bij  aan-  en  verkoop 
van  pluimvee  en  konijnen,  broedeieren  en  voederartikelen ; 

b.  het  houden  eventueel  van  tentoonstellingen  ; 

c.  het  oprichten  van  fokstations ; 

d.  het  aankoopen  van  voeder-  en  andere  artikelen  ; 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

ü.  gewone  leden ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  aanmelden. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen 
steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
De  voordracht  daartoe  geschiedt  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden. 

De  aauneming  van  gewone  leden  en  donateurs  geschiedt  door 
het  bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

2.  door  het  zich  schuldig  maken  aan  kwade  praktijken,  hetzij 
op  tentoonstellingen  of  anderszins,  een  en  ander  ter  beoordeeling 
van  de  algemeene  vergadering ; 

3.  door  het  niet  betalen  der  contributie. 
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Art.  6.  Alleen  de  gewone  leden  hebben,  recht  van  stemmen- 

Donateurs  en  eereleden  hebben  bet  recht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen.  Zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  welke  uit  ên  door 
de  gewone  leden  gekozen  worden.  Deze  hebben  zitting  voor 
den  tijd  van  2  jaren.  Het  eene  jaar  treden  3,  het  andere  4  leden 
af,  volgens  een  door  bet  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Bij  tusscbentijds  invallende  vacatures  wordt  daarin  op  de 
eerstvolgende  vergadering  voorzien. 

De  nieuwbenoemden  hebben  zitting  voor  den  tijd  dien  de  uit¬ 
gevallen  bestuursleden  nog  te  vervullen  hadden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  beheert  de  geldmiddelen ,  belegt  minstens  elke 
3  maanden  eene  vergadering  en  wel  in  de  maanden  Maart,  Juni, 
September  en  December  en  verder  zoo  dikwyls  bet  dit  noodig 
oordeelt  of  indien  zulks  door  minstens  10  leden  schriftelijk,  met 
opgave  van  redenen  ,  wordt  verlangd. 

De  laatstbedoelde  vergaderingen  worden  belegd  binnen  14 
dagen  na  de  aanvrage. 

Art.  9.  In  de  vergadering,  gehouden  in  de  maand  September, 
brengt  de  secretaris  een  verslag  uit  van  hetgeen  in  het  afge- 
loopen  jaar  door  de  vereeniging  verricht  is  en  onderwerpt  de 
penningmeester  zijne  rekening  en  verantwoording  over  bet  afge- 
loopen  dienstjaar  aan  de  goedkeuring  der  vergadering. 

De  vergadering  kan  hare  goedkeuring  niet  verleenen ,  dan 
nadat  3  leden  ,  geen  lid  van  bet  bestuur  zijnde  ,  door  de  ver¬ 
gadering  te  benoemen,  de  rekening  en  verantwoording  hebben 
onderzocht  en  hunne  bevinding  aan  de  vergadering  hebben 
medegedeeld. 

Art.  10.  De  contributie,  door  de  gewone  leden  en  de  donateurs 
te  betalen ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  aanvangende  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  8  Maart  1906. 

Art.  12.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering 
over  het  tijdvak  eindigende  31  Juli  1907. 

Art.  13.  De  eerste  aftreding  overeenkomstig  art.  7  heeft 
plaats  in  September  1907 ;  alsdan  treden  3  leden  af. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  vóór  den  afloop  van  den  bepaalden  tijd  ,  kan  door 
de  leden  worden  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen,  in  eene 
algemeene  vergadering ,  waarin  minstens  drie- vierde  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 
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Mocht  in  zoodanig  geval  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  zijn ,  dan  belegt  het  bestuur  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering ;  op  die  vergadering  kan  wettig  worden  besloten  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  dan  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  hebben  geen  gevolg  dan  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen,  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

'  De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N".  987. 


VEREENIGING  van  oud-leerlingen  van  de  cursussen  der 
Nederlandsche  Heidemaatschappij,  te  Utrecht. 


Naam,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  :  Yereeniging  van 
oud-leerlingen  van  de  cursussen  der  Nederlandsche  Heide¬ 
maatschappij  eu  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Deze  cursussen  worden  geacht  te  zijn  aangevangen  in  het 
jaar  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  deu  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
October  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  bevordering  van  de  bodemcultuur  in  Nederland,  in  den 
ruimsten  zin  van  het  woord  ; 

b.  het  behouden  en  zooveel  mogelijk  versterken  van  den  band 
tusschen  en  het  verleenen  van  onderlingen  moreelen  steun 
aan  de  oud-leerlingen  van  de  in  art.  1  bedoelde  cursussen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  bevorderen  van  het  onderwijs  in  de  tot  land-  en  bosch- 
bouw  en  zoetwatervisscherij  behoorende  vakken  ; 

b.  het  houden  van  gedachten  wisselingen  naar  aanleiding  van 
vraagpunten  door  de  leden  opgegeven  ; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  in  de  vergaderingen 
der  leden  ; 

d.  het  publiek  maken  der  voornaamste  besprekingen,  hande¬ 
lingen  en  besluiten  der  in  art.  13  te  noemen  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

e.  het  houden  van  excursies  bij  voldoende  deelname  ; 

ƒ.  het  nemen  van  proeven  en  het  bevorderen  van  het  par¬ 
ticulier  initiatief  in  deze  ; 
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g.  verder  door  alle  wettige  middelen  die  de  vereeniging  ten 
dienste  staan  en  die  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  begunstigers. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn  : 

a.  alle  oud-leerlingen  der  in  art.  1  bedoelde  cursussen  die 
het  einddiploma  hebben  verworven  ; 

b.  toehoorders  dezer  cursussen,  die  alle  vakken  gevolg  hebben. 
Over  de  toelating  dezer  toehoorders  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

De  gewone  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  contributie,  die  b\j  vooruitbetaling  moet  worden 
voldaan. 

Inschrijving  als  gewoon  lid  geschiedt  na  een  door  het  bestuur 
hiertoe  ontvangen  schrijven.  Tenzij  men  vóór  1  Juli  schriftelijk 
bij  den  secretaris  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  wordt  men 
geacht  zich  voor  het  volgend  jaar  aan  de  vereeniging  te  verbinden. 

Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden, 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  geroyeerd  worden.  Voor 
dit  besluit  zijn  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
noodig  en  nadat  aan  het  te  royeeren  lid  van  dit  voornemen 
minstens  8  dagen  te  voren  is  kennis  gegeven. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  leden  der  vereeniging  of  anderen,  die  zich  ten  opzichte 
van  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt , 
of  wier  lidmaatschap  door  de  vereeniging  zeer  op  prijs  wordt 
gesteld,  tot  eerelid  benoemen.  Dezen  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden,  doch  van  hen  wordt  geen  contributie  verlangd. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  bedrag  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  vastgesteld.  Genootschappen,  maat¬ 
schappijen  of  corporatiën  en  hare  afdeelingen,  mits  zelve  rechts- 
soonlijkheid  bezittende,  kunnen  als  begunstigers  toetreden ,  door 
het  betalen  van  de  in  het  vorige  bedoelde  bijdrage.  Zij  hebben 
het  recht  een  afgevaardigde  te  zenden  naar  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Begunstigers  brengen  slechts  eene  adviseerende  stem  uit. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en  met 
31  Juli. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste 
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5  leden,  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen,  welke  de  be¬ 
trekking  vervullen  van  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris¬ 
penningmeester,  vice-secretaris  en  commissaris.*  Elk  bestuurslid 
wordt  gekozen  voor  den  door  hem  te  bekleeden  post. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af  volgens  rooster,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  van  elk  der  bestuursleden  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  dezer 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  doet  aan 
de  vergadering  de  voorstellen,  die  het  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  of  tot  het  bevorderen  van  het  doel  nuttig  acht  en  is, 
behoudens  mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering,  bevoegd  om 
in  elk  onvoorzien  of  spoedeischend  geval  handelend  op  te  treden. 

Het  heeft  het  beheer  over  de  gelden  en  andere  bezittingen  der 
vereeniging  en  is  binnen  de  grenzen  der  begrooting  bevoegd  tot 
het  doen  van  uitgaven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  enkele  der  werkzaamheden  aan 
door  haar  uit  de  leden  benoemde  commissies  op  te  dragen. 

Van  al  wat  zijn  beheer  betreft  is  het  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verantwoording  schuldig. 

Het  bestuur  is  verplicht  bij  eventueele  informaties  aangaande 
personen  en  zaken,  de  leden  zooveel  mogelijk  voor  te  lichten. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  13.  De  uitspraak  der  algemeene  vergadering  is  in  alles 
beslissend. 

Minstens  éénmaal  per  jaar,  in  de  maand  September,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen  door  het  bestuur. 

In  deze  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  over  den  toestand,  de  verrichtingen  en  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging,  rekening  en  veranl  woording  gedaan 
van  het  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  eene  begrooting 
ingediend  over  het  volgende  boekjaar. 

De  voorzitter  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  rekening,  welke  commissie  hiervan  verslag  uitbrengt 
aan  de  vergadering. 

De  leden  dezer  commissie,  benevens  een  plaatsvervanger,  worden 
door  den  voorzitter  in  de  vorige  algemeene  vergadering  benoemd, 
welke  benoeming  die  leden  zoo  spoedig  mogeiijk  wordt  mede¬ 
gedeeld. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
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strekt  het  bestuur  tot  ontheffing  van  de  verantwoordelijkheid 
over  het  financieel  beheer  in  het  afgeloopen  boekjaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  Bovendien  is  het  bestuur 
verplicht  op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens 
10  leden  ,  binnen  30  dagen  eene  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  14.  Op  iedere  algemeene  vergadering  wordt  aan  de  leden 
gelegenheid  gegeven  tot  het  stellen  van  vragen  omtrent  onder¬ 
werpen  en  het  indienen  van  voorstellen  ter  behandeling  op  de 
volgende  algemeene  vergadering.  Over  zoodanige  voorstellen  moet 
door  het  bestuur  een  prae-advies  worden  uitgebracht.  Ook  kan 
het  bestuur  eene  commissie  uit  de  leden  benoemen  die  zich  belast 
met  het  opmaken  daarvan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Er  kunnen  geene  veranderingen  in  deze  statuten 
worden  gebracht,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe  hij  convocatie- 
biljet  aan  de  leden  is  medegedeeld  en  met  minstens  2/z  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  aangenomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  statuten  worden  bij  verschil  van  opvatting  door 
het  bestuur  verklaard. 

Art.  17.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden, 
na  liquidatie,  hare  baten  besteed  ter  bevordering  van  het  doel 
der  vereeniging  bedoeld  in  sub  a  van  artikel  3. 

Het  tekort  wordt  gedragen  door  hen' die  tijdens  de  liquidatie 
nog  lid  zijn  en  diegenen  die  een  jaar  te  voren  nog  lid  waren. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  overgegaan  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering,  wanneer  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  voor  ontbinding  zijn. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zijn  de 
leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  nn.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanciscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  248. 


N".  988. 


VEREENIGING  van  R.  C.  Drankbestrijders,  te  Haaren. 

Art.  1.  Deze  vereeniging,  eene  afdeeling  van  den  Bosscben 
Diocesanen  Drankbestrijdersbond  ,  is  gevestigd  te  Haaren  ,  be¬ 
staat  uit  R.  K.  ingezetenen  en  stelt  zich  ten  doel  het  drank¬ 
misbruik  te  bestrijden  en  daardoor  mede  te  werken  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  maatschappij. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  genoemde  vereeniging  haar 
doel  tracht  te  bereiken  zijn  de  volgende : 

1°.  bet  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  bet  goede  voorbeeld  van  matigheid  en  onthouding,  ten 
allen  tijde  en  overal  te  geven; 

3°.  de  door  de  leden  af  te  leggen  belofte  ; 

4°.  het  aanwenden  van  beschikbaren  invloed  in  eigen  huis¬ 
gezin  en  daarbuiteu  ,  ter  bevordering  der  matigheid  ; 

5°.  het  beleggen  van  vergaderingen  tot  onderlinge  aanmoe¬ 
diging  en  leering. 

Art.  8.  Deze  vereeniging  telt  3  onderscheiden  klassen  van 
leden. 

Tot  de  1ste  klasse  behooren  zij  die,  naar  den  tijd  der  afgelegde 
belofte  ,  voornemen  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  zoo  alco¬ 
holische  als  gedistilleerde  dranken.  (Geheelonthouders.) 

Tot  de  2de  klasse  zij  die,  naar  den  tijd  der  afgelegde  belofte, 
voornemen  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  gedistilleerde , 
zoogenaamde  sterke  dranken.  (Kruisverbonders.) 

Tot  de  3de  klasse  zij  die,  naar  den  tijd  der  afgelegde  belofte, 
voornemen  zich  te  onthouden  van  allen  sterken  drank  nadat  het 
middagmaal  genomen  is,  en  te  allen  tjjde  de  matigheid  in  drank¬ 
gebruik  te  betrachten.  (Paulisten.) 

Art.  4.  De  belofte  der  leden  verbindt  ben  de  verplichting 
der  klasse  waartoe  zij  behooren  na  te  komen ;  niet  alleen  in 
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het  openbaar  en  het  bijzijn  van  anderen  ,  maar  ook  tehuis  en 
uit  aller  oogen. 

Art.  5.  De  eenige  uitzondering  dezer  bepaling  is  het  gebruik  om 
redenen  van  gezondheid,  noodig  geoordeeld  door  een  geneesheer. 

Art.  6.  De  hier  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uit¬ 
gesproken  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  eigen  heil 
en  dat  van  anderen,  trouw  en  eerlijk  wil  naleven.  Op  zich  zelve 
verplicht  zij  derhalve  niet  op  zonde. 

Art.  7.  Lid  kunnen  worden  R.  K.  mannen  en  jongelingen 
dezer  gemeente  die  den  leeftijd  van  löjaren  bereikt  hebben  ;  en 
vast  besloten  staan  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  8.  Lid  zijn  zij  die,  toegelaten  door  het  bestuur,  de  be¬ 
lofte  van  een  der  klassen  in  art.  3  afleggen  voor  den  tijd  van 
minstens  een  half  jaar  en  hoogstens  een  geheel  jaar  en  instemmen 
met  het  streven  der  vereeniging. 

Het  nieuwe  lid  ontvangt  het  statutenboekje,  waarin  het  belofte- 
formulier  door  hem  wordt  onderteekend. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  wordt  aan  ieders 
goedvinden  overgelaten  ,  doch  moet  minstens  f  0,10  bedragen  , 
den  eersten  keer  te  betalen  bij  het  afleggen  der  belofte  of  bij 
het  ontvangen  van  het  statutenboekje,  en  vervolgens  ieder  jaar 
in  de  vergadering ,  te  houden  in  de  maand  Januari. 

Art.  10.  Door  het  betalen  der  contributie  geeft  een  lid  te 
kennen  dat  hij  zijne  belofte  vernieuwt  voor  denzelfden  tijd  als 
waarvoor  hij  deze  belofte  den  eersten  keer  heeft  afgelegd. 

N.  B.  Zij  die  na  6  maanden  wenschen  uit  te  treden  ,  geven 
daarvan  kennis  aan  het  bestuur.  De  contributie  wordt  in  elk 
geval  betaald  voor  een  jaar. 

Art.  11.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen,  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag,  kunnen  door  het  bestuur  tijdelijk 
of  voor  immer  worden  geschrapt. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  7  leden,  welke  gekozen  worden  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd  van 
21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  13.  Door  Z.D.B.  den  bisschop  wordt  aan  het  bestuur 
toegevoegd  een  geestelijk  adviseur. 

Zonder  dezen  gehoord  te  hebben  kunnen  door  het  bestuur 
geen  besluiten  genomen  worden. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  ,  welke  laatste  functie  met  een  der  vorige  kan  vereenigd 
worden. 
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De  verdere  werkzaamheden  der  verschillende  bestuursleden 
worden  nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Telken  jare  treden,  volgens  rooster,  2  leden  van 
het  bestuur  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur 
stelt  den  roooster  bij  loting  vast. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  gemachtigd  eene  voordracht  te  doen, 
tenz\j  het  de  herkiezing  geldt  van  een  zijner  leden. 

Art.  17.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Art.  18.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gebracht,  tenzij  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden,  daartoe 
uitdrukkelijk  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Januari  1905. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  dezer  vereeniging  worden  de  even¬ 
tueel  aanwezige  gelden  overgedragen  aan  het  R.  K.  parochiaal 
armbestuur. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  J906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N".  989. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonder¬ 
wijs,  te  Ny  broek. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs,  gevestigd  te  Nijbroek,  heeft  tot  doel  het  bevorderen 
eener  Christelijke  opvoeding  voor  schoolonderwijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  werkzaam  : 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer 
scholen  ; 

b.  tot  opwekking  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  al  wat  verder  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school 
behoort. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  het  betalen 
van  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  0,50. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  contributie 
storten,  houdt,  ingeval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het 
einde  van  den  termijn  waarover  de  laatste  contributie  ver¬ 
schuldigd  is. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenverga¬ 
dering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  5  leden , 
die  met  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  worden  gekozen 
en  van  wie  jaarlijks  één  aftreedt,  volgens  een  op  te  maken 
rooster.  Aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  zijn  beschikbaar  voor 
alles  wat  ter  bevordering  van  Christelijk  schoolonderwijs  te 


1 


989 


VEREENIGINGEN. 


Nijbroek  kan  strekken,  en  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  ledenvergadering 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  door  de  vereeniging 
op  te  richten  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  7.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgeld  enz.,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens  2/ 3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  Februari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister 
De  Secretaris- Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  990. 


VEREENIGrlAG :  Boerenbond,  te  Escharen. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Escbaren,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  deze  geheel©  gemeente,  de  gehuchten  Lang¬ 
straat  (gem.  Zeeland)  en  ZukbCarolina,  (gem.  Mil). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juli  1906 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscben  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  a  n  dbou  wbenoo  digdkeden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
*ende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Ivathol iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond'  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid'  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  liet  verlies  van  liet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
irende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aan  gewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eersJ§- 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergaderiug  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  1G.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geeiie  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid!  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
ondbrwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring’  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  liooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond!  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel  - 
1  i  n  ge  n  worden  o  pgen  omen . 

Art.  25.  Aan  de  verschillen db  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet'  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondbrteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  db  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Ckristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stem  ge  reek  t  i  g  de  leden .  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld1,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke1  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  nc.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Ka  mens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  248. 


N°.  991. 


«t  • 

VEREENIGING:  Ons  Belang,  te  IJsselstein. 


Doel. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  IJsselstein  eene  vereeniging  van  aldaar 
wonende  werklieden  ,  ten  doel  hebbende : 

a.  het  behartigen  der  zedelijke  belangen  van  hare  leden ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  en  steun  bij  ziekte  en  ongevallen 
harer  leden. 

Zij  draagt  den  naam :  Ons  Belang,  en  is  aangegaan  voor 
een  tydvak  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  12  Augustus  1905. 


Middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  wordt  bereikt  door : 

a .  het  bespreken  ,  of  door  een  uit  te  noodigen  deskundige 
doen  bespreken  ,  in  de  vergaderingen  van  de  leden  van  al  zoo¬ 
danige  zaken  en  onderwerpen  ,  welke  kunnen  strekken  tot  ver- 
hooging  van  het  maatschappelijk  peil  der  leden  ,  afgescheiden 
van  eenig  politiek  of  godsdienstig  beginsel ; 

b.  het  verleenen  van  daad  werkelij  ken  steun  en  hulp  bij  ziekte 
en  ongevallen  der  leden  ; 

een  en  ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  binnen  de 
perken  dezer  statuten  te  regelen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  thans  zijn  toe¬ 
getreden  en  die  in  het  vervolg  als  zoodanig  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  ,  na  schriftelijk  het  verzoek  daartoe  te  hebben 
gedaan. 

Wordt  een  candidaat-lid  door  het  bestuur  niet  als  lid  aan¬ 
genomen  ,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan ,  met  opgaaf  van 
redenen ,  kennis  en  doet  daarvan  verslag  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering.  Als  lid  kunnen  niet  worden  toegelaten  : 

1.  personen  die  ziekelijk  zijn; 

2.  personen  die  lid  zijn  van  eene  andere  vereeniging  welke 
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ten  doel  heeft  uitkeering  bij  ziekte  of  ongevallen.  Personen 
jonger  dan  18  jaar  en  ouder  dan  65  jaar  kunnen  niet  lid  worden 
van  deze  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt : 

ft.  door  het  bedanken  der  leden ; 

b.  door  niet-betaling  der  contributie  gedurende  3  weken  ; 

c.  door  het  ontslag  aan  een  lid  te  geven  in  eene  vergadering 
der  leden  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ;  de  redenen  welke 
tot  dit  ontslag  aanleiding  geven  zijn  :  het  lid  worden  of  zyn 
eener  andere  vereeniging ,  welke  ten  doel  heeft  uitkeering  by 
ziekte  of  ongevallen  harer  leden ,  het  leiden  van  een  losbandig 
of  onzedelijk  leven  ,  het  zich  doen  aannemen  als  lid  der  ver¬ 
eeniging,  hoewel  hij  weet  aan  eene  ziekte  lijdende  te  zijn,  het 
aan  een  bestuurslid  weigeren  of  doen  weigeren  van  toegang  tot 
de  woning ,  indien  een  lid  ziek  is  of  door  een  ongeval  is  ge¬ 
troffen  ,  het  handelen  tegen  den  inhoud  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement.; 

d.  door  het  vestigen  der  woonplaats  buiten  de  gemeente 
IJsselstein. 

Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  kan  geene  aan¬ 
spraak  maken  op  hare  bezittingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie ,  waarvan 
het  bedrag  bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  even¬ 
als  den  dag  van  betaling. 

De  geldmiddelen  worden  beheerd  door  den  penningmeester  , 
onder  toezicht  vau  de  overige  bestuursleden  ;  de  wijze  van  het 
beheer  en  de  belegging  der  gelden  worden  bij  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
die  onderling  de  functies  van  voorzitter ,  vice-yoorzitter ,  secre¬ 
taris  ,  vice-secretaris ,  penningmeester ,  vice-penningmeeester 
verdeelen. 

Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen;  elk  jaar  treedt  een 
gedeelte,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ,  af ;  aftredende 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  ,  vertegenwoordigd  door  zijn  voorzitter  en  secre¬ 
taris  ,  handelt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten ;  voor 
het  aangaan  van  leenmgen,  het  vervreemden  of  bezwaren  van 
goederen  der  vereeniging  is  noodig  de  goedkeuring  der  leden¬ 
vergadering. 
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Vergaderingen. 

Art.  6.  Vergaderingen  van  leden  hebben  plaats  zoo  dikwijls 
en  in  de  gevallen  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  als  de 
voorzitter  of  2  bestuursleden  dat  noodig  vinden. 

Van  alle  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  notulen 
gehouden ,  welke  aan  de  goedkeuring  van  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  onderworpen  en  ten  blijke  daarvan  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris  worden  geteekend. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  voor  zoover  dit  niet  anders  bij  deze  statuten  is  bepaald; 
staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  briefjes, 
overigens  wordt  mondeling  gestemd. 

Ontbinding  en  verandering  in  de  statuten. 

Art.  7.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan  door 
een  besluit  op  eene  ledenvergadering  te  nemen  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Zoolang  er  6  leden  zijn  kan  de  vereeniging  niet  worden 
ontbonden. 

Bij  het  besluit  der  ontbinding  wordt  tevens  bepaald  welke 
bestemming  aan  de  geldmiddelen  der  vereeniging  zal  worden 
gegeven  en  bij  gebreke  daarvan  zullen  die  middelen  komen  ten 
bate  van  de  algemeene  armen  van  IJsselstein.  Het  bestuur  is 
met  de  liquidatie  belast. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8,  Alle  zaken  van  huiskoudelijken  aard  worden  geregeld 
bij  een  reglement,  dat  vastgesteld  wordt  in  eene  ledenvergade¬ 
ring;  veranderingen  in  dat  reglement  kunnen  niet  anders  ge¬ 
schieden  dan  door  een  besluit  van  de  ledenvergadering  genomen 
met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  248. 


F.  992. 


VEREENT  GTNH:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  te 
Kaatsheuvel. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Kaatsheuvel,  als  onderafdeeling  der  Sint-Vincentius- 
vereeniging  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen ,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n".  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsblad  nos.  63 
en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  bet  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  ge¬ 
stelde  jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  ,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  6  en  hoogstens 
8  leden,  aan  te  wijzen  door  den  president  der  Sint-Vincentius- 
veereeniging  te  Kaatsheuvel.  Aanvulling  van  opengevallen 
plaatsen  geschiedt  door  keuze  uit  de  leden  der  Sint-Vincentius- 
vereeniging  te  Kaatsheuvel. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  onder¬ 
voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  ,  die  door  den 
voorzitter  worden  benoemd  ;  de  president  der  Sint-Vincentius- 
vereeniging  is  van  rechtswege  de  voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geacht. 

Art.  7.  Telken  jare  in  de  maand  Februari  wordt  te  Kaatsheuvel 
eene  algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin  het  bestuur 
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verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedurende 
liet  afgeloopen  jaar ,  en  de  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  geldelijk  beheer  overlegt. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften  ,  legaten  en  vrijwillige  bijdragen ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdragen  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  hem  of  haar,  die  van  de  ouderlijke  macht  is  ontheven  of 
ontzet. 

Art.  10  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen  , 
als  door  het  bestuur  zal  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  geuomen  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ,  onder  voorbehoud  der 
goedkeuring  van  de  Sint-Vincentiusvereeniging  te  Kaatsheuvel. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging ,  opgericht  4  September  1906 ,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

_  X 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


F.  993. 


VEREENIGING:  Vrijzinnige  Propaganda-club,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt:  Vrijzinnige  Propaganda- 
club.  Zij  is  opgerieht  30  Maart  1904  en  gevestigd  in  de  gemeente 
Leiden.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  30 
Maart  1904. 

Art.  2.  De  Vrijzinnige  Propaganda-club  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  liberale  beginselen  te  verbreiden  en  de  toepassing 
daarvan  te  bevorderen; 

b.  personen  van  vrijzinnige  overtuiging  op  te  wekken  lid 
te  worden  van  deze  vereeniging  of  van  de  Vrijzinnige  Kies- 
vereeniging ; 

c.  kiezers  te  kweeken  en ,  zoo  noodig ,  te  zorgen  voor  de 
plaatsing  op  de  kiezerslijst  van  hen  die  de  voor  het  kiesrecht 
benoodigde  vereischten  bezitten. 

Art.  3.  De  club  gaat  uit  van  de  grondgedachte ,  dat  deze 
beginselen  (genoemd  in  art  2  ,  sub  a)  voor  hun  belyders  den 
plicht  medebrengen  niet  slechts  pal  te  blijven  staan  voor  de 
handhaving  van  de  constitutioneele  instellingen  ,  vrijheden  en 
volksrechten ,  het  openbaar  onderwijs  en  den  vrijen  handel , 
maar  daarenboven  met  kracht  voort  te  arbeiden  aan  het  tot 
stand  brengen  van  wettelijke  hervormingen  ,  van  de  zoodanige 
bovenal  waardoor  sociale  rechtvaardigheid  in  wetgeving  en 
bestuur  wordt  betracht  en  de  maatschappelijk  zwakken  worden 
beschermd  tegen  het  exploiteeren  hunner  economische  afhanke¬ 
lijkheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  verspreiden  van  vrijzinnige  denkbeelden  op  staatkundig 
en  maatschappelijk  gebied; 
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b.  het  bevorderen  van  de  verkiezing  van  candidaten  voor  de 
Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal ,  de  Provinciale  Staten  en 
den  gemeenteraad,  gesteld  door  de  Vrijzinnige  Kiesvereeniging  ; 

c.  het  opwekken  van  de  kiezers  tot  uitoefening  van  hunne 
stembevoegdheid ; 

d.  het  houden  van  spreek-  en  debat-avonden ,  die  volgens 
afzonderlijke  regeling  zullen  plaats  hebben. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  kuunen  zijn  mannelijke  personen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  instemmen  met  het  grondbeginsel, 
neergelegd  in  art.  3  van  dit  reglement. 

Donateurs  zijn  zij  die  ,  met  het  doel  der  vereeniging  instem¬ 
mende  ,  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven. 

Art.  6.  De  voordracht  van  nieuwe  leden  geschiedt  in  elke 
vergadering  dadelijk  na  het  vaststellen  der  notulen. 

Xndien  niet  ten  minste  3  leden  stemming  over  hen  aanvragen, 
worden  de  voorgedragenen  tot  het  lidmaatschap  toegelaten. 

In  geval  van  stemming  geschiedt  deze  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes  en  beslist  de  meerderheid. 

De  nieuwe  leden  nemen  niet  deel  aan  stemmingen  in  de  ver¬ 
gadering  waarin  tot  hunne  toelating  is  besloten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  dat  men 
niet  langer  tot  de  vereeniging  wenscht  te  behooren  ,  in  welk 
geval  echter  de  contributie  voor  het  loopende  jaar  verschuldigd 
blijft ; 

b.  door  de  geldelijke  verplichting ,  tegenover  de  vereeniging 
aanvaard ,  niet  na  te  komen ,  na  beslissing  der  algemeene 
vergadering  ; 

c.  door  besluit  der  algemeene  vergadering  ,  genomen  op  eene 
met  redenen  omkleede  voordracht  van  het  bestuur  ; 

d.  door  het  lidmaatschap  te  aanvaarden  van  eene  andere,  te 
Leiden  werkzame  politieke  vereeniging ,  onderworpen  aan  een 
ander  beginsel  dan  dat  van  art.  3  van  dit  reglement. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

De  leden  betalen  25  cents  contributie  of  zooveel  meer  als  zij 
bij  hunne  toetreding  of  later  schriftelijk  verklaren  jaarlyks  te 
willen  bijdragen. 

De  contributie  wordt  voldaan  bij  vooruitbetaling. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3, 
hoogstens  7  leden  ,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  bestuursleden  treden  jaarlijks  ,  1  Januari,  af,  doch  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  10.  In  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorzien. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  werkzaamheden 
en  kiest  uit  zijn  midden  naast  den  voorzitter,  rechtstreeks  door 
de  leden  der  vereeniging  aangewezen  ,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  10  leden  het  schriftelyk, 
met  opgave  van  redenen ,  vragen. 

In  den  oproepingsbrief  worden  de  onderwerpen  aangewezen 
die  tot  het  uitschrijven  van  de  vergadering  aanleiding  geven. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aan¬ 
gehouden  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  de  stemmen  dan 
weer,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  14.  Voorstellen  of  moties ,  ter  vergadering  ingediend , 
worden  niet  in  behandeling  genomen ,  tenzij  ze  ondersteund 
worden  door  minstens  2  leden. 

Art.  15.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen 
en,  bij  zijne  afwezigheid,  een  der  andere  bestuursleden. 

De  secretaris  houdt  notulen  van  het  verhandelde  en  onder¬ 
werpt  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  aan  de  goedkeuring 
der  leden. 

Hij  zorgt  dat  de  vastgestelde  notulen  in  een  daartoe  aan  te 
leggen  register  worden  ingeschreven  en  telkens  door  den  voor¬ 
zitter  en  hem  zelven  worden  geteekend. 

Hij  brengt  jaarlijks ,  in  September ,  verslag  uit  omtrent  den 
toestand  der  vereeniging. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van  de  gelden 
en  fondsen  der  vereeniging  en  zorgt  voor  hunne  deugdelijke 
bewaring. 

Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  stelt  de  voorzitter  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  met  al  de  daartoe  behoorende  bijlagen  tot  onder¬ 
zoek  in  handen  van  eene  commissie  van  3  leden ,  met  uit- 
noodiging  om  van  hare  bevinding  in  de  eerstvolgende  vergadering 
verslag  te  doen. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  moeten 
sehriftelijk  ter  kennis  worden  gebracht  van  de  leden  en  wel 
.  ten  minste  8  dagen  vóór  de  vergadering ,  waarin  de  voorstellen 
zullen  worden  behandeld. 

Deze  voorstellen  gaan  uit  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
10  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
worden  genomen. 
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Art.  17.  In  de  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
beslist  het  bestuur ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


VEREENIGING :  De  Evangelische  Gemeente ,  te  Hil¬ 
versum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hilversum  eene  vereeniging  onder  den 
Haam  :  Üe  Evangelische  Gemeente ,  welke  zich  ten  doel  stelt 
door  Evangelieverkondiging  ,  Christelijk  onderwijs ,  armen-  en 
weezenverzorging ,  behartiging  van  binnen-  en  buiteniandsche 
zending  en  alle  andere  Christelijke  belangen ,  overeenkomstig 
den  grondslag ,  uitgedrukt  in  art.  2  dezer  statuten  ,  de  komst 
van  het  Godsrijk  te  bevorderen. 

De  Gemeente  bestaat  onafhankelijk  van  andere  Gemeenten  en 
kerkgenootschappen ,  doch  is  zustergemeente  van  de  overige 
vrjje  Christelijke  Gemeenten  in  Nederland. 

Art.  2.  De  Gemeente  voornoemd  grondt  haar  bestaan  en  werk¬ 
zaamheden  op  de  eeuwige  beginselen,  die  hunne  uitdrukking 
vinden  in  de  Godsopenbaring ,  waarvan  zij  de  Heilige  Schritt 
als  de  draagster  eerbiedigt  en  waarvan  zij  Jezus  Christus  als 
het  middelpunt  belijdt. 

Art.  3.  De  Gemeente  is  opgericht  voor  29  jaren  en  1 1  maanden, 
aangevangen  23  Maart  1904. 

Art.  4.  Het  bestuur  of  de  kerkeraad  der  Gemeente  bestaat 
uit  den  leeraar  benevens  een  of  meer  ouderlingen  en  diakenen , 
verkozen  bij  meerderheid  van  stemmen ,  door  en  uit  de  niet 
gecensureerde  mannelijke  lidmaten  der  Gemeente. 

Art  5.  De  leden  van  den  kerkeraad  bljjven  in  het  bestuur 
der  Gemeente  totdat  zij  vrijwillig  uittreden.  De  ouderlingen  en 
diakenen  treden  elke  2  jaar  af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Wanneer  aftreding  van  een  of  meer  leden  van  den  kerkeraad 
op  behoorlijke  en  deugdelijke  gronden,  ter  beoordeeling  van  den 
kerkeraad ,  door  een  of  meer  leden  der  Gemeente  wordt  voor¬ 
gesteld  ,  zal  daarover  beslist  worden  door  eene  algemeene  verga- 
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dering  van  ongecensureerde  leden  met  drie-vierde  der  aanwezige 
stemmen. 

Thans  zijn  leden  van  den  kerkeraad: 

Dirk  Lokhorst ,  voorzitter  ;  Gerrit  Koolhof  sr  ,  scriba  ;  Levinus 
Johannes  Visser,  ouderling;  Jacob  Mijnhout,  diaken;  Willem 
Frederik  Miggels ,  diaken. 

Art.  6.  De  vergaderingen  der  leden  worden  in  minstens  ééne 
voorafgaande  openbare  samenkomst  der  Gemeente  afgekondigd. 

Art.  7.  De  kerkeraad  vergadert  zoo  dikwijls  hij  zulks  voor  de 
belangen  der  Gemeente  noodig  oordeelt ;  hij  heeft  het  recht , 
telkenmale  ,  als  hij  dit  oorbaar  acht ,  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  van  alle  ,  zoo  mannelijke  als  vrouwelijke,  lidmaten,  of 
ook  van  mannelijke  lidmaten  alleen  ,  samen  te  roepen. 

Art.  8.  De  kerkeraad  vertegenwoordigt  de  Gemeente  zoowel 
in  aJs  buiten  rechten. 

Art.  9  De  kerkeraad  bestuurt  en  beheert  alle  eigendommen 
der  Gemeente  ,  hij  heeft  het  recht  namens  de  Gemeente  te  koopen 
of  te  verkoopen  ,  voor  haar  dadingen  aan  te  gaan  en  alle  gel¬ 
delijke  aangelegenheden  der  Gemeente  zoo  van  ontvangst  als 
uitgaaf  ,  te  besturen,  onder  verplichting  van  eenmaal  ’sjaars 
eene  balans  voor  de  leden  der  Gemeente  ter  visie  te  leggen. 

Art  10.  Leden  der  Gemeente  zijn  zij  die  ,  ten  overstaan  en 
naar  genoegen  van  den  kerkeraad  ,  hun  geloof  hebben  beleden 
en  wier  wandel  niet  in  strijd  blykt  met  hunne  geloofsbelijdenis. 

Art.  11.  De  kerkeraad  heeft  het  recht  van  de  voorrechten  der 
Gemeente  tijdelijk  uit  te  sluiten : 

a.  hen  die,  zijPs  erachtens  ,  ergerlijk  wandelen; 

b.  hen  die  de  gewoonte  hebben  de  samenkomsten  der  Gemeente 
na  te  laten  : 

c.  hen  die  het  gebruik  der  Heilige  Sacramenten  veronachtza¬ 
men;  en 

d.  hen  van  wie  blijkt ,  dat  hunne  belijdenis  in  strijd  is  met 
de  beginselen  der  Gemeente. 

Zoo  dit  tuchtmiddel  niet  baat ,  is  hij  gerechtigd  denzulken 
het  lidmaatschap  van  de  Gemeente  te  ontzeggen. 

Ook  is  hij  bevoegd  om  ,  wanneer  de  omstandigheden  zulks  , 
naar  zyn  oordeel ,  eischen ,  iemand ,  bij  wijze  van  uitzondering, 
terstond  het  lidmaatschap  te  ontnemen. 

Art.  12  Z\j  wier  lidmaatschap  door  vrijwillige  uittreding  of 
door  toepassing  der  tucht  ophoudt,  hebben  alle  rechten  op  de 
goederen  der  Gemeente  verloren. 

Art.  13.  Alleen  de  mannelijke,  ongecensureerde  lidmaten  hebben 
recht  van  discussie  en  stemming  in  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering. 
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Art.  14.  Hulpbehoevende  leden  der  Gemeente ,  ouden  van 
dagen  ,  die  niet  of  slechts  gedeeltelijk  in  hun  onderhoud  kunnen 
voorzien  ,  weduwen  en  weezen  ,  tot  de  Gemeente  behoorende  , 
worden  voortdurend  of  tijdelijk ,  naar  beoordeeling  van  den 
kerkeraad  ,  ondersteund. 

Art.  15.  Alle  gemeentelijke  uitgaven  worden  bestreden  uit  de 
opbrengsten  der  collecten  in  de  openbare  godsdienstoefeningen 
en  bijzondere  samenkomsten  der  Gemeente ,  uit  de  verhuring 
der  zitplaatsen  in  het  kerkgebouw ,  uit  vrijwillige  giften  ,  bij¬ 
dragen  ,  inschrijvingen,  eventueele  schenkingen  en  erflatingen, 
die  ten  bate  der  Gemeente  mochten  komen  en  die  door  den 
kerkeraad  worden  geadministreerd  en  beheerd. 

Art.  16.  Eene  commissie  uit  den  kerkeraad  is  bijzonder  met 
de  \erzorging  der  armen  en  weezen  belast  en  doet ,  zoo  dikwijls 
de  kerkeraad  dit  verlangt ,  aan  dit  college  rekening  van  haar 
gehouden  beheer. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten ,  behoudens  van 
artt.  1  en  2,  welke  onveranderlijk  zijn ,  en  tot  ontbinding  en 
liquidatie  mag  worden  overgegaan  in  eene  daartoe  door  den 
kerkeraad  of  minstens  40  ongecensureerde  mannelijke  leden 
bijzonder  bijeengeroepen  vergadering  met  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

In  geval  van  liquidatie  geschiedt  deze  met  inachtname  der 
wettelijke  bepalingen  door  den  laatst  in  functie  zijnden  kerke¬ 
raad.  Het  saldo  zal  worden  uitgekeerd  aan  de  Vereeniging:  de 
Evangelische  Gemeente,  gevestigd  te  Amsterdam,  waarvan  de 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Januari 
1897  n°.  31. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  995. 


VEREENIGING  :  Boerenbond,  te  Uilen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naara  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Uden,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gehuchten  der  parochie  Vol  kei. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  September  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  dén  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  N oordbrabantschen  Christe- 
1  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  a  n  d  b  o  u  w  ben  oo  di  g  dhede  n ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen  igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  liet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Ito  o  m  s  oh  -K  a  t  hol  ïek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond1. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  dfe  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  mindier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld1;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
vel*  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  1G.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 


Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  niet  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 


sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dën  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  liet  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  liet  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ;‘ 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen  van  die  ondergeschikte'  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  hondshestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

0°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  ins  tel  - 
1  i  n  ge  n  w  or  d  en  o  pg  e  n  o  men . 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,,  een©  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  één©  algemeen©'  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd .  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yr ouwelijke  leden  worden  niet’  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  dier  algemeen©  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeen©  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeen©  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  dier  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de>  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  -een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men  .  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld  j,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

»  J 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  scJie  Staatscourant  van 
Donderdng  18  October  1906,  n°.  248. 
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VEBEENIGING :  IWrenbon.l,  te  Litheijen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  db  gemeente  Lithoijen,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gemeente  Litlroijen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Augustus  1906.  ' 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe- 
1  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne*  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
'  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereeni  gingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Aid.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  e ereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder- 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Rooinsoh-Katkoliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  eontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art,  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  dfe  maand  Januari ;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  die  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid'  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
'Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieel e  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

AH.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noo dig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goedie  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 

O 

gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone  ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  hes  tuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond1  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  dbze  punten  in  de  reglementen,  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Aid.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet.  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art,  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording’  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  die  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noord, brabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord brabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 
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VEREENIGING:  De  Nederlandsche  Verplegers- Vakver- 
eeniging,  te  Deventer. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  genaamd:  De  Nederlandsche  Ver- 
plegers-Vakvereeniging,  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  het  bevorderen  der  verpleging  in  den  ruimsten  zin  des 
woords ; 

b.  het  bevorderen  der  verpleging  van  mannelijke  patiënten 
door  mannen  ; 

c.  het  bevorderen  der  belangen  van  den  verpleger  in  het 
bijzonder. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

1°.  door  de  zedelyke ,  intellectueele  en  stoffelijke  belangen 
te  behartigen  van  personen  die  van  de  verpleging  hunne  levens¬ 
taak  maken  ; 

2  .  door  het  verkrijgen  van  diploma’s  te  bevorderen  en  het 
ongemotiveerd  verwisselen  van  inrichting  tegen  te  gaan  ge¬ 
durende  de  leerjaren  ; 

8°.  door  te  streven  by  de  inrichtingen  voor  verplegers  het 
huwelijk  mogelijk  te  maken  en  recht  te  verkrijgen  op  pensioen 
na  volbrachten  diensttijd  en  bij  invaliditeit  in  en  door  den 
dienst  verkregen  ; 

4°.  door  het  instellen  van  commissiën  ; 

5°.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  waarop  de  belangen 
der  verpleging  en  verplegers  in  haren  geheelen  omvang  kunnen 
worden  besproken. 
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Leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  tot  afdeelingen  ver- 
eenigd  ,  uit  donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  : 

1°.  alle  mannelijke  personen  in  de  verpleging  werkzaam ; 

2°.  alle  leerling-verplegers  bij  hunne  aanstelling  na  door- 
loopen  proeftijd. 

Donateurs  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  belangstel¬ 
lenden  welke  zich  verbinden  tot  een  nader  te  bepalen  jaar- 
lijkscbe  bijdrage. 

Art.  6.  Voor  de  toelating  tot  bet  lidmaatschap  eener  af- 
deeling  wordt  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  der  in  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging ,  ont¬ 
zetting  of  overlijden ;  een  lid  dat  handelt  in  strijd  met  de  be¬ 
langen  der  vereeniging,  kan  met  2/3  der  uitgebrachte  leden¬ 
stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet  door  de  afdeeling 
waartoe  dat  lid  behoort. 

Afdeelingen. 

Art.  8-  Yoor  de  oprichting  eener  afdeeling  worden  minstens 
5  leden  vereischt ;  evenwel  met  dien  verstande ,  dat  in  één 
gemeente  niet  meer  dan  één  afdeeling  mag  bestaan.  Bij  opheffing 
eener  afdeeling  gaat  het  archief  en  het  bezit  der  afdeeling  naar 
het  hoofdbestuur  en  kunnen  de  overblyvende  leden  zonder 
stemming  lid  worden  eener  naburige  afdeeling. 

Art.  9.  Elke  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
hare  inrichting  en  werkzaamheden  ;  dit  reglement  moet  aan  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  worden  onderworpen  en  mag 
niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  niet  aansprakelijk  voor  de  lasten 
eener  afdeeling,  doch  kan  haar  financieel  steunen. 

Art.  11.  Het  is  aan  de  afdeelingen  niet  geoorloofd  in  zake 
van  algemeen  belang  zich  rechtstreeks  tot  de  Hooge  Regeering 
of  tot  de  Wetgevende  Macht  te  wenden. 

Commissiën. 

Art.  12.  Tot  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging  kunnen 
door  de  algemeene  vergadering  commissiën  worden  ingesteld , 
wier  werkkring  en  beheer  in  het  huishoudelijk  reglement  nader 
worden  omschreven. 

Hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens 
11  leden,  die  onderling  de  werkzaamheden  verdeelen. 
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Art.  14.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  hoofdbestuur  af 
volgens  op  te  maken  rooster;  de  afgetreden  leden  zijn  on- 
middellijk  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  op  de  algemeene 
vergadering  uit  een  lijst  van  candidaten  ,  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  ,  welke  lijst  minstens  een  maand  te  voren  aan  de  af- 
deelingen  is  ter  kennis  gebracht.  Elke  afdeeling  is  bevoegd 
voor  elke  vacature  één  candidaat  te  stellen. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten ;  is  belast  met  het  ten  uitvoer  brengen  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en  het  beheer  der  gelden. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  beslist  in  alle  spoedeisehende 
zaken  en  doet  hiervan  verantwoording  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Tweemaal  ’sjaars  (zomer-  en  wintervergadering) 
wordt  op  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tyd  en  op 
een  vorige  algemeene  vergadering  bepaalde  plaats  een  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afge- 
loopen  half  jaar ; 

2°.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging ; 

3°.  door  de  commissiën  rapport  uitgebracht  over  hare  werk¬ 
zaamheden  ; 

4°.  rekening  en  verantwoording  afgelegd  over  het  financieel 
beheer  en  een  commissie  van  3  leden  benoemd  tot  nazien  der  kas ; 

5°.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  hoofdbestuur; 

6°.  voorstellen  behandeld  welke  het  hoofdbestuur  minstens 
een  maand  van  te  voren  heeft  ter  kennis  gebracht  van  de  af- 
deelingen. 

Art.  19.  Een  buitengewone  algemeene  vergadering  kan  worden 
uitgeschreven  als  het  hoofdbestuur  het  noodig  oordeelt  of  3 
afdeelingen  of  20  niet  tot  een  afdeeling  vereenigde  leden  daartoe 
schriftelijk  een  gemotiveerd  verzoek  indienen. 

Art.  20.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten 
door  de  afdeelingen  minstens  2  maanden  te  voren  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  ingediend.  Een  op  de  vergadering  ingediend 
voorstel  wordt  alleen  behandeld,  wanneer  bij  stemming  de 
urgentie  door  een  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  aangenomen. 

Art.  21.  Elke  afdeeling  wordt  vertegenwoordigd  door  een 
afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  en  brengen  bij  alle 
stemmingen : 


3 


997 


VEREENIGINGEN. 


van  5 — 10  leden  1  stem  uit ; 

van  11 — 20  leden  2  stemmen  uit ; 

van  21 — 30  leden  8  stemmen  uit,  enz. 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmeu,  uitgezonderd  bedoeld  in  artt.  7,  20, 
25  en  28.  Over  personen  wordt  met  ongeteekende  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  van  de  leden; 

b.  legaten,  erflatingen  en  schenkingen; 

c.  bijdragen  van  de  donateurs. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  25.  Onverminderd  de  bij  de  wet  gevorderde  Koninklijke 
goedkeuring  kan  geen  verandering  in  deze  statuten  gemaakt 
worden  dan  nadat  een  daartoe  strekkend  voorstel ,  uitgaande  van 
het  hoofdbestuur  of  3  afdeelingen,  op  de  agenda  vermeld,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  is  goedgekeurd. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1906. 

Art.  27.  Indien  eenige  bepaling  der  statuten  ter  richtige 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement.  Zoodanig  reglement  mag  niets  bevatten 
dat  in  strijd  is  met  de  statuten. 

Art.  28.  Met  inachtneming  van  art.  25  kan  tot  ontbinding 
niet  anders  worden  besloten,  dan  op  een  daartoe  minstens  3 
maanden  van  te  voren  uitgeschreven  algemeene  vergadering  en 
niet  dan  met  een  meerderheid  van  4/5  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  248. 


N°.  998. 


VEREEN  [GING:  Sociëteit  „De  Eendracht”,  te  Dongen. 

Vestiging,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Sociëteit  „De  Eendracht”  is  gevestigd 
te  Dongen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en  twintig  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  22  Mei  1906. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

Bevordering  van  het  onderling  gezellig  verkeer  liarer  leden. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  bijeenkomsten, 
waarop  onderwerpen  van  allerlei  aard  worden  besproken  en 
voorts  lezingen  en  voordrachten  worden  gehouden.  Zij  houdt 
hare  bijeenkomsten  in  een  door  de  gewone  leden  aan  te  wijzen 
lokaal. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en  met  31 
Augustus. 

Samenstelling. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
gewone,  buitengewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  inwoners  van  Dongen,  den 
leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebbende. 

Buitengewone  leden  alleen  zy  die  buiten  de  gemeente  Dongen 
woonachtig  zijn. 

Voor  de  toepassing  dezer  bepalingen  wordt  woonplaats  opgevat 
in  den  zin  van  werkelijk  verblijf. 

Om  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  is  meu  onder¬ 
worpen  aan  ballotage,  door  de  gewone  leden  by  huishoudelijk 
reglement  nader  te  regelen. 
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Eereleden  worden  door  de  gewone  leden  benoemd  op  eene 
algemeene  vergadering,  op  eene  voordracht  daartoe  ingébracht 
hetzij  door  het  bestuur,  hetzij  door  minstens  5  gewone  leden. 

Art.  o.  Alleen  de  gewone  leden  der  vereeniging  maken  deel 
uit  van  eene  algemeene  vergadering,  en  zijn  daarin  tot  stemmen 
bevoegd. 

Art.  4.  Men  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  wegens  onbehoorlijk  gedrag  of  niet  betaling  van  con- 
tributiën,  boeten  of  andere  verschuldigde  bijdragen,  een  en  ander 
ter  beoordeeling  der  gewone  leden  of  eene  algemeene  vergadering. 

Hij  die  van  zijn  lidmaatschap  wordt  vervallen  verklaard,  ver¬ 
liest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 


Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden. 
Echter  kan  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  liet  bestuur  of  van  minstens  5  gewone  leden  het  aantal 
bestuursleden  worden  gebracht  van  3  op  5. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de  gewone 
leden;  zij  verdeelen  hunne  werkzaamheden  naar  onderling  goed¬ 
vinden. 

Om  voor  verkiezing  van  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen 
moet  men  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

De  verkiezing  heeft  plaats  in  eene  daartoe  te  beleggen  alge¬ 
meene  vergadering ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  herstemming  beslist  de  meerderheid  van  stemmen. 

Hebben  2  of  meer  leden  bij  herstemming  de  meeste  en  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  dan  beslist  het  lot. 
De  gewone  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in  de 
maand  Augustus. 

daarlyks,  met  31  Augustus,  treedt  een  lid  af  volgens  op  te 
maken  rooster.  De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.  Hij  die 
ter  aanvulling  eener  vacature,  buiten  het  geval  van  gewone 
aftreding,  tot  lid  van  het  bestuur  wordt  gekozen,  treedt  af  op 
het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  had 
moeten  aftreden. 

Art.  G.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  der  zaken 
'en  het  beheer  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Contributie. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  6,  hoogstens  f  10. 
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Met  inachtneming  dezer  grenzen  wordt ,  in  verband  met  de 
op  de  vereeniging  rustende  verplichtingen,  de  contributie  op  de 
in  Augustus  te  houden  algemeene  vergadering  jaarlijks  vast¬ 
gesteld 

Zij  die  na  de  oprichting  als  gewoon  lid  toetreden  ,  betalen 
boven  de  contributie  een  entrée-geld,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld.  De  contributie  der 
buitengewone  leden  wordt  eveneens  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  gewone  en  buitengewone  leden  die  3  maanden  vóór  het 
einde  van  een  vereenigingsjaar  hun  lidmaatschap  niet  schriftelijk 
aan  het  bestuur  hebben  opgezegd,  zijn  ook  in  het  volgende  jaar 
de  jaarlijksche  contributie  verschuldigd,  behoudens  bijzondere 
gevallen  in  het  huishoudelijk  reglement  te  omschrijven. 

De  gewone  leden  verbinden  zich  bij  uittreden  uit  de  vereeni¬ 
ging  in  hare  kas  een  bedrag  te  storten  vertegenwoordigende 
een  evenredig  aandeel  in  de  alsdan  op  de  vereeniging  rustende 
geldelijke  verplichtingen,  genoemd  en  omschreven  in  artikel  11. 
Dit  bedrag  wordt  bij  wijze  van  consignatie  gestort  en  blijft  in 
beheer  bij  de  vereeniging  totdat  voornoemde  geldelijke  verplich¬ 
tingen  volledig  zijn  gekweten. 

Van  deze  verbintenis  worden  ontslagen  zij  die  wegens  vertrek 
uit  de  gemeente  hun  lidmaatschap  verliezen  en  de  rechtver¬ 
krijgenden  van  leden  die  door  den  dood  aan  de  vereeniging 
ontvallen. 

Rekening. 

Art.  8.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  te  houden 
in  de  maand  Augustus,  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Gedurende  acht  dagen  te  voren  moet  die  rekening  en  verant¬ 
woording  voor  de  gewone  leden  ter  inzage  zijn  in  het  vereeni- 
gingslokaal  en  moet  hun  daarvan  intijds  kennis  worden  gegeven. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
ontheft  het  bestuur  van  verdere  verantwoordelijkheid  tegenover 
de  vereeniging. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Behalve  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  de 
maand  Augustus,  worden  algemeene  vergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  het  door  minstens 
5  gewone  leden  wordt  aangevraagd. 

Minstens  4  dagen  vóór  eene  gewone  algemeene  vergadering 
worden  de  gewone  leden  namens  het  bestuur  ter  bijwoning 
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uitgenoodigd,  door  middel  van  een  oproepingsbrief,  vermeldende 
de  punten  van  behandeling. 

Indien  in  eene  eerste  vergadering  minder  dan  de  helft  van 
het  aantal  gewone  leden  vertegenwoordigd  is,  kunnen  geene  be¬ 
sluiten  worden  genomen,  doch  wordt  de  vergadering  minstens 
3  en  hoogstens  7  dagen  verdaagd. 

In  eene  tweede  vergadering  echter  is  elk  aantal  gewone  leden 
tot  het  nemen  van  besluiten  bevoegd,  mits  minstens  24  uren  te 
voren  eene  nieuwe  oproeping  is  geschied,  vermeldende  de  aan 
de  orde  gebleven  onderwerpen. 

Behoudens  het  hierna  bepaalde  in  art.  16  worden  alle  besluiten 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  punt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  opnieuw  aan  de  orde  gesteld.  Heelt  dan 
wederom  staking  van  stemmen  plaats,  dan  wordt  het  onderwerp 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gehouden  indien  de  behandeling  van  aangelegenheden 
de  vereeniging  betreffende,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur 
spoed  vereischt. 

In  zoodanig  geval  kan  worden  volstaan  met  eene  oproeping 
24  uren  vóór  den  aanvang  der  vergadering,  mits  de  oproepings¬ 
brieven,  behalve  de  punten  van  behandeling,  het  woord  „spoed- 
eischend”  vermelden. 

Om  in  deze  buitengewone  algemeene  vergadering  besluiten 
te  kunnen  nemen  moet  minstens  de  helft  van  het  aantal  gewone 
leden  tegenwoordig  zijn. 

De  bepalingen  der  laatste  twee  alinea’s  van  het  vorige  artikel 
zijn  ook  bier  van  toepassing. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  Ter  tegemoetkoming  in  de  stichtingskosten  van  een 
vereenigingslokaal  wordt  door  de  vereeniging  krachtens  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  van  22  Mei  1906,  aan  den  eigenaar 
daarvan  of  diens  rechtverkrijgenden,  de  helft  dier  kosten  ver¬ 
goed,  ten  hoogste  tot  een  bedrag  van  f  300. 

De  voldoening  van  dit  bedrag  moet  geschieden  in  jaarlijksche 
termijnen,  waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  op  de  in  Augustus 
te  houden  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  met  dien 
verstande,  dat  per  jaar  minstens  een  tiende  gedeelte  wordt  terug¬ 
betaald. 

Ter  bestrijding  van  de  kosten  voor  aanschaffing  van  stoffeering 
en  de  verdere  inrichting  van  het  vereenigingslokaal  is,  krachtens 
besluit  der  in  de  vorige  alinea  genoemde  algemeene  vergadering, 


4 


VEREENIGINGEN. 


998 


eene  obligatieleening  aangegaan  tot  een  bedrag  van  f  800 , 
verdeeld  in  30  obligatien  ,  elk  groot  f  10. 

Voor  zoover  deze  obligatien  door  de  leden  niet  renteloos  zijn 
genomen,  worden  zij  uitgegeven  tegen  eene  vaste  jaarlijksche 
rente  van  4  pcfc. 

De  obligatien  zyn  op  naam,  doorloopend  genummerd,  en  in 
een  register  ingeschreven.  Overschrijving  wordt  op  de  stukken 
bewerkstelligd  en  wordt  daarvan  aanteekening  gehouden  in 
gemeld  register. 

Van  de  obligatien  worden  jaarlyks,  te  beginnen  in  1907, 
minstens  2  afgelost,  daartoe  in  de  algemeene  vergadering  in  de 
maand  Augustus  bij  loting  aan  te  wijzen.  Binnen  tien  jaar 
moeten  alle  obligatien  zijn  afgelost. 

De  rentelooze  aandeelen  komen  het  eerst  voor  aflossing  in 
aanmerking. 

Aan  de  houders  van  uitgelote  obligatien  wordt  van  de  uit- 
loting  onmiddellijk  kennis  gegeven. 

Uitgelote  obligatien  worden  door  den  penningmeester  uitbe¬ 
taald  aan  den  rechthebbende  binnen  ééne  maand  na  de  loting.  De 
eigendommen  der  vereeniging  strekken  in  de  eerste  plaats  als 
waarborg  voor  de  obligatiehouders,  onverminderd  de  rechten  van 
hen  wie  krachtens  de  wet  preferentie  is  toegekend. 

De  eigendommen  mogen  niet  vervreemd ,  in  pand  gegeven  of 
in  bruikleen  worden  afgestaan. 

Art.  12.  Blijft  rentebetaling  achterwege  of  worden  in  strijd 
met  het  bepaalde  in  art.  11  de  eigendommen  vervreemd,  in  pand 
gegeven,  of  in  bruikleen  afgestaan,  dan  is  elk  houder  eener 
obligatie  bevoegd,  het  daarin  gemelde  bedrag  dadelijk  op  te 
vorderen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  By  ontbinding  der  vereeniging  blijft  de  vereffening 
harer  zaken  aan  de  alsdan  bestaande  bestuursleden  opgedragen, 
zullende  bij  ontstentenis  yan  bestuursleden  die  vereffening  ge¬ 
schieden  door  eene  commissie  van  drie  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  te  benoemen.  Ieder  houder  eener  obligatie  is  be¬ 
voegd  van  de  rekening  van  liquidatie  kennis  te  nemen.  Die 
rekening  ligt  daartoe  gedurende  14  dagen  ter  inzage,  ten  tijde 
en  ter  plaatse  door  de  liquidateurs  aan  de  obligatiehouders  mede 
te  deelen. 

Art.  14.  De  voormelde  bepalingen  regelende  de  verplichtingen 
der  vereeniging  ten  aanzien  van  de  geldelijke  verbintenissen 
omschreven  in  art.  11,  mogen  geene  wijzigingen  ondergaan,  even¬ 
min  als  deze  bepaling  zelve. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Binnen  ééne  maand  na  het  verkijgen  der  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  statuten  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  en  vastgesteld: 

a.  de  voorbereiding  tot  en  de  wijze  van  ballotage  van  leden, 
het  aantal  stemmen  dat  over  hunne  toelating  of  afwijzing  beslist ; 
het  bedrag  der  van  hen  te  heffen  entrée-gelden  ten  bate  der 
kas  van  de  vereeniging;  de  wijze,  waarop  men  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  kan  worden  verklaard  ; 

b.  de  voorwaarden  voor  benoembaarheid  tot  bestuurslid,  voor 
zoover  niet  reeds  hiervoor  bepaald;  de  vervanging  van  bestuurs¬ 
leden  in  geval  van  bedanken,  vertrek  of  overlijden; 

c.  het  bedrag  der  uitgaven  waartoe  het  bestuur  zonder  machti¬ 
ging  der  algemeene  vergadering  bevoegd  is ;  het  recht  van  intro¬ 
ductie  en  in  het  algemeen  alles  wat  regeling  behoeft ,  doch  in 
deze  statuten  niet  is  omschreven.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten  der 
vereeniging. 

Statutenwijziging. 

Art.  16.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben,  doch 
alleen  ingevolge  een  besluit  genomen  in  eene  uitsluitend  daartoe 
belegde  vergadering,  waarin  minstens  drie- vierde  der  gewone 
leden  tegenwoordig  is,  en  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen,  alles  behoudens  en  onverkort  het  bepaalde  in  art.  14, 
en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepaling^ 

Art.  17.  Terstond  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  statuten  treden  dezelve  in  werking. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  September  1 906  n°. 46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  999. 


VEREEN! GING:  De  Uithuizer  Zwemclub,  te  Uithuizen. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  Uithuizer  Zwemclub  is  gevestigd 
te  üithuizen  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  ingegaan  1  Juli  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  zwemmen  en  baden 
te  Uithuizen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  eene 
zwem-  en  badinrichting  op  te  richten  en  de  noodige  gelden  te 
vinden  uit  leeningen  ,  bestaande  in  obligatiën  ieder  groot  f  5 , 
abonnementen  en  op  andere  wijze. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  zij  die  één  of  meer  obligatiën  ten  laste  der  vereeniging 
bezitten ; 

b.  alle  personen  die  een  abonnement  bezitten  op  hunnen 
naam  voor  het  geheele  seizoen. 

Wanneer  in  één  gezin  verschillende  personen  abonné  zijn  , 
tegen  verlaagd  tarief,  is  alleen  het  hoofd  des  gezins  lid  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  een  lid  bij  besluit 
van  eene  ledenvergadering  worden  geroyeerd  en  wordt  hem , 
zoo  hij  obligatiehouder  is  ,  zijne  obligatie  uitbetaald ;  indien  hij 
abonné  is  heeft  hij  geene  aanspraak  op  terugbetaling  van  het 
abonnementsgeld. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  aan  de  obligatiehouders  uitgekeerd  eene 
rente  van  4  pet.  en  worden  minstens  2  obligatiën  uitgeloot. 

De  loting  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Zonder  loting  kunnen  worden  afgelost  de  obligatiën  waarvan 
de  houders  naar  elders  zijn  vertrokken  of  zijn  overleden. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari  of  Februari,  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 
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In  deze  vergadering  worden  behandeld : 

a.  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  over  het 
afgei oopen  seizoen  ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

c.  begrooting  voor  het  volgende  seizoen  ; 

d.  uitloting  van  obligatiè'n  ; 

e.  bepaling  van  den  abonnementsprijs  voor  het  volgende 
seizoen  ; 

/.  alle  andere  onderwerpen  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

Telken  jare  treedt  in  de  in  art.  7  bedoelde  vergadering  één 
lid  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusscbentijdscbe  vacature  wordt  daarin  voorzien  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering.  De  nieuw  verkozene  treedt  af 
op  bet  tijdstip  bepaald  voor  het  afgetreden  lid. 

De  functies  der  leden  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  alle  aangelegenheden,  die  niet  bij 
dit  reglement  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  ; 
bet  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
heeft  het  beheer  over  hare  goederen. 

De  abonné’s  hebben  zich  te  gedragen  naar  de  aanwijzingen 
van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verantwoording  schuldig  aan  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  10.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  als  5 
leden  het  verlangen  ,  belegt  de  voorzitter  eene  buitengewone 
vergadering. 

Art.  11.  In  alle  vergaderingen  worden  de  besluiten  door  de 
aanwezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
bij  volstrekte  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Indien  niemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  heeft  verkregen  ,  wordt  gestemd  tusschen  de  2  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  gelijk  aantal 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  niet  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  behandeld,  als  niet  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  is.  Indien  in  die  vergadering  geen  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  is,  beslist  de  volgende  binnen  4  weken 
daarna  te  houden  vergadering  bij  gewone  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden. 
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De  wijzigingen  zijn  verbindend  zoodra  daaraan  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verleend. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
der  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  waar  minstens 
twee-derde  der  leden  aanwezig  is.  Indien  in  die  vergadering  geen 
twee-derde  der  leden  aanwezig  is,  beslist  de  volgende  binnen  4 
weken  daarna  te  houden  vergadering  bij  gewone  meerderheid 
der  aanwezige  leden.  Dit  besluit  moet  tevens  bepalen  de  be¬ 
stemming  van  de  goederen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13,  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  moet  de  op¬ 
roeping  tot  alle  vergaderingen  minstens  3  maal  24  uren  te  voren 
schriftelijk  geschieden,  met  vermelding  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  ter  beoordeeling  der 
vergadering,  wordt  geen  voorstel  hetwelk  niet  op  de  oproeping 
is  vermeld,  in  behandeling  genomen. 

( Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


N*.  1000. 


VEREENIGING  tot  voortzetting  en  instandhouding  van 
de  te  Arnhem  gevestigde  school  voor  lager  en  meer 
uitgebreid  lager  onderwijs  voor  meisjes ,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  tot  voort¬ 
zetting  en  instandhouding  van  de  te  Arnhem  gevestigde  school 
voor  lager  en  meer  uigebreid  lager  onderwijs  voor  meisjes , 
stelt  zich  ten  doel  het  doen  geven  van  bijzonder  neutraal 
schoolonderwijs ,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  voortzetten 
en  het  in  stand  houden  van  de  thans  te  Arnhem  bestaande 
inrichting  tot  het  geven  van  zoodanig  onderwijs,  hoofd  mevrouw 
de  weduwe  J.  0.  Reede — Borst. 

Art.  3.  Het  onderwijs  dat  de  vereeniging  voorstaat  is  vrij 
van  eenige  kerkelijke  inmenging  ,  alzoo  volkomen  neutraal. 

Art.  4.  Leden  zijn  zy  die  instemmen  met  het  doel  der  ver- 
eenigiug  en  hunne  (hare)  kinderen  ot  pupillen  toevertrouwen 
aan  het  door  de  vereeniging  te  verstrekken  onderwijs. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  het  op  eeuigerlei  wijze  ont¬ 
trekken  van  bedoelde  kinderen  of  pupillen  aan  het  door  de 
vereeniging  te  verstrekken  onderwijs. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden ,  door  en  —  zooveel 
mogelijk  —  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen ;  om  deze 
keuze  te  leiden  maakt  het  bestuur  voor  elke  vacature  een 
dubbeltal  op  ,  waardoor  de  leden  echter  niet  zijn  gebonden. 

Met  afwijking  van  het  bepaalde  bij  dit  artikel  worden  voor 
de  eerste  maal  tot  leden  van  het  bestuur  gekozen :  de  heeren 
Gosuinus  Jacobus  Neiszen  ,  dr.  Jacobus  Simen  van  Yeen,  Carel 
Otto  Knoops ,  Theodoor  Adrian  van  Zeggelen  ,  mevrouw  Anna 
Wilhelmina  Francken,  geboren  Delfos  den  Doren,  en  mevrouw 
Carolina  Johanna  de  Jong  Luneau  ,  geboren  Vreeswijk,  allen 
wonende  te  Arnhem. 
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Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken 
rooster;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 

Deze  3  bestuursleden  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit : 

a.  schoolgelden ; 

b .  subsidiën  ; 

c.  schenkingen  ,  erfstellingen  en  legaten  en  andere  niet  ge¬ 
noemde  middelen. 

Art  7.  Telke  jare ,  in  de  maand  September ,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  van  leden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderingen 
samenroepen  en  is  daartoe  verplicht  als  dit  door  minstens  10 
leden,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verlangd. 

Door  de  algemeene  vergaderingen  worden  benoemd: 

a,  het  bestuur ; 

b.  de  leden  eener  commissie  om  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  dan  loopend  jaar  na  te  zien  en  daarvan  in  het  volgend 
jaar  rapport  uit  te  brengen  ,  opdat  de  algemeene  vergadering 
die  rekening  dan  kan  goedkeuren  en  den  penningmeester 
dechargeeren. 

Aan  haar  wordt  verslag  gegeven  van  den  toestand  der  school 
en  van  de  werkzaamheden  des  bestuurs  en  eene  begrooting 
aangeboden  voor  het  volgend  vereenigingsjaar. 

Art.  8.  De  regeling  van  het  onderwijs ,  het  bedrag  der 
schoolgelden  en  de  verdere  uitvoering  der  bepalingen  dezer 
statuten  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  alsdan  nog  vereischt , 
alleen  worden  gemaakt,  met  instemming  —  hoofdelijk  afgevraagd 
en  verkregen  —  van  ten  minste  3/4  der  aanwezige  leden  op 
eene  uitdrukkelijk  tot  dit -doel  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarvan  de  dag  wordt  vastgesteld  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring ,  waarin  de  voorgestelde  veranderingen  worden  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden  ,  aan  te  vangen  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  23  Juli  1906. 

Mocht  binnen  dezen  termijn  het  bestuur  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  noodzakelijk  achten  ,  dan  z.al  het  onverwijld  hare  leden 
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samenroepen  ,  om  bij  meerderheid  van  ten  minste  %  der 
aanwezige  leden  over  die  ontbinding  te  beslissen ,  op  eene 
uitdrukkelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  ledenvergadering , 
waarvan  de  dag  wordt  vastgesteld  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  ,  waarin  het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  medegedeeld  en  ,  zoo  daartoe  wordt  overgegaan  ,  te  be- 
palen  op  welke  wijze,  overeenkomstig  het  doel  der  vereeniging, 
over  hare  bezittingen  zal  worden  beschikt ,  met  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotartikel. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  dezer  vereeniging  niet  voorzien  ,  heeft  het  bestuur 
recht  van  beslissing. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  1001, 


VEREENIGING  :  „Afdeeling  Barendreclit  ”  der  Zuid- 
Hollanclsche  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te 
Barendrecht. 

Art.  1.  De  „Afdeeling  Barendrecht”  der  Zuid-Hollandsche  ver- 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Barendrecht  en 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  ziekenverpleging  en  der 
algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  steunen  van  alles  wat  strekken  fkan  om  den  gezond¬ 
heidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te  bevorderen  ; 

b.  het  aanschaffen  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  mannen  en 
vrouwen  ,  ingezetenen  der  gemeente  Barendrecht ,  donateurs  , 
donatrices  en  eereleden.  Gewone  leden  zyn  zij  die  zich  als 
zoodanig  aanmelden  en  verbinden  tot  betaling  eener  jaarlijksche 
contributie.  Deze  contributie  bedraagt  voor  minvermogenden 
minstens  f0,50  en  voor  anderen  ten  minste  f  1. 

In  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur  of  iemand  tot 
de  minvermogenden  moet  worden  gerekend.  De  verplichte  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  donateurs  of  donatrices  die  zich  als  zoo¬ 
danig  opgeven  ,  bedraagt  minstens  f  5.  Donateurs  en  donatrices 
hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  gewone  leden. 

Eereleden  zijn  niet  tot  betalen  van  contributie  verplicht. 
Eereleden  worden  benoemd  door  de  vergadering  der  leden ,  met 
meerderheid  van  stemmen.  Hun  aantal  mag  niet  meer  bedragen 
dan  één  op  elk  tiental  gewone  leden  en  donateurs. 

Het  lidmaatschap  eindigt  of  gaat  verloren  door  den  dood , 
schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  ten  minste  eene  maand 
vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar  ,  vertrek  naar 
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elders  of  ten  gevolge  vervallenverklaring  door  het  bestuur 
wegens  het  niet  nakomen  der  met  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen.  In  alle  deze  gevallen  zal  steeds  de  contributie 
over  het  loopend  vereenigingsjaar  ten  volle  moeten  worden 
betaald.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden.  De  contributie 
wordt  in  de  maand  Juni  voldaan  op  quitantie  van  den  pen¬ 
ningmeester.  Het  eerste  jaar  contributie  moet  bij  toetreding 
direct  worden  voldaan.  Weduwen  mogen  zich  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen  door  een  harer  meerderjarige  inwonende 
zoons. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft  bij  ziekte  van  .zich  zelven  of  van  een 
zijner  huisgenooten  recht  op  het  gebruik  der  in  art.  2,  b ,  aange¬ 
wezen  hulpmiddelen  ,  doch  alleen  op  certificaat  van  den  behan¬ 
delenden  geneesheer.  Wenscht  iemand ,  lid  wordende ,  direct 
gebruik  te  maken  van  de  hulpmiddelen  ,  zoo  betaalt  hq  eene 
entree  van  f  2,50  als  gewoon  lid  en  f  1  als  minvermogend  lid. 

Het  bestuur  kan  ook  aan  vereenigingen  middelen  verschaffen, 
onder  zoodanige  voorwaarden  als  het  noodig  zal  achten. 

Voorwerpen  ,  die  door  gebruikers  door  hunne  schuld  bescha¬ 
digd  worden  of  in  het  ongereede  geraken  ,  moeten  op  last  van 
het  bestuur  en  volgens  diens  aanwijzing  hersteld  of  door  nieuwe 
vervangen  worden  voor  rekening  van  den  gebruiker. 

De  aankoop  der  benoodigdheden  voor  de  ziekenverpleging 
geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  waarvan  er  o  woonachtig  zijn  in  de  kom,  2  in  het 
oostelijk  en  2  in  het  westelijk  deel  der  gemeente.  Het  regelt 
onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  en  wqst  een  magazijnmeester  aan,  die  zorg  draagt  voor 
het  materiaal  der  afdeeling  en  wiens  instructie  door  het  bestuur 
wordt  vastgesteld. 

Jaarlijks  treden  ,  op  81  December  ,  2  of  8  der  bestuursleden 
af,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusscbentijds  ontstane  vacatures  worden  vervuld  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  van  onroerende  goederen ,  het 
aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  verbinden  van  de 
onroerende  bezittingen  der  vereeniging ,  heeft  het  bestuur 
machtiging  der  ledenvergadering  noodig. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  oudste  der  aan¬ 
wezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

2 


VEREENIGINGEN. 


1001 


Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  minstens  2  maal  per  jaar  en 
verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  of  2  bestuursleden 
noodig  geacht  wordt.  Om  wettig  te  vergaderen  is  de  aanwe¬ 
zigheid  van  minstens  4  leden  vereischt. 

Art.  7.  Jaarlijks  heeft,  in  April  of  Mei  en  in  September  of 
Oetober ,  eene  afdeelingsvergadering  plaats  en  overigens  zoo 
dikwijls  dit  door  het  bestuur  of  door  20  leden,  die  dit  schrifte- 
lyk  met  opgave  van  redenen  bij  het  bestuur  aanvragen  ,  wordt 
verlangd. 

Art.  8.  In  de  April-  of  Mei-vergadering  wordt: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar  ; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  vorige  jaar. 

Art.  9.  In  de  September-  of  October-vergadering  wordt : 

1°.  de  begrooting  voor  het  aanstaande  jaar  vastgesteld  ; 

2  .  de  beschrijvingsbrief  der  algemeene  vergadering  behandeld  ; 

3°.  bestuursleden  gekozen ; 

4°.  eene  commissie  van  3  leden  gekozen  tot  onderzoek  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  loopende  dienstjaar.  Deze 
commissie  ontvangt  van  den  penningmeester  1  November  d.  a.  v. 
alle  bescheiden  voor  het  onderzoek. 

Art.  10.  In  iedere  vergadering  wordt ,  zoo  noodig ,  een 
afgevaardigde  voor  de  algemeene  vergadering  benoemd  en 
worden  rapporten  uitgebracht.  De  afgevaardigde  ontvangt  eene 
door  het  bestuur  te  bepalen  vergoeding  voor  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  van  elke  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  convocatie-bilietten  moeten  minstens  4  dagen 
vóór  de  te  houden  vergaderingen  zijn  bezorgd  ,  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  15,  2de  lid,  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ;  by  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

x4rt.  13.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid.  Wanneer 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  , 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  is  ook  dan  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming 
p*aats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen 
0P  zich  hebben  vereenigd.  By  staking  van  stemmen  beslist  het 
lo.  Voor  elke  vacature  wordt  afzouderlijk  gestemd. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Op  de  afdeelingsvergaderingen  kunnen ,  behalve  op 

3 


1001 


VEREENIGINGEN. 


de  agenda  voorkomende  voorstellen  ,  ook  voorstellen  worden 
behandeld  door  een  lid  ,  staande  de  vergadering  gedaan  ,  mits 
deze  gesteund  worden  door  minstens  3  andere  leden  en  ten 
minste  2/s  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  behandeling  verklaart. 

Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  slechts  behandeld 
worden  wanneer  deze  op  het  convucatie-biljet  zijn  vermeld. 

Voor  het  nemen  van  een  geldig  besluit  tot  reglementswijziging 
of  tot  ontbinding  der  vereeniging ,  wordt  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  gevorderd.  Alles  echter 
behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  de  dag  der  oprichting ,  zijnde  30 
Maart  1903. 

Ten  gevolge  van  de  eventueele  ontbinding  der  hoofdvereeni- 
ging  evenwel  zal  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden  zijn. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  hoofdvereeniging ,  tenzij  in  het 
geval  van  art.  16,  2de  alinea ,  als  wanneer  de  ledenvergadering 
over  de  bestemming  der  goederen  zal  beslissen ;  alles  echter 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  bij  de  invoering  dezer  statuten  in  functie  zijnde 
bestuurders  worden  als  zoodanig  gecontinueerd  en  treden  af 
naar  den  thans  bestaanden  rooster. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  directeuren  van  hypotheekbanken  , 
te  Utrecht. 

Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Yereeniging  van 
directeuren  van  hypotheekbanken  ,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  heeft  ten  doel  de  gemeenschappelijke  belangen  der  hypo¬ 
theekbanken  in  Nederland  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  onderlinge  bespreking  en 
regeling  van  onderwerpen  betrekking  hebbende  op  het  hypothecair 
kredietwezen  ,  door  het  in  het  leven  roepen  ,  beheeren  en  exploi- 
teeren  van  instellingen  ten  nutte  van  de  door  de  leden  der 
vereeniging  bestuurde  vennootschappen  en  door  de  belangen 
van  het  hypotheekbankwezen  voor  te  staan  bij  de  Wetgevende 
Macht  of  waar  dit  verder  noodig  mocht  zijn. 

Leden. 

Art.  2.  Als  leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
toegelaten  directeuren  of  daarmede  gelijk  te  stellen  bestuurders 
van  naamlooze  vennootschappen  hier  te  lande  gevestigd ,  welker 
werkzaamheid  zich  in  hoofdzaak  bepaalt  tot  het  verstrekken  van 
gelden  onder  eerste  hypothecair  verband  op  in  Nederland  gelegen 
onroerende  goederen ,  het  uitgeven  van  pand-  of  hypotheek- 
brieven  ,  het  beleggen  van  het  maatschappelijk  kapitaal  en  het 
reservefonds ,  den  aankoop  van  onroerende  goederen  ter  ver¬ 
mijding  van  verlies  of  ter  uitoefening  van  het  bedrijf. 

Voorts  wordt  vereischt  dat  sedert  het  in  werking  treden  der 
hypotheekbanken  wier  directeuren  tot  het  lidmaatschap  wenschen 
te  worden  toegelaten  ,  3  boekjaren  zijn  verloopen  voor  door  haar 
uitgegeven  pand-  of  hypotheekbrieven  de  noteering  van  de  Am- 
sterdamsche  beurs  is  verkregen  en  jaarverslagen  geregeld  worden 
gepubliceerd. 
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Art.  3.  Degene  die  als  lid  wensckt  te  worden  aangenomen  , 
meldt  ziek  te  dien  einde  aan  bij  den  secretaris.  In  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering  wordt  over  zijne  toelating 
gestemd.  Voor  de  toelating  wordt  twee-derde  van  de  uitgekrackte 
geldige  stemmen  vereisekt. 

Art.  4.  Het  lidmaatsekap  gaat  verloren  door  bedanken  ,  door 
op  te  konden  directeur  te  zijn  van  eene  in  art.  2  bedoelde  in¬ 
stelling  of  Avel  door  royement. 

Leden  die  wenschen  te  bedanken  ,  geven  daarvan  schriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris.  Zij  blijven  aansprakelijk  voor  de  con¬ 
tributie  over  het  loopend  boekjaar  der  vereenigiug.  Leden  die 
hebben  opgekouden  directeur  eener  hypotheekbank  te  zijn,  kunnen 
op  aanvrage  als  buitengewoon  lid  der  vereeniging  worden  toe¬ 
gelaten.  Art.  3  is  op  hen  toepasselijk. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Royement  vindt  plaats  op  grond  van  wanbetaling  of  van  han¬ 
delingen  in  strijd  met  de  eer  en  de  waardigheid. 

Art.  5.  Indien  een  lid  in  gebreke  blijft ,  in  weerwil  van  her¬ 
haalde  ,  met  tusschenpoozen  van  eene  maand  gedane  schriftelijke 
aanmaning  van  den  penningmeester  ,  de  verschuldigde  contributie 
te  voldoen  ,  wordt  hij  door  het  bestuur  als  lid  geroyeerd. 

Indien  bij  het  bestuur  eene  klacht  is  ingekomen  dat  een  lid 
handelingen  heeft  gepleegd  in  strijd  met  de  eer  en  de  waardig¬ 
heid  ,  wordt  deze  klacht  onderzocht  door  eene  commissie  bestaande 
uit  het  bestuur  en  de  10  naar  leeftijd  oudste  leden  der  vereeni- 
ging ,  niet-leden  van  het  bestuur.  Geen  der  leden  van  de  aldus 
samengestelde  commissie  mag  behooren  tot  dezelfde  directie  als 
het  aangeklaagde  lid  ,  noch  dit  lid  in  den  derden  graad  van 
verwantschap  bestaan. 

Deze  commissie  kan  ,  na  onderzoek  ,  mits  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ,  het  roye¬ 
ment  uitspreken. 

Het  lid  tegen  wien  eene  klacht  is  ingebracht,  heeft  het  recht 
zich  schriftelijk  en  mondeling  voor  de  commissie  te  verdedigen. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  ook  op  buitengewone  leden 
toepasselijk. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  ,  behalve  in 
schenkingen  en  legaten  ,  in  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke 
van  ieder  der  leden  ,  zoo  gewone  als  buitengewone ,  wordt  ge¬ 
heven  tot  een  bedrag  niet  hooger  dan  f  50. 
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Jaarlijks  wordt  in  de  algemeene  vergadering  ,  bedoeld  in  art.  10, 
het  bedrag  der  contributie  voor  het  volgende  boekjaar  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  harer  besluiten. 

Namens  het  bestuur  teekent  de  voorzitter. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  door  de  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen. 

Jaarlijks ,  voor  de  eerste  maal  in  1910 ,  treedt  een  der  leden 
volgens  bij  loting  door  het  bestuur  vastgestelden  rooster  af  en 
is  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen.  « 

De  verdere  bestuursfunctiën  worden  door  het  bestuur  onderling 
geregeld ,  van  welke  regeling  mededeeling  wordt  gedaan  aan 
de  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  zich  door  een  bezoldigden  secretaris 
doen  bystaan.  Deze  wordt  door  het  bestuur  gekozen ,  geschorst 
en  ontslagen. 

Aan  hem  kan  tevens  het  ambt  van  penningmeester  worden 
opgedragen. 

In  de  vergaderingen  heeft  hij  raadgevende  stem. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  ,  in  de  laatste  week  der  maand  September, 
wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

Plaats  en  tijd  worden  ten  minste  ééne  maand  te  voren  bekend 
gemaakt  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Het  bestuur  kan  voor  de  inleiding  van  deze  onderwerpen  ook 
niet-leden  der  vereeniging  ter  prae-adviseering  uitnoodigen. 

In  deze  algemeene  vergadering  wordt  tevens  voorzien  in  de 
vacatures  die  met  den  eerstvolgenden  eersten  October  zullen 
ontstaan. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur 
worden  bijeengeroepen  of  wel  door  15  leden  ,  indien  op  het  door 
dezen  aan  het  bestuur  gedaan  schriftelijk  verzoek  tot  het  houden 
eener  vergadering  afwijzend  is  beschikt  of  na  14  dagen  nog  geen 
antwoord  bij  den  eerstondergeteekende  der  aanvragers  is  in¬ 
gekomen. 


3 


1002 


VEREENIGINGEN. 


De  agenda  dezer  vergadering  moet  zoowel  in  dat  verzoek  als 
in  de  oproeping  worden  medegedeeld.  Slechts  over  de  in  de 
agenda  vervatte  punten  kan  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  besluiten  nemen. 

In  de  algemeene  vergaderingen  kan  het  bestuur  ook  niet-leden 
der  vereeniging  introduceeren. 

Stemrecht. 

Art.  11.  In  de  algemeene  vergaderingen  heeft  ieder  lid  1  stem. 
Buitengewone  leden  en  eereleden  hebben  niet  anders  dan  advi- 
seerende  stem. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen 
schriftelijk ,  tenware  geen  der  leden  schriftelijke  stemming 
verlangt.  * 

Bij  verkiezing  van  personen  door  schriftelijke  stemming  ,  wordt 
bij  eerste  stemming  slechts  verkozen  verklaard  degene  die  de 
volstrekte  meerderheid  der  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 
Is  dat  niet  het  geval ,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming 
plaats  ,  by  welke  hetzelfde  geldt.  Is  ook  dan  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  niet  verkregen  ,  dan  vindt  herstemming  plaats  tusschen 
een  dubbeltal ,  opgemaakt  uit  degenen  die  het  grootste  aantal 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  en  beslist  de  betrekkelijke 
meerderheid  of  bij  gelijkheid  van  stemmental  het  lot. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  17  Januari  1906. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  kan  tot  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  besluiten  met  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  ,  vertegenwoordigende  ten  minste  een-tweede 
van  het  aantal  leden  der  vereeniging.  Aan  de  goederen  en  gelden 
der  vereeniging  wordt  door  deze  vergadering  eene  bestemming 
gegeven  zooveel  mogelijk  overeenkomende  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  ten 
minste  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  waarin  zij  worden 
behandeld ,  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Zy  behoeven  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
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stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Tot  voorziening  in  alle  zaken  welke  in  deze  statuten 
niet  zijn  geregeld,  wordt  een  huishoudelijk  reglement  opgesteld 
in  overeenstemming  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  1003. 


YEBEENIGIAG :  Boerenbond ,  te  Oirschot. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd!  in  de  gemeente  Oirscliot,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  die  kom  der  gemeente  Heuvel  en  Dun,  Hoog© 
jNTotèl,  Lage  Aotel,  Straten,  Moleneind  en  Stad,  Snepseind, 
Laageind!  en  Heerbeek,  Bedel,  Boterwijk  en  Lubberstraat, 
Broekstraat  en  Pandgat  en  Molenstraat  Beersveld  en  Geenei nd. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  December  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  A oo rdb r aban tsclien  Christe- 
1  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  an dbou  wbenoo digdbeden  ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  liet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ;  ' 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Aid.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boomsoh-Katkoliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  J anuari ;  die  der  contribuee- 
frende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Alt.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  «jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
N iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  1G.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
ge  ene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
liet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goedie  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  liet  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 

o 

gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  liooger  band  plaats  lieeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  liet  bestuur  van  den 
bond1*' worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  verga  at ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel  - 
1  i  n  ge  n  worden  o  pg  en  omen . 

Art.  25.  Aan  de  verschillen db  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  een©  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  één©  algemeen©  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet'  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeen©  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeen©  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeen©  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudig©  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  steun 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsehen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keu  r  i  n  g  ver  wo  rve  n  hebben . 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  JST oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring’  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  van 
Donderclng  18  October  1906,  n°.  243. 


N°.  1004. 


VEKEENIGTNG :  11.  K.  Boerenbond,  te  Wanroy. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  It.  Iv.  Boe¬ 
renbond.  Zij  is  gevestigd!  in  de  gemeente  Wanroy,  en  strekt 
baar  werkkring'  uit  over  die  Koomsoh-Katholieke  parochie 
W  anroy. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren,  te  rekenen  van 
den  dag,  der  oprichting,  zijnde  12  Augustus  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
]  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  a  n  d  b  ou  w  ben  oo  d  i  g  dhede  n ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen  ig  in  gen  tot 
liet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  liet 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsoh -Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond1  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art,  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -Ie  den  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond'. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  mindier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid!  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid'  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  Worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  teekent 
■alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  liet  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring*  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoog  er  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventiieele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

C°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  .vergadering'  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yr ouwelijke  leden  worden  niet.  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming’  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  een©  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsoken  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keu  ring*  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld',  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geen©  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Ka  mens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  248. 


N°.  1005. 


VEREENIGING :  Liedertafel  „Zanglust”,  te  Dordrecht. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Liedertafel 
„Zanglust”  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
11  September  1904. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  en 
veredeling  van  den  mannenzang. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
repetitiën  en  het  uitvoeren  van  koorwerken  op  concerten  en 
wedstrijden. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden. 

Iedere  man  die  den  leeftyd  van  18  jaren  bereikt  heeft,  kan 
zich  bij  een  der  bestuursleden  als  lid  aanmelden.  Indien  hij  door 
den  directeur  geschikt  wordt  geacht ,  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden 
aangenomen  moet  men  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Kunstlievend  lid  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
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eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  het  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  ,  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of  door  roye¬ 
ment  ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  kunstlievende  leden,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

feder  werkend  lid  stort  bij  zijne  opname  een  inleggeld  van 
f  0,50  en  betaalt  wekelijks  eene  contributie  van  f  0,15. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  ,  uit  en  door  de 
werkende  leden  voor  den  tijd  van  een  jaar  gekozen.  De  afge- 
tredenen  zijn  herkiesbaar.  De  bestuursleden  regelen  hunne 
functiën  onderling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte. 

De  repetitiën  en  uitvoeringen  worden  onder  toezicht  van  het 
bestuur  geleid  door  een  directeur ,  die  door  de  werkende  leden 
wordt  benoemd  ,  geschorst  en  ontslagen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  der  bestuursleden  en  van  den  directeur  en  be¬ 
paalt  den  tijd  voor  de  repetitiën  en  vergaderingen. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strpd  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  werkende  leden,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig  uit- 
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gebrachte  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  vereeniging  .Armenzorg”  te  Dordrecht,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

t 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


r.  ioo6. 


VEREENIGING :  Ons  Belang,  te  Oostendam,  gemeente 
Hendrik-Ido-Ambacht. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oostendam ,  gemeente  Hendrik-Ido- 
Ambacht,  eene  vereeniging  van  patroons,  vertegenwoordigende 
de  bouwvakken  ,  onder  den  naam  :  Ons  Belang. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt : 

ten  eerste ,  de  behartiging  van  de  belangen  der  bij  haar  aan¬ 
gesloten  patroons,  waartoe  zij  de  volgende  middelen  gebruikt: 

a.  het  vaststellen  van  een  loonstandaard  voor  de  bouwvakken 
ieder  jaar ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften  de  bouwvakken  betreffende; 

ten  tweede  ,  de  oprichting  en  instandhouding  eener  vakteeken- 

school ,  zoowel  voor  rechtlijnig  als  handteekenen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  in  de 
bouwvakken  als  patroon  zelfstandig  optreden  ,  en  die  met  het 
doel  der  vereeniging  instemmen.  Over  de  toelating  als  lid  wordt 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  in  eene  wettige  vergadering 
der  vereeniging.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  1 
per  jaar. 

De  leden  verbinden  zich  onderling  om  getrouw  te  blijven  aan 
den  telken  jare  door  de  vereeniging  vastgestelden  loonstandaard; 
en  bij  overtreding  van  deze  bepaling  zich  aan  eene  boete  van 
minstens  f  10  te  onderwerpen  ,  te  storten  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  ;  terwijl  zij  zich  eveneens  verbinden  om ,  indien  een 
der  leden  binnen  één  jaar  deze  bepaling  tweemalen  overtreedt , 
met  zoodanig  een  lid  bij  aanbesteding  of  dergelijke  niet  meer 
in  connectie  te  treden ,  behoudens  dat  zulk  een  zulk  een  lid 
tevens  zijn  lidmaatschap  verliest ;  hetwelk  beslist  wordt  in  eene 
wettige  vergadering  der  vereeniging.  Bovendien  wordt  het  lid¬ 
maatschap  verloren  door  wangedrag ,  het  ophouden  van  zelf- 
staudig  patroon  te  zijn  en  het  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  4.  De  vakteekenschool  bedoeld  bij  art.  2  en  hare  ver¬ 
richtingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven  ,  dat 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  niet  deze  statuten. 
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Art.  5.  Minstens  tweemalen  per  jaar  wordt  vergadering  der 
vereeniging  gehouden  en  wel  in  de  maanden  Maart  en  September 
van  ieder  jaar. 

In  de  eerste  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van 
den  toestand  der  vereeniging  en  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  roept ,  zoo  dikwijls  bet  dit  noodig  oordeelt, 
de  leden  ter  vergadering  saam,  terwijl,  indien  3  of  meerieden 
vergadering  begeeren ,  bet  bestuur  verplicht  is ,  de  leden  ter 
vergadering  op  te  roepen. 

In  de  vergaderingen  der  vereeniging ,  zoowel  als  van  bet 
bestuur  mag  niet  anders  worden  besproken ,  dan  hetgeen  in 
direct  verband  staat  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5 
leden  ,  die  onderling  de  werkzaamheden  verdeelen.  Het  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  een  lid  af  volgens 
vasten  rooster ,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Bij  verkiezingen 
voor  het  bestuur  moeten  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig 
zijn.  In  eene  buitentijds  ontstane  vacature  moet  binnen  2  maanden 
worden  voorzien.  Om  benoembaar  te  zijn  als  bestuurder  moet 
men  den  leeftijd  van  25  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Alle  besluiten,  zoowel  in  algemeene  als  bestuursver¬ 
gaderingen,  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen.  Alle 
verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid ;  bij  herstem¬ 
ming  beslissen  de  meeste  stemmen  en  bij  staking  der  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  9.  Wijzigingen  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
met  goedkeuring  van  2/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
en  in  eene  wettige  vergadering.  Bovendien  eischen  deze  verande¬ 
ringen  bekrachtiging  volgens  de  wet. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oostendam,  gemeente 
Hendrik-Ido-Ambacht ,  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  Februari  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  A^ries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  248. 


N°.  1007. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  kalkzandsfceen- 
fabrikanten  ,  te  ’s  Graven hage. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naatn  van  :  Vereeniging 
van  Nederlandsche  kalkzandsteenfabrikauten  ,  en  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage. 

Duur  ,  vereenigingsjaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  ongeveer  7  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  5  Mei  1906  ,  en  eindigenden  81  December  1985,  tenzij, 
ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  10,  tot  vroegere  ontbinding  mocht 
worden  besloten. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  ; 
het  eerste  vereenigingsjaar  van  af  de  oprichting  tot  31  Decem¬ 
ber  1907. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
Nederlandsche  kalkzandsteenindustrie  te  bevorderen  ,  door  het 
houden  van  vergaderingen  ,  het  zich  wenden  tot  autoriteiten  , 
het  schrijven  van  artikelen  en  brochures,  het  houden  van  ten¬ 
toonstellingen  en  voordrachten,  het  uitschrijven  van  prijsvragen, 
en  verder  door  alle  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  enz. 

Art.  4.  Gewone  leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn:  eigenaars 
of  huurders  van  Nederlandsche  kalkzandsteenfabrieken  en  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vennootschappen  of  maatschappen  , 
Welke  eene  Nederlandsche  kalkzandsteenfabriek  exploiteeren, 
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Ingeval  de  eigenaar  en  de  huurder  van  eene  kalkzandsteen- 
fabriek  beiden  leden  dezer  vereeniging  zijn  ,  oefent  alleen  de 
huurder  het  stemrecht  uit. 

Bij  de  oprichting  zijn  de  navolgenden  gewone  leden  : 

Naamlooze  vennootschap:  Steenfabriek  „Kranenburg”,  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Graveuhage ; 

Naamlooze  vennootschap:  Kunstzandsteenfabriek  „Arnoud”, 
gevestigd  te  Hillegom  ; 

firma  K.  Maathuis  en  zoon  ,  te  Groningen  ; 

Naamlooze  vennootschap:  Zuid-Hollandsche  stoomsteenfabriek, 
gevestigd  te  Rijswijk ; 

P.  J.  Hofman  ,  te  Woerden  ; 

Naamlooze  vennootschap:  Eerste  Gooischekalkzandsteenfabriek, 
gevestigd  te  Naarden  ; 

firma  Leccius  de  Ridder  en  van  der  Heyden,  te  Wageningen ; 

Naamlooze  vennootschap  :  Loevestein,  gevestigd  te  Gorinchem  ; 

A .  Maschmeijer  ,  te  Bergen  ; 

C.  L.  Jongenburger  ,  te  Alphen  : 

E.  E.  Lijphart ,  te  Heerde  ; 

van  der  Wallen  ,  te  Brielle. 

De  bij  de  oprichting  dezer  vereeniging  nog  niet  aangesloten 
Nederlandsche  kalkzandsteenfabrikauten  ,  welke  lid  wenschen 
te  worden  ,  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

Het  bestuur  is  in  het  algemeen  bevoegd  te  beslissen  over  de 
aanneming  als  lid  ;  bij  twijfel  beslist  de  vergadering  van  leden. 

Alle  leden  zijn  onderworpen  aan  de  bepalingen  dezer  statuten 
en  van  het  na  te  noemen  huishoudelijk  reglement. 

Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  benoemd  door  het 
bestuur  ,  met  inachtneming  van  den  inhoud  der  5de  alinea  van 
dit  artikel ,  de  personen  die  krachtens  wettige  overeenkomst , 
of  op  grond  van  wettelijke  bepalingen  bij  ontstentenis  een  ge¬ 
woon  lid  vervangen  ,  en  in  zijne  plaats  treden  in  diens  bedrijf 
van  kalkzandsteenfabrikant ;  benevens  personen  wier  werkkring 
medebrengt  dat  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  voor  hen 
of  de  vereeniging  van  belang  kan  wezen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  vergadering  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  worden  benoemd  personen  welke  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  of  die 
op  oeconomisch,  industrieel,  commercieel  of  ander  gebied  zich 
een  eerenaam  verwierven  ,  en  de  opdracht  van  het  eerelidmaat- 
schap  door  het  bestuur  gedaan  ,  hebben  willen  aanvaarden. 

Leden  die  vóór  primo  October  van  eenig  vereenigingsjaar  het 
lidmaatschap  opzeggen  voor  het  volgend  jaar ,  door  eene  schrifte¬ 
lijke  mededeeli ng  per  aangeteekenden  brief  aan  het  bestuur  , 
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waarbij  als  datum  geldt  de  postmerkdatum  van  den  brief,  bonden 
31  December  daaraanvolgende  op  lid  te  zijn. 

Leden  verliezen  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  een 
eenparig  votum  van  de  overige  leden  ,  bij  welke  stemming  het 
(de)  betrokken  lid  (leden)  het  stemrecht  in  art.  9  omschreven 
niet  mogen  uitoefenen. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone 
en  buitengewone  contributies,  entreegelden  en  storting  der  thans 
bestaande  leden ;  alles  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement ,  evenals  tijd  en  wijze  van  betaling. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  door  de  gewone 
leden  te  benoemen. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  zoodanig  benoemd  de  heeren  : 
A.  W.  Segboer ,  voorzitter,  A.  H.  baron  van  Hardeubroek  van 
Ammerstol ,  secretaris  ,  R.  Roelfsema  ,  penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  heeft  de  leiding  der  zaken  van  de  vereeniging ,  en  is 
belast  met  de  uitvoering  der  door  de  vergadering  genomen 
besluiten. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  achter¬ 
eenvolgende  jaren. 

Volgens  rooster  treedt  telkenjare  een  der  leden  van  het  be¬ 
stuur  af,  voor  het  eerst  in  de  vergadering  te  houden  na  het 
einde  van  het  jaar  1910. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  aftreden  ,  hetgeen  nader 
geregeld  wordt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  en  regelt  al  datgene  wat 
in  deze  statuten  daaraan  is  overgelaten  en  overigens  noodig 
mocht  blijken. 

Vergaderingen  enz. 

Art.  8.  De  leden  behartigen  hunne  belangen  op  de  ver¬ 
gaderingen. 
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Elk  gewoon  lid  is  bevoegd  de  vergaderingen  b\j  te  wonen. 

De  bevoegdheid  tot  bij  wonen  van  vergaderingen  door  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden  wordt  nader  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

De  gewone  vergadering  heeft  minstens  eenmaal  per  jaar  plaats 
na  afloop  van  een  vereenigingsjaar  en  vóór  primo  Mei  van  het 
volgende  jaar. 

Behalve  de  gewone  vergadering  kunnen  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  plaats  hebben  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
of  eenige  leden  ,  vertegenwoordigende  minstens  ’/s  Aer  geldige 
stemmen  ,  zulks  verlangen  ,  en  dit,  onder  opgave  van  te  behan¬ 
delen  onderwerpen,  aan  het  bestuur  schriftelijk  kenbaar  maken. 

Het  bestuur  is  verplicht  alsdan  binnen  14  dagen  eene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  de  uitzonderingsgevallen 
in  deze  statuten  vermeld. 

Bij  verkiezing  van  personen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt. 

Indien  bij  verkiezing  van  personen  niet  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen ,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ; 
wordt  alsdan  weder  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  herstemd  tusschen  de  [personen  die  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  hoogste  stemmengetallen  op  zich  vereenigden  ,  en 
is  hij  gekozen  op  wien  bij  de  herstemming  de  meeste  stemmen 
zijn  uitgebracht. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist ,  indien  het  zaken  geldt ,  de 
voorzitter  ,  en  indien  het  personen  geldt ,  het  lot. 

Over  zaken  wordt  gestemd  bij  rondvraag ,  over  personen  met 
ongeteekende  briefjes. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  moeten  minstens  V2  van  alle 
in  de  vereenigiug  geldende  stemmen  ter  vergadering  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Is  dit  niet  het  geval  dan  wordt  uiterlijk  14  dagen  later., 
overigens  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd ,  welke,  ongeacht  het  aantal  vertegenwoordigde 
stemmen  ,  bevoegd  zal  zijn  besluiten  te  nemen. 

Stemrecht. 

Art.  9.  Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Elk  lid  brengt  uit  10  stemmen  ,  benevens  1  stem  per  millioen 
steenen  in  het  afgeloopen  jaar  gemaakt ,  waarbij  onderdeelen 
van  een  millioen  steenen  gemaakt  boven  de  geheele  millioenen 
als  een  vol  millioen  worden  gerekend. 
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Wijzigingen,  ontbinding 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be- 
sloten  met  2/3  van  bet  aantal  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
vergadering  ,  waarin  minstens  l/2  van  alle  stemmen  ,  welke  in 
de  vereeniging  kunnen  worden  uitgebracbt,  aanwezig  zijn. 

Is  dit  laatste  niet  het  geval ,  dan  zal  4  weken  later  eene 
tweede  vergadering  worden  belegd  ,  waarin,  ongeacht  het  ver¬ 
tegenwoordigd  aantal  stemmen  ,  met  2/3  van  alle  uitgebrachte 
stemmen  kan  worden  besloten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging  vóór  31  December  1935  kan  plaats 
hebben  door  een  besluit  der  vergadering,  terwijl  daartoe  eene 
meerderheid  wordt  vereischt  als  voor  statutenwijziging  is  be¬ 
paald  ,  terwijl  overigens  ook  de  2de  alinea  van  dit  artikel  hier¬ 
op  toepasselijk  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met  de  liquidatie 
belast ,  en  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  laatst 
overgebleven  gewone  leden  verdeeld  volgens  regelen  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  en  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  do  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 
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YEItEEN IGtUSTG  :  Boerenbond!,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Tilburg,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  de  parochiën  Bestierd,  Goirke,  Haringseind, 
Hasselt,  Heike,  Heuvel,  Korvet,  Koordstraat. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Maart  1903. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  dei  leden  van 
1  a  n  d  b  ou  w  be  n  oo  dig  dhede  n  ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne'  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  ot  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het'  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Ito  om  s  oh  -  K  a  t  ho  1  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond1. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  db  maand  J anuari ;  die  der  contribuee- 
irende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in. het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toe  gekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  1  o  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  . 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
liet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
ondbrwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestunr  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  gesehillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Aid.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  'meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereen i ging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld',  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


N".  1009. 


VEREENIGING:  Schiet-(weerbaarheids)vereeniging  „Nut 
en  Genoegen”,  thans  genaamd  :  Schietvereeniging  „Nut 
en  Genoegen”,  te  Biggekerke.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„Nut  en  Genoegen”,  en  is  gevestigd  te  Biggekerke. 

Art.  2  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  October  1898. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  het  schieten  en  in  den  wapenhandel ,  waardoor 
zij  goede  schutters  zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  geweer 
M.  ’95  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn  : 

a.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militieplichtig  of 
schutterplichtig  wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging  ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlyksche  bydrage  of  met 
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eene  gift  in  eens  ;  yan  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden ,  met  opgave  van  naam , 
voornaam(en) ,  beroep  ,  bedrijf  of  qualiteit.  In  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moeten  er  minstens  twee 
derden  der  stemhebbende  leden  in  evenbedoelde  vergadering 
tegenwoordig  zijn  en  moet  men  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  op  voorstel  van  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering ,  alwaar  minstens  twee- 
derde  der  leden  moeten  tegenwoordig  zijn  en  waarbij  men 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  waar  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn  en  waar  voor  eene  beslissing  ten  minste  twee¬ 
derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  gevorderd  worden  ; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b  ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  alleen 
de  leden  hebben  stemrecht. 

De  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

De  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  het  recht  om 
de  oefeningen  bjj  te  wonen  ,  zooals  dit  nader  bij  een  huishou¬ 
delijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  de  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  schiet¬ 
oefeningen  bijwonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie ,  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie  der  leden  ,  donateurs  (donatrices) ,  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voorzitter* 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  baancommissarissen. 
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De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen.  De  taak  der  bestuursleden ,  alsmede  de  wijze  hunner 
aftreding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  ,  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der 
bestuursleden  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  18.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen  , 
indien  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  bet  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
op  eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
alwaar  minstens  twee  derden  der  leden  moeten  tegenwoordig 
zijn.  Zy  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebracht  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingeu  ten  bate  van 
de  overblijvende  ledeu  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  248. 


F.  1010. 


VEREENIGING  van  onderofficieren,  korporaals  en  schutters 
van  het  bataljon  dienstdoende  schutterij,  te  Delft,  thans 
genaamd:  Weerbaarheidsvereeniging  „  Schutterij-Delft”, 
te  Delft.  (Gewijzigde  Statuten.) 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Weerbaarheids¬ 
vereeniging  Schutterij-Delft”  en  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  September  1895. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  leden  in  het  schieten 
te  oefenen ,  ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  schietoefeningen  met  het  geweer  en  de 
revolver  bij  het  leger  in  gebruik  ,  buks  en  cylindergeweer; 

b.  het  deelnemen  aan  en  het  uitschrijven  van  schietwedstrijden. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  kan 
eereleden  benoemen.  De  benoeming  van  eereleden  geschiedt 
door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Mochten  eereleden  aan  de  schietoefeningen  deel  nemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie ,  welke  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  7.  Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden  moeten  den 
leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  zich  aan  eene  ballotage 
onderwerpen. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut* 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 
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b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  Nationale  Militie  volgens  de 
wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militieplichtig  wordende,  zouden  moeten 
worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  bet  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  9.  Alle  leden  zijn  verplicht  zich  aan  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  te  onderwerpen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  nimmer  met  de  statuten  in 
strijd  zijn. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  een  voorzitter,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen,  de  overige  gekozen  bestuursleden  verdeelen  boven¬ 
genoemde  functiën  onderling. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  zullen  worden  bestreden 
uit  de  contributiën ,  welke  op  de  jaarlijkscbe  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  vastgesteld. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Omtrent  voorkomende  gevallen,  waarin  bij  statuten 
of  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  verblijft  de  regeling 
aan  het  bestuur. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  ,  eene  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  243. 


F.  1011. 


VEREENIGÏNG:  Werkmansbond  voor  leden  van  de 
Nederl.  Hervormde  Kerk,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  23  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  15  leden ,  en  verdeelt  onder¬ 
ling  de  functies/’ 

Art.  24.  Dit  geheel  te  laten  vervallen. 

Art.  37.  De  gelden  van  het  ziekenfonds  worden  belegd  op 
de  spaarbank  te  Rotterdam  ten  name  der  vereeniging,  ten  deze, 
in  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  32,  vertegenwoordigd 
door  den  lste-voorzitter ,  1ste* secretaris  en  lste-penningmeester. 

Wanneer  het  belegd  bedrag  meer  dan  f  2  per  lid  bedraagt, 
wordt  dat  meerdere  in  de  kas  van  het  weduwen-  en  weezen- 
fonds  gestort. 

Dat  nu  art.  24  zal  vervallen ,  de  artt.  25  tot  en  met  45  wor¬ 
den  genummerd:  24  tot  en  met  44,  en  het  art.  45a  wordt 
genummerd  :  45. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


VEREENIGING:  „Afdeeling  Kinderdijk”  der  Zuid-Holland- 
sehe  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Alblasserdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  zal  in  het  vervolg  luiden : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  genees- 
heeren  binnen  de  grenzen  der  afdeeling  woonachtig  zijn  advi- 
seerende  leden  van  het  bestuur,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe 
bereid  verklaren.” 

Art.  7,  eerste  alinea,  zal  in  het  vervolg  luiden: 

„  De  bestuursleden  treden  telken  jare  af,  doch  zyn  herkiesbaar. 
De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  op  de  jaarlijksche 
afdeelingsvergadering  bedoeld  in  art.  10.” 

In  art.  9  worden  de  woorden  „2  bestuursleden”  vervangen 
door  de  woorden  „3  bestuursleden”. 

Art.  10  zal  in  het  vervolg  luiden: 

„De  jaarlijksche  afdeelingsvergadering  wordt  gehouden  na 
ontvangst  van  den  oproepingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering 
in  October;  daarenboven  worden  afdeelingsvergaderingen  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  binnen  14  dagen 
nadat  20  leden  daartoe  een  schriftelijk  voorstel  met  opgave  van 
redenen  bij  het  bestuur  indienen.” 

Art.  11  zal  in  het  vervolg  luiden: 

„In  de  jaarlijksche  afdeelingsvergadering  in  October  wordt; 

1  .  de  oproepingsbrief  behandeld; 

2  \  eene  commissie  benoemd  ,  die  na  afloop  van  het  dienstjaar 
de  rekening  van  den  penningmeester  naziet  en  daarover  vóór 
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1  Maart  van  liet  volgend  dienstjaar  scbriftelijk  rapport  uitbrengt 
aan  bet  bestuur; 

3°.  de  begrooting  voor  bet  volgende  jaar  opgemaakt; 

4°.  de  bestuursverkiezing  gebonden; 

5°.  de  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  gekozen.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906,  n°.  248. 


N°.  1013. 


YEREENIG1NG:  Christelijke  Werkliedenvereniging 
„Maarten  Luther”,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

In  art.  4,  tweede  lid,  worden  de  woorden:  „De  aftredenden 
zijn  hoogstens  tweemaal  achtereenvolgens  herkiesbaar.”  vervangen 
door  de  woorden:  „De  aftredenden  zijn  steeds  weder  herkies¬ 
baar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  47« 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ykjes. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  October  1906 ,  n°.  243. 


N°.  1014. 


VEREENIG1NG  voor  Christelijk-Nationaal  schoolonder¬ 
wijs  ,  te  Waddinxveen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slotartikel  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd,  luidende: 
„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar”. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1906  n°.  47 . 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  dé  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


N°.  1015. 


VEREENIGING:  Koegrasser  Belang,  te  Koegras, 
gemeente  den  Helder. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Koegrasser 
Belang . 

Zij  is  gevestigd  te  Koegras,  gemeente  den  Helder. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  bewoners  van  bet  Koegras  te  behartigen.  Dit  doel  tracht  zij 
te  bevorderen  door : 

a.  langs  wettelijken  weg  zich  met  adressen  te  wenden  tot 
de  bevoegde  autoriteiten  ,  ter  verkrijging  van  gewenschte  ver¬ 
beteringen  ; 

b.  het  dienen  van  voorlichting  op  maatschappelijk  en  weten¬ 
schappelijk  gebied ; 

c.  het  verleenen,  zoo  noodig,  van  onderstand  en  hulp  bij 
ziekte  en  armoede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs  ; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksebe  con¬ 
tributie  ,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  4.  Eereleden  worden  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  op  voordracht  van 
het  bestuur  en  door  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  of  donateur  door  zich  als  zoodanig 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur  aan  te  melden. 

Art.  6.  Gewone  leden  en  donateurs  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  7.  De  contributie  wordt  door  of  namens  den  penning¬ 
meester  geïnd  in  de  maanden  Mei  en  November. 
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Art.  8.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  willen  bedanken,  geven 
hiervan  kennis  aan  een  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  men  zijn  hoofd  van  een  gezin  of  mannelijk  persoon,  woon¬ 
achtig  te  Koegras  en  ouder  dan  25  jaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden 
een  voorzitter ,  een  vice- voorzitter,  een  eerste-  en  tweede-secretaris, 
een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Art.  11.  De  leden  vau  het  bestuur  treden  om  de  8  jaar  af 
en  zijn  na  hunne  aftreding  terstond  herkiesbaar.  De  rooster  van 
aftreding  der  leden  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  12.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  de  verschillende  functiën  on¬ 
derling  naar  goedvinden. 

Art.  14.  Alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan ,  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  diens  plaatsvervangers 
onderteekend. 

Art.  15.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Mei  ot  Juni ,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

De  punten  van  behandeling  in  deze  vergadering  zijn: 

1.  verslag  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar ; 

2.  verslag  van  den  staat  der  geldmiddelen  ; 

3.  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden ; 

4.  gelegenheid  tot  herziening  van  het  reglement; 

5.  gelegenheid  voor  de  leden  tot  het  doen  van  voorstellen. 

Art.  16.  Het  bestuur,  zoowel  als  minstens  15  gewone  leden 

die  dit  schriftelijk  verlangen,  hebben  het  recht  door  den  voor¬ 
zitter  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te  doen  be¬ 
leggen. 

Art.  17.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  tot 
eene  algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  alle  besluiten 
over  zaken  met  eenvoudige  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen.  Over  zaken  wordt  in  den  regel  mondeling  gestemd. 
Over  personen  wordt  steeds  by  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  1  Mei  1906. 

Art.  20.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Mei  1906 
en  eindigt  30  April  1907  en  zoo  vervolgens. 

Art.  21.  Dit  reglement  treedt  definitief  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  22.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bj  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1016. 


VEREENIGING  van  directeuren  van  coöperatieve  zuivel¬ 
fabrieken  ,  te  Zutpben. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  directeuren  van  coöperatieve 
zuivelfabrieken  ,  gevestigd  te  Zutpben ,  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  belangen  van  directeuren  van  coöperatieve  zuivelfa¬ 
brieken  te  bevorderen; 

2°.  de  belangen  van  de  coöperatieve  zuivelbereiding  in  het 
algemeen  voor  te  staan. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  samenwerking  en  wederkeerige  voorlichting  op  het 
gebied  der  zuivelbereiding  ; 

b.  door  bij  de  leden  de  kennis  van  de  practijk  en  theorie  der 
zuivelbereiding  zooveel  mogelijk  te  vermeerderen ; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
22  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29 
Maart  1906. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in : 
ft.  gewone  leden;  b.  buitengewone  leden;  c.  eereleden. 

Art.  5.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  directeuren  van  zuivelfabrieken  op  coöperatieven 
grondslag. 

Tot  buitengewone  leden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
worden  aangenomen  personen  en  vereenigingen  die  getoond 
hebben  de  coöperatieve  zuivelbereiding  voor  te  staan. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden 
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benoemd  personen  die  door  het  bestuur  aan  de  vergadering 
worden  voorgedragen. 

Art.  6.  Wenscbt  iemand  als  lid  der  vereeniging  toe  te  treden 
dan  richt  hij  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het 
bestuur. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  dat 
verzoek  gestemd. 

Art.  7.  De  leden  die  in  eenig  opzicht  tegen  het  belang  van 
de  vereeniging  handelen  of  hunne  verplichtingen  niet  nakomen, 
kunnen  door  de  algemeene  vergadering  uit  hun  lidmaatschap 
worden  ontzet,  onverminderd  de  verplichting  hun  aandeel  bij  te 
dragen  in  eventueele  schulden  der  vereeniging.  De  leden  bedoeld 
bij  art.  4,  sub  a,  treden  als  lid  uit  de  vereeniging,  zoodra  zij 
ophouden  directeur  eener  coöperatieve  zuivelfabriek  te  zijn. 

De  leden  die  het  lidmaatschap  willen  doen  eindigen ,  moeten 
daarvan  scbriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  vóór  1  No¬ 
vember  van  het  loopende  jaar. 

Na  31  December  daaraanvolgende  hebben  zij  alle  rechten  ver¬ 
loren  die  zij  als  leden  van  de  vereeniging  mochten  bezitten. 

Stemrecht. 

Art.  8.  In  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  de  gewone 
leden  stemrecht,  buitengewone  en  eereleden  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid  kan  l  stem  uitbrengen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  personen. 

Art.  11.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de  leden 
van  het  bestuur ,  benevens  de  verdeeling  der  werkzaamheden , 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  beheert  de  eigendommen  der  vereeniging, 
zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  reglementen  en  is  belast 
met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  een  van  de  maanden 
Februari  of  Maart  te  houden  algemeene  vergadering ,  rekening 
en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden ,  waarbij  uitgaven 
grooter  dan  f  5  door  quitantiën  gedekt  moeten  zyn. 

Vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  goedgekeurd  kan 
worden,  moet  eene  commissie  van  3  personen,  in  een  vorig  jaar 
in  eene  algemeene  vergadering  aangewezen ,  daaromtrent  rapport 
uitbrengen. 
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In  deze  vergadering  brengt  bet  bestuur  tevens  verslag  uit  over 
den  toestand  en  de  werkzaamheden  van  de  vereeniging  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  brengt  voor  zijne  bemoeiingen  de  ver¬ 
eeniging  geen  salaris  in  rekening.  Wordt  een  der  bestuursleden 
belast  met  het  secretariaat  of  penningmeesterschap ,  dan  kan  hem 
eene  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  belooning 
toegekend  worden.  Aan  de  leden  van  het  bestuur  zullen  echter 
worden  vergoed  de  onkosten  gemaakt  ten  behoeve  van  de  ver¬ 
eeniging  en  dp  reis-  en  verblijfkosten  naar  en  van  de  plaatsen 
waar  de  vergaderingen  worden  gehouden  ,  een  en  ander  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  te  regelen. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  16.  De  begrooting  van  een  volgend  dienstjaar  komt  vóór 
1  November  ieder  jaar  in  behandeling.  Bij  deze  begrooting  wordt 
de  contributie  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 

Als  basis  voor  de  te  betalen  contributie  wordt  genomen  de 
grootte  van  het  salaris  in  het  laatste  jaar  genoten. 

Buitengewone  leden  (personen)  betalen  jaarlijks  minstens  f  2,50. 

Buitengewone  leden  (vereenigingen)  betalen  jaarlijks  minstens 
f  5. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  worden  er  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden,  waarvan  een  in  de  maanden  Februari  of  Maart 
en  een  in  de  maanden  September  of  October.  Tot  deze  verga¬ 
deringen  hebben  de  gewone,  buitengewone  en  eereleden  toegang, 
en  verder  alle  personen  en  vertegenwoordigers  van  vereenigingen 
die  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uitge¬ 
schreven  door  middel  van  oproepingsbrieven ,  die  minstens  8 
dagen  vooraf  verzonden  moeten  worden ,  en  waarin  de  te  behan¬ 
delen  punten  zijn  vermeld ,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Alleen  over  de  punten  in  de  oproepingsbrieven  vermeld , 
kunnen  besluiten  genomen  worden,  tenzij  de  vergadering,  met 
minstens  twee  derden  der  aanwezige  stemmen,  het  voorstel 
urgent  verklaart. 

De  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  geleid. 

Art.  19.  Op  een  door  minstens  10  gewone  leden,  bij  den 
voorzitter  ingediend  schriftelijk  verzoek ,  is  deze  verplicht  binnen 
20  dagen  na  ontvangst  daarvan  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  op  te  roepen ;  indien  de  voorzitter  aan  dit  verzoek 
geen  gevolg  geeft ,  dan  hebben  de  leden  het  recht  zelven  tot  op¬ 
roeping  over  te  gaan. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Bij  afzonderlijke  reglementen ,  die  in  geen  opzicht 
mogen  strijden  met  de  statuten  en  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  vastgesteld  ,  kan  al  datgene  wat  ge¬ 
noemd  is  in  art.  2,  nader  geregeld  worden. 

Art.  21.  Wijziging  van  de  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  onder  de  volgende  voorwaarden : 

a.  dat  het  voorstel  daartoe  minstens  20  dagen  te  voren  aan 
allen  wordt  bekend  gemaakt ; 

b.  dat  bij  de  stemming  minstens  twee-derde  der  gewone  leden 
aanwezig  is; 

c.  dat  bij  de  stemming  zich  minstens  twee  derden  der  leden 
vóór  de  voorgestelde  wijziging  verklaren. 

Het  onder  c  genoemde  is  ook  bij  eene  stemming  over  ont¬ 
binding  der  vereeniging  van  kracht. 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden,  omdat  het  vereischte 
getal  gewone  leden  niet  tegenwoordig  is,  dan  beslist  eene  vol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Bedoelde  wijzigingen  zullen  eerst  van  kracht  zijn  wanneer 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  zoo  dit  alsdan 
wordt  vereischt. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schrifte¬ 
lijk  bij  den  voorzitter  ingediend  voorstel  van  minstens  de  helft 
der  gewone  leden.  Deze  voorstellen  kunnen  niet  in  behandeling 
genomen  worden,  dan  nadat  zij  minstens  1  maand  te  voren  ter 
kennis  van  alle  leden  gebracht  en  minstens  twee  derden  der  gewone 
leden  aanwezig  zijn.  Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden,  dan 
wordt  gehandeld  als  in  art.  21,  tweede  alinea,  is  aangegeven. 
Bij  ontbinding  hebben  slechts  de  gewone  leden  aandeel  in  de 
eigendommen  c!er  vereeniging,  alles  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  bij 
verschil  over  de  uitlegging  der  bedoeling  van  de  onderscheidene 
artikelen  beslist  het  bestuur  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

f  Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1900  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Friesche  bond  van  bandelsagenten  en 
handelsreizigers ,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Friesche  bond  van  handels¬ 
agenten  en  handelsreizigers  is  gevestigd  te  Leeuwarden ;  zij 
wordt  hierna  genoemd :  de  vereeniging. 

Art.  2,  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  der 
sociale  belangen  harer  leden  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waar  verschillende  be¬ 
langen  zullen  worden  besproken  ; 

b.  het  richten  van  adressen  en  requesten  aan  spoorwegdirecties 
en  andere  autoriteiten  om  verbetering  te  verkrijgen  in  mogelijke 
misstanden ; 

c.  het  samenwerken  met  zusterverenigingen  of  andere  cor¬ 
poraties  om  tot  hetzelfde  doel  te  geraken  ; 

d.  het  verbinden  aan  de  vereeniging  van  een  rechtskundigen 
adviseur  om  den  leden  door  bemiddeling  van  het  bestuur  van 
voorlichting  te  zijn  in  het  maken  van  arbeidscontracten  of  in 
geschillen  voortspruitende  uit  het  gemis  van  eene  wettige  rechts¬ 
positie  van  den  handelsagent  of  handelsreiziger. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Tot  gewone  leden  worden  na  ballotage  door  het 
bestuur  aangenomen  handelsagenten,  handelsreizigers,  eommis- 
sionnairs ,  inspecteurs  van  levensverzekeringmaatschappijen  en 
in  het  algemeen  zij  die  den  handel  op  reis  vertegenwoordigen , 
minstens  18  jaar  oud  en  in  de  provincie  Friesland  woonachtig  zijn.. 
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Art.  5.  De  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt  minstens 
f  2  ’s  jaars. 

Art.  6.  Bij  herhaalde  weigering  tot  betaling  der  contributie 
kan  een  lid  door  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  in  eens  of  jaar¬ 
lijks  eene  door  hen  zelven  te  bepalen  som,  doch  minstens  flO 
in  eens  of  f  2,50  per  jaar,  betalen. 

Art.  8.  Eereleden  worden  voorgedragen  door  het  bestuur 
en  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  9.  De  leiding  van  de  vereeniging  berust  bij  het  bestuur, 
hetwelk  gevormd  wordt  door  minstens  5  leden,  te  Leeuwarden 
woonachtig.  Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  aange¬ 
wezen  en  verdeelen  onderling  de  functiën. 

Art.  10.  Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen 
van  donateurs  en  donatrices.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten.  Het  vergadert  minstens  eenmaal 
per  2  maanden. 

Art.  11.  De-  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  3  jaar  en  treden  af  volgens  een  onderling  op  te 
maken  rooster.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art  12.  Bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  wordt 
daarin  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien  , 
tenzij  het  bestuur  het  bijeenroepen  eener  buitengewone  verga¬ 
dering  daarvoor  noodig  acht. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Maart  1906. 

Tweemaal  per  jaar ,  in  de  tweede  helft  van  October  en  in 
de  tweede  helft  van  Maart ,  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt ,  wordt  te  Leeuwarden  eene  algemeene 
ledenvergadering  belegd. 

In  de  Oetobervergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures  in 
het  bestuur  en  wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  tot 
het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  van  den  penningmeester  , 
waarvan  deze  commissie  in  de  daaropvolgende  Maartvergadering 
verslag  uitbrengt ,  waarna  zij  aftreedt.  De  leden  van  deze  com¬ 
missie  zijn  direct  herkiesbaar. 

Ook  wordt  in  de  Maartvergadering  verslag  uitgebracht  door 
den  secretaris  en  den  penningmeester  omtrent  den  toestand  en 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  14.  Voor  iedere  algemeene  ledenvergadering  worden  de 
leden  minstens  14  dagen  van  te  voren  opgeroepen  per  convo¬ 
catie  en  per  advertentie  in  de  Leeuwarder  Courant. 

Voorstellen  van  leden  kunnen  op  de  agenda  worden  geplaatst, 
wanneer  zij  uiterlijk  1  October  en  1  Maart  en  door  minstens 
5  leden  onderteekend  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 
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Amendementen  van  de  leden  op  de  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  te  behandelen  voorstellen  moeten  minstens  7  dagen  vóór 
iedere  algemeene  vergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn 
ingediend. 

Wanneer  minstens  15  leden  schriftelijk,  met  opgave  van 
redenen,  wenschen  dat  eene  algemeene  vergadering  wordt  belegd, 
zal  het  bestuur  verplicht  zijn  binnen  4  weken  hieraan  gevolg 
te  geven. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  kan  wijziging  in  de 
statuten  brengen  ,  doch  behoeven  deze  veranderingen  twee-derde 
der  geldige  stemmen  op  deze  vergadering  uitgebracht.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Mocht  de  vereeniging  zoodanig  teruggaan  dat  niet 
meer  dan  10  leden  overblijven  ,  zoo  zal  zij  worden  ontbonden 
en  zullen  de  bezittingen  ,  voor  zoover  deze  te  realiseeren  zijn  , 
vervallen  aan  eene  liefdadige  instelling,  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen ,  onder  voorbehoud  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teehening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-G eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


N".  1018. 


VEREENIGING:  De  Bouwvakken,  te  Dinxperlo. 

Art.  1.  De  vereeniging :  De  Bouwvakken  is  gevestigd  te 
Dinxperlo  en  beeft  ten  doel  het  bevorderen  der  stoffelijke  en 
zedelyke  belangen  der  verschillende  handwerkslieden,  de  bouw¬ 
vakken  beoefenende. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  doen  geven  van  onderwijs  op  de  bou  wvakken  betrekking 
hebbende ,  het  regelen  der  loonen  en  het  tegengaan  van  on¬ 
eerlijke  concurrentie. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  22  Maart  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden 
en  donateurs.  Gewone  leden  zullen  alleen  kunnen  zijn  meerder¬ 
jarige  Nederlanders ,  ingezetenen  van  Dinxperlo ,  in  het  bezit 
hunner  burgerlijke  en  burgerschapsrechten. 

Art.  3.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeniging 
geen  kracht  vóór  dat  de  betrokken  persoon  is  toegetreden  door 
onderteekening  van  deze  statuten. 

Art.  4.  Hij  die  van  deze  vereeinging  lid  wenseht  te  worden, 
moet  zich  door  een  der  leden  doen  voorstellen  ,  waarna  in  de 
eerstvolgende  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  over 
de  toelating  zal  worden  besloten.  Geschiedt  de  voorstelling  op 
eene  vergadering,  dan  kan  men  terstond  tot  stemmen  overgaan. 
In  geen  geval  kan  men  bij  acclamatie  tot  lid  worden  aangenomen. 

Het  bestuur  geeft  van  den  uitslag  der  stemming  kennis  aan 
den  belanghebbende ,  waarna  deze  zoo  hij  is  toegelaten  ,  ver¬ 
plicht  is  de  contributie  over  het  loopende  jaar  te  betalen. 

Art.  5.  Alle  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
welker  bedrag  op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Januari 
telken  jare  zal  worden  vastgesteld.  Z\j  mag  de  som  van  f  2,50 
niet  te  boven  gaan  en  is  invorderbaar  in  de  daarop  volgende 
maand  Februari. 
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Art.  6.  Elk  gewoon  lid  verbindt  zich  voor  minstens  1  dienst¬ 
jaar,  hetgeen  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Ontvangt  het  bestuur  vóór  1  Januari  geen  schriftelijke  op¬ 
zegging  van  het  lidmaatschap,  dan  blijft  men  het  volgende  jaar 
als  lid  aangemerkt. 

Art.  7.  Als  donateurs  worden  beschouwd  niet-leden ,  welke 
jaarlijks  eene  contributie  van  minstens  f  2  betalen.  Zij  worden 
alleen  op  de  algemeene  vergadering  toegelaten  en  hebben  daar 
slechte  eene  raadgevende  stem. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  verdiens¬ 
telijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging. 

Zy  worden  benoemd  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de 
gewone  leden  ,  aanwezig  op  de  jaarlijksche  vergadering  in  de 
maand  Januari ,  te  houden  volgens  art.  18. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  kan  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  worden  ontnomen;  echter  zal  hierover  niet 
worden  gestemd  ,  dan  nadat  ten  minste  8  dagen  te  voren  zoo¬ 
danig  lid  door  5  leden  ter  royeering  aan  het  bestuur  is  voor¬ 
gedragen  en  eene  vergadering  te  dien  einde  is  belegd. 

Verlies  van  een  der  vereischten  voor  het  lidmaatschap  in  art. 
2  gevorderd,  doet  vanzelf  het  gewoon  lidmaatschap  verloren  gaan. 

Art.  9.  Handelingen  in  strijd  met  de  statuten  ,  persoonlijke 
beleedigingen  der  leden  onderling  ,  wanbetaling  der  contributie 
of  daaruit  voortvloeiende  onkosten  en  kennelijk  wangedrag  zijn 
redenen  om  leden  ter  royeering  aan  het  bestuur  voor  te  dragen. 

Art.  10.  Hij  die  vrijwillig  als  lid  der  vereeniging  bedankt, 
ontslagen  wordt  of  het  lidmaatschap  verliest ,  verliest  daardoor 
vanzelf  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  en  baten  der  veree- 
■  niging ,  doch  is  gehouden  zoodanig  bedrag  in  de  schulden  der 
vereeniging  by  te  dragen  als  deze,  gedeeld  door  het  aantal  leden, 
in  dat  dienstjaar  bedragen.  Alle  kosten  welke  voortvloeien  uit 
wanbetaling  van  contributie ,  boeten  ,  de  in  het  eerste  lid  van 
dit  artikel  bedoelde  bijdragen  in  de  schulden  der  vereeniging 
en  dergelijke  door  hem  veroorzaakt ,  komen  ten  laste  van  den 
nalatigen  betaler. 

Art.  11.  Veranderingen  van  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  eene  algemeene  vergadering,  waarop  minstens  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  moet  zijn,  met  meerderheid  van  stemmen 
worden  aangebracht.  Is  de  helft  der  leden  niet  tegenwoordig , 
dan  wordt  de  vergadering  uitgesteld  en  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  belegd ,  waarop  alsdan  de  meerderheid  der  dan  tegen¬ 
woordige  leden  beslist. 

Art.  12.  Van  iedere  te  houden  vergadering  moet  minstens 
tweemaal  24  uren  te  voren  door  den  secretaris  aan  de  leden 
kennis  worden  gegeven. 
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Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  kiest  uit  zijn 
midden  voorzitter,  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  gekozen  ,  en  heeft  zitting  gedurende  5  achtereen¬ 
volgende  jaren.  Elk  jaar  treedt  een  lid  af,  volgens  een  daarvan 
opgemaakten  rooster.  Het  aftredende  lid  is  terstond  herkiesbaar. 
Met  afwyking  hiervan  zijn  voor  de  eerste  maal  tot  bestuurders 
gekozen  de  heeren  Lambertus  Leuven,  Jan  Willem  Kolenbrander, 
Hendrikus  Wilhelmus  Klaassen  ,  Manus  Raterink  en  Gerrit 
Hendrik  te  Beest ,  allen  te  Dinxperlo. 

Art.  15.  De  voorzitter,  of  bij  zijne  afwezigheid  een  der  bestuurs¬ 
leden  ,  belegt  de  vergaderingen  en  zit  in  dezelve  voor. 

Hij  is  belast  met  het  handhaven  der  orde  ,  alsmede  met  de 
zorg  dat  de  bepalingen  van  de  statuten  en  het  reglemeut  nauw¬ 
keurig  in  acht  worden  genomen,  en  dat  over  geene  onderwerpen 
besluiten  worden  genomen  dan  over  die  waartoe  de  vergadering 
is  belegd. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van  de 
vergaderingen,  het  bewaren  der  boeken,  bewijstukken  en  schrif¬ 
turen  der  vereeniging ,  terwijl  de  penningmeester  belast  is  met 
het  beheer  der  fondsen  van  de  vereeniging,  waarvan  hij  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet. 

De  beide  overige  bestuursleden  zullen  den  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  ,  waar  het  noodig  is ,  in  hunne  werkzaam¬ 
heden  bijstaan  ,  zonder  voor  het  werk  van  deze  aansprakelijk 
te  zijn; 

Art.  16.  Niet  anders  dan  in  eene  algemeene  vergadering  kan 
worden  besloten  tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  ruilen, 
bezwaren,  vervreemden  of  verpanden  van  eigendommen  welke 
aan  de  vereeniging  behooren. 

Art.  17.  Alle  geschillen  ter  zake  dezer  vereeniging  zullen 
door  het  bestuur  worden  beslist ,  doch  indien  het  bestuur  zulks 
wenscht,  zal  de  vergadering  uit  haar  midden  6  leden  kiezen, 
die  aan  het  bestuur  worden  toegevoegd,  om  te  zamen  het  geschil 
op  te  lossen ,  terwijl  bij  staking  der  stemmen  het  lot  beslist. 
Is  echter  een  lid  van  het  bestuur  in  het  geschil  betrokken , 
dan  zal  voor  dat  geval  in  zijne  plaats  dat  aanwezige  lid  als 
bestuurslid  optreden  dat  het  oudste  in  jaren  is. 

Art.  18.  Elk  jaar  zal  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  ,  dag  en  plaats  door  het  bestuur 
te  bepalen.  Alsdan  zal  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  doen  van  het  gevoerd  beheer ,  zal  het  bestuur  weder 
worden  aangevuld  en  zullen  de  belangen  der  vereeniging  worden 
besproken. 
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Art.  19.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  en  moet  minstens  3 
keer  per  jaar  eene  algemeene  vergadering  beleggen.  Ook  kunnen 
5  leden  binnen  den  tijd  van  10  dagen  eene  dergelijke  vergadering 
door  het  bestuur  doen  beleggen. 

Art.  20.  Indien  op  eene  algemeene  vergadering  het  een  derde 
gedeelte  der  leden  niet  tegenwoordig  is  ,  zal  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd  worden  ,  en 
beslist  alsdan  de  meerderheid  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

In  alle  vergaderingen  geschieden  stemmingen  over  personen 
met  dichtgevouwen  onderteekende  briefjes.  Stemmingen  over 
zaken  kunnen  mondeling  geschieden. 

Art.  21.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  alle  gevallen  waarin 
eenige  bepaling  dezer  statuten  nadere  regeling  behoeft,  en  geeft 
voorschriften  omtrent  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  22.  Ieder  lid  kan  tegen  een  nader  te  bepalen  prijs  een 
afschrift  van  deze  statuten  of  reglement  ontvangen. 

Art.  23.  Alle  wijzigingen  welke  in  deze  statuten  worden  ge¬ 
bracht  ,  zullen  geacht  worden  niet  te  gelden  zoolang  zij  niet 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  zal  niet  anders 
kunnen  worden  besloten  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  door 
het  bestuur  uitgeschreven  vergadering ,  en  zal  tot  het  besluit 
der  ontbinding  noodig  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  25.  De  outbinding  zelve  geschiedt  door  het  bestuur, 
hiertoe  bijgestaan  door  3  der  gewone  leden ,  daartoe  benoemd 
in  de  vergadering  waarin  tot  de  ontbinding  is  besloten. 

Na  de  algemeene  vereffening  blijven  de  boeken,  papieren  en 
bescheiden  onder  bewaring  van  den  laatsten  voorzitter  van  het 
bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  October  1906 n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


N°.  1019. 


VEREENIGING:  Harmonie  „Het  Noorden”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Harmonie  „Het 
Noorden”,  is  opgerickt  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aan  vangende 
15  September  1905  en  eindigende  14  September  1934,  en  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  bet  aaukweeken  van 
muziekkennis,  het  organiseeren  van  kinderfeesten,  alsook  con¬ 
certen  ,  het  houden  van  optochten  en  vermakelijkheden,  in  hoofd¬ 
zaak  speciaal  voor  „Het  Noorden”,  waaronder  wordt  verstaan 
alles  wat  gelegen  is  tusschen  de  grens  Ceintuurbaan,  Bergweg, 
Schiekade,  O.  Z.  Rotte  tot  Ceintuurbaan. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  1°:  werkende  leden  ,  2°. 
eereleden ,  3°.  donateurs  en  donatrices 

Art.  4.  Onder  eereleden  worden  verstaan  zij  die  zich  tegen¬ 
over  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  benoemd 
zijn  door  de  werkende  leden,  met  inbegrip  van  het  bestuur. 

Werkende  leden  zijn  zij  waaruit  het  orkest  is  samengesteld. 

Donateurs  en  donatrices  verplichten  zich  tot  eene  minimum 
contributie  van  65  cent  per  3  maanden,  terwijl  het  een  ieder 
vrijstaat  een  zeker  bedrag  aan  de  vereeniging  toe  te  kennen  , 
die  in  dat  geval  als  donateur  of  donatrice  worden  aangemerkt. 

Art.  5.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  15  cent 
per  week  ,  te  voldoen  in  handen  van  den  penningmeester  of  hem 
die  hem  veryangt ,  op  iedere  repetitie-avond  in  iedere  week  , 
zullende,  indien  een  lid  ziek  is,  door  overlegging  van  zijne 
bewijzen  van  zijn  geneesheer,  hij  van  zijne  contributie  zijn 
ontheven. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  werkende  leden,  en  bestaande  uit:  1ste-  en  2de-voor- 
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zitter,  1ste-  en  2de-secretaris ,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
commissaris ,  en  treden  op  de  jaarvergadering  af  als  volgt : 

op  oneven  jaren  de  Iste-voorzitter,  penningmeester  en  2de- 
secretaris ; 

op  even  jaren  de  lste-secretaris ,  2de-voorzitter,  terwijl  de 
bibliothecaris  en  commissaris  jaarlijks  aftreden. 

Allen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  aan  hunne 
functie  verbonden  werkzaamheden ,  terwijl  de  penningmeester 
elke  3  maanden  aan  eene  door  de  algemeene  vergadering  te 
benoemen  commissie  bestaande  uit  3  werkende  leden,  inzage 
zijner  boeken  geeft.  Van  hunne  bevinding  geven  zij  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  verslag. 

Art.  8.  De  directeur  verdeelt  onder  de  werkende  leden  de 
verschillende  partijen  en  zijn  deze  leden  verplicht  zich  streng 
te  houden  aan  zijne  gegevens. 

Art.  9.  Repetitie n  en  concerten  zullen  worden  gegeven  onder 
leiding  van  den  directeur,  bij  ontstentenis  van  dien  door  den 
2de-kapelmeester,  daartoe  door  het  bestuur  gekozen.  De  directeur 
wordt  door  de  vereeniging  gesalarieerd ,  doch  staat  geheel  buiten 
de  vereeniging. 

Art.  10.  Instrumenten  aangeschaft  door  de  vereeniging  blijven 
haar  eigendom.  Ieder  werkend  lid  is  aansprakelijk  voor  het  hem 
in  bruikleen  gegeven  instrument,  en  geeft  bij  de  inontvangst- 
name  daarvan  schriftelijk  bewjjs  hetzelve  in  goeden  staat  te 
hebben  ontvangen ,  hetwelk  bij  teruggave  van  het  instrument 
wordt  geretourneerd ,  mits  het  iustrument  in  behoorlijken  staat 
wordt  teruggegeven  ,  zullende  het  bestuur  dat  instrument  te  allen 
tijde  kunnen  weigeren ,  indien  het  niet  aan  de  vereischten  voldoet. 

Art.  11.  Wanneer  een  lid  gedurende  4  weken  nalatig  is 
gebleven  in  het  betalen  zyner  contributie  ,  wordt  hij  door  den 
secretaris  aangeschreven  dit  binnen  8  dagen  te  doen ,  zullende 
anders  daarop  royement  volgen. 

Art.  12.  Geroyeerd  kunnen  ook  worden  zij  die  zich  niet  in  - 
goede  verstandhouding  de  vereeniging  betreffende  gedragen. 
De  werkende  leden  zullen  daarover  beslissen. 

Art.  13.  Een  lid  geroyeerd  zijnde  op  grond  van  artt.  11  en 
12  kan  nimmer  meer  als  lid  worden  toegelaten. 

Art.  14.  Candidaten  kunnen  worden  voorgesteld  door  leden  , 
donateurs  of  donatrices;  gedurende  14  dagen  zullen  hunne  namen 
op  de  ballotagelijst  in  het  vergaderlokaal  worden  vermeld.  Ieder 
kan  bezwaren ,  zoo  deze  bestaan ,  inbrengen  bij  de  commissie 
van  onderzoek ,  bestaande  uit  3  leden  en  benoemd  door  de 
werkende  leden  met  inbegrip  van  het  bestuur  en  zal  het  bestuur 
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op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  ballotage  houden  ,  in 
verband  met  de  ingewonnen  informatiën. 

Art.  15.  Bij  uitvoeringen,  feesten  enz.  door  de  vereeniging 
georganiseerd ,  hebben  begunstigers  toegang  met  ééne  dame ; 
leden  met  2  personen.  Bij  kinderfeesten  met  hunne  kinderen. 

Art.  16.  De  directeur  houdt  maandelijks  inspectie  over  de 
instrumenten,  bijgestaan  door  2,  door  de  algetneene  vergadering 
te  benoemen  werkende  leden. 

Art.  17.  Den  werkenden  leden  zal  worden  verstrekt  het  insigne 
der  vereeniging  tegen  betaling  van  70  cent  en  bestaat  uit  3 
dooreengewerkte  muziekinstrumenten ,  dwars  hierover  een  bande- 
lière  waarin  gegraveerd  de  letters  H.  H.  N.  en  gedekt  door 
een  koningskroon:  een  en  ander  uitgevoerd  in  wit  metaal,  ge¬ 
deeltelijk  gepolijst.  Dit  metalen  insigne  hangt,  aan  een  daarbij 
behoorend  zijden  strikje  in  de  stadskleur  (licht  groen  en  wit). 

Het  bestuur  zal  bijzondere  insignes  dragen  waarop  respectie¬ 
velijk  hunne  tunctie  vermeld. 

Bij  alle  uitvoeringen ,  feesten  enz.  zijn  allen  verplicht  hun 
insigne  op  te  hebben  op  verbeurte  eener  boete  van  f  0,25  ten 
bate  der  kas. 

Art.  18.  Werkende  leden  kunnen  hunne  partijen  in  bruikleen 
ter  studie  medenemen ,  met  medeweten  van  den  bibliothecaris , 
doch  blijven  daarvoor  aansprakelijk. 

De  muziek  blijft  steeds  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  19.  Werkende  leden  zijn  verplicht  bij  concerten  of  uit¬ 
voeringen  hunne  partij  te  vervullen  of  bij  verhindering  een 
ander  in  hunne  plaats  te  stelleu ,  hunne  plaats  kunnende  waar¬ 
nemen  met  goedvinden  van  het  bestuur,  die  daarin  in  buiten¬ 
gewone  gevallen  verandering  kan  brengen. 

Art.  20.  Er  zal ,  zoo  dikwijls  dit  noodig  wordt  geacht  door 
het  bestuur,  of  bij  aanvrage  van  minstens  6  werkende  leden  , 
eene  ledenvergadering  gehouden  worden. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  reglementsherziening  kunnen  alleen 
behandeld  worden  op  de  algemeene  vergadering ,  mits  ééne  week 
vooraf  schriftelijk  ingediend  bij  den  lste-secretaris  en  onder- 
teekend  door  minstens  6  leden. 

Art.  22.  Bij  stemming  zal  twee-derde  van  het  uitgebrachte 
aantal  stemmen  beslissend  zijn.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  23.  Bij  eventueele  geschillen  als  anderszins  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet ,  zal  het  bestuur  beslissen  ,  in  verant¬ 
woordelijkheid  tegenover  de  vereeniging. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet  kunnen 
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worden  overgegaan  zoolang  6  werkende  leden  deze  wenschen 
staande  te  honden. 

Art.  25.  Wanneer  onverhoopt  tot  eene  ontbinding  mocht 
worden  overgegaan ,  moet  door  het  bestuur  binnen  14  dagen 
eene  lijst  worden  ingeleverd ,  waarop  voorkomen  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Een  en  ander  zal  door  den  voorzitter  worden  verkocht  en  de 
opbrengst  in  gelijke  deelen  onder  de  werkende  leden  pondsponds¬ 
gewijze  verdeeld  worden  na  aftrek  der  eventueele  schulden. 

Art.  26.  De  secretaris  zorgt  dat  ieder  eerelid  en  werkend  lid 
in  het  bezit  komt  van  dit  reglement. 

(Volge  n  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  October  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1020. 


VEREENIGING  :  Visschersvereeniging  „De  Eendracht”, 
te  Durgerdam ,  gemeente  Ransdorp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Visschers- 
vereeniging  „De  Eendracht”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Durgerdam,  gemeente  Rans¬ 
dorp.  Zij  is  aangegaan  voor  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  9  December  1905. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  der  leden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  vergaderingen ,  het  zenden  van  adressen , 
het  aankweeken  van  solidariteit,  het  stichten  van  fondsen  en 
alle  zulke  wettige  middelen,  die  voor  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Zal  de  vereeniging  haar  doel  bereiken,  dan  is  het 
noodig,  dat  zij  zich  plaatst  op  een  volkomen  neutraal  stand¬ 
punt;  het  moet  zoo  zijn,  dat  er  voor  allen,  welke  politieke  of 
godsdienstige  overtuiging  zij  ook  belijden,  eene  plaats  is, 
op  grond  hiervan ,  dat  aller  belangen  dezelfde  zijn  en  dringend 
verbetering  behoeven. 

De  vereeniging  zal  langs  wettigen  weg  datgene  doen,  wat 
strekken  kan  om  de  broodwinning  van  de  leden  zooveel  moge¬ 
lijk  te  bevorderen  en  wel  door  middel  van  vergaderingen , 
waarin  alle  belangen,  het  doel  der  vereeniging  betreffende, 
worden  besproken,  alsmede  door  het  indienen  van  adressen 
betreffende  visscherij  en  handel. 

Art.  3.  De  noodzakelijke  uitgaven  der  vereeniging  moeten 
gedekt  worden  door  eene  jaarlijksche  contributie  der  leden,  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  ouderdom 
van  18  jaren  bereikt  hebben,  van  beroep  visscher  zijn,  een 
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aanverwant  bedrijf  uitoefenen  of  naar  ’t  oordeel  der  leden¬ 
vergadering  voldoende  belangstelling  hebben  betoond  in  de 
visscherij ,  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Ransdorp,  en  zal 
men  zich  moeten  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur, 
met  duidelijke  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Het  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  leden,  beslist  over  de 
aanneming  van  nieuwe  leden.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap 
moet  schriftelijk  geschieden. 

Art.  5.  Donateurs  kunnen  worden  zij  die  jaarlijks  eene 
vrijwillige  contributie  bijdragen. 

Van  ieder  die  als  lid  toetreedt,  wordt  gevorderd,  dat  hij  de 
belangen  der  vereeniging  steeds  op  den  voorgrond  stelt  en 
nimmer  het  reglement  zal  overtreden. 

Art.  6.  Mocht  er  door  een  lid  bezwaar  worden  gemaakt 
tegen  het  toelaten  van  een  persoon  als  lid  der  vereeniging,  dan 
behoort  dit  aan  het  oordeel  der  geheele  vergadering  te  worden 
onderworpen ,  en  wordt  de  al  of  niet  toelating  door  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  7.  Iemand  kan  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  worden ,  indien  hij  zich  niet  houdt  aan  het 
huishoudelijk  reglement,  bedoeld  in  art.  3. 

Art.  8.  leder  lid,  daaronder  begrepen  ieder  bestuurslid, 
heeft  1  stem.  Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  vau 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Bij  stemming  over  personen  wordt  eene  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Wordt  deze 
niet' verkregen ,  dan  moet  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
hen»  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en  komen  min¬ 
stens  tweemaal  zooveel  personen  in  herstemming  als  er  plaatsen 
te  vervullen  zijn. 

Art.  10.  De  leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributie 
te  betalen,  worden  door  het  bestuur  aan  hunne  plichten  her¬ 
innerd;  hebben  zij  eene  maand  na  datum  nog  niet  aan  hunnen 
plicht  voldaan,  dan  heeft  het  bestuur  het  recht  hen  te  royeeren. 

Art.  11.  Werkloosheid,  ziekte  of  andere  geldige  redenen 
kunnen  tot  tijdelijke  ontheffing  van  betaling  der  contributie 
leiden. 

Art.  12.  Leden  die  hun  lidmaatschap  opzeggen  of  wier 
lidmaatschap  vervallen  verklaard  wordt,  kunnen  geen  aanspraak 
maken  op  iets,  wat  de  vereeniging  toebehoort. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  : 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Het 
wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  en  treedt  af  volgens  een 
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rooster,  in  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  opge¬ 
nomen. 

.  Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dézer  statuten  en  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kunnen  slechts  genomen  worden  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  en 
vereischen  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden.  Wij¬ 
zigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

De  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  wijst  tevens  de 
wijze  aan,  waarop  de  liquidatie  der  vereeniging  zal  geschieden 
en  beslist  tevens  omtrent  de  bestemming,  welke  aan  de  baten 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  zal 
worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249, 


N'.  1021. 


VEREENIGING:  Ambachtsschool  voor  Winterswijk  en 
omstreken ,  te  Winterswijk. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Ambachtsschool 
voor  Winterswijk  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te  Winterswijk. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  be¬ 
kwame  ambachtslieden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  eener  ambachts¬ 
school  met  daaraan  verbonden  avondcursus. 


Duur  der  vereeniging. 


Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  9  maanden  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  10  April  1906.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  Decem¬ 
ber  1906. 

Leden. 


Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden  ,  b.  begunstigers. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1  betalen  of  eene  som  van  ten  minste  f  100  aan 
de  vereeniging  schenken.  Zij  die  minder  dan  f  1  per  jaar  bijdragen 
worden  als  begunstigers  aangemerkt.  Vereenigingen  welke  eene 
contributie  bijdragen  van  minstens  f  10  per  jaar  kunnen  zich 
op  de  algemeene  vergadering  doen  vertegenwoordigen  door  één 
harer  leden,  voorzien  van  eene  schriftelijke  volmacht ,  afgegeven 
door  het  bestuur  dier  vereeniging.  Deze  vertegenwoordiger  kan 
aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deelnemen ,  doch  brengt 
als  zoodanig  slechts  1  stem  uit. 
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Art.  4.  Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  kennisgeving  aan 
een  der  leden  van  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  : 

1°.  scb riftelijk  bericht  aan  het  bestuur  vóór  1  December  dat 
men  als  lid  of  begunstiger  bedankt ; 

2°.  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  7  leden  der  vereeniging. 

Art.  5.  H,et  stemrecht  wordt  alleen  uitgeoefend  door  de  leden 
en  de  daarmede  bij  de  laatste  alinea  van  art.  3  gelijkgestelde 
personen. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  11 
personen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een 
vice-voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  moeten  den  leeftijd  van 
25  jaar  hebben  bereikt. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaren. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement.  Met  terzijdestelling  van  alinea  2  van  dit  artikel  vindt 
de  eerste  periodieke  aftreding  plaats  op  1  Januari  1908. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  vervuld. 

De  tusschentijds  gekozenen  vervullen  den  overigen  diensttijd 
van  hen  in  wier  plaats  zij  gekozen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  beheert  de  goederen  der  vereeniging , 
vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten  ,  draagt  zorg  voor 
de  naleving  der  voorschriften  van  het  huishoudelijk  reglement 
en  voert  de  besluiten  van  de  ledenvergadering  uit. 

Het  is  rekenplichtig  aan  de  leden  en  doet  te  dien  einde  jaar¬ 
lijks  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  het  gehouden  beheer. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen 
niet  worden  vervreemd  en  geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging 
mogen  niet  worden  aangegaan  dan  na  bekomen  machtiging  van 
de  leden  ,  krachtens  een  besluit  in  eene  algemeene  vergadering 
genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der 
in  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Het  voorstel  daartoe 
moet  minstens  ééne  maand  vóór  de  behandeling  ter  kennis  van 
de  leden  worden  gebracht. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  ter  behartiging  van  de  belangen 
der  vereeniging  in  andere  gemeenten  correspondenten  aanstellen. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1031 


Onderwijs. 

Art.  10.  Het  onderwijs  zal  omvatten  oefeningen  in  de  practijk 
en  de  theorie  van  één  of  meer  ambachten  en  tevens  dienstbaar 
gemaakt  worden  aan  de  algemeene  ontwikkeling  der  leerlingen 

Geldmiddelen. 

Art.  11,  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers  ; 

b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  subsidiën  van  gemeenten  ,  provincie  ,  Kijk  en  corporatiën  ; 

d.  schoolgelden  der  leerlingen  ,  en 

e.  toevallige  baten. 

Personeel. 

Art.  12.  Het  personeel ,  belast  met  het  geven  van  onderwijs 
of  op  andere  wijze  aan  de  school  verbonden  ,  wordt  door  het 
bestuur  benoemd  ,  geschorst  en  ontslagen.  Ontslag  anders  dan 
op  eigen  verzoek  kan  niet  worden  verleend  dan  bij  een  besluit 
waarvoor  minstens  twee  derden  der  leden  van  het  bestuur  zich 
hebben  verklaard. 

Een  aldus  ontslagene  kan  zich  op  de  algemeene  vergadering 
beroepen ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  jaarwedden  van  het  aan  de  inrichting  verbonden  personeel 
worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  leden  vergaderen  ten  minste  2  maal  per  jaar , 
en  wel  vóór  1  April  en  vóór  1  November  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  7  leden  zulks  met  opgaaf 
van  reden  schriftelijk  verzoeken. 

Art.  14.  Behoudens  hetgeen  verder  ter  tafel  wordt  gebracht, 
zal  worden  behandeld: 

a.  in  de  eerste  jaarlijksche  vergadering : 

1°.  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging; 

2°.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  in  de  tweede  jaarlijksche  vergadering  : 

1°.  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar ; 

2°.  benoeming  van  bestuursleden. 

Art.  15.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  8,  16  en  17, 
worden  alle  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden  minstens 
14  dagen  vóór  de  behandeling  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 
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Tot  aanneming  van  zoodanige  voorstellen  wordt  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  ver  < 
eischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  vereisclite  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  geacbt  ontbonden  te  zijn  indien 
de  algemeene  vergadering  hiertoe  ,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  7  leden  ,  besluit. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  ééne  maand  vóór 
de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht.  Het  besluit  tot  ontbinding  vereischt  eene 
meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 
Bij  ontbinding  zijn  de  overblijvende  leden  of  wel  het  laatst 
overblijvend  lid  verplicht  de  schulden  der  vereeniging  te  voldoen 
ten  bedrage  der  baten  ,  waarbij  toepasselijk  is  het  tweede  en 
derde  lid  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  De  baten  der 
vereeniging  ,  na  aftrek  der  schulden  ,  vervallen  alsdan  aan  de 
burgerlijke  gemeente  Winterswijk. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld ,  voor 
zoover  niet  in  deze  statuten  reeds  is  bepaald: 

1°.  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ; 

2°.  de  wijze  van  behandeling  der  zaken  in  de  algemeene 
vergadering  ; 

3°.  de  verplichtingen  van  het  onderwijzend  personeel ; 

4°.  de  heffing  van  schoolgeld  ; 

5°.  de  werkkring  der  correspondenten  .  en 

6°.  alle  zoodauige  zaken  als  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  voorkomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteékeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


VEREENIGING :  Binnenlandsclie  postduivenvereniging 
„de  Montelbaan”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Binuenlandsche  post¬ 
duivenvereeniging  „de  Montelbaan”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 
Zij  houdt  bare  vergaderingen  in  het  café  Koehof,  Oude 
Schans  n°.  4. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  April  1901. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  houden  van  binnen- 
landsche  postduiven  te  bevorderen  ;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  onderlinge  wedvluchten,  in  verschillende 
richtingen  des  lands. 

Art.  4.  De  wedvluchten  worden  gehouden  onder  de  volgende 
bepalingen  : 

a.  er  mag  niet  anders  gevlogen  worden  dan  met  binnen- 
landsche  postduiven  ; 

b.  de  korf  moet  bij  elke  wedvlucht  verzegeld  zijn ; 

c.  bij  het  inkorven  van  duiven  moeten  altijd  minstens  2 
controleurs  aanwezig  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  beweegt  zich  in  geen  geval  op  kerkelijk 
of  staatkundig  gebied. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  ;  wanneer  iemand  lid  der 
vereeniging  wenscht  te  worden  ,  moet  hij  door  een  der  leden 
voorgesteld  worden ,  waarna  op  de  eerstvolgende  algemeene 
ledenvergadering  over  het  aannemen  als  lid  zal  worden  gestemd. 
De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  1ste-  en 
2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  2de- 
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penningmeester  en  2  commissarissen.  Het  wordt  op  de  alge- 
meene  ledenvergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  een  jaar  en 
is  na  aftreding  direct  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  naleving  van  dit 
reglement.  Leden  die  zich  daar  niet  aan  willen  onderwerpen , 
zullen  na  bespreken  op  de  algemeene  ledenvergadering  door 
bet  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  9.  Tot  wyziging  in  de  statuten  kan,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  besloten  worden  door  minstens  twee¬ 
derde  der  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan,  behoudens  gevallen  in  de  wet 
voorzien  ,  binnen  het  tijdvak  van  duur  waarvoor  zij  is  aangegaan, 
niet  ontbonden  worden  zoo  lang  'iij  nog  5  leden  telt. 

Art.  11.  Geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet ,  beslist 
het  bestuur,  met  toevoeging  van  2  leden,  te  kiezen  op  eene 
algemeene  ledenvergadering. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  gelden  en 
goederen  aan  eene  liefdadige  instelling  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onderteeJteningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


VEREENIGING  :  De  Bouwvereenigiug ,  te  Dokkum. 

a.  Zetel ,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam  : 
De  Bouwvereeniging. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Dokkum  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden  ,  ingaande  op  den  dag  der 
oprichting,  zjjnde  14  Juni  1906.  In  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  kan  echter ,  mits  6  maanden  vóór  het  eindigen  van 
dit  tijdvak ,  tot  verlenging  worden  besloten ,  behoudens  de 
noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Dokkum  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Dokkum : 

a.  gebouwde  of  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen  ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorende,  of  by  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden  grond 
te  stichten  ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren  ,  of  zoo  noodig ,  af 
te  breken. 


b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandelenkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarover  jaarlijks  geen  hooger 
dividend  dan  3l/2  pet.  wordt  uitgekeerd  ,  met  dien  verstande , 
dat ,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd, 
het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld* 
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De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
of  opvorderbaar ,  zoolang  niet  alle  schulden  der  vereeniging 
zijn  afbetaald.  Uitgifte  van  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging ,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  een 
door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Dokkurn  ,  of  bij 
weigering  daarvan ,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Friesland ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen  ,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art,  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven ,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen  , 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw, 
liet  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten  ,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  * 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 

uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  reebt  hebben  ,  een  overschot ,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  een  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag ,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het  credit 
van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 
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Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  ,  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  oprichters  ; 

b.  zy  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  scheuken  van 
minstens  f  10; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd  , 
in  de  gemeente  Dokkum  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen ; 

cl.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op  naam 
als  bedoeld  in  art,  4 ; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld),  moet  men  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Elk  aandeel  op  naam  bedoeld  bij  art.  4  geeft  recht  op  1  stem, 
tot  een  maximum  van  5  stemmen  voor  één  aandeelhouder. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  ,  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlijden  en  voor  zoover  de  leden  betreft  bedoeld  in  art.  12,  d, 
door  het  vervreemden  van  de  aandeelen  op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20 ,  dan  zijn  de 
overblijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
het  aantal  tot  20  aan  te  vullen  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

cl.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  waarvan  3  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  2  aan  te  wijzen  door  het  gemeentebestuur 
van  Dokkum  en  2  door  den  kantonrechter  te  Dokkum.  Het 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  vice- voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging  ,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Dokkum  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 
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De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur ,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  gedane  leverantiën  ,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend  ,  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Dokkum 
onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  7  jaren;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  één  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ,  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredende  bestuurslid  door  de  vergadering  was 
benoemd  ,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft , 
noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit ,  de  openge¬ 
komen  plaats  weer  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar.  Door 
het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  ,  om  zijne 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  ,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken  ,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3* 
leden  ,  wier  benoeming ,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  d§  algemeene  vergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  wordt  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  vereeniging;  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks ,  vóór  1  Mei ,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Dokkum  een  beredeneerd  ver- 
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slag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening, 
als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19  ,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld  ,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geene 
bepaliugen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd ,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen  ,  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan, 
gedurende  minstens  3  achtereenvolgende  jaren  hunne  woonplaats 
te  Dokkum  hebben  gehad  of  aldaar  achtereenvolgens  minstens 
zoo  lang  in  eene  geregelde  dienstbetrekking  zijn  geweest. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract ,  te  onderteekenen  door  den 
huurder  en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden  uitge¬ 
oefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  ,  behoudens  het 
recht  van  beroep  van  den  huurder  op  de  algemeene  vergadering. 

/.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  ,  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  3V2  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tyd  ,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering  der 
leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt  ,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht ,  voordat  het  daartoe  overgaat ,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  9  bedoelde  sommen  ,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Dokkum  ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 
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Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Dokkum ,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wyziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn  niet  van  kracht  vóór 
den  dag ,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin  ,  Gedeputeerde  Staten  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eó ïerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  25  October  1906,  n°.  249. 


N°.  1024. 


YEREENIGING:  Boerenbond,  te  Yalkenswaard. 

Art.  1.  De  vereeniging  dfaagt  den  n aam.- van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Yalkenswaard,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  Yalkenswaard  en  liet  gehucht  Brugger- 
1  luizen  van  de  gemeente  Leende. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Augustus  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  der  leden  van 
1  a  ndbou  wbenoo  digdbeden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  bet  opriobten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis  ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  igin gen ,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisoht : 

1°.  dat  men  in  ühristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  bet  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boom  s  oh  -Kathol  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  dien 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 
,  Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond'. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  dl©  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  bem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  óp  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoef  ten 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadbring  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op'  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art,  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bij  won©; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  db  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  dbn  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
clig-d.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  verga dering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  ledien  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondbrteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  db  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  db  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Alt.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  nieerderkeid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksck  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Ckristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Ghristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op>  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Kouinklijk  besluit  dd.  1  Octt.  1906  n  .  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  25  October  1906,  n°.  249. 


N°.  1025. 


VEREEN IGrIN  Gr :  Boerenbond,  te  Hoogeloon  o.  a. 

Art.  1.  De  vereeniging  dbaagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Hoogeloon  o.  a.  (N.  Br.),  en 
strekt  baar  werkkring  uit  over  de  It.-E.  parochie  Gasteren. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juli  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  e ereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  liet  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voor  waar  den  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 


2 


VEREENIGINGEN. 


1025 


den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond'. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op*  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
~f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld';  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12,  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stern  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar, 
rij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid1  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een-  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
ma  ebt. 

Art .  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
ledtan  ter  vergadering*.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  ' 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  al  oemeene  ver- 

•  O 

ga  de  ringen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  co m missiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
bet  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  bet  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  bet  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeen©  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  dl©  meerderheid  van  bet  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing'  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderbeid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  tredbn  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigd!©  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  25  October  1906,  n°.  249. 


YEBEENIGIAG  :  Boerenbond,  te  St.  ( ledenrode. 

Art.  1.  De  vereeniging  dbaagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  St.  Oedenrode1,  en  strekt  baar 
werkkring  nit  over  die  parochie  van  St.  Oedenrode'. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juli  1906. 

Art.  2,  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabant&chen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
dleel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Cbristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boomsoh -Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  dh  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25, 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  ge  es  tel  ij  ke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  een©  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art,  18.  De  voorzitter  roep©  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art,  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com-- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art,  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  verga  at ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dlezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N  oo rd b r ah a n t s olie n  Christelijken  Boerenbond, 
en  tredlen  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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►ij voegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdng  25  October  1906,  n°.  249. 


N‘.  1027. 


VEKEENIGING  :  Boerenbond1,  te  Lier  op. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Lier  op,  en  strekt,  baar  werk¬ 
kring  uit  over  alle  gehuchten  der  gemeente  Lierop. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag*  der  oprichting,  zijnde  1  Augustus  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
dèel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  liet  stichten  of  steunen  valt 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  oontribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  (tod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het.  onder¬ 
houd  daarvan  nioodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  'hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Bnomsok-Katkoliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribuee  rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  dien 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  liet  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatscbap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doob  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
wordlen  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  wrerkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoef  ten 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge-' 
rneene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  . 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op-  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
iioodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art,  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende1  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gebonden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet'  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg'  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  tredlen  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdng  25  October  1906,  n°.  249. 


YEREENIGINGr :  Boerenbond),  te  Dommelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Dommelen,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  Dommelen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbon  oodigdheden ; 

o°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  Ctod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond:  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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don  bond,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag-  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste'  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Aid.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld';  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  Do  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

AH.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
iioo dig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  Gom¬ 
miss  iën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
d'igd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderkeid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  kolft  van  kot  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  ket  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsoken  Ckristelijken  Boerenbond, 
en  tredtan  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  kobben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  sleckts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
s  tem  ge  reek  t  igde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  ket  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsoken  Ckristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Getier  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederland sche  Staatscourant  van 
Donderdng  25  October  1906,  n°.  249. 


F.  1029. 


♦ 

VEltEENIGrlNCx :  Boerenbond',  te  Zevenbergen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Zevenbergen,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  parochie  Zevenbergschen  hoek. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Maart  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  N oo r d b r ab a n tsclien  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  and  bon  ■ wbenoodigd  heden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  vafi 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Aid.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Obristelij ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder* 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

0°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boom  s  oh  -  K  a  tho  1  iek  is  en  zijne  godsdienst^ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem, 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar' 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

lü.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -led  en  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari ;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
megelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  Do  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang*  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksch©  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- . 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring*  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Aid.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  ©ene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  één©  algemeen©  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksch©  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeen©  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeen©  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  on  der  toeken  d. 

Art,  29.  In  eene  algemeen©  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  d©  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld',  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Bit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


(Volgen  de  onderteeheningcn. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  B.  W.  de  Yries, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N".  1030. 


VEREENIGING :  Naai-  en  breivereeniging  „de  Eensge¬ 
zindheid”,  te  Sint-Jacobi-parochie. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  aan  de  kinderen  der 
Zondagschool  van  de  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Sint- 
Jacobi-parochie  (zoolang  de  kerkeraad  van  deze  Gemeente  vrij¬ 
zinnig  is  ,  en  de  genoemde  Gemeente  daardoor  als  van  moderne 
richting  kan  worden  beschouwd),  in  het  bijzonder  aan  de  min¬ 
gegoeden,  kleedingstukken  uit 'te  reiken,  welke  door  de  leden  der 
vereeniging  worden  gemaakt. 

Indien  de  kas  der  vereeniging  zulks  toelaat ,  kunnen  ook  aan 
behoeftige  huisgezinnen  door  de  leden  gemaakte  kleedingstukken 
en  lakens  worden  uitgereikt. 

De  uitreiking  heeft  jaarlijks  met  Kerstmis  plaats  ;  in  buiten¬ 
gewone  gevallen  kan  ook  op  andere  tijden  de  uitreiking  plaats 
hebben . 

De  leden* 

Art.  2.  Vrouwen  en  meisjes  die  minstens  17  jaar  oud  zijn 
en  dit  doel  willen  helpen  bevorderen  ,  kunnen  als  lid  van  de 
vereeniging  worden  aangenomen,  tegen  vooruitbetaling  van  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,25. 

Art.  8.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die ,  zonder  lid  der 
vereeniging  te  zijn ,  deze  financieel  wenschen  te  steunen. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  zal  daarvan  aangifte  moeten 
doen  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  5.  Die  als  lid  van  de  vereeniging  wenscht  bedanken , 
zal  vóór  het  begin  van  het  boekjaar  daarvan  schriftelijk  kennis 
moeten  geven  aan  de  presidente  ,  en  doet  daardoor  afstand  van 
hare  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Leden  die  Sint- Jacobi-parochie  metterwoon  verlaten,  doen  daar¬ 
door  stilzwijgend  afstand  van  haar  lidmaatschap  der  vereeniging, 
tenzij  zij  van  haar  verlangen  van  het  tegendeel  schriftelijk  doen 
blijken. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  de  bijeenkomsten  der  ver¬ 
eeniging,  welke  geregeld  om  de  14  dagen ,  telkens  des  Maandag- 
avonds  van  7  tot  9  uren,  in  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
lokaal  worden  gehouden  ,  zoo  mogelijk  trouw  bij  te  wonen  en 
op  die  bijeenkomsten  ten  bate  van  de  vereeniging  die  kleding¬ 
stukken  ,  lakens  enz.  te  naaien  en  te  breien,  welke  haar  door  het 
bestuur  voor  dat  doel  worden  verstrekt. 

Een  lid  dat  verhinderd  is  eene  gewone  bijeenkomst  der  ver¬ 
eeniging  bij  te  wonen  ,  geeft  daarvan  vooraf  kennis  aan  een 
der  leden  van  het  bestuur  ;  bij  gebreke  van  deze  kennisgeving 
verbeurt  zoodanig  lid  telkens  eene  boete  van  f  0,02 5,  ten  bate  der 
vereeniging. 

Leden  die  aan  huis  naai-  of  breiwerk  wenschen  te  verrichten 
geven  haar  verlangen  aan  het  bestuur  te  kennen  ;  het  bestuur 
zorgt  in  dat  geval  dat  het  verlangde  naai-  of  breiwerk  aan  die 
leden  wordt  ter  hand  gesteld.  Naai-  of  breiwerk  hetwelk  in 
huis  wordt  vervaardigd  ,  moet  binnen  6  weken  gereed  bij  het 
bestuur  worden  ingeleverd  ;  in  geval  van  ziekte  van  het  lid  wordt 
deze  termijn  door  het  bestuur  verlengd. 

Boekjaar. 

Art.  7.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  den  daaropvolgenden  31  December. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  personen, 
te  kiezen  door  en  uit  de  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  presidente  en  eene 
secretaresse-penningmeesteres. 

Bij  ongesteldheid  of  afwezigheid  van  de  presidente  wordt  deze 
tijdelijk  vervangen  door  de  oudste  in  jaren  der  beide  geene 
functie  bekleedende  bestuursters  en  bij  ongesteldheid  of  afwezig¬ 
heid  van  de  secretaresse-penningmeesteres  wordt  deze  tijdelijk 
vervangen  door  de  jongste  in  jaren  der  beide  geene  functie 
bekleedende  bestuursters. 

Jaarlijks,  op  1  Februari,  treedt  één  bestuurslid  af,  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Bij  buitengewone  vacatures  wordt  de  opengevallen  plaats  in 
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de  eerstvolgende  ledenvergadering  aangevuld;  zoodanig  bestuurs¬ 
lid  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zij  in  wier  plaats  zij  gekozen 
is  ,  had  moeten  aftreden. 

Art.  9.  De  presidente  brengt  jaarlijks  in  de  eerste  gewone 
vergadering  ,  desgewenscht  mondeling  ,  verslag  uit  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging ,  en  verder  van  alles  wat  op  de  vereeni- 
ging  betrekking  heeft. 

De  penningmeesteres  doet  in  deze  vergadering  rekening  en 
verantwoording  van  het  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen 
boekjaar ,  met  overlegging  van  de  noodige  bewijstukken. 

In  deze  vergadering  heeft  ook  de  verkiezing  van  een  nieuw 
bestuurslid  plaats. 


Vergaderingen. 

Art.  10.  In  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene  vergadering 
gehouden  van  de  leden  der  vereeniging ,  ter  plaatse  door  het 
bestuur  te  bepalen. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  ,  indien  noodig ,  door 
het  bestuur  belegd. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Fondsen. 

Art.  12.  De  middelen  ter  bestrijding  der  uitgaven  worden 
gevonden  uit : 

a.  de  contributie  der  leden,  jaarlijks  te  betalen  in  de  eerste 
gewone  vergadering; 

b.  giften  ,  toevallige  baten  ,  boeten  enz. 

Ter  bestrijding  der  kosten  van  de  in  de  maand  Maart  te  houden 
feestelijke  bijeenkomst  der  leden ,  wordt  op  elke  bijeenkomst 
der  leden  eene  collecte  onder  de  leden  gehouden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Sint-Jacobi-parochie, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Februari  1906. 

Art.  14.  Geene  veranderingen  zullen  in  dit  reglement  kunnen. 
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worden  aangebracht  dan  met  eene  meerderheid  van  minstens 
twee  derde  deel  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

,  • 
( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1031. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Maarssen. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis ,  gevestigd  te 
Maarssen  ,  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  gewone 
ziektegevallen  en  epidemieën  ; 

2°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voorko¬ 
ming  van  ziekten ; 

3°.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  te  bereiken  door  : 

1°.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ; 

2°.  wijkverpleging ; 

3°.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

4°.  het  ondersteunen  van  maatregelen  ,  die  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  zijn 
of  worden  genomen; 

5°.  het  opsporen  en  ter  kennis  van  het  openbaar  gezag  en 
het  publiek  brengen  van  invloeden ,  die  de  gezondheid  der 
iugezetenen  kunnen  benadeelen. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1°.  leden  die  eene  jaarlijksche  contributie,  door  hen  zelf 
vast  te  stellen  ,  betalen  van  minstens  50  cents  ; 

2°.  donateurs  en  donatrices ,  die  behalve  de  jaarlyksche 
contributie  ,  eene  som  in  eens  geven  van  minstens  f  10  ; 

3°.  eereleden,  die  wegens  hunne  bijzondere  verdiensten  jegens 
de  vereeniging  op  voorstel  van  het  bestuur  als  zoodanig  door 
de  vergadering  worden  benoemd. 
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Art.  4.  Leden  en  hunne  gezinnen  hebben  het  recht  ten  allen 
tijde ,  op  schriftelijk  advies  van  den  behandelenden  geneesheer, 
van  de  beschikbare  artikelen  van  het  magazijn  gebruik  te  maken. 
Ook  niet-leden ,  tegen  betaling  van  eene  door  het  bestuur  te 
bepalen  huur. 

Art.  5.  Degenen  die  artikelen  van  de  vereeniging  in  gebruik 
hebben ,  dienen  deze  in  goeden  staat  weer  in  te  leveren ,  zoodra 
de  behandelende  geneesheer  het  gebruik  er  van  niet  meer  noodig 
oordeelt.  Bij  beschadiging  zijn  zij  verplicht  de  door  het  bestuur 
te  bepalen  schadevergoeding  binnen  een  door  het  bestuur  te 
bepalen  tijd,  te  betalen,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering.  Bij  wanbetaling  is  op  hen  van  toepassing  art.  8. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December.  Het  bestuur  kan  over  de  contributie  van  het 
ingetreden  jaar  beschikken  in  de  maand  Januari. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  bij  een 
der  bestuursleden  aan  te  melden  en  wordt  geacht  stilzwijgend 
verlengd  te  zyn  over  het  volgende  dienstjaar ,  tenzij  het  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar  sehriftelijk  wordt  opgezegd. 

Art.  8.  Bij  wanbetaling  of  wangedrag  kan  een  lid  door  het 
bestuur ,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering ,  worden 
geroyeerd. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden.  Het  verdeelt  telken 
jare  in  eigen  kring  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  wijst  jaarlijks  een  magazijnmeester  aan,  die 
het  materiaal  der  vereeniging  beheert. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 
Jaarlijks  ,  in  de  vergadering  van  Februari  of  Maart,  treedt  een 
der  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden  en  schrijft  eene  bestuursvergadering  uit ,  zoo  dikwijls 
dit  door  hem  of  door  een  der  andere  bestuursleden  noodig  wordt 
geoordeeld. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
der  verschillende  vergaderingen,  voert  de  correspondentie  en 
is  belast  met  de  bewaring  en  de  regeling  van  het  archief  en 
met  het  bijhouden  der  ledenlijst. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden  en  het  houden  der  boeken.  Hy  zorgt  voor  de  invordering 
van  alle  inkomsten  en  ontvangsten  en  doet  alle  betalingen; 
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betalingen  boven  f  10  eerst ,  na  daartoe  door  bet  bestuur  te 
zijn  gemachtigd.  Hij  sluit  jaarlijks  op  1  Januari  de  boeken  af 
en  maakt  de  balans  op.  Hij  is  verplicht  zijne  boeken  en  reke¬ 
ningen  en  verder  alle  stukken  en  bescheiden,  op  de  vereeniging 
betrekking  hebbende,  aan  de  volgens  art.  15  benoemde  com¬ 
missie  over  te  leggen  en  aan  deze,  zoo  mogelijk,  alle  gewenschte 
inlichtingen  te  verschaffen. 

Art.  14.  Het  bestuur  zorgt  voor  ontsmetting  en  reiniging 
van  het  gebruikte  en  voor  aankoop  van  nieuw  verplegings- 
materiaal. 

Art.  15.  Telken  jare  wordt  door  de  ledenvergadering  eene 
commissie  van  2  leden  buiten  het  bestuur  benoemd  tot  het 
nazien  der  boeken  en  rekeningen  van  den  penningmeester  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  16.  De  magazijnmeester  is  verplicht  eene  lyst  bij  te  houden 
van  de  door  hem  in  bruikleen  afgestane  artikelen  en  vermeldt 
hierop  den  naam  van  den  persoon  ,  die  de  goederen  ter  leen 
ontvangt,  den  naam  van  den  behandelenden  geneesheer,  den 
datum  van  afgifte  en  terugontvangst  en  den  staat ,  waarin  de 
voorwerpen  worden  terugbezorgd. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  17.  Minstens  eens  per  jaar,  in  de  maanden  Februari  of 
Maart,  en  verder  zoo  vaak  als  dit  op  schriftelijk,  met  opgave 
van  redenen  gedaan  verzoek  van  minstens  5  leden  gewenscht 
wordt ,  belegt  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering. 

Op  deze  vergadering : 

1°.  doet  de  secretaris  verslag  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  brengt  de  penningmeester  verslag  uit  over  den  stand 
der  geldmiddelen  en  van  het  materiaal  der  vereeniging  ; 

3°.  wordt  behandeld  ieder  voorstel ,  dat  minstens  ééne  maand 
te  voren  bij  het  bestuur  schriftelijk  is  in  gediend  ; 

4°.  worden  behandeld  voorstellen  en  mededeelmgen  ,  yan  het 
bestuur  uitgaande; 

5°.  wordt  de  in  art.  15  genoemde  commissie  benoemd. 

Art.  18.  Van  elke  ledenvergadering  wordt  minstens  8  dagen 
te  voren  door  advertentie  in  de  plaatselijke  bladen  kennis  gegeven. 

Hoofdstuk  V. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 
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De  benoeming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid.  Wanneer 
by  eerste  stemming  géén  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  , 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen ,  over  personen 
beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd , 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

In  alle  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslist 
het  bestuur ,  ook  wanneer  verschil  mocht  bestaan  over  de 
opvatting  zijner  bepalingen,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  geldige 
stemmen  worden  besloten.  Bij  eventueele  ontbinding  wordt, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek , 
door  de  stemgerechtigden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist , 
welke  bestemming  aan  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging 
zal  worden  gegeven ,  mits  op  de  wijze ,  welke  het  doel  der 
vereeniging  het  meest  nabij  komt. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
Januari  1906. 

Art.  24.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  ontvangen. 

-  •  .  * 

.  i 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°,  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


F.  1032. 


VEREENIG1NG:  Afdeeling  Dordrecht  van  den  Neder- 
landschen  vrouwenbond  tot  verhooging  van  het  zedelijk 
bewustzijn,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Dordrecht  van  den  Nederlandschen 
vrouwenbond  tot  verhooging  van  het  zedelijk  bewustzijn,  welke 
bond  is  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  7  October  1886  n°.  15, 
is  opgericht  met  aanvaarding  der  statuten  en  besluiten  van  den 
bond  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  verhooging  van 
het  zedelijk  bewustzijn  in  de  maatschappij  en  arbeidt  daaraan 
door  de  volgende  middelen: 

a.  het  bevorderen  der  beginselen  van  den  bond  door  ieders 
persoonlijken  invloed  in  eigen  kring ; 

b.  het  houden  van  ledenvergaderingen  en  openbare  samen¬ 
komsten  ,  waar  de  belangen  der  openbare  zedelijkheid  besproken 
worden  ; 

c.  het  doen  van  stappen  bij  de  bevoegde  macht  binnen  de 
grenzen  der  wet ; 

d.  het  steunen  en  helpen  van  jeugdige  personen  tegen  de 
gevaren  der  onzedelijkheid ; 

e.  het  inrichten  van  eene  woning  waar  voor  daklooze  vrouwen 
en  meisjes  een  tijdelijk  onderkomen  wordt  gevonden,  voor  zoover 
de  ruimte  zulks  toelaat; 

ƒ.  het  houden  van  een  huur-  en  verhuurkantoor ,  ten  einde 
fatsoenlijke  meisjes  gratis  aan  eene  goede  dienstbetrekking  te 
helpen. 

Art.  3,  De  afdeeling  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden,  die  per  jaar  minstens  f  0,50  bijdragen; 

b.  leden- donatrices,  die  f  2,50  of  meer  per  jaar  betalen. 

Elke  vrouw  die  met  beginsel  en  doel  van  den  bond  instemt , 

kan  zich  als  lid  aanmelden  bij  het  bestuur ,  wordende  zij  lid 
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door  het  feit  dier  aanmelding.  Het  lidmaatschap  vervalt  door 
kennisgeving  aan  het  bestuur  of  door  royeering  wanneer  de 
contributie  niet  wordt  voldaan. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  afdeeling  zijn : 

a.  jaarlijksche  contributiën  ; 

b.  vrijwillige  giften  en  erflatingen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  of  zooveel 
meer  als  de  behoeften  aanwijzen  ,  uit  en  door  de  leden  gekozen.. 

Het  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  af  volgens  rooster.  In 
de  vacature  wordt  voorzien  op  eene  ledenvergadering,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  vereeniging  stelt  zich  nog  ten  doel  zooveel  als  in 
haar  vermogen  is  daklooze  vrouwen  en  meisjes  aan  arbeid  te 
helpen  en  haar  eene  plaats  in  de  maatschappij  te  bezorgen. 

Art.  8.  Rekening  van  ontvangst  en  uitgaaf  wordt  jaarlijks 
aan  de  leden  overgelegd. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  en  met  den  laatsten 
Februari. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  op  eene  ledenvergadering  met  twee-derde  der 
aanwezige  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  10.  Wat  verder  noodig  mocht  zijn  voor  den  bloei  der 
afdeeling  ,  zal  nader  geregeld  worden  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten ,  strijdig  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1 
October  1887. 

Art.  12.  Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereenigiug 
evenwel  is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


N°.  1033. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „L’art  après  le  travail” 
(De  kunst  na  den  arbeid),  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging  „L’art  après  le  travail  ”  (De 
kunst  na  den  arbeid)  is  opgericht  te  Tilburg  17  December  1905 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  stelt  zich  ten  doel  de  tooneelkunst 
te  bevorderen  door  het  houden  van  onderlinge  oefeningen  en 
openbare  uitvoeringen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  en  adspirant- werkende  leden,  wier  aantal 
in  het  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld; 

b.  eereleden ; 

c.  donateurs. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  worden  zij  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  en  het  langste  als  adspirant-lid 
aan  de  vereeniging  zijn  werkzaam  geweest,  mits  zij  de  meerder¬ 
heid  der  daarvoor  door  de  leden  geldig  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  4.  Ieder  die  adspirant-lid  wenscht  te  worden  wende  zich 
schriftelijk  tot  het  bestuur.  Bij  de  eerstvolgende  vergadering , 
mits  deze  minstens  eene  maand  na  de  kennisgeving  gehouden 
wordt ,  zal  hij  als  adspirant-lid  worden  opgenomen ,  zoo  hij  de 
meerderheid  der  geldig  door  de  leden  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigt.  Hij  is  alzoo  verplicht  een  entrée-geld  te  storten , 
zooals  dat  in  het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Art.  5,  Eereleden  worden  zij  die  de  vereeniging  met  minstens 
f  5  per  jaar  steunen.  Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen 
en  hebben  alleen  recht  om  vergaderingen  en  uitvoeringen  bij 
te  wonen. 
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Art.  6.  Donateurs  worden  zij  die  de  vereeniging  met  minstens 
f  1,50  per  jaar  steunen  ,  in  eens  te  voldoen,  en  bij  de  stemming 
door  de  leden  ,  de  meerderheid  der  geldig  uitgebraclite  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  eereleden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ,  minstens 
eene  maand  vóór  men  de  vereeniging  wenscht  te  verlaten  ; 

b.  door  royeering  door  het  bestuur  voor  wanordelijk  gedrag 
op  repetities  en  uitvoeringen  en  voor  het  niet  trouw  naleven  der 
verplichtingen  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  het  bestuur , 
bestaande  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter ,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissaris. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de 
werkende  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Plet  treedt  om  de  2  jaren  en  bloc  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  zal  een  regisseur  worden  gekozen , 
die  te  gelijk  met  hen  aftreedt  en  evenals  zij  terstond  herkies¬ 
baar  is. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  en  donaties; 

b.  renten  van  uitgezette  gelden; 

c.  andere  baten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  met  inachtneming 
van  deze  statuten  ,  o.  m.  bepalingen  omtrent : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden ; 

b.  de  werkzaamheden  der  bestuursleden  ; 

c.  de  werkzaamheden  van  den  regisseur  ; 

d.  het  beheer  der  financiën  ; 

e.  de  vergaderingen  ,  repetities  en  uitvoeringen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  14.  Wijzigingen  ^an  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  op  eene  vergadering  waar  minstens  3/4  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  er  vóór  verklaard  hebben. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  15  Zoolang  nog  3  leden  de  vereeniging  in  stand  wenschen 
te  houden  ,  zal  niet  tot  hare  ontbinding  kunnen  worden  over¬ 
gegaan. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  komen  alleen  de  werkende 


2 


^EREENIGINGEN. 


1033 


leden  in  aanmerking  bij  de  verdeeling  harer  bezittingen ,  be¬ 
houdens  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yeies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1034. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Culenborg. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Culenborg ,  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen  en  het  bevorderen  der  verzorging  van  zieken, 
in  het  bijzonder  in  eigen  woning. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  ; 

b.  het  verleen  en  van  hulp  aan  zieken  ,  gewonden ,  kraam¬ 
vrouwen  en  zuigelingen  in  eigen  woning  door  middel  van  wijk¬ 
verpleging  ; 

c.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  en  het  ver¬ 
breiden  van  kennis  van  de  beginselen  der  gezondheidsleer; 

d.  alle  verdere  tevens  gepaste  wettige  middelen  ,  welke  de 
omstandigheden  wenschelijk  zullen  maken ,  en  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  daartoe  by 
een  der  leden  van  het  bestuur  aan  melden  ,  op  de  wijze  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Aan  iemand  die  zonder  gegronde  redenen  ,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur ,  opgehouden  heeft  lid  te  zijn  ,  kan  vernieuwde 
toetreding  geweigerd  worden. 

Art.  5.  De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Wie  zijn  lidmaatschap  niet  opzegt  vóór  15  December,  wordt 
ook  voor  het  volgend  jaar  als  lid  aangemerkt. 

Wie  bij  den  aanvang  van  een  nieuw  jaar  zijne  contributie  en 
het  verder  door  hem  verschuldigde  over  het  verloopen  jaar  nog 
niet  heeft  betaald,  wordt,  onverminderd  zijne  verplichting  om 
zulks  alsnog  te  voldoen  ,  als  lid  geschrapt. 
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Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  contributiën  der  leden  ,  uit  subsidiën ,  giften  ,  schenkingen  , 
legaten  ,  erfstellingen  ,  boeten  ,  verpleeggelden  en  huur  van  ver- 
plegingsmateriaal. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens 
13  leden.  De  penningmeesters  van  de  in  de  gemeente  Culenborg 
bestaande  ziekenfondsen  van  welker  leden  minstens  40  lid  zijn 
der  vereeniging,  zijn  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren 
ambtshalve  leden  van  het  bestuur.  De  overige  leden  van  het 
bestuur  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  derde  gedeelte  hunner  af  volgens  rooster, 
voor  de  eerste  maal  op  te  maken  bij  loting.  In  hoeverre  aftredende 
bestuursleden  terstond  herkiesbaar  zijn ,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter  ,  een  vice- 
voorzitter ,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commis¬ 
saris  voor  het  materiaal.  De  functie  van  dezen  laatste  is  ver- 
eenigbaar  met  die  van  secretaris  of  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt ,  schorst  en  ontslaat  alle  per¬ 
sonen  ,  die  in  dienst  der  vereeniging  zijn  of  wier  aanstelling 
het  in  het  vervolg  dienstig  oordeelt.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  ;  namens  het  bestuur  treden 
dan  op  en  teekenen  de  voorzitter  en  de  secretaris. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  minstens  4  van  zijne  leden  het  verlangen. 

Art.  9.  Jaarlijks  ,  bij  voorkeur  in  de  maand  Februari ,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 

De  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven  en  is  daartoe  verplicht ,  wanneer  ten 
minste  5  bestuursleden  of  20  leden  het  verlangen. 

Rechtspersonen  worden  in  de  vergaderingen  vertegenwoordigd 
door  een  schriftelijk  gevolmachtigde  van  zijn  bestuur. 

Art.  10.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  voor¬ 
zien  in  de  vacatures  van  het  bestuur  en  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  verslag  van  zijne  verrich¬ 
tingen  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  wordt  slechts  overgegaan  ,  wanneer ,  wat  het  eerste 
punt  betreft  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  tweederden 
van  de  stemmen  in  de  voor  dat  doel  belegde  ledenvergadering 
zich  daarvóór  verklaren. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen  ten 
voordeele  van  het  algemeen  armbestuur  te  Culenborg. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren  en  10  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  8  Mei  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


N".  1035. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  Pernis  en  aan¬ 
grenzende  buurtschappen  ,  te  Pernis. 

Zetel ,  duur  ,  doel ,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Groene  Kruis  voor  Pernis  en 
aangrenzende  buurtschappen ,  is  gevestigd  te  Pernis  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van 
af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juni  1904. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

1.  het  verleenen  van  hulp  bij  gewone  ziekten  en  epidemieën  ; 

2,  het  nemen  en  ondersteunen  van  voorzorgsmaatregelen  tegen 
ziekten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
e  bevorderen  ; 

b.  het  aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging  ; 

c.  het  gratis  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  voor : 

1.  de  leden  der  vereeniging; 

2.  de  bedeelden  der  bij  de  vereeniging  aangesloten  instel¬ 
lingen  van  weldadigheid,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechts¬ 
persoon  op  te  treden  gedurende  het  jaar  ,  waarin  de  bedeeling 
wordt  of  werd  genoten  ; 

3.  die  onvermogende  inwoners  die,  ofschoon  niet  bedeeld, 
door  het  bestuur  te  arm  worden  geacht  om  contributie  te  be¬ 
talen  ,  en 

4.  niet-leden ,  onder  voorwaarden  die  bij  het  huishoudelijk 
reglement  zijn  geregeld. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden  die  minstens  f  1  per  jaar  contributie  betalen  en 
daardoor  bet  stemrecht  krijgen  ,  en 

b.  leden  die  minder  dan  f  1  per  jaar  betalen  en  alleen  advi- 
seerende  stem  hebben. 

Tot  het  lidmaatschap  ,  sub  a  bedoeld ,  kunnen  toetreden  de 
bewoners  van  den  aangewezen  kring ,  en  de  instellingen  van 
weldadigheid ,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon 
op  te  treden  ,  die  eene  jaarcontributie ,  bij  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld ,  betalen ,  terwyl  hun  vertegenwoordiger 
1  stem  uitbrengt. 

Voor  het  lidmaatschap,  sub  b  aangegeven,  is  noodig  de  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur  ,  dat  voor  eiken  aanvrager  het  bedrag 
der  jaarcontributie  bepaalt. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe 
aan  bij  den  penningmeester. 

De  volle  rechten  van  het  lidmaatschap  gaan  3  maanden  na 
de  opgave  in. 

Wie  binnen  8  maanden  verplegingsmateriaal  noodig  heeft, 
betaalt  daarvoor  wat  het  huishoudelijk  reglement  bepaalt. 

Het  lidmaatschap  vervalt :  a.  door  bedanken ;  b.  bij  niet  betalen 
der  contributie. 

De  rechten  en  plichten  van  personen  die  bij  leden  inwonende 
zijn  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  en  verdeelt  de 
functiën  onderling.  Het  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  ver-  ■ 
gadering  door  de  stemgerechtigde  leden. 

Naar  vastgestelden  rooster  treden  elk  jaar  8  leden  af,  die 
terstond  herkiesbaar  zijn.  Opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur 
worden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Het  werk  der  functionarissen  in  het  bestuur  wordt  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  —  zoo  noodig  —  de  vereeniging 
in  rechten  ,  onder  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  bestaan  uit:  contributien ,  vergoeding 
voor  het  gebruik  van  het  materiaal  door  niet-leden  ,  giften , 
erflatingen  en  rente  van  belegd  kapitaal. 
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Vergaderingen 

Art.  7.  Minsteus  tweemaal  per  jaar  moet  de  voorzitter  eene 
algemeene  vergadering  beleggen.  Insgelijks  is  de  voorzitter 
verplicht  al  de  leden  der  vereeniging  tot  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  op  te  roepen ,  zoo  menigmaal  dit  schrif¬ 
telijk  en  met  redenen  omkleed  door  minstens  3  bestuursleden 
of  door  minstens  10  stemgerechtigde  leden  wordt  gevraagd , 
binnen  14  dagen  na  de  aanvrage. 

De  tijd  en  de  werkzaamheden  der  gewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Alleen  die  vergaderingen  zijn  wettig  die  minstens  tweemaal 
24  uren  te  voren  by  convocatiebiljet  zijn  uitgeschreven. 

Art.  8.  Over  onderwerpen  die  niet  op  het  oproepingsbiljet 
zijn  vermeld ,  zal  worden  gestemd  of  ze  onmiddellijk  zullen 
worden  behandeld ,  dan  wel  tot  de  volgende  vergadering  zullen 
worden  verdaagd. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid.  Wanneer 
bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  ver¬ 
kregen  ,  volgt  er  eene  nieuwe  vrije  stemming ;  leidt  ook  deze 
niet  tot  eene  benoeming ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Alles  wat  noodig  is  voor  den  goeden  gang  van  zaken 
en  voor  de  richtige  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld;  dit  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Alle  verschillen  over  uitlegging  van  deze  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  alle  klachten,  worden 
door  het  bestuur  onderzocht  en  beslist. 

Het  regelt  mede  alle  niet  omschreven  zaken. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met 
goedkeuring  van  twee-derde  der  stemgerechtigde  leden,  op  eene 
algemeene  vergadering ,  die  minstens  14  dagen  later  moet  ge¬ 
houden  worden  dan  die  waarop  het  voorstel  tot  ontbinding  ter 
tafel  is  gebracht. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden  de  zuivere  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  verdeeld  door  het  bestuur  onder  de 
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contribueerende  instellingen  van  weldadigheid  ,  voor  zoover  zij 
bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op  te  tredeu. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  inwilliging,  slechts  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering ,  waarin  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  alsdan  uitgebrachte 
stemmen  beslist. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring ,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  f 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1036. 


VEREENIGIN G :  Amsterdamsche  Schoenmakers-patroons- 
vereeniging  ,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Amsterdamsche 
Schoenmakers-patroonsvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  en  opgericbt  voor  den  tijd  van  25  jaren ,  aanvangende 
1  Maart  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
bloei  der  schoenmakerij  in  het  algemeen  en  het  behartigen  van 
de  belangen  der  leden  der  vereeniging  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen  ; 

b.  het  uitnoodigen  van  sprekers  tot  het  houden  van  voor¬ 
drachten  ; 

c.  het  organiseeren  of  steunen  van  cursussen  ,  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  ; 

cl.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  bij  particulieren 
en  bij  de  Regeeriug  van  gemeente  ,  provincie  en  Rijk ; 

e.  het  stichten  van  afdeelingen  ; 

ƒ.  het  sluiten  van  collectieve  contracten  met  vereenigingen 
van  schoenmakersgezellen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  en 
met  ultimo  Februari  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  worden 
voorgesteld  door  een  der  leden  ;  op  de  eerstvolgende  vergadering 
wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  moet  men 
den  leeftijd  van  25  jaar  hebben  bereikt,  woonachtig  zijn  binnen 
de  gemeente  Amsterdam  en  gedurende  2  jaren  als  patroon 
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(nieuw-werker),  gevestigd  zijn  of  daarmede  gelijk  te  stellen  functie 
vervuld  hebben  ;  de  gewone  leden  hebben  het  recht  op  de  alge- 
meene  vergadering  eene  stem  uit  te  brengen. 

Art.  8.  Donateurs  zyn  zij  die  ten  minste  f  10  per  jaar  of 
f  100  in  eens  aan  de  vereeniging  betalen  ;  zij  hebben  toegang 
tol  de  vergadering  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kan  ,  op  voordracht  van 
bet  bestuur ,  eereleden  benoemen  ;  zij  betalen  geene  contributie 
en  hebben  dezelfde  rechten  als  donateurs. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri- 
butien  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  en  uit  schenkingen, 
legaten  of  erfstellingen.  Erfenissen  worden  alleen  aanvaard 
onder  voorrecht  van  boedelbeschrijving.  Het  bedrag  der  contri¬ 
butie  voor  gewone  leden  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet ,  wil  het 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  8  maanden 
vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  12.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  by  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit ,  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaard  worden : 

1.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden ,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand  ,  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen  ; 

2.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van  het 
boekjaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering, wordt 
gehouden  in  de  maand  Maart.  Daarin  wordt: 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgehracht  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar ; 

2.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  over  den  financieelen  toestand  der  vereeniging ; 

3.  de  begrooting  voor  het  aangevangen  jaar  ingediend  en 
vastgesteld ; 

4.  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  benoemd  tot  het 
nazien  van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  gewone  leden  ,  te  weten  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  penningmeester  en  2  leden; 
zij  worden  op  de  algemeene  vergadering ,  volgens  voorschrift 
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van  art.  19  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen  ;  de  functies 
verdeelen  zij  onderling ,  alleen  de  voorzitter  wordt  door  de  ver¬ 
gadering  aangewezen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is ,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald ,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen  ,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden, 
en  desnoods  zoo  eischende.'als  verwerende  in  rechten  op  te  treden, 
behoudens  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering;  in  spoed- 
eischende  gevallen  kan  het  bestuur  hiervan  afwijken,  maar  moet 
dan  binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen. 
Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  slechts  dan  in  naam  der  vereeni¬ 
ging  een  collectief  contract  met  een  of  meer  schoen  makersge- 
zellenvereenigingen  aangaan,  indien  het  door  eene  daartoe  uit¬ 
drukkelijk  uitgeschreven  vergadering  gemachtigd  is ;  door  een 
zoodanig  collectief  contract  zijn  alle  leden ,  die  op  het  oogen- 
blik  van  het  sluiten  van  het  contract  lid  zijn  of  dit  later  worden, 
gebonden.  Deze  gebondenheid  vervalt  niet  door  het  bedanken 
voor  het  lidmaatschap  tijdens  den  duur  van  het  collectief  contract. 

Art.  18.  G-eene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging ,  zoo 
zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  en  den  secretaris. 

Art.  19.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd  ;  wordt  bij  verkiezing  van  personen 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  eerste  stemming 
het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden  ,  zoo  mogelijk 
ten  getale  van  2  maal  zooveel  personen  als  er  nog  moeten  ge¬ 
kozen  worden  of  zooveel  meer  als  er  een  gelijk  aantal  stemmen 
hebben  verkregen.  Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  on¬ 
waarde ;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot; 
bij  staking  van  stemmen  betreffende  zaken  wordt  in  eene  vol¬ 
gende  vergadering  opnieuw  gestemd.  Staken  de  stemmen  dan 
weder ,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd.  Een 
verworpen  voorstel  kan  in  eenzelfde  vereenigingsjaar  niet  weder 
worden  behandeld. 

Art.  20.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist. 

Art.  21.  Behoudens  de  by  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een  met  eene  meerderheid  van  % 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  deze  statuten  wijzigen. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  kan  ,  behoudens  de  bij 
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de  wet  vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand 
Januari  1931  ,  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald 
aantal  jaren  besluiten. 

Art.  23,  De  vereeniging  kan  vóór  28  Februari  1931  niet  worden 
ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens 
een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene  vergadering,  die  uit 
minstens  V3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  moet  bestaan. 

Art.  24.  Zoodra  het  aantal  leden  tot  7  leden  gedaald  is  ,  is 
het  bestuur  verplicht  de  vereeniging  te  ontbinden. 

Art.  25.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer ,  vergade¬ 
ringen  en  omtrent  alle  andere  zaken  niet  in  deze  statuten  ver¬ 
meld ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  iuachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Het  batig  saldo  dezer  vereffeniug  wordt  afgedragen 
aan  eene  vereeniging  of  instelling ,  wier  doel  overeenkomt  met 
dat  der  Amsterdamsche  Sehoenmakers-patroonsvereeniging,  aan 
te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N'.  1037. 


VEREENIGING  :  Scbietvereeniging  „Edam”,  te  Edam* 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Schietvereeniging  „Edam”,  beeft  ten 
doel  ’s  lands  weerbaarheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

het  houden  van  schietoefeningen ; 

het  doen  houden  van  en  het  deelnemen  aan  schietwedstrijden  ; 

het  doen  houden  van  voordrachten  met  betrekking  tot  het 
doel  der  vereeniging  ,  indien  zulks  mogelijk  en  gewenscht  mocht 
blijken. 

Schietoefenin  gen . 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
worden  uitsluitend  gehouden  met  geweer  M.  ’95  ,  en  eventueel 
met  flobertbuks  en  revolver. 

Aan  geweren  M.  ’95  die  der  vereeniging  toebehooren  of  het 
persoonlijk  eigendom  van  leden  zijn  en  waarmede  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  en  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  deelgenomen, 
zullen  geen  andere  van  het  model  afwijkende  veranderingen 
mogen  zijn  of  worden  aangebracht  dan  die  welke  toegelaten 
worden  bij  het  programma  der  wedstrijden  van  den  Bond  van 
Nederlan  dsche  Schietvereenigingen. 

Art.  3.  Ieder  lid  zal  jaarlijks  ,  onafhankelijk  van  de  contri¬ 
butie  ,  bijaldien  de  voorraad  kosteloos  verstrekte  patronen 
voor  geweer  M.  ’95  dit  toelaat,  150  stuks  dier  patronen  mogen 
verschieten ;  meerdere  patronen  worden  alleen  dan  tegen  beta¬ 
ling  verschoten  ,  wanneer  de  vereeniging  die  munitie  van  het 
Rijk  tegen  betaling  heeft  verkregen. 

Art.  4.  Er  zal  worden  geschoten  in  reglementair  staande  * 
knielende  en  liggende  houding.  Bij  het  afzonderlijk  vast  te 
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stellen  reglement  voor  de  schietoefeningen  ,  zullen  de  klassen 
worden  opgenomen  ,  die  elk  lid  ieder  jaar  doorloopen  moet  tot 
het  bereiken  van  een  graad  van  scherpschutter,  waarbij  bepaalde 
eischen  van  geoefendheid  in  het  individueel  juist  en  snelvuur 
zullen  worden  gesteld  om  tot  eene  hoogere  klasse  te  kunnen 
overgaan. 

Hij  die  den  graad  van  scherpschutter  heeft  verkregen  ,  is  tot 
den  aanvang  van  den  schietcursus  in  het  volgende  jaar  in  de 
keuze  zijner  verdere  oefeningen  vrij. 

Art.  5.  Bij  het  schieten  met  revolver  zal  alleen  gebruik 
mogen  worden  gemaakt  van  revolvers  met  open  en  vaste  richt- 
middelen  en  bestemd  voor  Rijksmunitie. 

Naar  behoefte  zullen  een  of  meer  revolvers  voor  rekening 
der  vereeniging  worden  aangeschaft  en  onderhouden  ,  doch  de 
munitie  komt  voor  rekening  der  leden  die  er  gebruik  van  maken. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

(L  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  (donateurs) ; 

c.  eereleden ; 

d.  bij  genoegzame  deelneming  kan  een  adspiranten-afdeeling 
worden  opgericht. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  schietoefeningen 
deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  schietoefeningen 
deel  te  nemen,  de  vereeniging  door  jaarlijksche  geldelijke  bijdragen 
steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Mochten  de  eereleden  aan  de  schietoefeningen  deelnemen  ,  dan 
mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van  Rijkswege 
kosteloos  aan  de  vereeniging  wordt  verstrekt. 

De  buiteugewone  en  eereleden  hebben  eeue  adviseerende  stem. 
De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  bij  ballotage  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ,  die  van 
buitengewone  leden  na  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur. 
Voor  de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  verklaren. 

Art.  8.  Leden  der  adspiranten-afdeeling  kunnen  alleen  zyn 
jongelieden  van  onbesproken  gedrag  die  den  voor  gewone  leden 
gevorderden  leeftijd  nog  niet  hebben  bereikt. 

Zij  worden  tot  het  lidmaatschap  tot  wederopzegging  toegelaten 
op  eenvoudige  aanmelding  bij  en  met  goedvinden  van  het  bestuur 
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•en  hebben  geen  andere  rechten  dan  bet  deelnemen  aan  de 
schietoefeningen  welke  door  bet  bestuur  op  bepaalde  dagen  en 
uren  worden  vastgesteld. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  19  jaar  nog  niet  hebben  bereikt, 
of  voor  de  adspiranten-afdeeling  den  leeftijd  van  16  jaar; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of ,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen ; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheids  vereeniging. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  Leden  en  buitengewone  leden  die  voor  het  lidmaat¬ 
schap  wenschen  te  bedanken ,  zijn  verplicht  daarvan  vóór  1 
Januari  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur ;  na  dien 
tijd  bedankende,  zijn  zy  de  contributie  voor  het  geheele  jaar, 
aangevangen  1  Januari ,  schuldig.  Men  verliest  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in 
a ,  b ,  c ,  d  of  e  van  art.  9. 

Art.  12.  Yoor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  gewoon 
en  eerelidmaatschap  wordt  de  tusschenkomst  van  het  bestuur 
gevorderd ,  welke  tusschenkomst  niet  mag  worden  geweigerd. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen  voor  de  schietoefeningen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden  naar  een 
op  te  maken  rooster  2  of  3  der  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  de  geldmiddelen,  regelt  alle  werkzaam¬ 
heden  ,  roept  de  leden  op  tot  het  houden  van  vergaderingen  en 
doet  in  die  van  de  maand  Januari  rekening  en  verantwoording 
en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar. 

Art.  15.  De  contributie  door  de  gewone  en  buitengewone 
leden  en  de  leden  der  adspiranten-afdeeling  te  betalen,  alsmede 
al  het  bij  deze  statuten  behandelde,  wordt,  voor  zooveel  noodig, 
verder  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld ,  hetwelk 
echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  strydende  met  deze 
statuten. 
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Art.  16.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  en  de  andere' 
reglementen  wordt  2/3  der  uitgebraclite  stemmen  gevorderd  wat 
de  statuten  betreft ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17,  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  gerekend  van  af  den  dag  harer  oprichting  ,  22  Juni 
1906. 

Art.  18.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering 
over  het  tijdvak  eindigende  31  December  1906. 

Art.  19.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  leden  van  het 
bestuur,  bedoeld  in  art.  13,  de  heeren  :  W.  P.  Costerus  Pz. , 
president ;  H.  J.  Meijer  ,  secretaris  ;  T.  Riet ,  penningmeester  r 
E.  A.  Banning ,  F.  du  Pain  ,  commissarissen. 

De  eerste  aftreding  overeenkomstig  de  laatste  alinea  van 
art.  13  heeft  plaats  in  1908. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

Ve  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal  y, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


F.  1038. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  de  spaar-  en 
voorschotbank  „Heerenveen  en  omstreken”,  te  Heeren- 
veen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  instandhouding  van 
de  te  Heerenveen  bestaande  spaar-  en  voorschotbank,  teneinde 
alzoo : 

1°.  voornamelijk  bij  minder  vermogenden  spaarzaamheid  te 
bevorderen  door  hunne  ingebrachte  gelden  te  bewaren  en  met 
rente  terug  te  geven; 

2°.  hen  in  hun  dagelijksch  bedrjjf  te  schragen,  door  het  ver- 
leenen  van  geldelijke  voorschotten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerenveen  en  draagt 
den  naam  van:  „Vereeniging  tot  instandhouding  van  de  spaar- 
en  voorschotbank  „Heerenveen  en  omstreken”. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  een  aanvang  nemende  met  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring  van  deze  statuten,  zijnde  7  Juli  1879. 

In  het  29ste  jaar  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  hare  vernieuwing, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring ,  besloten. 

Art.  4.  Leden  van  deze  vereeniging  zijn  de  ondergeteekenden. 

Bovendien  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  volgens 
de  registers  der  spaarbank  eigenaren  zijn  van  een  bewijs  van 
renteloos  voorschot  of  van  een  hiervoor  in  de  plaats  gegeven 
bewijs  van  stemrecht.  Ook  nog  kunnen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  door  de  meerderheid  der  aldaar  aanwezigen,  tot  leden 
worden  aangenomen  zij  die  in  eens  eene  som  van  f  10  storten 
in  de  kas  der  vereeniging. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  hem  die  al  zijne  aan- 
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deelen  in  het  waarborgfonds  of  al  zijne  bewijzen  van  stemrecht 
op  een  ander  laat  overschrijven. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  personen , 
die  in  eene  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  6  jaren 
door  en  uit  de  leden  worden  benoemd. 

Om  de  2  jaren  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur  af. 

Bij  de  oprichting  van  de  vereeniging  z\jn  de  9  eerste  onder- 
teekenaars  als  bestuurders  aangewezen.  De  tijd  van  hunne  af¬ 
treding  wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

Art.  6.  De  ingebrachte  gelden  en  de  bezittingen  der  bank 
worden  door  bestuurders  belegd  in: 

a.  eerste  hypotheken ; 

b.  provinciale  ,  gemeente-  en  waterschaps-leeningen  ; 

c.  rentegevende  schuldbrieven  ,  die  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  het  minst  aan  waardeverandering  onderhevig  zyn. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bewaard  in  eene  brand¬ 
kast  met  3  ongelijk  werkende  sloten  ,  waarvan  president,  secre¬ 
taris  en  boekhouder  ieder  een  der  sleutels  hebben.  Jaarlijks,  in 
de  maanden  Februari  en  Augustus,  wordt  eene  bestuursvergade¬ 
ring  gehouden  ,  waarin  de  waarden  ter  tafel  moeten  worden 
gebracht. 

Art.  7.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  de  leden  op  doelmatige  wijze  worden  bijeenge¬ 
roepen.  Op  die  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  gedaan  van  de  verrichtingen  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  door  de  in  de  vorige  jaarlyksche  algemeene  vergadering 
benoemde  commissie,  belast  met  het  nazien  der  boeken  en  waarden, 
rapport  van  baar  onderzoek  uitgebracht; 

3°.  zoodanige  commissie  van  2  leden  en  2  plaatsvervangers 
uit  de  leden  der  vereeniging  benoemd  voor  het  volgend  jaar; 

4°.  zoo  noodig  in  de  vacatures  van  het  bestuur  voorzien. 

Art.  9.  Alle  bezittingen  der  vereeniging  strekken  tot  waar¬ 
borg  van  de  in  gebrachte  spaarpenningen. 

Zoodra  de  bezittingen  der  vereeniging  het  tegoed  aan  de 
inbrengers  met  f  40  000  overtreffen,  zal  daaruit  eene  som  van 
f  12  000  worden  afgezonderd,  die  afzonderlijk  wordt  beheerd, 
maar  bij  de  belegging  waarvan  gehandeld  wordt  als  ten  aauzien 
van  die  der  bezittingen  der  vereeniging  in  het  algemeen  in  art.  6 
dezer  statuten  is  bepaald;  aan  de  rente  van  die  som  kan  jaarlijks, 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  eene  bestemming  worden  gegeven  ter  bevordering  van 
nuttige  doeleinden. 
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Voor  zoover  over  die  rente  niet  wordt  beschikt,  wordt  deze 
aan  de  som  van  f  12  000  toegevoegd. 

Art.  10.  De  deelnemers  aan  de  spaar-  en  voorschotbank  zijn 
door  de  enkele  daad  van  inbreng  of  leening  onderworpen  aan 
de  bepalingen  van  deze  statuten  en  van  bet  in  art.  24  genoemd 
reglement  van  uitvoering  ,  voor  zooverre  op  hen  toepasselijk. 

Art.  11.  Het  tegoed  van  den  inbrenger  blijkt  uit  hetgeen 
volgens  de  boeken  der  vereeniging  meer  door  hem  is  ingebracht 
dan  aan  hem  is  terugbetaald. 

Iedere  inleg  en  iedere  terugbetaling  wordt  in  een  spaarbank¬ 
boekje  ingeschreven  en  door  2  bestuurders  gewaarmerkt.  Dit 
spaarbankboekje  wordt  den  inbrenger  bij  den  eersten  inleg  uit¬ 
gereikt  en  strekt  hem  als  afschrift  van  zijne  rekening. 

Art.  12.  Sommen  beneden  f  0,25  worden  noch  aangenomen 
noch  uitbetaald. 

Aangeboden  sommen  van  walker  inbreng  het  twijfe^chtig  is 
of  deze  wel  met  het  doel  der  spaarbank  overeenkomt ,  kunnen 
door  het  bestuur  worden  geweigerd. 

Sommen  beneden  f  10  worden  terstond  op  aanvraag  uitbe¬ 
taald  ,  die  van  f  10  tot  beneden  f  50  eene  week  ,  die  van  f  50 
tot  f  500  eene  maand  en  die  boven  f  500  drie  maanden  na  de 
opvraag ,  een  en  ander  voor  zoover  niet  op  verzoek  van  den 
inbrenger  in  een  boekje  zijn  geschreven  andere  bepalingen  ten 
aanzien  van  den  tyd  waarop  en  de  voorwaarden  waaronder  de 
terugbetaling  van  de  ingebrachte  gelden  moet  geschieden. 

Art.  13.  De  rente  van  de  ingebrachte  gelden  bedraagt  per 
jaar  3  pet.  Zij  wordt  jaarlyks  in  de  maand  Januari  in  de  boekjes 
bijgeschreven. 

De  rente  wordt  alleen  berekend  over  sommen  van  f  1  of  de 
veelvouden  daarvan  ,  met  dien  verstande,  dat  zij  ingaat  op  den 
eersten  dag  der  maand  volgende  op  die  van  den  inbreng  en 
eindigt  op  den  laatsten  dag  der  maand  aan  die  van  de  aange¬ 
vraagde  uitkeering  voorafgaande. 

Zij  wordt  nimmer  bij  gedeelten  van  centen  berekend. 

Art.  14.  Ingeval  een  inbrenger  in  den  tijd  van  4  achtereen¬ 
volgende  jaren  niet  opkomt  om  de  verschenen  rente  te  ontvangen 
of  in  zijn  boekje  te  laten  bijschrijven  ,  zal  het  door  hem  inge¬ 
brachte  kapitaal  ophouden  rente  te  doen,  en  zoo  die  inbrenger  ook 
in  den  loop  van  de  10  daaropvolgende  jaren  nog  niet  verschijnt, 
zal  hij  na  3  vergeefsche  oproepingen  te  zijnen  koste  in  een  der 
te  Heerenveen  verschijnende  couranten ,  zijn  recht  tot  terug¬ 
vordering ,  zoowel  van  kapitaal  als  van  rente,  verliezen.  . 

Art.  15.  Bij  twijfel  of  de  toonder  van  het  boekje  wel  de 
rechtmatige  eigenaar  is  of  dien  vertegenwoordigt  hebben  be- 
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stuurders  het  recht  om  de  uitbetaling  te  schorsen  ,  totdat  zij 
zich  van  de  rechtmatigheid  van  den  eigendom  hebben  overtuigd. 

In  geval  van  vermissing  van  het  boekje  ten  gevolge  van  brand , 
diefstal  of  anderszins  is  de  eigenaar  verplicht  bij.  ontdekking 
daarvan  bestuurders  kennis  te  geven  ,  die  alsdan  de  noodige 
maatregelen  zullen  nemen  om  den  eigenaar  zoowel  als  de  ver- 
eeniging  voor  schade  te  vrijwaren. 

Art.  16.  Bij  aaumerkelijke  daling  van  de  waarde  der  bezit¬ 
tingen  of  andere  ongunstige  of  onvoorziene  omstandigheden  zal 
de  uitbetaling  van  teruggevorderde  gelden  tijdelijk  kunnen  worden 
uitgesteld  of  beperkt.  Indien  deze  toestand  langer  dan  een  half 
jaar  voortduurt  zal  het  bestuur  eene  vergadering  beleggen  en 
aan  de  leden  der  vereeniging  zoodanige  maatregelen  voorstellen 
als  de  omstandigheden  zullen  vereischen. 

Art.  17.  Geene  voorschotten  zullen  worden  verstrekt  beneden 
f  10.  Zij  worden  gegeven  voor  niet  korter  dan  4  en  niet  langer 
dan  52  weken,  en  verstrekt  op  schriftelijke  schuldbekentenis, 
onder  verplichting  tot  terugbetaling  in  eens  of  bij  termijnen. 
In  het  eerste  geval  kan  de  leener  de  terugbetaling  vervroegen, 
mits  14  dagen  vooraf  daarvan  kennis  gevend  aan  het  bestuur. 

Art.  18.  De  rente  der  voorschotten  wordt  berekend  naar  f  0,08 
de  f  100  per  week.  Bij  de  ren  te  verrekening  komen  gedeelten 
van  halve  centen  ten  voordeele  der  bank. 

De  rente  wordt  nimmer  voor  korter  dan  4  weken  berekend. 

Art.  19.  Bij  ieder  voorschot  moeten  2  solide  borgen  zich 
schriftelijk  aansprakelijk  stellen  voor  de  stipte  terugbetaling  der 
geleende  gelden  met  de  daarop  verschenen  renten  en  de  even- 
tueerl  te  beloopen  kosten  ,  afstand  doende  van  alle  exceptiën  van 
uitwinning  en  van  schuldsplitsing. 

De  leden  van  het  bestuur  der  vereeniging  worden  niet  als 
borgen  toegelaten. 

Art.  20.  Bestuurders  nemen  zooveel  mogelijk  geheimhouding 
in  acht  ten  aanzien  der  inbrengers  en  leeners. 

Art.  21.  Alle  geschillen  tusschen  bestuurders  en  inbrengers, 
leeners  of  borgen  worden,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zij u,  beslecht  door  3  scheidslieden  , 
te  benoemen:  1  door  bestuurders  en  1  door  den  inbrenger, 
leener  of  borg ,  welke  scheidslieden  samen  ,  zoo  noodig  door 
loting ,  zich  nog  een  derde  zullen  toevoegen. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht ,  en  is 
verplicht  dit  te  doen  binnen  14  dagen  ,  nadat  een  hiertoe  strekkend 
verzoek  van  10  leden,  met  opgave  van  het  doel  der  vergadering, 
is  in  gek  om  en. 
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Art.  23.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  voorstellen 
te  doen  tot  wijziging  der  statuten  ,  onder  voorbehoud  van  de 
Koninklijke  goedkeuring  van  de  eventueele  wijzigingen.  Ook 
heeft  een  lid  hiertoe  het  recht ,  mits  zijn  voorstel  door  nog  9 
leden  wordt  ondersteund.  Deze  voorstellen  kunnen  echter  niet 
worden  behandeld  dan  in  eene  opzettelijk  hiertoe  belegde  ver¬ 
gadering  ,  welke  door  minstens  de  helft  der  leden  van  de  ver- 
eeniging  wordt  bijgewoond. 

Ingeval  in  eene  zoodanige  vergadering  geen  genoegzaam  getal 
leden  aanwezig  is ,  dan  zal  in  eene  minstens  8  en  hoogstens  14 
dagen  daarna  te  beleggen  vergadering  de  beslissing  worden  ge¬ 
nomen  door  de  alsdan  aanwezige  leden. 

Art.  24.  Al  hetgeen  betreft  de  vergaderingen  ,  de  wijze  van 
stemmingen  ,  de  benoeming  van  commissiën  ,  de  geldelijke  ad¬ 
ministratie  en  de  boekhouding ,  de  aanteekeningboekjes ,  de 
aanvraging  van  voorschotten  en  de  onderteekening  der  schuld¬ 
bekentenissen  ,  de  overschrijving  van  de  aandeelen  in  het  waar¬ 
borgfonds  en  van  de  bewijzen  van  stemrecht ,  de  zitdagen  en 
het  lokaal  van  zitting  en  de  verdeeling  van  de  functiën  van  het 
bestuur  zal  worden  geregeld  in  een  reglement  van  uitvoering, 
vast  te  stellen  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yhies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


F.  1039. 
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VEREENIGING  van  directeuren  bij  den  post-  en  tele¬ 
graafdienst  ,  te  Gouda.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt  gelezen  :  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken :  door 
bet  houden  van  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  door 
voordrachten  ,  het  verspreiden  van  brochures  ,  door  het  aanbieden 
van  adressen  aan  de  betrokken  overheidspersonen ,  door  het 
inzenden  van  berichten  omtrent  hare  werkzaamheden  aan  de 
bestaande  vakbladen  ,  of  zoo  noodig  zelf  een  tijdschrift  uit  te 
geven. 

Art.  4  wordt  gelezen  :  Alle  directeuren  ,  directrices  en  adjunct- 
directeuren  bij  den  post-  en  telegraafdienst  kunnen  lid  van  de 
vereeniging  zijn.  Zij  hebben  zich  daartoe  schriftelijk  te  wenden 
tot  den  secretaris. 

Art.  5  wordt  gelezen :  Door  deze  schriftelyke  toetreding  worden 
de  leden  geacht  zich  te  verbinden  tot  de  naleving  van  dit  regle¬ 
ment  en  al  de  daarin  op  wettige  wijze  gebrachte  veranderingen. 

Art.  6  wordt  gelezen  :  De  leden  betalen  jaarlijks  ten  minste 
f  1,50  contributie. 

Het  bedrag  wordt  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering 
in  art.  9  bedoeld  voor  het  eerstvolgend  vereenigingsjaar  vast¬ 
gesteld. 

Art.  7  wordt  gelezen :  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  door  benoeming  tot  eene  andere  betrekking  bij  den  post¬ 
en  telegraafdienst ; 

2°.  door  eervol  ontslag ; 

3°.  door  opzegging ,  mits  minstens  3  maanden  vóór  het  begin 
van  een  nieuw  jaar ,  schriftelijk  aan  den  secretaris ; 

4°.  als  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
besluit  iemand  het  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Art.  9  wordt  gelezen  :  De  algemeene  vergadering  wordt  jaar- 
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lijks  gehouden  op  den  Hemelvaartsdag,  tenzij  deze  valt  op  een 
van  de  3  eerste  dagen  der  maand  ,  in  welk  geval  het  bestuur 
een  anderen  dag  zal  aanwijzen. 

Art.  10  wordt  gelezen:  Tusschentijds  kan  door  het  bestuur 
of  wanneer  het  verlangen  daartoe  door  minstens  20  leden  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  wordt  te  kennen  gegeven  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  worden  belegd. 

Art.  11  wordt  gelezen:  De  algemeene  vergaderingen  worden 
minstens  14  dagen  vooraf  beschreven ,  met  opgaaf  van  de  punten 
die  behandeld  zullen  worden  ;  bij  uitzondering  heeft  het  bestuur 
de  bevoegdheid  dien  termijn  te  verkorten. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergadering 
ook  andere  punten  in  behandeling  te  brengen ,  mits  deze  geene 
wijziging  in  het  reglement  ten  gevolge  hebben. 

Art.  12  wordt  gelezen  :  Ieder  aanwezig  lid  heeft  stem  in  de 
algemeene  vergadering ;  oud-leden  ,  bedoeld  bij  art.  7  ,  sub  1  , 
kunnen  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd  om  de  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  de  be¬ 
raadslagingen  ,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  van  introductie ,  ook  van  andere  . 
personen  dan  de  bovengenoemde  oud-leden. 

Art.  13  wordt  gelezen :  De  kosten  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  komen  ten  laste  van  de  algemeene  kas, 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  vergoeding  voor  den  afge- 
legden  afstand  ,  benevens  f  5  per  etmaal  zoo  zij  moeten  over¬ 
nachten  buiten  hunne  standplaats. 

Geïntroduceerden  ,  die  zich  in  de  in  art.  9  bedoelde  vergade¬ 
ring  met  de  inleiding  of  behandeling  van  een  of  meer  onder¬ 
werpen  belasten ,  kunnen  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
vergoeding  van  reiskosten  en  een  voor  elk  geval  afzonderlijk 
vast  te  stellen  honorarium  genieten  uit  de  algemeene  kas. 

Art.  15  wordt  gelezen:  Alle  besluiten  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen  ;  staken  deze,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Stemming  over  personen  geschiedt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling.  Blanco  stemmen  worden  als 
van  onwaarde  beschouwd. 

Art.  17  wordt  gelezen :  Leden  van  commissiën ,  die  zich  ter 
uitvoering  van  de  hun  opgedragen  taak  van  hunne  woonplaats 
moeten  verwijderen  ,  genieten  vergoeding  naar  den  afgelegden 
afstand  en  f  5  verblijfkosten  per  etmaal  indien  zij  moeten  over¬ 
nachten. 

Art.  21  wordt  gelezen  :  Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  het 
bestuur  af,  volgens  een_daarvan  opgemaakten  rooster.  Hij  is 
niet  dadelijk  herkiesbaar.  De  bestuursleden  zijn  onderworpen 
aan  de  bepaling  van  art.  7  ,  sub  3. 
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Art.  23  wordt  gelezen :  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden 
een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester  en 
telken  jare  een  voorzitter  en  een  vice-voorzitter. 

N.B.  De  niet  vermelde  artikelen  blijven  onveranderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906,  n°.  249. 


N".  1040. 


VEREENIGING:  Ziekenzorg,  Algemeene  Amsterdamsche 
vereeniging  voor  genees- ,  heel-  en  verloskundige  hulp  , 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  Te  lezen  in  plaats  van:  „is  opgericht”,  „opgericht”. 

Leden. 

Art.  7,  eersten  zin.  Te  lezen  in  plaats  van:  „Nieuwer-Amstel”, 
„Nieuwer-Amstel  en  Watergraafsmeer”. 

Derden  zin.  Te  doen  vervallen  de  woorden:  „zij  deelen  niet 
in  de  eventueele  winsten”. 

Geneeskundige  behandeling. 

Art.  9,  eersten  zin.  In  plaats  van  „contröle-biljet”  te  lezen: 
„contröle-boekje”  en  den  laatsten  zin  van  dit  artikel  te  doen 
vervallen. 

Art.  11.  Het  geheele  artikel  te  doen  vervalleu. 

Bestuur. 

Art.  14,  eersten  zin.  In  plaats  van:  „wordt”  te  lezen:  „is”. 

Alinea  5.  Te  doen  vervallen  de  woorden :  „Bestuurderen  moeten 
in  de  eerste  twee  jaren  lid  zijn  van  H.  V”. 

Art.  15.  Te  doen  vervallen  de  woorden:  „Het  eerste  jaar 
wordt  die  commissie  benoemd  door  bestuurderen  van  Hand¬ 
werkers- vriendenkring.” 

Eveneens  te  doen  vervallen  de  zinsnede:  „Beurtelings  is  een 
der  commissie-leden  bij  het  afdragen  der  gelden  tegenwoordig”. 

Art.  16.  Te  lezen  als  volgt :  „Eene  medische  commissie  van 
advies  zal  bestaan  uit  3  artsen  en  2  apothekers  der  vereeniging.” 
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(Te  benoemen  door  eene  vergadering  van  deelnemers ,  artsen 
en  apothekers  van  de  vereeniging  „Z.Z.”). 

Administratie. 

Art.  17.  Te  lezen  als  volgt:  „De  administratie  wordt  opge¬ 
dragen  aan  personen ,  door  het  bestuur  —  zoo  mogelijk  uit  de 
leden  —  te  benoemen.  Hunne  werkzaamheden  en  honoraria 
worden  bij  instructie  geregeld.  De  naleving  van  deze  instructie 
staat  onder  controle  van  het  bestuur. 

Geschillen  tusschen  hen  en  het  bestuur  worden  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  of  —  in  hoogste  instantie  —  door  eene 
vergadering  van  leden  beslist. 

Geen  ander  geneeskundig  fonds  mag  door  hen  worden  beheerd. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  eene  adviseerende 
stem.” 

De  artt.  12  tot  en  met  26  te  vernummeren  in  11  tot  en  met  25. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N*.  1041. 


VEREENIGING  :  [Jsclub  „Rijsoord  en  omstreken  ”,  te 
Rijsoord ,  gemeente  Ridderkerk.  (Wijzigingen  in  de 
statuten). 

Art.  5.  De  leden  hebben,  op  vertoon  van  hun  diploma,  met 
ééne  dame  vrijen  toegang  tot  de  ijsbanen ,  terwijl  zij  het  recht 
hebben  één  persoon ,  vreemdeling ,  tegen  betaling  van  f  0,10  te 
introduceeren.  Hunne  kinderen  beneden  16  jaar  zijn  vrij  van 
betaling. 

De  donateurs  en  de  eereleden  hebben  hetzelfde  recht  als  de  leden. 

Art.  5 bis.  Leden  der  ijsclub  die  voor  hun  lidmaatschap 
bedanken,  zonder  dat  hiervoor,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
wettige  redenen  bestaan ,  kunnen  dan  weer  lid  worden  ,  indien 
alle  achterstallige  contributie  ,  van  af  den  tijd  van  hunne  op¬ 
zegging  ,  is  aangezuiverd. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  te  weten  :  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  lste-secretaris ,  2de-secretaris,  penning¬ 
meester  en  2  byzittende  leden.  Vijf  hunner  moeten  te  Rijsoord 
wonen. 

Art.  7.  Zij  worden  door  de  leden  uit  de  meerderjarige  leden 
b\j  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Zij  zullen  onderling  hunne  functiè'n  verdeden. 

Achtereenvolgens  treden  jaarlijks  2 ,  2  en  3  leden  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd  3  October  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1042. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Stukadoorsbond,  thans 
genaamd  Algemeene  Nederlandsche  Stukadoorsbond  , 
te  Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam ,  plaats  van  vestiging  en  duur. 

Art.  1.  De  Algemeene  Nederlandsche  Stukadoorsbond  is  ge¬ 
vestigd  te  Haarlem.  Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren  . 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  zijner  oprichting, 
zijnde  25  December  1895. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

« 

Art.  2.  De  bond  heeft  teu  doel  de  verbetering  van  den  maat- 
schappelijken  en  zedelijken  toestand  van  de  stukadoorsgezellen 
en  alle  overige  werklieden  die  in  het  stukadoorsbedrijf  werkzaam 
zjjn  ,  alsmede  de  bevordering  en  den  bloei  van  het  stukadoorsvak. 

Art.  3.  In  het  bijzonder  streeft  de  bond  naar : 

a.  een  normalen  arbeidsdag; 

b.  een  minimum  en  zoo  mogelijk  uniform  loon  dat  voldoende 
is  om  de  in  art.  2  bedoelde  werklieden  in  staat  te  stellen  met 
hun  gezin  behoorlijk  te  leven  ; 

c.  eene  doelmatige  regeling  van  het  leerlingwezen  ,  waarbij 
goede  theoretische  en  practische  vakopleiding  gewaarborgd  is  ; 

d.  maatregelen  ter  voorziening  in  de  gevolgen  van  ziekte  , 
ongevallen  ,  invaliditeit  en  den  ouden  dag ,  zoo  mogelijk  door 
wettelijke  regeling. 

Art.  4.  De  boud  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg ,  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  huishoudelijke ,  cursus-  en  openbare  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  oprichten ,  mede- oprichten ,  uitbreiden  en  in  stand 
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houden  van  vereeuigingen  en  instellingen  die  geacht  kunnen 
worden  bevorderlijk  te  zijn  aan  hetgeen  in  het  tweede  artikel 
is  onischreven  ; 

c.  samenwerking  met  binnen-  en  buitenlandsche  vereenigingen 
die  een  overeenkomstig  doel  beoogen  ,  met  inachtneming  der 
daaromtrent  bestaande  wettelijke  bepalingen  ; 

cl.  het  uitgeven  van  een  vakblad  en  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  die  betrekking  op  den  toestand  der  in  art.  2  genoemde 
werklieden  hebben  ; 

e.  het  houden  van  betoogingen  en  het  zenden  van  verzoek¬ 
schriften  aan  de  bevoegde  macht  en  het  in  correspondentie  of 
onderhandeling  treden  over  de  belangen  der  in  art.  2  genoemde 
werklieden  met  desbevoegden  ; 

ƒ.  het  doen  van  uitkeeringen  volgens  nader  bij  reglementen 
te  stellen  regelen. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  in  Nederland 
wonende  stukaioors  en  werklieden  die  in  het  stukadoorsvak 
werkzaam  zijn,  voor  zoover  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
.  bereikt. 

De  leden  van  de  bond  zijn  verdeeld  in  3  groepen  ,  A,  B  en  C  : 

tot  groep  A  behooreu  stukadoorsgezellen  ; 

tot  groep  B  behooren  alle  overige  in  art.  2  genoemde  werk¬ 
lieden  ,  zooals  witters  en  opperlieden  ; 

tot  groep  C  behooren  leden  der  correspondentschappen  en 
verspreide  leden. 

Art.  0.  Om  tot  lid  van  den  bond  te  worden  toegelaten  meldt 
men  zich  met  opgave  van  raam  ,  ouderdom  en  woonplaats  aan 
bij  bet  bestuur  der  afdeeling  zijner  woonplaats. 

Bestaat  er  bij  het  bestuur  der  betrokken  afdeeling  bezwaar 
tegen  toelating  van  den  candidaat ,  dan  wordt  daarover  op  de 
eerstvolgende  afdeelingsvergadering  gestemd.  Besluit  deze  ver¬ 
gadering  tot  toelating,  dan  kan  het  bestuur,  besluit  zij  tot 
niet-toelating  ,  dan  kan  de  afgewezene  bij  de  eerstvolgende  alge- 
meeiie  vergadering  in  hooger  beroep  komen  ;  deze  vergadering 
beslist  in  hoogste  ressort. 

Van  toetreding  van  nieuwe  leden  geeft  het  afdeelingsbestuur 
on  middellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Iudien  er  in  de  woonplaats  van  den  candidaat  geen  afdeeling 
bestaat ,  wordt  de  in  bet  eerste  lid  vau  dit  artikel  bedoelde  aan¬ 
melding  aan  het  hoofdbestuur  gericht. 

Heeft  dit  bezwaar  tegen  toelating ,  dan  wordt  daarover  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  hoogste  ressort  beslist. 
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Verder  wordt  het  lidmaatschap  verkregen  door  hen  die  op  het 
oogenblik  waarop  eene  reeds  bestaande  vereenigiug  van  in  art.  2 
genoemde  werklieden  zich  aansluit  bij  den  bond  ,  lid  dier  ver- 
eeniging  zijn. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  royement ; 

d.  door  blijvende  opneming  in  een  gesticht  tot  ondersteuning  ; 

c.  door  schrapping  van  de  afdeeling  waarvan  men  lid  is. 

Het  bedanken  moet  geschieden  aan  het  bestuur  der  afdeeling 

waarvan  men  lid  is;  wanneer  men  van  geen  afdeeling  lid  is  aan 
het  hoofdbestuur,  in  beide  gevallen  schriftelijk. 

.Royement  geschiedt  door  het  hoofdbestuur  wanneer  zulks  in 
het  belang  van  den  bond  noodig  wordt  geoordeeld  ,  onder  hooger 
beroep  op  de  algemeene  vergadering.  4 

Het  afdelingsbestuur  kan  een  lid  tot  royement  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  voordragen. 

Een  lid  wiens  royement  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vernietigd ,  treedt  dadelyk  weer  in  de  rechten  en  verplichtingen 
die  aan  de  leden  bij  statuten  en  reglementen  zijn  verleend  ,  te 
rekenen  van  den  dag  van  het  besluit  der  algemeene  vergadering. 
Van  het  ophouden  van  lidmaatschap  geeft  het  afdelingsbestuur 
onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het 
behartigen  van  de  belangen  van  den  bond  en  vertegenwoordigt 
den  bond  in  en  buiten  rechten.  Zijne  werkzaamheden  worden  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten 
hoogste  7  personen  ,  die  minstens  1  jaar  onafgebroken  lid  zijn  ge¬ 
weest  van  den  bond  en  aan  hunne  geldelijke  verplichtingen  jegens 
den  bond  hebben  voldaan.  De  functiën  der  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  te  weten  die  van  voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester, 
redacteur  en  één  of  meer  commissarissen  ,  worden  nader  om¬ 
schreven  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  het  recht  de  ver¬ 
gaderingen  der  afdeelingen  bij  te  wonen. 

Art.  10.  De  leden  van  het  hoofbestuur  worden  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  uit  de  door  de  afdeelingen  en  corres¬ 
pondentschappen  opgegeven  candidaten  ,  wier  namen  ten  minste 
eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  in  het  orgaan  of  op 
andere  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  wijze  moeten 
gepubliceerd  worden.  Zij  worden  in  functie  gekozen. 
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Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  zoo  mogelijk 
uit  dezelfde  afdeeling  gekozen. 

De  afdeelingen  en  correspondentschappen  zijn  verplicht  te  gelijk 
met  het  opgeven  van  den  candidaat  eene  verklaring  van  dien 
candidaat  over  te  leggen  ,  waaruit  blijkt  dat  hij  bereid  is  eene 
eventueele  benoeming  te  aanvaarden. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  moeten  meerderjarig  en  mogen 
geen  bloed-  of  aanverwanten  zijn. 

Art.  11.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  zitting  voor 
den  tijd  van  één  jaar.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
In  geval  van  overlijden  of  ontslagname  tusschentijds  van  een 
der  leden  van  het  hoofdbestuur  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  in 
de  daardoor  ontstane  vacature  voorzien  volgens  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  stellen  regeling. 

Van  de  afdeelingen  en  correspondentschappen. 

Art.  12.  Wanneer  7  of  meer  leden  in  dezelfde  gemeente  ge¬ 
vestigd  z\jn  vormen  zij  eene  afdeeling. 

Bedraagt  het  getal  minder  dan  7  ,  doch  niet  minder  dan  3  , 
dan  vormen  zij  een  correspondentschap. 

Leden  die  in  bij  elkander  gelegen  kleinere  gemeenten  gevestigd 
zijn  kunnen,  door  zich  te  combineeren,  eene  afdeeling  of  corres¬ 
pondentschap  vormen. 

Zoodra  in  ééne  afdeeling  groep  A  en  groep  B  ieder  meer  dan 
7  leden  telt ,  kan  deze  afdeeling  gesplitst  worden  in  2  afdeelingen, 
waarvan  de  eene  de  tot  groep  A ,  de  andere  de  tot  groep  B 
behoorende  leden  omvat. 

Art.  13.  Indien  de  reeds  bestaande  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  vereeniging  van  in  art.  2  genoemde  werklieden  afdeeling 
van  den  bond  wenscht  te  worden  ,  moet  van  het  daartoe  strekkend 
besluit  door  haar  secretaris  mededeeling  worden  gedaan  aan  het 
hoofdbestuur  ,  met  opgave  van  namen  en  adressen  der  bestuurders 
en  leden. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  eene  af¬ 
deeling  te  schrappen.  Het  hoofdbestuur  kan  afdeelingen  schorsen. 

De  eerstvolgende  algemeene  vergadering  beslist  over  opheffing 
of  voortduring  der  schorsing. 

Art.  15.  De  afdeelingen  hebben  het  recht ,  onder  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur,  van  hare  leden  eene  afzonderlijke  con¬ 
tributie  ten  bate  der  afdeeling  te  heffen. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester,  benevens  2  commissarissen ,  welke 
belast  zijn  met  de  controle.  Indien  noodig  kan  een  dubbeltal 
van  deze  functionarissen  worden  benoemd. 
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Hunne  taak  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

De  bestuurders  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  en  moeten 
meerderjarig  zijn.  De  gekozen  bestuurders  verdeden  hunne  func- 
tiën  onderling.  De  commissarissen  worden  evenwel  in  functie 
gekozen.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af;  de  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Indien  het  aantal  leden  eener  afdeeling  daalt  beneden 
5  is  de  afdeeling  ontbonden ;  hare  leden  behooren  van  dat 
oogenblik  tot  groep  C. 

Art.  18.  De  verdere  inrichting  der  afdeeling  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  afdeelingen  kunnen  geen  afzon¬ 
derlijke  statuten  of  reglementen  hebben. 

Art.  19.  De  inkomsten  van  den  boud  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  rente  der  belegde  gelden  ; 

c.  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen  ; 

cl.  buitengewone  inkomsten. 

Art.  20.  Het  bedrag  der  contributie  voor  de  3  groepen  van 
leden  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  De  gelden  van  den  bond  ,  voor  zoover  zij  onder  on  mid¬ 
dellijk  beheer  van  het  hoofdbestuur  zijn  ,  worden  ten  name  van 
den  bond  gestort  op  de  Rijkspostspaarbank  of  belegd  in  Neder- 
landsche  Staatsfondsen  of  obligatiën  ten  laste  van  Nederlaudsche 
gemeenten. 

De  bondspenningmeester  mag  in  gewone  tijden  nooit  meer 
dan  f  25  aan  gereed  geld  onder  zijne  berusting  hebben 

Yan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden.  Op  deze  vergadering  hebben  onder  andere  de  volgende 
werkzaamheden  plaats  : 

1°.  brengt  het  hoofdbestuur  verslag  uit  over  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  brengt  de  redacteur  van  het  vakblad  verslag  uit  over  het 
afgeloopen  jaar; 

3°.  legt  het  hoofdbestuur  de  begrooting  der  inkomsten  en 
uitgaven  voor  het  volgend  hondsjaar  aan  de  vergadering  ter 
goedkeuring  voor ; 

4°.  worden  de  belangen  van  den  bond  en  de  afdeelingen  be¬ 
sproken  ; 

5°.  wrordt  het  hoofdbestuur  verkozen  ; 

6°.  wordt  tijd  en  plaats  van  de  volgende  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaald. 

Art.  23.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge- 
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houden  wanneer  het  hoofdbestuur  zulks  noodig  acht  en  wanneer 
door  eene  afdeeling  het  verzoek  daartoe  met  opgaaf  van  redenen 
schriftelijk  aan  het  hoofdbestuur  gericht  wordt. 

De  overige  afdeelingen  worden  met  dat  verzoek  in  kennis 
gesteld  ,  ten  einde  zich  over  de  inwilliging  er  van  te  verklaren. 
Het  hoofdbestuur  schrijft  de  vergadering  uit  wanneer  de  gewone 
meerderheid  er  voor  is ,  en  wel  binnen  14  dagen  na  den  dag 
waarop  dit  gebleken  is.  De  stemming  geschiedt  volgens  art.  24. 

Indien  noodig  kan  het  hoofdbestuur  den  in  art.  20  genoemden 
termijn  voor  buitengewone  vergaderingen  verkorten. 

Art.  24.  Alle  leden  van  den  bond  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergadering  en  kunnen  na  bekomen  verlof  door  de 
vergadering  aan  de  besprekingen  deelnemen.  De  afgevaardigden 
der  afdeelingen  hebben  eene  beslissende  stem.  Voor  elke  afdeeling 
wordt ,  als  haar  aantal  26  of  minder  bedraagt ,  1  stem  uitge¬ 
bracht ,  van  26  tot  50  leden  2  stemmen,  van  50  tot  100  leden 
3  stemmen  en  voorts  voor  elke  50  leden  of  gedeelte  daarvan 
1  stem  meer. 

Ook  de  correspondentschappen  kunnen  een  afgevaardigde 
zenden,  doch  deze  beeft  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  25.  Het  hoofdbestuur  en  de  afdeelingen  hebben  het  recht 
op  de  algemeene  vergadering  voorstellen  te  doen. 

Als  eene  afdeeling  van  dit  recht  gebruik  wenscht  te  maken  , 
zendt  zij  bare  voorstellen  ,  desge  wenscht  met  eene  memorie  van 
toelichting  ,  ten  minste  8  weken  vóór  den  voor  de  jaarvergadering 
bepaalden  tijd  aan  het  hoofdbestuur ,  dat  deze  voorstellen  met 
memorie  op  den  beschrijvingsbrief  plaatst. 

Art.  26.  Het  hoofdbestuur  zal  ten  minste  4  weken  vóór  de 
algemeene  vergadering  den  beschrijvingsbrief  rondzenden. 

De  leden  van  groep  A  en  B  ontvangen  hun  exemplaar  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur  hunner  afdeeling. 

De  leden  van  groep  C  het  hunne  direct  door  tusschenkomst 
van  het  hoofdbestuur. 

Punten  niet  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld  ,  mogen  niet 
behandeld  worden  ,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de  urgentie 
er  van  uitspreekt. 

Art.  27.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  eene  nieuwe  stemming 
gehouden.  Staken  de  stemmen  alsdan  weer ,  dan  is  het  voorstel 
verworpen. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ;  wanneer 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  wordt,  heeft 
er  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede 
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vrije  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Bij  de  herstemming  beslist  gewone  meerderheid  ;  staken  daarbij 
de  stemmen  .  dan  beslist  het  lot. 

Art.  28.  Over  aangenomen  voorstellen  zal  een  referendum 
gehouden  worden  wanneer  ten  minste  2  afdeelingen  dit  verlangen 
en  dit  op  de  al  gemeen  e  vergadering  kenbaar  maken.  Wanneer 
het  aangenomen  voorstel  slechts  de  belangen  van  eene  groep  der 
leden  raakt ,  kan  de  algemeene  vergadering  bepalen  dat  uit¬ 
sluitend  de  leden  van  die  groep  tot  het  referendum  zullen  worden 
toegelaten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Bij  geschillen  tusschen  het  hoofdbestuur  en  een  of 
meer  afdeelingen  zal  de  algemeene  vergadering  uitspraak  doen. 

Bij  geschillen  tusschen  afdeelingen  en  hare  leden  kan  het 
hoofdbestuur ,  op  verzoek  der  party  en  ,  uitspraak  doen  onder 
hooger  beroep  der  partijen  op  de  algemeene  vergadering.  Elk 
is  verplicht  zich  alsdan  aan  die  uitspraak  te  onderwerpen. 

Art.  30.  Minstens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  in 
art.  1  genoemden  termijn  zal  de  algemeene  vergadering,  behoudens 
de  bij  de  wet  gevorderde  goedkeuring  ,  beslissen  over  het  al  of 
niet  voortbestaan  van  den  bond. 

Art.  31.  Vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  1  genoemden 
termijn  kan  de  bond  niet  ontbonden  worden  zoolang  er  nog 
2  afdeelingen  bestaan. 

Ingeval  er  nog  slechts  ééne  afdeeling  is  overgebleven  -,  kan  door 
die  afdeeling  met  gewone  meerderheid  tot  ontbinding  van  den 
bond  besloten  worden. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  vau  den  bond  wordt  door 
de  vergadering,  die  daartoe  besluit,  tevens  beslist  over  de  be¬ 
stemming  aan  de  bezittingen  van  den  bond,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  te  geven. 

Art.  33.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  worden  ge¬ 
maakt  op  de  algemeene  vergadering ,  met  inachtneming  van 
artt.  23 ,  2')  en  26  der  statuten.  Het  voorstel  daartoe  mag  in 
geen  geval  behandeld  worden  wanneer  het  niet  op  den  beschrij¬ 
vingsbrief  vermeld  is.  Alles  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  voor  zoover  de  wet  die  vereischt. 

Art.  34.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Mei  en  eindigt  30  April. 

Art.  35.  De  punten  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door  de  alge¬ 
meene  vergadering. 
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Art.  36.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen.  Alsdan 
vervallen  alle  afdeelingsstatuten  en  reglementen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


i 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  October  1906 ,  n°.  249. 


N°.  1043. 


VEREENIGING :  Christelijke  Yereeniging  voor  de  ver¬ 
pleging  van  lijders  aan  vallende  ziekte ,  te  Haarlem. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


De  artt.  2 ,  3 ,  4  en  5  vervallen  en  worden  vervangen  door 
de  volgende  5  nieuwe  artikelen : 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  verder  ten  doel  de  bevordering  van 
het  diakonaat ,  waaronder  te  verstaan  is  de  opleiding  van 
diakonen  en  diakonessen ,  ten  behoeve  van  de  verpleging  in 
eigen  gestichten  en  hunne  uitzending  in  den  dienst  der  inwendige 
zending. 

Art.  3.  De  door  haar  opgeleide  diakonen  worden  vereenigd 
tot  een  kring  onder  den  naam  van :  „De  broederschap  van 
Meer  en  Bosch  wier  inrichting  geregeld  wordt  bij  afzonderlijk 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  neemt  op  zich  voor  hare  diakonen 
en  diakonessen  te  zorgen ,  ook  wanneer  deze  wegens  ziekte  , 
ouderdom  enz.  geene  diensten  meer  kunnen  bewijzen. 

Voor  de  gehuwde  diakonen  en  voor  die  diakonen  welke 
buiten  hare  inrichtingen  eene  vaste  betrekking  bekleeden,  worden 
afzonderlijke  bepalingen  gemaakt. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem.  Zij  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  16  Mei 
1882. 

Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  18  leden;  een-derde  daarvan 
moet  in  Haarlem  of  omgeving  woonachtig  zijn. 
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Verder  worden  de  artt.  6  en  volgende  telkens  met  een  hooger 
nummer  gemerkt  en  worden  dus  genummerd  : 

Art.  6  met  art.  7. 

Art.  7  met  art.  8. 

Art.  8  met  art.  9. 

Art.  9  met  art.  10. 

Art.  10  met  art.  11. 

Art.  11  met  art.  12. 

Art.  12  met  art.  13. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  dien  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N".  1044. 


VEREENIGING:  Wijkverpleging  voor  Hellevoetsluis  en 
Nieuw-Helvoet ,  te  Hellevoetsluis. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Wijkverpleging  voor  Hellevoetsluis 
en  Nieuw-Helvoet ,  is  gevestigd  te  Hellevoetsluis. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel : 

1°.  bet  verleenen  van  deskundige  bulp  in  huisgezinnen  binnen 
die  gemeenten ; 

2°.  bet  verspreiden  van  hygiënische  begrippen; 

3°.  bet  zoo  mogelijk  aankoopen  en  verstrekken  van  verple- 
gingsartikelen. 

Art.  3.  De  te  verleenen  hulp  zal  bestaan  in: 

1°.  bet  verrichten  van  bezigheden ,  betrekking  hebbende  op 
de  verpleging  van  zieken  in  eigen  woning ; 

2°.  het  zoo  mogelijk  en  zoo  noodig  verrichten  van  huishoudelijke 
bezigheden  in  het  gezin  waar  ziekte  heerscht ; 

3°.  het  eventueel  assisteeren  der  geneesheeren  bii  operatiën 
en  dergelijke ;  een  en  ander  uitsluitend  op  aanwyziug  der  be¬ 
handelende  geneesheeren. 

Art.  4.  Ter  bereiking  van  haar  doel  stelt  het  bestuur  der 
vereeniging  één  of  —  wanneer  de  financieele  toestand  der  ver¬ 
eeniging  zulks  toelaat  en  de  behoefte  daaraan  wordt  gevoeld  — 
meer  gediplomeerde  verpleegsters  aan ,  ter  beschikking  van  de 
geneesheeren. 

Art.  5.  De  hulp  der  verpleegster(s)  zal  van  dien  aard  moeten 
zijn ,  dat  ééne  verpleegster  op  één  dag  meerdere  patiënten  zal 
kunnen  bijstaan. 

Art.  6.  De  vereeniging  eerbiedigt  ieders  godsdienstige  ge¬ 
voelens  en  verleent  hare  hulp  aan  alle  klassen  der  Maatschappij 
zonder  eenig  onderscheid  van  gezindte. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 
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Leden  zijn  zij  die  per  maand  f  0,10  tot  f  0,50  of  die  per 
jaar  f  1  tot  f  5  contributie  betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  meer  dan  f  5  per  jaar  betalen. 

Art.  8.  De  hulp  der  verpleegster(s)  wordt  verleend: 

1.  kosteloos  aan : 

a.  onvermogenden  ,  op  vertoon  van  bewijs  van  onvermogen 
of  met  machtiging  van  het  bestuur ; 

b.  donateurs  en  leden  der  vereeniging,  onder  dien  verstande, 
dat  de  aanspraak  op  hulp  voor  beide  categorieën  gelijk  is  en 
de  voorrang  slechts  bepaald  wordt  door  de  behoefte  aan  hulp , 
op  aanwijzing  van  de  geneesheeren ; 

2.  tegen  betaling  volgens  een  speciaal  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  tarief  en  alleen  voor  zoover  het  belang  der  verpleging 
van  de  sub  1 ,  b ,  genoemde  categorie  niet  wordt  geschaad  ,  aan 
anderen  dan  de  onder  1  genoemde  personen. 

Art.  9.  Op  aanvraag  van  den  behandelenden  geneesheer  ver- 
leenen  de  verpleegsters  bij  besmettelijke  ziekte  slechts  hulp  ,  als 
het  bestuur  zulks  goedkeurt.  Het  bestuur  schrijft  dan  tevens  de 
maatregelen  voor  om  verspreiding  van  besmetting  te  voorkomen. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden , 
waarvan  minstens  2  uit  Nieuw-Helvoet ,  allen  gekozen  door  de 
ledenvergadering.  In  het  bestuur  hebben  steeds  zitting  de  op  de 
plaats  gevestigde  burgergeneesheeren,  als  zij  zulks  zei  ven  wenschen 
en  als  zij  lid  der  vereeniging  zijn.  Van  de  overige  bestuursleden 
treden  jaarlijks  in  de  Januari- vergadering  —  volgens  een  bij 
loting  op  te  maken  rooster  —  2  leden  af,  die  dadelyk  herkies¬ 
baar  zijn.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Alle  bestuursfunctiën 
kunnen  zoowel  door  heeren  als  door  dames  worden  vervuld. 

Art.  11.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen , 
bewaart  het  archief ,  voert  de  correspondentie  en  maakt  het 
jaarverslag  op. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer.  Hij  doet  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  op  de 
algemeene  vergadering  in  Januari ;  verder  maakt  hij  de  begroo- 
ting  op  en  dient  deze  in  op  eene  algemeene  vergadering  in 
December.  In  deze  vergadering  wordt  ook  benoemd  eene  com¬ 
missie  van  3  leden  ,  die  de  rekening  en  verantwoording  van  het 
eindigend  jaar  zal  nazien  en  daarvan  verslag  zal  doen  op  de 
algemeene  vergadering  in  Januari. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  het  beheer  van  de  bezittingen 
der  vereeniging.  Het  bestuur  benoemt ,  schorst  en  ontslaat  alle 
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in  dienst  der  vereeniging  staande  personen  en  stelt  hunne  instruc- 
tiën  en  bezoldigingen  vast. 

Het  bestuur  stelt  overeenkomstig  deze  statuten  een  huishoudelijk 
reglement  vast  tot  regeling  van  de  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  hare  statuten. 

Art.  13.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  : 

a.  uit  de  contributiën  van  leden  en  donateurs ; 

b.  uit  de  vergoeding  ,  die  de  vereeniging  geniet  voor  bewezen 
hulp  aan  anderen ,  overeenkomstig  art.  8 ,  sub  2 ; 

c.  uit  subsidiën ,  giften,  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen. 

De  geldmiddelen  worden  uitsluitend  aangewend  voor  de  doel¬ 
einden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Jaarlijks ,  overeenkomstig  art.  11  ,  in  de  maanden 
December  en  Januari,  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden. 

In  de  Januari-vergadering  wordt  het  jaarverslag  uitgebracht. 
Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd  wanneer  het 
bestuur  zulks  noodzakelijk  acht  of  wanneer  zulks  door  minstens 
20  leden  in  een  met  redenen  omkleed  schrijven  aan  den  voor¬ 
zitter  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  behoudens  de  in  art.  16  genoemde.  By  staking  der 
stemmen  wordt  het  voorstel  gerekend  te  zijn  verworpen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  stemmen.  Indien 
er  meer  personen  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  hebben 
dan  er  plaatsen  zijn  te  vervullen  ,  worden  zij  geacht  gekozen  te 
zijn  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Is  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ;  krijgt 
ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid ,  dan  heeft  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  voorgesteld  worden 
door  het  bestuur  of  door  20  der  leden  gezamenlijk  en  moeten 
aangenomen  worden  met  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  27  Juli  1906. 

Minstens  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  beslist 
eene  algemeene  vergadering  omtrent  de  al  of  niet  voortzetting 
der  vereeniging. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  eene  algemeene 
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vergadering  aan  welke  instelling  van  liefdadigen  aard  binnen 
de  gemeenten  Hellevoetsluis  en  Nieuw-Helvoet  hare  bezittingen 
zullen  vervallen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A,  D.  W.  de  Yhies. 
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VEREENIGINGr :  Wijkverpleging  „Soesterberg”,  te  Soes- 
terberg ,  gemeente  Zeist. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Wijkverpleging  „Soesterberg”  is  ge¬ 
vestigd  te  Soesterberg ,  gemeente  Zeist. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging :  Wijkverpleging  „Soester¬ 
berg”,  is : 

1.  zieken,  gewonden,  kraamvrouwen  en  zwakken  te  verplegen 
in  eigen  woning ; 

2.  eerste  hulp  te  verleenen  by  ongelukken; 

3.  in  het  wijkgebouw  aan  loopende  patiënten  bijstand  te  ver¬ 
leenen  ; 

4.  mede  te  werken  tot  alles  wat  het  zedelijk  en  maatschappelijk 
welzijn  van  Soesterberg  kan  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  eerbiedigt  volkomen  ieders  gods¬ 
dienstige  gevoelens  en  verleent  hare  hulp  zonder  eenig  onder¬ 
scheid  van  gezindte.  Zij  beijvert  zich  geestelijken  bijstand  in  te 
roepen  ,  overal  waar  deze  noodig  of  gewenscht  blijkt  te  zyn. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  hygiënische  begrippen  te  ver¬ 
spreiden  ,  zindelijkheid  te  bevorderen  en  verkeerde  toestanden 
op  zedelijk  en  maatschappelijk  gebied  te  bestrijden. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  eeue  gediplomeerde  verpleegster 
aan ,  ter  beschikking  der  in  Soesterberg  practiseerende  genees- 
heeren. 

De  door  de  verpleegster  te  verleenen  hulp  zal  van  dien  aard 
moeten  zijn ,  dat  zij  meerdere  patiënten  op  één  dag  zal  kunnen 
bij  staan. 

Art.  6.  Yoor  de  verpleging  in  eigen  woning  of  hulpverleening 
in  het  wijkgebouw  stelt  de  vereeniging  zich  beschikbaar  voor 
een  ieder.  Yoor  de  diensten  door  hare  verpleegster  verricht  zal 
van  hen  die  daarvoor  in  aanmerking  kunnen  komen,  een  hono¬ 
rarium  worden  verlangd  ,  waarvoor  een  tarief  wordt  vastgesteld. 
Indien  anderen  zulks  wenschen ,  zullen  zij  van  hunne  dank¬ 
baarheid  kunnen  getuigen  door  eene  gift. 

Art.  7.  De  verpleegster  bepaalt  zich  tot  de  eigenlijke  ver- 
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pleging  in  eigen  woning  of  hulpverleening  in  het  wijklokaal. 
Waar  andere  hulp  noodig  blijkt,  kan  de  vereeniging  den  bijstand 
inroepen  van  armbesturen  ,  van  vereenigingen  of  van  particu¬ 
lieren.  Slechts  in  dringende  gevallen  kan  zij  ,  in  overleg  met 
bet  bestuur ,  bare  verpleegden  te  hulp  komen  door  aanschaffing 
van  bet  hoogst  noodige. 

Art.  8.  Verplegingsbenoodigdheden  worden  door  de  vereeni¬ 
ging  uitgeleend:  aan  minvermogenden  kosteloos,  aan  betalende 
patiënten  volgens  tarief,  doch  zij  blijven  steeds  het  eigendom 
der  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  donateurs  en  be¬ 
gunstigers.  Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage,  door  ben  zelven  te  bepalen,  van  ten  minste  f  1 ;  dona¬ 
teurs  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  of  meer  geven  ; 
begunstigers  zij  die  eene  gift  schenken  van  ten  minste  fl. 

Art.  10.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  door 
de  bijdragen  van  leden  en  donateurs,  giften,  schenkingen,  legaten 
en  erfstellingen,  en  de  door  de  verpleegden  te  betalen  honoraria. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  uitsluitend  aangewend  voor 
de  doeleinden  der  vereeniging. 

Art.  12.  Legaten  of  giften  ,  aan  de  vereeniging  geschonken 
met  de  bestemming  om  daarvan  alleen  de  renten  te  besteden  , 
worden ,  zoo  daaromtrent  door  den  erflater  of  schenker  geen 
andere  bepalingen  zijn  gemaakt,  in  solide  Nederlandsche  fondsen 
belegd. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden  ,  waarvan  2  jaarlijks  aftreden  volgens  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  leden  zyn  dadelijk  herkies¬ 
baar.  Het  bestuur  vult  zich  zelf  aan  bij  meerderheid  van  stemmen. 
De  bestuursleden  verdeden  de  functiën  onderling. 

Art.  14.  Tot  de  oprichting  der  vereeniging  hebben  zich  in 
een  bestuur  vereenigd  de  dames :  Johanna  Catharina  Plemp , 
weduwe  August  Snellen  ;  Pauline  Cécile  Wilhelmine  Bosch  van 
Drakestein  ,  douair.  generaal  H.  M.  Steen berghe ;  Metje  Damen, 
geb.  van  Dijk;  Luwtje  Raat;  Willemine  Louise  van  Notten, 
geb.  Doude  van  Troostwijk ;  Petronella  Maria  Harzing ;  en 
Ernestine  Auguste  Schill ,  weduwe  mr.  A.  Beaujon. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  of  voorzitster 
voor  de  vereeniging  op. 

Art.  16.  Het  bestuur  stelt  overeenkomstig  deze  statuten  een 
huishoudelijk  reglement  vast  tot  regeling  van  de  werkzaamheden 
der  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  die  strijden  met  hare  statuten. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  op  voorstel 
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van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden ,  die  hun  daartoe 
strekkend  voorstel  schriftelijk  aan  het  bestuur  mededeelen,  inge¬ 
volge  een  besluit ,  genomen  met  twee-derde  der  gèldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  ,  op  eene  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering. 

Tot  deze  vergadering  worden  de  leden  minstens  4  weken  te 
voren  bij  advertentie  in  een  te  Zeist  verschijnend  dag-  of  week¬ 
blad  opgeroepen  ,  terwyl  tevens  zooveel  mogelijk  aan  alle  leden 
eene  schrifteljjke  oproeping  wordt  gezonden ,  vermeldende  de 
voorgestelde  wijzigingen. 

Betreffende  de  artikelen  welker  wijziging  aldus  wordt  voor¬ 
gesteld  ,  kunnen  ook  ,  staande  de  vergadering,  nadere  voorstellen 
tot  wijziging  worden  gedaan  en  met  de  in  bet  eerste  lid  ge¬ 
noemde  meerderheid  worden  aangenomen,  mits  deze  onmiddellijk 
verband  houden  met  de  te  behandelen  voorstellen  en  door 
minstens  B  leden  worden  ondersteund ,  alles  behoudens  de  ver- 
eischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
16  Augustus  1906. 

Art.  19.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  ingevolge  een  besluit,  genomen  met  twee-derde  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  tot  dit  doel 
door  het  bestuur  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  waartoe 
de  leden  op  de  wijze  in  art.  17  omschreven ,  worden  opge¬ 
roepen  ;  tot  het  nemen  van  dit  besluit  is  noodig,  dat  twee-derde 
der  alsdan  ingeschreven  leden  de  vergadering  bijwonen.  Mocht 
dit  aantal  niet  aanwezig  zijn  ,  dan  wordt  het  voorste]  aange¬ 
houden  en  de  vergadering  verdaagd  tot  op  een  alsdan  vast  te 
stellen  datum.  Op  deze  nadere  vergadering  kan  het  besluit  tot 
ontbinding  genomen  worden  met  twee-derde  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  ,  onaf  hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  20.  Bjj  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  zal 
tevens  beslist  worden ,  aan  welke  instelling  te  Soesterberg ,  die 
in  haar  streven  het  meest  met  dat  der  vereeniging  overeenkomt, 
hare  bezittingen  zullen  vervallen,  met  inachtneming  van  art. 
1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  St.  Paulnsvereeniging  ter  bestrijding 
van  drankmisbruik ,  te  Schijndel. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  ter  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Schijndel ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging ,  welke  ten  doel  beeft  het  drankmisbruik  te  be¬ 
strijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering 
der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn: 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  beloften  van  hare  leden  (zie  art.  3); 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
door  het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  3.  In  de  vereeniging  wordt  de  belofte  afgelegd  na  den 
middag  geen  sterken  drank  (jenever  ,  brandewijn ,  cognac,  rum, 
enz.)  te  gebruiken. 

Art.  4.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  voornemen ,  dat  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van 
zichzelf  en  van  den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  vast 
besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij  die ,  toegelaten  door  het  bestuur.,  de 
belofte  (art.  3)  afleggen  voor  den  tijd  van  minstens  een  half  en 
hoogstens  een  geheel  jaar  en  instemmen  met  het  streven  der  ver¬ 
eeniging.  Het  nieuwe  lid  ontvangt  het  statutenboekje,  waarin  het 
belofte-formulier  door  hem  wordt  onderteekend.  Het  insigne 
der  vereeniging  kan  bij  het  bestuur  verkregen  worden  tegen  een 
door  hetzelve  vast  te  stellen  prijs. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goed¬ 
vinden  overgelaten,  doch  moet  minstens  5  cent  bedragen.  Zjj  moet 
betaald  worden  bij  het  afleggen  of  het  vernieuwen  der  belofte. 


1 


1046 


VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  betalen  der  contributie  wordt  beschouwd  als  eene 
vernieuwing  der  belofte. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  worden  geschrapt.  Zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer 
als  lid  aanmelden.  Is  iemand  driemaal  geschrapt,  dan  kan  hij 
niet  weer  aangenomen  worden. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  8  leden ,  waarvan  2  moeten  behooren  tot  de  geestelijkheid 
en  aangewezen  worden  door  de  kerkelijke  overheid.  De  overigen 
worden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden.  Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd 
van  23  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  president ,  een  vice-president ,  een  secretaris  eu  een  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  1  lid  van  het  bestuur 
af,  maar  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  stelt  den  rooster 
bij  loting  vast. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur  kiezen  de 
leden  in  eerste  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid  ;  voor  deze 
en  ook  voor  de  periodieke  verkiezing  kan  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  door  15  leden  aan  het  bestuur  een  can- 
didaat  worden  opgegeven.  Het  bestuur,  daarmede  rekening 
houdende ,  doet  aan  de  algemeene  vergadering  eene  voordracht , 
waaruit  gekozen  moet  worden. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gebracht  dan  bij  besluit  van  2  3  der  aanwezige  leden  ,  uitdruk¬ 
kelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Mei  1899. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N*.  1047. 


VEREENIGING :  Mannenkoor  .Kunst  en  Vriendschap” , 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  Het  Mannenkoor  .Kunst  en  Vriendschap”  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  koor  stelt  zich  op  neutralen  grondslag. 

Art.  3.  Het  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11 
maanden ,  aanvangende  op  den  dag  harer  oprichting  ,  zijnde  5 
Februari  1905. 

Art.  4.  Het  koor  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  kunstlievende  leden ; 

d.  eereleden. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Kunstlievende  leden  zijn  zy  die  f  0,05  per  week  bijdragen  ;  zij 
hebben  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  daarop  eene 
adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Eereleden  kunnen  worden  zij  die  door  de  ledenvergadering 
worden  benoemd. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  mannenzang 
te  bevorderen  door  oefeningen  in  den  zang  te  houden  en  door 
deel  te  nemen  aan  zangwedstrijden. 

Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  by  den 
secretaris  met  duidelyke  opgaaf  van  naam,  voornaam,  woonplaats 
en  ouderdom.  Over  het  al  of  niet  aannemen  wordt  door  het 
bestuur ,  in  overleg  met  de  leden ,  beslist. 

Art.  7.  Elk  candidaat-lid  blijft  14  dagen  in  ballotage,  ten  einde 
het  bestuur  en  de  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  hunne 
bezwaren  over  het  al  of  niet  aannemen  kenbaar  te  maken.  Het 
lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzeggen  of  royement ,  waar¬ 
voor  de  regeling  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt  omschreven. 
Royement  wegens  wanbetaling  geschiedt  door  het  bestuur,  wegens 
andere  handelingen  door  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 
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a.  contributie  der  leden  ; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices ; 

c.  bijdragen  kunstlievende  leden  ; 

d.  buitengewone  bijdrage. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter ,  vice-voorzitter , 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  een  muziek- 
commissaris  en  2  commissarissen  van  toezicht,  welke  bestuurderen 
gekozen  worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  en  moeten 
meerderjarig  zijn. 

Art.  10.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar 
de  kleinste  helft  af  volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  rooster.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  tot  hunne  opvolgers  die 
hebben  aanvaard. 

Het  huishoudelijk  reglement  geeft  bepalingen  over  ontzetting 
der  bestuurders. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

Art.  12.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  50  in  kas 
hebben.  Bedragen  daarboven  moeten  op  de  Rijkspostspaarbank 
belegd  worden. 

De  belegging  op  de  Rijkspostspaarbank  moet  aldus  geschieden, 
dat  de  gelden  daarvan  alleen  door  samenwerking  van  3  bestuur¬ 
deren  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  13.  De  penningmeester  maakt  bij  het  einde  van  ieder 
kwartaal  den  staat  der  kas  op  ,  en  brengt  hiervan  verslag  uit 
op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  Maart,  wordt  eene  vergadering  ge¬ 
houden  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt. 

Art.  15.  Vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  deze  door 
het  bestuur  noodig  worden  geacht,  het  huishoudelijk  reglement  dit 
voorschrijft  of  10  leden  dit  verlangen. 

In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen . 
de  vergadering  te  doen  houden. 

Elk  lid  heeft  het  recht  schriftelijk  voorstellen  bij  het  bestuur 
in  te  dienen ,  welke  op  de  agenda  der  vergadering  gebracht 
moeten  worden  ,  mits  zij  8  dagen  van  te  voren  ingediend  zijn. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende. 

Het  wordt  in  eene  ledenvergadering  [vastgesteld  bij  besluit , 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen 
der  vereeniging ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek ,  door  de  ledenvergadering  eene  bestemming  worden 
gegeven ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waar¬ 
op  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  verandering  besluiten  waartoe 
voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voor  de  verga¬ 
dering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amendementen 
moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering 
een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is ,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen  (on¬ 
verschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid 
van  V3  vormt)  vóór  verandering  is,  zal  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  worden  gehouden  waarop  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  opgekomenen  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel 
de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  mnar  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  moet  het 
doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  inhouden 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring, 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Octoberl906n°.24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N°.  1048. 


VEREEN  IGING:  Afdeeling  Loosduinen  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  te  Loos¬ 
duinen. 

Art.  I.  De  vereeniging :  Afdeeling  Loosduinen  van  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  gevestigd  te 
Loosduinen,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandscben  Roomsch- 
Katbolieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit  van  29  September  1888  n°.  19  en  30  Au¬ 
gustus  1893  n°.  29,  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel :  door  samenwerking  harer  leden, 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen-  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk  ,  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  beveiligen 
tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  De  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en  gods¬ 
dienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig ,  ook  bij  ver¬ 
gaderingen  en  feestvieringen ; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op  gezette 
tijden ; 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzijdsche  stoffelijk  en  zede¬ 
lijke  belangen  ; 

in  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur ; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zelven 
gevormde  kas ; 

'  eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart  van 
de  gestorven  leden  ,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelyk 
en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden ,  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur, 
behoudens  het  geval,  voorzien  bij  art.  5,  c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelyksche  geldelijke 
bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel, 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen ,  hetzij  door  zedelijken  steun 
aan  de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden ,  de 
laatsten  den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit , 
onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur ,  behoudens 
het  geval  voorzien  bij  art.  5  ,  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdeeliugen, 
elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onderafdeeliugen  en  hare 
besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der. 
afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  ,  waarvan  de  afdeeling  Loosduinen  deel 
uitmaakt ,  zal  ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Loosduinen, 
zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijken  adviseur  heeft ,  of  zoo 
dezen  verhinderd  zijn ,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de  gees¬ 
telijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling  Loosduinen,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal 
bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt 
verzocht. 

Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeeling 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

1  Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen¬ 
gesteld  uit  9  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aange¬ 
wezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zfjn  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  omschreven. 

Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen; 
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zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffend,  zullen  —  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden  aan 
de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  ;  zelfs 
waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel , 
door  het  bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaardelijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  dezer  statuten  ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze  waarop 
het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren,  over  het  bedrag, 
het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen  ,  over  vergade¬ 
ringen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het  regelen 
der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  20  December  1905. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzy  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  algemeene 
vergadering  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  goedkeuring  van  H.  1V1.  de  Koningin  en 
de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9  , 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging ,  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


F.  1049. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Hellevoetsluis  en  omstreken 
van  het  Centraal  genootschap  voor  kinderherstelling§- 
en  vacantiekolonies ,  te  Hellevoetsluis. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Hellevoetsluis  en  omstreken  van  het  Centraal  genootschap  voor 
kinderherstellings-  en  vacantiekolonies,  en  is  gevestigd  te  Helle¬ 
voetsluis. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk  en 
zedelijk  welzijn  van  kinderen  in  haren  kring  te  bevorderen. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zwakke  en  herstellende 
kinderen  uit  te  zenden  naar  een  der  kolonies  van  het  Ceutraal 
genootschap. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  jaarlyks  eene  minimum  contributie 
van  f  1  betalen. 

Art.  4.  Het  bestuur  besta, at  uit  5  leden ,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Elk  jaar ,  in  de  maand  Januari,  treedt  één  lid  af, 
volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  betuursleden  regelen  en  verdeden  onderling  de 
verschillende  functiën. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan  het  bestuur  sehriftelijk  namen  van 
kinderen  opgeven,  die  voor  uitzending  in  aanmerkiug  komen. 

Het  bestuur  beslist  op  medisch  advies  en  na  onderzoek  der 
omstandigheden  en  geeft  hiervan  kennis  aan  de(n)  betrokkene. 
Als  regel  geldt ,  dat  alleen  on-  en  minvermogende  kinderen  — 
en  deze  geheel  gratis  —  worden  uitgezonden  ;  bij  uitzondering 
kunnen  echter  ook  geheel  of  gedeeltelijk  betalende  kinderen 
voor  uitzending  in  aanmerking  worden  gebracht. 

Zoo  kinderen  afgewezen  worden  ,  kan  dat  geschieden  zonder 
opgave  van  redenen. 
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Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  bijdragen  van  gemeentebesturen  en  corporatiën  ; 

c.  giften  en  schenkingen. 

Art.  8.  De  inning  der  contributie  geschiedt  vóór  1  Februari 
van  elk  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  schrijft  vergaderingen  uit.  Op  een  met 
redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  10  leden  wordt  eene 
vergadering  gehouden,  welke  binnen  eene  maand  na  aanvraag 
moet  worden  belegd. 

Art.  10.  Op  de  jaarvergadering  ,  te  houden  in  Januari,  brengt 
de  secretaris  zijn  jaarverslag  uit  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  Eene  commissie 
van  3  leden ,  minstens  eene  week  te  voren  door  het  bestuur 
aangezocht  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording , 
brengt  daarover  in  die  vergadering  verslag  uit.  De  penning¬ 
meester  zal  genoemde  commissie  desverlangd  inlichtingen  ver¬ 
schaffen. 

In  de  jaarvergadering  wordt  tevens  bepaald  de  grootte  der 
som  ,  die  als  contributie  in  de  algemeene  kas  van  het  Centraal 
genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  11.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd.  Telkens  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
geldige  stemmen  ;  blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  nogmaals  gestemd ;  bij 
nieuwe  staking  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 
Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  ver¬ 
eenigingsjaar. 

Art.  13.  De  afdeeling  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden, 
als  zij  minder  dan  10  leden  telt.  De  gelden  en  bezittingen 
worden  dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van  het  Centraal 
genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  by 
besluit  eener  vergadering ,  waarin  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  leden  er  zich  voor  verklaren. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  schriftelijk  bij 
het  bestuur  worden  ingediend  en  op  de  agenda  vermeld.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen ,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  ,  behoudens  verantwoording  aan  de  vergadering. 
By  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
van  deze  statuten  beslist  de  vergadering. 
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Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  yan  29 
jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  April  1906. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  echter  wordt 
geacht  te  zijn  ingegaan  op  den  dag  van  de  oprichting. 

(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N".  1050. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Veendam”,  te 
Veendam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Bouwvereeniging 
„Veendam”,  en  is  gevestigd  te  Veendam. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  in  de  gemeente  Veendam. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  den  bouw  van  woningen  op  door  haar  aan  te  koopen 
terreinen  binnen  de  gemeente  Veendam  ,  hetzij  ter  voorziening 
in  volstrekt  gemis  van  woningen  ,  hetzij  ter  vervanging  van  voor 
de  gezondheid  schadelijke  woningen ; 

b.  door  binnen  dezelfde  gemeente  bestaande  woningen  in 
eigendom  te  krijgen  en  te  verbeteren; 

c.  door  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en  ver¬ 
beterde  woningen  te  verhuren. 

Onder  verkrijging  in  eigendom  wordt  in  deze  statuten  mede 
verstaan  het  verkrijgen  der  eeuwigdurende  zakelijke  rechten  van 
erfpacht  en  opstal. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 
met  dien  verstande  ,  dat  het  eerste  boekjaar  aanvangt  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  vereeniging  zal  zijn  toegelaten  als 
vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  der  volkshuisvesting 
werkzaam ,  en  eindigt  31  December  1907. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  ter  verzekering  van  de 
nakoming  harer  verplichtingen  een  kapitaal  gevormd  ,  bestaande 
uit  aandeelen  van  f  50. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  132  aandeelen. 
Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
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machtiging  der  algemeene  vergadering.  Bovendien  komen  ten 
voordeele  van  het  kapitaal  der  vereeniging  de  eontributiën  van 
de  in  art.  6,  b ,  bedoelde  leden  en  de  bijdragen  van  de  in  art.  7 
genoemde  donateurs. 

Art.  5.  De  aandeelen  luiden  op  naam  en  zijn  doorloopend 
genummerd.  Zij  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester 
onderteekend. 

Zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  op  vorderbaar. 

Zij  kunnen  niet  worden  afgelost  zoolang  niet  alle  door  de 
vereeniging  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  alle  door 
de  vereeniging  aangegane  schulden  zijn  afbetaald. 

In  geval  van  aflossing  der  aandeelen  over  verschillende  jaren, 
zal  telken  jare  bij  loting  worden  uitgemaakt  welke  aandeelen 
zullen  worden  afgelost. 

De  secretaris  zorgt  dat  een  register  wordt  gehouden  ,  vermel¬ 
dende  de  nommers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de  namen  der 
eigenaars. 

Van  elke  overdracht  van  aandeelen  moet  aan  het  bestuur 
worden  kennis  gegeven ,  zonder  welke  kennisgeving  de  over¬ 
dracht  ten  opzichte  der  vereeniging  geen  effect  heeft. 

De  overdracht  zal  op  het  register  van  aandeelhouders  worden 
aangeteekend  ,  terwijl  de  secretaris  daarvan  eene  door  hem  ge¬ 
waarmerkte  aanteekening  op  het  aandeel  stelt. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  in  het  register  van  aandeelhouders  ingeschreven  eige¬ 
naren  van  een  of  meer  aandeelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging. 
Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voordeelen  uit  de  kas  der 
vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne  aandeelen. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één  eigenaar. 

Ingeval  een  aandeel  aan  meerdere  personen  gezamenlijk  komt 
toe  te  behooren,  moeten  dezen  schriftelijk  een  hunner  aan  den 
secretaris  als  lid  der  vereeniging  aanwijzen; 

b.  degenen  welke  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen  van  minstens  f  3. 

Art.  7.  Donateur  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  bereid 
verklaart  de  vereeniging  te  steunen  hetzij  door  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  25  ,  hetzij  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  ,  doch  minder  dan  f  3, 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen 
en  hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden ,  die 
gekozen  worden  :  4  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering, 
2  door  den  raad  der  gemeente  Yeendam  en  1  door  de  leden 
van  het  Departement  „Veendam”  der  Maatschappij  tot  Nut  van 
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’t  Algemeen ,  zoolang  het  Departement  bestaat.  De  gewone 
regelen  bij  het  verkiezen  van  personen  geldende  ,  worden  hierbij 
in  acht  genomen.  Na  eventueele  opheffing  van  gezegd  Depar¬ 
tement  zullen  5  bestuursleden  door  de  algemeene  vergadering 
worden  benoemd. 

Art.  9.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke 
voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging ,  behoudens  dat  aan  den 
secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Veendam  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  middellijk  noch  onmiddellijk 
deelnemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
3  jaren. 

Telken  jare ,  op  den  dag  der  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergadering ,  treedt  zooveel  mogelijk  1/s  der  leden  af  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster  en  wordt  dadelijk  in  de  door 
de  aftreding  veroorzaakte  vacature  voorzien.  De  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  ook  af  wanneer  zij  zich  aan 
kwade  trouw  of  grof  verzuim  bij  het  beheer  schuldig  maken  , 
of  wanneer  zij  van  het  beheer  hunner  goederen  of  der  goederen 
van  anderen  bij  rechterlijk  vonnis  zijn  ontzet ,  alsmede  wanneer 
zij  de  gemeente  Veendam  metterwoon  verlaten,  een  en  ander 
ter  beoordeeling  van  de  algemeene  vergadering. 

Bovendien  kunnen  de  leden  van  het  bestuur  hun  ontslag 
nemen  ,  mits  3  maanden  vooruit  daarvan  aan  het  bestuur  kennis 
gevende. 

Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur  ,  moet  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  aanvulling  van 
het  bestuur. 

Voor  elke  vacature,  behalve  die  te  vervullen  door  den  raad 
der  gemeente  Veendam  en  het  Departement  „Veendam”  der 
Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  ,  geschiedt  de  benoeming 
uit  eene  aanbeveling  van  3  personen  ,  opgemaakt  door  het  bestuur 
der  vereeniging,  in  overleg  met  burgemeester  en  wethouders  van 
Veendam  en  het  bestuur  van  het  Departement  „Veendam”  der 
Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijü  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Beide  laatste  betrekkingen 
mogen  door  één  persoon  worden  bekleed. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk- 
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zaamheden  en  de  orde  der  vergaderingen.  Dit  reglement  wordt 
medegedeeld  aan  de  algemeene  vergadering  en  mag  geene  be¬ 
palingen  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft ,  tenzij  in  deze 
statuten  voor  bepaalde  gevallen  anders  mocht  zijn  bepaald  ,  de 
bevoegdheid  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  verbinden  ;  het  beslist  over  de  wenschelijkheid  van 
amoveeren  of  verbeteren  der  gebouwen  ,  het  uitlokken  van  ont¬ 
eigening  en  het  aankoopen  van  onroerende  goederen  en  doet 
daartoe  de  noodige  voorstellen  en  verricht  alle  daarvoor  bij  de 
uitvoering  noodige  handelingen. 

Het  verhuurt  de  onroerende  goederen ,  kan  tot  ontruiming 
maatregelen  nemen  ,  doet  alle  aflossingen  en  betalingen  ,  verricht 
alle  verdere  daden  van  beheer  en  treedt  voor  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  op. 

Voor  het  aanvragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente,  het 
uitgeven  van  obligatie-leeningen ,  het  vervreemden  en  bezwaren 
van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt  de  toestem¬ 
ming  der  algemeene  vergadering  gevorderd  ,  terwijl  geene  leening, 
vervreemding  of  bezwaring  kan  plaats  hebben  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  V  eendam ,  die 
daaromtrent  moeten  worden  gehoord  of  bij  weigering  door  deze 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  van  Groningen. 

Over  gelden  verkregen  door  leening  van  anderen  dan  de  ge¬ 
meente  ,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als  rente 
vergoed. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  zich  bij  het  beheer 
doen  bijstaan  door  beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  het 
vaststelt.’ 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  bij  de  begrooting 
het  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor  bijstand 
mag  uitkeeren. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
een  der  andere  bestuursleden  zulks  wenschelijk  achten. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijne  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  zijn  gewone 
of  buitengewone. 

De  gewone  wordt  telken  jare  gehouden  vóór  1  Mei. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  belegd 
telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  eigenaars  van 
te  zamen  minstens  15  aandeelen  of  wel  15  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Zoodanige 
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vergadering  moet  worden  gehouden  binnen  eene  maand  nadat 
het  daartoe  strekkende  verzoek  bij  het  bestuur  is  ontvangen. 
De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  bet 
bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onder¬ 
werpen  anders  is  bepaald ,  besluit  de  algemeene  vergadering 
met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen.  Staken  de 
stemmen  over  een  voorstel ,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art.  16.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  door  bet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen 
-boekjaar,  de  begrooting  voor  bet  volgend  jaar  vastgesteld  en 
de  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan 
de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen  ,  wordt  de  reke¬ 
ning  onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden ,  in  wier 
banden  de  rekening  minstens  14  dagen  bevorens  door  bet  bestuur 
moet  zijn  gesteld  en  die  in  de  vergadering  omtrent  hunne  be¬ 
vinding  rapport  uitbrengen. 

De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden 
in  elke  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  voor  de  dan 
loopende  rekening  door  de  leden  aangewezen.  Voor  de  eerste 
maal  geschiedt  die  aanwijzing  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  ,  vóór  15  Mei ,  wordt  door  het  bestuur  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Veendam  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar ,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst- 
en-verliesrekening  ,  opgemaakt  volgens  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld.  Een  afschrift  daarvan 
wordt  mede  gezonden  aan  het  bestuur  van  het  Departement 
„Veendam”  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen. 

Art.  17.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  in  het 
kapitaal  der  vereeniging  recht  op  1  stem  ,  2 — 3  aandeelen  recht 
op  2  stemmen  ,  4—6  aandeelen  recht  op  3  stemmen  ,  7 — 10  aan¬ 
deelen  recht  op  4  stemmen  en  voorts  elk  getal  van  5  aandeelen 
op  1  stem  ,  tot  ten  hoogste  10  stemmen. 

Andere  leden  dan  aandeelhouders  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  18.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  bij  advertentie  in  ten  minste  één 
der  te  Veendam  verschijnende  nieuwsbladen  en  door  het  zenden 
van  convocatie-biljetten  ,  een  en  ander  ten  minste  eene  week 
vóór  den  dag  voor  de  vergadering  vastgesteld. 

Bij  de  oproeping  moeten  de  te  behandelen  punten  worden 
aangegeven. 

Betreft  het  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont- 
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binding  der  vereeniging  ,  dan  moet  de  oproeping  minstens  14 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  plaats  hebben  en  wordt 
te  gelijk  een  afdruk  der  voorstellen  aan  ieder  der  leden  en 
donateurs  gezonden. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangenomen  wanneer  ten  minste  2/3  der  aanwezige  stem¬ 
men  zich  er  vóór  verklaren,  in  eene  vergadering  waarin  minstens 
3/4  der  aandeelen  en  der  leden  vertegenwoordigd  zyn. 

Zoolang  dé  in  art.  21  bedoelde  toelating  nog  niet  is  verkregen, 
treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  in 
werking  terstond  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen  ingevolge  de  wet  van  22  April  1855 ;  na  het  ver¬ 
krijgen  dier  toelating  treedt  zoodanig  besluit  eerst  in  werking 
op  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  bij  Koninklijk 
besluit ,  Gedeputeerde  Staten  gehoord ,  zal  zijn  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  met  minstens  %  der  aanwezige  stemmen,  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  minstens  3/4  der  aandeelen  en  der  leden  zijn 
vertegenwoordigd. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig ,  dan  wordt  in  eene  tweede  ten 
minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering  ,  onafhankelijk  van 
het  aantal  aanwezige  stemmen,  over  de  ontbinding  beslist,  en 
kan  alsdan  daartoe  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  die  tweede  vergadering  moeten  de  be¬ 
palingen  vau  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de  ont¬ 
binding  der  vereeniging  onmiddellyk  kennis  te  geven  ,  tenzij 
die  ontbinding  een  gevolg  is  van  het  verloopen  van  den  in 
art.  27  genoemden  termijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  het  noodige 
te  doen  ,  opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde 
toegelaten  als  „Vereeniging ,  uitsluitend  in  het  belang  van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  der  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  medebrengen. 

Art.  22.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  die  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  te  gelijker  tijd  gestichte  of 
aangekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen  , 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ,  op  voorstel  van 
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het  bestuur ,  eene  som  vast ,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw 
of  die  groep  van  gebouwen  jaarlijks  in  bet  fonds  zal  worden 
gestort. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  één  ten  honderd  van 
den  koopprijs  of  de  sticbtingskosten  ,  uitgaven  ter  verkrijging 
van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  bet  fonds  buitengewone  versterking  noodig  beeft ; 

b.  of  wijziging  van  de  in  bet  vorig  lid  bedoelde  som  voor 
bet  vervolg  gewenscht  is. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereiscbte  voorstellen. 

Art.  23.  De  leden  genieten  uit  bet  batig  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uitkeering, 
berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  bet  gestorte  bedrag. 
Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe ,  dan  wordt 
bet  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zoover  bet  saldo  der  winst-en-verliesrekening  in 
een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou 
toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering  ,  waarop  de  leden  recht  hebben  ,  een  over¬ 
schot  ,  dan  wordt  de  reserverekening  daarvoor  goedgeschreven. 

De  reserverekening  zal  dienen  als  schadefonds  en  zullen  daaruit 
verliezen  worden  gekweten  ,  voor  zoover  die  uit  de  winsten  van 
bet  loopende  boekjaar  niet  kunnen  worden  voldaan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden 
is  uitgekeerd  ,  aan  bet  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  24.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  bet  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderszins  ,  de  schulden  verminderen. 

De  afschrijving  kan  worden  gestaakt  zoodra  de  helft  van  de 
oorspronkelijke  boekwaarde  is  afgeschreven  en  tevens  de  boek¬ 
waarde  beneden  de  werkelijke  waarde  ,  gelijk  die  door  2  deskun¬ 
digen  wordt  getaxeerd ,  is  gedaald. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  erfstellingen  en  legaten  en 
andere  buitengewone  baten  worden  geboekt  in  het  credit  der 
reserve  rekening. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden  die  niet  binnenkort 
voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aangewend  ,  te 
beleggen  door  aankoop  van  3  pet.  Nederlandsche  Staatsschuld, 
of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten  als  onder¬ 
pand  ,  of  door  belegging  in  de  Rijkspostspaarbank  op  de  wijze 
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als  voorzien  in  art.  16  der  wet  van  25  Mei  1881  ( Staatsblad 
n°.  88) ,  gewijzigd  bij  de  wet  van  20  Juli  1895  ( Staatsblad  n°.  185) ; 
op  andere  wijze  alleen  met  toestemming  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  • 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht ,  vóór  bet  tot  vereffening  overgaat , 
de  bezittingen  der  vereeniging ,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal ,  even¬ 
tueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23 ,  al.  2 ,  bedoelde  som  ,  aan 
te  bieden  aan  de  gemeente  Veendam,  ten  einde  die  bezittingen 
aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  ,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  ,  boven  het  door  de  leden 
gestorte  kapitaal ,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23,  al.  2, 
bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Veendam  ,  teneinde 
die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  4  April  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N".  1051. 


YEïtEENIGrING  :  Boerenbond,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Breda,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  Breda  en  parochiën  van  H.  Hart.  en  H.  Anna 
tot  Breda  behoorende. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Januari  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis  ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Aid.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Ohristelij  ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het'  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  w^oont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eoomsch-Xatholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
verga  dier  ing. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -led  en  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  die  bezittingen  van  den  bond. 

Art,  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  J anuari ;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
H iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  wTorden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschontijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art,  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algeméene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  dec  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeen©  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeen©  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeen©  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeen©  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Vol  ge  n  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1052. 


YEREEN IGHSTGr :  Boerenbond,  te  Cuyk  en  St.  Agatha. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Cuyk  en  St.  Agatba.,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  de  geheel©  gemeente  Cuyk  en 
St.  Agatba. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  November  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscben  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  andbou  wbenoo  digdbeden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  bunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 


1 


1052 


VEREENIGINGEN. 


lü°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  Giod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eeomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
verga  dhr  ing. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -led  en  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  die  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  mindier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  bem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsoken  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigd)©  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabants ©ben  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welk©  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 
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VEREENIGING:  Mariavereeniging,  te  Beek  bij  Nijmegen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Beek  bij  Nijmegen  eene  vereeniging  r 
bestaande  uit  Roomseb- Katholieke  vrouwen  en  meisjes ,  welke 
den  naam  draagt  van  :  Mariavereeniging ,  welke  zich  ten  doel 
stelt  het  alcoholisme  te  bestrijden  in  Katholieken  geest. 

De  vereeniging  is  opgericht  29  Juni  1903 ,  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
behalve  door  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard ,  welke 
de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet : 

1.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende  of 
ten  minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

2.  door  verspreiding  van  gezonde  ideeën  over  de  gevaren 
naar  lichaam  en  geest  en  zeden  ,  die  aan  het  gebruik  van 
alcoholhoudende,  maar  vooral  van  sterke  dranken,  voor  velen  ver¬ 
bonden  zijn  (populaire  voordrachten ,  verspreiding  van  ge¬ 
schriften  ,  enz.) ; 

3.  door  bestrijding  der  drinkgewoonte  en  den  drinkdwang: 

4.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden  ; 

5.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  jeugd ; 

6.  door  het  in  het  leven  roepen  of  steunen  van  instellingen 
en  maatregelen  ,  waardoor  het  gevaar  voor  drankmisbruik  ver¬ 
minderd  wordt ,  als  naai-  en  kookschool ,  werkverschaffing , 
veredeling  van  volksvermaken  ,  enz. 

Art.  3.  De  Mariavereeniging  heeft  2  afdeelingen :  de 
eerste  afdeeling  van  geheelonthoudsters ,  welke  zich  verbinden 
tot  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken  ,  tenzij  de 
geneesheer  het  gebruik  voorschrijft ;  de  tweede  afdeeliug  van 
afschafsters ,  welke  zich  verbinden ,  evenzoo  behoudens  voor¬ 
schrift  van  den  geneesheer : 


1 


1053 


VEREENIGINGEN. 


a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  ,  als  :  jenever  , 
brandewijn ,  cognac ,  advocaat ,  anisette  en  al  wat  onder  het 
vergunningsrecht  valt; 

b.  gegiste  dranken  ,  als  bier  en  wijn  ,  slechts  met  bijzondere 
matigheid  te  gebruiken. 

De  verbintenis  verplicht  niet  op  zonde ,  maar  is  een  vast¬ 
beraden  voornemen,  dat  niemand,  die  een  eerlijk  karakter  heeft, 
verbreken  zal. 

Art.  4.  De  leden  behooren  het  insigne  der  vereeniging  te 
dragen  en  zullen  dit  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap 
wederom  aan  het  bestuur  teruggeven. 

Zij  zullen  dagelijks  tot  eigen  volharding  en  voor  den  bloei 
der  vereeniging  bidden  één  Onze  Vader  en  één  Wees  gegroet 
met  het  schietgebed:  O  Maria,  onbevlekt  ontvangen,  bid  voor 
ons ,  die  onze  toevlucht  tot  u  nemen. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen  Katholieke  vrouwen  en  meisjes  boven  de  16  jaar,  na  een 
proeftijd  van  mit, stens  14  dagen  ;  als  adspirant-leden  meisjes 
boven  de  12  jaren. 

Art.  6.  De  leden  verbinden  zich  voor  1  jaar.  Het  betalen 
der  contributie  geldt  als  vernieuwing  der  verbintenis. 

Art.  7.  Leden  die  hare  verbintenis  niet  nakomen  ,  kunnen 
door  het  bestuur  van  haar  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard.  Ook  om  andere  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  een  lid  worden  uitgesloten. 

Zulke  leden  kunnen  eerst  na  een  half  jaar  weder  als  leden 
worden  aangenomen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  bedraagt  f  0,05. 

Leden  die  minstens  f  1  bijdragen  zijn  leden-donatrices. 

Art.  9.  De  plechtige  aanneming  der  leden  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Alsdan  zal  door  eene  der  leden  van  het  bestuur  of  door  eene 
der  adspirant-leden  de  volgende  verklaring  worden  afgelegd 
namens  allen  : 

„Ik  beloof  aan  de  vereeniging ,  waarvan  ik  thans  lid  ga 
worden  ,  dat  ik  met  de  hulp  van  Gods  genade  ,  mij  van  alle 
sterke  dranken  zal  onthouden  voor  den  tijd  van  1  jaar.” 

(Wanneer  er  onder  het  aantal  adspiranten  zijn  die  geheel- 
onthoudster  willen  worden,  wordt  deze  formule  herhaald,  met 
verandering  van  sterke  in  alcoholische  dranken.) 

Daarna  zullen  allen  deze  formule  onderteekenen  ,  waarna  zij 
het  insigne  ontvangen  en  het  reglement  als  bewijs  van  lid¬ 
maatschap. 

Voor  dit  insigne,  alsmede  voor  het  reglement,  welke  beide 
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zaken  gratis  aan  de  leden  worden  uitgereikt ,  zal  door  het 
bestuur  eenige  kleine  tegemoetkoming ,  ter  bestrijding  van  on¬ 
kosten  ,  dankbaar  worden  aanvaard. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal ,  in  de  maand  December,  bij  voorkeur 
op  den  feestdag  van  Maria  onbevlekt  ontvangen  ,  eene  H.  Mis 
worden  gelezen  voor  de  levende  en  overleden  leden  der  ver- 
eeniging. 

In  de  algemeene  vergadering  in  December  zal  jaarlijks  eene 
collecte  worden  gehouden. 

Art.  11.  Katholieke  vrouwen  en  meisjes  die  hare  eerste 
H.  Communie  gedaan  hebben  en  wonen  op  eene  plaats  waar 
geen  Mariavereeniging  bestaat ,  kunnen ,  na  mondelinge  of 
schriftelijke  verklaring,  dat  zij  dezelfde  verplichtingen  als  de 
gewone  leden  willen  nakomen ,  door  het  bestuur  als  buiten¬ 
gewone  leden  worden  aangenomen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Zij  worden  door 
de  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Om 
te  kiezen  moet  men  16  jaar  ,  om  gekozen  te  worden  21  jaren 
oud  zijn. 

Een  geestelijk  adviseur  wordt  door  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch  aan  het  bestuur  als  raadsman  toegevoegd. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  haar  midden  eene  presidente,  eene 
secretaresse  en  eene  penningmeesteresse. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  2  jaren  af :  in  de 
even  jaren  de  presidente  en  de  penningmeesteresse ,  in  de 
oneven  jaren  de  overige  bestuursleden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Ieder  lid  heeft  het  recht ,  mits  ondersteund  door  10  andere 
leden ,  te  voren  candidaten  te  stellen ;  deze  candidaatstelling 
behoort  echter  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
waarin  de  verkiezing  plaats  heeft,  schriftelijk  en  onderteekend 
door  de  10  leden ,  aan  het  bestuur  worden  bekend  gemaakt. 

De  verkiezing  van  nieuwe  leden  heeft  plaats  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  van  elk  jaar. 

Zoo  tusschentijds  eene  vacature  ontstaat ,  wordt  daarin  voor¬ 
zien  bij  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  presidente  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaresse 
maakt  de  verslagen  op ,  houdt  de  ledenlijst  en  voert  de  corres¬ 
pondentie.  De  penningmeesteresse  int  het  geld  en  draagt  zorg 
voor  de  insignes  der  vereeniging ;  voldoet  de  rekeningen  en 
boekt  alle  inkomsten  en  uitgaven  in  het  kasboek  en  bewaart 
de  gelden. 

Art.  15.  Minstens  viermaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden ,  b\j  voorkeur  op  de  feestdagen  der 
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ÏÏ.  Maagd  :  2  Februari ,  25  Maart ,  8  September  en  8  December. 

Zooveel  mogelijk  zal  er  naar  gestreefd  worden  om  ook  in  de 
zomermaanden,  bij  voorbeeld  op  29  Juni,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  houden. 

Minstens  éénmaal  ’sjaars  wordt  eene  gezellige  bijeenkomst 
gehouden. 

Op  de  eerste  vergadering  van  elk  jaar  brengt  het  bestuur 
verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  doet  de  pen- 
ningmeesteresse  rekening  en  verantwoording  van  het  beheer 
der  gelden  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  16.  Door  het  bestuur  wordt  eene  propaganda-club  aan¬ 
gesteld.  De  propagandisten  moeten  de  contributie  innen,  nieuwe 
leden  (en  weldoeners)  aanwerven  en  propaganda  maken  voor 
de  drankbestrijding. 

Zij  vergaderen  van  tijd  tot  tijd  met  het  bestuur. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  beslist 
het  bestuur. 

Art.  18.  De  Mariavereeniging  stelt  zich  onder  de  bijzondere 
bescherming  van  O.  L.  Vrouw  van  Lourdes. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  20.  De  Mariavereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  , 
tenzij  bij  een  besluit  met  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  uitdrukkelijk  met  dat  doel  ter  vergadering  opgeroepen. 

(Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal,. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N".  1054. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  voor  Santpoort  en  omstreken,  te  Santpoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  voor  Santpoort 
en  omstreken ,  en  is  gevestigd  te  Santpoort. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  vermeerdering  van  den 
bloei  van  Santpoort  en  omstreken  door  bevordering  van  het 
vreemdelingenverkeer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  vestigen  van  een  informatiebureau  omtrent  huizen  en 
pensions,  het  laatste  zoowel  bij  particulieren  als  in  hotels; 

b.  datgene  aan  te  moedigen ,  te  ondersteunen  of  zelve  uit  te 
voeren  wat  kan  strekken  tot  den  bloei  van  Santpoort  en  om¬ 
streken  ,  tot  veraangenaming  van  het  verblyf  of  tot  verleven¬ 
diging  van  het  verkeer ,  door  meerdere  bekendheid  te  geven 
aan  datgene  wat  Santpoort  en  omgeving  voor  bezoekers  aan¬ 
trekkelijks  heeft  en  door  zooveel  mogelijk  alles  uit  den  weg  te 
ruimen  wat  de  vestiging  in  of  het  bezoek  aan  Santpoort  en 
omstreken  zou  kunnen  belemmeren. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en  be¬ 
gunstigers.  Leden  zijn  zy  die  zich  verbinden  tot  het  betalen 
eener  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,  desverlangd  in 
meerdere  termijnen  te  voldoen. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  vergadering ,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  15  leden ,  door  de 
meerderheid  der  aanwezigen  als  zoodanig  worden  benoemd ;  zij 
zijn  ongehouden  eenige  contributie  te  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  doen 
van  minstens  f  10 ,  of  wel  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
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bydrage  van  minstens  f  3.  Desverkiezende  kan  een  begunstiger 
tevens  lid  zijn. 

Art.  5.  Lid  wordt  men  door  scbriftelijk  of  mondeling  kennis 
te  geven  aan  bet  bestuur.  Op  dezelfde  wijze  kan  men  zijn  lid¬ 
maatschap  doen  eindigen,  mits  na  voldoening  zijner  bijdrage 
voor  het  afloopende  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  penningmeester ,  een 
lste-  en  2de-secretaris  benoemen ,  die  elkaar  bij  ontstentenis 
vervangen. 

Bestuurders  worden  door  de  algemeene  vergadering  by  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen. 

Telken  jare  treedt  een  der  bestuurders  af  volgens  een  te  maken 
rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  beschikt  over  de  geldmiddelen  der  ver- 
eeniging ,  doch  uitsluitend  voor  het  doel  omschreven  in  art.  2. 

Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  of  verpanding  van 
goederen ,  tot  het  voeren  van  processen  wordt  echter  de  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  geëischt. 

Art.  8.  Bij  het  bestuur  berust  de  dagelijksche  en  algemeene 
leiding  van  de  zaken  der  vereeniging;  het  treedt  namens  deze 
handelend  en  beslissend  op. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden  der 
vereeniging. 

Zij  wordt  bijeengeroepen  door  het  bestuur.  Het  bestuur  is  tot 
die  bijeenroeping  verplicht  zoo  dikwijls  minstens  10  leden  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur  richten,  met  opgave  van 
de  te  behandelen  punten.  De  bijeenroeping  geschiedt  alsdan 
minstens  14  dagen  na  ontvangst  van  het  verzoek. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden 
stemrecht;  ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Art.  11.  De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Santpoort  of 
te  Jan  Gijzenvaart  gehouden. 

Art.  12.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en 
verantwoording  van  het  beheer  der  geldmiddelen  gedaan, 
i  Art.  13.  Een  lid  kan  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur , 
n  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
van  zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast  en  beslist  de  algemeene  vergadering  welke 
bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  en  aan  het  saldo  in  kas.  Alles  met  inachtneming,  voor 
zooveel  noodig ,  van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 
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Art.  15.  Al  wat  betreft  de  orde  op  de  vergaderingen ,  de  af¬ 
bakening  van  den  werkkring  van  het  bestuur  ,  de  betrekkingen 
van  ondervoorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester  enz.  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Art.  16.  Wordt  wijziging  van  de  statuten  voorgesteld,  dan 
kan  daartoe,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  dan 
worden  besloten  ,  wanneer  in  de  eerste  algemeene  vergadering , 
waarin  de  wijziging ,  na  voorafgaande  aankondiging ,  aan  de 
orde  wordt  gesteld,  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  of 
waarin  verschil  bestaat  omtrent  hunne  uitlegging ,  beslist  het 
bestuur. 

Art.  18  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  22  Ja¬ 
nuari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  ^besluit  dd.  8  October  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N*.  1055. 


VEREENIGING:  Flobert-sehietvereeniging  „Sub  rosa”, 
te  Bergen  op  Zoom. 

Art  1.  De  vereeniging  genaamd :  Flobert-schietvereeniging 

„Sub  rosa”,  is  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  14  Mei  19ü5  en  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  om  onder  het 

beoefenen  van  het  flobert-schieten  een  kameraadschappelijken 
geest  onder  de  leden  staande  te  houden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  op  enkele  uren  van 
Zon-  en  feestdagen ; 

b.  door  het  houden  van  schietwedstrijden. 

Art.  5.  De  leden  zijn  werkende,  buitengewone  en  eereleden. 

Om  werkend  of  buitengewoon  lid  te  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben  ,  en  bij  ballotage  zijn  aan¬ 
genomen. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering, 
met  eene  meerderheid  van  minstens  %  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  6.  Zij  die  werkend  of  buitengewoon  lid  wenschen  te 
worden,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  het  verlaten  der  gemeente ; 

c.  bij  vervallenverklaring  door  eene  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ; 

cl.  door  schriftelijke  opzeggingvóór  het  einde  van  iedere  maand. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  en  by 
zijne  aanneming  eene  zekere  som  als  entrée-geld,  te  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden 
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voor  den  tijd  van  2  jaren,  en  zal,  volgens  een  daarvan  op  te 
maken  rooster,  aftreden,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  is  geroepen  voor  hare  belangen  en  voor 
de  uitvoering  harer  statuten,  reglementen  en  besluiten  zorg  te 
dragen;  het  is  belast  met  het  financieele  beheer,  en  tot  voor¬ 
bereiding  van  maatregelen  die  strekken  tot  bevordering  van 
het  doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  de  bepa¬ 
lingen  over  vergaderingen ,  oefeningen ,  het  uitbrengen  en  op¬ 
nemen  van  stemmen  over  zaken  en  personen ,  het  betalen  en 
innen  der  contributie ,  alsmede  over  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid  en  de  wijze  van  aanvulling  der  tusschentijds  open¬ 
gevallen  plaatsen  in  het  bestuur. 

Bovendien  wordt  in  dit  reglement  ook  bepaald  wie  werkende, 
buitengewone  en  eereleden  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  13.  De  vereeniging  zal  geene  wedstrijden  geven  of  daar¬ 
aan  deelnemen  zonder  toestemming  van  2/3  der  werkende  leden. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  uitsluitend  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering , 
waarop  minstens  2/3  van  het  aantal  werkende  leden  aanwezig 
is ,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  nadat  die  wijzigingen 
zijn  aangenomen  de  Koninklijke  goedkeuring  hierop  aan  te  vragen. 

Zij  treden  echter  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden ,  zoolang 
5  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

In  geval  van  ontbinding  worden ,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  October  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


r.  1056. 


VEREENIGING:  Utrecktsche  Yereeniging  voor  den  geld¬ 
en  effectenhandel ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Utrechtsche 
vereeniging  voor  den  geld-  en  effectenhandel. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Utrecht ,  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maauden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  1  Juni  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel ,  in  het  bijzonder  van 
dien  te  Utrecht. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door  het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschappe¬ 
lijke  belangen  der  leden  ,  door  ongezonde  mededinging  tegen 
te  gaan ,  de  belangen  der  leden  bij  en  tegenover  derden  voor 
te  staan;  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  bevorderlyk 
kunnen  zijn  aan  dit  doel ,  en  tot  hoog  houden  van  het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden  , 
moet  men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel  uit¬ 
oefenen  in  de  streek  omvattende  de  gemeenten  Utrecht,  de  Bildt, 
Maartensdijk ,  Zeist ,  Driebergen  ,  Maarssen  en  Jutphaas,  en  lid 
zijn  van  den  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen, 
die  in  de  genoemde  streek  den  geld-  en  effectenhandel  uitoefenen, 
kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden;  de  individueele 
leden  of  bestuurders  kunnen  niet  persoonlijk  lid  der  vereeniging 
zijn. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  geeft  hiervan 
aan  den  secretaris  kennis.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  de 
onderteekening  van  de  statuten  der  vereeniging  als  blijk  van 
verbintenis  tot  naleving  daarvan. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging , 
door  overlijden ,  door  verlies  van  handelsbevoegdheid ,  door 
ophouden  van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel,  door 
verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  geld-  en 
effectenhandel  in  de  provincie  en  door  vervallenverklaring  bij 
een  besluit  der  algemeen e  vergadering.  Zoodanig  besluit  kan 
echter  alleen  worden  genomen  bij  meerderheid  van  2/3  der  in 
de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  ,  en  op  voorstel  van  ten 
minste  \/5  van  de  leden  der  vereeniging. 

Desniettemin  kan  in  geval  van  overlijden ,  faillissement  of 
onder-curateelestelling  van  een  lid  het  lidmaatschap  blijven  door- 
loopen  ,  zoolang  dit  voor  de  regeling  der  zaken  van  den  over¬ 
ledene  ,  gefailleerde  of  onder  curateele  gestelde  noodig  is. 

Art.  7.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie,  waarvan  het  bedrag  telken  jare  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  bepalen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  en  ten  hoogste  7  personen  ,  door  de  algemeene  vergadering 
te  benoemen,  die  lid  moeten  zyn  van  de  vereeniging,  of  deel 
uitmaken  van  eene  vennootschap  onder  firma,  of  bestuurder  zijn 
eener  naamlooze  vennootschap  ,  welke  zelve  lid  der  vereeniging 
is  ;  van  eene  zelfde  firma  of  naamlooze  vennootschap  kan  niet 
meer  dan  één  vennoot  of  bestuurder  deel  uitmaken  van  het  be¬ 
stuur. 

De  algemeene  vergadering  wijst  aan  den  voorzitter ;  de  overige 
gekozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiën  van 
secretaris  en  penningmeester  en  de  vervanging  van  een  dezer 
functionarissen  bij  ontstentenis. 

Tot  secretaris  kan  ook  door  het  bestuur  worden  benoemd  en 
eventueel  ontslagen  iemand  die  geen  lid  der  vereeniging  is ; 
de  op  deze  wijze  benoemde  maakt  geen  deel  van  het  bestuur  uit. 

Jaarlijks  in  eene  te  houden  algemeene  vergadering  treden  2 
leden  van  het  bestuur  af ,  volgens  daarvan  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuw  benoemde  voor 
wat  den  t\jd  van  zitting  betreft  in  de  plaats  van  het  lid  dat 
hij  vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  binnen  3  maanden 
eene  verkiezing  plaats. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuur  der  vereeniging  op  de 
heeren  :  J.  J.  van  Asch  van  Wijck  ,  voorzitter ,  I.  P.  van  Tien- 
hoven  ,  secretaris ,  L.  Hanlo ,  penningmeester ,  H.  Oortman 
Gerlings ,  E.  H.  Kol. 
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Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken  van  de 
vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande ,  en  alle  akten  waarbij 
de  vereeniging  als  party  optreedt ,  moeten  door  den  voorzitter 
en  een  tweede  bestuurslid  worden  geteekend. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  in  ondergeschikte  gevallen,  het  bedrijf 
der  leden  in  liet  algemeen  betreffende ,  zelfstandig  eene  tijdelijke 
beslissing  te  nemen. 

De  genomen  beslissing  is  voor  leden  bindend,  zoodra  zij  daar¬ 
mede  door  het  bestuur  zyn  in  kennis  gesteld. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  gewone  of  buiten¬ 
gewone  ,  zullen  dergelijke  beslissingen  aan  het  oordeel  der  leden 
onderworpen  worden. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  Tweemaal  ’sjaars,  tenzij  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  anders  wordt  besloten ,  heeft  eene  vergadering  van 
leden  der  vereeniging  plaats.  Deze  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  op  dag,  uur  en  plaals  by  het  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen. 

De  oproepingen  voor  de  vergaderingen  geschieden  door  den 
secretaris,  zooveel  mogelijk  met  eene  tussckenruimte  van  8  vrije 
dagen ,  bij  oproepingsbiljetten  ,  vermeldende  de  te  behandelen 
onderwerpen. 

Geen  andere  voorstellen  worden  in  behandeling  genomen  dan 
die  bij  de  oproepingsbiljetten  zijn  aangekondigd. 

Voorstellen  welke  niet  bij  den  oproepingsbrief  zijn  aange¬ 
kondigd  ,  mogen  niet  in  stemming  worden  gebracht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  Vs  yan  de  leden  der 
vereeniging  hiertoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  het  verlangen 
te  kennen  geeft ,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  en  opgave  van  redenen.  De  voorzitter  bepaalt  dag,  uur 
en  plaats. 

De  oproepingen  voor  de  vergaderingen  geschieden  door  den 
secretaris,  zooveel  mogelyk  met  eene  tusschenruimte  van  8  vrije 
dagen ,  vermeldende  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Indien  de  door  1/5  der  leden  aan  gevraagde  vergadering  niet 
binnen  14  dagen  ,  nadat  de  aanvrage  by  het  bestuur  is  inge¬ 
komen,  is  uitgesehreven  ,  zijn  de  leden  die  de  aanvrage  hebben 
gedaan  ,  bevoegd  zelf  eene  vergadering  uit  te  schrij  ven. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  door  het  bestuur ,  wat  den 
termijn  en  de  wijze  van  oproeping ,  zoowel  als  het  behandelen 
van  punten  niet  vookomende  op  de  agenda  betreft ,  van  het 
hiervoor  bepaalde  worden  afgeweken. 
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Art.  11.  In  de  jaarlijks  te  houden  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ,  en  wordt  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
gedaan. 

Art.  12.  Behoudens  de  gevallen  ,  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen ,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  gesloten 
briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft ,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  2  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  13.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vastgesteld, 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zullen  hebben  te  gedragen  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  zijn  voor  alle  leden 
verbindend  zoolang  zij  deel  uitmaken  van  de  vereeniging. 

Is  in  eene  vergadering  ,  waarin  voorstellen  tot  het  nemen  van 
besluiten  ,  als  bij  het  voorgaand  lid  bedoeld  ,  aan  de  orde  zijn 
gesteld ,  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig ,  dan  kan 
het  bestuur  eene  tweede  vergadering  uitschrijven  op  een  termijn 
van  ten  minste  2  vrije  dagen  ,  waarin  alsdan  over  de  voor  de 
eerste  vergadering  gedane  voorstellen  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  beslist,  ongeacht  het  getal  der  tegenwoordige 
leden. 

Van  de  volgens  dit  artikel  genomen  besluiten,  geeft  de  secre¬ 
taris  onverwijld  aan  alle  leden  per  aangeteekenden  brief  kennis. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen  ,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen  ,  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien  ,  mits  die  be¬ 
palingen  met  de  statuten  niet  in  stryd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder 
zullen  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden 
vastgesteld  omtrent  de  door  de  leden  te  verbeuren  boeten  bij 
niet  naleving  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zoo¬ 
mede  over  de  wijze  waarop  voor  vennootschappen  onder  firma 
en  naamlooze  vennootschappen  stemrecht  wordt  uitgeoefend. 
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Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten ,  be¬ 
houdens  het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring ,  worden 
genomen  in  eene  vergadering  waarin  2/3  der  leden  aanwezig 
z\jn  ,  en  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen , 
terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  8  vrije  dagen  te  voren 
moeten  zijn  rondgezonden ,  met  vermelding  van  den  tekst  der 
voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  zijn,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd ,  waarin  alsdan ,  indien  de  oproepingsbiljetten 
zijn  verzonden  als  bij  voorgaand  lid  bepaald  ,  beslist  wordt  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ,  ongeacht  het  aantal  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 


( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N*.  1057. 


YEREENIGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Stein,  provincie 
Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd!  te  Stein,  provincie  Limburg,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Stein. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4Q.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid1  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het  • 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

le.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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39.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zr*  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen;  \ 

39.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21-  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grooter©  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meen©  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4<?.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad'  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
'sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  'ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nedërleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

lp.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8p.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4p.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  op  geroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  hij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd1  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art,  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4<?.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  He  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art,  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  'elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3?.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jane  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  hoeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  September  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 


Slotbepalingen. 


Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vast  geste  ld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 


2°.  d©  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N".  1058. 


YEREENTGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Zij  taart,  gem. 
Yegkel. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Zij  taart  (gem.  Yegbel),  provincie  Noord - 
brabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  B.-K.  parochie  Zij  taart. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  tè  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbonw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid1  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  ot'  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebhen  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

*  Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  detn  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zr  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
.  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  geliouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  sclirif telijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art'.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd!  van  4  jareu  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerst  maal  de  onderdirecteur  en 
minstens  één  der  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
'sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Axt.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  'ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

*  ' 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeen©  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

29.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5^.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  één  lid,  waaronder,  zoo  moge¬ 
lijk,  een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

lp.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8p.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4p.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  hoeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  hij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sch  reven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4?.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  das  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  dë  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3?.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  hoeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  September  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der' 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3p.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  ziek  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  5T,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


F.  1059. 


VEREENIGING:  Vakteekenschool,  te  Voorst,  gemeente 
V  oorst. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Voorst,  gemeente  Voorst,  eene 
vereeniging,  welke  den  naam  draagt  van:  Vakteekenschool , 
en  die  zich  ten  doel  stelt  bet  bevorderen  van  de  vakkennis  van 
ambachtslieden. 

Art  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  13  Augustus  1906 

• 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  school,  waar 
onderricht  kan  gegeven  worden  in  alles  wat  voor  de  kennis 
der  verschillende  ambachten  noodig  of  bevorderlijk  kan  zijn ; 

b.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  eener  boekerij  ; 

c.  door  het  doen  houden  van  tentoonstellingen  en  voor¬ 
drachten  betrekking  hebbende  op  het  ambacht. 

Art.  4.  De  benoodigde  gelden  voor  de  bestrijding  der  kosten 
worden  verkregen  : 

a.  uit  de  schoolgelden  der  leerlingen; 

b.  uit  de  jaarlijksche  bydragen  van  leden  en  begunstigers ; 

c.  uit  subsidiën  van  het  Rijk,  provinciën,  gemeenten  en 
vereenigingen ; 

d.  uit  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  Leden  en  begunstigers  kunnen  zijn  allen  die  instem¬ 
ming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging;  zich  daartoe  tot 
het  bestuur  wenden  en  eene  jaarlyksche  bijdrage  geven,  waar- 
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van  bet  bedrag  wordt  bepaald  bij  het  huishoudelijk  reglement; 
hierin  worden  ook  hunne  rechten  en  verplichtingen  geregeld. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  zij  benoemd  worden  die 
zich  bijzonder  hebben  onderscheiden  ten  opzichte  van  de  ver- 
eeniging ;  zij  worden  benoemd  door  de  leden  bij  meerderheid 
van  stemmen,  en  genieten  alle  rechten  der  gewone  leden,  doch 
zyn  vrijgesteld  van  de  geldelijke  verplichtingen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging  binnen  den  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vastgestelden  termijn  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  het  niet  betalen  der  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ;  het  wordt 
uit  en  door  de  leden  en  begunstigers  gekozen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester,  tenzij  deze  laatste  2  betrekkingen  aan 
denzelfden  persoon  worden  opgedragen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden  wordt 
bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  het  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  ambtenaren, 
bepaalt  hunne  bezoldiging  binnen  de  grenzen  van  de  begrooting 
en  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken. 

Het  doet  éénmaal  per  jaar  aan  de  leden  en  begunstigers 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  het  eerste  jaar  van  13 
Augustus  1906  tot  31  Maart  1907  en  vervolgens  van  1  April 
tot  31  Maart. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitge-  - 
brachte  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  1j3 
van  het  aantal  leden  en  begunstigers  tegenwoordig  is. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  die  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering, 
waarin  ten  minste  */s  van  het  aantal  leden  en  begunstigers 
tegenwoordig  is  en  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  vereeniging, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
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Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  eene  instelling  van  onderwijs 
of  van  openbaar  nut,  aan  te  wijzen  door  de  vergadering  die 
tot  de  ontbinding  besluit. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  hiermede,  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

.  De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


f 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N".  1060. 


VEREEN  IGING:  Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereni¬ 
ging  „St.  Jozef”  te  Vreeswijk. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericbt  en  te  Vreeswijk  gevestigd  eene  ver- 
eeniging  den  naam  dragende  :  Roomsch-Katholieke  werklieden¬ 
vereniging  „St.  Jozef”  te  Vreeswijk.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  van  den  Katholieken 
werkman  te  bevorderen  en  hem  te  vrijwaren  tegen  alle  anti- 
Christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen  ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur ; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid ; 

e.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen ; 

ƒ.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  mandement,  in  1868  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  en  de  bisschoppen  van  Nederland  ; 

g.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen,  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  buitengewone  leden  , 
beschermheeren ,  donateurs,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden,  arbeiders, 
knechts  of  bedienden ,  alsmede  Katholieke  bazen  die  in  den  regel 
werken  met  niet  meer  dan  één  knecht  (leerlingen  daarbij  niet 
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medegerekend).  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  16  jaren  bereikt  hebben  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk 
opzicht  onbesproken  van  gedrag  zijn. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  doordat  de  candidaat ,  na 
zulks  bij  het  bestuur  te  hebben  aangevraagd ,  door  hetzelve  als 
lid  wordt  aangenomen  en  door  den  adviseur,  of  iemand  door 
hem  gemachtigd,  als  lid  wordt  geïnstalleerd. 

Alleen  de  adviseur  of  de  door  hem  gemachtigde  heeft  het 
recht  te  installeeren. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wekelijksche  of  maandelijksche  contributie.  De  wijze 
van  aanneming  wordt  mede  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  5.  Beletselen  om  als  lid  te  worden  aangenomen ,  alsook 
redenen  om  als  lid  te  worden  ontslagen  zijn  : 

a.  het  niet  geregeld  bijwonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen  of  het  verwaarloozen  van  andere  godsdienstplichten  ; 

b.  het  zonder  noodzakelijkheid  verrichten  van  slafelijk  werk 
op  Zon-  en  feestdagen  ; 

c.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  cate¬ 
chismus  en  voor  gewoon  lager  onderwijs  naar  de  Roomsch- 
Katholieke  bijzondere  school ; 

d.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal ; 

e.  het  overgegeven  zijn  aan  sterken  drank  of  het  zoodanig 
gebruik  maken  daarvan  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt ; 

ƒ.  het  lid  zijn  van  vereenigingen  ,  bij  wonen  van  vergaderingen 
of  lezen  van  geschriften,  gevaarlijk  voor  geloof  of  zeden; 

g.  het  aangaan  van  ongeoorloofde  verkeering. 

Omtrent  de  aanwezigheid  en  geldigheid  der  redenen  voor 
niet-aanneming  en  ontslag  beslist  het  bestuur. 

Art.  6.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  doet  alle  rechten 
op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden  en  goederen 
verliezen. 

Art.  7.  Beschermheeren  zijn,  voor  zoover  zij  zich  daartoe 
bereid  verklaren,  de  zeereerwaarde  heeren  geestelijken  der 
parochie;  donateurs  der  vereeniging  zijn  zy  die  de  vereeniging 
willen  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  5  ;  buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdVage 
schenken  van  f  2,50  ;  eereleden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10 ;  bovendien  kunnen  tot  eere¬ 
leden  worden  benoemd  zij  die  volgens  het  oordeel  van  het 
bestuur  door  raad  of  daad  aan  de  vereeniging  bijzonderen  steun 
hebben  verleend. 

Art.  8.  De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  door  het  bestuur» 
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hetzij  op  eigen  initiatief,  hetzij  door  zich  te  vereenigen  meteen 
desbetreffend  voorstel  door  minstens  3  der  gewone  leden  gedaan. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden ,  die  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden  door  de  leden  der 
vereeniging  uit  die  leden.  Indien  bij  eerste  stemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  is  verkregen ,  geschiedt  de  keuze  uit  hen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  zijn  23,  om  te  kiezen  18  jaar. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijke,  daartoe 
benoemd  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  welke 
geestelijke  den  titel  draagt  van  adviseur.  Het  bestuur  kiest  uit 
zyn  midden  een  president,  een  vice-president,  een  lste-secretaris , 
een  2de-secretaris ,  een  lste-penningmeester  en  een  2de-penning- 
meester.  De  adviseur  is  tot  geen  dezer  betrekkingen  benoembaar. 

Art.  10.  Met  uitzondering  van  den  adviseur,  treedt  het  geheele 
bestuur  om  de  2  jaren  af,  in  dier  voege  dat  het  eerste  jaar  na 
het  in  werking  treden  van  deze  statuten  de  vice-president,  de 
lste-secretaris  en  de  lste-peuningmeester,  het  tweede  jaar  de 
overige  bestuursleden  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  11.  De  president  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  alle  burgerrechtelijke  handelingen. 

Art.  12.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  door  het  bestuur  wordt  geëischt 
de  tegenwoordigheid  van  minstens  5  leden. 

Geen  besluit  kan  genomen  worden  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  adviseur. 

De  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oor'deeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  13.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffend ,  voor  zoover 
zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  zijn  in  hoogste 
ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht ,  bij  wiens  besluit  bestuur  en  leden  zich 
steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  Maart  1906,  en  behoudens  het  hierna  in  art.  15 
bepaalde. 
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Art.  15.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan ,  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  yan  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  worden 
alsdan  besteed  volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht,  nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeni¬ 
ging  zullen  zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien ,  beslist  het  bestuur 
overeenkomstig  artt.  11  en  12. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  bij  een  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
te  beroepen  algemeene  vergadering  met  2/3  van  de  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden  en  met  goedkeuring  van  den  adviseur. 

Art.  19.  Veranderingen  in  deze  statuten  treden  niet  in 
werking,  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  aartsbisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N°.  1061. 


YEREENIGING :  Geheel-onthouders-vereeniging  „Jub- 
bega — Schurega — Hoornsterzwaag”,  te  Jubbega — 
Schurega ,  gemeente  Seboterland. 

I.  Doel. 

Art.  1.  De  Geheel-onthouders-vereeniging  „Jubbega — Schu¬ 
rega — Hoornsterzwaag”,  stelt  zich  ten  doel  de  geheelonthouding 
te  propageeren. 

II.  Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  alcoholisme 
te  bestrijden  : 

a.  door  den  verstandelijken  en  zedelijken  invloed  harer  leden; 

b .  door  het  verspreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den 
invloed  van-  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ,  door 
het  verspreiden  van  geschriften ; 

c.  door  het  niet  drinken  ,  niet  schenken  der  leden  ; 

d.  door  het  houden  van  openbare  en  huishoudelijke  verga¬ 
deringen  ; 

e.  door  het  samenwerken  met  vereenigingen ,  die  daarmee 
eveneens  de  bestrijding  van  alcoholgebruik  uitsluitend  beoogen; 

f.  door  het  uitlokken  bij  besturen  van  maatregelen,  die  aan 
het  bereiken  van  haar  doel  bevorderlijk  zijn. 

III.  Yan  de  leden. 

Art.  3.  Als  lid  kunnen  toetreden  alle  personen  die  den 
18-jarigen  leeftijd  bereikt  hebben.  Over  hunne  Jiare)  toelating 
wordt  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Personen  van  15,  16  en  17  jaar  kunnen  toetreden  als  adspi- 
rant-lid.  Over  hunne  (hare)  toelating  wordt  beslist  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 
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Voorstanders  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  zullen 
steunen  door  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  4.  Op  voorstel  van  minstens  3  leden  kan,  na  onderzoek 
door  het  bestuur ,  door  eene  huishoudelijke  vergadering  een  lid 
worden  geschrapt. 

Het  drinken  van  alcoholische  dranken ,  op  voorschrift  van 
den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden,  en  het  aan¬ 
bieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in  strijd  te  zijn 
met  de  beginselen  der  vereeniging. 

IV.  Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Door  de  huishoudelijke  vergadering  worden  5  bestuurs¬ 
leden  gekozen  ,  die  onderling  de  functies  verdeelen. 

Om  de  2  jaren  treden  alle  5  af ,  doch  ze  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Aftreding  geschiedt  in  de  Septembervergadering  van  de  even 
jaartallen. 

In  Januari  brengen  de  secretaris  en  de  penningmeester  hun 
jaarlijksch  verslag  uit. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  6.  Leien  en  adspirant-leden  betalen  per  jaar  f  0,50 
contributie.  De  contributie  wordt  elk  jaar  vóór  31  Augustus 
voldaan.  Desverlangd  kan  de  contributie  in  2  termijnen  worden 
voldaan.  Tot  het  innen  der  contributie  kan  de  penningmeester 
den  bijstand  van  andere  leden  inroepen. 

VI.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  huishoudelijke  verga¬ 
dering  gehouden. 

Op  de  huishoudelijke  vergadering  hebben  leden  ,  adspirant- 
leden  en  voorstanders  toegang  en  recht  van  introductie. 

De  huishoudelijke  vergaderingen  dragen ,  na  de  behandeling 
der  voorstellen ,  zooveel  mogelijk  het  karakter  van  feestelijke 
bijeenkomsten. 

Behalve  lezingen  op  het  gebied  van  den  drankstrijd ,  worden 
zang  en  voordrachten  ,  in  hoofdzaak  aan  onzen  strijd  gewijd  en 
overigens  niet  in  strijd  met  het  neutraal  karakter  der  vereeni¬ 
ging  ,  aan  dat  doel  dienstbaar  gemaakt. 

Art.  8.  Voor  de  openbare  vergaderingen  kan  eene  kleine 
entree  worden  geheven. 

Art.  9.  Alleen  de  leden  hebben  stem.  De  overige  aanwezigen 
hebben  het  recht  om  aan  de  discussie  deel  te  nemen,  in  zooverre 
de  voorzitter  meent ,  dat  van  dat  recht  geen  misbruik  wordt 
gemaakt. 
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Art.  10.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  eene  zaak  uitgesteld  tot  de 
volgende  vergadering.  Maakt  het  bestuur  uit  dat  eene  zaak 
spoedeischend  is,  dan  beslist,  na  staking  der  stemmen,  het  lot. 

VIL  Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Jubbega — Schurega, 
gemeente  Schoterland  ,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  6  maanden ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 
zynde  20  December  1904. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari  en  eindigt 
met  31  December. 

Art.  13.  Het  besluit  van  de  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  van  de  vereeniging; 

b.  de  aanwijzing  van  de  beschikking  van  het  eventueel  batig 
saldo. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  te  allen  tijde 
bij  meerderheid  van  stemmen  worden  aangebracht.  Zij  treden 
echter  niet  in  werking  dan  nadat  de  daartoe  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vmes. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


VEREENIGING:  Rundvee-fokvereeniging  „De  Toekomst”, 
te  Koegras. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Koegras  en  draagt  den 
naam  van:  Rundvee-fokvereeniging  „De  Toekomst”,  en  bestaat 
uit  leden  en  donateurs.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  18 
December  1905. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  veeslag,  dat  niet  alleen 
uitmunt  door  goed  geëvenredigden  lichaamsvorm ,  doch  tevens 
door  het  geven  van  eene  ruime  hoeveelheid  melk  van  goede 
qualiteit. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  aan  de  eigenaren  van  in  het  fokregister  ingeschreven 
koeien  de  verplichting  op  te  leggen  deze  te  laten  dekken  door 
een  stier  van  bekend  goede  afkomst  (ingeschreven  in  een  fok¬ 
register  van  eene  fokvereeniging) ,  en  goedgekeurd  door  de 
provinciale  commissie  tot  bevordering  der  veefokkerij  of  door 
een  door  die  commissie  geprimeerden  stier; 

b.  door  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte 
der  melk  van  de  door  de  leden  aangegeven  koeien  (opmaken 
van  een  melkregister); 

c.  door  het  aanleggen  en  bijhouden  van  een  register  waarin 
worden  opgenomen  die  fokdieren  ,  die  een  goed  geëvenredigden 
lichaamsbouw  hebben  en  aan  zekere  jaarlijks  dóór  den  bond  van 
rundveefokvereenigingen  in  overleg  met  de  provinciale  commissie 
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te  omschrijven  minimum  eischen  voldoen,  voor  zooverre  betreft 
opbrengst  en  gehalte  der  melk  (opmaken  van  een  fokregister). 
In  dit  register  wordt  eene  nauwkeurige  beschrijving  van  de 
dieren  opgenomen  ,  met  vermelding  van  alle  eigenschappen  ,  die 
invloed  kunnen  hebben  op  de  nakomelingen; 

d.  door  het  aanhouden  van  stieren  ,  afstammende  van  inge¬ 
schreven  koeien,  te  bevorderen  door  het  toekennen  van  aan- 
houdingspremiën ; 

e.  door  het  houden  van  premiekeuringen  van  de  in  het  fok¬ 
register  ingeschreven  dieren  en  hunne  afstammelingen. 

Art.  4.  Van  de  geboorte  der  kalveren  moet  binnen  2  X  24  uur 
kennis  worden  gegeven  aan  den  secretaris,  onder  overlegging 
van  eene  schetsteekening  volgens  model  en  met  opgave  van  de 
afstamming. 

Bij  verkoop  van  een  in  het  fokregister  ingeschreven  dier  moet 
daarvan  binnen  eene  week  worden  kennis  gegeven  aan  den 
secretaris. 

Art.  5.  Het  onderzoek  van  de  melk  der  aangegeven  koeien 
geschiedt  volgens  door  de  provinciale  commissie  tot  bevordering 
der  veefokkerij  te  geven  voorschriften. 

Art.  6.  Over  het  opnemen  in  het  fokregister  wordt  beslist 
door  eene  keuringscommissie  ,  benoemd  door  de  leden  der  ver- 
eeniging  op  eene  algemeene  vergadering,  en  waarvan  voorzitter 
is  een  door  de  provinciale  commissie  te  benoemen  inspecteur. 

Art.  7.  In  April  of  Mei  worden  de  stierkalveren,  afkomstig 
van  in  het  fokregister  ingeschreven  koeien  ,  gekeurd.  Hierbij 
leggen  de  eigenschappen  van  de  ouders  meer  gewicht  in  de 
schaal  dan  die  van  het  jonge  dier.  Wor  het  aanhouden  tot  het 
najaar  verkrijgt  de  eigenaar ,  mits  lid  der  vereeniging  zijnde , 
recht  op  eene  premie  ,  indien  hij  het  stierkalf  op  de  in  September 
of  October  te  houden  naj aarskeuring  brengt. 

Ook  bij  deze  keuring  wordt  gelet  op  de  eigenschappen  der 
ouders. 

Wordt  het  stierkalf  opnieuw  goedgekeurd  ,  dan  verkrijgt  de 
eigenaar,  mits  lid  der  vereeniging  zijnde,  recht  op  eene  tweede 
premie  ,  op  voorwaarde  dat  hij  den  stier  behoudt  tot  1  April 
van  het  volgende  jaar. 

Art.  8.  Eenmaal  in  het  jaar,  in  September  of  October,  heeft 
eene  keuring  plaats  van  de  in  het  fokregister  ingeschreven  koeien 
met  hare  afstammelingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 
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a.  bijdrage  van  de  provinciale  commissie  tot  bevordering  van 
de  veefokkerij  in  Noordholland  of  andere  subsidiën ; 

b.  contributie  of  andere  eventueel  te  heffen  bedragen  der 
leden  ; 

c.  vrijwillige  bijdragen ; 

cl.  dek-  of  spronggelden. 

e.  behaalde  premiën ; 

ƒ.  onvoorziene  baten. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering ,  bestaat  uit  minstens  5  leden,  zijnde:  voorzitter,  vice- 
voorzitter ,  secretaris-penniugmeester  en  2  commissarissen. 

Leden. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  veehouders  te 
Koegras  ,  den  Helder  en  Huisduinen,  die  zich  vóór  31  December 
bij  den  secretaris  aanmelden,  de  jaarlijksche  contributie  betalen 
en  andere  eventueel  te  heffen  bedragen.  Over  de  al  of  niet 
aanneming  als  lid  zal  door  het  bestuur  worden  beslist. 

Ieder  lid  kan  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap , 
doch  ook  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  12.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van  minstens 
f  2,50.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen  bij 
te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  De  leden  verbinden  zich  door  toetreding  tot  de 
vereeniging  om  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
de  Koninklijk  goedgekeurde  statuten ,  aan  de  huishoudelijke 
reglementen  der  vereeniging ,  die  met  de  statuten  niet  in  strijd 
mogen  zijn  ,  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten  der 
algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na 
Koninklijke  goedkeuring  der  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  van  de  statuten  kan  plaats  hebben  door 
het  indienen  van  een  daartoe  strekkend  voorstel ,  door  minstens 
een-derde  der  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  gediend,  door 
het  bestuur  bij  convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  en  op 
de  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden 
goedgekeurd.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  daaraan  verbonden ,  terwijl  het  uitgetredene  of  door 
de  vergadering  ontslagene  lid  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 
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Art.  17.  Tot  opheffing  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  door  minstens 
de  belft  der  leden  bygewoond  en  met  drie-vierde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Wanneer  op  de  daartoe  uitgescbreven  ver¬ 
gadering  niet  meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  dan 
beslist  eene  volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen.  By  eventueele  ontbinding  der 
vereeniging  worden  na  de  liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder 
hen  die  op  het  tydstip  der  ontbinding  leden  waren ;  is  er  een 
tekort  dan  wordt  dit  bedrag  ponds  pondsgewyze  omgeslagen 
over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten  zyn  de 
leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zynd  be¬ 
stuur  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°,  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Jutphaas  van  den  Sticbtschen 
Boerenbond  ,  te  Jutphaas. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Jutphaas  van  den  Stichtschen  Boeren¬ 
bond  heeft  ten  doel  de  welvaart  van  den  boerenstand  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
hervorming  van  de  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand  ; 

c.  door  het  oprichten  van  verzekeringsfondsen  ; 

cl.  door  het  vermeerderen  der  vakkennis  ; 

e.  door  beslechting  van  geschillen. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden  ,  candidaat- 
leden ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  mannelijke 
ingezetenen  van  het  Koninkrijk  die  het  landbouwbedrijf  uit¬ 
oefenen  ,  of  die  grondeigenaren  ,  pachters  ,  vruchtgebruikers  of 
beheerders  van  gronden  zijn  ,  of  het  tuinbouwbedrijf  uitoefenen. 
Candidaat-leden  kunnen  zijn  alle  dergeljjke  personen  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt ,  doch  nog  minderjarig  zijn. 

Zoodra  zij  meerderjarig  worden  ,  worden  zij  gewone  leden  der 
afdeeling. 

Leden  en  candidaat-leden  verplichten  zich  tot  eene  contributie, 
waarva  n  het  bedrag  nader  door  de  algemeen  e  vergadering  zal 
worden  bepaald. 

Art.  5.  Elk  gewoon  lid  brengt  1  stem  uit. 

Candidaat-leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 
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Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben-  eene  adviseerende 
stem. 

Donateurs  zijn  die  gewone  leden  die  jaarlijks  minstens  f  10 
ten  behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zü  die  ophouden  lid  te  zijn  der  afdeeling  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten,  aan  het  lidmaatschap  daarvan  verbonden. 

Art.  8.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn  : 

a.  het  lidmaatschap  van  eene  sociaal-democratische  vereeniging; 

b.  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopend  jaar 
vóór  1  November  van  dat  jaar  ; 

c.  wangedrag  en  openbare  Godloochening. 

Het  wordt  gegeven  door  het  bestuur  na  eene  voorafgaande 
waarschuwing  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  te  weten :  een 
president,  een  vice-president ,  een  secretaris ,  een  penningmeester 
en  5  commissarissen. 

Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  verschillende  functies. 

Art.  10.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  3  jaren  af,  in  dier 
voege  ,  dat  elk  jaar  3  leden  volgens  op  te  maken  rooster  aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschen- 
tijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering,  te  houden  binnen  6  maanden  na  het  ontstaan 
der  vacature.  .  Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature,  ontstaan 
buiten  den  bij  dezen  rooster  bepaalden  tijd  ,  tot  bestuurslid  of 
tot  eene  andere  functie  in  het  bestuur  gekozen  wordt,  treedt  af 
op  het  tydstip  waarop  degeen  in  wiens  plaats  hij  getreden  is , 
moest  aftreden. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  tot  verkiezing  van  bestuursleden  en  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten  ,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de  . 
meerderheid  van  het  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den  secretaris 
alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  de  afdeeling  uitgaan  ,  en 
bepaalt  plaats ,  dag  en  uur  der  vergadering. 

Zoo  mogelijk  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  by.  oproe¬ 
pingsbrief  tot  eene  te  houden  vergadering  opgeroepen.  De 
secretaris  is  het  bestuur ,  alsmede  de  afdeeling ,  in  alles  wat 
tot  een  van  beider  werkkring  behoort ,  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen ,  beheeren  en 
betalen  der  gelden  van  de  vereeniging  en  doet  daarvan  eenmaal 
per  jaar  rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  zekerheid  der  kas. 
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De  ondervoorzitter  vervangt  bij  diens  verhindering  of  ontsten¬ 
tenis  den  voorzitter. 

Commissarissen  onderzoeken  of  de  candidaten  welke  zich 
aanmelden  ,  al  dan  niet  als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten ,  waarna  het  bestuur  over  die  toelating  beslist ;  zij 
deelen  aan  het  bestuur  mede  de  redenen  ,  voor  het  gedwongen 
ontslag  van  leden  bestaande. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  bij 
gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Voor  het  nemen  van 
een  besluit  wordt  vereiseht  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  By  staking  van  stemmen  beslist  de  stem 
van  den  president.  Tot  het  nemen  van  een  besluit  in  eene 
bestuursvergadering  wordt  vereiseht  de  tegenwoordigheid  van 
minstens  5  leden. 

Art.  13.  By  gezamenlijk  ontslag  van]  het  geheele  bestuur 
vergaderen  de  leden  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  binnen 
2  weken  daarna  in  de  gewone  vergaderzaal.  Het  aftredend  bestuur 
blijft  zijne  functiën  waarnemen  totdat  een  nieuw  bestuur  is 
gekozen. 

Art.  14.  De  afdeeling,  gevestigd  te  Jutphaas,  is  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  29  j aren  en  11  maanden,  aangevangen  den 
dag  der  oprichting ,  zijnde  2 6  Mei  1906. 

Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  in  eene  bepaaldelijk  daartoe  uitgeschreven 
vergadering.  De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  daarna 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  15.  Nadere  regelen  omtrent  orde  en  werking  der  ver- 
eeniging ,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid ,  en  de 
bevoegdheid  van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden  na 
vooraf  gedane  aanzegging  ,  worden  vastgesteld  en  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  In  gevallen  niet  voorzien  bij  dit  reglement ,  noch 
bij  het  huishoudelijk  reglement ,  wordt  desvereischt  in  eene 
daartoe  bijzonder  opgeroepen  vergadering  beslist. 

Art.  17.  Voor  wijziging  dezer  statuten  worden  vereiseht  2/3 
der  stemmen  der  leden  ,  aanwezig  in  eene  daartoe  bepaaldelijk 
uitgeschreven  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  Stichtschen 
Boerenbond  ,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  5  Augustus  1905 
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n°.  81,  en  van  den  Nederlandschen  Boerenbond,  waarvan  de  laatste 
wijzigingen  der  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  20  Augustus  1906  n°.  51. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N°.  1064. 


VEREENIGING:  Boreulo  Vooruit,  vereeniging  tot  ver¬ 
fraaiing  van  Boreulo ,  te  Boreulo. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Boreulo  Vooruit,  ver¬ 
eeniging  tot  verfraaiing  van  Boreulo,  en  is  gevestigd  te  Boreulo. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren , 
aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  19  Juli  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  verfraaiing 
van  Boreulo  en  omstreken  en  verbetering  van  verkeerswegen 
het  daarheen  te  leiden  ,  dat  vreemdelingen  zich  te  Boreulo  ves¬ 
tigen  ,  tijdelijk  en  voor  goed  ,  en  het  verblijf  te  Boreulo  voor 
ingezetenen  en  vreemdelingen  aangenaam  te  maken. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden  en  eene  contributie  betalen 
van  minstens  f  1  per  jaar. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering ,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  benoemd  worden  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Art.  5.  De  leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  door  een 
schriftelijk  gemachtigde  doen  vertegenwoordigen.  Niemand  kan 
voor  meer  dan  één  lastgever  optreden. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
bedanken  ,  blijkens  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris 
vóór  1  December  en  door  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering ,  genomen  met  twee  derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  leden,  waaronder 
een  president ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester ,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zij  verdeden  de  werkzaamheden  ouderling. 
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Het  bij  de  oprichting  gekozen  bestuur  treedt  in  zijn  geheel 
af  op  de  algemeene  vergadering  in  Maart  1910 ,  doch  is  weder 
herkiesbaar. 

Daarna  treedt  ieder  jaar  één  lid  af  en  is  voor  de  daardoor 
ontstane  vacature  niet  weder  herkiesbaar. 

Voor  den  eersten  keer  zijn  als  bestuursleden  gekozen:  W.  H. 
van  Dassen  ,  H.  W.  Heuvel ,  G.  J.  van  Keulen  ,  E.  Kingma  , 
M.  E.  van  Lidth  de  Jeude,  B.  Meilink,  H.  Meilink  Azn. ,  H. 
E.  Tuinder  en  A.  Swart. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Voor  het  aangaan  van  leeningen ,  het  verkoopen  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen  ,  en  van  roerende  goederen  een  bedrag 
van  f  100  te  bovengaande ,  heeft  het  machtiging  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  nooclig. 

Voor  alle  andere  handelingen  wordt  verondersteld,  dat  zij  die 
machtiging  heeft  ontvangen. 

Het  maakt  van  de  aanwezige  gelden  gebruik  om ,  mede  in 
verband  met  dienaangaande  in  de  algemeene  vergadering  te 
nemen  besluiten,  het  doel  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  te 
bevorderen. 

Art.  9.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt  of  binnen  8  dagen  nadat  het  verzoek  tot 
het  beleggen  eener  vergadering ,  met  opgave  van  het  doel , 
schriftelijk  door  minstens  10  leden  bij  het  bestuur  is  ingediend. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Maart,  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden  worden  ,  waarin  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  aflegt  van  zijn  beheer ,  en  verslag  uitbrengt 
over  de  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar ,  en 
waarin  tevens  voorzien  wordt  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schrif¬ 
telijk;  voor  benoeming  wordt  bij  de  eerste  stemming  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt;  wordt  bij  de  eerste  stemming 
deze  niet  verkregen,  zoo  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats; 
wordt  hierbij  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  zoo 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  die  2  personen  welke  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben ;  staken  in  dat  geval 
de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden ,  mits  deze  zaak  vooraf  op  een  oproepingsbrief 
vermeld  wordt  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  Zoolang  de  vereeniging  meer  dan  10  leden  telt  , 
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kan  tot  ontbinding  niet  worden  besloten.  In  geval  van  ont¬ 
binding  zal  het  saldo  ten  bate  komen  van  eene  instelling  van 
algemeen  nut  te  dezer  stede  ,  aan  te  wijzen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur ,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


N°.  1065. 


YEREENIGING  van  ambtenaren  der  gemeentetram  „Plicht 
en  Recht”  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  ambtenaren  der  gemeentetram 
„Plicht  en  Recht”  ,  is  gevestigd  te  Amsterdam ,  en  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  gerekend  van  12  Februari  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  toewijding  aan  de  belangen  der  gemeentetram  te  Amsterdam ; 

b.  behartiging  der  gemeenschappelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  politiek  of  godsdienst 
geen  onderwerp  uitmaken ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  ; 

c.  het  bijeenbrengen  van  gelden,  ten  einde  bij  ziekte  of  tegen¬ 
spoed  harer  leden,  deze  te  kunnen  ondersteunen  en  bij  overlijden 
van  een  lid  eene  geldelijke  nitkeering  te  knnen  doen. 

Art.  4.  Het  boekjaar  1906  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen 
1  Maart  1906,  om  te  eindigen  ultimo  December  d.  a.  v. ;  terwijl 
elk  volgend  boekjaar  aanvangt'1  Jauuari  en  eindigt  als  voormeld. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  eereleden ; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  ambtenaren  (ook  vrouwelijke)  in 
vasten  dienst  der  gemeentetram  te  Amsterdam. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
op  buitengewone  wijze  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  beslist  in  deze  de  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  8.  Donateurs  of  donatrices  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd 
van  21  jaar  hebben  bereikt  en  van  hunne  (hare)  belangstelling 
doen  blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  9.  Eereleden  ,  donateurs  en  donatrices  hebben  bet  recht 
de  vergaderingen,  uitgenomen  de  bestuurs-  en  commissieverga¬ 
deringen  ,  bij  te  wonen  ,  kunnen  deel  nemen  aan  de  debatten , 
doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  10.  Om  tot  lid  der  vereeniging  toe  te  treden  melde  men 
zich  aan  bij  het  bestuur,  dat  tot  toelating  beslist  en  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  hiervan  mededeeling  doet. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  is  verplichtend  voor  een  boekjaar. 

Bedanken  geschiedt  schriftelijk  aan  het  bestuur,  uiterlijk  in 
de  maand  December. 

Art.  12.  Een  lid  wordt  geroyeerd : 

a.  indien  hij  zonder  overwegende  redenen  eene  maand  ,  na 
schriftelijke  aanmaning ,  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te 
voldoen  ; 

b.  indien  hij  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt,  of  door 
gedrag  of  handelingen  zich  onwaardig  heeft  getoond  tot  de 
vereeniging  te  behooren. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  beslist  in  deze  de  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  ld.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  entree¬ 
gelden  ,  contributiën  van  leden ,  bijdragen  van  donateurs  en 
donatrices  ,  rente  van  uitgezette  gelden ,  schenkingen  en  andere 
baten. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waarvan  de  voor¬ 
zitter  rechtstreeks  door  de  leden  wordt  benoemd. 

De  overige  4  leden ,  welke  eveneens  door  de  leden  worden 
gekozen  ,  verdeelen  de  verdere  functiën  onderling. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  voor  haar  goeden  naam  en  hare 
belangen  zorg  te  dragen. 

Het  productief  maken  der  bijeengebrachte  gelden  en  wat 
verder  tot  het  financieel  beheer  behoort,  wordt  door  het  bestuur 
geregeld. 

Art.  16.  Het  bestuur  mag  buiten  de  vergadering  geen  be¬ 
sluiten  nemen  dan  die  bij  statuten  bepaald. 

Het  bestuur  is  onbezoldigd. 

Art.  17.  Telken  jare,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
wordt  uitgebracht  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  over  den 
financieelen  toestand. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  het  heffen  der 
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entreegelden  ,  contributie ,  alsmede  de  donatiën  enz.  geregeld  , 
terwijl  bovendien  daarin  alles  wordt  opgenomen  wat  nadere 
regeling  vereischt.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  de  eerste  vergadering  na  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering,  en  nadat  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  tot  de  voorgestelde  wijziging  is  besloten,  behoudens  de 
vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepaling. 

Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  in  eene  algemeene 
vergadering  waar  minstens  twee-derde  van  het  aantal  leden  aan¬ 
wezig  is,  door  drie-vierde  der  uit  te  brengen  stemmen  worden 
uitgesproken  en  wordt  in  dat  geval  bewerkstelligd  ingevolge 
de  bepalingen  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt ,  beslist 
ook  hoedanig  met  de  in  kas  zijnde  gelden  moet  worden  gehandeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 
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VEREENIGING :  Gereformeerde  jongelingsvereeniging 
„Trofimus”,  te  Oosterbeek. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oosterbeek  eene  Gereformeerde  jonge¬ 
lingsvereeniging  „Trofimus”,  opgericht  13  Maart  1892. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord  tot  grondslag,  onder  aanvaarding  van  „de  drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid”,  als  de  zuiverste  verklaring  van  dat  Woord. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  aan  de 
vorming  van  den  jongeling  voor  de  taak  die  op  hem  rust  of 
zal  rusten  als  lidmaat  der  Kerk ,  als  burger  van  den  Staat  en 
als  lid  der  maatschappij. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  onderzoek  van  Gods  Woord  en  de  drie  Formulieren 
van  Eenigheid  voornoemd; 

b.  het  beoefenen  van  kerk-,  zending-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  en  vaderlandsche  letterkunde; 

c.  het  bestudeeren  van  kerkrecht ,  maatschappelijke  vraag¬ 
stukken  en  staatkundige  beginselen  ; 

d.  de  instandhouding  van  eene  bibliotheek ; 

e.  voorts  door  alle  voorkomende  wettige  middelen ,  die  niet 
strijden  met  art.  2  en  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  alle 
jongelingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt,  die 
instemming  betuigen  met  den  grondslag  en  die  wensehen  mede 
te  werken  aan  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  contributie  ,  waarvan  het  bedrag 
en  de  wijze  van  innen  bjj  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 
Het  bestuur  heeft  het  recht  onvermogende  jongelingen  zonder 
betaling  van  contributie  als  lid  toe  te  laten.  Ook  kan  ver¬ 
mindering  van  contributie  worden  toegestaan. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  kan  ,  na  herhaalde  vergeefsche  aan¬ 
maning  door  het  bestuur,  worden  ontnomen  aan: 

a.  hem  die  in  gebreke  blijft  de  contributie  te  voldoen  ; 

b.  hem  die  zich  in  of  buiten  de  vergaderingen  berispelijk 
gedraagt ,  en 

c.  hem  die  gedurende  eene  maand  zonder  kennisgeving  de 
vergaderingen  verzuimt. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  aan  personen,  die  zich  jegens 
haar  verdienstelijk  gemaakt  hebben,  het  eerelidmaatschap  aan¬ 
bieden.  Ook  kan  zij  een  eerevoorzitter  benoemen. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
vrijwillige  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  50  cent  steunen. 
Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  10.  Het  bestuur,  dat 'tevens  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit :  een  voorzitter,  een  tweede- 
voorzitter,  een  secretaris ,  een  penningmeester ,  een  bibliothecaris 
en  een  algemeen  adjunct,  wier  werkkring  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  is  vastgesteld.  Zij  worden  gekozen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden  ;  zij  treden 
ieder  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar,  *■ 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  van  leden  en  begunstigers,  en  . 

b.  schenkingen  en  erflatingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze 
statuten. 

Art.  13.  De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
volgens  de  zich  openbarende  behoeften  gewijzigd  worden  met 
twee.  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  ver¬ 
gadering,  waarop  minstens  drie  vierden  der  leden  tegenwoordig 
zijn.  Is  op  de  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  tegenwoordig,  dan  wordt  8  dagen  daarna  eene  nieuwé 
vergadering  belegd,  waarop  het  besluit  tot  wijziging  met  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  kan  genomen  worden  ; 
alles  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  wat  wijziging  der 
statuten  betreft. 

Verandering  of  schrapping  van  artt.  2,  3  en  13,  alinea  2, 
heeft  de  opheffing  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  gerekend  van  den  dag  van  oprichting,  13  Maart  1892. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  hare  eigendommen  gesteld  onder  beheer  van  de  ver¬ 
eeniging  „de  Gereformeerde  Jongelingsbond”,  als  rechtspersoon 
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erkend  by  Koninklijk  besluit  van  15  September  1893  n°.  32 
voor  zoover  deze  zich  tot  dat  beheer  bereid  verklaart ,  onder 
verplichting  bedoelde  eigendommen  weder  ter  beschikking  te 
stellen  ,  zoo  binnen  5  jaar  na  de  ontbinding  eene  nieuwe  ver- 
eeniging  op  denzelfden  grondslag  en  met  hetzelfde  doel  te  Ooster- 
beek  mocht  worden  opgericht.  Is  dit  laatste  niet  het  geval , 
dan  vervallen  de  bezittingen  aan  de  vereeniging  „de  Gerefor¬ 
meerde  Jongelingsbond”  voornoemd. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 
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VEREENIGING  :  Maatschappij  tot  opvoeding  van  weezen 
in  het  huisgezin ,  thans  genaamd :  Maatschappij  tot 
opvoeding  van  weezen  en  andere  minderjarigen  in  het 
huisgezin  „Zandbergen”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Doel  en  werkzaamheden. 

Art.  1.  De  Maatschappij  tot  opvoeding  van  weezen  en  andere 
minderjarigen  in  het  huisgezin  „Zandbergen”,  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Deze  vereeniging  is  onder  den  naam  van :  Maatschappij  tot 
opvoeding  van  weezen  in  het  huisgezin  ,  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  vau  25  Augustus  1874,  behoudens 
verlenging  krachtens  besluit  der  na  te  melden  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  en  onder  goedkeuring  van 
de  bevoegde  macht. 

Bij  het  verstrijken  van  gemeld  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  duurzame  verzor¬ 
ging  van  minderjarigen  en  wel :  a.  van  weezen  ,  b.  van  andere 
onder  voogdij  staande  minderjarigen  ,  met  uitzondering  van  de 
gevallen  waarin  de  voogdij  bij  den  vader  of  bij  de  moeder  berust, 
zooveel  mogelijk  tegen  billijke  vergoeding  of  van  Regeeringswege 
verstrekt  subsidie. 

In  beginsel  zal  deze  verzorging  plaats  hebben  door  opvoeding 
in  huisgezinnen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel 
te  bereiken  : 

a.  door  in  overleg  te  treden  met  ouders  die  hunne  kinderen 
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na  hun  dood  ter  verzorging  aan  de  vereeniging  wenschen  toe 
te  vertrouwen ; 

b.  door  de  verzorging  van  de  in  art.  2  bedoelde  minderjarigen 
op  zich  te  nemen ,  ;op  verzoek  van  personen  of  corporatiën  die 
met  de  zorg  over  die  minderjarigen  zijn  belast ; 

c.  door  de  voogdij  over  en  daarmede  de  verzorging  van  weezen, 
van  natuurlijke  niet  erkende  kinderen  en  van  minderjarigen , 
wier  ouders  beiden  of  een  van  beiden  van  de  ouderlijke  macht  of 
van  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet ,  op  zich  te  nemen ; 

d.  door  de  instandhouding  van  een  doorgangshuis ,  waarin 
zoo  noodig  de  in  art.  2  bedoelde  minderjarigen  tijdelijk  worden 
opgenomen  ,  van  waar  zij  in  gezinnen  worden  geplaatst  en  waar 
zij  terugkeeren  zoo  dikwijls  dit  noodig  of  gewenscht  mocht  blijken. 

Art.  4.  De  vereeniging  strekt  hare  zorgen  over  de  in  art.  2 
bedoelde  minderjarigen  uit  tot  hunne  meerderjarigheid  of  wel 
tot  het  vroeger  tijdstip ,  waarop  de  door  de  vereeniging  aan¬ 
vaarde  voogdij  een  einde  heeft  genomen  of  waarop  een  minder¬ 
jarige  ,  waarover  door  de  vereeniging  de  voogdij  niet  wordt 
uitgeoefend ,  aan  hare  zorgen  wordt  onttrokken  of,  om  ernstige 
redenen ,  naar  den  voogd  wordt  teruggezonden. 

Wanneer  dringende  omstandigheden  zulks  noodzakelijk  maken, 
kan  de  verzorging  gedurende  een  beperkten  tijd  worden  voort¬ 
gezet  na  het  tijdstip  der  meerderjarigheid. 

Art.  5.  De  vereeniging  plaatst  de  aan  hare  zorgen  toever¬ 
trouwde  minderjarigen  die  zulks  behoeven ,  in  huisgezinnen 
waar  zij  —  al  of  niet  tegen  billijke  vergoeding  —  door  de 
pleegouders  als  eigen  kinderen  worden  opgevoed ;  van  de  navol¬ 
gende  beginselen  wordt  daarbij  uitgegaan: 

a.  De  plaatsing  geschiedt  alleen  in  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  staande  gezinnen,  met  inachtneming  van  de  godsdienstige 
gezindte ,  waartoe  de  minderjarige  behoort  of  geacht  wordt  te 
behooren  ,  en  voor  zoover  mogelijk  en  gewenscht  in  overeen¬ 
stemming  met  diens  maatschappelijke  afkomst. 

b.  Plaatsing  in  armlastige  gezinnen  is  uitgesloten  ;  eveneens 
plaatsiug  in  gezinnen  die  zonder  de  geldelijke  tegemoetkoming 
voor  de  verzorging  vermoedelijk  tot  den  armenstaat  zouden 
vervallen. 

c.  De  minderjarige  ontvangt  overeenkomstig  zijn  aanleg  en 
neiging  en  in  verband  met  de  voor  hem  beschikbare  middelen 
eene  opleiding  die  hem  in  staat  kan  stellen  eene  behoorlijke 
plaats  in  het  maatschappelijk  leven  in  te  nemen. 

d.  De  vereeniging  legt,  zoo  noodig,  eene  jaarlijks  te  bepalen 
som  ten  koste  aan  de  verzorging  van  den  minderjarige. 

e.  De  verdiensten  van  den  minderjarige  komen  aan  de  ver- 
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eeniging ,  met  dien  verstande ,  dat  een  gedeelte  —  tot  een 
maximum  en  op  de  wijze  bij  de  hierna  te  noemen  instructie 
vast  te  stellen  —  ten  bate  van  den  minderjarige  kan  worden 
gebracht  of  te  zijner  beschikking  kan  worden  gesteld;  nimmer 
mag  een  hooger  bedrag  aan  de  vereeniging  ten  goede  komen 
dan  door  haar  aan  de  verzorging  van  dien  minderjarige  wordt 
ten  koste  gelegd.  In  geen  geval  zal  echter  de  minderjarige  tot 
arbeid  of  loontrekkende  diensten  worden  gebezigd ,  voordat 
voldoend  onderwijs  is  genoten  en  de  arbeid  zonder  gevaar  voor 
zijne  lichamelijke ,  geestelijke  of  zedelyke  ontwikkeling  ge¬ 
schieden  kan. 

Nadere  voorwaarden  en  regelen  betreffende  de  verzorging , 
het  verstrekken  van  zakgeld  daaronder  begrepen  ,  worden  door 
het  bestuur  bij  instructie  vastgesteld,  met  inachtneming,  voor 
zoover  noodig  ,  van  de  van  Regeeringswege  gegeven  voorschriften. 

Art.  6.  De  vereeniging  behoudt  zich  het  recht  voor  om , 
wanneer  zij  zulks  wensehelyk  acht ,  den  aan  hare  zorgen  toever¬ 
trouwden  minderjarige  in  een  gesticht  te  plaatsen  ,  met  inacht¬ 
neming  ,  voor  zoover  noodig ,  van  de  van  Regeeringswege 
gegeven  voorschriften. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  7.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  als  zoodanig 
aanmeldt  by  een  der  bestuurders  of  bij  den  directeur  en  zich 
verbindt  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  5  of 
in  eens  eene  som  van  ten  minste  f  100  in  ie  kas  der  vereeni¬ 
ging  stort. 

Begunstiger  is  ieder  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  2. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zy  die  zich  voor  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  die  benoe¬ 
ming  kan  slechts  geschieden  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur.  De  eereleden  zijn  vrijge¬ 
steld  van  het  betalen  van  contributie;  zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  leden. 

Art.  8.  Tenzij  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigings- 
jaar  opzegging  is  gedaan  ,  wordt  ieder  lid  of  begunstiger  geacht 
als  zoodanig  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  verbonden  te 
blijven. 

De  contributie  of  bydrage  over  het  loopende  vereenigingsjaar 
is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  dat  jaar  of  in  de  maand , 
volgende  op  die  ,  waarin  men  als  lid  of  begunstiger  is  toege¬ 
treden  ;  ook  in  het  laatste  geval  is  de  contributie  of  bijdrage 
verschuldigd  over  het  geheele  vereenigingsjaar. 
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Hij  die  zijne  jaariijksche  contributie  of  bijdrage  als  lid  of  be¬ 
gunstiger  niet  betaalt,  na  vruchteloos  te  zijn  aangemaand,  wordt 
door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  ontvangen  eeu  afdruk  van  de 
statuten  ,  benevens  telken  jare  bet  jaarverslag  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  en  hoogstens  15  leden  ;  de  algemeene  vergadering  kiest  den 
voorzitter  en  de  overige  leden  van  het  bestuur  uit  de  mannelijke 
en  vrouwelijke  leden  der  vereeniging.  Het  bestuur  is  verplicht 
en  de  leden  zijn  bevoegd  daarvoor  eene  aanbeveling  te  doen. 

De  bestuurders  wijzen  uit  hun  midden  een  vice-voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aan  ,  en  regelen  verder 
onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  11.  Jaarlijks  treden  4  bestuurders  af  volgens  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  periodieke  verkiezing  en  de  aanvulling  der 
tusschentijds  ontstane  vacatures  hebben  plaats  op  de  jaarver¬ 
gadering ;  mocht  echter  het  bestuur  onvoltallig  zijn  geworden, 
gelet  op  de  bepaling  van  art.  10  ,  dan  zullen  binnen  eene  maand 
de  vacatures  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden 
aangevuld. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  treedt  het  nieuwe  lid,  ten 
aanzien  der  aftreding ,  in  de  plaats  van  het  afgetreden  lid. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  zoowel  van  de 
algemeene  vergaderingen  als  van  de  bestuursvergaderingen  opge¬ 
dragen.  Bij  afwezigheid  wordt  hij  door  den  vice-voorzitter  ver¬ 
vangen  ;  is  ook  deze  verhinderd,  dan  treedt  een  ander  bestuurder, 
daartoe  door  het  bestuur  aangewezen  ,  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  notulen  zoowel  van  de  algemeene 
vergaderingen  als  van  de  bestuursvergaderingen ,  voert  de  be- 
stuurscorrespondentie  en  brengt  op  de  jaarvergadering  namens 
het  bestuur  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  den  ontvang  en 
de  uitgaaf  der  vereeniging  en  voert  daarvoor  eene  nauwkeurige 
administratie. 

Hij  doet  geen  uitgaven  dan  ter  uitvoering  van  bestuursbesluiten. 

Hij  verstrekt  aan  den  directeur  de  voor  de  verzorging  be- 
noodigde  gelden  ,  binnen  de  grenzen  van  de  daarvoor  op  de 
jaariijksche  begrooting  of  bij  bijzonder  bestuursbesluit  toegestane 
kredieten  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  16,  4de  lid. 

Telken  jare  legt  hij  vóór  1  April  de  rekening  van  ontvangsten 
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en  uitgaven  over  het  vorige  boekjaar  ter  goedkeuring  aan  het 
bestuur  over.  Bij  brengt  namens  het  bestuur  op  de  jaarvergade¬ 
ring  verslag  uit  over  het  geldelijk  beheer  gedurende  het  afge- 
loopen  boekjaar. 

Zoo  noodig  wordt  de  penningmeester  bijgestaan  door  een 
bezoldigd  boekhouder ,  door  het  bestuur  te  benoemen. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  eene  financieele 
commissie  ,  bestaande  uit  3  leden,  waaronder  de  penningmeester. 
In  het  bijzonder  behoort  tot  de  taak  van  deze  commissie  : 

a.  de  periodieke  verantwoording  van  den  directeur  over  de 
voor  de  verzorging  gedane  uitgaven  na  te  zien  ,  en  deze  ver¬ 
antwoording  ,  met  het  advies  der  commissie ,  ter  goedkeuring 
aan  het  bestuur  over  te  leggen  ; 

b.  de  jaarlijksche  begrooting  van  ontvangsten  en  van  uitgaven 
te  ontwerpen  in  overleg  met  de  commissie  van  verzorging  en 
den  directeur  ,  en  deze  begrooting  aan  het  bestuur  voor  te  leggen  ; 

c.  het  bestuur  in  alle  geldelijke  aangelegenheden ,  de  ver- 
eeniging'  betreffende ,  van  advies  te  dienen. 

Nadere  regelen  betreffende  de  werkzaamheden  der  financieele 
commissie  worden  door  het  bestuur  bij  instructie  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  eene  commissie 
van  verzorging ,  bestaande  uit  5  leden ,  waaronder  de  voorzitter 
of  de  vice- voorzitter  en  zoo  mogelijk  2  vrouwelijke  leden.  In  het 
bijzonder  behoort  tot  de  taak  van  deze  commissie: 

a.  een  algemeen  toezicht  te  houden  op  de  verzorging  van  de 
aan  de  vereeniging  toevertrouwde  minderjarigen; 

b.  het  bestuur  in  alles  wat  op  de  verzorging  der  minder¬ 
jarigen  betrekking  heeft  van  advies  te  dienen. 

Zij  kan  ,  in  afwachting  van  de  beslissing  van  het  bestuur , 
minderjarigen  als  bedoeld  in  art.  2,  voor  de  vereeniging  voor- 
loopig  ter  verzorging  aannemen. 

Zij  kan  ,  op  aanvrage  van  den  directeur ,  in  spoedeischende 
gevallen  machtiging  verleenen  tot  het  overschrijden  van  de 
kredieten ,  welke  voor  de  verzorging  zijn  toegestaan ,  onder 
nadere  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Nadere  regelen  betreffende  de  werkzaamheden  van  de  commissie 
van  verzorging  worden  door  het  bestuur  bij  instructie  vastgesteld. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  burgerlijke  handelingen  en  is  alzoo  bevoegd  de  vereeniging 
te  verbinden  bij  alles  wat  zij  binnen  de  grenzen  der  statuten 
zou  kunnen  verrichten. 

Voor  de  uitvoering  der  bestuursbesluiten,  in  het  eerste  lid 
bedoeld ,  is  voldoende  de  handteekening  van  den  voorzitter  met 
die  van  den  secretaris. 
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Art.  18.  Behoudens  hetgeen  in  deze  statuten  elders  is  vermeld 
en  het  uitoefenen  van  een  algemeen  toezicht ,  behoort  in  het 
bijzonder  tot  de  taak  van  het  bestuur : 

a.  de  beslissing  over  het  in  verzorging  nemen  van  minder¬ 
jarigen  ,  als  bedoeld  in  art.  2,  en  het  stellen  van  de  voorwaarden 
daarbij  ; 

b.  het  voor  de  vereeniging  aanvaarden  van  de  voogdy  over 
minderjarigen  als  nader  zijn  omschreven  in  art.  3,  sub  c; 

c.  de  beslissing  over  den  eventueelen  voortduur  der  verzor¬ 
ging  na  het  tijdstip  der  meerderjarigheid  ; 

d.  de  beslissing  over  het  plaatsen  van  een  der  in  verzorging 
zijnde  minderjarigen  in  een  gesticht ; 

e.  het  vaststellen  van  de  aan  de  pleegouders  uit  te  keeren 
vergoedingen ; 

f.  het  algemeen  beheer  van  de  bezittingen  en  fondsen  der 
vereeniging ; 

g.  het  beheer  van  de  bezittingen  en  fondsen  der  minder¬ 
jarigen  ,  over  wie  de  vereeniging  de  voogdij  heeft  aanvaard  ; 

h.  het  vaststellen  van  de  jaarlijksehe  begrooting  van  inkomsten 
en  van  uitgaven  ,  en  van  de  kredieten  voor  de  minderjarigen 
die  in  den  loop  van  het  jaar  in  verzorging  worden  genomen. 
Op  de  begrooting  van  uitgaven  wordt  voor  eiken  minderjarige 
een  hoofdelijk  krediet  vastgesteld; 

j.  het  vaststellen  van  nieuwe  kredieten,  wanneer  overschrijding 
van  de  reeds  toegestane  noodzakelijk  blijkt. 

Art.  19.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  op  de  jaarvergadering 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen 
ver  eenigingsj  aar. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  elk 
kwartaal ,  zoo  mogelijk  ter  plaatse  waar  het  doorgangshuis 
gevestigd  is. 

Het  bestuur  bepaalt  bij  reglement  van  orde  den  gang  zijner 
werkzaamheden ,  waaronder  de  wijze  waarop  bestuursbesluiten 
worden  genomen. 

Directeur. 

Art.  21.  Het  werk  der  verzorging  van  de  aan  de  vereeniging 
toevertrouwde  minderjarigen  met  de  daaruit  voortvloeiende 
correspondentie ,  zoomede  het  dagelijksch  beheer  van  het  door¬ 
gangshuis,  worden  opgedragen  aan  den  directeur,  die  zich  daarbij 
gedraagt  volgens  de  bepalingen  dezer  statuten  en  ook  volgens 
eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen  instructie  en  zijne  taak 
verricht  onder  rechtstreeksch  toezicht  van  de  commissie  van 
verzorging. 
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Hij  ontvangt  van  den  penningmeester  de  voor  de  verzorging 
benoodigde  gelden  en  dient  de  desbetreffende  periodieke  ver¬ 
antwoording  bij  de  financieele  commissie  in.  Is  overschrijding 
noodig  van  de  by  de  jaarlijksche  begrooting  of  bij  byzonder 
bestuursbesluit  toegestane  kredieten ,  dan  richt  hij  eene  aanvrage 
daartoe  aan  het  bestuur  door  tusschenkomst  van  de  commissie 
van  verzorging. 

Hij  is  voer  zijne  werkzaamheden  verantwoordelijk  aan  het 
bestuur. 

Zoo  noodig  wordt  hij  in  zijne  werkzaamheden  bijgestaan  door 
een  of  meer  bezoldigde  assistenten,  door  het  bestuur  te  benoemen. 

Art.  22.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  benoemd  in 
eene  bepaaldelijk  tot  dat  doel  uitgeschreven  bestuursvergadering, 
bij  eene  schriftelijke  stemming  ,  waarop  van  toepassing  is  hetgeen 
in  art.  38  is  voorgeschreven  ten  aanzien  van  verkiezingen  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  directeur  ontvangt  eene  akte  van  benoeming , 
vermeldende  o.  m.  de  jaarwedde ,  bepaling  van  den  weder¬ 
zij  dschen  termijn  van  opzegging ,  regeling  in  geval  van  lang¬ 
durige  ziekte ,  regeling  van  pensioen  en  van  weduwen-  en 
weezenpensioen. 

Hy  mag  zonder  toestemming  van  het  bestuur  geen  andere 
betrekking  bekleeden  of  eenige  functie  aanvaarden. 

Art.  24.  Schorsing  of  outslag ,  anders  dan  op  eigen  verzoek? 
kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  bepaaldelijk  tot  dat  doel 
uitgesehreven  bestuursvergadering ,  bij  schriftelijke  stemming 
en  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  fungeerende 
bestuurders. 

De  schorsing  treedt  terstond  in  werking  en  mag  niet  langer 
dan  2  maanden  duren  ;  binnen  dien  termijn  moet  zij  zijn  opge¬ 
heven  of  wel  door  het  besluit  tot  ontslag  zijn  vervangen. 
Schorsing  geschiedt  met  behoud  van  jaarwedde. 

In  geval  van  ontslag ,  anders  dan  op  eigen  verzoek  ,  kan  de 
directeur  in  beroep  komen  by  de  algemeene  vergadering  ,  mits 
hij  binnen  14  dagen  nadat  het  besluit  tot  ontslag  te  zijner 
kennis  is  gekomen  ,  zijn  wensch  daartoe  aan  het  bestuur  ken¬ 
baar  make. 

De  algemeene  vergadering  doet  zich  voorlichten  door  eene 
commissie  ,  zoodanig  samengesteld  dat  een  onpartijdig  onderzoek 
mag  verwacht  worden ,  en  beslist ,  gehoord  het  rapport  der 
commissie.  De  termijnen  ,  binnen  welke  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  belegd ,  worden  niet  langer  genomen  dan  strikt 
noodzakelijk  is. 

Het  bestuursbesluit  tot  outslag  van  den  directeur  wordt  niet 
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ten  uitvoer  gelegd  binnen  den  voor  het  instellen  van  het  beroep 
aangewezen  termijn  ;  ingeval  het  beroep  is  ingesteld ,  niet  vóór 
de  uitspraak  der  algemeene  vergadering  is  gevallen.  Wordt  bh 
deze  uitspraak  het  bestuursbesluit  gehandhaafd ,  dan  gaat  het 
ontslag  in  of  wordt  geacht  te  zijn  ingegaan  op  den  by  dat  be¬ 
sluit  vastgestelden  datum.  Zoolang  het  bestuursbesluit  tot  ontslag 
niet  is  ten  uitvoer  gelegd  ,  kan  de  directeur  door  het  bestuur 
worden  geschorst. 

Art.  25.  In  geval  van  overlijden,  schorsing,  ontslag  of  lang¬ 
durige  verhindering  van  den  directeur  worden  door  het  bestuur 
maatregelen  genomen  om  voorloopig  in  diens  werkzaamheden 
te  voorzien. 

Correspondentschappen. 

Art.  26.  Het  bestuur  vestigt  overal  waar  zulks  mogelijk  is , 
correspondentschappen  ,  bestaande  uit  één  of  meer  personen  die 
de  belangen  der  vereeniging  plaatselijk  behartigen. 

In  het  bijzonder  behoort  tot  de  taak  van  het  correspondentschap : 

a.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  gezinnen  ,  geschikt 
en  genegen  om  de  verzorging  van  de  aan  de  vereeniging  toe¬ 
vertrouwde  minderjarigen  op  zich  te  nemen  ; 

b.  het  houden  van  toezicht  op  die  verzorging  in  den  kring 
zijner  inwoning  en  het  vertegenwoordigen  van  de  vereeniging 
bij  de  pleegouders  en  de  minderjarigen  aldaar; 

c.  het  versterken  van  de  krachten  der  vereeniging  door  het 
winnen  van  leden  en  begunstigers ,  het  verzamelen  van  gel¬ 
den  ,  enz. ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  jaarlijksch  verslag  aan  het  bestuur 
over  eiken  onder  zijn  toezicht  gestelden  minderjarige. 

Nadere  regelen  betreffende  de  werkzaamheden  van  het  corres¬ 
pondentschap  worden  door  het  bestuur  bij  instructie  vastgesteld. 

Geldmiddelen. 

Art  27.  In  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  wordt 
voorzien  : 

a.  door  de  jaarlijksche  contributiën  en  bijdragen; 

b.  door  de  gelden  die  van  bijzondere  personen  en  corporatiën 
voor  de  verzorging  der  minderjarigen  worden  ontvangen; 

c.  door  van  Kegeeringswege  ontvangen  subsidiën; 

d.  door  inkomsten  uit  schenkingen,  erflatingen,  verdiensten 
van  de  in  verzorging  zijnde  minderjarigen  ,  enz. 

Art.  28.  De  belegging  van  gelden  geschiedt  alleen  in  die 
fondsen  ,  welke  door  de  Rijkspostspaarbank  of  de  Rijksverzeke¬ 
ringsbank  als  zoodanig  wordeu  en  zullen  worden  toegelaten. 
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De  fondsen  der  vereeniging  worden  in  open  bewaargeving 
gedeponeerd  bij  de  Nederlandsche  Bank. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  29.  Telken  jare  roept  het  bestuur  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  samen  tot  eene  jaarvergadering ,  te  houden  in  de  maand 
Mei  of  Juni,  te  Amsterdam,  Utrecht  of  ter  plaatse  waar  het 
doorgangshuis  gevestigd  is. 

Op  deze  vergadering  worden  de  verslagen  uitgebracht,  bedoeld 
bij  de  artt.  13  en  14 ,  terwijl  tevens  de  commissie ,  op  de  vorige 
jaarvergadering  benoemd  om  de  in  art.  14  bedoelde  rekening 
van  ontvangsten  en  uitgaven  na  te  zien  ,  daaromtrent  rapport 
uitbrengt ,  zoomede  omtrent  het  aanwezig  zijn  van  de  fondsen 
en  waarden  aan  de  vereeniging  toebehoorende.  Na  goedkeuring 
van  de  rekening  en  van  het  algemeen  beheer  zal  de  vergadering 
het  bestuur  dechargeeren. 

Voorts  heeft  de  gewone  verkiezing  van  bestuurders  plaats, 
wordt  de  commissie  benoemd  voor  het  nazien  van  de  rekening 
van  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  loopende  boekjaar  en 
worden  de  ingekomen  voorstellen  behandeld. 

Art.  30.  Voorstellen  voor  de  jaarvergadering  moeten  vóór 
15  April  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Ieder  lid  der  vereeniging  heeft  het  recht  voorstellen  in  te 
dienen  ,  mits  deze  door  minstens  5  andere  leden  worden  onder¬ 
steund. 

Art.  31.  Behalve  de  gewone  algemeene  vergadering  in  art.  29 
bedoeld  ,  wordt  door  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  belegd : 

a.  in  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  11  en  24,  en  voorts 
wanneer  het  bestuur  dit  om  dringende  redenen  noodig  oordeelt ; 

b.  wanneer  minstens  15  leden  der  vereeniging  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen.  In  dit  laatste  geval  heeft 
de  vergadering  uiterlyk  6  weken  na  bedoelde  kennisgeving  plaats ; 
is  binnen  4  weken  na  die  kennisgeving  de  oproeping  voor  eene 
zoodanige  vergadering  niet  geschied ,  dan  zijn  de  verzoekers 
zelf  tot  het  beleggen  daarvan  bevoegd  en  kiest  de  vergadering 
zelve  haren  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  32.  De  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
wordt  minstens  14  dagen  te  voren  den  leden  toegezonden,  met 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  en  eventueel  de  in 
art.  10  bedoelde  aanbeveling  van  het  bestuur. 

Art.  33.  Het  stemrecht  komt  toe  aan  alle  leden. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  die  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 
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Bij  eene  verkiezing  wordt  de  beslissing  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  na  2  vrije  stemmingen 
de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen ,  dan  heeft  er  voor 
elke  vacature  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  daarna  het  lot. 

Alle  overige  beslissingen  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt. 
34  en  35  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  34.  Tot  het  aanbrengen  van  veranderingen  in  deze 
statuten  of  tot  vervreemding  van  eenig  onroerend  goed  aan  de 
vereeniging  toebehoorende  ,  kan  slechts  worden  besloten  door 
eene  algemeene  vergadering  met  ten  minste  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Ten  spoedigste  wordt  op  de  verande¬ 
ringen  in  de  statuten  de  goedkeuring  der  bevoegde  macht 
gevraagd. 

Het  voorstel  tot  deze  veranderingen  kan  slechts  uitgaan  van 
bet  bestuur  of  van  minstens  15  leden  der  vereeniging. 

Art.  35.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  door  eene  bepaaldelijk  tot  dit  doel  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering ,  waarin  ten  minste  de  helft  van  de  leden 
der  vereeniging  tegenwoordig  is  .  en  met  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  kan  slechts  uitgaan  hetzij  van 
het  bestuur ,  hetzij  van  minstens  15  leden  der  vereeniging  of 
van  minstens  de  helft  der  leden  ,  wanneer  het  ledental  beneden 
30  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  dea*  vereeniging  wordt  over  hare  bezittingen 
beschikt  door  de  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  met 
dien  verstande,  dat  nimmer  de  overblijvende  baten  geheel  of 
gedeeltelijk  aan  leden  der  vereeniging  persoonlijk  kunnen  ten 
deel  vallen  ,  maar  ten  goede  moeten  komen  aan  een  of  meer 
instellingen ,  stichtingen  of  vereenigingen ,  welker  doel  het 
meeste  overeenkomt  met  het  doel  der  vereeniging  volgens  de 
omschrijving  van  art.  2  dezer  statuten  en  die  in  hare  statuten 
insgelijks  het  voorbehoud  zullen  hebben  gemaakt,  dat  hare  leden 
nimmer  eenig  voordeel  zullen  mogen  trekken  uit  hare  liquidatie. 

Art.  36.  De  functie  van  bestuurder  en  het  correspondentschap 
worden  onvergolden  waargenomen.  De  verschotten,  voortvloeiende 
uit  verplichtingen  in  deze  statuten  omschreven  of  ter  uitvoering 


10 


VEREENIGINGEN. 


1067 


van  opdrachten  door  de  algemeen  e  vergadering  of  het  bestuur, 
kunnen  door  bestuurders  en  correspondentschappen  in  rekening 
worden  gebracht. 

Art.  37.  Het  vereenigingsjaar ,  tevens  boekjaar,  loopt  van 
1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Overgangsbepaling. 

Bij  bet  in  werking  treden  dezer  gewijzigde  statuten  worden  de 
bestaande  comité’s  opgeheven.  De  vereeniging  treedt  in  hunne 
rechten  en  verplichtingen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


F.  1068. 


* 


VEREENIGÏNG  :  Algemeen  Nederlandsch  Typografenbond, 
thans  genaamd :  Algemeene  Nederlandsche  Typografen¬ 
bond  ,  te  Amsterdam  (Gewijzigde  statuten). 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Algemeene 
Nederlandsche  Typografenbond  en  is  gevestigd  te  Amsterdam , 
totdat ,  volgens  art.  17  der  statuten  ,  de  bondsvergadering  eene 
andere  plaats  als  zetel  zal  hebben  aangewezen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  door  het  aanwenden  van 
na  te  melden  middelen,  te  komen  tot  eene  krachtige  organisatie 
van  de  beoefenaren  der  graphische  vakken  in  Nederland  ,  hen  te 
ontwikkelen  en  de  verbetering  hunner  maatschappelijke  positie 
te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  verkrijgen  van  een  verkorten  arbeidsdag  en  algemeen 
ioontarief ;  het  invoeren  van  een  leerlingstelsel  en  het  oprichten 
van  vakscholen  ; 

b.  het  uitgeven  van  doelmatige  geschriften  de  graphische  vak¬ 
ken  betreffende  ; 

c.  het  onderhouden  van  een  reservefonds ; 

cl.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  over  vaktoestanden  en 
het  houden  van  lezingen  in  bijeenkomsten  of  vergaderingen ; 

e.  het  medewerken  tot  het  verschaffen  van  arbeid  aan  die 
leden  die  tijdelijk  daarvan  verstoken  zijn  ; 

f.  financieele  hulp  ,  bij  gemis  van  werk  en  ingeval  van  ziekte* 
beide  zonder  eigen  schuld  veroorzaakt ; 
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g.  het  onderhouden  van  een  ondersteuningsfonds ,  tot  het 
verstrekken  eener  wekelijksche  uitkeering  aan  die  leden  welke 
ongeschikt  zijn  geworden  tot  het  verrichten  hunner  gewone 
werkzaamheden  ,  minstens  15  jaar  lid  van  den  bond  zijn  en  den 
ouderdom  van  55  jaar  hebben  bereikt; 

h.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  nabestaande  be¬ 
trekkingen  van  overleden  bondsleden  ; 

i.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  betreffende  het 
binnen-  en  buitenland. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  beoefenaren  der  volgende 
graphische  bedrijven  en  vakken  : 

1.  het  boekdrukkersvak  ; 

2.  het  letterzetters*  en  stereotypeursvak ; 

3.  het  machinezettersvak ; 

4.  het  boekbinders-,  linieerders-  en  cartonnagewerkersbedrijf; 

5.  het  photo-lithografen-  en  steendrukkersbedrijf ; 

6.  het  lettergieters-  ,  zincografen-  en  galvaniseursvak. 

Alle  in  geheel  hun  omvang  ; 

7.  zij  die  tijdens  hun  lidmaatschap  zijn  overgegaan  in  een 
ander  hier  niet  bij  name  genoemd  graphisch  bedrijf  of  vak. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  afdeelingen,  verspreide  leden  en 
buitengewone  leden. 

De  afdeelingen  onderscheidt  men  in  gemengde  afdeelingen  en 
afdeelingen  welke  alleen  ééne  der  in  art.  4  genoemde  categorieën 
van  arbeiders(sters)  omvatten.  De  samenstelling  eener  afdeeling 
is  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  van  den  bond  zijn  die  arbeiders  of  arbeidsters 
in  de  graphische  vakken  of  bedrijven  ,  welke  den  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  nader  omschreven  ouderdom  hebben  bereikt  en 
zich  bij  de  afdeelingen  of  het  hoofdbestuur  voor  het  lidmaatschap 
hebben  aangemeld  en  als  zoodanig  door  dezen  zijn  toegelaten. 
Zij  moeten  om  lid  te  kunnen  worden  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgestelden  tijd  als  vakarbeider(ster)  in  één  der  in  art. 
4  genoemde  bedrijven  of  vakken  werkzaam  zijn  geweest  en  een 
door  de  afdeelingen  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  te 
bepalen  loon  verdienen. 

Op  plaatsen  waar  brancbe-afdeelingen  reeds  bestaan,,  worden 
de  leden  ingedeeld  bij  de  vakgroepen  waartoe  zij  uit  den  aard 
hunner  werkzaamheden  belmoren. 

Verspreide  en  buitengewone  leden. 

Art.  7.  Verspreide  leden  worden  door  het  hoofd  b  est  uur  an- 
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genomen  en  staan  onder  controle  der  het  dichtst  bij  hunne  woon¬ 
plaats  gelegen  bondsafdeeling. 

Buitengewone  leden  zijn  personen  door  den  drang  der  omstan¬ 
digheden  buiten  hun  werkkring  gesteld  en  die  op  verzoek  het 
lidmaatschap  hebben  behouden.  Zij  mogen  echter  geene  positie 
als  werkgever  in  de  graphische  vakken  innemen.  Zij  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  bij  werkloosheid  en  op  viaticum.  Overigens 
behouden  zij  alle  rechten. 

Verlies  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  royement  of 
schriftelijke  opzegging  door  het  lid. 

De  afdeelingen  en  het  hoofdbesiuur  hebben  de  bevoegdheid , 
op  grond  van  overtreding  van  bepalingen  der  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement,  of  van  honds- of  afdeelingsbesluiten, 
een  lid  van  den  bond  als  zoodanig  te  royeeren. 

Van  het  besluit  der  afdeelingen  bestaat  hooger  beroep  bij  het 
hoofdbestuur;  met  zijne  uitspraak  geen  genoegen  nemende,  wordt 
beroep  op  de  bondsvergadering  toegestaan. 

Contributie. 

Art.  9.  De  leden  betalen  eene  éenheidscontributie  en  deelen 
daarvoor  in  de  rechten  welke  de  bond  uit  de  verplichtend  ge¬ 
stelde  fondsen  aan  zijne  leden  toekent. 

De  niet  verplichtend  gestelde  fondsen  worden  beheerd  geschei¬ 
den  van  de  bondskas  en  mogen  de  daarin  aanwezige  gelden 
alleen  worden  gebruikt  ten  bate  van  de  fondsleden. 

Op  de  gewone  bondsvergadering  wordt  het  bedrag  van  de  per 
lid  en  per  week  te  betalen  contributie  vastgesteld. 

In  de  bondscontributie  zijn  niet  begrepen  de  gelden  welke 
de  afdeelingen  voor  eigen  huishoudelijk  gebruik  noodig  hebben. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Def  fïnancieele  middelen  van  den  bond  worden  ver¬ 
kregen  door: 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiè'n ;  . 

b.  renten  van  fondsen  en  andere  eigendommen  ; 

'  c.  giften ; 

d.  legaten  en  erfstellingen  ; 

e.  toevallige  baten. 

Beheer. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  beheert  alle  geldmiddelen  van  den 
bond ,  ook  die  welke  voor  byzondere  doeleinden  bestemd  zijn* 
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Hieronder  zijn  niet  begrepen  de  gelden  welke  de  afdeelingen 
voor  huishoudelijk  gebruik  noodig  hebben. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  12.  De  bond  wordt  beheerd  door  een  hoofdbestuur,  be¬ 
staande  uit  minstens  11  leden,  welke  den  leeftijd  van  21  jaar 
hebben  bereikt. 

Alle  vakgroepen  zyn  percentsgewijze  in  dit  lichaam  vertegen¬ 
woordigd. 

Eene  vakgroep ,  tellende  over  geheel  den  bond  minder  dan 
100  leden  ,  zal  in  het  hoofdbestuur  vertegenwoordigd  zijn  door 
één  bestuurder.  Van  101  tot  300  leden  door  2,  van  301 — 500 
leden  door  3  ,  van  501 — 750  leden  door  4,  van  751  en  daarboven 
door  5  hoofdbestuurders. 

Yan  dit  hoofdbestuur  vormen  6  leden  de  commissie  van  uit¬ 
voering  (zijnde  lste-voorzitter ,  2de-voorzitter ,  lste-secretaris, 
2de-secretaris  ,  lste-penningmeester  ,  2de-penningmeester). 

De  overigen  houden  als  commissarissen  toezicht  op  den  gang 
van  zaken  bij  het  hoofdbestuur.  De  redacteur  van  het  bonds¬ 
orgaan  is  tevens  lid  van  het  hoofdbestuur. 

Verkiezing  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Candidaten  voor  lste-voorzitter,  lste-penningmeester 
en  redacteur  van  het  bondsorgaan  ,  worden  door  en  uit  de  af¬ 
deelingen  ter  plaatse  waar  het  hoofdbestuur  is  of  zal  worden 
gevestigd  aan  de  bondsvergadering  voorgedragen ,  welke  eene 
keuze  doet. 

Candidaten  voor  de  functie  van  den  gesalarieerden  lste-secretaris 
kunnen  door  en  uit  elke  afdeeling  worden  gesteld;  de  verkiezing 
geschiedt  door  de  bondsleden  per  referendum. 

De  overige  hoofd  bestuurders  worden  gekozen  door  de  vakaf- 
deelingen  ter  plaatse  waar  het  hoofdbestuur  gevestigd  is. 

Behoudens  die  van  lste-voorzitter ,  lste-secretaris,  lste-pen¬ 
ningmeester  en  redacteur ,  verdeelen  de  hoofdbestuurders  de  in 
het  hoofdbestuur  te  vervullen  functies  naar  goedvinden  onderling. 

De  wijze  van  aftreden  der  bestuurders  zal  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  worden  vastgesteld. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel 
in  als  buiten  rechten  ,  zonder  in  eenig  geval  bijzondere  volmacht 
te  behoeven. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  is  verplicht,  in  opdracht  der  bonds¬ 
vergadering  of  door  eigen  besluit ,  bij  landelijke  zaken  of  be¬ 
wegingen  ,  den  geheelen  bond  te  vertegenwoordigen.  In  speciale 
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gevallen  kan  het  hoofdbestuur  aan  het  bestuur  eener  afdeeling 
of  aan  een  plaatselyk  comité  opdragen,  het  hoofdbestuur  in  deze 
te  vervangen. 

Financieele  controle. 

Art.  16.  Eene  commissie  belast  met  het  nazien  der  boeken 
en  rekeningen  van  het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  door  en  uit 
de  afdeelingen  ter  plaatse  waar  het  hoofdbestuur  gevestigd  is. 

Elke  der  afdeelingen  wijst  voor  deze  commissie  1  lid  aan.  Hare 
functie  duurt  niet  langer  dan  1  jaar ,  waarna  eene  nieuwe 
commissie  moet  worden  gekozen.  De  aftredende  leden  zijn  niet 
herkiesbaar. 

Zetel  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  is  gevestigd  in  een  der  plaatsen 
waar  zoo  mogelijk  alle  in  art.  4  genoemde  bedrijven  of  vakken 
zelfstandige  afdeelingen  hebben. 

De  gewone  bouds  vergadering  wijst  de  plaats  aan  waar  in  het 
volgende  hondsjaar  het  hoofdbestuur  gevestigd  zal  zijn  en  tevens 
de  plaats  waar  de  volgende  bondsvergadering  zal  worden 
gehouden. 

Provinciale  vertegenwoordigers. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
provinciale  vertegenwoordigers,  en  wel  voor  iedere  provincie  1. 
Hun  werkkring  en  wijze  van  verkiezing  zal  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  worden  geregeld.  De  keuze  geschiedt  op  de 
bondsvergadering  uit  de  afdeelingen  voor  te  stellen  candidaten. 

Bondsvergadering. 

Art.  19.  Telken  jare  moet  zoo  noodig  eene  bondsvergadering 
plaats  hebben.  De  bondsvergadering  wordt  geleid  door  het 
hoofdbestuur ,  in  welke  vergadering  dat  bestuur  slechts  eene 
adviseerende  stem  uitbrengt. 

Alle  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  op  de  bondsvergadering 
te  doen  vertegenwoordigen.  Yan  deze  verplichting  kan  het 
hoofdbestuur  vrijstelling  verleenen. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone 
bondsvergadering  uit  te  schrijven  ,  zoo  het  deze  noodig  oordeelt. 
Wanneer  5  plaatselijke  comité’s  of  gemengde  afdeelingen  dit 
verlangen  ,  is  het  hoofdbestuur  verplicht ,  binnen  6  weken  eene 
algemeene  bondsvergadering  te  beleggen.  Bij  nalatigheid  zullen 
de  aanvragende  afdeelingen  hiertoe  zelf  bevoegd  zijn. 

Art.  21.  Alle  op  de  bondsvergadering  genomen  besluiten 
v  worden  aan  een  referendum  onderworpen. 
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Iedere  afdeeling  brengt  op  de  bondsvergadering  stemmen  uit 
naar  het  aantal  harer  leden  ,  en  wel  voor  elke  50  leden  1  stem. 
Afdeelingen  die  minder  dan  50  leden  tellen  hebben  mede  recht 
op  1  stem  ;  doch  die  afdeelingen  welke  na  één  of  meer  50-tallen 
een  gedeelte  overhouden  minder  dan  30 ,  hebben  voor  dit  getal 
geene  stem. 

De  kosten  der  bondsvergaderingen  ,  met  inbegrip  van  reis-  en 
verblijfkosten  van  1  afgevaardigde  van  elke  afdeeling ,  komen 
ten  laste  der  bondskas. 

Art.  22.  Leden  en  buitengewone  leden  hebben  op  vertoon 
van  hun  in  orde  zijnd  bondsboekje ,  en  leden  van  jongelings- 
vereenigingen  op  bewijs  van  lidmaatschap ,  toegang  tot  de 
bondsvergadering. 

Alleen  met  toestemming  der  vergadering  wordt  aan  niet- 
afgevaardigden  het  woord  verleend. 

Plaatselijke  comité’s. 

Art.  23.  In  die  plaatsen  waar  meer  dan  ééne  bondsafdeeling 
bestaat  ,?f  kiest  elk  der  afdelingsbesturen  uit  zijn  midden  2 
gedelegeerden.  Deze  vormen  te  zamen  een  plaatselijk  comité , 
welks  functie  bij  reglement  nader  wordt  omschreven. 

Afdeelingen. 

Art.  24.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  eigen  werkkring,  mits 
zich  houdende  aan  de  statuten  en  reglementaire  bepalingen. 

Iedere  afdeeling  stelt  haar  eigen  huishoudelijk  reglement  vast, 
hetwelk  ,  om  van  kracht  te  zijn ,  evenals  wijzigingen  daarin,  de 
goedkeuring  behoeft  van  het  hoofdbestuur ,  zonder  welke  goed¬ 
keuring  eene  zoodanige  afdeeling  niet  zal  worden  erkend. 

Van  alle  reglementen  der  afdeelingen  moeten  2  exemplaren 
berusten  in  het  archief  van  den  Bond. 

Art.  25.  De  contributie  der  leden  mag  door  de  afdeelingen. 
voor  eenzelfde  doel  slechts  éénmaal  worden  verhoogd  en  dit  met 
geen  hooger  bedrag  dan  5  cent  per  lid  en  per  week  en  niet 
langer  dan  5  weken. 

Voor  hooger  bedrag  en  langer  duur  is  de  toestemming  van 
het  hoofdbestuur  noodig. 

Gemengde  afdeelingen. 

Art.  26.  De  gemengde  afdeelingen  bestaan  uit  alle  in  art.  4 
genoemde  vakgroepen  ,  voor  zoover  deze  ieder  afzonderlijk  het 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  aantal  leden  niet  hebben 
bereikt. 
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Aansluiting  bij  lichamen  of  bewegingen. 

Art.  27.  De  bond  of  een  zijner  afdeelingen  zal  zich  nimmer 
mogen  aansluiten  bij  deze  of  gene  politieke  partij  of  vereeniging. 

Samenwerking  met  dergelijke  lichamen  kan  alleen  dan  plaats 
hebben,  indien  minstens  twee-derde  van  het  bij  referendum 
uitgebrachte  aantal  stemmen  de  vraag  daarover  toestemmend 
beantwoordt. 

Art.  28.  Het  zich  aansluiten  bij  landelijke  verbonden,  nationale 
of  internationale  secretariaten  en  andere  landelijke  organisaties, 
kan  alleen  door  den  Bond  in  zijn  geheel  geschieden.  Aan  de 
afdeelingen  afzonderlijk  is  het  verboden  van  dergelijke  lichamen 
deel  uit  te  maken. 

Een  besluit  tot  aansluiting  of  afscheiding  moet  met  ten  minste 
twee-derde  van  het  aantal  der  bij  referendum  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  zijn. 

Art.  29.  Indien  de  bond  een  voorstel  tot  aansluiting  bij  het 
een  of  ander  landelijk  lichaam  heeft  verworpen  ,  zoo  is  het  aan 
de  afdeelingen  niet  geoorloofd  deel  uit  te  maken  van  plaatse¬ 
lijke  organisaties  welke  bij  dat  lichaam  zijn  aangesloten. 

Art.  30.  Behoudens  het  in  art.  30  bepaalde  zijn  de  afdeelingen 
vrij  in  het  deelnemen  aan  bewegingen  ,  of  het  zich  aansluiten 
bij  plaatselijke  lichamen.  Met  dien  verstande  echter,  dat  de  ver¬ 
schillende  bondsafdeelingen  in  ééne  plaats  zich  alleen  gezamenlijk 
bij  dergelijke  lichamen  of  bewegingen  kunnen  aansluiten. 

Het  besluit  tot  aansluiting  of  deelneming  aan  eene  beweging 
moet  per  referendum  geschieden  en  met  ten  minste  twee-derde 
van  het  uitgebrachte  aantal  stemmen  genomen  zijn. 

Een  voorstel  verworpen  zijnde  ,  kan  eerst  6  maanden  na  het 
tijdstip  der  verwerping  opnieuw  in  gediend  en  in  behandeling 
worden  genomen. 

Bovenstaande  heeft  alleen  betrekking  op  lichamen  of  bewe¬ 
gingen  van  niet  vakkundige  strekking. 

Bondsorgaan. 

Art.  31.  De  bond  geeft  onder  toezicht  van  het  hoofdbestuur 
een  orgaan  uit.  De  regeling  van  redactie  en  de  wijze  van  ver¬ 
schijnen  zullen  bij  huishoudelijk  reglement  nader  worden 
omschreven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  32.  Verschil  van  opvatting  van  het  algemeen  reglement 
wordt  aan  het  hoofdbestuur  ter  beslechting  overgelaten  ;  met 
zijn  besluit  niet  instemmende,  bestaat  beroep  op  de  bondsver¬ 
gadering. 
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Art.  33.  De  gelden  van  den  bond  worden  in  de  Rykspost- 
spaarbank  of  in  Nederlandsche  Staatsfondsen  belegd. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden ,  aangevangen  met  den  dag  harer 
oprichting ,  zijnde  1  Juni  1866. 

Na  het  verschijnen  van  dat  tijdvak  wordt  zij  geacht  opnieuw 
te  zijn  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden. 

In  de  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden  gebracht 
dan  bij  meerderheidsbesluit  eener  bondsvergadering.  Deze  ver¬ 
anderingen  eischen  ,  om  van  kracht  te  zijn ,  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  35.  Ingeval  de  vereeniging  i3  gedaald  tot  eene  enkele 
afdeeling  en  deze  wederom  tot  beneden  het  bij  algemeen  regle¬ 
ment  vastgestelde  aantal  leden  ,  benoodigd  tot  het  vormen  eener 
afdeeling ,  is  de  vereeniging  ontbonden.  Hare  baten ,  die  na 
aftrek  der  mogelijke  schulden  mochten  overblyven,  worden  alsdan 
aan  eene  nuttige  inrichting  voor  werklieden,  volgens  besluit  der 
nog  overblijvende  leden  ,  besteed ,  na  vooraf  te  hebben  voldaan 
aan  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  36.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt  ultimo 
December  van  ieder  jaar. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N°.  1069. 


VEREENIGING  tot  vorming  en  instandhouding  der 
Predikanten  weduwen-  en  weezen beurs,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  vormen  en  in 
stand  houden  van  eene  beurs  tot  ondersteuning  van  de  weduwen 
en  weezen  harer  gewone  leden  ,  overeenkomstig  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  eene  voortzetting  onder  gelijken 
naam  van  de  Predikanten  weduwen-  en  weezenbeurs,  opgericht 
1  Januari  1875 ,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  24  November  1875 ,  gewijzigd  bij  Ko¬ 
ninklijke  besluiten  van  14  Juli  1880,  van  21  Qctober  1898, 
van  25  Augustus  1896 ,  en  opnieuw  goedgekeurd  by  Koninklijk 
besluit  van  19  October  1904. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden , 
te  rekenen  van  1  Juli  1904,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Onder  gewone  leden  verstaan  deze  statuten  allen ,  die 
door  hunne  toetreding  tot  de  vereeniging  aanspraak  verkrijgen 
op  uitkeering  uit  de  beurs  voor  hunne  weduwen  en  weezen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  tot  de  vereeniging  toetreden 
met  het  doel  om  haar  te  steunen  ,  zonder  daardoor  recht  te  ver¬ 
krijgen  op  uitkeering  uit  de  beurs  voor  hunne  nagelaten  be¬ 
trekkingen. 

Art.  4.  Dienstdoende  predikanten  van  erkende  Protestantsche 
kerkgenootschappen  in  Nederland  die  den  leeftijd  van  50  jaar 
nog  niet  bereikt  hebben  ,  kunnen  gewoon  lid  der  vereeniging 
worden ,  mits  voldoende  aan  de  hierna  te  stellen  voorwaarden. 

Art.  5.  Hij  die  als  gewoon  lid  tot  de  vereeniging  wenscht 
toe  te  treden,  geeft  zyn  verlangen  schriftelijk  aan  den  secretaris 
te  kennen. 
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Deze  zendt  daarop  den  belanghebbende  een  formulier  van 
vragen  toe  ,  die  deels  door  den  j, belanghebbende  zelven  ,  deels 
door  een  geneesheer,  in  overleg  met  den  belanghebbende  door 
het  bestuur!  der  vereeniging  aangewezen  ,  moeten  worden  be¬ 
antwoord  ,  welk  formulier  ingevuld  en  onderteekend  aan  den 
secretaris  ^worden  '  teruggezonden. 

Het  ingevulde  formulier  wordt  in  handen  gesteld  van  den 
geneesheer  der  vereeniging ,  die  daaromtrent  aan  den  secretaris 
schriftelijk  rapporteert.  Met  inachtneming  van  dit  rapport  wordt 
daarna  door  het  bestuur  fover  de  toelating  van  het  nieuwe  lid 
beslist.1)  De  kosten]  van  het  geneeskundig  onderzoek  komen  ten 
laste  van  den  candidaat.  De  geneesheer  der  vereeniging  geniet 
voor  zijn  rapport  een  honorarium  van  f5,  die  bij  toelating  door 
het  aangenomen  lid  worden'  betaald ,  by  niet-toelating  door  de 
vereeniging. 

Art.  6.  Zoo  het  bestuur  iemand 'als  gewoon  lid  der  vereeni¬ 
ging  heeft  aangenomen .  geeft  het  hem  hiervan  schriftelijk 
kennis ,  [ welke  kennisgeving  strekt  als  bewys  van  lidmaatschap, 
behoudens  het  bepaalde  in  de  alinea  die  volgt. 

Te  gelijk  met  deze  kennisgeving  ontvangt  hij  van  den  quaestor 
kennisgeving  van  het  bedrag  der  gelden  ,  die  hy  pro  introitu 
te  betalen!  heeft. 

Dit  bedrag  vermeerderd  met  de  f5,  in  de  laatste  alinea  van 
het  vorige  artikel  bedoeld;,  benevens  met  de  jaarlijks  door  hem 
te  betalen  contributie  en  de  minimum  bijdrage ,  indien  de 
betalingstermijnen  daarvan  reeds  verstreken  mochten  zijn,  zendt 
hij  binnen  14  dagen  aan  den  quaestor  toe.  Zoolang  die  gelden 
niet  zyn  voldaan  wordt  hij  niet  als  gewoon  lid  der  vereeniging 
aangemerkt. 

Art.  7.  Wie  vóór  het  einde  van  het  jaar,  waarin  hij  voor 
het  eerst  als  predikant  bevestigd  is,  zich  aanmeldt  om  gewoon 
lid  te  worden  ,  betaalt  pro  introitu  f  10 ,  wie  later  toetreedt , 
voor  ieder  vol  jaar,  na  die  bevestiging  nog  f5  daarenboven. 

Voor  de  [inschrijving  van  elk  minderjarig  kind  moet  de  be¬ 
langhebbende  ten  bate  der  vereeniging  storten  f  5  ,  doch  uit 
dezen  hoofde  geen  hooger  bedrag  dan  f  15.  De  gelden  pro 
introitu  en  voor,  de  inschrijving  van  minderjarige  kinderen  gaan 
het  gezamenlyk  bedrag  van  t  100  niet  te  boven. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  bedraagt 
voor  hem ,  die  by  zijne  aanmelding  zijn  25ste  levensjaar  nog 
niet]!  heeft  volbracht  f  5 ,  die  alsdan  den  leeftijd  heeft  van 
25 — 27  jaar  f6,  van  28 — 30  jaar  f7  enz.,  met  opklimming  van 
telkens  f  1  in  contributie  bij  elke  3  jaar  in  leeftijd.  Voor  hem, 
wiens  echtgenoote  meer  dan  2  jaar  jonger  is  dan  hij  ,  wordt 


2 


VEREENIGINGEN. 


1069 


de  contributie  voor  ieder  jaar  boven  dat  verschil  met  f  1  ver¬ 
hoogd.  Ingeval  later  blijkt,  dat,  ten  nadeele  der  beurs  de 
leeftijd  van  een  gewoon  lid  of  van  zijne  echtgenoote  niet  juist 
werd  opgegeven  ,  dan  is  het  gewone  lid  verplicht ,  op  straffe 
van  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging, 
het  dubbele  van  hetgeen  hij  te  weinig  betaald  heeft  op  eerste 
aanmaning  te  voldoen  ;  blijkt  dit  eerst  bij  of  na  het  overlyden 
van  het  gewone  lid  ,  dan  wordt  een  gelijk  bedragen  ingehouden 
van  de  uitkeering  van  zyne  nagelatene  betrekkiugen.  Gewone 
leden,  die  zich  metterwoon  in  Oost-  of  West-Indië  vestigen, 
wyzen  vóór  hun  vertrek  iemand  hier  te  lande  aan ,  by  wien 
over  hunne  contributie  en  alle  verschuldigde  bijdragen  door 
den  quaestor  gedisponeerd  kan  worden  en  betalen  van  den  tyd 
af  van  hun  verblijf  aldaar  dubbele  contributie  en  bydrage. 

Art.  9.  De  gewone  leden  verbinden  zich  bovendien  door 
het  enkele  feit  hunner  toetreding : 

1.  om  zooveel  mogelijk  het  toetreden  van  buitengewone 
leden  te  bevorderen  en  van  elke  zoodanige  toetreding  onmid¬ 
dellijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der  vereeniging  ; 

2.  om  zooveel  mogelijk  de  beurs  te  stijven,  hetzij  door 
collecten  in  hunne  gemeenten  ,  hetzij  door  bijdragen  uit  de 
kerkelijke  fondsen  of  van  begunstigers,  die  niet  tot  het  buiten¬ 
gewone  lidmaatschap  wenschen  toe  te  treden.  Elk  gewoon  lid 
is  persoonlijk  verplicht  jaarlijks  uit  dien  hoofde  een  minimum 
van  f  12,50  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Niet  meer  dienstdoende  predikanten  ,  die  van  het  eindigen 
hunner  bediening  per  aaugeteekend  schrijven  èn  aan  den 
secretaris  èn  aan  den  penningmeester  kennis  geven ,  kunnen 
na  het  verstryken  van  het  jaar  waarin  de  kennisgeving  is 
geschied,  volstaan  met  een  minimum  van  f  5  ’sjaars. 

Art.  10.  Zoo  een  gewoon  lid  (dienstdoende  predikant)  van 
standplaats  verandert ,  eene  benoeming  tot  hoogleeraar  aanneemt 
of  als  hoogleeraar  wordt  verplaatst ,  geeft  hy  hiervan  binnen 
eene  maand  kennis  aan  den  secretaris  en  aan  den  quaestor , 
en  zendt  hij  laatstgenoemde  f  10  ten  behoeve  der  kas. 

Bij  de  geboorte  van  een  kind  geeft  hij  hiervan  binnen  eene 
maand  aan  den  quaestor  bericht,  onder  bijvoeging  van  f  5 
ten  bate  der  vereeniging.  Bij  hertrouw  zendt  hij  den  quaestor 
binnen  eene  maand  de  geboorteakte  zijner  echtgenoote,  benevens 
f  20  ten  voord eele  de**  kas. 

Wie  verzuimt  het  voorgeschrevene  in  dit  artikel  na  te  komen, 
is  voor  elke  maand  dat  hij  in  verzuim  is ,  eene  boete  van  f  2,50 
verschuldigd.  Blijft  hij  6  maanden  in  gebreke ,  dan  kan  hij 
door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard, 
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behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  de  vervallen¬ 
verklaring  in  eene  boete  van  minstens  f  15  en  hoogstens  f  100 
kan  veranderen. 

Art.  11.  Buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn  zij  die 
haar  steunen  met  eene  gift  van  f  50  of  meer  op  eenmaal ,  of 
door  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  12.  Over  het  bedrag  der  contributie  van  de  gewone 
leden  wordt  door  den  quaestor  jaarlijks  in  April  beschikt,  in 
September  over  dat  der  buitengewone  leden. 

De  minimum  bijdrage  van  f  12,50  of  van  f5  van  een  gewoon 
lid  moet  franco  vóór  1  September  van  elk  jaar  aan  den  quaestor 
worden  toegezonden. 

Van  het  bedrag  van  bijdragen  ,  die  het  minimum  te  boven 
gaan  ,  geven  de  gewone  leden  vóór  1  September  van  elk  jaar 
kennis  aan  den  quaestor,  indien  zij  verlangen  dat  deze  daarover 
beschikken  zal 

Verlangen  zij  dit  niet,  dan  zenden  zij  den  quaestor  hunne 
bijdragen  toe ,  uiterlijk  op  15  September. 

De  kosten  van  beschikking  komen  ten  laste  van  de  vereeniging, 
in  dien  het  minimum  der  bijdrage  met  meer  dan  f  1  overschreden  is. 

Aan  hen  die ,  of  wier  gemachtigden  in  gebreke  blijven  de 
toegezonden  quitantie  te  voldoen  of  de  minimum  bijdrage  of  de 
opgave  eener  hoogere  bijdrage  vóór  1  September  in  te  zenden  , 
wordt  per  aangeteekenden  brief  een  rappel  toegezonden  ,  waar¬ 
voor  f  1  extra  in  rekening  wordt  gebracht. 

Is  binnen  14  dagen  na  het  rappel  nog  niet  aan  de  verplichting 
voldaan  ,  dan  wordt  de  nalatige  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering ,  die 
wegens  billijke  redenen  van  verontschuldiging  op  de  vervallen¬ 
verklaring  kan  terugkomen. 

De  vervallenverklaring,  zoowel  in  dit  als  in  art.  10,  belet 
niet  de  desnoods  gerechtelijke  vervolging!  tot  voldoening  van 
het  verschuldigde. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  jaarlijksche  contributiën  der  gewone  leden  ; 

b.  de  bijdragen  uit  collecten  van  kerkelijke  besturen  en  be¬ 
gunstigers  ; 

c.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  buitengewone  leden; 

d.  de  renten  van  belegde  gelden ; 

e.  de  gelden  van  rappels ,  standplaatsverwisselingen ,  boeten 
enz. ; 

/.  de  gelden  pro  introitu  ; 

g.  de  bijdragen  in  eens  van  f  50  af  meer  van  buitengewone 
leden  ; 

h*  schenkingen  ,  legaten  ,  erfmakingen  ,  enz. 
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Art.  14.  Uit  het  bedrag  der  ontvangsten  sub  a — e  vermeid 
geschiedt ,  na  aftrek  der  kosten  van  beheer ,  de  uitkeering  aan 
de  betrekkingen  der  overleden  gewone  leden.  Het  alsdan  nog 
aanwezige  saldo  wordt,  evenals  de  sub  ƒ,  g  en  h  genoemde 
ontvangsten ,  door  het  bestuur  belegd  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  29. 

Art.  15.  Het  bedrag  der  uitkeering  wordt  jaarlijks  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 
Zoolang  de  renten  van  het  kapitaal  niet  de  helft  der  gezamenlijke 
uitkeeringen  overschrijden,  zal  het  bedrag  der  uitkeering  f  120 
niet  mogen  overschrijden. 

Art.  16.  De  nagelaten  betrekkingen  zijn  aansprakelijk  voor 
de  verschuldigde  contributie  over  het  jaar  van  overlijden. 

Art.  17.  Aanspraak  op  uitkeering  uit  de  beurs  hebben  : 

1°.  de  weduwen;  2°.  de  ouderlooze  kinderen  van  gewone  leden; 
de  laatsten  te  zamen  voor  hetzelfde  bedrag  ,  dat  aan  eene  weduwe 
toekomt. 

Art.  18.  Het  genot  van  uitkeering  gaat  in  voor : 

a.  weduwen  van  dienstdoende  predikanten  na  het  einde  van 
het  jaar  van  gratie  of  zoo  zij  niet  in  het  genot  van  een  gratie- 
jaar  zijn  ,  met  den  eersten  der  maand  volgende  op  die  waarin 
zij  nog  recht  hadden  op  het  traktement  van  haar  overleden 
echtgenoot ; 

b.  weduwen  van  niet  meer  dienstdoende  predikanten  met  den 
eersten  der  maand  volgende  op  die ,  waarin  de  emeritus  over¬ 
leden  is ; 

c.  voor  ouderlooze  kinderen  van  gewone  leden  ,  evenals  voor 
weduwen  sub  a  is  bepaald ,  of  zoo  bij  den  dood  des  vaders  de 
moeder  nog  in  leven  was,  onmiddellijk  na  haar  overlijden. 

Art.  19.  De  aanspraak  op  uitkeering  houdt  op  :  1°.  voor  de 
weduwen  in  het  vorige  artikel  sub  a  en  b  genoemd  met  den  dag 
van  haar  overlijden  of  dien  waarop  zij  weer  in  het  huwelijk 
treden  ;  2°.  voor  de  ouderlooze  kinderen  zoodra  de  laatste  van 
hen  den  ouderdom  van  23  jaar  heeft  bereikt,  of  tot  gehuwden 
staat  gekomen  is. 

Is  eens  de  aanspraak  op  uitkeering  verloren ,  dan  kan  zij 
niet  weer  worden  verkregen  krachtens  denzelfden  titel ,  volgens 
welke  men  haar  eerst  kon  laten  gelden. 

Art.  20.  De  uitkeering  geschiedt  jaarlijks  in  de  tweede  helft 
van  de  maand  November. 

De  quaestor  zendt  aan  de  belanghebbenden  of  aan  hunne 
rechtverkrijgenden  de  hun  toekomeude  bedragen  toe  per  post¬ 
wissel,  na  aftrek  van  de  kosten  van  toezending.  Het  bewijs  van 
ontvangst  afgegeven  door  het  postkantoor  waar  de  gelden  gestort 
zijn  strekt  den  quaestor  tot  quitantie. 
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De  uitkeering  geschiedt  aan  de  belanghebbenden  niet,  tenzij 
door  of  namens  hen  aan  den  quaestor  vóór  1  November  van  elk 
jaar  is  overgelegd  eene  door  den  kerkeraad  der  gemeente  waartoe 
zij  behooren  ,  onderteekende  verklaring,  dat  zy  volgens  de  artt. 
17 — 19  dezer  statuten  nog  recht  op  uitkeering  bezitten. 

Formulieren  van  dergelijke  verklaringen  zullen  aan  de  be¬ 
langhebbenden  telken  jare  vóór  15  October  worden  toegezonden , 
die  verplicht  zijn  van  eventueele  woonplaatsverandering  aan  den 
quaestor  kennis  te  geven. 

Komt  eene  rechthebbende  op  uitkeering  te  overlijden  vóór 
den  dag,  waarop  de  uitkeering  geschiedt,  dan  komt  de  uit¬ 
keering  ten  goede  aan  de  bloedverwanten  in  den  eersten  graad 
der  overledene  lot  op  den  dag  van  haar  overlijden. 

Bij  ontstentenis  van  bloedverwanten  in  den  eersten  graad 
vervalt  de  uitkeering  aan  de  beurs. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  praeses, 
een  secretaris  en  een  quaestor.  Zy  worden  uit  de  gewone  leden 
benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks  treedt  op  ultimo 
December  een  hunner  volgens  door  het  lot  vastgestelden  rooster 
af.  De  benoeming  ter  voorziening  in  de  daardoor  te  ontstane 
vacature  geschiedt  op  de  voorafgaande  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  de  aanwezig  zijnde  gewone  leden  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Is  deze  na  2  vrye  stemmingen ,  bij 
een  derde  tusschen  de  2  personen,  op  wie  de  meeste  stemmen 
zijn  uitgebracht ,  niet  verkregen ,  dan  beslist  het  lot. 

Op  gelijke  wijze  en  ter  zelfder  tijd  wordt  voor  elk  hunner 
een  secundus  benoemd  om  bij  tusschentyds  uittreden  van  den 
primus  ,  of  zoo  deze  door  ziekte  of  andere  oorzaken  ongeschikt 
wordt  zijne  betrekking  waar  te  nemen,  dezen  gedurende  zijn 
overigen  diensttijd  te  vervangen.  Treedt  de  secundus  tusschentijds 
uit,  dan  benoemt  de  eerstvolgende  vergadering  een  ander  in 
zijne  plaats. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  22.  De  praeses  bewaart  alle  belangrijke  stukken  en  do¬ 
cumenten  der  vereeniging  en  leidt  alle  vergaderingen. 

Hij  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  inzage  te  nemen  van  de 
administratie  van  den  quaestor  en  de  onder  dezen  berustende 
kas  te  verifieeren. 

Is  hij  ,  en  ook  zijn  secundus ,  verhinderd  ter  vergadering  te 
komen,  dan  opent  het  oudste  lid  in  leeftijd  de  vergadering  en 
benoemen  de  tegenwoordig  zijnde  leden  op  de  wyze  in  art.  21 
voorgeschreven  ,  een  hunner  tot  leider  dér  vergadering. 

Art.  23.  De  secretaris  voert  de  correspondentie,  voor  zoover 
zij  geen  betrekking  heeft  op  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 
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Alle  aankomende  predikanten  zal  hij  van  het  bestaan  der 
vereeniging  kennis  geven,  onder  aanbieding,  de  statuten  toe 
te  zullen  zenden,  zoodra  men  schriftelqk  den  wensch  te  kennen 
geeft  een  exemplaar  te  willen  ontvangen ,  en  met  uitnoodiging 
om  toe  te  treden. 

Voorts  verzendt  hij  de  oproepingsbrieven  voor  de  vergaderin¬ 
gen  ,  houdt  van  alle  vergaderingen  notulen  en  heeft  het  register 
der  gewone  en  buitengewone  leden ,  waarvan  de  quaestor  kopie 
houdt. 

Is  hij,  en  ook  zijn  secundus,  op  de  algemeene  vergadering 
afwezig,  dan  wyst  de  voorzitter  een  der  aanwezige  leden  aan 
om  zijne  functie  waar  te  nemen. 

Art.  24.  Den  quaestor  is  het  beheer  der  gelden  opgedragen. 
Hij  stelt  bij  het  aanvaarden  zijner  betrekking  tot  zekerheid  van 
zijn  beheer  een  borgtocht,  ten  genoegen  van  zijne  medebestuurders 
en  van  de  na  te  noemen  commissie  van  toezicht. 

Hij  int  alle  gelden  ,  doet  alle  noodige  betalingen  en  bewaart 
de  quitantiën  voor  gedane  uitkeeringen. 

In  geval  van  aftreden  of  overlijden  van  den  quaestor,  worden 
de  onder  zijne  berusting  zijnde  boeken  en  bescheiden  die  op  de 
beurs  betrekking  hebben  ,  benevens  alle  gelden  en  geldswaarden 
der  vereeniging  zoo  spoedig  mogelijk  overgedragen  aan  den 
praeses ,  die  in  vereeniging  met  de  commissie  van  toezicht,  den 
secretaris  en  den  terstond  als  primus  optredenden  secundus¬ 
quaestor  een  en  ander  onderzoekt ,  en  bij  akkoord-bevinding 
binnen  14  dagen  tot  de  volledige  décharge  overgaat. 

Bij  eventueele  niet-akkoordbevinding  wordt  bedoelde  décharge 
en  ontheffing  uitgesteld ,  totdat  de  zaken ,  hetzij  met  den  afge¬ 
treden  quaestor,  hetzy  met  zijne  erven  vereffend  zijn. 

Art.  25.  Bij  afwezigheid  ter  vergadering  zorgen  de  leden  van 
het  bestuur  elk  voor  zooveel  hem  aangaat ,  dat  de  noodige 
boeken  en  bescheiden  ter  tafel  zijn. 

Art.  26.  Uit  de  buitengewone  leden  der  vereeniging  wordt 
eene  commissie  van  toezicht ,  uit  3  of  5  leden  bestaande ,  op 
voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd  en  bij  vacature  aangevuld  ,  om  met  het  bestuur  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  te  behartigen  en  toezicht  te  houden  op 
het  geldelijk  beheer.  De  leden  dezer  commissie  kunnen  als  zoo¬ 
danig  werkzaam  blijven ,  zoolang  zij  buitengewone  leden  der 
vereeniging  zijn  ,  en  hebben  zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de 
algemeene  vergadering  eene  adviseerende  stem. 

Art.  27.  Uit  de  gewone  of  buitengewone  leden  der  vereeni¬ 
ging  kan  het  bestuur  voor  iedere  provincie  een  of  meer  corres¬ 
pondenten  benoemen  ,  om  elk  in  zijn  ressort  de  belangen  der 
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vereeniging  te  behartigen  en  den  quaestor ,  behoudens  diens 
verantwoordelijkheid  ,  behulpzaam  te  zijn  door  innen  en  over¬ 
making  der  gelden. 

Art.  28.  Den  bestuursleden  en  correspondenten  worden  de 
uitgaven  voor  porto’s,  drukwerk,  schrijfbehoeften  enz.  vergoed, 
alsmede  aan  eerstgenoemden  en  aan  de  leden  der  commissie  van 
toezicht  de  werkelijk  gemaakte  reiskosten  en  f  4  verblijfkosten 
per  dag  voor  het  bijwonen  der  vergaderingen. 

De  werkzaamheden  van  den  secretaris  worden  gehonoreerd 
met  f25  jaars ;  die  van  den  quaestor  met  2  pet.  der  ontvangsten 
vermeld  sub  a — e  van  art.  13. 

Art.  29.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  belegging  der 
gelden  ,  die  voor  kapitalisatie  bestemd  zijn. 

Wil  het  bestuur  die  belegging  doen  geschieden  op  andere 
wijze  dan  door  belegging  op  een  der  Grootboeken  der  Nationale 
Werkelijke  Schuld  ,  dan  heeft  het  vooraf  overleg  te  plegen  met 
de  commissie  van  toezicht ,  en  daarvan  mededeeling  te  doen 
aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Mocht  het  overleg 
niet  het  gewenschte  gevolg  hebben  ,  dan  beslist  de  algemeene 
vergadering.  Bij  het  beleggen  van  gelden  in  hypotheek  op  vaste 
goederen  moet  de  onbezwaarde  waarde  van  het  pand  minstens 
Vs  van  de  te  beleggen  som  te  boven  gaan. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  jaarlijks  in  de  maand  Maart, 
om  alsdan  de  rekening  over  het  laatste  boekjaar  (eindigende 
31  December)  vast  te  stellen ,  den  oproepingsbrief  voor  de  al¬ 
gemeene  vergadering  op  te  maken  en  verder  de  belangen  der 
vereeniging  te  bespreken. 

Buitengewone  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  ge¬ 
houden  ,  wanneer  de  praeses  het  om  dringende  redenen  noodig 
acht,  of  er  door  zijne  medebestuurders  toe  aangezocht  wordt. 

Op  elke  vergadering  die  het  bestuur  houdt ,  overtuigt  het 
zich,  dat  de  vereischte  inschrijvingen  op  het  Grootboek  hebben 
plaats  gehad ,  dat  de  overige  gelden  rentegevend  belegd  ,  en 
wat  de  kleine  kas  betreft ,  bij  den  quaestor  voorhanden  zijn  , 
alsmede  dat  de  boekhouding  geregeld  geschiedt. 

Art.  31.  Jaarlijks  wordt ,  in  Juli ,  te  Amsterdam  of  in  eene 
andere  plaats  in  het  centrum  van  het  land,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden ,  waartoe  alle  leden  minstens  14  dagen  te 
voren  worden  opgeroepen.  Zij  is  bestemd  voor  de  volgende 
werkzaamheden  : 

a.  rekening  en  verantwoording  van  den  quaestor  over  het 
gevoerde  beheer  gedurende  het  laatste  boekjaar. 

Minstens  3  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  moet  deze 
rekening  met  de  bijlagen  door  den  quaestor  in  handen  zijn 
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gesteld  van  den  voorzitter  der  commissie  van  toezicht  met  ver¬ 
zoek  deze  met  zijne  medeleden  te  willen  onderzoeken  en  over 
het  al  of  niet  goedkeuren  gemotiveerd  advies  te  geven  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Indien  de  commissie  van  toezicht  aan  deze  uitnoodiging 
onverhoopt  geen  gevolg  mocht  kunnen  geven ,  benoemt  het 
bestuur  uit  de  gewone  leden  eene  commissie  van  3  personen. 
Aan  den  voorzitter  der  commissie,  dien  het  bestuur  aanwijst , 
zendt  de  quaestor  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene  verga¬ 
dering  de  rekening  met  de  bescheiden ,  opdat  hij  met  zijne 
medeleden  daarmede  doe  wat  bij  de  vorige  alinea  aan  de  com¬ 
missie  van  toezicht  is  opgedragen.  De  door  de  commissie  van 
onderzoek  gemaakte  kosten  worden  vergoed  ; 

b.  verslag  van  het  bestuur  omtrent  den  toestand  der  veree- 
niging,  welk  verslag  onder  andere  moet  bevatten  het  getal  en 
de  namen  der  toegetreden  en  der  door  overlijden  of  anderszins 
uitgevallen  leden  ;  bovendien  de  namen  der  overleden  weduwen  ; 

c.  de  noodige  benoemingen  voor  leden  van  het  bestuur , 
van  de  secundi  en  van  de  commissie  van  toezicht ; 

d.  vaststelling  van  het  bedrag  der  uitkeering  over  het  loo- 
pende  jaar  ; 

e .  behandeling  van  voorstellen.  Die  welke  vóór  1  Maart  bij 
het  bestuur  zijn  ingekomen  ,  moeten  op  de  oproepingsbrieven 
vermeld  zijn  en  op  de  vergadering  in  behandeling  komen.  Ook 
later  ingekomen  ,  en  die  welke  staande  de  vergadering  worden 
gedaan,  kunnen  nog  in  behandeling  komen,  mits  zij  schriftelijk 
worden  ingediend,  geen  verandering  in  de  statuten  betreffen, 
niet  van  financieelen  aard  zijn  en  twee  derden  der  aanwezige 
leden  zich  voor  de  behandeling  verklaren.  Over  het  al  of  niet 
aannemen  dier  voorstellen  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist.  Bij  staken  der  stemmen  wordt  bet  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  wordt  het  prae- 
advies  der  commissie  van  toezicht  ingewonnen ,  en  voor  de 
aanneming  worden  minstens  twee  derden  van  de  stemmenden 
aanwezige  leden  vereischt. 

Binnen  2  maanden  na  de  algemeene  vergadering  ontvangen 
de  leden  het  uitgebrachte  jaarverslag  en  een  uittreksel  uit  de 
goedgekeurde  rekening ,  alsmede  een  uittreksel  uit  de  door  het 
bestuur  vastgestelde  notulen  van  het  verhandelde. 

Art.  32.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  ,  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht  of  een-tiende  van 
de  gewone  leden  het  bij  schriftelijk  gemotiveerde  aanvrage 
verlangt.  De  oproeping  geschiedt  minstens  8  dagen  te  voren 
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en  met  vermelding  van  het  doel  der  vergadering.  Ook  van  het 
verhandelde  op  de  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
een  uittreksel  uit  de  notulen  op  de  in  het  vorige  artikel  voor¬ 
geschreven  wijze  vastgesteld  en  dit  binnen  eene  maand  aan  de 
leden  verzonden. 

Art.  33.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  minstens  een-tiende  der  gewone  leden  der  vereeniging 
en  in  eene  algemeene  vergadering ,  hetzij  gewone  of  buiten¬ 
gewone  ,  waartoe  de  oproeping  geschied  is  ,  met  uitdrukkelijke 
vermelding  van  het  voorstel  tot  ontbinding  en  zakelijke  mede- 
deeling  zijner  motieven ,  wordende  tot  aanneming  van  zulk 
voorstel  drie  vierden  van  de  stemmen  der  aanwezige  gewone 
leden  vereischt.  Zoo  de  vergadering  tot  ontbinding  besluit , 
beslist  zij  tevens ,  na  overweging  van  een  voorstel  door  het 
bestuur ,  in  overleg  met  de  commissie  van  toezicht  gedaan , 
over  het  gebruik  en  de  verdeeling  der  gelden,  altijd  met  inacht¬ 
neming  van  de  rechten  der  deelgerechtigde  weduwen  en  weezen. 

Art.  31.  Geschillen  over  de  uitlegging,  naleving  of  toepassiug 
dezer  statuten  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslecht. 
Wie  zich  door  hare  uitspraak  bezwaard  acht ,  kan  ,  ingeval  de 
bedoelde  geschillen  ingevolge  de  wet  voor  scheidsrechtelijke 
beslissing  vatbaar  zyn ,  de  beslissing  inroepen  van  3  scheids¬ 
rechters  ,  die  zonder  vorm  van  proces ,  als  goede  mannen  in 
het  hoogste  ressort  recht  spreken.  Deze  scheidslieden  worden  , 
ingeval  partijen  elkander  over  de  keus  niet  kunnen  verstaan  , 
benoemd  door  den  bevoegden  rechter. 

De  kosten  van  een  en  ander  komen  voor  rekening  van  dengene 
die  in  het  ongelijk  wordt  gesteld. 

(  Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  Wr.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906,  n°.  255. 


VEREENIGING  ter  verbreiding  der  Waarheid,  te  den 
Helder.  (Gewijzigde  statuten). 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  ter  verbreiding  der  Waar¬ 
heid,  gevestigd  te  den  Helder,  is  te  arbeiden  aan  de  uitbreiding 
van  het  Godsrijk  door  de  verkondiging  van  de  rechtvaardiging 
des  zondaars  uit  genade  ,  door  bet  geloof,  overeenkomstig  den 
Bijbel  als  het  Woord  van  God,  ingegeven  door  den  Heiligen 
Geest. 

Art.  2.  De  arbeid  bestaat  in  het  houden  van  Bijbellezingen, 
Bijbelbesprekingen  ,  Zondagsscholen  ,  kinderkerk  ,  bewaarscholen 
en  Christelijke  volksbibliotheek,  het  medewerken  aan  de  in- en 
uitwendige  zending ;  het  doen  geven ,  zoolang  de  behoefte  daaraan 
zal  noodig  blijken,  van  godsdienstonderwijs  en  het  doen  houden 
van  godsdienstoefeningen ,  onder  leiding  van  door  het  bestuur 
daartoe  uitgenoodigden ,  by  voorkeur  predikanten  der  Ned.  Her v. 
Kerk. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  zich  wil  aansluiten  moet  den  23  jarigen 
leeftyd  bereikt  hebben  en  erkennen  te  gelooven ,  dat  de  Bijbel 
is  het  Woord  van  God,  ingegeven  door  den  Heiligen  Geest  en 
als  zoodanig  zich  bereid  verklaren  door  arbeid  gaarne  te  willen 
medewerken  aan  het  in  art.  1  omschreven  doel.  Het  bestuur 
stelt  ieder  candidaat-lid  schriftelijk  voor  aan  de  leden.  Indien  er 
binnen  14  dagen  geen  schriftelijke  bezwaren  inkomen ,  wordt  hij 
als  lid  aangenomen;  indien  wel,  zoo  besluit  de  ledenvergadering 
tot  wel  of  niet  aaunemen.  Na  onderteekening  vau  dit  reglement 
wordt  hij  als  lid  erkend. 

Art.  4.  Ieder  lid  is  gehouden  de  vast  te  stellen  wekelijksche 
contributie  te  betalen.  Bij  het  niet  nakomen  dezer  bepaling  ge¬ 
durende  6  maanden  wordt  op  de  ledenvergadering  door  het  be¬ 
stuur  een  voorstel  gedaan  ten  deze  al  of  niet  maatregelen  te 
nemen. 
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Art.  5.  Wanneer  een  der  leden  zich  schuldig  maakt  aan  wan¬ 
gedrag,  ergerlijken  levenswandel  of  handelingen  in  strijd  met 
dit  reglement  en  vermaningen  niet  hebben  gebaat ,  zal  door  de 
leden  bij  stemming  over  zijn  ontslag  als  lid  worden  beslist. 

Art.  6.  Teruggave  van  gestorte  contributie,  van  schenkingen 
of  giften  van  welken  aard  ook,  beeft  nimmer  plaats. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  bet  bestuur  kunnen  personen  die 
zich  op  bijzondere  wijze  aan  de  vereeniging  hebben  verplicht , 
door  de  leden  op  hunne  vergadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 
Zij  hebben  het  recht  op  elke  vergadering  met  adviseerende  stem 
tegenwoordig  te  zijn.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  de  ver¬ 
eeniging  door  geldelijke  bijdragen  steunen.  Zij  worden  tot  het 
bijwonen  der  jaarvergaderingen  en  Bijbelbesprekingen  uitgenoo- 
digd,  doch  nemen  geen  deel  aan  de  stemmingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  samengesteld  uit  7 
mansleden  der  vereeniging,  waarvan  ieder  persoonlijk  zich  ver¬ 
bindt  het  doel  en  het  zelfstandig  bestaan  der  vereeniging  te 
blijven  handhaven. 

Jaarlijks  in  de  maand  Juli  treden  2  leden  van  het  bestuur 
volgens  rooster  af,  die  evenwel  herkiesbaar  zijn.  Het  bestuur 
is  gerechtigd  voor  elke  bestuursvacature  een  tweetal  candidaten 
te  stellen ,  zonder  dat  de  leden  gehouden  zijn  daaruit  de  keuze 
te  doen.  Tot  president  wordt  een  der  leden  van  het  bestuur 
gekozen  door  de  leden  der  vereeniging. 

Tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
aangevuld,  terwijl  de  alsdan  gekozene  de  opengevallen  plaats  op 
den  rooster  van  aftreding  inneemt. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  zijn  arbeid  in  onderling  overleg 
en  kan  zich  ,  met  uitzondering  van  het  secretariaat  en  het  beheer 
der  gelden,  doen  bijstaan  door  gewone  leden  der  vereeniging  en 
ook  door  andere  personen,  die,  hoewel  geen  lid  der  vereeniging 
zijnde  ,  zich  bereid  verklaren  aan  het  in  art.  1  omschreven  doel 
der  vereeniging  en  daardoor  aan  haar  bloei  te  willen  medewerken. 

Art.  10.  De  afdeelingen  met  afzonderlijk  bestuur  kunnen 
zelfstandig  arbeiden  en  hunne  handelingen  regelen ,  echter  niet 
in  strijd  met  het  reglement  der  vereeniging.  Hunne  reglementen, 
zoomede  de  daarin  te  brengen  wijzigingen ,  behooren  door  het 
bestuur  der  vereeniging  te  worden  goedgekeurd. 

Voor  elk  niet  zelfstandig  werkend  onderdeel  wordt  door  het 
bestuur  eene  commissie  benoemd,  die  de  belangen  onder  goed¬ 
keuring  van  genoemd  bestuur  behartigt  en  regelt.  De  besturen 
der  afdeelingen  en  de  commissiën  geven  jaarlijks  een  verslag  van 
hun  arbeid  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  ge- 
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schieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen 
der  op  de  vergadering  aanwezige  leden.  Stemmingen  over  per¬ 
sonen  geschieden  schriftelyk  ,  over  zaken  mondeling.  Indien  by 
eerste  stemming  geene  meerderheid  wordt  verkregen ,  wordt  her¬ 
stemming  gehouden  en  wanneer  ook  deze  geene  beslissing  op¬ 
levert,  zal  het  lot  beslissen. 

Art.  12.  Met  inachtneming  van  dit  reglement  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  3  Juli  1865.  Bij  het  verstrijken  van 
dat  tydvak ,  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren. 

Art.  14.  Fondsen,  roerende  en  onroerende  goederen  zijn  het 
eigendom  der  Vereeniging  ter  verbreiding  der  Waarheid,  ge¬ 
vestigd  te  den  Helder. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  dit  reglement  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  schriftelijk  aan  elk  lid 
met  vermelding  der  redenen  14  dagen  vóór  de  tot  behandeling 
van  die  voorstellen  te  houden  vergadering  medegedeeld;  terwijl 
deze  voorstellen  behooren  te  worden  goedgekeurd  door  driekwart 
deel  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  der  mansleden  der 
vereeniging. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  bestemming  harer 
bezittingen  na  aftrek  der  schulden  mede  beslist  door  driekwart 
deel  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  der  mansleden  der 
vereeniging ,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  De  artikelen  1,  14  en  15  mogen  niet  worden  ver¬ 
anderd. 

Art.  16.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


F.  1071. 


VEREENIGING  :  Zondagschoolvereeniging  „Het  Penningske”, 
te  Rotterdam,  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen : 

Grondslag  en  doel. 

Art.  1.  Grondslag  der  vereeniging  is :  De  belijdenis  van  Jezus 
Christus  als  de  Heiland  der  wereld,  de  bewerker  van  ’s  menschen 
eeuwig  en  tijdelijk  heil ,  geluk ,  en  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Doel. 

By  de  leden  zooveel  mogelijk  de  liefde  tot  het  Evangelie , 
het  vaderland  en  het  Vorstenhuis  aan  te  kweeken. 

De  kinderen  te  onderwijzen  in  het  Oude  en  Nieuwe  Testament, 
de  kerkelijke  en  vaderlandsche  geschiedenis.  Zij  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door  bijeenkomsten  Zondags  met  de  kinderen  en 
het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  met  de  leden, 
waarin  het  bovenvermelde  wordt  onderwezen  en  besprekingen 
en  lezingen  daarover  plaats  hebben. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen : 

Aanneming  en  verplichtingen. 

Art.  2.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  instemmen  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  en  eene  wekelijksche 
contributie  betalen  naar  vermogen ,  zulks  vast  te  stellen  bij 
aanneming. 

Men  moet  ten  minste  door  2  leden  worden  voorgesteld  op 
eene  algemeene  vergadering  en  gedurende  3  weken  persoonlijk 
op  die  vergadering  tegenwoordig  zijn  ,  om  aan  de  vereeniging 
te  worden  voorgesteld. 


1 


1071 


VEREENIGINGEN. 


Bezwaren ,  zoo  die  mochten  bestaan  ,  tegen  een  candidaat  > 
moeten  schriftelyk  en  onderteekend  worden  ingezonden  aan  het 
bestuur. 

Bij  aanneming  door  de  ledenvergadering  ontvangt  men  een 
afschrift  der  statuten ,  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een 
insigne,  welke  stukken  by  het  opzeggen  van  het  lidmaatschap 
of  bij  royeering  in  handen  van  minstens  2  leden  moeten  worden 
teruggegeven;  zij  blijven  te  allen  tijde  eigendom  der  ver¬ 
eeniging. 

Zij  die  een  geestelyk  ambt  of  wat  daaraan  verbonden  is 
bekleeden ,  kunnen  geen  lid,  doch  wel  donateur  of  begunstiger 
van  de  vereeniging  zijn  of  worden. 

Stemrecht  hebben  alle  leden  en  medewerkende  assistenten  , 
welke  den  leeftyd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  tot  de  Neder- 
landsche  Hervormde  Gemeente  behooren. 

Over  personen  en  zaken  wordt  schriftelijk  gestemd;  bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  bestuur. 

Art.  4  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen : 

Art.  4.  Een  voorstel  tot  royeering  wordt  op  eene  daartoe 
buitengewone  algemeene  vergadering  gedaan  door  het  bestuur, 
of  mondeling  ter  vergadering  door  leden ,  of  scbriftelijk  met 
redenen  omkleed  en  onderteekend  door  minstens  3  leden,  inge¬ 
diend  aan  het  bestuur. 

Het  voorstel  tot  royeering  is  aangenomen  wanneer  2  3  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  er  vóór  stemmen. 

Aan  diegeen  wiens  royeering  wordt  gevorderd,  zal  door  het 
bestuur  minstens  7  dagen  vóór  het  houden  van  eene  daarna  te 
houden  algemeene  vergadering  schriftelijk  mededeeling  worden 
gedaan  van  de  redenen  waarom  zijne  of  hare  royeering  wordt 
gevorderd  en  verzocht  zich  te  komen  verantwoorden. 

Art.  5  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen : 

Eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  door 
hunne  belangstelling  en  medewerking  den  bloei  der  vereeniging 
helpen  bevorderen.  Zij  hebben  het  recht  alle  huishoudelijke 
vergaderingen  bij  te  wonen.  Zij  betalen  geene  contributie  en 
hebben  geen  stemrecht  en  worden  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  leden  benoemd. 

Art.  6  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen: 

Art.  6.  Donateurs  (donatrices)  geven  eene  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  per  jaar. 
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Begunstigers  en  begunstigsters  geven  eene  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  1  per  jaar. 

Zij  ,  zoowel  als  de  donateurs  of  donatrices  ,  begunstigers  of 
begunstigsters  hebben  toegang  tot  alle  huishoudelijke  vergade¬ 
ringen  en  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem  en  worden  op 
de  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  als 
zoodanig  toegelaten. 

Art.  28 ,  2de  alinea ,  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de 
plaats  te  stellen  : 

Art.  28,  2de  alinea.  De  bezittingen  zullen  dan  overgaan  aan 
de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  te  Botterdam,  welke  er  naar 
behoefte  mede  kan  handelen ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N'.  1072. 


VEREENIGING  :  Gesellscbaft  Verein ,  te  Rotterdam. 

(Wyziging  in  de  statuten.) 

Alinea  2  van  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  eene 
nieuwe  alinea,  luidende: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden. 
De  algemeene  vergadering  benoemt  den  voorzitter.  Het  bestuur 
wijst  een  zijner  leden  als  secretaris  en  een  als  penningmeester 
aan.  Jaarlijks  treden  3  leden  van  het  bestuur  af,  welke  door  het 
lot  worden  aangewezen.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen./ 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  November  1906 ,  n°.  255. 


N’.  1073. 


VEKEEN1GING  van  Godsdienstonderwijzers  bij  de  Neder- 
landsche  Hervormde  Kerk,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Grondslag. 

Art.  1.  Bovengenoemde  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam  , 
bestaat  uit  godsdienstonderwijzers  bij  de  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk,  die  den  Bijbel  als  Gods  heilig  Woord  erkennen , 
en  van  harte  instemmen  met  den  grondslag  dier  Kerk,  neder- 
gelegd  in  hare  belijdenisschriften. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  onder  de  leden  den  broederband  te  versterken  door  elkan¬ 
der  op  te  bouwen  in  het  allerheiligst  geloof; 

b.  tot  heil  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  werkzaam  te 
zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waarin  alleen  godsdienstige 
onderwerpen  zullen  worden  behandeld ; 

b.  de  uitgave  van  een  correspondentieblad,  tot  onderlinge 
voorlichting ; 

c.  te  ondersteunen  oude  en  gebrekkige  leden ,  en  weduwen 
van  overleden  leden ; 

d.  alle  andere  middelen  ,  welke  strekken  kunnen  tot  bereiking 
van  het  beoogde  doel ,  met  volkomen  inachtneming  en  eerbie¬ 
diging  van  bepalingen,  voorkomende  in  wetten  en  verordeningen. 

Leden. 

Art.  3.  Tot  leden  dezer  vereeniging  kunnen  toetreden  zij 
die  eene  akte  van  toelating  als  godsdienstonderwijzer  hebben 
verkregen,  ’t  zij  al  dan  niet  in  eene  gemeente  aangesteld,  mits 


1 


1073 


VEREENIGINGEN. 


zij  zich  geheel  en  al  vereenigen  met  den  grondslag  der  vereeni- 
ging,  uitgedrukt  in  art.  1. 

Art.  3 bis.  Ingeval  iemand,  op  grond  van  art.  4,  g,  geroyeerd 
zijnde,  zich  opnieuw  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt,  zal  in 
de  eerstkomende  jaarvergadering  over  zijne  al  of  niet  toelating 
worden  beslist. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  verlies  van  fhet  lidmaatschap  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk ; 

c.  door  overgang  tot  een  ander  kerkgenootschap  of  andere 
kerkinrichting ; 

d.  door  vertrek  naar  het  buitenland ,  tenzij  men  onder  leden 
der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  werkzaam  blijft; 

e.  door  niet  voldoen  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen  (artt. 
19  en  20) ; 

f.  door  intrekking  der  akte  als  godsdienstonderwijzer; 

g.  door  ontzetting,  wegens  ergerlijken  wandel,  by  besluit 
der  algemeene  vergadering. 

Boekjaar. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Afdeelingen. 

Art.  6.  Eene  afdeeling  bestaat,  waar  ten  minste  5  leden  uit 
eene  of  meer  gemeenten  zich  vereenigen.  De  afdeelingen  worden 
op  den  grondslag  der  vereeniging  opgericht. 

Aan  het  hoofdbestuur  wordt  van  de  oprichting  eener  afdeeling, 
en  ook  van  het  toetreden  of  bedanken  van  een  lid,  binnen 
eene  maand  kennis  gegeven. 

Art.  7.  Elke  afdeeling  kiest  haar  eigen  bestuur. 

Haar  huishoudelijk  reglement  wordt,  binnen  eene  maand  na 
de  vaststelling,  aan  het  hoofdbestuur  ter  goedkeuring  toege¬ 
zonden. 

Ook  geeft  elke  afdeeling,  binnen  denzelfden  termijn ,  kennis 
van  elke  verandering  in  haar  bestuur,  of  wijziging  in  haar 
huishoudelijk  reglement. 

Kan  het  hoofdbestuur  zich  met  de  wijziging  niet  vereenigen, 
zoo  zal  de  afdeeling  gehouden  zijn  haar  reglement  onveranderd 
te  laten,  totdat  op  eene  algemeene  vergadering  hierover  zal  zijn 
beslist. 

Art.  8.  Wordt  eene  afdeeling  opgeheven,  dan  dragen  de 
laatstovergebleven  leden  een  hunner  op  van  dat  besluit  onmid- 
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dellijk  kennis  te  geven  aan  het  hoofdbestuur  ,  en  vervallen  hare 
papieren  aan  de  vereeniging. 

Door  den  eerste-secretaris  worden  deze  papieren  in  het 
archief  der  vereeniging  bewaard.  Wordt  de  opgeheven  afdee- 
ling  weder  opgericht,  dan  verkrijgt  deze  de  papieren  terug. 

Hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5]  leden:  1.  voorzitter; 
2.  ondervoorzitter;  3.  lste-secretaris;  4.  penningmeester ,  5.2de- 
secretaris. 

Het  is  te  Amsterdam  gevestigd,  alwaar  2. zijner  leden  verblijf 
moeten  houden. 

Het  hoofdbestuur  constitueert  zich  onderling,  en  regelt  de 
werkzaamheden  van  elk  zijner  leden. 

Art.  10.  Volgens  een  door  het  hoofdbestuur  te  maken  rooster 
treedt  jaarlijks  een  zijner  leden  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  van  leden  voor  het  hoofdbestuur  ter  vervulling 
der  vacaturen  door  periodieke  aftreding  of  tussclientijds  ontstaan , 
geschiedt  door  de  leden  der  vereeniging  op  de  jaarlijksehe 
algemeene  vergadering]  tegenwoordig ,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Voor  elke  vacature  draagt j  het  hoofdbestuur  een  drietal  voor , 
doch  de  vergadering  is  aan  deze  voordracht  niet  gehouden. 

Een  aftredend  doch  niet  herkozen  lid  blijft  nog  eene  maand 
in  functie  nadat  zijn  opvolger  is  gekozen.  Het  nieuw  gekozen 
lid  neemt  eene  maand  na  zijne  verkiezing  zitting. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  In  iedere  afdeeliug  wordt  de  fkeuze  en  de  regeling 
der  vergadering  en  werkzaamheden  aan  haar  zelve  overgelaten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  den  zomer,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

In  elke  vorige  algemeene  vergadering  wordt  de  plaats  aange¬ 
wezen. 

De  bepaling  van  den  juisten  tijd  wordt  aan  het  hoofdbestuur 
overgelaten. 

Ten  minste  2  maanden  te  voren  wordt  door  het  hoofdbestuur 
de  datum  der  vergadering  aan  de]  afdeelingen  bericht. 

Art.  13.  De  afdeelingen  zenden,  uiterlijk  eene  maand  na  de 
aanschrijving  van  den  dag  der  algemeene  vergadering',  aan  den 
lste-secretaris  van  het  hoofdbestuur : 

a.  verslag  van  den  staat  der  afdeeling  en  van  hare  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar ; 
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b.  hare  voorstellen  en  vraagpunten  voor  de  agenda  der  alge- 
meene  vergadering. 

Het  hoofdbestuur  kan  plaatsing  van  voorstellen  en  vraagpunten 
op  de  agenda  weigeren  ,  doch  is  dan  verplicht ,  desgevraagd,  op 
de  algemeene  vergadering  van  deze  weigering  rekenschap  te  geven. 

Art.  14.  Leden  bij  geene  afdeeling  aangesloten ,  kunnen 
evenzeer  voorstellen  en  vraagpunten  voor  de  agenda  der  alge- 
meene  vergadering  inzenden. 

Art.  15.  Aan  alle  leden  wordt  de  agenda  voor  de  algemeene 
vergadering  verzonden. 

Alle  aanwezige  leden  hebben  recht  aan  alle  stemmingen  deel 
te  nemen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  die  over 
zaken  mondeling. 

Art.  16.  In  de  jaarvergadering  doet  de  Iste-secretaris  verslag 
van  den  staat  en  de  werkzaamheden  der  vereenigiug  en  hare 
afdeelingen  gedurende  het  verloopen  jaar. 

De  penningmeester  doet  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  over  dat  tijdvak. 

Daarna  wordt ,  overeenkomstig  art.  10 ,  een  nieuw  bestuurslid 
gekozen  en,  zooveel  de  tijd  toelaat,  het  op  de  agenda  geplaatste 
behandeld. 

Art.  17.  Alle  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  worden 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
genomen.  (Behalve  die  betreffende  de  artt.  21  en  24.) 

Bij  het  staken  der  stemmen  wordt  vóór  het  einde  der  verga¬ 
dering  óvergestemd  ;  staken  de  stemmen  opnieuw  ,  dan  wordt 
het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  ,  zoowel  die  van  de  afdeelingen 
als  de  algemeene ,  zullen  met  gebed  en  het  lezen  van  Gfods 
Woord  geopend  en  met  dankzegging  gesloten  worden. 

Gelden. 

Art.  19.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid 
der  vereenigiug  f  2,  tegen  quitantie  ,  in  de  eerste  helft  van  het 
boekjaar  te  voldoen  aan  den  penningmeester. 

Die  zijne  contributie  van  het  vorige  jaar  niet  heeft  voldaan 
en  na  aanmaning  ze  nog  niet  binnen  eene  maand  voldoet,  heeft 
overeenkomstig  art.  4,  e,  opgehonden  lid  te  zijm 

Fonds. 

Art.  20.  Aan  deze  vereenigiug  is  verbonden  een  onderling 
fonds  van  geldelijke  uitkeering  bij  overlijden,  hetwelk  afzonder¬ 
lijk  wordt  geregeld. 
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Slotbepalingen. 

Art.  21.  Dit  reglement,  uitmakende  de  statuten  der  Vereeni- 
ging  van  Godsdienstonderwijzers  bij  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  ,  kan  slechts  worden  gewijzigd  ,  aangevuld  of  veranderd 
in  eene  algemeene  vergadering  met  ten  minste  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  en  onder  voorwaarde  van  vooraf¬ 
gaande  voorstelling  op  de  agenda  en  van  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

De  artt.  1 ,  3  en  18  mogen  nooit  veranderd  worden,  naardien 
anders  de  vereeniging  zou  zijn  ontbonden. 

Art.  22.  In  gevallen ,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
beslist  de  algemeene  vergadering  ;  in  spoedeischende  gevallen 
het  hoofdbestuur. 

Deze  besluiten  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  het  reglement. 

Van  deze  besluiten  wordt  door  den  lste-secretaris  in  de 
notulen  der  algemeene  vergadering ,  en  ook  afzonderlijk ,  aan- 
teekening  gehouden. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  28  November  1877. 

Met  het  verstrijken  van  dezen  termijn  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  voor  29  jaren  aangegaan. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  algemeene  vergadering ,  waar  ten  minste  twee¬ 
derde  der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten  ,  dan  zullen  de  overschietende 
gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  onder  de  leden  gelijkelijk 
worden  verdeeld. 

ik  . 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  October  1906  n°.  17. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


YEREENIGING:  Afdeeling  *  Hilversum  en  omstreken”  der 
Yereeniging  tot  opvoeding  van  halfverweesde  ,  verwaar¬ 
loosde  of  verlaten  kinderen,  in  het  huisgezin,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  Afdeeling  „Hilversum  en  omstreken”  derVereeni- 
ging  tot  opvoeding  van  halfverweesde,  verwaarloosde  of  verlaten 
kinderen ,  in  het  huisgezin ,  opgericht  21  Mei  1906,  is  gevestigd 
te  Hilversum  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  18  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting.  Zij  omvat  de  gemeenten  Hilversum, 
’s  Graveland  ,  Ankeveen ,  Nederhorst  den  Berg,  Kortenhoef. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  halfverweesde ,  verwaarloosde 
of  verlaten  kinderen,  en,  in  bijzondere  gevallen  ,  ook  weezen  te 
steunen ,  hen  lichamelijk  en  zedelijk  op  te  voeden  of  hunne 
opvoeding  te  bevorderen,  door  eene  plaatsing  hetzij  in  een  door¬ 
gangshuis  ,  hetzij  (zooveel  mogelijk  tegen  billijke  vergoeding)  in 
huisgezinnen  wier  hoofden  geschikt  en  geneigd  zijn  het  hun 
toe  te  vertrouwen  kind  overeenkomstig  zijn  aanleg  op  te  leiden 
tot  eene  goede  maatschappelijke  betrekking. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  op  den  grondslag  zooals 
in  de  bij  Koninklyk  besluit  van  25  Februari  1901  n°.  44  goed¬ 
gekeurde  statuten  der  vereeniging  nader  in  bijzonderheden  is 
omschreven. 

Art.  4.  Hare  statuten  vereischen  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden  dan  krach¬ 
tens  een  met  twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezigen  ge¬ 
nomen  besluit ,  op  eene  uitsluitend  hiertoe  ten  minste  1  maand 
te  voren  bijeengeroepen  ledenvergadering ,  waarin  de  volstrekte 
meerderheid  van  de  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  eene  vergadering  waarop  het  nemen  van  zoodanig 
besluit  is  voorgesteld  ,  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  niet 
aanwezig  ,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering, 
uitsluitend  ter  behandeling  van  dit  voorstel,  gehouden  en  kan 
slechts  ,  zoo  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezigen 
zich  vóór  ontbinding  verklaart,  hiertoe  overgegaan  worden. 
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Wordt  tot  ontbinding  of  opheffing  besloten,  dan  is  bet  bestuur 
met  de  liquidatie  belast  en  wordt  het  saldo  der  bezittingen  in 
de  algemeene  kas  der  vereeniging  gestort  en  het  archief  aan  het 
hoofdbestuur  ter  hand  gesteld. 

Art.  6.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  7.  De  afdeeling  zendt  jaarlyks  vóór  1  Februari  aan  het 
hoofdbestuur  een  verslag  van  haren  toestand  en  hare  werkzaam¬ 
heden  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  de  financiën 
der  afdeeling  behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 
De  rekening  en  verantwoording  moet  vergezeld  gaan  :  1°.  van 
eene  lfist  van  de  leden  en  begunstigers  en  begunstigsters,  met  ver¬ 
melding  hunner  contributies;  2°.  eene  lijst,  aanwijzende  de  giften 
die  ingekomen  zijn ;  3°.  eene  lijst,  bevattende  de  namen  van  hen  die 
van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen,  met  vermelding  van  de  reden. 

Art.  8.  Begunstiger  (begunstigster)  is  ieder  die  zich  als 
zoodanig  aanmeldt  en  de  belangen  der  afdeeling  bevordert  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1.  Zij  hebben  geen 
stemrecht. 

Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  zich  verbinden 
jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bij  te  dragen. 

Wie  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  10  of  eene  storting  in  eens  van  ten  minste  f  100,  is  lid- 
beschermer  (lid-beschermster). 

Leden-medestichters  (leden-medestichtsters)  zijn  zij  die  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  100  of  eene  gave  in  eens 
van  ten  minste  f1000  schenken. 

De  stortingen  van  ten  minste  f  100  en  de  gaven  van  ten 
minste  f  1000  dienen  tot  een  onvervreemdbaar  reservefonds , 
waarvan  alleen  de  rente  tot  de  gewone  ontvangsten  mogen  ge¬ 
rekend  worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  opzegging 
minstens  1  maand  vóór  het  begin  van  het  nieuwe  contributie- 
jaar  of  door  overlijden. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  minstens  5  leden.  Jaarlijks  treedt  1  lid  volgens  rooster  af, 
doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Drie  leden  van  het  bestuur  vervullen  de  functiën  van  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  en  penningmeester.  Deze  en  overige  functiën 
worden  door  de  leden  van  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Van 
een  en  ander  geschiedt  mededeeling  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  zich  ter  verlichting  van  zijnen 
arbeid  doen  bijstaan  door  commissiën. 
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Aan  deze  commissiën  kan  worden  opgedragen  het  werk  der 
propaganda ,  het  bezoeken  der  verpleegden  ,  het  toezicht  over 
de  kleeding  der  kinderen  ,  enz.  De  commissiën  zijn  verantwoor¬ 
delijk  aan  het  bestuur.  Zij  hebben  een  adviseerend  karakter. 

Art.  12.  Wanneer  de  leden  van  het  bestuur  omtrent  het  een 
of  ander  punt  niet  tot  overeenstemming  kunnen  geraken,  moet 
de  zaak  aan  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur  worden  onder¬ 
worpen. 

Art.  13.  Leden ,  begunstigers  en  begunstigsters  worden  door 
het  bestuur  zonder  ballotage  aangenomen. 

De  begunstigers  (begunstigsters)  kunnen  de  ledenvergaderingen 
bywonen  ,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  14.  Elk  lid  of  begunstiger  (begunstigster)  ontvangt  bij 
zijne  of  hare  toetreding  het  laatst  verschenen  jaarverslag ,  voor 
zoover  dit  gedrukt  is.  Yoorts  wordt  hem  of  haar  elk  jaar  het 
jaarverslag  der  vereeniging  toegezonden. 

Art.  15.  Corporaties  ,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende , 
die  als  lid  zijn  toegetreden  ,  kunnen  zich  op  de  vergaderingen 
doen  vertegenwoordigen  door  een  harer  bestuursleden.  De  ver¬ 
tegenwoordiger  oefent  in  die  qualiteit  het  stemrecht  uit. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  eersten  dag  van 
de  maand  volgende  op  die  waarin  men  zich  als  lid  of  begun¬ 
stiger  (begunstigster)  heeft  laten  inschrijven. 

De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  geïnd. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  wordt  in  de  maand 
Januari  van  elk  jaar  gehouden.  Zij  dient  in  hoofdzaak  : 

a.  tot  het  afleggen  van  rekening  en  verantwoording  ; 

b.  tot  het  vaststellen  der  begrooting ; 

c.  tot  het  behandelen  van  het  jaarverslag ; 

d.  tot  het  vaststellen  der  subsidiën  welke  aan  het  hoofdbe¬ 
stuur  moeten  gevraagd  worden; 

e.  tot  het  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

f.  tot  het  behandelen  van  de  eventueele  voorstellen  aan  het 
hoofdbestuur ; 

g .  tot  het  benoemen  der  afgevaardigden  en  hunne  plaatsver¬ 
vangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  18.  Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  belegd 
worden  wanneer  één-tiende  der  leden  (minstens  5)  dit  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  verzoeken  ,  met  opgaaf  van  de  onderwer¬ 
pen  die  zij  wenschen  te  doen  behandelen.  Binnen  ééne  maand 
na  de  ontvangst  van  het  verzoekschrift  moet  de  vergadering 
gehouden  worden. 
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Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  de  vergadering  tijdig  te  be¬ 
leggen,  dan  hebben  de  hierbedoelde  leden  de  bevoegdheid  deze 
uit  te  schrijven. 

Art.  19.  Het  houden  eener  vergadering  moet  ten  minste  8 
dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht ,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

In  spoedeischende  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  deze  termijn  tot  8  dagen  worden  verkort. 

Art.  20.  Wanneer  niet  ten  minste  3  leden  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  tegenwoordig  zijn  ,  kan  deze  geen  voortgang  hebben. 

Art.  21.  In  de  ledenvergaderingen  kunnen  alleen  besluiten 
genomen  worden  over  die  punten  welke  op  de  agenda  zijn 
geplaatst. 

Art.  22.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Indien  bij  de  stemming  over  personen  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen  ,  volgt  eene  tweede  vrije 
stemming.  Zoo  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen 
wordt ,  volgt  herstemming  tusschen  die  2  welke  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Indien  bij  deze  herstemming  destemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Over  iedere  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  23.  Wanneer  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  leden, 
worden  hieronder  ook  verstaan  de  leden-medestichters  (leden- 
medestichtsters)  en  leden-beschermers  (leden-beseherrnsters). 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  welke  gehouden  wordt  in 
het  jaar  1924,  beslist  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der 
afdeeling.  Zoo  tot  voortbestaan  wordt  besloten ,  wordt  aan  het 
bestuur  opgedragen  de  Koninklijke  bewilliging ,  zoo  noodig , 
aan  te  vragen. 

Art.  25.  Besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  behoeven  ,  . 
om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het 
aantal  der  ter  vergadering  aauwezige  ledeu.  Zij  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  wijziging 
is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bijf[Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


N°.  1075. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Schoolvereeniging  ,  te 
Westernieland,  gemeente  Eenrum. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Westernieland,  gemeente 
Eenrum. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  o.a.  gevonden  uit  contributiè'n ,  collecten, 
giften ,  schoolgelden. 

Zij  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  door  Gods 
Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren  van  Eenigheid  der 
Gereformeerde  Kerk  uitgedrukt. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  storten  , 
hetzij  als  contribuant,  hetzij  als  ouders  of  voogden,  die  het 
volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde 
kinderen,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging 
zijn  geplaatst,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden.  Wie  lid 
wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  één  der  bestuurs¬ 
leden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt,  na  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving  in  eene  ledenvergadering  beslist.  Dit 
lidmaatschap  kan  niet  worden  geweigerd ,  tenzij  2/3  der  aanwe¬ 
zige  leden  zich  voor  die  weigering  verklaren. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage 
storten,  houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij 
het  einde  van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage  ver¬ 
schuldigd  is;  het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoo¬ 
danig  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden 
leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergade- 
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ring  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  wor¬ 
den  vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Ieder  jaar  treden  er  3  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  algemeene 
vergadering  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het 
benoemen  en  het  ontslaan  van  de  onderwijzers,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  met  andere  corporatiën  overeen¬ 
komsten  treffen  omtrent  het  gebruik  enz.  van  gebouwen  ten 
dienste  van  het  onderwijs. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  art.  1, 
dat  niet  veranderd  mag  worden ,  kunnen  slechts  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur,  of  van  minstens  10  leden  en  moeten 
aangenomen  worden  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  op 
eene  algemeene  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Westernieland  ,  gemeente 
Eenrum  ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Juli  1906. 

( Volgen  de  onderteekenincjen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


N'.  1076. 


VEREENIGING:  Het  Roomsch-Katholiek  arbeidersgilde 
der  lucifersindustrie  „St.  Micbaël”  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Te  Eindhoven  is  opgericht  en  aangesloten  bij  den 
Roomsch-  Katholieken  Volksbond  eene  vereeniging  van  Roomseh- 
Katholieke  arbeiders,  werkzaam  in  de  lucifersindustrie ,  omvat¬ 
tende  den  kring  Eindhoven,  Woensel ,  Stratum ,  Gestel,  Strijp 
en  Tongelre ,  onder  den  naam  van :  Het  Roomsch-Katholiek 
arbeidersgilde  der  lucifersindustrie  „St.  Michaël”  te  Eindhoven. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eindhoven. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  samenwerking 
harer  leden  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk ,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de 
encycliek  „Rerum  Novarum”  te  geraken  tot: 

a.  de  vorming  harer  leden  tot  mannen  ,  die  als  Christen  en 
als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand  ; 

b.  de  verhooging  hunner  stoffelijke  welvaart ; 

c.  steun  in  stoffelijken  nood  ; 

d.  verbetering  der  arbeidsverhouding  in  de  lucifersindustrie, 
overeenkomstig  de  Christelijke  beginselen  van  gerechtigheid  en 
liefde. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  en  onderlinge  bespre¬ 
king  hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen  ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  aankweeken  van  den  broederlijken  geest  die  onder 
Christelijke  werklieden  moet  heerschen; 

cl.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur ; 

e.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  ondersteuning 
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voor  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen  ; 

/.  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  patroon  en  werkman  ; 

g.  samenwerking  met  alle  andere  Katholieke  vereenigingen , 
in  zooverre  het  dienstig  is  voor  alle  punten  bovengenoemd. 

Art.  4.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke 
arbeiders ,  werkzaam  in  de  lucifersindustrie ,  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  bereikt  hebben  ,  Roomsch- Katholiek  zijn  en  onder 
godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  van  voldoende  gedrag.  Om  lid 
te  kunnen  worden ,  moet  men  zich  aangeven  bij  het  bestuur 
dat  over  al  of  niet  aannemen  als  lid  beslist.  Bij  niet-aanneming 
kan  men  zich  beroepen  op  de  algemeene  ledenvergadering,  die 
dan  beslist  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Als  redenen  van  weigering  tot  opname  en  tevens 
tot  ontslag  uit  de  vereeniging  gelden  : 

«.  het  bevorderen  eener  anti-christelyke  actie  ,  inzonderheid 
van  het  socialisme  ; 

b.  het  verzuimen  der  godsdienstplichten  ; 

c.  het  zich  herhaalde  malen  overgeven  aan  dronkenschap; 

d.  het  leiden  van  een  openbaar  ergerlijk  leven  ; 

e.  het  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  6.  Bij  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  vervallen  alle 
rechten  van  het  ontslagen  lid  op  de  vereeniging,  hare  goederen 
en  fondsen.  Door  het  bestuur  kunnen  leden  om  de  in  art.  5 
genoemde  redenen  worden  geschorst.  Een  geschorst  lid  kan 
zich  beroepen  op  de  algemeene  ledenvergadering  ,  die  dan  over 
het  ontslag  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  'uit  een  president ,  secretaris , 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
met  meerderheid  van  stemmen.  Om  lid  te  kunnen  worden  van 
het  bestuur  moet  men  23  jaar  oud  zijn  en  minstens  een  half 
jaar  lid  der  vereeniging  geweest  zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  ,  uitge¬ 
nomen  die  van  president.  Deze  wordt  gekozen  door  de  leden 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  gees¬ 
telijken  adviseur,  daartoe  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ‘sHer- 
togenbosch  aangewezen. 

In  gevallen  van  blijvend  meenings verschil  tusschen  den  gees- 
telijkeu  adviseur  en  het  bestuur,  berust  de  beslissing  voor  alle 
mogelijke  gevallen  bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 

boself. 
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Art.  11.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  van  het 
gilde  en  zijne  fondsen,  over  de  leden,  het  bestuur,  de  alge- 
meene  vergaderingen  en  de  contributie  worden  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  echter  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  22  April  1906. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  aangebracht 
dan  met  toestemming  van  2/3  der  leden  op  eene  daartoe  uit¬ 
drukkelijk  bijeengeroepen  vergadering  aanwezig.  Veranderingen 
treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en 
de  daarop  volgende  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Het  gilde  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  10  is  gedaald.  De  goederen  en  bezittingen  zullen 
alsdan  ,  nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan, 
overgaan  aan  het  Roomsch-Katholiek  arbeidstersgilde  der  luci- 
fersindustrie  „St.  Lucia”,  te  Eindhoven,  of  bij  ontstentenis 
daarvan  aan  den  Roomseh- Katholieken  Volksbond  te  Eindhoven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906 ,  n°.  261. 


N".  1077. 


VEREEN  IG  IN(t  :  Boerenbond,  te  Netersel,  gemeente 
Bladel  en  Netersel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Netersel,  gemeente  Bladel  en  Netersel,  en 
strekt  baar  werkkring  uit  over  Netersel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Augustus  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen  ;  \ 

2°.  dioor  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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lü°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eeomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke, 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art,  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 


3 


1077 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

AH.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadbring,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behooH  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goedta  reglementen  te  maken  en  deze  . 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  höoger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  dhze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  db  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yr ouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld  ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
wordbn  zij  goedgekeurd  en  ondbrteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJte  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906 ,  n°.  261. 


N".  1078. 


VEREEN  IGING :  Boerenbond,  te  Bladel,  gemeente 
BI  adel  en  Netersel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Bladel,  gemeente  Bladel  en  Netersel,  en 
strekt  baar  werkkring  uit  over  Bladel  alleen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  November  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeien,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisoht: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  wmardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Koomsok-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  'voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  .lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  min  dier  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  bom  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  do  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  , ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  Vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  dg 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoef  ten 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  die  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
ondbrwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 

* 

Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het.  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gokondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot'  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  dé  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  déze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


6 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
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Y  ERE  E  NI  GING:  Boerenbond,  te  Ledeacker,  gemeente 
Oploo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd;  te  Ledeacker,  gemeente  Oploo,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  Ledeacker,  St.  Anthonis  en  Bijkevoort. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  dier  oprichting,  zijnde  7  Januari  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabamtschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoop  en  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.,  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  veroenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisoht: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Eatholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  werden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
verga  dier  in  g. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  J anuari ;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  ondier  de  leden 
wordien  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  al  ge  me  enen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
,en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiseht.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  dg 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven' 
van  dfen  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bij  zon  dier  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  wordie 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  kooger  band  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  bet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
dlen  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  déze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  dl©  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeen©  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld  ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat.  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Leiden  van  de  Nederlandsche 
Roomsch-Katholieke  centrale  vereeniging  tot  bescherming 
van  meisjes,  te  Leiden. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  Afdeeling  Leiden  van  de  Nederlandsche  Roomsch- 
Katholieke  centrale  vereeniging  tot  bescherming  van  meisjes, 
welke  aangesloten  is  aan  de  Roomsch-Katholieke  centrale  ver¬ 
eeniging  tot  bescherming  van  meisjes,  is  gevestigd  te  Leiden  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  28  September  1905. 

Doel. 

Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel  Roomsch-Katholieke  meisjes 
te  beschermen  tegen  de  gevaren  die  hare  zedelijkheid  bedreigen 
door  raadgevingen ,  stoffelijken  bystand  en  door  eene  duurzame 
verzorging  in  of  buiten  gestichten  op  zich  te  nemen  van  minder¬ 
jarige  meisjes,  zooals  dit  bedoeld  is  bij  de  wet  van  12  Februari 
1901  (Staatsblad  n°.  63),  hoofdstuk  1,  art.  XI,  3de  lid,  van  art.  39  bis. 

Middelen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  gelegen 
te  laten  liggen  aan  Roomsch-Katholieke  meisjes  die : 

a.  op  reis  zijn,  buiten  haar  gewoon  tehuis  verblijf  houden 
of  onder  vreemden  wonen  ; 

b.  tijdelijk  dakloos  zijn  ; 

c.  om  welke  redenen  ook  bijzonderen  steun  behoeven  ; 

d.  door  de  ongehuwde  moeders  in  het  academisch  ziekenhuis 
alhier  te  bezoeken,  raad,  hulp  en  steun  te  verleenen  waar  dat 
noodig  is,  voor  moeder  en  kind. 
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Leden. 

Art.  IV.  Om  lid  te  zyn  der  vereeniging  moet  men  door  het 
bestuur  zijn  aangenomen  en  de  jaarlyksche  contributie  betalen, 
welke  in  bet  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld;  de  leden 
zijn  stemgerechtigd.  Begunstigers  betalen  eene  kleinere  contri¬ 
butie,  welke  door  bet  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld ; 
zy  hebben  geene  stem. 

Ophouden  van  lidmaaatscbap. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  3  maanden 
na  schriftelijke  kennisgeving  van  dit  voornemen  aan  het  bestuur. 
Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaren  , 
wanneer  daartoe  ernstige  redenen  bestaan.  Het  geroyeerde  lid 
heeft  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  VI.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
door : 

a.  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers  ; 

b.  giften,  legaten  en  erfstellingen; 

c.  toevallige  en  buitengewone  baten. 

De  gelden,  bewijzen  van  eigendom  enz.  worden  op  eene  veilige 
plaats  bewaard  en  beheerd  door  de  presidente  en  penning- 
meesteresse  ,  in  overleg  met  het  bestuur. 

Algemeene  vergadering;  hare  bevoegdheid. 

Art.  VIL  De  algemeene  vergadering  bezit  de  hoogste  macht. 
Zij  benoemt,  met  inachtneming  van  art.  IX,  en  ontzet  de  be- 
stuurderen ;  deze  zijn  aan  haar  verantwoordelijk  en  aan  hare 
besluiten  en  beslissingen  voor  het  vervolg  gebonden.  Zy  legt 
uit,  vult  aan  en  wijzigt  deze  statuten  zoo  noodig,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  VIII,  zoo  dikwijls  hieraan  behoefte  blijkt  te 
zijn,  op  de  wyze  en  de  stemmenverhoudingen ,  zooals  in  art.  XII 
is  geregeld. 

Algemeene  vergadering ;  wanneer  zy  bijeenkomt. 

Art.  VIII.  Jaarlijks  heeft  in  de  maand  November  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats ,  waartoe  de  leden  minstens  8  dagen 
te  voren  worden  opgeroepen. 

De  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen;  bij 
staking  beslist  de  presidente.  Buitengewone  vergaderingen  worden 
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door  het  bestuur  bijeengeroepen  wanneer  het  zulks  wenschelyk 
acht  en  moeten  door  haar  worden  uitgeschreven  binnen  14  dagen 
nadat  zulks  door  twee-derde  der  leden  zal  zijn  aangevraagd. 
In  beide  gevallen  geschieden  de  oproepingen  minstens  8  dagen 
te  voren,  behalve  bij  urgente  gevallen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur. 

Het  bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden ,  hoogstens 
8  leden,  te  weten  :  eene  presidente,  secretaresse,  penningmeeste- 
resse ,  vice-secretaresse  en  2  assessoren. 

Zij  worden  gekozen  ter  algemeene  vergadering. 

De  leden  verdeelen  onderling  de  functiën. 

Wijze  van  stemmen. 

Art.  X.  Het  stemmen  geschiedt  met  gesloten  briefjes  over 
personen,  hoofdelijk  of  bij  acclamatie  over  zaken ,  tenzij  schrifte¬ 
lijke  stemming  wordt  verlangd. 

Het  nemen  van  besluiten  geschiedt,  tenzij  dit  anders  is  bepaald, 

met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

\ 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  XI.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijk  adviseur,  door  den  bisschop  van  Haarlem  benoemd. 

Ontbinding. 

Art.  XII.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  in 
eene  algemeene  vergadering,  daartoe  bijzonder  bijeengeroepen. 

Kunnen  op  deze  vergadering  niet  minstens  twee  derden  van 
het  geheel  aantal  stemmen  worden  uitgebracht,  of  bereikt  het 
voorstel  tot  ontbinding  geen  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  dan  moet  wederom  na  4  weken  op  dezelfde  wijze  eene 
nieuwe  vergadering  worden  bijeengeroepen.  De  stemmingen  in 
dit  artikel  genoemd  geschieden  schriftelijk. 

Waar  de  bezittingen  blijven. 

Art.  XIII.  De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  na  ontbin¬ 
ding  dezer  afdeeling,  wat  de  bescheiden  betreft,  betrekking 
hebbende  op  den  werkkring  der  Ned.  R.-K.  centrale  vereeni¬ 
ging  tot  bescherming  van  meisjes,  gevestigd  te  Amsterdam,  aan 
deze  vereeniging  worden  afgedragen. 
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De  voorhanden  geldmiddelen  en  waarden  zullen  echter  worden 
overgedragen  ter  keuze  van  het  bestuur  aan  eene  hier  te  lande 
bestaande  R.-K.  vereeniging  of  gesticht  tot  redding  van  gevallen 
vrouwen,  alles  behoudens  de  inachtneming  van  de  bepalingen 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  15  0ct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906 ,  n°.  261. 


F.  1081. 


VEREENIGING:  Schiet-weerbaarheidsvereeniging  „Voor 
Koningin  en  Vaderland  ”,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schiet-weerbaarheids- 
vereeniging  „Voor  Koningin  en  Vaderland”,  en  is  gevestigd  te 
Apeldoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging /  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
6  Februari  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  Lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  ,  door  het  houden  van 
schietoefeningen  ,  waardoor  zij  goede  sch,utters  zal  trachten  te 
vormen  ;  de  schietoefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met 
de  geweren  bij  het  leger  in  gebfuik,  met  flobertbuks  en  revolver. 

Tevens  door  het  aanleeren  van  militaire  oefeningen ,  welke 
zijn  soldatenschool,  marschveiligheidsdienst ,  voorpostendienst, 
schermen  en  bajonetvechten. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt ,  en  lid  zijn  van 
de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militie-  of  schutter- 
plichtig  wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklyke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

öm  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd ,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  eene  gift 
in  eens. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  na  persoonlijke  of 
schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden ,  met  opgave 
van  naam ,  voornamen ,  bedrijf  of  qualiteit,  alsmede  woonplaats. 
In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  drie  vierden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
te  zijn ; 

r.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b  ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  ,  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bij  wonen  van  de  algemeene  vergaderingen  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  • 
De  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen  ,  dan  mogen  deze  geen  gebruik  maken 
van  de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  ver¬ 
eeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  ,  toevallige  baten  en  eventueele  financieele  onder¬ 
steuning  van  het  hoofdbestuur  van  de  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid. 


2 


VEREENIGINGEN . 


1081 


Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in 
het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  secretaris ,  penningmeester  en  6  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen.  De  taak  der  bestuursleden  en  de  wijze  hunner  aftreding 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  waarin  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven  ,  de  taak  en  wijze  van  aftreding  der  be¬ 
stuursleden  en  verder  al  hetgeen  waarvan  de  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusscken  de  leden  der 
vereenigiug  onderling  of  tusschen  een  lid  en  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn ,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereening  kan  worden  ontbonden ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  aan 
de  kas  van  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  B.  W. 

Art.  17.  De  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare 
Majesteit  worden  aangeboden  ,  noch  mag  aan  H.  M.  de  Koningin 
toestemming  tot  oprichting  worden  aangevraagd  ,  alsvoren  deze 
statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der  plaatselijke 
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afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid.  De  voorzitter 
en  de  secretaris  van  dat  bestuur  zullen  ten  bewijze  daarvan 
deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen.  Bovenstaande 
bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel  in  de  statuten 
wijzigingen  worden  aan  gebracht. 

Ook  mogen  deze  statuten  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  reglementen  van  de  plaatselijke  afdeeling  van  de  Ver¬ 
eeniging  Volksweerbaarheid. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  te  ter  Aa ,  gemeente  Ru  wiel. 

Art.  1.  Te  ter  Aa,  gemeente  Ruwiel,  bestaat  eene  vereeniging 
voor  Christelijk  onderwijs ,  welke  gegrond  is  op  de  onfeilbare 
waarheden  in  Gods  Woord  vervat,  zooals  die  hare  uitdrukking 
vinden  in  de  Belijdenisschriften  der  Ned.  Rerv.  Kerk. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  ter  Aa. 

Art.  3.  De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten 
dit  doel  te  bereiken  worden  o.  a.  gevonden  uit:  contributiën  , 
collecten ,  giften  en  schoolgelden. 

Art.  4.  Allen  die  instemmen  met  art.  1  en  bovendien  minstens 
f  1  per  jaar  contribueeren,  zijn  lid  van  de  vereeniging,  wanneer 
zij  den  wensch  daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  van  de  vereeniging  door  bedanken 
of  door  wanbeialing  der  contributie. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  5.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben  stem¬ 
recht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezig  zynde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid. 
Is  deze  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  niet  verkregen,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
verkregen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  die  door 
en  uit  de  gewone  leden  worden  gekozen. 
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Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden  bij  onderling  goed¬ 
vinden  of  anders  bij  meerderheid  van  stemmen.  Jaarlyks  treden  2 
bestuursleden  af  volgens  rooster;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering, 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  der  gelden, 
het  koopen  van  grond  ,  het  bouwen  en  inrichten  der  noodige 
lokalen,  het  bepalingen  van  het  schoolgeld,  het  vaststellen  van 
het  traktement  en  instructiën  van  onderwijzers,  het  benoemen 
en  ontstaan  van  onderwijzers,  de  regeling  van  bet  onderwys  en 
het  toezicht  daarop  en  verder  alles  wat  tot  een  geregelden  gang 
van  zaken  behoort. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  twee¬ 
derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zynde  leden  ,  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ter  Aa,  gemeente  Ruwiel, 
wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aangevaugen 
25  Mei  van  het  jaar  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261, 


N°.  1083. 


VJSREENIGrING  van  gemeente-veidwachters  in  de  provincie 
Utrecht ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Op  11  Juli  1906  is  opgericht  de  Vereeniging  van 
gemeente-veldwachters  in  de  provincie  Utrecht ,  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:' 

1°.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen¬ 
werking  in  het  belang  der  gemeente-veldwachters  in  de  provincie 
Utrecht ; 

2°.  verbetering  van  traktement ; 

8°.  pensionneering  van  de  gemeente-veldwachters  na  vol¬ 
brachten  diensttijd  of  na  ontslag  wegens  in  en  door  den  dienst 
ontstane  gebreken ; 

4°.  pensioen  te  verkrijgen  voor  de  weduwen  en  weezen  der 
gemeente-veldwachters ,  alles  zooals  bij  de  bezoldigde  Rijks¬ 
veldwachters. 

Art.  3.  Door  het  indienen  van  verzoekschriften  en  het  bloot¬ 
leggen  van  grieven  en  gebreken  die  de  betrekking  van  gemeente¬ 
veldwachter  aankleven  aan  de  bevoegde  autoriteiten,  zal  getracht 
worden  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken. 

Art.  4.  Alle  gemeente-veldwachters  in  de  provincie  Utrecht 
kunnen  lid  dezer  vereeniging  zijn. 

Ieder  lid  heeft  op  de  algemeene  vergadering  recht  van  stemmen. 

Art.  5.  Als  begunstigers  kunnen  worden  toegelaten  oud- 
gemeente-veldwachters  in  de  provincie  Utrecht  ,  burgemeesters, 
raads-  en  Regeeringsleden  en  in  het  algemeen  zij  die  financieel, 
doch  vooral  zedelijk  de  vereeniging  in  hare  pogingen  tot  lots¬ 
verbetering  kunnen  steunen. 

Zij  kunnen  de  algemeene  vergadering  bijwonen  en  hebben 
eene  adviseerende  stem. 
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Art.  6.  Hij  die  als  lid  of  begunstiger  wenscbt  toe  te  treden, 
geeft  hiervan  kennis  aan  een  der  bestuursleden.  Het  bestuur 
beslist  alsdan  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  7.  Het  dienstjaar  loopt  van  11  Juli  tot  en  met  10  Juli. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  leden  f  0,50  en  voor 
begunstigers  minstens  f  1  per  jaar. 

Bovendien  betaalt  ieder  lid  bij  toetreding  f  0,50  als  entree , 
ter  bestrijding  der  gemaakte  kosten. 

Die  na  het  verschijnen  van  het  1ste  halfjaar  lid  worden,  be¬ 
talen  de  helft  der  contributie  voor  dat  jaar. 

Art.  9.  Wie  als  lid  toetreedt,  betaalt  direct  zijne  contributie 
en  entree  ,  en  begunstigers  betalen  hunne  contributie  voor  het 
loopende  jaar  ,  terwijl  hij  die  de  vereeniging  verlaat ,  geen  gelden 
terugbetaald  krijgt. 

Art.  10.  Het  lid  of  de  begunstiger  die  de  contributie  weigert 
te  betalen  ,  zich  onwaardig  tegenover  de  vereeniging  gedraagt 
of  niet  eervol  als  politiebeambte  ontslagen  wordt ,  zal  door  het 
bestuur  worden  geroyeerd. 

Wie  wenscbt  op  te  houden  lid  of  begunstiger  te  zijn  ,  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Zoo  het  in  het  belang  der  vereeniging  is ,  kan  een  niet-lid 
als  president  worden  gekozen  ,  doch  deze  heeft  geen  recht  tot 
stemmen. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  om  de  3  jaren  af,  doch  is  her¬ 
kiesbaar.  Het  wordt  door  de  leden  gekozen. 

Een  bestuurslid  dat  tusschentijds  wenscht  af  te  treden  ,  geeft 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  of  dengene  die  hem 
vervangt ,  doch  is  gehouden  zijne  werkzaamheden  te  blijven  . 
waarnemen  totdat  een  ander  in  zijne  plaats  zal  zijn  benoemd. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  vergadering  be¬ 
leggen  en  geeft  daarvan  tijdig  aan  de  leden  kennis. 

Het  bestuur  geniet  voor  het  bij  won  en  der  vergadering  ver¬ 
goeding  van  reis-  en  verblijfkosten  uit  de  kas  der  vereeniging, 
waaruit  ook  zullen  betaald  worden  de  porto’s  die  het  bestuur 
voor  correspondentie  onderling  en  met  de  leden  uitgeeft. 

Art.  15.  Er  kunnen  zoo  noodig  op  verschillende  plaatsen  der 
provincie  correspondentschappen  worden  gesticht. 

Art.  16.  Alle  besluiten  geschieden  met  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Over  zaken  is  de  stemming  mondeling ,  over  personen 
geheim. 
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Voor  eene  benoeming  is  de  volstrekte  meerderheid  noodig , 
terwijl  bij  staking  der  stemmen  het  voorstel  verworpen  wordt 
geacht. 

Art.  17.  Ieder  lid  of  begunstiger  heeft  het  recht  voorstellen 
te  doen  nadat  hij  den  president  het  woord  gevraagd  heeft. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  11  Juli  1906  ,  den  dag  harer  oprichting. 

Art.  19.  Bij  eventueele  ontbinding  van  de  vereeniging  zal, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
op  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te  beleggen  algemeene  vergadering 
worden  beslist  welke  bestemming  aan  de  in  kas  zijnde  gelden 
zal  worden  gegeven. 

Art.  20.  Is  eene  wijziging  of  aanvulling  in  de  statuten  noodig 
of  wenschelijk  ,  dan  zal  hierover  op  eene  algemeene  vergadering, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  belist  worden. 

(Volgen  de  anderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


. 

v  I 


'  .  1  "  ■  . 


-  ■  , 


, 


V  >  - 


' 


■ 

.  .  i 

\ 


. 


jn 

- 

. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906  ,  n°.  261. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Winsum  van  de  Groninger 
Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid  te  Groningen, 
te  Winsum. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Winsum  van 
de  Groninger  Maatschappij  vau  Landbouw  en  Nijverheid  te 
Groningen.  Zij  is  gevestigd  te  Winsum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  vqpr  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  9  Februari  1880,  van  welken  datum  af 
ook  de  maatschappij  zelve  wordt  gerekend  te  bestaan. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
landbouw  en  nijverheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

a.  door  bijeenkomsten  der  leden  ,  in  welke  bijeenkomsten  mede- 
deelingen  en  bijdragen  ,  hetzij  mondeling ,  hetzij  schriftelijk , 
kunnen  gegeven  en  vragen  gesteld  kunnen  worden  ; 

b.  door  het  bijeenbrengen  van  eene  verzameling  van  werk¬ 
tuigen  en  boeken  ; 

c.  door  aankoop  van  landbouw benoodigdheden  ten  behoeve 
van  de  leden  ; 

d.  door  het  houden  en  bevorderen  van  wedstrijden  en  ten¬ 
toonstellingen  ,  het  uitloven  van  premiën  ,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen  en  het  nemen  van  proeven  ; 

e.  door  het  bevorderen  van  de  veredeling  van  veerassen  en 
cultuurgewassen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  gewone  leden ;  b.  leden  van  verdienste. 

Die  gewoon  lid  weuscht  te  worden  geeft  daarvan  schriftelijk 
of  mondeling  kennis ,  hetzij  aan  den  secretaris  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  hetzij  aan  den  secretaris  dezer  afdeeling. 

Die  als  lid  wil  bedanken  geeft  daarvan  vóór  1  November 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  of 
den  secretaris  dezer  afdeeling. 
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Leden  van  verdienste  worden  door  de  vergadering  van  leden 
benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  leden  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  wordt  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Die  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contributie  te  betalen 
binnen  14  dagen  na  aanmaning  door  den  penningmeester  ,  wordt 
als  lid  van  de  afdeeling  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  ten  minste  4  vergaderingen  ge¬ 
houden  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  of  zooveel 
meer  als  bij  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  verkozen. 

De  wijze  van  verkiezing  ,  voor  hoelang  de  bestuursleden  worden 
verkozen  ,  de  verdeeling  der  functien  en  al  de  andere  zaken  op 
het  bestuur  betrekking  hebbende  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  al  de  huishou¬ 
delijke  zaken  der  afdeeling.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  maatschappij  en  de  daarop 
gevolgde  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  vervallen  hare 
bezittingen  aan  de  Groninger  Maatschappij  van  Landbouw  en 
Nijverheid  te  Groningen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYkies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906 ,  n°.  261. 


N°.  1085. 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  mijn  werkers  ver- 
eeniging  „St.  Josepli  van  Nieuwenhagen”,  te  Nieuwen- 
hagen. 


Naam. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Nieuwenhagen  eene  vereeniging  van 
Katholieke  mijnwerkers  onder  den  naam :  Roomsch-Katholieke 
mijnwerkersvereeniging  „St.  Joseph  van  Nieuwenhagen”. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  t\jd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zynde  19  Maart  1905. 

Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1.  de  bevordering  van  het  godsdienstig  en  zedelijk  welzijn 
harer  leden  ; 

2.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  hun  steun 
in  stoffelijken  nood; 

3.  de  regeling  der  arbeidsverhoudingen  in  het  mynwerkersvak 
overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtigheid  en 
liefde. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  nuttige  voordrachten 
en  onderlinge  besprekingen; 

2.  door  het  geven  van  sociale  cursussen  ; 

3.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur ; 

4.  door  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid ; 

5.  door  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
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tusschen  werkgever  en  werkman  ,  op  den  grondslag  van  Christe¬ 
lijke  gerechtigheid  en  liefde  ; 

6.  door  bij  voorkomende  gelegenheid  op  te  treden  bij  werk¬ 
gevers  ,  gemeente  ,  staat  en  andere  besturen,  ten  einde  invoering 
te  verkrijgen  van  maatregelen  of  totstandkoming  van  instel¬ 
lingen  ,  waardoor  de  godsdienstige  ,  zedelijke  of  stoffelijke  be¬ 
langen  van  den  mijnwerker  gebaat  kunnen  worden; 

7.  door  oprichting  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  in  nood 
verkeerende  leden  en  ter  bevordering  van  de  belangen  der 
vereeuiging  ,  alsook  door  broederlijken  steun  der  leden  onderling 
in  alle  omstandigheden  des  levens. 

Leden. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  Katholiek  arbeider 
van  Nieuwenhagen  of  aangrenzende  gemeente  ,  die ,  geen  vast 
traktement  genietende ,  aan  eene  mijn  in  vasten  dienst  ver¬ 
bonden  is  ,  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  heeft  en  aan  het 
bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur  ;  het  wordt  verloren  door  het  geven  of  nemen  van  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  de  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bestuur. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  meerderjarige 
personen ,  waarvan  een  president ,  een  vice-president ,  een  1ste- 
en  een  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester,  die 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden  uit  en 
door  de  leden. 

Een  geestelijk  adviseur  staat  dat  bestuur  als  raadsman  ter 
zyde  en  zal  benoemd  worden  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  en  te  Roermond. 

Het  bestuur  treedt  alle  2  jaren  af.  De  aftredenden  zijn  on¬ 
middellijk  herkiesbaar. 

President  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
rechten. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  VI.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats, 
waarop  secretaris  en  penningmeester  verslag  uitbrengen  over 
het  afgeloopen  jaar  en  eene  door  de  leden  gekozen  commissie 
de  boeken  onderzoekt. 

Verder  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dat  wenschelijk  acht ,  of  een-vijfde  van  de  leden  schrif- 
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telijk  eene  gemotiveerde  aanvraag  daartoe  doen,  met  opgave  van 
het  punt  dat  zy  besproken  willen  hebben. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  VII.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  der  statuten,  nadere  bepalingen  over 
de  wyze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren 
en  waarop  het  bestuur  wordt  gekozen  ,  over  het  bedrag  ,  het 
innen  en  het  bewaren  der  geldelijke  bijdragen ,  over  vergade¬ 
ringen  ,  het  uitbrengen  en  het  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelyken  aard. 

Slotbepaling. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  ontbonden ,  wanneer  het 
ledental  beneden  10  mocht  dalen. 

De  gelden  der  vereeniging ,  alsdan  nog  aanwezig ,  vervallen 
aan  de  Roomsch-Ratholieke  kerkfabriek  van  Nieuwenhagen  voor 
te  houden  kerkelyke  diensten ,  nader  te  bepalen  door  eene  alge- 
meene  vergadering,  opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  aangebracht 
worden  ,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergadering 
der  leden ,  twee  derden  der  stemmen  zich  daar  vóór  verklaren 
en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906 ,  n°.  261. 


N°.  1086. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „Excelsior”, 
te  Musselkanaal. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Musselkanaal  eene  vereeniging,  genaamd: 
Christelijke  muziekvereeniging  „Excelsior”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  gave  der  muziek 
overeenkomstig  Gods  Woord  ,  tot  de  eer  Zijns  Naams  en  tot 
onderlinge  stichting  te  gebruiken  ,  alsmede  om  den  smaak  voor 
de  kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek ,  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  uitvoeringen 
te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kannen  zijn  personen  die 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten  ,  van  Christelijk  beginsel 
en  wandel  zijn  en  den  ouderdom  van  14  jaren  hebben  bereikt. 
Over  de  toelating  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

A.rt.  5.  Een  ieder  die  zich  als  lid  aan  de  vereeniging  verbindt, 
verplicht  zich  met  zijne  handteekening  tot  stipte  naleving  van 
het  reglement. 

Art.  6.  De  instrumenten  behooren  aan  de  vereeniging.  Bij 
toetreding  als  lid  wordt  in  de  kas  der  vereeniging  gestort  een 
bedrag,  dat  nader  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of 
royement. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  zich  niet  aan  het  reglement  onder¬ 
werpt  of  in  strijd  daarmee  handelt ,  kunnen  hem  de  repetities 
worden  ontzegd  ,  tot  eene  beslissing  door  de  vereeniging  ge¬ 
nomen  is  omtrent  het  al  of  niet  royeeren  als  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  namelijk:  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester.  Het  treedt  elk  jaar  af,  doch  is 


1 


1086 


VEHEENIGINGEN. 


herkiesbaar.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen ,  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de 
handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  De¬ 
cember  1899. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  met  toestem¬ 
ming  van  twee-derde  der  leden. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  ,  uitgezonderd  artt.  2  en  12, 
kan  geschieden  ,  mits  minstens  twee-derde  der  leden  zich  er 
vóór  verklaren.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als  ver¬ 
gaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  en  zoo  voort,  wordt  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


iT.  1087. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Hervormde  Yereeniging 
„Calvijn”,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd :  Nederlandsche 
Hervormde  Vereeniging  „Calvijn”;  zij  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Bijbel,  als  het  onfeilbaar  Woord 
Gods ,  en  z\j  erkent  mitsdien  de  Formulieren  ?an  Eenigheid  der 
Hervormde  (Gereformeerde)  Kerken  van  Nederland  als  akkoord 
van  kerkelijke  gemeenschap. 

Art.  8.  Haar  doel  is  de  verbreiding  der  kennis  der  Gerefor¬ 
meerde  beginselen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken ; 

a.  door  samen  te  komen  in  openbare  en  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  gebouw 
der  vereeniging. 

Art.  5.  In  de  openbare  vergaderingen  worden  predikatiën  of 
lezingen  gehouden  door  Gereformeerde  predikanten  der  Neder¬ 
landsche  Hervormde  Kerk  ,  die  door  het  bestuur  hiertoe  worden 
uitgenoodigd.  Het  bestuur  bepaalt  den  datum  en  het  aantal 
dezer  predikatiën  of  lezingen. 

Art.  6.  De  huishoudelijke  vergaderingen  ,  minstens  eens  per 
maand  te  houden ,  zyn  samenkomsten  alleen  voor  leden  en 
begunstigsters  toegankelijk. 

Art.  7.  De  openbare  en  huishoudelijke  vergaderingen  worden 
gehouden  in  een  kerkgebouw  der  Nederlandsche  Hervormde 
Gemeente ,  in  het  gebouw  der  vereeniging  of  ter  plaatse  door 
het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  recht  het  vrije  gebruik  van 
het  gebouw  der  vereeniging  te  geven  aan  een  door  hem  aan  te 
wjjzen  predikant  der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  van 
Dordrecht  voor  wijkgebouw. 
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Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  voorts  liet  recht  het  gebouw 
aan  vereenigingen  of  personen  te  verhuren. 

Art.  9.  Het  beheer  over  het  gebouw  der  vereeniging  wordt 
gevoerd  door  het  bestuur  en  door  eene  commissie  van  4  leden  , 
jaarlijks  uit  de  leden  te  benoemen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Niettemin  heeft  het  bestuur  eene  speciale 
machtiging  noodig  der  vereeniging : 

a.  tot  het  verkoopen  en  bezwaren  van  onroerende  goederen, 
alsmede  tot  het  aankoopen  daarvan; 

b.  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  hetzij  in  eersten  aanleg, 
hetzij  in  hooger  beroep  of  cassatie; 

c.  tot  het  opnemen  en  beleggen  van  gelden  ; 

d.  tot  het  berusten  in  een  tegen  de  vereeniging  ingestelde 
rechtsvordering. 

Art.  11.  De  vereeniging  telt  leden  en  begunstigsters ;  zij 
moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  12.  Leden  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  vereeniging 
door  eene  jaarlpkscho  bijdrage  van  minstens  50  cents  steunen 
(te  innen  in  Augustus)  en  instemmen  ,  wat  de  leden  betreft , 
met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur ; 

b.  op  voorstel  van  het  bestuur ,  wanneer  dit  door  2/3  der 
aanwezige  leden  van  eene  algemeene  vergadering  wordt  goed¬ 
gekeurd  ; 

c.  bij  weigering  om  de  contributie  te  voldoen. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  voorzitter ,  vice- 
voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  3  plaatsvervangende 
leden. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  in  de  algemeene  vergadering 
gekozen  en  wel  een  voorzitter  en  6  leden. 

Onderling  verdeelen  de  gekozenen  de  verschillende  functiën. 

Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treden  het 
eerste  jaar  3  en  het  volgende  jaar  4  bestuursleden  af,  en  zoo 
vervolgens. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  Eveneens  zijn  herkiesbaar 
de  4  commissieleden  genoemd  in  art.  9. 

Art.  15.  De  verkiezing  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  stemmen ,  uitgebracht  door  de  aanwezige  leden.  Indien  de 
meerderheid  niet  verkregen  is ,  zal  eene  herstemming  plaats 
hebben  naar  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  mochten 
alsdan  de  stemmen  staken  ,  zoo  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Bestuursleden  moeten  zijn  leden  der  Nederlandsche 
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Hervormde  Kerk  en  met  den  grondslag ,  in  art.  2  omschreven , 
en  met  art.  69  van  de  Dordtsche  Kerkorde  volkomen  instemmen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en  met 
31  Juli. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri- 
butiën  ,  vrijwillige  bijdragen,  collecten,  schenkingen  en  legaten. 
Jaarlijks  doet  de  penningmeester  op  de  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  19.  Artt.  1  ,  2  ,  3  ,  4 ,  5  en  16  dezer  statuten  zijn  onver¬ 
anderlijk.  Overige  wijzigingen  of  bijvoegingen  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden ,  die 
bun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  algemeene 
vergadering  schriftelijk  moeten  indienen.  Deze  wijzigingen  of 
bijvoegingen  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens 
2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  alge¬ 
meene  vergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigen¬ 
dommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden  ,  met 
dien  verstande ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  nagekomen  en  het  daarna  over¬ 
blijvende  moet  worden  besteed  voor  een  doel  dat  zooveel  mogelijk 
nabij  komt  aan  hetgeen  waartoe  de  vereeniging  bestond. 

Art.  21.  In  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mogen  geene  met  deze  statuten  strijdige  bepalingen  voorkomen. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Augustus  1906. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


N".  1088. 


VEREENIGING:  De  Gereformeerde  Gemeente  van  Nieuw- 
Beierland,  te  Nieuw-Beijerland. 

Art.  1.  Doel  van  de  vereeniging  is  de  belangen  der  gemeente 
door  het  verleenen  van  stoffelijke  hulp  ,  voor  zoover  die  blijken 
zal  noodig  te  zijn  voor  de  verzorging  der  armen  en  door  te 
voorzien  in  de  geestelijke  behoeften  harer  leden  bevorderlijk  te 
zijn.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
bijeenbrengen  en  als  haar  bijzonder  eigendom  beheeren  van 
roerende  en  onroerende  goederen,  van  welken  aard  ook ,  welke 
haar  tot  het  voorschreven  doel  worden  verstrekt.  In  de  geeste¬ 
lijke  behoeften  harer  leden  zal  zij  voorzien  door  het  openbaar 
voorlezen  of  doen  houden  van  predikatiën  ;  door  het  cateehiseeren 
en  verder  door  het  bezoeken  der  leden  in  hunne  huizen. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  allen  ,  die  door  doop 
en  belijdenis  in  kerkelijk  verband  met  de  gemeente  zijn  gekomen 
naar  de  Dordtsche  kerkenordening  van  1618  en  1619  (art.  16). 

Art.  3.  De  uitvoering  van  het  in  art.  1  genoemde  is  opge¬ 
dragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  4.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  alleen  zijn :  meerder¬ 
jarige  mannelijke  leden  der  gemeente ,  voor  zooverre  zij  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  van  dit  recht 
niet  zijn  verstoken.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn :  1°.  vrijwillige 
bijdragen ;  2°.  legaten  of  erfstellingen  ;  3°.  de  opbrengst  van  de 
aan  de  vereeniging  behoorende  goederen. 

Art.  6.  Buiten  het  beheer  van  het  na  te  noemen  bestuur 
blijven  de  in  sub  1  en  2  van  art.  5  genoemde  inkomsten,  voor 
zoover  die  uitsluitend  bestemd  worden  voor  armverzorging.  Dit 
beheer  is  opgedragen  aan  de  diakenen  der  gemeente  onder  toe- 
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zicht  van  den  kerkeraad.  Deze  diakenen  worden  evenals  de 
geheele  kerkeraad  door  de  stemgerechtigde  leden  der  gemeente 
gekozen  en  maken  mede  deel  uit  van  den  kerkeraad. 

Door  stemgerechtigde  leden  worden  verstaan  alle  meerderjarige 
mannelijke  leden  ,  die  belijdenis  van  hun  geloof  hebben  afge¬ 
legd ,  voor  zooverre  z\j  niet  onder  kerkelijke  censure  liggen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  gemeente  bestaat  uit  den  door  de 
leden  benoemden  kerkeraad  en  den  kerkmeester. 

Art.  8.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op  de 
heeren  A.  A.  van  Lieburg ,  A.  Hitzert ,  W.  Hoepel  en  L.  van 
der  Burg  als  bestaande  kerkeraad  en  als  kerkmeester  A.  van 
Bochove  Jzn. 

Art.  9.  Als  de  leden  van  den  kerkeraad  ophouden  lid  te  zijn 
van  den  kerkeraad,  houdt  hun  lidmaatschap  van  het  bestuur  ook 
op  ;  eveneens  is  dit  zoo  met  den  kerkmeester  als  hij  zijn  kerk- 
meesterschap  verliest.  Allen  zijn ,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  4  ,  terstond  na  aftreding  weer  herkiesbaar. 

Art.  lu.  Bij  ontstane  vacature  of  ontslag  of  overlijden  wordt 
zoo  spoedig  mogelijk,  uiterlijk  binnen  8  maanden,  in  de  vacature 
voorzien. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  een  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester.  Allen  nemen  hunne  betrekking  gratis  waar. 
Jaarlijks  wordt  voor  bureaukosten  eene  som  vastgesteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  al 
hare  rechtshandelingen  ,  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  13.  Alle  niet  terstond  uit  te  geven  gelden  worden  zooveel 
mogelijk  solide  belegd  ,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  voorzitter  roept  op  vast  te  stellen  tijdstippen 
door  het  bestuur  deszelfs  leden  byeen;in  bijzondere  voorkomende 
gevallen  kan  hij  ook  op  andere  tijden  vergadering  beleggen , 
indien  dit  door  minstens  3  leden  schriftelijk  wordt  verzocht. 
Tusschen  dit  verzoek  en  het  tijdstip  der  vergadering  mag  hoog¬ 
stens  8  dagen  verloopen. 

Art.  15.  Er  wordt  met  al  de  leden  ééns  per  jaar  op  een 
daartoe  vastgestelden  tijd  vergadering  gehouden,  ten  einde  het 
bestuur  openbare  verantwoording  doe  van  zijn  beheer.  Door  de 
leden  voornoemd  kan  op  deze  vergadering  wijziging  der  statuten 
worden  voorgesteld.  Over  de  voorgestelde  wijziging  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  echter  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  , 
als  volgens  bericht  van  .den  kerkeraad  der  gemeente  een  lid 
heeft  verklaard  niet  langer  lid  van  de  gemeente  te  willen  zijn, 
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of  dat  een  lid  door  voornoemden  kerkeraad  onder  kerkelijke 
censure  is  gesteld.  Echter  zal  zoo  een  persoon,  zoodra  hij  door 
denzelfden  kerkeraad  van  die  censure  is  ontheven,  weder  als  lid 
worden  erkend. 

Art.  17.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  opgaven  ,  welke  volgens 
artt.  10  en  12  der  wet  tot  regeling  van  het  armbestuur  (wet 
van  28  Juni  1854,  Staatsblad  n°.  100,  gewijzigd  bij  de  wet 
van  1  Juni  1870  ,  Staatsblad  n°.  85)  gevorderd  worden.  De  noodige 
inlichtingen  worden  door  de  diakenen  der  gemeente  verstrekt. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nieuw-Beijerland  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
welke  gerekend  worden  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
15  Augustus  1906. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  zijn  de  overblijvende  leden  of  wel 
het  overblijvende  lid ,  verplicht  de  schulden  der  vereeniging  te 
voldoen  ten  bedrage  der  baten  ,  waarbij  toepasselijk  is  het  2de 
en  3de  lid  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  Overblijvende 
baten  moeten  zulk  eene  bestemming  worden  gegeven  als  met 
het  doel  der  vereeniging  meest  overeenkomt. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  October  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


N°.  1089. 


VEREENIGINGf :  Behangerspatroonsvereeniging  „Het 
Nut”,  te  Dordrecht. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Behangerspatroons¬ 
vereeniging  „Het  Nut”,  is  gevestigd  te  Dordrecht,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  1  Maart  1900. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  na  te  melden 
middelen  de  behartiging  der  belangen  en  waarborging  der  rechten 
van  hare  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie ; 

b.  het  voorkomen  van  werkstakingen; 

c.  het  bevorderen  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
patroons  onderling  en  tusschen  patroon  en  werkman. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  behangerspatroons 
te  Dordrecht  woonachtig,  benevens  zoons  van  behangerspatroons 
of  zjj  die  als  hoofden  of  bestuurders  van  een  behangersbedrijf 
als  zoodanig  als  patroon  worden  erkend. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  'aangenomen 
meldt  men  zich  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris,  waarna  de 
leden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  over  de  aan¬ 
neming  beslissen;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
Hij  die  gedeballoteerd  is,  kan  in  hetzelfde  vereenigiugsjaar  niet 
opnieuw  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  komen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  in  geval  van  overlyden  of  zoodra  een  lid  heeft  opgehouden 
patroon  te  zyn; 

2°.  in  geval  van  faillissement,  het  verkrijgen  van  surséance 
van  betaling,  onder-curateele-stelling  en  in  elk  ander  geval 
waarin  het  lid  het  beheer  over  zijn  zaken  verliest; 

3°.  bij  het  verlaten  der  gemeente  Dordrecht; 

4°.  wanneer  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  de  vervallenverklaring  uitspreekt. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  6perjaar,  te 
voldoen  by  vooruitbetaling. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  ,  voorzitter  ,  secretaris 
en  penningmeester;  het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
kan  worden  uitgebreid  wanneer  het  aantal  leden  der  vereeniging 
dit  wenschelijk  maakt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid.  Dit  huishoudelijk  reglement  regelt  eveneens 
de  wijze  van  samenstelling  en  van  werken  der  commissie  in 
art.  3  bedoeld,  voor  zoover  een  en  ander  niet  in  de  statuten 
geregeld  is.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan ,  en  het  behangersvak  en  de  positie 
der  leden  als  behangerspatroon  betreffen ,  zullen ,  zoo  zij  volgens 
de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door 
de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  12.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid ,  en  het 
behangersvak  en  de  positie  der  leden  als  behaugerspatroons  be¬ 
treffen  zullen ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
van  welke  iedere  partij  een  zal  benoemen ,  terwijl  deze  2  te 
zamen  den  derde,  buiten  de  vereeniging  staande ,  zullen  aan  wijzen. 
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De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uit¬ 
spraak  doen. 

Wijzigingen. 

Art.  }3.  Voorstellen  tot  wijzigiug  van  deze  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement  of  van  andere  nog  te  maken  regle¬ 
menten  mogen  alleen  worden  gedaan  of  door  het  bestuur  öf 
door  ten  minste  V3  der  leden.  Het  besluit  tot  wijziging  mag 
alleen  worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  2/s  der  leden  aanwezig  zijn  en  met  minstens  3/4  van 
het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  aantal  van  2/3  der  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  de 
vergadering  8  dagen  verdaagd  en  in  die  voortgezette  vergade¬ 
ring  geldt  het  besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  alsdan  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

De  wijziging  der  statuten  treedt  niet  in  werking ,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Commissiën. 

Art.  14.  De  commissie  in  art.  3  bedoeld  bepaalt  na  onderzoek 
der  haar  ten  onderzoek  opgedragen  feiten,  welke  maatregelen 
genomen  zullen  worden  en  deelt  deze  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede ,  te  gelyk  met  een  verslag  van  haar  onderzoek.  Het  bestuur 
is  verplicht  de  door  de  commissie  voorgeschreven  maatregelen 
zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren,  zoo  noodig,  in  overleg  met 
de  commissie. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  te 
onderwerpen  op  verbeurte  eener  boete  ten  bate  der  vereenigiugskas 
van  ten  minste  f  25  en  ten  hoogste  f  200,  te  bepalen  door  het 
bestuur. 

Art.  16.  In  geval  een  lid  meent  zich  niet  aan  de  voorgeschreven 
maatregelen  of  aan  de  hem  opgelegde  boete  te  mogen  onder¬ 
werpen,  heeft  hij  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering , 
ten  einde  door  deze  te  laten  beslissen  of  eene  nieuwe  commissie 
zal  worden  benoemd  dan  wel  de  boete  behoort  te  worden  voldaan. 

De  samenstelling  dezer  commissie  wordt  eveneens  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

De  nieuwe  commissie  beslist  definitief  welke  maatregelen  aan 
het  bestuur  ter  uitvoering  zullen  worden  opgedragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Het  bestuur  beslist  in  de  gevallen  waarin  deze 
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statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorzien ,  behoudens 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  zyne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  te  onderteekenen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°,  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


N°.  1090. 


VEREENIGING :  Ondersteuning  is  Neerlands  Kracht ,  te 
Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Ondersteuning  is  Neerlands  Kracht , 
stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn  ten  bate  der  menschheid 
in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  : 

1°.  ondersteuning  te  verleenen  aan  allen  zonder  onderscheid 
van  geloof,  en  wil  dit  bevorderen  door  moreel  en  financieel 
menig  braaf  gezin  voor  ondergang  te  behoeden  ; 

2°.  mede  te  werken  tot  het  verkrijgen  van  betrekkingen  voor 
hen  die  zich  daartoe  aanmelden  en  zulks  na  gedaan  onderzoek ; 

3°.  het  bevorderen  van  algemeen  welzijn  door  eene  goede 
verstandhouding  te  bevorderen  tusschen  kapitaal  en  arbeid ; 

4°.  het  geven  van  hare  volle  kracht  in  het  verleenen  van  hulp 
aan  zieken  en  zwakken  en  vooral  aan  hen  die  hulp  behoeven  om 
eenigen  tijd  in  een  gesticht  voor  sanitaire  doeleinden  geplaatst 
te  worden ; 

5°.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  alle  vereenigingen  die 
op  gelijk  standpunt  staan ,  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en 
gelijksoortige  middelen  bezigen  ; 

6°.  het  steunen  der  Overheid  in  haar  optreden  tot  handhaving 
van  orde  en  recht. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren,  aanvangende 
den  dag  harer  oprichting,  21  Juni  1906.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Januari  tot  31  December  daaraanvolgende ;  de  alge- 
meene  vergadering  beslist  over  hare  verlenging ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 
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Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in  leden , 
donateurs  ,  donatrices  ,  eereleden  en  begunstigers.  Onder  begun¬ 
stigers  worden  verstaan  zij  die  minder  dan  f  5  jaarlijks  bijdragen. 

Art.  5.  Tot  leden  kunnen  toetreden  alle  meerderjarige  manne¬ 
lijke  ingezetenen  van  Amsterdam ,  instemming  betuigende  met 
het  doel  der  vereeniging  en  zich  aan  eene  ballotage  onderwerpende. 

De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  onderteekenen  en  zijn  daaraan  onderwerpen.  Zij  betalen 
eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld  ,  dat  tevens  tijd  en  wijze  van  betaling 
voorschrijft. 

Art.  6.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  schriftelijk  aan 
den  secretaris  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage ,  waarvan  het  bedrag  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze 
van  betaling  voorschrijft. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  alleen  zij  worden  benoemd  die 
zich  op  de  eene  of  andere  wijze  tegenover  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt ,  ter  beslissing  van  de  leden  ,  op 
voordracht  van  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  tot  bijwoning 
van  elke  vergadering ,  waar  zij  eene  adviseerende  stem  kunnen 
uitbrengen. 

Donateurs  hebben  recht  tot  bijwoning  van  elke  gewone  of 
buitengewone  vergadering.  Zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Begunstigers  hebben  recht  tot  bijwoning  der  jaarvergadering  en 
worden  evenals  de  donateurs  en  donatrices  daartoe  uitgenoodigd. 

Art,  8.  Eereleden  hebben  tegenover  de  vereeniging  geene 
verplichtingen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden ;  b.  door  opzegging ;  c.  door  vervallenver¬ 
klaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden 
minstens  2  maanden  vóór  den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar. 
Zij  die  na  dien  datum  zulks  doen  ,  blijven  voor  het  volgende 
vereenigingsjaar  verbonden. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken: 

1°.  indien  het  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  of  weigert  de  genomen  besluiten  na  te  komen ; 

2°.  bij  niet-betaling  der  contributie  of  jaarlijksche  bijdragen ; 

3°.  ingeval  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt. 

De  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uitgesproken  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5 
stemgerechtigde  leden. 


2 


VEBEENIGINGEN. 


1090 


Art.  10.  Hy  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verklaard,  verliest  al  zijne  rechten  en  aanspraken 
op  de  baten  der  vereeniging  ,  met  uitzondering  van  die  gelden 
welke  hij  by  de  vereeniging  heeft  opgespaard ,  waaromtrent  het 
huishoudelijk  reglement  nadere  bepalingen  bevat. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  onderling  de 
functiën  van  voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  commis¬ 
sarissen  verdeelen. 

Het  wordt  gekozen  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  ;  elk 
jaar  treedt  de  helft  af,  het  eene  jaar  4,  het  tweedejaar  5, 
volgens  een  daarvoor  bij  huishoudelijk  reglement  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  voert  beheer ,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  en  het  huishoudelijk  reglement ,  zoomede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributien  en  by  dragen  ; 

2'.  giften  en  legaten. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging  en 
de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 

VAn  de  vergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  vergadert  zoovele  malen  als  dit  door 
het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld  ,  of  minstens  5  stemgerech¬ 
tigde  leden  ,  onder  opgave  van  redenen ,  hun  verlangen  daartoe 
aan  het  bestuur  schriftelijk  hebben  kenbaar  gemaakt.  Convocatie-, 
plaats-  en  tijdsbepaling  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  15.  Telkenmale,  in  de  maand  Januari,  wordt  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin : 

1°.  nieuwe  bestuursverkiezing  plaats  vindt  overeenkomstig 
art.  11  dezer  statuten; 

2°.  de  voorzitter  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

3°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  zijn  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  gehouden  beheer. 

Tot  onderzoek  dier  rekening  en  verantwoording  benoemt  de 
vergadering  eene  commissie  van  3  stemgerechtigde  leden  ,  welke 
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staande  de  vergadering  verslag  uitbrengt ,  waarna  deze  dien¬ 
aangaande  beslist. 

Art.  16.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  hebben  stem¬ 
recht.  Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk  ,  over 
zaken  mondeling,  tenzij  in  deze  statuten  het  tegendeel  is  bepaald ; 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ,  over  zaken 
de  voorzitter. 

Art.  17.  Besluiten  tot: 

1°.  verandering  der  statuten ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ; 

2°.  ontbinding  der  vereeniging, 

kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  Geene  voorstellen  tot 
wyziging  in  deze  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kunnen  worden  in  stemming  gebracht  wanneer  niet  minstens 
de  helft  van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig 
is ;  kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld  , 
dan  doet  het  bestuur,  met  vermelding  van  bet  onderwerp  op  de 
convocatie  ,  eene  nieuwe  oproeping  tot  eene  nieuwe  vergadering, 
welke  binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden, 
waarin  bij  meerderheid  der  dan  aanwezigen  wordt  beslist. 

Slotbepaling. 

Art.  18.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  bepaalt  de 
algemeene  vergadering  die  tot  hare  ontbinding  besloot,  ingeval 
de  vereeniging  door  niet-verlenging  vóór  den  afloop  van  den 
bepaalden  tijd  ophoudt  te  bestaan  ,  eene  buitengewone ,  daartoe 
uitdrukkelijk  saamgeroepen  algemeene  vergadering,  de  wijze, 
waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden ,  en  de  bestemming  welke 
aan  de  baten  en  eigendommen  der  vereeniging ,  na  aftrek  der 
schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
moet  worden  gegeven. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarnaar  in  deze 
statuten  wordt  verwezen ,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud 
dezer  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  8  November  1906 ,  n°.  561, 


N°.  1091. 


VEREENIGING:  Christelijke  Werkliedenvereniging 
„Werkend  help  ik”,  te  Bennekom. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Bennekom  eene  vereeniging  van  werk¬ 
lieden  onder  den  naam  van:  Christelijke  Werkliedenvereniging 
„Werkend  help  ik”. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is  alle  belangen  der 
werklieden  te  bevorderen.  Zij  staat  in  dezen  veelomvattend  en 
arbeid  geheel  op  den  grondslag  van  het  Woord  van  God, 
erkennende  dat  Gods  Woord  en  de  traditiën  onzes  volks  de 
vertrouwbare  grondslagen  eener  Christelijke  maatschappij  uit¬ 
maken. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  openbare  en  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  ,  ten  einde  door  besprekingen  elkanders  belangen  en 
verplichtingen  zooveel  mogelijk  te  doen  verstaan,  diegenen  onder 
de  werklieden  welke  nog  eenzelvig  daarheen  leven  op  de  ver¬ 
plichting  van  organisatie  te  wijzen ,  de  kennis  van  elk  vak 
zooveel  mogelijk  onder  elkander  te  verbreiden,  hen  opmerkzaam 
te  maken  op  de  vele  misbruiken  welke  een  zeer  nadeeligen  in¬ 
vloed  op  hunnen  stand  uitoefenen  en  te  trachten  door  eendrachtig 
samen  te  werken  de  kennis  en  wetenschap  der  werklieden  te 
verheffen. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Zij  die  leden  dezer  vereeniging  wenschen  te  worden 
moeten  zijn: 

1°.  werklieden  ,  onverschillig  of  zij  handen-  dan  wel  geestes¬ 
arbeid  verrichten,  van  goed  zedelijk  gedrag; 
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2°.  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt; 

3°.  de  vastgestelde  contributie  betalen; 

4°.  volkomen  instemming  betuigen  door  onderteekening  der 
statuten  met  doel  en  grondslag. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur  van 
11  personen,  bestaande  als:  president,  vice-president,  secretaris 
en  assistent,  penningmeester  en  assistent,  benevens  5  commis¬ 
sarissen  ,  door  meerderheid  van  stemmen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bewaart  het  kapitaal,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
waar. 

Art.  7.  Alle  geschillen  tusschen  één  of  meer  leden  van  de 
vereeniging  eenerzijds  en  het  bestuur  of  een  gedeelte  van  het 
bestuur  anderzijds  betreffende  de  belangen  tot  de  vereeniging 
behoorende ,  worden  beslist  door  eene  commissie  van  advies , 
gekozen  door  de  vereeniging ,  bij  voorkeur  uit  personen  welke 
zich  verdienstelijk  maken  voor  de  vereeniging  en  zich  daartoe 
bereid  verklaren.  Zij  doen  uitspraak  naar  recht  en  billijkheid 
zonder  aanzien  des  persoons. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aan¬ 
vaarden ,  mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd  zyn 
met  de  grondslagen  der  vereeniging. 

Zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat  en  die  haar 
door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens  f  1  per  jaar  wenschen 
te  ondersteunen,  kunnen  als  donateurs  worden  aangenomen ;  zij 
kunnen  alle  vergaderingen  bij  wonen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  9.  Zij  die  lid  van  deze  vereeniging  wenschen  te  worden 
geven  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  aan  den  secretaris  der 
vereeniging ,  terwijl  het  bestuur  op  eene  bestuursvergadering 
by  stemming  over  de  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  vervalt  wanneer  een  lid  niet  meer  beant¬ 
woordt  aan  de  in  art.  4  gestelde  eischen.  Yoor  vrijwillige  uit¬ 
treding  uit  de  vereeniging  is  noodig  het  lidmaatschap  uiterlijk 
ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar  schriftelijk  bij 
het  bestuur  op  te  zeggen.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat 
bepalingen  omtrent  de  wijze  van  de  inning  der  contributie , 
voorschriften  zoowel  omtrent  het  opmaken  door  het  bestuur  der 
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rekening  en  verantwoording,  alsmede  omtrent  de  goedkeuring 
dier  rekening  en  verantwoording  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  reglement  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze  van 
stemmen  over  personen  en  zaken  ,  zoowel  hij  het  bestuur  als  by 
de  vergaderingen  en  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
tusschen  de  bestuurders  en  onder  de  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld. 

Wijzigingen  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  in  eene  daartoe 
beschrevene  algemeene  vergadering  tot  stand  gebracht  worden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Januari 
1906. 

Art.  11.  De  statuten  dezer  vereeniging  zullen  van  kracht 
zijn  uiterlijk  voor  den  tijd  van  29  jaren.  Veranderingen  kunnen 
daarin  niet  worden  gebracht  dan  by  besluit  eener  algemeene 
vergadering  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der 
leden.  Deze  veranderingen  eischen  om  van  kracht  te  zijn  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Ingeval  de  vereeniging  is  gedaald  tot  een  ledental 
beneden  12 ,  is  de  vereeniging  ontbonden  en  houdt  zij  op  te 
bestaan. 

Hare  baten  ,  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblijven, 
worden  alsdan  geschonken  aan  een  liefdadige  instelling,  door 
de  laatst  blijvenden  te  bepalen. 

(Volgen  de  ondertekeningen,  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  „Eensgezindheid”,  te  Rottterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt : 

„De  vereeniging  is  opgericht  voor  het  personeel  der  Maatschappij 
tot  exploitatie  der  Koninklijke  Nederlandsche  hoeden-,  petten¬ 
en  pelterijenfabrieken. 

Zij  heeft  ten  doel  eendracht  en  verbroedering  tusschen  de  leden 
aan  te  kweeken ,  om  hun  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  te  be¬ 
hartigen.” 

Art.  5.  wordt : 

„De  middelen  worden  gevonden  uit: 

a.  de  rente  van  een  stamkapitaal  ad  f  5000 ,  zijnde  eene 
schenking  van  den  heer  M.  B.  van  Veen  ,  hetwelk  onder  diens 
beheer  blijft  zoolang  genoemde  heer  M.  B.  van  Veen  aan  de 
maatschappij  verbonden  is ; 

b.  de  contributie  der  leden  ; 

c.  donatiën  enz.” 

Art.  6  wordt : 

„De  contributie  bedraagt  1  pet.  van  het  weekloon. 

Mocht  er  evenwel  voor  uitkeeringen  bedoeld  in  art.  8,  alinea 
2 ,  geen  voldoende  kas  zijn  ,  zal  op  eene  algemeene  vergadering 
verhooging  van  contributie  kunnen  worden  vastgesteld.” 

Art.  7  wordt : 

„De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,  bestaande 
uit  7  mannelijke  leden  van  het  personeel ,  te  weten  :  president, 
vice-president ,  secretaris ,  penningmeester  en  3  commissarissen 
van  toezicht. 

Bestuurderen  worden  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  voor  den  tijd  van  2 
achtereenvolgende  jaren. 
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Beurtelings  treden  liet  ééne  jaar  3 ,  het  andere  jaar  4  leden 
af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  bestuurders 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.” 

Art.  8  wordt : 

„Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  er  binnen  2  maanden 
na  het  ontstaan  daarvan  eene  nieuwe  keuze  gedaan  ,  op  eene 
daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering.” 

Art.  10  wordt  (nieuw) : 

„Het  bestuur  zal  minstens  éénmaal  per  3  maanden  vergaderen.” 

Art.  11  wordt: 

„De  president  leidt  de  vergaderingen  ,  regelt  met  de  andere 
bestuursleden  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  ,  en  over¬ 
tuigt  zich  van  de  goede  administratie  en  het  beheer  van  den 
penningmeester.  Hij  heeft  het  recht  voor  dit  laatste  de  hulp 
van  een  deskundige  in  te  roepen.” 

Art.  12  wordt : 

„De  secretaris  is  belast  met  het  houden  van  aanteekeningen 
en  met  voorlezen  van  al  datgene  hetwelk  op  de  vorige  verga¬ 
dering  is  behandeld ;  hij  brengt  verslag  uit  over  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  ,  hij  voert,  in  over¬ 
leg  met  den  president ,  alle  corréspondentie  ,  hij  bewaart  alle 
stukken  en  bescheiden  de  vereeniging  betreffende  of  toebe- 
hoorende.  Hij  zorgt  dat  dit  alles  op  eene  veilige  plaats  bewaard 
wordt,  en  houdt  daarvan  een  duidelijken  inventaris.” 

Art.  13  wordt : 

„De  penningmeester  is  belast  met  het  bijhouden  der  boeken 
en  het  innen  en  betalen  van  alle  gelden  de  vereeniging  be¬ 
treffende.  Hij  zal  over  geene  gelden  of  bescheiden  elders  gede¬ 
poneerd,  mogen  beschikken  dan  onder  handteekeningen  van  den 
voorzitter  en  secretaris. 

Hij  zal  elk  halt  jaar  in  eene  bestuursvergadering  rekening  en  . 
verantwoording  afleggen ,  welke  ,  na  goedgekeurd  te  zijn ,  door 
den  president  en  secretaris  voor  gezien  geteekend ,  en  in  eene 
algemeene  vergadering  ter  inzage  der  leden  zal  worden  gelegd. 
De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur 
strekt  den  penningmeester  tot  finale  décharge  over  het  door 
hem  gehouden  beheer. 

Het  kassaldo  zal  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  bedrag 
niet  mogen  overschrijden.” 

Art.  14  wordt  gelijk  oud  art.  13. 

Art.  15  wordt  (nieuw) : 

„Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  van  de  hulp  van  een  ad¬ 
viseur  te  verzekeren.  Deze  adviseur  moet  echter  functionaris  der 
Maatschappij  tot  exploitatie  der  Koninklijke  Nederlandsche 
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hoeden-,  petten-  en  pelterijeufabrieken  zijn.  Hij  is  ook  stem¬ 
gerechtigd.” 

Art.  16  wordt  gelijk  oud  art.  14. 

Art.  17  wordt  gelijk  oud  art.  15. 

Art.  18  wordt : 

„Leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  in  dienst  zijn  bij  de  Maat¬ 
schappij  tot  exploitatie  der  Koninklijke  Nederlandsche  hoeden-, 
petten-  en  pelterijenfabrieken  te  Rotterdam  en  hare  filialen.” 

Art.  19  wordt: 

„Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur.” 

Art.  20  wordt  gelijk  oud  art.  18. 

Art.  21  wordt  gelijk  oud  art.  19. 

Art.  22  wordt  gelijk  oud  art.  20. 

Art.  23  wordt : 

„Indien  gebleken  is ,  dat  de  gezondheidstoestand  van  een  lid 
gedurende  het  eerste  jaar  van  zijn  lidmaatschap  onvoldoende  is, 
heeft  het  bestuur  het  recht ,  het  oordeel  van  een  geneeskundige 
in  te  roepen  ,  en  op  diens  advies  het  lid  te  royeeren ,  tegen 
teruggave  van  de  door  hem  betaalde  contributie.” 

Art.  24  wordt  gelijk  oud  art  22. 

Art.  25  wordt : 

„Jaarlijks  zal,  uiterlijk  in  de  maand  Februari  op  een  door 
het  bestuur  te  bepalen  dag,  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben  ,  waarop  zullen  worden  behandeld : 

1.  de  notulen  der  vorige  vergadering ,  welke,  na  te  zijn  ge¬ 
lezen  en  goedgekeurd ,  behalve  door  den  president  en  secretaris, 
door  een  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  lid  zullen  worden 
geteekend  ; 

2.  jaarverslag  door  den  secretaris  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester; 

4.  benoeming  van  besluursleden  ; 

5.  de  andere  onderwerpen  op  de  agenda  vermeld.” 

Art.  26  wordt  gelijk  oud  art.  24. 

Art.  27  wordt  gelijk  oud  art.  25. 

Art  28  wordt : 

Wanneer  door  de  leden  wordt  geoordeeld  ,  dat  een  of  meer 
leden  of  wel  het  bestuur  tegen  de  statuten  en  de  belangen  der 
vereeniging  handelen,  kan  door  minstens  Vio  der  stemgerechtigde 
leden  eene  algemeene  vergadering  verzocht  en  belegd  worden. 
De  bezwaren  moeten  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  te  beleggen 
vergadering  aan  het  bestuur  schriftelijk  worden  medegedeeld  , 
waarna  het  bestuur  verplicht  is  de  aangevraagde  algemeene 
vergadering  tijdig  te  beleggen.” 
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Art.  29  wordt  (nieuw) : 

„Op  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten,  kan,  onverminderd 
zooveel  noodig  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring ,  geen 
besluit  worden  genomen  dan  met  2/3  van  de  stemmen  in  eene 
vergadering,  waarbij  minstens  de  helft  van  de  stemgerechtigde 
leden  aanwezig  zijn.” 

Art.  30  wordt  gelijk  oud  art.  27. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Oct.  1906  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  November  1906,  n°.  261. 


N".  1093. 


VEREENIGING:  St.  Paulusvereeniging ,  thans  genaamd: 
St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik, 
te  ’s  Hertogenboseb.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch ,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging ,  welke  ten  doel  heeft  het  alcoholisme 
te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  ver¬ 
betering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting ,  1  November  1898, 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken ,  zijn : 

1.  gebed  en  andere  middelen  van  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst; 

2.  de  belofte  harer  leden  (zie  art.  3); 

3.  het  werken  der  leden  tegen  het  alcoholisme  ; 

4.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drank  vraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
door  het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  erkent  3  klassen  van  leden :  Paulisten, 
kruisverbonders  en  geheelonthouders. 

Onder  Paulisten  worden  zij  verstaan  ,  die  beloven  ten  allen 
tijde  matig  te  zullen  zijn  en  zich  na  den  middag  ,  dat  is  nadat 
zij  het  middagmaal  gebruikt  hebben ,  van  het  drinken  van 
sterken  drank  te  zullen  onthouden. 

Kruisverbonders  zijn  zij  die  beloven  matig  te  zullen  zijn  en 
geen  sterken  drank  te  gebruiken. 

Geheelonthouders  zijn  zij  die  de  belofte  afleggen  zich  van  alle 
alcoholische  dranken  te  zullen  onthouden. 
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De  belofte,  welke  bindt  behoudens  voorschrift  van  den  genees¬ 
heer  ,  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  voornemen ,  dat  men 
ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich  zelf  en  van  den  naaste  en 
tot  bloei  van  de  Katholieke  sociale  actie ,  te  goeder  trouw  en 
eerlijk  wil  naleven. 

Art.  4.  De  leden  van  ieder  der  genoemde  klassen  kunnen 
eene  eigen  afdeeling  onder  eigen  bestuur  vormen,  als  hun  getal 
minstens  25  bedraagt. 

Daalt  het  ledental  eener  eenmaal  opgerichte  afdeeling  tot  10, 
dan  houdt  zij  daardoor  op  te  bestaan. 

Deze  afdeelingen  als  dusdanig  zijn  niet  leden  van  de  ver- 
eeniging  ,  doch  alleen  administratief  ingedeelde  groepen. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
vast  besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur  der 
afdeeling  bij  welke  men  wenscht  aan  te  sluiten ,  het  verlangen 
te  kennen  door  onderteekening  van  een  daartoe  betrekkelijk 
formulier. 

Het  bestuur  der  afdeeling  beslist ,  na  goedkeuring  door  het 
centraal  bestuur  ,  over  aanneming  en  ontslag  van  leden ,  onder 
recht  van  beroep  der  betrokken  personen  op  het  centraal  bestuur. 

Het  centraal  bestuur  heeft  het  recht  om  gewichtige  redenen 
een  lid  te  ontslaan. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  centraal 
bestuur ,  dat  de  algemeene  leiding  heeft. 

Dit  centraal  bestuur  is  samengesteld  uit  de  voorzitters  en 
secretarissen  der  besturen  van  de  in  art.  4  genoemde  afdeelingen, 
benevens  uit  één  afgevaardigde ,  te  kiezen  door  de  leden  van 
elke  afdeeling. 

De  president  van  het  centraal  bestuur  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  uit  candidaten ,  door  de  afdeelingen 
te  stellen.  Iedere  afdeeling  stelt  één  candidaat.  Ook  het  centraal 
bestuur  moet  één  of  meer  candidaten  stellen, 

De  president  mag  niet  tevens  bestuurslid  eener  afdeeling  zijn. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  verschillende  functiën 
van  vice-president ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Het  centraal  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijke 
als  adviseur,  te  benoemen  door  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  7.  Alle  inkomsten  ,  als  contributiën  ,  donateursgelden  , 
subsidiën  en  andere  toevallige  baten ,  worden  gestort  in  de 
centrale  kas. 

Iedere  afdeeling  maakt  jaarlijks  eene  begrooting  op  van  gewone 
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inkomsten  en  uitgaven ,  goed  te  keuren  door  liet  centraal 
bestuur ,  en  legt  op  het  eind  van  het  jaar  rekening  en  verant¬ 
woording  af. 

Buitengewone  uitgaven  worden  telkens  aangevraagd  aan  het 
centraal  bestuur. 

Aan  de  afdeelingen  is  het  verboden  vaste  contributiën  te 
heffen. 

Art.  8.  Elke  afdeeling  stelt  haar  huishoudelijk  reglement 
vast ,  dat  niets  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  dat 
zoowel  bij  eerste  vaststelling  als  bij  elke  wijziging  de  goed¬ 
keuring  behoeft  van  het  centraal  bestuur. 

De  algemeene  adviseur  is  tevens  adviseur  van  iedere  afdeeling. 

Art.  9.  Algemeene  vergaderingen  van  alle  afdeelingen  samen 
worden  door  het  centraal  bestuur  belegd. 

Jaarlijks  zullen  minstens  2  algemeene  vergaderingen  gehouden 
worden,  waarvan  de  agenda  te  voren  aan  de  afdeelingsbesturen 
moet  worden  bekend  gemaakt. 

Op  eene  met  redenen  omkleede  aanvrage  van  20  leden  is  het 
centraal  bestuur  tot  het  beleggen  eener  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Besluiten  der  algemeene  vergaderingen  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  Vergaderingen  van  iedere  afdeeling  worden  door 
het  bestuur  dier  afdeeling  belegd. 

Zij  moeten  steeds  toegankelijk  zijn  voor  de  leden  van  andere 
afdeelingen  ,  die  daartoe  moeten  worden  uitgenoodigd. 

Art.  11.  Besluiten  der  afdeelingen,  niet  rakende  huishoudelijke 
zaken ,  moeten  medegedeeld  worden  aan  het  centraal  bestuur  , 
dat  daarover  recht  van  veto  heeft. 

Art.  12.  In  de  vereeniging  bestaat  eene  propagandaclub , 
waarvan  de  leden  van  iedere  afdeeling  lid  kunnen  worden. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  haren  president  en  lste-secretaris  of  bij  ontstentenis 
door  andere  daartoe  aangewezen  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
niet  worden  behandeld  zonder  voorafgaande  kennisgeving  dier 
voorstellen  ,  vergezeld  van  eene  korte  memorie  van  toelichting. 

Zij  vorderen  eene  meerderheid  van  minstens  %  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wijzigingen*  treden  niet  in  werking  alvorens  hierop  eerst  de 
bisschoppelijke  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 
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Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10 ,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  den  Bosschen  Diocesanen 
Drankbestrydersbond  te  ’s  Hertogen bosch. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Octoberl906n°.22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Weldaad  en  steun  voor  minvermogende 
weezen  van  alle  religies,  thans  genaamd:  Liefdadig- 
keidsvereeniging  „Weldaad  en  steun”,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Liefdadig- 
heidsvereeniging  „Weldaad  en  steun”,  gevestigd  te  Amsterdam, 
en  stelt  zich  ten  doel  om  minvermogende  kinderen  van  alle 
religies ,  welke  trouw  de  armenscholen  bezoeken  van  voegzame 
kleeding  en  schoeisel  te  voorzien. 

Art.  2.  Bovenstaand  doel  moet  verkregen  worden  door  con- 
tributiën  ,  bijdragen  en  donatiën. 

Hoofdstuk  II. 

Over  het  bestuur. 

Art.  3.  a.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit : 
president ,  vice-president ,  penningmeester  ,  1ste-  en  2de-secre- 
taris  en  2  commissarissen  van  toezicht ; 

b.  het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar ; 
een  gedeelte  daarvan  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af.  De 
aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Zij  die  in  den  eersten 
of  tweeden  graad  elkanders  bloedverwanten  zijn  ,  kunnen  niet 
gelijktijdig  in  het  bestuur  zitting  nemen. 

Art.  4.  De  president  opent ,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen. 
Hij  zorgt  voor  de  stipte  naleving  der  statuten  ,  alsook  voor  het 
ten  uitvoer  brengen  van  alle  besluiten.  Hij  onderteekent  alle 
quitantien  ten  laste  der  vereeniging.  Voorts  heeft  hij  eene 
beslissende  stem ,  uitgezonderd  b\j  verkiezing  van  het  bestuur. 

-  ...  • . •  . 


i 


1094 


VEBEENIGINGEN. 


Bij  afwezigheid  van  den  president  neemt  de  vice-president 
zijne  functiën  waar ,  terwijl  bij  beider  afwezigheid  de  oudste 
der  aanwezige  bestuurderen  als  zoodanig  zal  fungeeren. 

Art.  5.  De  penningmeester  is  belast  met  bet  innen  der 
gelden  ,  hij  mag  niet  uitgeven  zonder  bewijs  geteekend  door 
den  president.  Elke  3  maanden  geeft  bij  in  eene  bestuursver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording. 

Art.  6.  a.  De  lste-secretaris  verricht  al  bet  schrijfwerk.  Hij 
onderteekent  alle  stukken  door  hem  geschreven  en  is  verplicht 
op  alle  jaarvergaderingen  een  verslag  betreffende  de  vereeniging 
voor  te  lezen ; 

b.  de  2de-secretaris  is  hem  zooveel  mogelijk  behulpzaam  en 
is  tevens  verplicht  bij  alle  vergaderingen  de  notulen  der  voor¬ 
gaande  vergadering  behoorlijk  opgesteld  voor  te  lezen. 

Art.  7.  Een  bestuurslid  kan  niet  gekozen  worden  of  er  moet 
minstens  twee-derde  der  leden  aanwezig  zijn;  is  er  geen  twee 
derde  deel  der  leden  aanwezig ,  dan  zal  de  vergadering  volgens 
eene  stemming  beslissen  of  deze  wel  of  niet  verdaagd  zal  worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  zoodra  er  meer  gelden  voor 
handen  zijn  dan  voor  den  gewonen  dienst  noodig  is ,  die  bij  de 
Rijkspostspaarbank  te  deponeeren.  Terughaling  dier  gelden  mag 
niet  anders  geschieden  dan  op  quitantie ,  geteekend  door  den 
president  en  den  lste-secretaris. 

Hoofdstuk  III. 

Over  de  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit : 

leden ; 

donateurs  en  donatrices. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  1,20  per  jaar  betalen.  Zij 
hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Om  lid  te  kunnen  worden  is  het  voldoende  zich 
sehriftelijk  bij  een  der  bestuurderen  op  te  geven.  De  contributie 
der  leden  bedraagt  f  0,10  per  maand  en  wordt  door  den  bode 
geïnd  op  eene  door  den  penningmeester  geteekende  quitantie. 

Art.  11.  Een  lid  gedurende  4  maanden  achterstallig  blijvende 
in  het  betalen  zijner  contributie,  verliest,  na  vruchteloos  door 
den  secretaris  te  zijn  aangemaand  ,  zijn  lidmaatschap. 

Hoofdstuk  lY. 

Over  de  uitreiking. 

Art.  12.  De  uitreiking  der  kleedingstukken  zal  zoo  noodig 
geschieden  1  a  2  maal  per  jaar,  aan  kinderen  bedoeld  in  hoofd¬ 
stuk  I ,  art.  1. 
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Art.  13.  Leden  welke  8  maanden  contributie  schuldig  zijn 
komen  noch  voor  loting ,  noch  voor  uitreiking  in  aanmerking. 

Art.  14.  De  uitreiking  geschiedt  door  eene  voorafgaande 
loting,  waarbii  ieder  lid  tegenwoordig  kan  zijn. 

Art.  15.  Voor  de  uitreiking  zal  door  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  bij  diegenen  welke  in  aanmerking  wenschen  te  komen 
onderzoek  ingesteld  worden  naar  de  maatschappelijke  positie 
van  het  gezin ;  personen  welke  die  commissie  verkeerde  of 
valsche  inlichtingen  verstrekken  komen  niet  in  aanmerking. 

Eindbepalingen. 

Art.  16.  Mocht  de  vereeniging  in  zoodanige  omstandigheden 
verkeeren ,  dat  eene  ontbinding  noodzakelijk  is  ,  dan  zullen  de 
gelden  en  eigendommen  der  vereeniging  gelijkmatig  onder  de 
niet  schuld  hebbende  led^n  verdeeld  worden  ,  met  voorbehoud 
der  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Verandering  in  de  statuten  kan  gebracht  worden 
in  eene  algemeene  vergadering,  mits  deze  vooraf  onder  de  punten 
van  behandeling  opgenomen  zijn  ,  waarbij  twee  derde  deel  der 
aanwezige  leden  beslist  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 
Bij  het  in  werking  treden  van  deze  statuten  vervallen  alle 
vroegere  besluiten  ,  voor  zooverre  zjj  daarmede  in  strijd  zijn. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  van  af  den  dag  oprichting ,  zijnde  1  Mei 
1900. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Oct.  1906  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N'bderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906 ,  n°.  267. 


N°.  1095. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Bpaarnwoude  van  den  Pro¬ 
vincialen  Noord-Hollandschen  Boerenbond,  te  Haarlem- 
merliede  en  Spaarnwoude. 

Eerste  Hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Spaarnwoude  van  den  Provincialen  Noord-Hollandschen  Boe¬ 
renbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude,  provincie 
Noordholland ,  en  strekt  zich  uit  over  de  volgende  deelen  der 
gemeente:  Spaarnwoude,  Haarlemmerliede,  Houtrijk  en  Waai- 
derpolder. 

Art.  2.  Haar  doel  is  niet  alleen  op  stoffelijk,  maar  ook  op 
zedelijk  gebied  het  welzijn  barer  leden  voor  te  staan  en  te 
behartigen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door : 

a.  aansluiting  bij  den  Provincialen  Noord-Hollandschen  Boe¬ 
renbond  ,  aan  welks  statuten  ,  —  zooals  die  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit  van  12  Februari  1900  n°.  44 ,  of  nader 
onder  Koninklijke  goedkeuring  zullen  gewijzigd  worden  —  zij 
zich  geheel  onderwerpt ; 

b.  eendrachtige  samenwerking  barer  leden  onderling ; 

c.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  misbruiken  en 
verder  van  alles  wat  de  uitoefening ,  den  vooruitgang  en  bloei 
van  het  boerenbedrijf  bemoeilijkt ; 

cl.  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige  her¬ 
vorming  der  wetgeving  met  betrekking  tot  het  landbouw-  en 
veehoudersbedrijf : 

e.  verbetering  van  het  landbouwkrediet ; 

f.  het  stichten  of  steunen  van  die  vereenigingen ,  welke 
bevorderlijk  zijn  aan  de  welvaart  van  den  boerenstand; 

g.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  verspreiden  van 
nuttige  kennis. 
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Tweede  Hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  godsdienst ,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2.  dat  men  grondeigenaar ,  pachter ,  vruchtgebruiker  of  be¬ 
heerder  van  gronden  '  zij  ,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene 
(weduwen  niet  uitgesloten) ; 

3.  dat  men  meerderjarig  zij.  Minderjarigen  kunnen  ,  zoodra 
zy  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben ,  tot  lid  worden 
aangenomen,  doch  missen  de  uitoefening  van  het  stemrecht  tot 
hunne  meerderjarigheid. 

Art.  5.  Aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur , 
behoudens  goedkeuring  van  het  provinciaal  bestuur. 

Deze  goedkeuring  wordt  verondersteld  ,  zoolang  het  tegendeel 
niet  gebleken  is. 

Ieder  lid  betaalt  bij  toetreding  eene  jaarlijksehe  contributie 
van  minstens  f  1,25  en  hoogstens  f  2. 

Hij  ontvangt  daarvoor  gratis  het  orgaan  van  den  Provincialen 
Noord-Hollandschen  Boerenbond. 

Minvermogenden  kunnen  door  het  afdeelingsbestuur  geheel 
of  gedeeltelijk  van  het  betalen  dezer  contributie  worden  vrij¬ 
gesteld.  ^ 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  daarmee  alle  recht  op  de  kas¬ 
en  inleggelden  ,  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Dit  laatste  wordt  door  het  bestuur  altijd  gegeven  aan 
een  lid ,  dat  optreedt  als  bestrijder  van  een  der  by  art.  4 , 
sub  1  ,  genoemde  grondslagen  der  maatschappij ,  of  in  strijd 
handelt  met  doel  en  strekking  der  vereeniging. 

Art.  7.  Zij  die  door  het  afdeelingsbestuur  worden  geroyeerd, 
kunnen  zich  beroepen  op  het  provinciaal  bestuur. 

Derde  Hoofdstuk. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur ; 

2.  de  algemeen^  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter ,  een  vice- 
voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Om  de  2  jaren 
treedt  de  helft  af,  de  eerste  maal  voorzitter  en  secretaris,  doch 
de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Zij  bekleeden  hunne  betrekking  gratis.  Alleen  den  secretaris 
wordt  eene  vergoeding  toegekend  ,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten  en  de  voorzitter  met  een  bestuurslid  teekent  alle  stukken 
voor  en  namens  de  afdeeling. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  omstreeks  Mei,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  door  den  secretaris  en  den  pen¬ 
ningmeester  verslag  wordt  uitgebracht  over  en  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan  van  bet  afgeloopen  dienstjaar. 
Tevens  wordt  dan  behandeld  de  agenda  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  den  Provincialen  Noord-Hollandschen  Boerenbond 
en  worden  afgevaardigden  naar  deze  algemeene  vergadering 
benoemd. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  kunnen  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  worden  aangekondigd. 

Op  vergaderingen  zal  steeds  gelegenheid  gegeven  worden , 
nadat  de  agenda  is  afgehandeld,  vragen  te  stellen  en  van  ge¬ 
dachten  te  wisselen  over  landbouwzaken  ,  of  over  onderwerpen 
die  met  het  landbouwbedrijf  in  betrekking  staan. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Stemmen  over  personen  moet  geschieden  met  briefjes. 

Art.  13.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Juni  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen 
om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Art.  14.  Een  voorstel  tot  ontbinding  vereischt  twee-derde 
der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  ;  een  dergelijk 
voorstel  moet  op  het  convocatiebiljet  of  in  het  orgaan  worden 
vermeld ,  alvorens  daaromtrent  in  eene  volgende  algemeene 
vergadering  een  besluit  kan  genomen  worden.  Wanneer  een 
besluit  tot  ontbinding  zou  genomen  worden  ,  dan  zal  over  de 
bezittingen  der  afdeeling  beschikt  worden  naar  keuze  der  leden 
in  eene  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°,  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


N°.  1096. 


VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Wereldtaal- 
vereeniging  „Balif  mekom  valüdi  ”  (Eendracht  maakt 
macht) ,  te  ’s  Gravenhage. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Algemeene  Neder¬ 
landsche  Wereldtaal vereeniging  „Balif  mekom  valüdi”  (Een¬ 
dracht  maakt  macht)  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

II.  Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Januari 
1890. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

III.  Doel. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
en  verspreiding  van  volapük  (de  wereldtaal). 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  de  uitgave  van  goode  leerboekjes  voor 
volapük ,  van  tijdschriften  en  andere  geschriften  over  en  in 
volapük; 

b.  het  bevorderen  van  het  oprichten  van  leercursussen  en 
het  aanleggen  en  uitbreiden  van  boekerijen  voor  volapük ; 

c.  het  houden  van  voordrachten  over  volapük  ; 

d.  het  houden  van  briefwisseling  in  volapük  en  door  verder 
alles  te  doen  wat  tot  bevordering  van  den  bloei  van  volapük 
kan  strekken. 

IV.  Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden  ,  donateurs , 
gewone  leden  ,  ondersteunende  leden  ,  buitengewone  leden. 
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Art.  6.  Eereleden  kunnen  zij  worden  die  gewichtige  diensten 
aan  de  vereeniging  of  aan  de  bevordering  van  volapük  in  het 
algemeen  hebben  bewezen  of  nog  bewijzen. 

Zij  worden  door  de  algemeene  ledenvergadering  benoemd  en 
hebben  ,  behalve  al  de  rechten  der  gewone  leden,  ook  het  recht, 
om  in  de  vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  eene  raadgevende 
stem  uit  te  brengen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  een  jaarlijksch ,  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  bedrag  betalen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eveneens  een  bij  dit  huishoudelijk 
reglement  nader  te  bepalen  bedrag  betalen ,  dat  lager  is  dan 
dat  der  donateurs. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  een  bij  dit  huishoudelijk 
reglement  nader  te  bepalen  bedrag  betalen. 

Donateurs ,  gewone  en  ondersteunende  leden  worden  door 
aanmelding  bij  een  van  de  bestuursleden  lid  der  vereeniging. 

Art.  8.  Buitengewone  leden  kunnen  alleen  buitenlandsche 
volapükisten  (wereldtaalbeoefenaren)  zijn  ,  die  met  de  vereeni¬ 
ging  briefwisseling  houden  over  den  toestand  van  volapük  in 
hunne  omgeving  of  in  hun  land.  Zij  worden  door  het  hoofd¬ 
bestuur  benoemd  en  hebben  alleen  raadgevende  stem  op  de 
algemeene  ledenvergadering. 

Art.  9.  Uitgezonderd  de  ondersteunende  en  buitengewone 
leden  hebben  alle  leden  het  recht  voorstellen  ter  behandeling 
op  de  algemeene  ledenvergadering  aan  het  hoofdbestuur  te  doen 
en  over  alle  op  die  vergadering  behandeld  wordende  voorstellen 
te  stemmen.  De  tijd  tot  indienen  der  voorstellen  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  wordt  nader  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

door  opzegging ; 

door  schrapping. 

Geschrapt  bij  besluit  van  het  hoofdbestuur  worden  zij  die 
nalatig  zijn  in  het  betalen  hunner  jaarlijksche  bedragen. 

Eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenvergadering  en 
buitengewone  leden  door  het  hoofdbestuur  geschrapt  worden# 

V.  Bestuur. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen' 
Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  aftreden  van 
het  hoofdbestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  zijner 
leden. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten . 

Art.  13.  In  elke  provincie  kan  één  der  leden  als  hoofd  aan¬ 
gewezen  en  bijgestaan  worden  door  raadgevers ,  hoogstens  op 


2 


VEREENTGINGEN . 


1096 


elke  25  leden  1.  De  wijze  van  benoeming  van  het  hoofd  en  der 
raadgevers  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  aangegeven. 

VI.  Plaatselijke  afdeelingen. 

Art.  14.  De  leden  kunnen  zich  plaatselijk  vereenigen  tot 
eene  afdeeling.  Zoo  eene  afdeeling  kan  een  eigen  reglement 
vaststellen  ,  mits  niet  in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging. 

De  wijze  van  oprichting  dezer  afdeelingen  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

VII.  Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
jaarlijksche  bedragen  der  leden  en  donateurs ,  verder  uit  schen¬ 
kingen  en  toevallige  baten. 

VIII.  Stemmingen. 

Art.  16.  Stemmingen,  tenzij  bij  deze  statuten  anders  bepaald, 
geschieden  steeds  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Bij  herstemming  geldt  echter  de  gewone 
meerderheid  dier  stemmen.  By  staking  der  stemmen  beslist  de 
voorzitter.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

IX.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee  derden  van  het  aantal 
ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  de  wet. 

X.  Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  besloten 
worden  slechts  op  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  vergadering, 
waarvoor  minstens  drie  vierden  der  aanwezige  leden  zich  moeten 
verklaren. 

Met  de  bezittingen  der  vereeniging  wordt  dau  gehandeld 
overeenkomstig  het  besluit  der  leden ,  behoudens  het  bepaalde 
by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Octoberl906n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


r.  1097. 


VEREENIGING :  De  Patronaatscommissie  van  de  Sint 
Bonifatiusparochie  te  Rijswijk ,  provincie  Zuidholland. 

Naam. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericbt  in  de  parochie  van  Sint  Bonifatius 
te  Rijswijk  (Z.  H.)  eene  vereeniging  genaamd :  De  Patronaats¬ 
commissie  van  de  Sint  Bonifatiusparochie  te  Rijswijk. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rijswijk,  provincie  Zuidholland. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  de  Roomsch- 
Katholieke  jongelingen  van  12  tot  19  jaar,  wonende  in  de  Sint 
Bonifatiusparochie  te  Rijswijk,  te  steunen  in  hunne  godsdienstige, 
zedelijke  en  maatschappelijke  vorming. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

1.  door  de  jongens  bijeen  te  brengen  in  eene  Katholieke 
jongelingsvereeniging  genaamd  Sint  Bonifatiusvereeniging ; 

2.  door  voortgezet  meer  uitgebreid  godsdienstonderwijs  in  de 
congregatie ; 

3.  door  toe  te  zien  op  de  trouwe  vervulling  der  godsdienst¬ 
plichten  ; 

4.  door  hun  gelegenheid  te  geven  tot  ontspauning ; 

5.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

6.  door  het  oprichten  van  eene  gelegenheid  tot  sparen  ; 

7.  door  het  geven  van  herhalingsonderwijs  en  onderwijs  in 
het  teekenen  ; 

8.  door  bijstand  en  voorlichting,  zoo  noodig ,  bij  de  keuze 
van  een  vak  ,  ambacht  of  patroon  ; 
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9.  door  het  aanleggen  van  een  stamboek  ; 

10.  door  het  geven  van  onderricht  in  de  grondbeginselen 
der  sociale  vraagstukken. 


Bestuur. 

Art.  4.  De  Patronaatscom missie  bestaat,  voor  zoover  deze  zich 
daartoe  bereid  verklaren  ,  uit  de  eerwaarde  heeren  pastoor,  kape¬ 
laan  en  6  heeren  uit  de  parochie  ,  die  op  uitnoodigiug  van  den 
eerwaarden  heer  pastoor  zich  tot  dit  liefdewerk  bereid  hebben 
verklaard.  • 

Art.  5.  De  Patronaatscommissie  heeft  een  voorzitter ,  een 
moderator ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  6.  De  pastoor  der  parochie  is ,  indien  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart ,  rechtens  voorzitter. 

De  moderator  wordt  benoemd  door  den  eerwaarden  heer  pastoor. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  worden  door  de  commissie 
gekozen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Behalve  de  voorzitter  en  de  moderator  treden  de  leden 
der  Patronaatscommissie  om  de  2  jaar  af  volgens  een  ouderling 
op  te  maken  rooster. 

Bij  aftreding  of  vacature  geschiedt  de  keuze  door  de  Patronaats¬ 
commissie  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  dan  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  Patronaatscommissie  houdt  iedere  maand  ver¬ 
gadering. 

Art.  9.  De  voorzitter  heeft  het  recht  de  leden  van  de  Patro¬ 
naatscommissie  ,  zoo  hij  dit  noodig  acht,  tot  eene  buitengewone 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  10.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  Staken  de  stemmen  dan  heeft  de  voorzitter  eene  be¬ 
slissende  stem. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen  ,  als  hij  meent  dat  het  strijdig  is  met  het  doel , 
waarvoor  de  Patronaatscommissie  is  opgericht.  Blijft  de  meerder¬ 
heid  der  commissie  bij  haar  besluit,  dan  wordt  het  geschilpunt 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  afzonderlijk  daartoe  be¬ 
legde  vergadering. 

De  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  en  daaraan  voorafgaande  bisschoppe¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  12.  De  Patronaatscommissie  is  opgericht  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaar  en  9  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  27  Mei  1906. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie,  wordende 
eventueele  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  Roomsch-Katholiek 
parochiaal  armbestuur  te  Rijswijk  (Z.H.). 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bp  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Landbouw  vereeniging  „Yetstukken- 
Yaltermussel”,  te  Yetstukken  ,  gemeente  Odoorn. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging ,  welke  gevestigd  is  te 
Yetstukken  ,  gemeente  Odoorn,  is  het  bevorderen  van  landbouw, 
veeteelt,  tuinbouw  en  die  takken  van  nijverheid  welke  daarmee 
in  verband  staan. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  den  landbouw  betreffende  ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken,  welke  over 
land-,  tuinbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  tentoonstellingen 
van  landhuishoudkundigen  aard  ; 

d.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

e.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  zaaizaden,  gewassen  en  meststoffen. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  den  secre¬ 
taris  aan.  Deze  plaatst  den  naam  op  de  eerstvolgende  agenda 
en  in  de  daarop  volgende  ledenvergadering  wordt  er  over  de  al 
of  niet  toelating  geballoteerd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelyke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  1 
December  ; 
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b.  door  woonplaatsverandering  ,  tenzij  het  tegendeel  verlangd 
wordt ; 

c.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd 
royement ; 

d.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  geacht 
aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij  de  ballotage  in  de  volgende 
vergadering  zich  er  twee  derden,  der  leden  vóór  verklaren. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden : 

a.  een  der  leden  is  voorzitter;  b.  een  der  leden  is  vice-voorzitter ; 
c.  een  der  leden  is  secretaris  ;  d.  een  der  leden  is  vice-secretaris  ; 

e.  een  der  leden  is  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging 
ten  uitvoer  te  brengen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen 
in  strijd  met  dit  reglement. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  ge- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  bet  bestuur  worden  rechtstreeks  ge¬ 
kozen  uit  de  gewone  leden  in  de  laatste  vergadering  van  elk 
jaar.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Het  eene 
jaar  treden  af  de  voorzitter  en  de  vice-voorzitter,  bet  andere 
jaar  de  secretaris  en  de  vice-secretaris ,  benevens  de  penning¬ 
meester. 

In  tusscbentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien  ;  wie  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd  , 
treedt  af  op  bet  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Het  geheele  bestuur  bedankende,  is  verplicht  aan  te  blijven, 
tot  er  een  nieuw  bestuur  is  verkozen  en  de  noodige  werkzaam¬ 
heden  te  verrichten. 

Art.  9.  De  aftredende  leden  van  bet  bestuur  wonen  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  bij  met  de  nieuw  benoemde  leden  en 
dragen  aan  het  nieuwe  bestuur  over  alles  wat  onder  hun  be¬ 
heer  was. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter,  of,  bij  afwezigheid  van  dezen , 
aan  den  vice-voorzitter ,  is  opgedragen  : 

a.  het  openen  en  leiden  der  vergadering ; 

b.  het  handhaven  der  orde ; 

c.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  overige 
leden  van  het  bestuur  ; 

d.  den  leden  te  vragen  naar  voorstellen; 

e.  de  leden  te  laten  stemmen  als  zulks  noodig  is. 
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Art.  11.  De  secretaris,  en  bij  afwezigheid  van  dezen  de  vice- 
secretaris  ,  is  belast  met : 

a.  het  bijhouden  der  notulen  van  de  vergaderingen  der  ver- 
eeniging ;  de  notulen  worden  door  hem  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voorgelezen  ; 

b.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver- 
eeniging ; 

c.  het  uitschrijven  der  vergaderingen  ; 

d.  het  voeren  van  correspondentie. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieele 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt ,  dat  de  contributie  en  andere 
gelden  de  vereeniging  toekomende  ,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  betaalt  alle  vorderingen,  waartoe  hem  machtiging  is  verleend. 

In  de  maand  December  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft  een  algemeen 
verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Bereikt  het  kasgeld  zoodanige  hoogte,  dat  de  vergadering 
het  wenschelijk  acht ,  daarvan  een  deel  te  beleggen ,  dan  zal 
de  penningmeester  dit  moeten  doen  bij  eene  of  andere  inrichting, 
door  de  vereeniging  aan  te  wyzen,  en  op  naam  der  vereeniging. 

Art.  13.  Indien  op  eene  vergadering  alle  leden  van  het  bestuur 
afwezig  zijn  ,  w orden  door  de  vergadering  een  voorzitter  en  een 
secretaris  benoemd  uit  de  aanwezige  leden.  De  tijdelijke  secre¬ 
taris  zendt  binnen  3  dagen  zijne  aanteekeningen  aan  den  secre¬ 
taris  tot  overschrijving  in  het  boek  der  notulen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  ,  wiens  werk¬ 
zaamheden  door  het  bestuur  worden  geregeld. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  eens  in  de  maand;  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden  belegd, 
wanneer  het  een  daartoe  strekkend  verzoek  van  minstens  5  leden 
ontvangt. 

Art.  16.  De  vergaderingen  worden  gehouden  bij  E.  Boerma 
te  Vetstukken. 

Art.  17.  De  leden  hebben  het  recht  personen  ,  meer  dan  één 
uur  van  de  plaats  wonende ,  te  introduceeren  ,  met  voorkennis 
en  toestemming  van  den  voorzitter. 

*  Aan  de  geïntroduceerde  personen  kan  door  den  voorzitter 
vrijheid  worden  verleend  aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 

De  logementhouder  ten  wiens  huize  de  vergaderingen  worden 
gehouden  ,  bezit ,  als  hij  lid  is ,  niet  het  recht  der  introductie. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrif- 
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telijk  gestemd;  bij  alle  stemmingen  wordt  eene  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  vereischt. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ;  wordt  ook  bij  deze  tweede 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft 
eene  herstemming  voor  een  dubbeltal  plaats  van  hen  die  de 
meeste  stemmen  bekwamen;  bij  deze  stemming  beslist  de  meer¬ 
derheid,  of,  bij  staking  der  stemmen,  het  lot. 

Briefjes  die  geen  bepaalden  persoon  aan  wij  zen ,  zijn  van 
onwaarde. 

Art.  19.  De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  betaald  in  de  maand  Januari. 

Wie  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen  14  dagen 
na  zijne  inschrijving  de  contributie.  De  quitantie  voor  betaalde 
contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  20.  De  penningmeester  doet  in  de  tweede  vergadering, 
in  Februari ,  mededeeling  van  hen  die  nalatig  zijn  in  het  be¬ 
talen  der  contributie ;  de  nalatigen  worden  door  den  secretaris 
nogmaals  schriftelijk  aangemaand  ;  hierop  binnen  14  dagen  geene 
betaling  volgende,  zal  de  penningmeester  de  wanbetalers  royeeren 
en  daarvan  kennis  geven  aan  de  vergadering  en  aan  de  ge- 
royeerden. 

Art.  21.  Wie  de  vergadering  niet  bezoekt,  betaalt  15  cent 
boete,  tenzij  hij  door  ziekte,  waarvan  schriftelijk  moet  worden 
kennis  gegeven,  verhinderd  wordt. 

Wie  te  laat  ter  vergadering  verschijnt  betaalt  5  cent  boete. 

Art.  22.  De  vereeniging,  opgericht  14  M  ei  1902,  duurt  voort 
tot  1  Januari  1915;  zy  mag  vóór  dien  tijd  niet  door  stemming 
worden  ontbonden. 

Is  echter  het  ledental  beneden  5  gedaald ,  dan  kan  de  ver¬ 
eeniging  worden  ontbonden  en  over  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  worden  beschikt  ten  behoeve  van  eene  of  andere  land-* 
bouwvereeniging  of  instelling ,  echter  met  inachtneming  van 
art.  1702  B.  W. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  genomen  worden ,  tenzy 
ze  schriftelijk  gedaan  worden  door  minstens  een-derde  van  de 
leden  der  vereeniging. 

Amendementen  moeten  daarop  schriftelijk  worden  ingediend 
en  door  minstens  3  leden  geteekend  zijn. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  het 
reglement  mag  niet  genomen  worden  ,  dan  in  eene  vergadering, 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  ,  met  opgave  van  het  daartoe 
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aanhangige  voorstel,  en  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden 
moeten  zich  vóór  het  voorstel  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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VEREEN  IGING:  Afdeeling  Oudenrijn  van  den 
Provincialen  Stichtschen  Boerenbond,  te  Oudenrijn. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Oudenrijn  van  den  Provincialen  Sticht¬ 
schen  Boerenbond  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den  bloei 
van  veeteelt  en  landbouw. 

Zij  heeft  haar  zetel  te  Oudenrijn. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige  her¬ 
vorming  van  de  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand ; 

c.  gezamenlijken  aan-  en  verkoop  ; 

d.  het  oprichten  van  verzekeringsfondsen  ; 

e.  het  vermeerderen  der  vakkennis  ; 

/.  beslechting  van  geschillen. 

Art.  III.  De  Afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  candidaat- 
leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  IV.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  inge¬ 
zetenen  der  gemeente  Oudenrijn  en  hare  naaste  omgeving , 
vrouwen  niet  uitgesloten  ,  die : 

1.  Christendom ,  huisgezin  en  eigendom  als  noodzakelijke 
grondslagen  der  maatschappij  erkennen  ; 

2.  het  landbouwbedrijf  uitoefenen  of  wel  grondeigenaren , 
pachters,  vruchtgebruikers  of  beheerders  van  gronden  zijn. 

Candidaat-leden  kunnen  zijn  alle  dergelijke  personen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  doch  nog  minderjarig  zijn. 

Zoodra  zij  meerderjarig  worden  ,  worden  zij  gewone  leden  der 
afdeeling.  De  aanneming  van  gewone  leden  en  candidaat-leden 
geschiedt  door  het  bestuur. 

Leden  en  candidaat-leden  verplichten  zich  tot  eene  contributie 
van  minstens  f  1  in  het  jaar. 
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Art.  V.  Elk  gewoon  lid  brengt  ééne  stem  uit.  Candidaat- 
leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  VI.  Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  eene  advisee¬ 
rende  stem. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  10  ten  behoeve  der 
afdeeling  storten. 

Art.  VIL  Zij  die  ophouden  lid  der  afdeeling  te  zijn ,  ver¬ 
liezen  onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  Yin.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn  : 

a.  wangedrag ; 

b.  het  niet  of  niet  meer  voldoen  aan  de  vereischten  ,  in 
art.  IV  gesteld; 

c.  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopend  jaar  vóór 
1  November  van  dat  jaar. 

Het  ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  na  eene  vooraf¬ 
gegane  waarschuwing  aan  den  betrokkene. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  te  weten  1  voorzitter, 
1  secretaris-penningmeester  en  4  leden ,  welke  bij  volstrekte 
meerderheid  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden.  Het  heeft 
de  bevoegdheid  ook  buiten  zijn  midden ,  telkens  voor  den  tijd 
van  één  jaar,  een  secretaris-penningmeester  te  kiezen,  die 
echter  alleen  eene  adviseerende  stem  heeft. 

Art.  X.  Ieder  jaar  treedt  op  ultimo  Mei  volgeüs  rooster 
een  derde  deël  van  het  bestuur  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming  in 
de  eerstvolgende  vergadering ,  te  houden  binnen  6  maanden  na 
het  ontstaan  der  vacature. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature  ontstaan  buiten  den  bij 
rooster  bepaalden  tijd ,  tot  bestuurslid  gekozen  wordt ,  treedt 
af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  getreden 
is  moest  aftreden. 

Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Mei  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  tot  verkiezing  van  bestuursleden  en  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  XI.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten  ,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den  secre¬ 
taris  alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  de  afdeeling  uitgaan 
en  bepaalt  plaats  ,  dag  en  uur  der  vergaderingen. 

De  secretaris-penningmeester  is  het  bestuur ,  alsmede  de 
afdeeling  in  alles  wat  tot  een  van  beider  werkkring  behoort , 
behulpzaam. 
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Hij  is  belast  met  bet  innen  ,  beheeren  en  betalen  der  gelden 
van  de  afdeeling  en  doet  daarvan  jaarlijks  in  de  Mei-vergadering 
rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  de  zekerheid  der  kas. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  lid  dat  den  voorzitter 
bij  diens  verhindering  of  ontstentenis  vervangt. 

Art.  XII.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  bij 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd; 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  be¬ 
slist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  XIII.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tydvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
zynde  1  April  1905. 

Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  twee-derde  der 
geheel  uitgebrachte  stemmen  in  eene  bepaaldelijk  daartoe  uitge¬ 
schreven  vergadering.  De  roerende  en  onroerende  goederen 
worden  daarna,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  onder  de  laatst  o  verblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  XIV.  ISTadere  regelen  omtrent  orde  en  werking  der 
vereeniging  ,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  ,  en  de 
bevoegdheid  van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden  na 
voorafgaande  aanzeggiug ,  worden  vastgesteld  en  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XV.  Voor  wijziging  dezer  statuten  worden  vereischt 
twee-derde  der  stemmen  der  leden  aanwezig  in  eene  bepaaldelijk 
daartoe  uitgeschreven  vergadering.  Wijzigingen  treden  niet  in 
werking  voordat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  XVI.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  XVII.  De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  Neder- 
landschen  Boerenbond. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906 ,  n°.  267. 


N°.  1100. 


VEREENIGING:  Kruisverbond  van  Hees  en  Neerboseb. 
te  Hees  en  Neerboseb,  gemeente  Nijmegen. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hees  en  Neerboseb,  gemeente  Nijme¬ 
gen,  eene  vereeniging  van  Roomsch-Katholieke  drankbestrijders 
onder  den  naam  van :  Kruisverbond  van  Hees  en  Neerboseb. 

Doel. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  heersebende 
drinkgewoonten  te  bestrijden  en  langs  dezen  weg  mede  te 
werken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  3.  Z\j  tracht  bet  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken 
door: 

a.  bet  werken  der  leden  in  eigen  kring,  door  woord  en 
voorbeeld ; 

b.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  bet 
drankvraagstuk. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  dezer  vereeniging  kunnen  worden  alle  Roomscb- 
Katholieke  mannen  en  jongelingen  van  onbesproken  gedrag,  die 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Zij  geven  zich  bij  het  bestuur  aan ,  met  aanduiding  der  klasse 
waarin  zij  wenseben  opgenomen  te  worden. 

Zij  worden  als  lid  aangenomen  door  bet  bestuur ,  na  een  met 
goed  gevolg  volbrachten  proeftijd  van  minstens  4  weken. 

De  3  klassen  waaruit  het  Kruisverbond  bestaat  ,  zijn  : 
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I.  geheelonthouders,  die  zich  van  het  gebruik  van  alle 
alcoholische  dranken  onthouden  ; 

II.  afschaffers  (kruisverbonders) ,  die  geen  sterke  dranken 
gebruiken  : 

III.  Paulisten,  die  na  den  middag,  dat  wil  zeggen  nadat 
zij  het  middagmaal  genomen  hebben,  geen  sterke  dranken 
gebruiken. 

Art.  5.  Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden 
ontslagen ,  dan  geeft  hij  zijn  verlangen  daartoe  te  kennen  bij 
het  bestuur. 

Wie  als  lid  in  strijd  handelt  met  de  verplichting  der  klasse, 
waarin  hij  staat  opgeteekend,  kan  door  het  bestuur  als  lid 
worden  ontslagen  en  heeft  dan  geen  recht  meer  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging.  Het  bestuur  kan  een  aldus  ontslagene 
aanstonds  weer  als  adspirant-lid  aannemen. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  iemand  die  zich  wegens  zedelijken 
of  geldelyken  steun  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  heeft,  tot 
eerelid  benoemen. 

Zij  die  jaarlijks  f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging  storten, 
zijn  donateurs;  zy  die  jaarlyks  f  1  in  de  kas  der  vereeniging 
storten,  zijn  begunstigers. 

Contributie. 

Art.  7.  Bij  den  aanvang  van  het  boekjaar,  dat  loopt  van 
1  Augustus  tot  31  Juli,  wordt  door  het  bestuur  in  overleg  met 
de  leden  vastgesteld,  hoe  groot  de  maandelijksche  contributie 
van  dat  jaar  zal  bedragen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  namelijk  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter ,  een  1ste- en  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  leden  gekozen.  De 
overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling. 

Alle  leden  worden  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  om  de  3  jaren  aftreden,  het  eerste 
jaar  de  ondervoorzitter  en  de  lste-secretaris ,  het  tweede  jaar 
de  2de-secretaris  en  de  penningmeester.  De  voorzitter  treedt  om 
de  3  jaren  af.  De  jaarlijksche  aftreding  en  de  verkiezing  van 
het  bestuur  geschiedt  in  de  maand  Juli. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdscke  vacatures  in  het  bestuur  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  aangevuld. 
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Vergaderingen. 

Art.  10.  De  gewone  ledenvergaderingen  worden  den  tweeden 
Zondag  van  elke  maand  gebonden. 

Die  vergaderingen  zijn  kosteloos  toegankelijk  voor  alle  man¬ 
nelijke  Katholieken  boven  16  jaar,  tenzij  het  bestuur  anders 
beslist. 

Art.  11.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ,  of  wanneer  10 
leden,  minstens  8  dagen  van  te  voren,  den  wenscb  daartoe  schrif¬ 
telijk  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Alle  jaren  zal  op  17  Januari ,  feestdag  van  den  Heiligen 
Antonius  Abt,  een  Heilige  Mis  worden  opgedragen  tot  bloei 
van  bet  Kruisverbond. 

Art.  13.  In  de  laatste  maandvergadering  van  bet  boekjaar 
zullen  de  secretaris  en  de  penningmeester  verslag  moeten  uit¬ 
brengen.  Eene  commissie  van  minstens  2  leden,  door  den  voor¬ 
zitter  aan  te  wijzen,  zullen  de  kas  en  de  boeken  nazien. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden ,  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden ,  uitdruk¬ 
kelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  of  bij  ontstentenis  door  hunne 
wettige  plaatsvervangers. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  bet  ledental  beneden  10,  dan  is  zy  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  bet  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  aan  de  Sint-Vincentiusvereeniging  te  Hees  en 
Neerbosch. 

Art.  18.  Deze  vereeniging  wordt  opgericbt  1  April  1904  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  of 
onvolkomen  is  voorzien,  beslist  bet  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandschc  Staatscourant  van 
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N°.  1101. 


VEREENIGING  :  Hengsten-associatie  te  Duiven. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  tot  stand  gekomen  in  de  maand 
Januari  1905,  volgens  de  lijst  die  door  de  leden  der  vereeniging  , 
ten  bewijze  hunner  deelneming,  is  onderteekend  en  aan  deze 
statuten  wordt  vastgehecht. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hengsten-assoeiatie 
te  Duiven  ,  en  is  gevestigd  te  Duiven. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Januari  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is,  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  het  in  koop  of  in  huur  verkrijgen  van  een  of  meer  dek¬ 
hengsten,  en  deze,  hoofdzakelijk  tot  gebruik  van  de  leden  der 
vereeniging ,  te  stationneeren  in  deze  gemeente ; 

b.  een  fonds  te  vormen  tot  aankoop  van  dekhengsten. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  benoemen  uit  hun  midden 

het  bestuur  der  associatie. 

Dit  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
derde  lid.  Het  bestuur  is  tevens  belast  met  het  toezicht  op  de 
hengsten  en  draagt  zorg,  dat  de  geleende  gelden  zoo  spoedig 
mogelijk  worden  afgelost  en  de  baten  rentegevend  bij  de 
coöperatieve  boerenleenbank  te  Duiven  worden  belegd. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Na  gedane  rekening  en  verantwoording  op  de  algemeene 
vergadering,  in  de  maand  Januari  te  houden,  treedt  telken 
jare  één  lid  van  het  bestuur  af. 

Het  eerste  jaar  het  bestuuislid,  het  tweede  jaar  de  secretaris¬ 
penningmeester  en  het  derde  jaar  de  voorzitter. 

Art.  4.  De  voorwaarden  waaronder  merriën  bij  de  hengsten 
zullen  worden  toegelaten ,  benevens  de  instructie  voor  den 
kengsthouder ,  worden  door  de  leden  der  vereeniging  volgens 
deze  statuten  vastgesteld. 
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De  hengstkouder  mag  geen  lid  van  het  bestuur  zijn,  doch  is 
gehouden,  op  verzoek  van  het  bestuur,  de  functie  van  pen¬ 
ningmeester  waar  te  nemeu. 

Art.  5.  Bij  de  gunning  van  het  stationnement  zal  niet  alleen 
op  de  kosten,  maar  ook  op  de  meest  doelmatige  standplaats, 
stalling  en  geschiktheid  van  den  houder  worden  gelet. 

Art.  6.  Het  dekgeld  is  bepaald  op  f  10 ,  met  dien  verstande 
echter,  dat  dit  voor  de  leden  der  vereeniging  f  2  per  paard 
en  per  aandeel  minder  zal  bedragen.  Komen  er  soms  te  veel 
paarden  van  niet-leden  der  vereeniging  bij  de  hengsten,  dan 
kan  het  bestuur  bepalen,  dat  paarden  van  leden  der  vereeniging 
de  voorkeur  hebben. 

Art.  7.  De  voorzitter  belegt  minstens  eenmaal  per  jnar  eene 
algeaieene  vergadering  en  wel  in  de  maand  Januari. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen;  zij  die  zonder  geldige  redenen  verzuimen,  verbeuren 
eene  boete  van  f  1 ,  ten  voordeele  van  de  kas.  In  deze  verga¬ 
dering  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  financieel  beheer. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  stemmen.  Ieder  aandeel  geeft  recht  op 
1  stem. 

Vertegenwoordiging  door  schriftelijke  volmacht  is  toegestaan, 
maar  niemand  mag  meer  dan  2  stemmen  uitbrengen. 

Art.  9.  Mocht  er  onverhoopt  een  tekort  in  de  kas  ontstaan, 
zoo  zal  dit  door  de  leden  der  vereeniging  pondspondsgewijze 
worden  aangezuiverd. 

Art.  10.  Mocht  de  associatie  niet  rendeeren  of  anderszins  ont¬ 
binding  wenschelijk  worden,  dan  kan  deze,  op  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  ,  die  te  allen  tijde  door  het  bestuur  of  door 
minstens  drie-vierde  van  de  leden  der  vereeniging  kan  belegd 
worden ,  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen 
ontbonden  worden  en  tot  liquidatie  worden  overgegaan. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  dit  reglement  zullen  drie  vierden 
der  aanwezige  stemmen  vereischt  worden.  Wijzigingen  in  de  * 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  die  geen  paardenhouders  zijn  , 
kunnen  hun  dekrecht  aan  anderen  overdoen  ,  mits  het  bestuur 
hiervan  schriftelijk  te  voren  is  in  kennis  gesteld. 

Art.  13.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  een  of  meer  aan- 
deelen  op  naam  bezitten. 

Gaan  deze  aandeelen  op  anderen  over ,  dan  moei  hiervan 
binnen  14  dagen  schriftelijk  kennis  worden  gegeven  aan  den 
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voorzitter  der  vereeniging ,  aan  wien  tevens  het  bewijs  van 
aandeel  moet  worden  ter  hand  gesteld. 

Het  bestuur  bevordert  alsdan,  binnen  3  dagen,  overschrijving 
op  naam  van  den  nieuwen  aandeelhouder. 

Niemand  kan  lid  der  vereeniging  zijn  zonder  aandeelhouder 
te  wezen. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris -  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGrING  :  Boerenbond!,  te  Yeghel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenbond. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente'  Yeghel,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  Ham,  Ha  velt,  Heuvel,  Beukelaar,  Heide,  Yen, 
Middegaal,  Hezelaar,  Straat,  Hoogeinde,  Dorshout,  Leest  en 
Doorn  hoek. 

Zij  is  aangegaan  voor  dien  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  September  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
cfcel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  eontribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  Giod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Koomsoh -Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  woorden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
pn  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

B>.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  die  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken-,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
liet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dien  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  band  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  bet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  Dei  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet.  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende;  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld  ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat.  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Groningen  der  Vereeniging 
tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  te  Groningen. 

Art.  1.  Te  Groningen  bestaat  eene  Afdeeling  van  de  Ver- 
eeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  gevestigd 
te  Amsterdam  ,  welke  den  naam  draagt :  Afdeeling  Groningen 
der  Vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich.  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan : 

1.  kinderen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

2.  oudere  meisjes  ,  die  strengere  leiding  behoeven  dan  zij  van 
hare  ouders  of  voogden  ontvangen  ; 

3.  ongehuwde  moeders ; 

4.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  3.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig  gods- 

dienstigen  geest.  Bij  de  plaatsing ,  in  art.  4  bedoeld  ,  wordt 
rekening  gehouden  met  het  kerkgenootschap  ,  waartoe  de  ver¬ 
pleegden  behooren  mochten  ,  en  de  omgeving  waaruit  zij  voort¬ 
komen. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken 
door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in  voor  hen 
geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de  aan  de  vereeniging 
behoorende  doorgangshuizen  te  doen  plaatsen  of  op  andere  wijze 
behulpzaam  te  zyn. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  6.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  zij  die  zich 
als  zoodanig  opgeven  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  2,50.  Begunstiger 
is  ieder  die  minder  bü draagt. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  wanneer 
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men  uiterlijk  eene  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
daartoe  het  verlangen  te  kennen  geeft,  of  in  gebreke  blijft  zijne 
contributie  of  bijdrage  te  voldoen. 

Art.  9.  De  leden  alleen  hebben  stemrecht. 

Art.  10.  Het  bestuur,  bij  volstrekte  meerderheid  uit  de  leden 
en  begunstigers  gekozen  ,  bestaat  uit  5  personen  ,  die  de  werk¬ 
zaamheden  onder  elkaar  verdeelen.  In  de  laatste  vergadering 
des  jaars  treedt  volgens  rooster  1  der  bestuursleden  af,  die  niet 
onmiddellijk  herkiesbaar  is  ,  behoudens  de  secretaris(esse). 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  in  de  maand  Januari  om  de 
verslagen  op  te  maken  en  goed  te  keuren  ,  bedoeld  in  art.  11 
der  statuten  der  Vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen  (goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart 
1887  n°.  21  en  van  22  Mei  1901  n\  96),  en  overigens  zoo  dikwijls 
als  een  der  bestuursleden  het  noodzakelijk  mocht  achten. 

Art.  12.  De  president(e)  leidt  de  vergaderingen  ,  de  secre- 
taris(esse)  voert  de  correspondentie ,  ontvangt  alle  stukken  en 
verzendt  ze  aan  den  (de)  president(e) ,  houdt  notulen  van  de 
bestuurs-  en  ledenvergaderingen  en  brengt  over  den  toestand 
der  afdeeling  een  schriftelijk  verslag  uit  op  de  bestuursvergade¬ 
ring  in  Januari. 

De  penningmeester(esse)  voert  het  financieel  beheer  en  legt 
insgelijks  in  genoemde  vergadering  rekening  en  verantwoording  af. 

Secretaris  en  penningmeester  handelen  na  goedkeuring  hunner 
verslagen  overeenkomstig,  het  bepaalde  in  artt.  11  en  20  der 
statuten  der  Vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevalleneu. 

Bij  afwezigheid  van  president ,  secretaris  of  penningmeester 
neemt  een  der  andere  bestuursleden  hunne  functiè'n  waar. 

Art.  13.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  afdeeling  draagt  een-vijfde  der 
ontvangen  contributiën  en  bijdragen  aan  het  hoofdbestuur  af, 
overeenkomstig  art.  20  .  sub  1  ,  der  statuten  der  Vereeniging 
tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen. 

Art.  15.  De  afdeeling  houdt  jaarlijks  minstens  2  vergaderingen. 
In  de  eerste,  in  de  maand  Januari,  worden  de  verslagen  gelezen 
en  goedgekeurd. 

In  de  andere,  3  weken  vóór  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering,  worden  de  onderwerpen  van  behandeling  ter  algemeene 
vergadering  besproken  en  worden  de  afgevaardigden  benoemd. 

Art.  16.  Buitengewone  vergaderingen  worden  uitgeschreven 
indien  2  bestuursleden  of  10  leden  of  begunstigers  zulks  ver¬ 
langen. 
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In  deze  vergaderingen  kunnen  alleen  die  zaken  worden  be¬ 
handeld  en  die  benoemingen  geschieden  ,  welke  aan  de  leden 
per  convocafciebiljet  werden  bekend  gemaakt.  Deze  oproeping 
moet  minstens  eene  week  te  voren  geschieden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  door  de  ledenvergadering 
worden  gemaakt ,  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen  alle  bezittingen 
ter  beschikking  der  vereeniging,  waartoe  deze  afdeeling  behoort. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Mei  1906. 

Art.  20.  Dit  reglement  treedt  in  werking ,  zoodra  het  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  heeft  verworven  en  de 
Koninklijke  goedkeuring  heeft  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906 ,  n°.  267. 


N°.  1104. 


VEREENIGINGr  :  Algemeene  Hengelaarsbond ,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  Algemeene  Henge¬ 
laarsbond. 

Art.  2.  Zijn  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  3.  Hij  stelt  zich  ten  doel :  bevordering  en  verdediging 
van  de  belangen  van  alle  fatsoenlijke  hengelaars  in  Nederland 
in  den  meest  uitgebreiden  zin.  Onder  een  fatsoenlijke  hengelaar 
wordt  verstaan  hij  die  zich  bij  het  hengelen  niet  schuldig  maakt 
aan  het.  plegen  van  schenderijen  ,  het  vernielen  van  eens  ander¬ 
mans  goed  enz. 

Art.  4.  Dat  doel  tracht  de  bond  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  onderzoeken  en  het  verdedigen  van  de  belangen  van 
alle  fatsoenlijke  hengelaars ; 

b.  het  zorgen  dat  hunne  belangen  en  klachten  in  het  wet¬ 
gevend  lichaam  en  elders  behoorlijk  ter  kennis  worden  gebracht 
en  voorgestaan  ; 

c.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  van  en  tegen  de 
sub  a  genoemde  hengelaars ; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  bevorderen  van 
hengelaars-coucoursen  ; 

e.  het  pachten  en  exploiteeren  van  vischwateren  en  het  be¬ 
vorderen  van  den  vischstand  in  onze  binnenwateren; 

f.  zuodra  de  stand  van  de  kas  het  veroorlooft ,  zulks  op  eene 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  ,  zal  tot  het  uitgeven  van 
een  eigen  orgaan  worden  overgegaan  om  een  krachtigen  band 
en  een  aangenamen  en  kameraadschappelijken  geest  tusschen 
alle  fatsoenlijke  hengelaars  in  Nederland  te  bevorderen. 

Bij  onvoldoenden  stand  der  kas  wordt  een  bestaand  orgaan 
als  officieel  orgaan  van  den  bond  aangenomen. 
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Leden. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit :  a.  gewone  leden ;  b.  begun¬ 
stigers  ,  en  c.  eereleden. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  Om  tot  gewoon  lid  of  begunstiger  aangenomen  te 
worden ,  wendt  men  zich  tot  het  hoofdbestuur ,  tot  een  der 
consuls ,  tot  het  bestuur  of  den  commissaris  van  eene  afdeeling, 
tot  een  der  correspondenten  of  tot  een  der  leden. 

Men  kan  zich  daartoe  mondeling  of  schriftelijk  aanmelden , 
bij  voorkeur  bji  een  der  correspondenten  van  den  bond  of  bij 
den  voorzitter  of  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Organisatie. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur. 
Verder  worden  ingesteld  afdeelingen  en  correspondentschappen. 
Alle  leden  welke  niet  onder  bovenstaande  categorieën  zijn  in¬ 
gedeeld  ,  worden  losse  leden  genoemd. 

Hoofdbestuur. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een 
ondervoorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  één  of 
meer  commissarissen ,  te  benoemen  door  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering ,  en  zulks  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  vormen  het  dagelijksch  bestuur 
van  den  bond. 

Jaarlijks  treden  volgens  op  te  maken  rooster  2  der  functiona¬ 
rissen  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  geval  van  overlijden,  ontstentenis  of tusschentijds 
bedanken  van  één  of  meer  leden  van  het  hoofdbestuur  ,  nemen 
de  overigen  de  opengevallen  functiën  waar ,  tot  in  de  ontstane 
vacaturen  is  voorzien. 

Consuls.- 

Art.  10.  In  elke  provincie  wordt  door  het  hoofdbestuur  een 
provinciale  consul  aangesteld.  In  afdeelingen  met  meer  dan 
100  leden  kan  het  hoofdbestuur  een  afdeelings-consul  aanstellen. 

Afdeelings-commissarissen. 

Art.  11.  Elke  afdeeling  sterker  dan  25  leden,  benoemt  uit 
haar  midden  een  afdeelings-commissaris ,  die  in  directe  verbin¬ 
ding  staat  met  het  hoofdbestuur.  Behalve  haar  consul,  commis¬ 
saris  of  correspondent  heeft  iedere  afdeeling  haar  eigen  bestuur 
met  een  huishoudelijk  reglement. 
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Correspondenten. 

Art.  12.  Op  of  zonder  voordracht  van  de  consuls  en  van 
afdeelings-commissarissen  worden  door  het  hoofdbestuur  zooveel 
mogelijk  correspondenten  aangesteld  en  wel  daar  waar  het  zulks 
noodig  oordeelt. 

Elke  afdeeling  tusschen  10  en  25  leden  sterk ,  vormt  een 
correspondentschap.  Boven  de  25  leden  sterk ,  kan  zy  zich 
splitsen  in  twee  of  meer  correspondentschappen  naar  gelang  het 
aantal  leden. 

Art.  13.  De  werkzaamheden  van  het  hoofdbestuur,  de  consuls, 
de  afdeelings-commissarissen  en  correspondenten  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  roept  minstens  éénmaal  per  jaar, 
in  de  maand  April,  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  en  brengt 
dag  en  plaats  van  die  vergadering  minstens  14  dagen  te  voren 
in  het  officieele  orgaan  ter  kennis  der  leden. 

De  consuls  of  hunne  plaatsvervangers  zijn  verplicht  deze  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen.  De  afdeelingen  laten  zich  door  afge¬ 
vaardigden  vertegenwoordigen. 

Ook  kunnen  buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  door 
2  of  meer  consuls  voorgesteld  ,  en  zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur 
het  noodig  oordeelt ,  mits  zulks  hoogst  noodig  blijkt  te  zijn  in 
het  ware  belang  van  den  bond. 

Voor  het  bij  wonen  van  die  vergaderingen  genieten  het  hoofd¬ 
bestuur  en  de  consuls  of  hunne  plaatsvervangers  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Art.  16.  Yoor  elke  beslissing  wordt  de  volstrekte  meerderheid, 
dat  is  de  helft  plus  1  der  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
afdeelingen ,  correspondentschappen  en  losse  leden,  vereischt. 

Elke  afdeeling  en  elk  correspondentschap  brengt  zooveel 
stemmen  uit  als  zij  of  hij  leden  sterk  is. 

Omtrent  elk  voorstel  waarover  de  stemmen  staken ,  beslist 
de  voorzitter. 

Art.  17.  Wanneer  bij  benoemingen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft  verkregen  ,  wordt  tot  eene  2de  vrije  stemming 
overgegaan.  Is  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  wordt  de  stemming  bepaald  tot  die  personen  die 
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by  de  2de  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en 
wel  tot  een  getal  van  tweemaal  zooveel  personen  als  er  te  be¬ 
noemen  zijn.  De  benoeming  geschiedt  alsdan  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  19.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  henge¬ 
laars  ,  worden  ook  hengelaarsters  bedoeld ,  die  dus  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  hebben  als  de  hengelaars. 

Art.  20.  Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  van  een  of 
ander  afdeelingsbestuur  kan ,  wanneer  er  gegronde  redenen 
bestaan  om  een  lid  te  royeeren  ,  zulks  ter  sprake  worden  ge¬ 
bracht  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering ,  die  alsdan 
daarover  beslist. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  22.  De  bond  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Februari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  DE  YriES. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906 ,  n°.  267. 


N°.  1105. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Hellendoorn. 


Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Groene  Kruis  te  Hellendoorn 
stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  versprei¬ 
den  van  geschriften  over  die  onderwerpen ,  die  met  het  doel 
der  vereeniging  in  verband  staan  ; 

2.  door  het  opsporen  en  aan  de  bevoegde  autoriteit  aanwijzen 
van  datgene  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

3.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverpleging 
benoodigd  materiaal ; 

4.  door  het  aanstellen  van  ziekenverplegers  en -verpleegsters  ; 

5.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hellendoorn. 

Art.  2  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  4/s 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  Ziekenfonds  voor  Nijverdal  en  Hellendoorn, 
gevestigd  te  Nijverdal,  waaraan  rechtspersoonlijkheid  is  verleend 
bij  Koninklijk  besluit  van  1  April  1902  n°.  32,  of,  indien  dit 
fonds  dan  niet  meer  bestaat,  zullen  die  eigendommen  worden 
gesteld  ter  beschikking  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Hellendoorn ,  om  te  worden  aangewend  ten  bate  van  eene 
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instelling  van  gelijke  strekking  te  Hellendoorn  ,  te  hunner  keuze. 

Art.  4.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  aan  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist- 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  bet  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging,  onder  welk 
gebied  de  gemeente  Hellendoorn  moet  worden  verstaan  ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

c.  bij  bestuursbesluit:  wegens  niet  betalen  van  contributie 
of  wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  gekozen  door  de 
algemeen e  vergadering.  Zij  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement  , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butien,  schenkingen,  collecten,  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  V eranderingen  in  deze  statuten ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden,  met  goedvinden  van  minstens  2/3  der 
op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aanwezige  leden.  Bij 
de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel  tot 
statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Maart  1900. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


N".  1106. 


VEKEENIGING :  Boerenleenbank,  te  Neerasselt,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam-  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Neerasselt,  provincie  Gelderland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochiën  van  Nederasselt  en  Balgoy 
en  Keent. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4Q.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbon  d. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karei*  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  op  geschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

AH.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 9.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zi!  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3o.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekeud,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7?.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  lieenbank. 
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Axt.  27.  Do  directeur  van  het  bestuur  is  do  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  on  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  Do  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaaldo  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  do  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeen©  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  Do  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  koeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

D©  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president^ 
een  vice-president  en  3  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toe  gel  aten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
8rt.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der'  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  hij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  i,s  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4^.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  ver  schietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

99.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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xlrt.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht,  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheel©  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen',  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  med'eleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  eja  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  -fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  September  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  één© 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  op  geroep  en. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3^.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  liare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1906  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


r.  1107. 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  „  Plato  ”,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1 .  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel,  de  lichaamskrachten 
harer  leden  te  ontwikkelen,  door  het  houden  van  regelmatige 
oefeningen. 

Art.  2.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  12 
Februari  1881. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden  ,  eereleden , 
leden  van  verdiensten  ,  ondersteunende  leden. 

Werkende  leden  zijn  zy  die  de  gymnastiek  beoefenen. 

Eereleden  en  leden  van  verdiensten  zij  die  daartoe,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  werkende  leden  zijn  benoemd  met 
drie  vierden  der  op  eene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 
Eereleden  betalen  geene  contributie,  terwijl  leden  van  verdiensten 
op  hun  verzoek  hiervan  kunnen  worden  vrijgesteld;  beiden 
hebben  in  alles  dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden. 

Ondersteunende  leden  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  met 
eene  geldelijke  bijdrage  steunen  en  aan  de  oefeningen  niet 
deelnemen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  en 
verloren  door  opzegging,  royement  of  overlijden. 

Art  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  werkende  leden  ,  bijdragen  van  ondersteunende  leden , 
entrée-gelden  en  schenkingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  5  of  meer  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  haar 
doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  dezelve  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 
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Art.  7.  Minstens  éénmaal  per  jaar  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  waarop  : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  stand  der  vereeniging; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  wordt  over¬ 
gelegd  ; 

c.  het  bestuur  wordt  verkozen; 

d.  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden 
wordt  gekozen  tot  het  nazien  van  de  rekening  van  inkomsten 
en  uitgaven;  hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  bijeen  te  roepen  op  eene  door  10  werkende  leden  onder- 
teekende  en  met  redenen  omkleede  aanvrage  daartoe. 

Deze  vergadering  moet  alsdan  binnen  eene  maand  na  het 
inkomen  -van  zulk  eene  aanvrage,  worden  gehouden. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  der  oefenings- 
tijden  ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  als  ook  gevallen  die  royement  ten  gevolge  hebben , 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  de  inhoud 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  be¬ 
handeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  be¬ 
hoeven  voor  hunne  aanneming  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  en  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906 ,  n°.  267. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging  der 
ijzer-  en  metaalbewerkers  ,  Door  rechtvaardigheid  tot 
bloei  ”,  thans  genaamd :  Metaalbewerkersgilde  „  Door 
rechtvaardigheid  tot  bloei  ”,  te  Maastricht.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Maastricht  eene  vak  vereeniging  van 
Roomsch-Katholieke  metaalbewerkers,  geheeten :  Metaalbewerkers¬ 
gilde  „  Door  rechtvaardigheid  tot  bloei  ”. 

Het  metaalbewerkersgilde  staat  onder  bescherming  van  St.  Eloy 
en  is  eene  afdeeling  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond 
aldaar. 

Doel. 

Art.  2.  Het  metaalbewerkersgilde  stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  vorming  zijner  leden  tot  mannen  die  als  Christen  en 
als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand  ; 

2.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  hun 
steun  in  stoffelijken  nood ; 

3.  de  regeling  der  arbeidsverhoudingen  in  het  metaalbewer- 
kersvak  overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtig¬ 
heid  en  liefde. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  laugs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden  en  lezingen 
en  besprekingen ,  het  vak  en  den  arbeid  betreffende ; 

b.  het  storten  van  contributie  ; 

c.  het  ontwikkelen  der  bekwaamheid  harer  leden ; 
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d.  het  streven  naar  de  oprichting  van  arbeidsraden  en  totstand¬ 
koming  van  collectieve  arbeidscontracten  ; 

e.  het  gezamenlijke  optreden  der  vereeniging  by  de  Overheid 
(gemeente ,  Staat)  wanneer  het  algemeen  belang  zulks  vordert ; 

f.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  in  nood 
verkeerende  leden; 

g.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  in  zooverre 
de  beginselen  van  het  gilde  zulks  toelaten  ; 

h.  het  opriohten  van  eene  weerstandskas. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Als  lid  van  het  gilde  kan  door  het  bestunr  aange¬ 
nomen  worden  ieder  Roomsch-Katholiek  metaalbewerker  die 
den  leeftijd  van  15  jaar  bereikt  heeft,  mits  hij  onbesproken  van 
gedrag  is.  Het  lidmaatschap  van  het  gilde  brengt  vanzelf  mee 
het  lid  zijn  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond.  Niemand 
kan  lid  zijn  van  het  gilde  zonder  tevens  lid  te  zijn  van  den 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  en  omgekeerd. 

A.rt.  5.  Meesters  die  met  meer  dan  twee  gezellen  werken 
kunnen  niet  als  lid  van  het  gilde  worden  aangenomen.  Als 
gezel  wordt  beschouwd  degene  die  den  leeftijd  van  15  jaar  be¬ 
reikt  heeft. 

Art.  6.  Als  donateurs  kunnen  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen  zij  die  jaarlijks  het  gilde  steunen  door  eene  bijdrage  van 
minstens  f  2,50. 


Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  kan  verloren  gaan  door  gegeven  of 
vrijwillig  ontslag.  Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  ,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Het  be¬ 
stuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice-president, 
een  1ste-  en  2de-secretaris  en  1ste-  en  2de-penningmeester.  De 
overige  bestuursleden  zijn  commissaris  van  orde,  1ste,  2de 
en  3de. 

Art.  9.  De  9  door  de  leden  gekozen  bestuursleden  treden  om 
de  3  jaren  af  en  wei  het  eerste  jaar  de  president,  2de-secretaris, 
lste-commissaris  ;  het  tweedejaar  lste-secretaris  ,  2de-penning- 
meester,  2de-commissaris  ;  het  derde  jaar  de  vice-president,  de 
Iste-penningmeester  en  de  3de-commissaris.  De  aftredende  leden 
zyn  onmiddellijk  herkiesbaar. 
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Art.  10.  Bij  het  ontstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  wordt 
in  die  vacature  in  de  binnen  3  maanden  te  beleggen  vergadering 
voorzien  ,  op  de  wijze  bedoeld  in  art.  8. 

Adviseurs. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geeste¬ 
lijken  en  een  wereldlijken  adviseur.  De  adviseurs  hebben  slechts 
eene  raadgevende  stem.  De  geestelijke  adviseur  wordt  benoemd 
door  den  bisschop  van  Roermond.  De  wereldlijke  adviseur , 
voorgedragen  door  het  bestuur,  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  ledenvergadering  gekozen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  vereeniging  verkrijgt  hare  geldmiddelen  door 
contributie  der  leden  en  bijdragen  der  donateurs. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Minstens  om  de  2  maanden  heeft  eene  ledenvergadering 
plaats.  Elke  ledenvergadering  wordt  voorafgegaan  door  eene 
bestuursvergadering. 


Slotbepaling. 

Art.  14.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  September  1898. 

Art.  15.  Ontbinding  van  het  gilde  kan  niet  plaats  hebben 
zoolang  er  nog  10  leden  tot  het  gilde  behooren.  De  10  over¬ 
geblevene  leden  kunnen  het  gilde  ontbinden  met 2  3  der  stemmen 
van  al  de  leden  der  vereeniging ,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  ver¬ 
gadering  opgeroepen.  Bij  onvoldoende  opkomst  der  leden  wordt 
eene  nadere  vergadering  belegd  ,  waar  ter  zake  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  beslist  wordt.  Veranderingen  in  deze  statuten 
kunnen  worden  aangebracht  op  eene  vergadering  en  op  de  wijze 
bedoeld  in  de  vorige  zinsneden. 

Wijzigingen  der  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  aanneming  der  leden  , 
omtrent  uitkeering  bij  werkloosheid  en  overlijden  ,  contributie 
en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  geregeld  bij  huis- 
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houdelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


N°.  1109. 


VEREENIGING  voor  schoolonderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  te  Heeg.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  8.  Hieraan  toe  te  voegen  : 

„en  de  opname  van  gelden  ten  behoeve  en  ten  laste  van  de 
vereeniging”. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


N°.  1110. 


VEREENIGING  :  Schiet vereeniging  „Sanboo”,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  zich  te  oefenen  in  het 
schieten  naar  de  schijf  met  geweren  en  munitie  als  bij  het  leger 
in  gebruik  ,  tot  verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  2.  De  bij  het  leger  in  gebruik  zijnde  reglementen  op 
het  schijfschieten  zullen  zooveel  mogelijk  worden  toegepast. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
25  jaren ,  ingegaan  1  Mei  1891. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  onder  den  naam  van 
Schietvereeniging  „Sanboo”. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  buitenge¬ 
wone  leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  nog  niet  hebben  volbracht ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

c.  zy.  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  n  ilitie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  ,  of,  militie-  of  schutterplichtig  wordende  , 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen  ; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  de  schietoefe¬ 
ningen  kunnen  deelnemen. 
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Buitengewoon  lid  kunnen  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  te  kunnen  deelnemen,  de  vereeniging  door  geldelijke 
bijdragen  ondersteunen. 

Eerelid  zijn  zij  die,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in  eene 
algemeene  vergadering  benoemd ,  zich  in  het  belang  van  de 
vereeniging  of  van  het  door  haar  beoogde  doel  bijzonder  hebben 
onderscheiden. 

Lid  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  tegenóver  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  één  der  vergaderingen  als 
zoodanig ,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  zijn  benoemd.  Zij 
hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden.  De  aanneming  van 
gewone  leden  geschiedt  bij  ballotage,  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen ,  die  van  buitengewone  leden  na 
eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Voor  de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  verklaren.  Mochten  eereleden 
aan  de  schietoefeningen  deelnemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik 
maken  van  de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de 
vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  7.  De  opgave  als  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet 
door  tusschenkomst  van  een  lid ,  buitengewoon  lid  of  eerelid  , 
schriftelijk  geschieden  aan  het  bestuur  der  schietvereeniging. 

Art.  8  Elk  toegetreden  lid  verbindt  zich  minstens  voor  1  j aar 
aan  de  vereeniging  en  betaalt  f  2,50  inleggeld. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  verliest : 

a.  hij  die  zonder  overwegende  redenen  3  maanden  contributie 
schuldig  is  en  na  schriftelijke  aanmaning  ,  binnen  8  dagen ,  in 
gebreke  blijft  dezelve  te  voldoen  ; 

b.  hij  die  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen  van  de 
vereeniging  benadeelt,  waarvoor  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  gewone  maandelijksche  vergadering  wordt  beslist ; 

c.  hij  die  geraakt  in  den  toestaud  omschreven  in  b ,  c,  d  of 
e  van  art.  5.  Aan  het  betrokken  lid  wordt  hiervan  kennis  ge¬ 
geven  ,  met  omschrijving  der  redenen. 

Art.  10.  Een  lid  voor  het  lidmaatschap  willende  bedanken, 
is  gehouden  daarvan  eene  maaud  vóór  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar  schriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur; 
bij  verzuim  hiervan  wordt  hij  geacht  het  lidmaatschap  te  con- 
tinueeren.  Houdt  meu  op  lid  te  zijn ,  dan  verliest  men  alle 
aanspraken  op  de  bezittingen  der  schietvereeniging. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  ApriL 
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Contributie. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  f  9  per  jaar  , 
in  maandelijkscbe  terpiijnen  van  fO,75  te  voldoen. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester ,  twee  commissarissen. 

Art.  14.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  De 
secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der  notulen  en  de  ver¬ 
antwoording  der  munitie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 

De  commissarissen  treden  op  als  baancommandanten  en  deelen 
de  verdere  werkzaamheden  met  de  andere  bestuurderen. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  de  deelnemende  leden  gekozen  voor  1  jaar;  jaar¬ 
lijks  in  de  algemeene  vergadering  treden  2  bestuursleden  vol¬ 
gens  rooster  af,  doch  zijn,  terstond  herkiesbaar;  voorzitter  en 
secretaris  mogen  niet  te  gelijk  aftreden. 

Art.  16.  De  door  contributie  verkregen  gelden  strekken  tot 
het  aanschaffen  van  schietmateriaal  en  verdere  benoodigdheden, 
waaronder  ook  behoort  te  worden  verstaan  het  aankoopen  van 
schietpnjzen  voor  wedstrijden  zoowel  in  als  buiten  de  vereeniging. 

Art.  17.  In  de  maand  April  wordt  door  de  vergadering  eene 
commissie  van  3  leden  gekozen  tot  nazien  van  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ,  die  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  schriftelijk  verslag  uitbrengt. 

Vergaderingen. 

Art  18.  Het  bestuur  belegt  de  vergaderingen  ,  waarvan  er 
minstens  één  in  een  schietjaar  als  algemeen  moet  worden  be¬ 
schouwd.  Hiervan  wordt  den  leden  8  dagen  van  te  voren  schrif¬ 
telijk  mededeeling  gedaan. 

Art.  19.  Tot  het  nemen  van  besluiten  enz.  moet  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  beslist  worden  ,  hetgeen 
mondeling  bij  hoofdelijke  omvraag  kan  geschieden. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  worden  opgeheven  wanneer 
drie  vierden  van  de  leden  dit  verlangen  of  wanneer  het  ledental 
minder  dan  11  bedraagt 

Art.  21.  Over  de  alsdan  in  kas  zijnde  gelden  moet  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist,  met  het  voorbehoud  der 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 
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Art.  22.  De  schietoefeningen  zullen  zooveel  mogelijk  moeten 
plaats  hebben  ,  doch  de  opkomst  is  evenwel  niet  verplichtend. 

Wijziging  der  statuten. 

Art,  23.  Alleen  wanneer  twee  derden  van  de  leden  dit  ver¬ 
langen  en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur, 
kan  eene  wijziging  in  de  statuten  worden  voorgesteld,  waarover 
alsdan  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering ,  hiertoe 
uitgeschreven ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  kan 
worden  beslist.  De  wijzigingen  kunnen  echter  niet  in  werking 
treden  ,  alvorens  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
saamgevat. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  u°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minist  r  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Sécretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


N°.  1111. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs, 
te  Bergum.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  bevordering  van  Christelijk  onder¬ 
wijs  ,  gevestigd  te  Bergum ,  heeft  tot  doel  de  stichting  en 
instandhouding  van  één  of  meer  scholen  met  den  Bijbel  te 
Bergum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden,  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  uitgedrukt  in  de 
Drie  Formulieren  van  Eenigheid  ,  gelijk  die  in  het  jaar  1619 
door  de  Nationale  Synode  van  Dordrecht  voor  de  Nederduitsche 
Gereformeerde  Kerken  zijn  vastgesteld,  een  zoodanig  gezag 
daaraan  hechtende,  als  genoemde  synode  blijkens  haar  eigen 
handelwijze  en  hare  akten  aan  de  Belijdenisschriften  der  Neder¬ 
duitsche  Gereformeerde  Kerken  heeft  toegekend. 

Art.  3.  Wie  schriftelijk  instemming  betuigen  met  den  grond¬ 
slag  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2  betalen  zijn 
lid  der  vereeniging  ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den 
voorzitter  te  kennen  geven.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door 
vrijwillige  uittreding  uit  de  vereeniging  of  door  royement ,  in 
het  laatste  geval  bij  besluit  van  eene  ledenvergadering  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  liet  bestuur.  Van  de  contri¬ 
butie  zijn  vrijgesteld  de  in  Bergum  wonende  leden  der  veree¬ 
niging  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  opgericht  te 
Amsterdam  en  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari 
1864  n°.  72  en  later. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen 
en  waarvan  jaarlijks  1  aftreedt  volgens  rooster.  Aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen ,  uit  contributiën  ,  gifteu ,  erflatingen  , 


1 


1111 


VEREENIGINGEN. 


schoolgelden ,  subsidiën  enz.  bijeengebracht ,  zijn  beschikbaar 
voor  alles  wat  ter  bevordering  van  Christelijk  schoolonderwijs 
te  Bergum  kan  strekken  en  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met 
de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  veree- 
uigiug  gestichte  scholen  ,  alsmede  het  aanstellen  en  ontslaan 
van  onderwijzers  ,  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur 
der  vereeniging  behoort,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  8.  In  de  vervulling  van  de  in  art.  6  omschreven  taak 
kan  het  bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van 
advies ,  bestaande  uit  3  leden  ,  waarvan  telken  jare  in  de  maand 
December  1  volgens  rooster  aftreedt  en  niet  terstond  herkies¬ 
baar  is.  Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur 
geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of 
voogden  der  op  de  school  geplaatste  leerlingen,  onverschillig 
of  zij  al  dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging,  nadat  zij  daartoe 
door  het  bestuur  in  de  maand  December  van  elk  jaar  worden 
opgeroepen. 

Om  gekozen  te  kunnen  worden  tot  lid  der  commissie  van 
advies,  is  instemming  met  den  grondslag  der  vereeniging  noodig. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen.  Veranderingen  kunnen  niet  worden 
aangenomen  dan  met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  3L  October  1863. 

Met  het  verstrijken  van  den  in  het  lste  lid  vermelden  termijn, 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  voor  29  jaren  aangegaan. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  November  1906,  n°.  267. 


VEREENIGING:  Wilhelminavereeniging,  te  ’s  Graven- 
hage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Het  1ste  lid  van  art.  9  vervalt,  en  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  raad  van  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden  der  vereeniging 
en  de  voorzitters  der  provinciale  comitéV’ 

Het  1ste  lid  van  art.  10  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt : 

„De  leden  van  den  raad  van  bestuur,  die  niet  zijn  voorzitters 
van  de  provinciale  comité’s,  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging.’* 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


VEREENIGING  :  Mariavereeniging  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  1.  De  Mariavereeniging  is  eene  vereeniging  van  Katho¬ 
lieke  vrouwen  en  meisjes ,  welke  zich  ten  doel  stelt  het  alcoho¬ 
lisme  ,  dat  het  godsdienstig ,  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van 
het  gansche  volk  in  alle  rangen  en  standen  ondermijnt ,  in 
Katholieken  geest  krachtdadig  te  bestrijden. 

Beginselen. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  gaat  uit  van  de  volgende  be¬ 
ginselen  : 

1.  dat  de  onthouding  van  alle  sterke  dranken  —  tenzij  de 
geneesheer  ze  voorschrijft  —  voor  een  ieder  gewenscht  is 
wegens  den  nadeeligen  invloed  dien  zij  doorgaans  op  het  lichaam, 
op  den  geest  en  op  de  zeden  uitoefenen; 

2.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken  voor 
vele  volwassenen  noodzakelijk  is ,  hetzij  om  hun  drankzucht , 
hetzij  om  hun  zwakken  of  ziekelijken  aanleg  (vooral  van  hart , 
longen  of  zenuwen) ,  hetzij  om  de  gevaren  der  drankverleiding 
te  midden  waarvan  zij  leven  : 

3.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken  op  jeug¬ 
digen  leeftijd  voor  de  goede  ontwikkeling  van  lichaam  ,  geest 
en  zeden  vereischt  wordt; 

4.  dat  eene  aanzienlijke  vermindering  van  het  gebruik  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  dringend 
gevorderd  wordt  voor  de  welvaart,  gezondheid,  energie,  gods¬ 
dienstzin  en  zedelijkheid  van  geheel  ons  volk ; 

5.  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naasten¬ 
liefde  de  onthouding  van  sterke  of  alle  alcoholhoudende  dranken 
te  beoefenen : 
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a.  tot  voorbeeld  van  hen  voor  wie  de  onthouding  of  ge- 
wenscht  of  noodzakelijk  is; 

b.  als  propagandamiddel  ter  verkrijging  dier  aanzienlijke 
vermindering  in  het  gebruik  ,  welke  voor  het  volkswelzijn  nood¬ 
zakelijk  is; 

6.  dat  de  vrouw  als  moeder  en  echtgenoote  een  beslissenden 
invloed  uitoefent ,  zoowel  op  de  opvoeding  van  het  kind  als  op 
de  drinkgewoonten ,  zoodat  zonder  hare  actieve  en  verlichte 
medewerking  het  succes  der  drankbestrijding  onmogelijk  is. 

Middelen. 

Art.  3.  De  Mariavereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  , 
behalve  door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard  welke 
de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet : 

1.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende  of 
ten  minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

2.  door  verspreiding  van  gezonde  ideëen  over  de  gevaren  voor 
lichaam  ,  geest  en  zeden  ,  die  aan  het  gebruik  van  alle  alcohol¬ 
houdende  dranken  voor  velen  verbonden  zijn  (populaire  voor¬ 
drachten  over  gezondheidsleer,  verspreiding  van  geschriften,  enz.); 

3.  door  bestrijding  der  drinkgewoonte,  welke  bestaat  in  het 
voortdurend  en  bijna  uitsluitend  aanbieden  van  alcoholhoudende 
dranken,  waarvan  het  gebruik  min  of  meer  wordt  opgedrongen  ; 

4.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden  ; 

5.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  jeugd  ; 

6.  door  het  in  het  leven  roepen  of  steunen  van  instellingen 
en  maatregelen  ,  waardoor  het  gevaar  voor  drankmisbruik  ver¬ 
minderd  wordt ,  als  naai-  en  kookschool ,  werkverschaffing , 
veredeling  van  volksvermaken  ,  enz. 

Klassen. 

Art.  4.  De  Mariavereeniging  bestaat  uit  2  klassen  : 

1.  geheelonthoudsters ; 

2.  afschafsters. 

De  geheelonthoudsters  verbinden  zich  tot  onthouding  van 
alle  alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik 
er  van  voorschrijft. 

De  afschafsters  verbinden  zich,  behoudens  voorschrift  van  den 
geneesheer : 

a.  zich  te  onthouden  van  sterke  dranken  ,  als  jenever , 
brandewyn,  cognac,  advocaat,  anisette,  enz.; 

b.  gegiste  dranken,  als  bier  en  wijn,  met  bijzondere  matigheid 
te  gebruiken. 
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Art.  5.  Daar  de  redeneu  waarom  de  geheelonthouding  in  de 
eerste  levensjaren  voor  het  kind  gevorderd,  minstens  tot  aan 
den  leeftijd  van  16  jaar  pleiten  ,  kan  men  beneden  dien  leeftyd 
alleen  als  geheelonthoudster  toetreden. 

/ 

Verkryging  van  het  lidmaatschap. 

Art  6.  Lid  kunnen  worden  R.  K.  vrouwen  en  meisjes  die  de 
lste  Heilige  Communie  gedaan  hebben  en  te  ’s  Gravenhage  wonen. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  haar  naam  op  of 
laat  dien  opgeven  aan  een  der  leden  van  het  bestuur,  met  aan¬ 
duiding  van  de  klasse. 

Art.  8.  Lid  is  zij  die,  toegelaten  door  het  bestuur,  zich  tot 
geheelonthouding  of  afschaffing  heeft  verbonden  en  instemt  met 
het  streven  der  vereeniging. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  verplichtingen  niet  nakomen  of 
met  het  streven  der  vereeniging  niet  instemmen  ,  mogen  door 
het  bestuur  als  lid  worden  geschrapt. 

Insigne. 

Art.  10.  Beide  klassen  hebben  een  eigen  insigne ,  dat  door 
de  leden  voortdurend  behoort  gedragen  te  worden. 

Aard  der  verbintenis. 

Art.  11.  De  verbintenis,  waarvan  in  artt.  4  en  9  gesproken 
wordt,  is  geen  gelofte  aan  God  gedaan  en  verplicht  niet  onder 
zonde.  Het  is  een  duidelijk  uitgesproken  ernstig  voornemen,  dat 
men  ter  eere  Gods  ,  tot  heil  van  zich  zelf  en  den  naaste  eerlijk 
wil  naleven. 


Duur  der  verbintenis. 

Art.  12.  De  verbintenis  duurt  tot  aan  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  van  het  volgende  jaar ,  te  houden  in  Januari. 

Contributie. 

Art.  13.  De  contributie  wordt  door  de  leden  aan  huis  (aan 
de  propagandisten)  betaald.  Behoeftige  leden  kunnen  door  het 
bestuur  vrijgesteld  worden. 

Buitengewone  leden.  Donateurs. 

Art.  14.  Katholieke  vrouwen  of  meisjes  die  hare  lste  Heilige 
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Communie  gedaan  hebben  en  wonen  op  plaatsen  waar  geene 
Mariavereeniging  bestaat ,  kunnen  —  na  schriftelijke  of  monde¬ 
linge  verklaring  dat  zij  alle  verplichtingen  willen  nakomen  — 
door  het  bestuur  als  buitengewone  leden  worden  aangenomen. 

Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks 
met  minstens  f  1  steunen. 

Hernieuwing  van  het  lidmaatschap. 

Art.  15.  Wie  eenigen  tijd  buiten  de  vereeniging  is  geweest 
kan  later  opnieuw  lid  worden.  In  dit  geval  mag  het  bestuur 
om  de  eer  en  goeden  naam  der  vereeniging  als  het  noodig  is : 

1.  haar  een  adspirant-lid maatschap  laten  doorloopen  van 
minstens  eene  maand  ; 

2.  toetreding  vorderen  tot  de  geheelonthoudsters. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  uit  en 
door  de  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  (bij 
geheime  stemming)  gekozen.  Om  te  kiezen  moet  men  16,  om 
gekozen  te  worden  20  jaar  oud  zijn. 

Art.  17.  De  verschillende  functiën  in  het  bestuur  worden 
door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld  ,  uitgezonderd  die  van 
presidente  ,  welke  uit  eenige  candidaten  ,  door  het  bestuur  te 
stellen,  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  wordt 
gekozen. 

Art.  18.  Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  één  bestuurslid  af. 
De  presidente  en  lste-secretaresse  zijn  terstond  herkiesbaar, 
de  andere  aftredenden  niet. 

Art.  19.  Elk  tiental  leden  heeft  het  recht  eene  candidaat 
voor  elke  vacature  te  stellen.  Deze  candidaatstelling  moet 
schriftelijk  geschieden  en  door  alle  voorstellers  zijn  onderteekend. 
Voor  iedere  vacature  moeten  minstens  2  candidaten  worden 
gesteld.  Ook  het  bestuur  heeft  het  recht  candidaten  voor  eene 
vacature  te  stellen. 

Art.  20.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  raad  van 
advies ,  bestaande  uit  10  leden  ,  door  het  bestuur  gekozen  uit 
de  leden  der  Mariavereeniging  en  wel  zoo,  dat  zoo  mogelijk  elk 
der  beide  klassen  met  5  leden  vertegenwoordigd  is.  Jaarlijks 
treedt  van  elke  klasse  één  lid  af. 

Art.  21.  De  raad  van  advies  vergadert  minsteus  tweemaal 
’sjaars  en  verder  als  het  bestuur  het  noodig  vindt.  Indien  5 
leden  van  dien  raad  zulks  schriftelijk  verzoeken,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  vergadering  met  dien  raad  te 
beleggen. 
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Art.  22.  De  periodieke  aftreding  en  de  verkiezing  der  be¬ 
stuursleden  geschiedt  op  de  ledenvergadering  van  Januari. 

Art.  23.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 
Hij  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij  te 
wonen  ,  doch  heeft  slechts  eene  adviseerende  stem.  Geen  ge¬ 
drukte  stukken  mogen  worden  verzonden  dan  met  zijne  goed¬ 
keuring.  Ook  heeft  hij  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen  als  hij  oordeelt  dat  het  in  strijd  is  met  de 
Katholieke  beginselen.  Bij  blijvend  verschil  van  meening  kan 
het  bestuur  bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  in  beroep  komen. 

Verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  in  het  algemeen  verplicht  een  voor¬ 
beeld  te  zijn  ,  niet  alleen  van  stipte  naleving  van  het  reglement, 
maar  vooral  van  die  opofferende  liefdevolle  toewijding  aan  de 
godsdienstige  ,  zedelijke  en  stoffelijke  welvaart  des  volks,  zonder 
welke  van  eene  afdoende  en  duurzame  bestrijding  van  het 
drankmisbruik  geen  sprake  zijn.  In  het  bijzonder  moet  het 
bestuur : 

1.  nauwlettend  toezien  op  het  gedrag  der  leden  ,  daar  de 
bloei ,  ja  zelfs  het  bestaan  der  vereeniging  vóór  alles  afhangt 
aan  het  gegeven  woord  ; 

2.  met  alle  ten  dienste  staande  middelen  ijveren  voor  het 
uitbreiden  der  vereeniging  en  van  die  vereenigingen  en  instel¬ 
lingen  welke  de  bestrijding  van  het  alcoholisme  ten  goede  komen. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  minstens  3  dagen  vóór  dat 
eene  ledenvergadering  gehouden  wordt  en  verder  zoo  dikwijls 
als  de  presidente  het  noodig  acht. 

Art.  26.  De  presidente  leidt  de  bestuurs-  en  ledenvergade¬ 
ringen. 

De  secretaresse  maakt  de  notulen  van  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen  op  ,  voert  de  correspondentie  ,  maakt  het  jaar¬ 
verslag  en  zorgt  vóór  alles  voor  een  nauwkeurig  bijgehouden 
stamboek. 

De  penningmeesteres  zorgt  voor  de  uitgaven  en  inkomsten 
der  vereeniging ,  voldoet  de  rekeningen  en  boekt  alle  inkomsten 
en  uitgaven  in  haar  kasboek.  In  de  jaarvergadering  brengt  zij 
verslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  van  haar  beheer. 
Bij  afwezigheid  van  een  bestuurslid  treedt  een  ander  door  de 
presidente  aan  te  wijzen  bestuurslid  in  hare  plaats. 
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Propagandisten. 

Art.  27.  Uit  de  leden  boven  de  16  jaar  die  voor  de  drank¬ 
bestrijding  gaarne  werkzaam  zijn,  worden  door  bet  bestuur  een 
zeker  aantal  propagandisten  gekozen  ,  die  over  de  verschillende 
wijken  verdeeld  worden.  Zij  moeten  de  contributie  innen,  nieuwe 
leden  en  weldoeners  werven  ,  en  het  bestuur  helpen  in  al  wat 
den  bloei  der  drankbestrijding  zou  kunnen  bevorderen.  Zij 
moeten  minstens  viermaal  ’sjaars  onderling  en  met  het  bestuur 
vergaderen. 


Ledenvergaderingen. 

Art.  28.  Minstens  zesmaal  ’sjaars  zal  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  gehouden. 

Art.  29.  Jaarlijks,  op  de  ledenvergadering  in  Januari,  brengt 
de  secretaresse  het  jaarverslag  uit ,  doet  de  penningmeesteres 
rekening  en  verantwoording  van  haar  beheer  en  wordt  de 
periodieke  bestuursverkiezing  gehouden. 

Art.  80.  Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk,  over  zaken 
kan  ook  mondeling  gestemd  worden. 

Art.  31.  Jaarlijks,  op  den  feestdag  of  in  het  Octaaf  van  Maria 
Hemelvaart  of  Maria  Geboorte,  wordt  eene  Heilige  Mis  voor 
leden  en  donateurs  (donatrices)  opgedragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  32.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal  eene  Heilige  Mis  tot 
rust  harer  ziel  worden  opgedragen. 

Art.  33.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  34.  Veranderingen  in  dit  reglement  mogen  alleen  worden 
aangebracht  op  eene  hiertoe  opgeroepen  algemeene  vergadering, 
en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  moet 
dit  zijn  goedgekeurd ,  nadat  het  voorstel  daartoe  in  eene  vooraf¬ 
gaande  vergadering ,  minstens  4  weken  vroeger  gehouden  ,  ge¬ 
motiveerd  zal  zijn  ingediend. 

De  veranderingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  H.  M.  de  Koningin  en  eene  daaraan  voorafgegane 
goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  35.  De  Mariavereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  ge¬ 
rekend  van  den  dag  der  oprichting ,  21  December  1905. 

Art.  36.  De  baten ,  bij  ontbinding  der  Mariavereeniging  aan- 
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wezig,  worden 
dadigheid. 


Goedgekeurd 


uitgekeerd  aan  eene  E.  K.  vereeniging  van  lief- 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N".  1114. 


VEREENIGING  :  Arbeiders  Geheelonthouders  Vereeniging 
„Volharding  ”,  te  Leiden. 

Plaats  van  vestiging  ,  duur  en  vereenigingsjaar. 

Art.  1.  De  Arbeiders  Geheelonthouders  Vereeniging  „Vol¬ 
harding”,  is  gevestigd  te  Leiden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  4  Mei  1905. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  4  Mei  tot  en  met 
3  Mei. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  Arbeiders  Geheelonthouders  Vereeniging  „Vol¬ 
harding”  heeft  ten  doel,  de  openbare  meening  zoo  te  leiden,  dat 
zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten ,  en  te  trachten  door 
middel  van  propaganda  en  organisatie  een  wettelijk  verbod  van 
handel  ,  productie  en  invoer  van  alcoholhoudende  dranken  te 
verkrijgen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1°.  het  houden  van  huishoudelijke ,  openbare  en  feestelijke 
vergaderingen ; 

2°.  het  houden  van  cursussen  waarop  het  alcoholvraagstuk 
behandeld  wordt ; 

3°.  het  verspreiden  van  brochures  en  geschriften  ten  doel 
hebbende  den  arbeiders  het  nut  der  onthouding  onder  het  oog 
te  brengen  ; 

4°.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  een  gelijk 
doel  beoogen  ; 

5°.  het  zich  wenden  tot  de  bevoegde  autoriteiten  met  ver¬ 
zoekschriften  van  de  in  art.  3  aangeduide  strekking ; 
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6°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  het  gebruik  van  alcohol  op  menseb  en  maatschappij  ; 

7°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn  ,  daarvan  terug  te 
brengen. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  geen  politieke  of  godsdienstige 
strekking. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  adspirant-leden ; 

c.  leden  van  verdienste  ; 

d.  donateurs  (donatrices). 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  worden  alle  personen  die  tot 
den  arbeidersstand  behooren ,  te  Leiden  woonachtig  zijn,  en 
verklaren  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging ,  en  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Zy  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  zich 
daartoe  op  aan  het  bestuur.  Zy  worden  op  de  eerstvolgende 
huishoudelijke  ledenvergadering  aan  ballotage  onderworpen. 

Art.  9.  Personen  beneden  den  leeftijd  van  16  jaar ,  doch 
overigens  voldoende  aan  de  vereischten  in  art.  7  gesteld  kunnen 
op  de  wijze  in  art.  8  omschreven  als  adspirantleden  worden  aan¬ 
genomen. 

Met  het  bereiken  van  den  16-jarigen  leeftijd  worden  zij  als 
leden  beschouwd. 

Art.  10.  Donateurs  (donatrices)  zijn  allen  die  belangstellen 
in  de  vereeniging  en  zich  verbinden  tot  het  betalen  van  eene 
contributie  van  op  zijn  minst  f2,50  per  jaar. 

Art.  11.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  eene  huishoudelijke  leden¬ 
vergadering  tot  leden  van  verdienste  worden  benoemd. 

Art.  12.  Elk  lid  is  verplicht  met  alle  krachten  den  stryd 
tegen  den  alcohol  te  aanvaarden. 

Art.  13.  Een  gewoon  lid  verplicht  zich  noch  te  drinken  noch 
te  schenken. 

Art.  14.  Men  houdt  op  gewoon  lid ,  adspirant-lid ,  lid  van 
verdienste  of  donateur  te  zijn  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  bedanken. 

Het  bedanken  geschiedt  schriftelijk  bij  het  bestuur. 

Een  gewoon  lid  kan  bovendien  géroyeerd  worden. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  door  eene  huishoudelijke 
ledenvergadering  op  grond  van  : 
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1°.  overtreding  van  het  in  art.  13  vervatte  verbod  ; 

2°.  het  langer  dan  3  weken  nalatig  blijven  in  het  betalen 
der  contributie. 

Geldmiddelen  en  toezicht. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributies  van  leden  en  donateurs  ; 

b.  schenkingen  ,  erfstellingen  en  legaten  ; 

c.  bijzondere  baten. 

Art.  16.  Er  bestaat  eene  commissie  van  toezicht  op  het  gelde¬ 
lijk  beheer  van  leden  ,  door  de  leden  uit  de  leden  en  donateurs 
benoemd.  Een  der  leden  dezer  commissie  treedt  jaarlijks  af,  en 
is  gedurende  een  jaar  niet  herkiesbaar. 

De  commissie  van  toezicht  is  verplicht  ten  minste  eens  in  de 
3  maanden  de  kas  en  de  boeken  van  den  penningmeester  te 
controleeren  ;  zij  heeft  het  recht  dit  te  doen  zoo  ( dikwijls  zij  het 
noodig  acht. 

Art.  17.  Bij  werkloosheid  ,  ziekte  of  dienstplichtigheid  ,  kan 
het  bestuur  vrijstelling  van  het  betalen  der  contributie  geven. 

Bestuur. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  vertegen¬ 
woordigd  door  een  bestuur  ,  dat  belast  is  met  het  besturen  en 
met  het  behartigen  der  belangen  van  de  vereeniging. 

Art.  19.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  en  een  2de- 
voorzitter  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de- 
penningmeester ,  een  1ste-,  een  2de-  en  een  3de-commissaris. 

Art.  20.  De  1ste- voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  hand¬ 
haaft  de  orde  aldaar. 

Art.  21.  De  lste-seeretaris  is  belast  met  het  bij  houden  van 
ledenregister  en  notulenboeken.  Hij  voert  de  correspondentie  en 
bewaart  het  archief  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden;  op  de  eerste  bestuursvergadering  van  elk  kwartaal  brengt 
hij  een  verslag  uit  van  den  financieelen  stand  der  vereeniging. 

Art.  23.  Hij  mag  niet  meer  dan  de  contributie  van  eene  week 
onder  zich  hebben  ;  de  overige  gelden  moeten  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  belegd  worden. 

Opvraging  der  gelden  kan  slechts  door  3  bestuursleden  ge¬ 
schieden. 

Art.  24.  De  tweede  functionarissen  staan  de  eersten  bij  in 
hunne  werkzaamheden  ,  en  vervangen  hen  bij  afwezigheid. 

Art.  25.  De  commissarissen  zijn  belast  met  het  onderzoeken 
vaü  alle  klachten  die  tegen  de  leden  mochten  worden  ingebracht. 
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Van  hunne  bevindingen  doen  zij  verslag  aan  de  overige  be¬ 
stuursleden.  Bij  feestelijke  en  openbare  vergaderingen  zijn  zij 
belast  met  de  handhaving  der  orde  en  controle. 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  1ste  voor¬ 
zitter  het  noodig  oordeelt  of  3  bestuursleden  het  verzoeken  , 
doch  ten  minste  eenmaal  in  de  3  maanden. 

Art.  27.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden  ;  zij  moeten  [echter  3  maanden  lid  zijn  alvorens 
zij  verkiesbaar  zijn. 

Art.  28.  Jaarlijks  treden  4  of  5  leden  van  het  bestuur  af. 
De  aftreding  heeft  plaats  in  de  1ste  vergadering  van  ieder  jaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af :  de  Iste-voorzitter  ,  de  2de-secre- 
taris  ,  de  Iste-penningmeester  ,  de  2de-commissaris.  Het  tweede 
jaar  de  overige  bestuursleden  en  zoo  vervolgens. 

Alle  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Indien  buiten  de 
gewone  aftredingen  eene  vacature  ontstaat  zal  hierin  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip  van  aftreden 
van  hen  in  wier  plaats  zij  zijn  gekozen. 

Art.  29.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  heeft  eene  huishoudelijke 
vergadering  plaats ;  op  deze  vergadering  wordt  o.  a. : 

1°.  door  den  lste-secretaris  een  jaarverslag  uitgebracht ; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  vastgesteld; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de  commis¬ 
sarissen  van  toezicht. 

Verder  worden  huishoudelijke  vergaderingen  gehouden  wanneer 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt ,  alsmede  binnen  8  dagen  na 
den  dag  waarop  5  of  meer  leden  zulks  schriftelijk  verzoeken  aan 
het  bestuur ,  onder  opgave  van  de  te  behandelen  punten  ,  die 
binnen  de  grenzen  van  het  doel  der  vereeniging  behooren  te 
liggen. 

Openbare  en  feestelijke  vergaderingen  worden  belegd  wanneer 
zulks  noodig  wordt  geacht ,  behoudens  goedkeuring  der  huis¬ 
houdelijke  vergadering. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  30.  Minstens  3  dagen  te  voren  moeten  de  vergaderingen 
aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt ,  op  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  wijze. 

Art.  31.  Tot  de  huishoudelijke  vergaderingen  hebben  alle 
gewone  leden  ,  donateurs ,  leden  van  verdienste  en  adspirant- 
leden  toegang. 

De  3  eerstgenoemde  categorieën  hebben  het  recht  aan  de  be- 
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sprekingen  deel  te  nemen  ;  alleen  de  gewone  leden  hebben  stem¬ 
recht. 

Art.  32.  Over  personen  zal  met  gesloten  ongeteekende  briefjes? 
over  zaken  mondeling  gestemd  worden. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen  ,  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
de  twee  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  ,  of 
zoo  veel  meer  personen  als  met  een  dezer  twee  in  aantal  stemmen 
gelijk  staan.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lof. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  33.  In  elke  huishoudelijke  vergadering  worden  door  den 
2de-secretaris  de  namen  bekend  gemaakt  van  hen  die  zich  als 
gewoon  lid  hebben  opgegeven  ,  bedankt  hebben  voor  het  lid¬ 
maatschap  of  geroyeerd  zijn. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  34.  Nadere  regelen  omtrent  inrichting  en  beheer  der 
vereeniging  worden  gegeven  in  een  huishoudelijk  reglement , 
dat  door  de  huishoudelijke  vergadering  wordt  vastgesteld  ,  en 
zoo  noodig  gewijzigd  en  aangevuld. 

Art.  35,  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  door  de 
huishoudelijke  vergadering,  en  zijn  deze  wijzigingen  van  kracht, 
als  %  der  stemmen  voor  deze  wijzigingen  zijn  uitgebracht,  mits 
het  voorstel  tot  wijziging  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld 
heeft  gestaan. 

Amendementen  op  dit  voorstel  moeten  zich  beperken  tot  de 
artikelen  waarin  wijzigingen  zijn  voorgesteld. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring ,  voor  zoover  de  wet  die  verlangt,  fis  ver¬ 
kregen. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  voor  afloop  van  den 
in  art.  1  genoemden  termijn  kan  besloten  worden  op  de  wijze 
voor  statutenwijziging  voorgeschreven. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  door  de  vergadering  die  tot 
ontbinding  besluit ,  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  eene  bestemming 
gegeven ,  zooveel  mogelijk  overeenstemmende  met  het  doel  der 
vereeniging. 

Art.  37.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Art.  38.  In  gevallen ,  waarin  de  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  voorzien  ,  handelt  het  bestuur  zoo  als  het 
zulks  noodig  acht,  behoudens  zijn  verantwoordelijkheid  aan  de 
huishoudelijke  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1115. 


VEREENIGING :  Christelijke  muziekvereeniging  „Excel¬ 
sior”,  te  Grijpskerk. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Grijpskerk  eene  vereeniging  genaamd: 
Christelijke  muziekvereeniging  „Excelsior”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  door  beoefening  der 
toonkunst  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods  eer  en  tot 
onderlinge  stichting,  alsmede  om  den  smaak  voor  de  kunst  te 
bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  uitvoeringen 
te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten,  den  ouderdom  van  14 
jaren  hebben  bereikt  en  van  Christelijk  beginsel  en  wandel  zijn. 
Tot  hunne  aanneming  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist. 

Art.  5.  Een  ieder,  die  zich  als  lid  aan  de  vereeniging  ver¬ 
bindt,  verplicht  zich  met  zijne  handteekening  tot  stipte  na¬ 
leving  van  het  reglement.  De  leden  ontvangen  een  instrument 
van  de  vereeniging  wier  eigendom  het  blijft.  Tot  waarborg  voor 
eene  goede  behandeling  storten  zij  f  2,50. 

Art.  6.  Bet  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of 
royement. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  zich  niet  aan  het  reglement  onder¬ 
werpt  of  in  strijd  daarmee  handelt,  kunnen  hem,  na  binnen 
het  halfjaar  2  maal  te  zijn  vermaand ,  de  repetities  worden 
ontzegd ,  tot  eene  beslissing  door  de  vereeniging  genomen  is , 
omtrent  het  al  of  niet  royeeren  als  lid. 

Art.  8.  Elk  lid,  dat  zonder  wettige  redenen  de  vereeniging 
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verlaat  of  zoo  hij  wordt  geroyeerd,  verliest  daardoor  alle  aan¬ 
spraak  op  de  betaalde  gelden  en  bezittingen  der  vereeuiging. 
Bij  uittreding  moet  elk  lid  zijn  instrument  in  een  ongeschonden 
staat  aan  het  bestuur  inleveren. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  n.1.  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  assessor,  die  jaarlijks  aftreden, 
maar  terstond  herkiesbaar  zijn.  /ij  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen  ,’ dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging. 
de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Juni  1904. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  buitengewone  vergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  eventueele  nog  in 
kas  zijnde  gelden  worden  besteed,  na  vereffening  van  zaken, 
overeenkomstig  art.  1702  B.  W.,  voor  een  door  de  buitengewone 
vergadering  te  bepalen  wettig  doel. 

Art.  12.  Wyziging  dezer  statuten,  uitgezonderd  art.  2  en  11, 
kan  geschieden ,  mits  minstens  2/3  der  leden  zich  er  voor  verkla¬ 
ren.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  13.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als : 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  bet  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  stryd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


F.  1116. 


YEREENIGING:  „Sint  Fidelis”  vereeniging  tot  voortplan¬ 
ting  des  Geloofs,  onder  de  bescherming  van  den  H.  Jozet, 
te  Breda. 


Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  te  Breda  gevestigd  eene  vereeni¬ 
ging,  den  naam  dragende :  „Sint  Fidelis”  vereeniging  tot  voort¬ 
planting  des  Geloofs ,  onder  de  bescherming  van  den  H.  Jozef. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  om  uitsluitend  armen  Katholieken  jon¬ 
gelingen  godsdienstonderricht  te  geven  en  te  vormen  tot  nuttige 
leden  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen; 

b.  voordrachten  en  onderrichting  over  godsdienstige  onder¬ 
werpen  ; 

c.  verschaffen  van  passende  lectuur ; 

tl.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen ; 

e.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  godsdienst¬ 
oefeningen  en  der  spaarzaamheid : 

f.  verschaffing  van  aangename  en  nuttige  ontspanning. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  donateurs ,  wel¬ 
doeners  en  zelateurs. 

Art.  4.  Leden  moeten  zijn  arme  Katholieke  jongelingen  van 
11  tot  20  jaren ,  die,  op  voordracht  van  een  der  bestuursleden, 
door  het  bestuur  worden  aangenomen 
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Zij  verplichten  zich  tot  het  trouw  bij  wonen  der  vergadering 
en  het  nakomen  van  een  reglement  van  orde,  dat  bij  huishou¬ 
delijke  artikelen  zal  geregeld  worden. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  door  het  bestuur 
uit  de  vereeniging  doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  gelden  en  goederen  verliezen. 

Art.  6.  Redenen  om  als  lid  der  vereeniging  door  het  bestuur 
te  worden  geschrapt ,  zijn  de  volgende : 

a.  het  niet  geregeld  bijwonen  der  H.  Mis  in  de  kapel  der 
vereeniging  op  Zon-  en  feestdagen  en  het  verwaarloozen  van 
andere  godsdienstplichten ; 

b.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken ,  zedeloosheid  of 
zedelooze  taal  in  de  vereeniging; 

c.  het  ernstig  hindereu  of  mishandelen  der  medeleden  ; 

d.  het  weigeren  van  gehoorzaamheid  aan  het  gezag  of  aan 
het  bestuur  over  hen  aangesteld. 

Art.  7.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bij¬ 
drage  schenken  van  minstens  f  5. 

Weldoeners  der  vereeniging  zijn  zij  die  minstens  f  0,01  per 
maand  bijdragen. 

Zelateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  het  bestuur  aan¬ 
gesteld  worden  om  de  jaarlijksche  en  maandelijksche  contributie 
der  donateurs  en  weldoeners  te  innen  en  aan  het  bestuur  af  te 
dragen  ,  of  die  op  Zon-  en  feestdagen  den  directeur  bijstaan  bij 
de  oefening  en  ontspanning. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  het  R.-K.  Kerkbe¬ 
stuur  der  hulpkerk  van  den  H.  Fidelis  en  zal  bestaan  uit  een 
directeur  en  onderdirecteur ,  die  beiden  R.-K.  geestelijken  moeten 
zijn  ,  met  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  Om  de  3  jaren  treedt  het  bestuur  af,  doch  de  af¬ 
tredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  secretaris  en  penningmeester  administreeren  de  . 
inkomsten  en  uitgaven  ,  in  overleg  met  den  directeur  ,  die  tevens 
ter  controle  aangewezen  is. 

Art.  11.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffend,  voor  zoo¬ 
verre  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn  in 
het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  den  provincialen  overste 
der  capucijnen  in  Nederland,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en 
leden  zich  onvoorwaardelijk  zullen  nederleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Juli  1906, 
behoudens  het  hierna  in  art.  13  bepaalde. 

Art.  13.  De  vereenigiug  houdt  op  te  bestaan ,  zoodra  de 
hoog-eerw.  pater,  provinciaal  der  capucijnen  in  Nederland, 
hare  werking  niet  meer  nuttig  mocht  oordeelen.  De  onroerende 
goederen  blijven  aan  het  R.-K.  kerkbestuur  der  algemeene  hulp¬ 
kerk  van  den  H.  Fidelis  ,  die  deze  goederen  aan  de  Sint-Fidelis- 
vereeniging  in  bruikleen  gaf;  de  roerende  goederen  zullen  alsdan  , 
volgens  aanwijzing  van  den  hoog-eerw,  provinciaal  ,  worden  be¬ 
steed  ,  nadat ,  overeenkomstig  bij  het  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lek  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  voorgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Breda  en  van  den  provincialen  overste  der  capu- 
cynen  in  Nederland. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  bij  besluit  van  geheel  het  bestuur  en  goed¬ 
keuring  van  den  hoog-eerw.  pater  provinciaal  der  capucijnen.  Ver¬ 
anderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  eerst  de 
in  het  vorig  lid  bedoelde  goedkeuring  en  daarna  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  in  deze  statuten  genoemde  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 
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VEREENIGING  Hulp  in  nood,  te  Haarlem. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel  de  geestelijke  en 
stoftelijke  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  beantwoorden  van  vragen  en  het  houden  van  lezingen 
over  onderwerpen  op  de  verschillende  vakken  betrekking  heb¬ 
bende  ,  of  over  neutrale  onderwerpen ,  tot  ontwikkeling  der 
gedachten  van  de  leden  onderling,  en 

3.  het  ondersteunen  harer  leden  bij  ziekte  en  ongevallen. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
Hulp  in  nood ,  is  gevestigd  te  Haarlem ,  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aan  vangende  met  den  dag  der 
oprichting ,  12  September  1902. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  telt  leden  en  donateurs. 

Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  persoon  die  werkzaam  is 
bij  den  heer  A.  J.  Stoel  jr. ,  handelaar  in  bouwmaterialen  ,  te 
Haarlem  ,  en  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  en  dien  van 
50  jaren  niet  overschreden  heeft. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  melden  zich  daartoe ,  met 
opgave  van  naam ,  voornaam ,  beroep  en  woonplaats  aan  bij 
den  secretaris  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daaropvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als 
lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
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Leden  die  om  de  een  of  andere  reden  niet  meer  bij  den  heer 
A.  J.  Stoel  jr.  werkzaam  zijn,  kunnen  lid  der  vereeniging 
bliiven. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering ,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  genomen  met  gewone  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  kan  dit  voorstel  alleen  doen  wegens  wangedrag 
op  vergaderingen  en  bijeenkomsten  of  wegens  het  gedurende 
5  weken  in  gebreke  blijven  van  het  betalen  der  contributie. 

In  geval  van  ziekte  of  ongeval  behoeft  geene  contributie 
betaald  te  worden. 

Een  lid  dat  als  militair  moet  dienen  houdt  gedurende  dien 
tijd  op  lid  te  zijn  ,  doch  kan  bij  het  verlaten  van  den  dienst 
weder  in  zijne  vroegere  rechten  treden. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs ,  schenkingen  en  toevallige 
baten. 

De  contributie  bedraagt  f  0,15  per  week  ,  aan  den  penning¬ 
meester  te  betalen  ;  van  de  leden  die  werkzaam  zijn  bij  den 
heer  A.  J.  Stoel  jr.  wordt  de  contributie  eiken  Zaterdagavond 
yan  het  weekloon  ingehoudeu  en  aan  den  penningmeester  ter 
hand  gesteld. 

Bestuur. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur , 
gekozen  uit  en  door  de  leden  en  bestaat  uit  5  leden:  voorzitter, 
secretaris ,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Beheer  der  geldmiddelen. 

Art.  6.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  geplaatst  worden 
op  de  Rijkspostspaarbank.  Het  spaarbankboekje  berust  bij  den 
voorzitter. 

De  penningmeester  mag  de  ontvangen  contributien  niet  langer 
dan  eene  maand  onder  zich  houden  ;  door  hem  moet  een  kas¬ 
boek  worden  gehouden ;  elke  maand  is  hij  verplicht  in  eene 
bestuursvergadering  verslag  uit  te  brengen  van  zijn  gevoerd 
beheer. 

De  aanvragen  tot  terugbetaling  door  de  Rijkspostspaarbank 
worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  secretaris.  Li  eene  week 
mag  niet  meer  dan  f  50  van  de  spaarbank  worden  o  gevraagd. 
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Het  bestuur  is  verplicht  elke  6  maanden  verslag  van  den 
toestand  der  geldmiddelen  uit  te  brengen  aan  den  heer  A.  J. 
Stoel  jr. 

Uitkeeringen  en  controle. 

Art.  7.  Aan  het  lidmaatschap  is  verbonden  : 

a.  bij  ziekte  eene  uitkeering  van  f  1,20  per  dag  (Zondagen 
komen  niet ,  feestdagen  echter  wel  voor  die  uitkeering  in  aan¬ 
merking)  ,  en 

b.  bij  een  ongeval  waardoor  hij  niet  in  staat  is  te  werken, 
eene  uitkeering  van  f  0,40  per  werkdag ,  en  zulks  in  beide 
gevallen  niet  langer  dan  gedurende  13  weken  ,  hetzij  afzon¬ 
derlijk  of  beide  uitkeeringen  te  zamen. 

Om  deze  uitkeeringen  te  kunnen  genieten  moet  men  6  maanden 
lid  der  vereeniging  geweest  zijn  en  de  contributie  betaald  hebben. 

Een  lid  dat  zich  door  losbandigheid  of  moedwil  eene  ziekte 
of  ongeval  berokkent,  mist  het  recht  op  eenige  uitkeering;  het 
bewijs  van  dergelijk  geval  berust  bij  het  bestuur ,  doch  moet 
zoo  mogelyk  door  een  geneesheer  worden  bevestigd.  Bij  het 
herstel  moet  het  lid  een  bewijs  van  dat  herstel ,  door  een  ge¬ 
neesheer  onderteekend  ,  overleggen. 

Art.  8.  Elk  lid  is  verplicht: 

1.  bij  ziekte  of  ongeval  direct ,  zoo  mogelijk  nog  denzelfden 
dag,  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur ;  zoolang  deze 
kennisgeving  niet  heeft  plaats  gehad ,  mist  hij  alle  recht  op 
uitkeering; 

2.  uiterlijk  Zaterdags  daarna  een  door  den  geneesheer  die 
hem  behandelt,  geteekend  bewijs  over  te  leggen,  waaruit  blijkt, 
dat  hij  inderdaad  verhinderd  geweest  is  om  te  werken,  zullende 
anders  geene  uitkeering  geschieden. 

In  geval  van  ziekte  van  1  dag  wordt  dergelijk  bewijs  niet 
vereischt ,  doch  wel  eene  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  zoo 
spoedig  mogelijk  aan  het  bestuur; 

3.  gedurende  den  tijd  der  verhindering  tot  werken  den  leden 
van  het  bestuur  toegang  in  hunne  woningen  te  verleenen , 
opdat  deze  zich  kunnen  overtuigen  ,  dat  de  zieken  niet  in  strijd 
handelen  met  de  vastgestelde  voorschriften. 

Strafbepalingen. 

Art.  9.  Het  recht  op  uitkeering  in  geval  van  ziekte  of  ongeval 
gaat  in  elk  geval  verloren  ,  wanneer  een  lid  buitenshuis  wordt 
aangetroffen  ,  zonder  dat  uit  eene  verklaring  van  zyn  geneesheer 
blijkt ,  dat  hem  dit  geoorloofd  is ,  hoewel  hij  toch  niet  in  staat 
is  om  te  werken  of  wanneer  het  bezoeken  van  den  zieke  wordt 
geweigerd  aan  een  of  meer  bestuursleden. 
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Eveneens  houdt  alle  aanspraak  op  uitkeering  op ,  wanneer 
door  het  bestuur  bevonden  wordt  ^  dat  een  trekkend  lid  zich 
met  eenig  werk  bezighoudt. 

Een  lid  aan  wien  de  uitkeering  op  grond  van  de  bepalingen 
van  dit  artikel  geweigerd  is ,  mist  de  aanspraak  op  eenige 
uitkeering  gedurende  de  eerstvolgende  6  weken  na  die  weigering. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  ontzegd  wanneer  door  verklaring 
van  een  geneesheer  mocht  blijken  ,  dat  een  lid  reeds  binnen 
het  jaar  vóór  zijne  toetreding  tot  de  vereeniging  aan  eene  of 
andere  kwaal  lijdende  was. 

Bij  verandering  van  woonplaats  van  een  lid  is  hij  verplicht 
hiervan  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris , 
verzuim  waarvan  hij  eene  boete  van  f  0,10  verbeurt. 

De  leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  hij  te  wonen  ,  op 
verbeurte  van  eene  boete  van  f  0,10. 

Teruggave  van  gestorte  gelden  geschiedt  in  geen  geval ;  hij 
die  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt ,  of  wien  door  het  niet 
nakomen  zijner  verplichtingen  zijn  lidmaatschap  wordt  ontzegd, 
verliest  alle  aanspraken  op  de  aanwezige  eigendommen  der 
vereeniging. 

Reservefonds  en  beheer. 

Art.  10.  Er  zal  aan  de  vereeniging  een  reservefonds  worden 
verbonden. 

Dit  wordt  gevormd  uit  eene  som  van  f  100  ,  door  den  heer 
A.  J.  Stoel  jr.  bij  de  oprichting  geschonken,  uit  de  contributiën 
van  donateurs  en  verdere  schenkingen. 

Het  bestuur  der  vereeniging  beheert  het  reservefonds ;  de 
gelden  zullen  belegd  worden  op  de  Rijkspostspaarbank ,  ten 
name  van  het  reservefonds. 

Art.  11.  Van  het  reservefonds  mogen  slechts  dan  gelden 
worden  opgevraagd ,  wanneer  de  geldmiddelen  der  vereeniging 
niet  toereikend  zijn  om  de  noodige  uitkeeringen  te  verstrekken. 

Het  spaarbankboekje  van  het  reservefonds  berust  by  den  voor¬ 
zitter  ;  aanvragen  tot  terugbetaling  worden  geteekend  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris. 

Art.  12.  Wanneer  van  het  reservefonds  gelden  zijn  opge¬ 
nomen  ,  zullen  de  wekelijksche  contributiën  der  leden  in  de 
eerste  plaats  strekken  om  dat  fonds  tot  het  vroeger  bedrag  aan 
te  zuiveren. 


Algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Minstens  tweemaal  in  het  jaar  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  ,  waartoe  de  leden  schriftelijk  door 
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den  secretaris  minstens  8  dagen  te  voren  worden  opgeroepen. 
De  eerste  dezer  vergaderingen  wordt  gehouden  in  de  maand 
Januari. 

In  die  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  over  de  verrichte  werk¬ 
zaamheden  en  wordt  daarin  door  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  afgelegd. 

Ook  treden  in  deze  vergadering  het  eene  jaar  2  en  het  andere 
jaar  3  bestuursleden  af,  welke  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

De  verkiezing  van  het  bestuur  geschiedt  met  gesloten  briefjes; 
minstens  twee-derde  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
en  zoo  noodig  de  meerderheid  bij  herstemming  moet  men 
hebben  om  tot  bestuurslid  gekozen  te  worden. 

Art.  14.  De  vergadering  beslist  met  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  reglementswijzigingen  zijn  twee  derden  der  stemmen  van 
het  geheel  aantal  leden  noodig.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe 
belegde  vergadering. 

Bij  ontbinding  zullen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  van  het  reservefonds 
komen  ten  bate  van  eene  liefdadigheidsinstelling  te  Haarlem,  door 
de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  aan  te  wijzen  , 
terwijl  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  leden  zullen 
worden  verdeeld  in  verhouding  van  het  aantal  jaren  waarin 
zij  gecontribueerd  hebben. 

Onvoorziene  gevallen. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  , 
beslist  de  ledenvergadering ,  in  spoedeischende  gevallen  beslist 
het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N°.  1118. 


VEREENIGING:  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Dussen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik  ,  gevestigd  te  Dussen ,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft,  ook  de 
vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het 
drankmisbruik  ,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelyke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drankmisbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaar  zyn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten  : 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheel-onthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Alle  leden  verplichten  zich  nooit  sterken  drank  te  schenken 
aan  kinderen  beneden  de  16  jaarr 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt ,  als  men : 

a.  zyne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b .  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden ,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af  volgens  een 
bij  loting  vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  ,  met 
den  titel  van  adviseur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zyn. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  adviseur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a .  con- 
tributiën  der  leden ;  b.  subsidiën ;  c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10  centen . 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  17  Juli  1904. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracbt  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  ondertèekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N".  1119. 


YEREENIGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Coevorden. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd:  te  Cbevorden,  provincie  Drenthe,  en  strekt 
zich  uit  over  die  Roomsch-Katholieke  kerkelijke  parochie  Coe¬ 
vorden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
lucht,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone^  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naara  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgesehreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art..  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  d© 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

49.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zi\  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollonboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  Om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  dóór  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

A.rt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers^in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tij  dl  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Qüitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Qüitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Qüitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7^.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer^orgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2^.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen;. 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  lioofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  2  leden,  waaronder,  zoo  mo gelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een- derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  óf  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 


9 


1119 


VEREENIGIN  GEN . 


Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd1  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art,  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sohreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

49.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  oversehietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  -  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgeze^d. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3<?.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5ö.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49. 
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worden  afge schaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fondte  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
T  Ocitober  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art..  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3Q.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  har  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aam 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
ls  cb  reven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teeJcening  en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1120. 


VEREE NIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding, 
te  Neeritter. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding , 
gevestigd  te  Neeritter ,  heeft  ten  doel  de  verbetering  der  zui¬ 
velbereiding  en  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

ft.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  ,  de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen 
verwerken  of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  van  af  den  tyd  der  oprichting,  zijnde  30  Augustus  1906. 

Zij  kan  echter  te  allen  tijde  bij  meerderheid  van  stemmen 
ontbonden  worden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Neeritter  wonende  of  aldaar  grond  bezittende ;  de  benoeming 
der  leden  geschiedt  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  geven  van 
ontslag ;  dit  moet  geschieden  in  eene  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  7 
leden ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  ,  bij  meerderheid  van  stemmen ,  te  allen  tijde 
ontslagen  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


1 


1120 


VEREENIGIN  GEN. 


Art.  8.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  kan  in  deze  verga¬ 
dering  ,  zoo  noodig ,  tot  wijziging  der  statuten  worden- besloten, 
niet  dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  B\j  huishoudelijk  reglement  wordt  verder  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden ,  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ,  alsmede  de  aftreding 
van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen ,  het  houden  en  de  orde  der  vergade¬ 
ringen  en  het  nemen  van  besluiten ; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  beketnd, 

De  Minister  van  Justitie > 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  y 
,  A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijv°egsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1121. 


VEREENIGING:  Bond  van  opzichters  by  den  dienst  van 
wegenwerken  der  Maatschappij  tot  Exploitatie  van 
Staatsspoorwegen,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  Bond  van  opzichters 
bij  den  dienst  van  wegenwerken  der  Maatschappij  tot  Exploi¬ 
tatie  van  Staatsspoorwegen  (verkort  genaamd :  Bond  van  opzich¬ 
ters  w.  w.  der  S.  S.) ,  waarvan  de  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  de  opzich¬ 
ters  bij  den  dienst  van  wegenwerken  der  Maatschappij  tot 
Exploitatie  van  Staatsspoorwegen  te  behartigen. 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

ft.  het  bevorderen  van  een  kameraadschappelijken  geest  onder 
de  leden  van  het  korps  opzichters ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  van  het  korps  bij  de  maat¬ 
schappij  ,  door  tnsschenkomst  van  de  groeps vertegen  woordiging ; 

c.  het  behandelen  van  technische  onderwerpen,  in  het  bijzonder 
de  spoorwegen  betreffende; 

d.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  het  vormen  van  leeskringen ; 

e.  het  steunen  van  al  zulke  vereenigingen  of  instellingen, 
(met  uitzondering  van  godsdienstige  en  politieke)  waarvan  ver¬ 
wacht  kan  worden ,  dat  zij  ,  direct  of  indirect ,  zullen  medewerken 
tot  de  bereiking  van  het  doel  langs  wettigen  weg. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  van  den  bond  kunnen  worden  alle  in  dienst 
zijnde  opzichters  bij  den  dienst  van  wegenwerken  der  S.  S.  en  zij  die 
als  hoofdopzichter,  adspirant  of  tijdelijk  opzichter  werkzaam  zijn. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
aanmelding  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door :  a.  overlijden  ; 
b.  bedanken  ;  c.  het  niet  langer  voldoen  aan  een  der  vereischten , 
in  art.  4  voor  het  lidmaatschap  gesteld;  d.  royement. 

Art.  7.  Het  bedanken  geschiedt  door  schriftelijke  kennisge¬ 
ving  aan  den  bondssecretaris. 

Het  royement  wordt  uitgesproken: 

1°.  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  en  wel  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen; 

2°.  door  het  bestuur  ten  aanzien  van  leden  die,  na  daartoe 
aangemaand  te  zijn,  hunne  contributie  niet  voldaan  hebben. 

Art.  8,  In  afwyking  van  het  bepaalde  in  art.  6 ,  sub  c ,  kunnen 
gepensionneerde  en  eervol  ontslagen  opzichters  en  zy  die  in 
een  anderen  werkkring  overgaan,  lid  blijven  van  den  bond. 

Gelden. 

Art.  9.  Het  boekjaar  van  den  bond  loopt  van  1  Januari  tot 
81  December. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit :  a.  contri¬ 
buties  der  leden ;  b.  schenkingen ,  legaten  en  erfstellingen ;  c. 
inkomsten  uit  eigendommen;  d.  bijzondere  baten. 

De  contributie  wordt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld,  doch  bedraagt  minstens  f  4  ’sjaars. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie 
voor  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester. 

Art.  12.  Hetgeen  meer  dan  f  25  in  kas  is ,  zal  worden  gestort 
bij  de  Rijkspostspaarbank,  ten  name  van  den  bond. 

Afdeelingen. 

Art.  13.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen  en  wel  in  de 
afdeelingen  Groningen,  Zwolle,  Zutphen,  ’s  Hertogenbosch , 
Utrecht,  Rotterdam,  Breda  en  Maastricht,  waarvan  de  grenzen 
bepaald  zijn  naar  de  ingenieurssecties. 

Bij  verandering  in  de  ingenieurssecties  verandert  ook  de 
indeeling  in  afdeelingen. 

Art.  14.  De  leden  behooren  tot  die  afdeeling  waarbinnen  zij 
hunne  standplaats  hebben. 

Elke  afdeeling  kiest  haar  correspondent ,  met  wien  het  bestuur 
in  betrekking  staat. 

De  werkzaamheden  van  de  afdeelingscorrespondenten  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  van  den  bond  op  de  algemeen e  vergadering.  Zij  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  Zij  verdeelen  hunne  functies 
onderling  en  wel  als  voorzitter ,  secretaris  ,  penningmeester ,  2de- 
secretaris  en  redacteur. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  be¬ 
hartigen  van  de  belangen  van  den  bond  en  vertegenwoordigt 
den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt  o.  a. : 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen 
jaar  en  rekening  en  verantwoording  afgelegd ; 

2°.  het  bestuur  gekozen; 

3°.  overgegaan  tot  het  behandelen  van  voorstellen  door  de 
leden  of  het  bestuur  ingezonden; 

4°.  het  houden  van  eene  voordracht  of  het  maken  van  eeue 
excursie  besproken. 

Art.  18.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  wanneer  het  bestuur  of  2  afdeelingen  het  noodig  achten. 

Art.  19.  Algemeene  vergaderingen  worden  aan  de  leden  ten 
minste  3  weken  te  voren  aan  het  bestuur  bekend  gemaakt ,  met 
opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

De  wijze  van  behandeling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Leden  die  voorstellen  op  eene  vergadering  wenschen  behandeld 
te  zien ,  moeten  deze  ten  minste  6  weken  te  voren  schriftelijk 
aan  het  bestuur  inzenden. 

Onderwerpen  die  den  leden  niet  overeenkomstig  1ste  en  2de  lid 
van  dit  artikel  bekend  zijn  gemaakt,  kunnen  niet  behandeld 
worden.  Amendementen  op  voorstellen  kunnen  steeds  behandeld 
worden,  mits  zij  onmiddellijk  verband  houden  met  het  oorspron¬ 
kelijk  voorstel. 

Stemrecht. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden 
persoonlijk  stemrecht. 
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De  correspondent  eener  afdeeling  kan  door  een  of  meer  leden 
van  zijne  afdeeling  schriftelijk  gemachtigd  worden  namens  dat 
lid  of  die  leden  op  de  algemeene  vergadering  te  stemmen. 

Zij  brengen  dan ,  behalve  hunne  eigen  stem ,  zooveel  stemmen 
uit  als  het  aantal  leden  bedraagt  door  wie  zij  gemachtigd  zijn. 

Art.  21.  Bestuursvergaderingen  hebben  plaats  zoo  dikwijls 
dat  door  het  bestuur  voor  een  goeden  gang  van  zaken  wordt 
nooiiig  geoordeeld,  doch  ten  minste  4  maal  ’sjaars. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  zaken,  de  inwendige  'regeling  van  den  bond  be¬ 
treffend,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  komen  met 
deze  statuten.  Het  wordt  vastgesteld  en  veranderd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  23.  In  alle  gevallen  waarin  bij  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  zooals 
het  noodig  oordeelt,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  op  de  algemeene  vergadering  van  den 
bond,  met  inachtneming  van  art.  19  en  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die  verlangt. 

De  veranderingen  zijn  niet  van  kracht,  voordat  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde 
27  Augustus  1905. 

Over  het  voortzetten  van  den  bond  na  afloop  van  dezen 
termijn  wordt  ten  minste  8  maanden  vóór  den  afloop  beslist. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  worden  besloten 
door  een  referendum» besluit ,  waarbij  drie  vierden  der  leden  zich 
vóór  ontbinding  verklaren. 

De  bezittingen  van  den  bond ,  die  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek  overblijven,  worden  alsdan  onder  de 
leden  verdeeld. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1122. 


VEREENIGING:  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  te  Hees  en  Neerbosch ,  gemeente  Nijmegen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1,  De  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik  , 
gevestigd  te  Hees  en  Neerboseb ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes  ,  welke  ten  doel  heeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik ,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  door  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  door  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes ,  die  16  jaren  zijn  en  voldoend  zedelyk  gedrag ,  en 
zich  by  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen ,  te  weten  : 

a.  afschafsters  ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b .  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden  ,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  by  meerderheid  van  stemmen. 

By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Aan  het  bestuur  is  toegevoegd  een  geestelijke  ,  met 
den  titel  van  adviseur,  onder  goedkeuring  van  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis* 
door  den  geestelijken  adviseur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  20  centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  30  April  1905. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver- 
eenigiug  daardoor  ontbonden. 

Art.  1 3.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  ,  vervallen  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan 
het  Kruisverbond  te  Hees  en  Neerbosch. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  den  Zutphenschen  Geld- en  effecten¬ 
handel  ,  te  Zutphen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
voor  den  Zutphenschen  Geld-  en  effectenhandel. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Zutphen  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  17  September  1906  tot  en  met  31  December  1935. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel  te  Zutphen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  , 
en  wel  door  bet  houden  van  besprekingen  over  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  der  leden  ,  door  ongezonde  mededinging 
tegen  te  gaan  ,  de  belangen  der  leden  bij  en  tegenover  derden 
voor  te  staan ;  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  ,  die  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  voorgestelde  doel  en  tot  het  hoog 
houden  van  het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden 
moet  men  voor  eigen  rekeuing  den  geld-  of  effectenhandel  uit¬ 
oefenen  ,  in  de  gemeente  Zutphen  kantoor  houden  en  lid  zijn 
van  den  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen, 
die  den  geld-  en  effectenhandel  uitoefenen  ,  kunnen  mede  als 
lid  der  vereeniging  toetreden;  de  individueele  leden  of  bestuur¬ 
ders  kunnen  niet  persoonlijk  lid  der  vereeniging  zijn. 

Hij  die  lid  wenseht  te  worden  ,  geeft  daarvan  schriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de 
onderteekening  eener  verklaring  waarbij  men  zich  verbindt  tot 
naleving  van  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren :  door  opzegging , 
door  overlijden  ,  door  verlies  van  handelingsbevoegdheid  ,  door 
verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  geld-  en 
effectenhandel  in  de  provincie  ,  en  door  vervallenverklaring  bij 
een  besluit  der  algemeene  vergadering.  Zoodanig  besluit  kan 
echter  alleen  worden  genomen  bij  meerderheid  van  2/3  der  in 
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de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  op  voorstel  van  min¬ 
sten  1/4  van  de  leden  der  vereeniging. 

In  geval  van  overlijden,  faillissement  of  ondercurateelestelling 
van  een  lid,  zullen  de  voordeelen  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
door  zijne  weduwe,  erven  of  zyne  of  hunne  vertegenwoordigers 
worden  genoten ,  zoolang  dat  voor  de  regeling  der  zaken  van 
het  gewezen  lid  noodig  is. 

Art.  7.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie  ,  waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Yoor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  bepalen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
3  personen  ,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen ,  die 
lid  moeten  zijn  van  de  vereeniging,  of  deel  uitmaken  van  eene 
vennootschap  onder  firma ,  of  bestuurder  zijn  van  eene  naam-  I 
looze  vennootschap  welke  zelve  lid  der  vereeniging  is ;  van  eene  / 
zelfde  firma  of  naamlooze  vennootschap  kan  niet  meer  dan  één 
vennoot  of  bestuurder  deel  uitmaken  van  het  bestuur.  De  ge¬ 
kozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiën  van  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester  en  de  vervanging  van  een 
dezer  functionarissen  bij  ontstentenis.  Zij  zijn  verplicht  een  op¬ 
gedragen  mandaat  aan  te  nemen. 

De  secretaris  kan  ook  door  het  bestuur  buiten  de  leden  der 
vereeniging  worden  benoemd  ;  hij  staat  alsdan  het  bestuur  bij 
en  kan  ten  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Jaarlijks ,  in  de  in  Mei  te  houden  algemeene  vergadering , 
treedt  een  lid  van  het  bestuur  af,  volgens  daarvan  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  afwijking  hiervan  treden  voor  de  eerste  maal  als  bestuurders 
op  de  hoeren :  H.  Evekink  jr. ,  F.  IJpey  en  J.  W.  H.  Blaauw. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuw  benoemde  voor 
wat  din  tijd  van  zitting  betreft ,  in  de  plaats  van  het  lid ,  dat 
hij  vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  eene  verkiezing  plaats. 

Daalt  het  aantal  der  bestuurders  tot  1,  dan  zal  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  de  vacatures  aanvullen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken  van  de 
vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande,  en  alle  akten,  waarbij  de 
vereeniging  als  partij  optreedt ,  moeten  door  den  voorzitter  en 
secretaris  worden  onderteekend. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  10.  De  gewone  jaarlyksche  algemeene  vergadering  der 
leden  heeft  plaats  te  Zutphen  in  de  maand  Mei.  Buitengewone 
vergaderingen  hebben  plaats  ,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht ,  of  wel  2  leden  der  vereeniging  hiertoe  schriftelijk  aan 
den  secretaris  het  verlangen  te  kennen  geven  ,  met  opgaaf  der 
te  behandelen  voorstellen. 

De  vergaderingen  worden  belegd  op  dag ,  uur  en  plaats  door 
het  bestuur  te  bepalen  ,  terwijl  de  oproepingen  door  den  secre¬ 
taris  geschieden  ,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschenruimte  van 
5  vrije  dagen  ,  bij  oproepingsbrieven  ,  vermeldende  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen.  Buiten  spoedeischende  gevallen ,  waarin  op 
voorstel  van  het  bestuur  anders  kan  worden  besloten  ,  worden 
in  eene  vergadering  geen  andere  voorstellen  in  behandeling 
genomen,  dan  die  op  de  oproepingsbiljetten  zijn  aangekondigd; 
andere  leden  die  voorstellen  behandeld  wenschen  te  zien,  deelen 
deze  schriftelijk  aan  den  secretaris  mede.  Buitengewone  alge¬ 
meene  vergaderingen,  te  houden  op  aanvraag  der  leden ,  worden 
door  het  bestuur  belegd  binnen  14  dagen  ,  nadat  hiertoe  het 
verlangen  aan  den  secretaris  is  kenbaar  gemaakt.  Indien  aan 
dit  verlangen  niet  binnen  den  bepaalden  tijd  wordt  gevolg 
gegeven ,  zijn  de  leden  waarvan  het  verzoek  is  uitgegaan , 
bevoegd ,  zelf  op  de  bij  het  voorgaand  lid  omschreven  wijze 
eene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  11.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  en  wordt 
door  den  penningmeester  de  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  gedaan. 

Art.  12.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist,  leder  lid  brengt  1  stem  uit.  Stem¬ 
ming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  gesloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
hen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht. 

Wordt  bij  de  herstemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan 
beslist  het  lot  tusschen  de  beide  personen  die  de  meeste  stemmen 
hebben.  Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken, 
beslist  het  lot. 

Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Wanneer  de  stemmen 
staken  ,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  13.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vastgesteld, 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zullen  hebben  te  gedragen,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
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3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  zijn  voor  alle  leden 
verbindend  ,  zoolang  zij  deel  uitmaken  van  de  vereeniging. 

Is  in  eene  vergadering ,  waarin  voorstellen  als  bij  het  voor¬ 
gaand  lid  bedoeld,  aan  de  orde  zijn  gesteld,  het  vereischte  aan¬ 
tal  leden  niet  aanwezig,  dan  kan  het  bestuur  eene  tweede  verga¬ 
dering  uitscbrijven  op  een  termijn  van  ten  minste  2  vrije  dagen, 
waarin  alsdan  over  de  voor  de  eerste  vergadering  gedane  voor¬ 
stellen  met  V4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  beslist,  ongeacht 
het  getal  der  tegenwoordige  leden. 

Vkn  de  volgens  dat  artikel  genomen  besluiten  geeft  de  secre¬ 
taris  onverwijld  aan  alle  leden  per  aangeteekenden  brief  kennis. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen  ,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  onvolledig  is  voorzien,  mits  die  bepalingen 
met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder  zullen 
bjj  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden  vast¬ 
gesteld  omtrent  de  door  de  leden  te  verbeuren  boeten  bij  niet- 
naleving  van  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zoomede  over 
de  wijze  waarop  door  vennootschappen  onder  firma  en  naam- 
looze  vennootschappen  het  stemrecht  wordt  uitgeoefend. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  behoudens 
het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring  zoolang  deze  vereischt 
wordt ,  zijn  genomen  in  eene  vergadering  ,  waarin  2/$  der  leden 
tegenwoordig  waren  en  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  4  vrije 
dagen  te  voren  moeten  zijn  rondgezonden,  met  vermelding  van 
den  tekst  der  voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  zijn  ,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd  ,  waarin  alsdan  ,  indien  de  oproepingsbiljetten 
zijn  verzonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald ,  beslist  wordt 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezigen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Aaraens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N°.  1124. 


VEREENIGING :  Zondagsschoolvereeniging  „Werpt  uw 
brood  uit  op  het  water ,  want  gij  zult  het  vinden  na  . 
vele  dagen”,  te  Kollenstaart ,  gemeente  Hellendoorn. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  uitbreiden  van  Gods 
Koninkrijk  onder  de  kinderen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  zy  te  bereiken  door  zooveel  mogelijk 
iederen  Zondag  ongeveer  1  uur  onderwijs  uit  Gods  Woord  aan 
de  kinderen  te  geven. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  die  instemmen  met  deze  statuten 
en  minstens  f  0,25  contributie  per  jaar  betalen. 

Voor  het  lidmaatschap  meldt  men  zicli  bij  het  bestuur  aan, 
dat  hierover  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter ,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  twee  gewone  leden. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  haar  eigen¬ 
dommen  ten  bate  van  Christelijke  doeleinden ,  ter  keuze  van  de 
vereeniging. 

Art.  6.  Andere  aangelegenheden  der  vereeniging  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Kollenstaart,  gemeente 
Hellendoorn  ,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  September  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  278. 


YEREENIGrlNGf :  Boerenbond,  te  Gremert. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenbond. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Gremert,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  Gremert  en  Mortel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  September  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten 'en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  hot  begunstigen,  hot  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingon,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
lende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  wr  aard  oor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Hoomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art,  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  db  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen.,  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisoht,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  Worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art,  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblij fkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
ïioodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  .instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dën  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzondier  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  'hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  dën 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillend^  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  dier  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  op  geroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord  brabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1126. 


YEREENIGINGr :  Boerenbond,  te  Neerkant,  gemeente 
Deurne  c.  a. 

Art.  1.  De  vereeniging  dfaagt  den  naam  van:  Boerenbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Meerkant,  gemeente  Deurne  c.  a.,  en 
strekt  haar  werkkring  uit  over  de  parochie  Neerkant. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Augustus  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel-  . 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -le  den  deel  ach  tig  te  maken  aan  de  voord  eelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  db  bezittingen  van  den  bond. 

Art,  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  ondier  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  bem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisoht,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
me  ene  vergadering  een  salaris  worden  toe  gek  end. 


3 


1126 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verban delingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dën  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art,  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  ver  ga  at; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen dta  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gebonden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  die  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord  brabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  dieze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1127. 


\  EREENIGINCr :  Boerenbond,  te  Baardwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Baardwijk,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  gemeenten  Baardwijk,  Waalwijk, 
Besoijen  en  Sprang. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
■den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Februari  1903. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Cbristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeen© 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eoomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij'  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deel  ach  tig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  die  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
(ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dtan  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

•  1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 

laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
on  der  worpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  dën 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
dfen  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillendb  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 


6 


112? 


VEREENIGINGEN. 


neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  dieze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


F.  1128. 


VEREENIGING  :  Rasbond  ,  te  Amsterdam. 

Art..  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Rasbond.  Zij  is 
gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27 
Augustus  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  door  samen¬ 
werking  harer  leden  van  de  belangen  van  in  Amsterdam  gevestigde 
grossiers  in  koloniale  waren  en  aanverwante  artikelen  ,  in  het 
bijzonder  door  beteugeling  van  oneerlijke  concurrentie. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  van  hare  leden  ter 
bespreking  van  de  gemeenschappelijke  belangen  ; 

b.  door  het  verzamelen  en  verstrekken  van  alle  mogelijke 
inlichtingen  omtrent  de  artikelen  waarin  grossiers  in  het  vak 
der  koloniale  waren  plegen  handel  te  drijven  en  omtrent  de 
wijze  waarop  die  handel  door  vakgenooten  ,  winkeliers  ,  impor¬ 
teurs  en  fabrikanten  wordt  gedreven  ; 

c.  door  het  opsporen  en  zoo  noodig  publieeeren  van  opgespoorde 
vervalschingen  ,  namaak  en  nadeelige  vermenging  van  artikelen 
tot  den  bedoelden  handel  behoorende ; 

cl.  door  het  afsluiten  met  importeurs ,  fabrikanten  en  winkeliers 
van  overeenkomsten  ,  ten  doel  hebbende  de  verzekering  van  dezen 
zelf  en  van  den  consument  tegen  misbruiken. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  der  ver¬ 
eeniging. 

Verder  kunnen  slechts  zy  leden  der  vereeniging  worden  die 
kunnen  aantoonen  minstens  gedurende  3  maanden  als  grossiers 
in  het  vak  van  koloniale  waren  of  aanverwante  artikelen  te 
Amsterdam  gevestigd  te  zijn. 

Art.  5.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden ,  moet 
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zijne  aanvrage,  vergezeld  van  eene  schriftelijke  verklaring  dat 
hij  bereid  is  de  statuten  der  vereeniging  in  alle  opzichten  ook 
als  voor  zich  bindend  te  beschouwen  ,  tot  het  bestuur  richten. 

Over  de  gevraagde  toelating  wordt  door  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  van  leden  der  vereeniging  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  het  eerste 
jaar  f  2,50  en  moet  worden  betaald  in  de  maand  Mei.  Zij  wordt 
verder  jaarlijks  opnieuw  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden.  Zij  die  na  1  Juli  als  leden  worden  toegelaten  ,  betalen 
voor  het  eerste  jaar  de  helft  der  contributie  aanstonds  bij  den 
aanvang  van  hun  lidmaatschap. 

Art.  7.  Een  lid  hetwelk  zich  niet  aan  de  statuten  der  ver¬ 
eeniging  houdt ,  kan  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
3  leden  ,  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  van  leden  , 
welke  beslist  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen ,  zonder 
dat  daartegen  eenig  beroep  zal  openstaan  ,  van  zpn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  ;  de  betrokkene  zal  echter  steeds  in 
de  gelegenheid  moeten  worden  gesteld  zich  tegenover  de  hem 
kenbaar  gemaakte  grieven  schriftelijk  of  mondeling  te  verdedigen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  op  een  lid  schorsing  toe  te  passen, 
welke  alsdan  onmiddellijk  na  keunisgeving  aan  den  betrokkene 
ingaat  en  zal  werken  totdat  eene  binnen  2  weken  daarna  te 
houden  algemeene  vergadering  van  leden  de  schorsing  zal  op- 
heffen  of  het  vervallen  van  het  lidmaatschap  zal  uitspreken. 

Ook  in  geval  van  schorsing  zal  de  betrokkenen  de  gelegenheid 
tot  verdediging  moeten  worden  gegeven. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  alles  wat  haar 
aangaat  of  toebehoort  beheerd  en  in  en  buiten  rechten  vertegen-  ■ 
woordigd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  een  president,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  der  vereeniging  uitgaande 
worden  onderteekend  door  den  president  en  den  secretaris. 

Door  de  algemeene  vergadering  van  leden  wordt  een  hunner 
aangewezen  om  bij  tijdelijke  verhindering  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  diens  plaats  te  vervullen  en  die  alleen  dan  deel  van  het 
bestuur  uitmaakt  zoolang  hij  het  ontbrekende  bestuurslid  vervangt. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  de 
leden  der  vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  van  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  ,  in  dier  voege  ,  dat  de  aftreding  plaats 
heeft  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ,  bedoeld  bij  art.  12. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 
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Bij  aftreding  tusschentijds  wordt  de  nieuw  gekozene  geacht 
gekozen  te  zijn  voor  den  tijd  gedurende  welken  de  functie  van 
zijn  voorganger  zou  hebben  geduurd. 

Met  afwijking  van  hetgeen  in  dit  artikel  ten  aanzien  der  be¬ 
noeming  is  bepaald  ,  zijn  voor  de  eerste  maal  door  de  oprichters 
benoemd  tot  president  Emile  Gaston  Schoonheyt ,  tot  secretaris 
Willem  Püncke ,  tot  penningmeester  Gerben  Wielsma ,  allen 
wonende  te  Amsterdam. 

Deze  3  bestuurders  treden  af  respectievelijk  na  1 ,  2  en  3 
jaren  volgens  een  door  hen  bij  loting  vast  te  stellen  en  in  de 
ledenvergadering  mede  te  deelen  rooster. 

Art.  11.  De  president  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  van  de  leden. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  houdt  aanteekeningen 
in  een  daartoe  aan  te  leggen  boek  van  al  het  verhandelde  in 
de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  leden;  hij  bewaart 
ook  het  archief. 

De  penningmeester  int  op  zijne  quitantie  alle  gelden  der  ver- 
eeniging  toekomende  en  houdt  geregeld  boek  van  alle  inkomsten 
en  uitgaven. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden  legt  hij 
zijne  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar  over. 

Die  vergadering  geeft  hem  bij  goedkeuring  zijner  rekening 
en  verantwoording  décharge. 

Art.  12.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Maart,  heeft  eene 
algemeene  vergadering  van  de  leden  plaats. 

Verder  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  wanneer  een-vierde  der 
leden  het  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  heeft 
kenbaar  gemaakt. 

De  vergaderingen  worden  te  Amsterdam  gehouden. 

De  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving  aan  de  leden  op  een  termijn  vau  minstens  5  dagen. 

Art.  13.  In  de  vergadering  worden  alle  besluiten  genomen 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behalve  waar  het 
geldt  verandering  dezer  statuten  ,  daaronder  begrepen  verlenging 
van  den  duur  dezer  vereeniging  na  of  hare  ontbinding  vóór  den 
bepaalden  tijd  ,  waarvoor  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt ,  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring ,  indien  dezelve  naar  de  wet  wordt 
vereischt. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  de  stem  des  voorzitters 
beslissend  ;  by  staking  van  stemmen  over  personen  belist  het  lot. 

Art.  14.  Alle  door  de  algemeene  vergadering  van  de  leden 
wettig  genomen  besluiten  zijn  bindend  voor  de  leden. 

Art.  15.  De  kosten  aan  de  oprichting  der  vereeniging  ver¬ 
bonden  zijn  voor  hare  rekening. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement ,  niet  strijdig  met  den 
inhoud  dezer  statuten  ,  is  na  goedkeuring  door  de  algemeene 
vergadering  bindend  voor  de  leden. 

Het  bevat  boetebepalingen  voor  de  leden  in  geval  van  over¬ 
treding  van  dat  reglement. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Octoberl906n°.  12.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  DE  VltlES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


F.  1129. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „ Vooruitgang”, 
te  Spijkenisse. 

Art.  1.  Er  bestaat  voor  Spijkenisse  en  omstreken  eene  ver- 
-  eeniging  genaamd:  Landbouwvereeniging  „ Vooruitgang”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  den  vooruitgang 
van  den  landbouw  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  verbetering  van  vee-  en  paardenras ,  het  houden  van 
keuringen  en  uitloven  van  prijzen  ; 

b .  beproeving  en  invoering  van  verbeterde  landbouwwerk¬ 
tuigen  ; 

c.  aankoop  van  zaaizaden,  meststoffen  en  voederartikelen; 

cl.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  die 

den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  cpgericht  23  Maart  1906  en  ge¬ 
vestigd  te  Spijkenisse.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tydvak 
van  25  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangemerkt  moet  men  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur  en  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  ,  doch 
in  geval  van  niet-toelating  hebben  de  afgewezenen  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergaderingen  ,  in  welk 
geval  zij  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
moeten  vereenigen.  Zij  die  of  wegens  wanbetaling  hunner 
contributie ,  of  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  zyn  ge¬ 
royeerd  ,  kunnen  geen  leden  meer  worden  dan  na  ballotage  door 
en  op  eene  algemeene  vergadering.  Zij  moeten  door  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen  opnieuw  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  een  door  den 
secretaris  geteekende  quitantie,  wat  het  bew\js  van  lidmaatschap 
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is ,  benevens  een  exemplaar  dezer  statuten  ,  tegen  betaling  van 
10  cent. 

Art.  7.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  door  het  bestuur  bij  acclamatie  als 
eereleden  worden  benoemd. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  50  cent, 
bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Art.  9.  Hij  die  ophoudt  lid  te  ziju  verliest  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden.  Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  ,  een  penningmeester  of  een  secretaris-penningmeester.  De 
bestuursleden  worden  met  volstrekte  meerderheid  gekozen.  Het 
bestuur  neemt  zitting  voor  2  jaren.  Jaarlijks  treden  2  of  3  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  In  vacatures  tusschentijds  ontstaande ,  wordt  in  de 
eerstvolgende  vergadering  voorzien.  De  nieuw  benoemden  nemen 
in  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  de  leden  die  zij 
vervangen. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen.  Hij  teekent  met  den  secretaris  alle  stukken  en  brieven 
die  van  de  vereeniging  uitgaan.  B\j  afwezigheid  van  den  voor¬ 
zitter  wordt  hij  vervangen  door  het  oudste  bestuurslid.  - 

Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  corres- 
pondentiën  ,  behoudt  hiervan  afschriften  en  houdt  nauwkeurig 
aanteekening  van  het  verhandelde  ,  zoowel  op  bestuurs-  als  alge- 
meene  vergaderingen,  hetgeen  in  een  daartoe  bestemd  notulenboek 
geschreven  en  in  de  eerstvolgende  vergadering  ter  goedkeuring 
zal  worden  aangeboden.  Hij  is  aansprakelijk  voor  de  onder  zijne 
berusting  verblijvende  boeken ,  bescheiden  en  papieren  der 
vereeniging. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  ontvangt  alle  contributiën  en  andere  baten  en  betaalt  alle 
rekeningen  en  quitantiën  ten  laste  der  vereeniging.  Hij  zal  de 
rekening,  welke  in  de  maand  Januari  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  worden  overgelegd ,  minstens  8  dagen  te  voren 
den  leden  van  het  bestuur  ter  voorloopige  goedkeuring  moeten 
aanbieden  en  is  verplicht  inzage  zijner  kas  te  verstrekken,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  15.  De  bezoldiging  van  secretaris  en  penningmeester 
wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  bestuur  belegt  vergadering  zoo  dikwijls  het 
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zulks  noodig  oordeelt,  doch  minstens  tweemaal  ’sjaars.  Het  is 
daartoe  binnen  14  dagen  verplicht,  indien  6  leden  zulks  ver¬ 
langen  ,  mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  opgeven  de  punten 
die  zij  wenschen  behandeld  te  zien. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  Januari.  Het  bestuur  doet  op  die  vergadering  rekening 
en  verantwoording  en  brengt  verslag  uit  van  zijne  werkzaam¬ 
heden  gedurende  het  afgeloopen  jaar.  Op  deze  vergadering  heeft 
tevens  de  benoeming  plaats  van  bestuursleden.  Spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd  ,  zullen  de  leden  minstens  4  dagen  te  voren 
opgeroepen  worden.  Onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige 
leden  besluit  de  algemeene  vergadering  zonder  hooger  beroep 
over  alle  ter  tafel  gebrachte  voorstellen  en  zaken. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  bevoegd  voorstellen  te  doen.  Deze  voor¬ 
stellen  worden  zoo  mogelijk  in  dezelfde  vergadering  behandeld 
en  in  stemming  gebracht. 

Art.  19.  Ieder  lid  heeft  het  recht  tegenwoordig  te  zijn  bij 
alles  wat  van  de  vereeniging  geschiedt.  Hij  heeft  het  recht  zich 
te  doen  vertegenwoordigen  door  een  aanverwant  mannelijk  lid 
van  zijn  huisgezin. 

Art.  20.  De  leden  hebben  in  de  vergaderingen  ieder  ééne 
stem.  Alle  besluiten  worden  genomen  by  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Het  kiezen  van  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 
Verkrygt  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  ,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen 
die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 
Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  getrokken 
door  den  voorzitter. 

In  alle  overige  gevallen  geschiedt  de  stemming  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden  deze  geacht 
te  zijn  verworpen.  Niemand  mag  mede  stemmen  over  onder¬ 
werpen  waarbij  hy  persoonlijk  is  betrokken. 

Art.  21.  Besluiten  over  wijziging  en  aanvulling  dezer  statuten 
behoeven  voor  hunne  geldigheid  drie  vierden  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden.  Zy  treden  niet  in  werking  alvorens  op  de 
wijziging  of  aanvulling  der  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  22.  Zij  die  vóór  1  Februari  hunne  contributie  niet 
hebben  voldaan  ,  of  zij  die  zich  aan  wangedrag  ter  vergadering 
schuldig  maken ,  kunnen  als  leden  door  het  bestuur  worden 
geroyeerd. 

Art.  23.  Het  is  verboden  iets  over  te  doen  aan  niet-leden 
van  hetgeen  door  de  vereeniging  wordt  aangesehaft.  Wie  handelt 
in  strijd  met  deze  bepaling  zal  het  lidmaatschap  worden  ontzegd. 
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Art.  24.  Alle  betalingen  van  mest  en  voederstoffen  moeten 
door  de  leden  onmiddellijk  na  ontvangst  aan  den  penningmeester 
geschieden. 

Art.  25.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  en  van  de  latere  besluiten  der  vereeniging  worden 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  26.  Wanneer  het  ledental  tot  7  gedaald  is  en  er  geen 
vooruitzicht  bestaat  tot  vermeerdering ,  wordt  de  vereeniging 
ontbonden  geacht.  Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  eene  commissie  tot  liquidatie  benoemd.  Na  liquidatie 
worden  de  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tydstip  der 
ontbinding  leden  waren. 

Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

(Volge  n  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1130. 


VEREENIGIN G :  Wijkvereeniging  „De  Heer  zal  voorzien”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Wykvereeni- 
ging  „De  Heer  zal  voorzien  ”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  der 
Christelijke  belangen  in  dat  gedeelte  van  ’s  Gravenhage,  hetwelk 
als  wijk  7  is  omschreven  in  de  kerkelijke  wijkverdeeling  der 
Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage  ,  volgens 
haar  jaarboekje  van  1905. 

Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  godsdienst¬ 
onderwijs  en  huisbezoek ,  door  het  houden  van  Zondagscholen 
en  bidstonden. 

Art.  3.  De  vereeniging  grondt  zich  op  den  Bijbel,  als  Gods 
Woord  ,  en  aanvaardt  de  belijdenisschriften  der  Nederlandsch 
Hervormde  Kerk ,  als  uitdrukking  van  hare  beginselen. 

Art.  4.  Ieder  die  den  leeftijd  van  20  jaar  heeft  bereikt  en 
verklaart  in  te  stemmen  met  de  in  art.  3  bedoelde  beginselen  , 
kan  door  het  bestuur  als  lid  worden  voorgedragen.  Om  als  lid 
te  worden  aangenomen  ,  moet  men  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  in  eene  ledenver¬ 
gadering  ,  waar  ten  minste  een-derde  van  het  aantal  leden  aan¬ 
wezig  is.  Bijaldien  niet  een-derde  van  het  aantal  leden  aan¬ 
wezig  is  ,  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  den  dood  ,  door  opzegging 
of  door  royement ;  het  laatste  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  met  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  5.  Ledenvergaderingen  worden ,  behalve  wanneer  het 
huishoudelijk  reglement  zulks  vordert,  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  het  noodig  achten. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  !en  uit  de  leden 
en  bestaat  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste  7  leden  der  ver- 
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eeniging ,  die  allen  moeten  zijn  leden  van  de  Nederduitsch 
Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage. 

Telken  jare  treedt  1  lid  van  het  bestuur  af ;  de  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar,  terwijl  de  aftreding  voor  de  eerste  maal 
by  loting  wordt  geregeld. 

Art.  7.  De  verdeeling  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
het  bedrag  van  de  contributie  der  leden  ,  het  beheer  van  de 
geldmiddelen  ,  zoomede  wat  verder  tot  de  inwendige  inrichting 
der  vereeniging  behoort,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
door  de  leden  geregeld ;  de  bepalingen  van  dit  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  die  van  de  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
uit  collecten ,  vrijwillige  giften ,  schenkingen  en  erflatingen 
en  worden  beheerd  door  het  bestuur ,  hetwelk  jaarlijks  in  de 
eerste  gewone  jaarvergadering  in  of  na  de  maand  Februari  aan 
de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
21  September  1906. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
10  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  eventueele  ont¬ 
binding  vervallen  de  bezittingen  der  vereeniging  aan  de  diaconie 
der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van  ’s  Gravenhage,  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  van  artt.  1702  en  1707  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  In  deze  statuten  kunnen  geen  veranderingen  worden 
aangebracht ,  tenzy  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
belegde  ledenvergadering ,  waar  minstens  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  moet  zijn,  waarin  beslist  zal  worden  door  de  aan¬ 
wezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  3  is  onveranderlijk. 

De  aldus  vastgesfcelde  veranderingen  treden  eerst  in  werking, 
zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N°.  1131. 


VEREENIGING  tot  Nut  en  Vermaak  „Excelsior”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Nut  en  Vermaak  „Excelsior”  stelt 
zich  ten  doel:  het  bevorderen  onder  hare  leden  van  onderlinge 
vriendschap  en  gezellig  verkeer,  door  het  houden  van  maande- 
lijksche  bijeenkomsten  en  voordrachten  en  het  organiseeren  van 
uitstapjes  en  boottochten. 

Art.  2.  De  Vereeniging  tot  Nut  en  Vermaak  „Excelsior”,  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Zii  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  6  maanden , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  11  September  1905. 

Art.  3.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  12  en 
wordt  in  12  gelijke  termijnen  ingevorderd ,  telkens  op  den  eersten 
van  iedere  maand.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten,  waaruit  de  kosten  der  vereeniging  worden 
bestreden. 

Art.  4.  Ieder  lid  welke  zijne  contributie  op  den  daarvoor  be¬ 
stemden  tijd  heeft  voldaan  (of  laten  voldoen)  ontvangt  hiervoor 
quitantie.  Hij  is  echter  vrij  meerdere  maanden  vooruit  te  betalen 
indien  hem  dit  gemakkelijker  is. 

Art.  5.  Hij  die  in  gebreke  blijft  de  contributie  op  den  daar¬ 
voor  bestemden  tijd  te  voldoen ,  betaalt  voor  de  eerste  maal 
f  0,10 ,  voor  de  tweede  maal  f  0,25  boete ;  voor  de  derde  maal 
wordt  het  lid  geroyeerd  ,  na  vooraf  schriftelijk  tot  betaling  te 
zijn  aangemaand  en  komen  de  daarvoor  te  maken  onkosten  ge¬ 
heel  voor  zijne  rekening. 
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Art.  6.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
zij  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  nieuwe  leden,  In 
geval  van  niet  toelating  behoeft  het  geene  redenen  te  vermelden. 

Art.  7.  De  aangenomen  leden  ontvangen  een  diploma  benevens 
een  exemplaar  der  statuten  en  betalen  hiervoor  f  0,25. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  verplichtend  voor  een  vol  jaar. 
Wanneer  iemand  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te 
zijn,  moet  hij  daarvan  minstens  2  maanden  vóór  de  vergadering 
te  houden  den  tweeden  Maandag  in  September,  schriftelijk  aan 
het  bestuur  kennis  geven.  Bij  uittreding  van  een  lid  uit  de 
vereeniging  zal  aan  hem  worden  uitbetaald  de  door  hem  gestorte 
bydragen  na  aftrek  van  zijn  aandeel  in  de  kosten  gedurende  het 
afgeloopen  jaar.  Bij  tusschentijds  bedanken  bestaat  die  uitbe- 
taling  in  90  pet.  en  bij  royement  70  pet.  van  hetgeen  zij  krijgen 
in  het  bij  de  vorige  alinea  bedoelde  geval. 

Art.  9.  Bij  overlijden  heeft  de  uitbetaling,  in  alinea  3  van 
het  voorgaande  artikel  bedoeld  ,  plaats  aan  de  erfgenamen  van 
den  overledene  en  wel  binnen  2  maanden  na  afgifte  van  het 
diploma  van  diens  lidmaatschap. 

Art.  10.  By  beëindiging  van  het  lidmaatschap ,  hetzij  door 
opzegging,  het  dj  door  royement,  verliest  men  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden,  behoudens  het  bij  art.  8  bepaalde. 

Art.  11.  Het  bestuur,  dat  onbezoldigd  is,  bestaat  uit  president, 
vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  3  commissarissen  en  wordt  door  en  uit  de  leden  op 
eene  algemeene  vergadering  gekozen.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  vergadert 
minstens  eenmaal  per  maand  ter  bespreking  van  de  belangen 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Elk  jaar,  in  de  vergadering  bedoeld  in  art.  19  der 
statuten,  treedt  het  bestuur,  na  bekomen  décharge  over  haar 
gehouden  beheer,  in  zijn  geheel  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Bij  aftreden  of  overlijden  van  een  lid  van  het  be¬ 
stuur,  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  een  opvolger  be¬ 
noemd.  Bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid;  bij 
herstemming  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden, 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  14.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  heeft  bij 
staking  van  stemmen  eene  beslissende  stem. 

Hij  kan  zoo  dikwijls  als  hij  het  noodig  acht  alle  boeken  en 
bezittingen  der  vereeniging  controleeren. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  door  den  vice-president  of  een  zijner 
medebestuurders  vervangen. 
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Art.  15.  De  lste-secretaris  is  belast  met  bet  bijhouden  der 
notulen  en  boudt  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  nota.  Jaar¬ 
lijks  geeft  hij  een  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging. 

De  2de-secretaris  is  hem  in  een  en  ander  behulpzaam. 

Art.  16.  De  lste-penningmeester  draagt  zorg  voor  het  innen 
der  contributie  en  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging.  Hij  is 
verplicht  de  ontvangsten  en  uitgaven  duidelyk  te  noteeren  in 
een  kasboek. 

Doorhalingen  in  het  kasboek  moeten  door  den  president  of 
diens  plaatsvervanger  geparapheerd  zijn. 

De  2de-penningmeester  is  den  lste-penningmeester  in  zijne 
werkzaamheden  behulpzaam. 

Art.  17.  Het  contributieregister ,  dat  bij  den  lste-penning¬ 
meester  berust,  wordt  maandelijks  door  de  commissarissen  ge¬ 
controleerd,  benevens  het  kasboek  en  verifieeren  der  kas.  Zij 
zijn  echter  vrij  dit  meermalen  te  doen  zoo  hun  dat  noodig  blijkt. 

Art.  18.  Eens  per  jaar,  in  de  maand  September,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  zal  worden  gedaan  van  haar  gehouden 
beheer ,  terwijl  de  secretaris  alsdan  het  bij  art.  15  bedoelde  ver¬ 
slag  geeft. 

Art.  19.  In  de  algemeene  vergaderingen  worden  besluiten 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Besluiten  tot 
ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging  der  statuten  (be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring)  moeten  door  minstens  2/s  der 
leden  worden  genomen. 

Art.  20.  Tot  bijeenroeping  eener  buitengewone  vergadering 
is  eene  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  6  leden  noodig.  Het 
bestuur  bepaalt  zoo  spoedig  mogelijk  tijd  en  plaats  en  stelt  de 
leden  daarvan  in  kennis 

Het  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen. 

Art.  21.  Papieren  van  waarde  enz.  worden  in  bewaring  ge¬ 
geven  bij  eene  geaccrediteerde  firma  of  bankinstelling  (safe 
deposit)  ter  keuze  van  het  bestuur. 

De  sleutels  zijn  in  het  bezit  van  den  president,  den  lste- 
penningmeester  en  een  der  commissarissen. 

Art.  22.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  door  3/4  der  uit  te  brengen 
stemmen  worden  uitgesproken ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
ledental  der  vereeniging  aanwezig  is  en  zyn  ten  deze  toepasselijk 
de  daarop  betrekking  hebbende  artikelen  der  wet. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt  beslist  ook 
hoedanig  met  de  bezittingen  moet  gehandeld  worden,  met  in- 
achtname  van  art.  8. 
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Art.  23.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  of 
twijfel  mocht  ontstaan  over  den  juisten  zin  van  een  of  meer 
hunner  bepalingen  ,  blijft  aan  het  bestuur  het  recht  van  ver¬ 
klaring  en  beslissing  voorbehouden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris- Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  278. 


F.  1132. 


VEREENIGINGr:  ’t  Harmoniekorps  „ Kunstmin”,  te 
Oosterdijk ,  gemeente  Andijk. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ’t  Harmonie¬ 
korps  „Kunstmin”,  en  is  gevestigd  te  Oosterdijk,  gemeente 
Andijk. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  ingaande  op  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  1  Mei  1898. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  beoefening  der  muziek 
door  het  bespelen  van  muziekinstrumenten. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  geregelde 
wekelyksche  oefeningen  en  door  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  en  eereleden. 

Het  korps  bestaat  uit  hoogstens  26  werkende  leden  ,  onder 
leiding  van  een  directeur. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Om  werkend  of  kunstlievend  lid  te  worden  meldt 
men  zich  aan  bij  het  bestuur.  Eereleden  worden  door  het  be¬ 
stuur  of  door  minstens  4  werkende  leden  voorgesteld. 

Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men: 

a.  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt; 
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b.  naar  het  oordeel  van  den  directeur  voldoende  muziekkennis 
bezitten  en  een  der  bij  het  korps  gebruikt  wordende  instrumenten 
voldoende  kunnen  bespelen. 

De  werkende  leden  beslissen  over  toelating  of  afwijzing,  zoo¬ 
wel  van  werkende  als  kunstlievende  en  eereleden. 

Leerlingen  kunnen  door  het  bestuur  in  -overleg  met  den 
directeur  te  allen  tijde  worden  toegelaten  en  ontslagen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  bedanken ; 

2°,  door  vervallenverklaring  op  voorstel  van  het  bestuur  bij 
wanbetaling,  zeer  onregelmatige  medewerking,  tegenwerking 
of  het  plegen  van  handelingen  ,  waardoor  de  vereeniging  wordt 
geschaad.  De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  besluit  eener 
daartoe  belegde  vergadering  der  werkende  leden ; 

3°.  door  overlijden. 

Yan  de  contributiën. 

Art.  7.  De  verplichte  contributiën  bedragen: 

van  de  kunstlievende  leden  f  0,50  ’sjaars; 

van  de  werkende  leden  en  van  de  leerlingen  f  0,25  per  maand. 

Bovendien  moet  door  ieder  werkend  lid  en  leerling,  die  een 
instrument  van  de  vereeniging  in  gebruik  verkrijgt ,  een e  weke- 
lijksche  contributie  van  f  0,25  worden  betaald  tot  een  bedrag 
van  hoogstens  f  20. 

Alle  contributiën  moeten  bij  vooruitbetaling  worden  voldaan. 

Art.  8.  De  in  gebruik  gegeven  instrumenten  en  muziekboeken 
of  bladen  blijven  het  eigendom  der  vereeniging. 

De  leden  en  leerlingen  zijn  verplicht  de  aan  hen  in  gebruik 
gegeven  instrumenten  zindelijk  en  glanzend  te  houden. 

Die  zijn  instrument  beschadigt  is  verplicht  het  voor  eigen 
rekening  te  laten  repareeren  of  een  nieuw  aan  te  schaffen. 

Art.  9.  De  leden  en  leerliugen  mogen  zonder  toestemming 
van  het  bestuur  de  instrumenten  der  vereeniging  niet  bespelen 
op  openbare  plaatsen  en  die,  evenals  de  muziekboeken  of  bladen, 
niet  aan  anderen  ter  leen  geven. 

Eereleden  en  kunstlievende  leden  hebben  allen  recht  van 
toegang  tot  de  uitvoeringen  en  oefeningen. 

De  oefeningen  worden  zooveel  mogelijk  gehouden  op  Woens¬ 
dagavond  van  7  tot  9]/2  uur. 

Yan  den  directeur. 

Art.  10.  De  directeur  wordt  door  de  werkende  leden  benoemd. 

Hij  is  belast  met  de  leiding  der  oefeningen  en  uitvoeringen , 
regelt  de  bespeling  der  verschillende  instrumenten ,  zorgt  in 
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overleg  met  het  bestuur  voor  de  aanschaffing  van  instrumenten 
en  muziek  en  maakt  in  overleg  met  het  bestuur  de  programma’s 
der  uitvoeringen  op. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende 
leden  en  bestaat  uit: 

a .  een  voorzitter,  die  de  vergaderingen  belegt  en  leidt; 

b.  een  secretaris  ,  die  de  notulen  houdt  van  het  behandelde 
in  de  vergaderingen  en  alle  correspondentie  voert ; 

c.  een  penningmeester,  die  belast  is  met  de  ontvangsten  en 
uitgaven ,  aanteekening  houdt  van  de  opkomst  der  leden  en 
jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet; 

d.  een  commissaris  van  orde ,  die  zorgt  voor  den  geregelden 
gang  van  zaken,  toezicht  houdt  op  de  instrumenten,  muziek¬ 
boeken  en  bladen ,  aanteekening  houdt  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  aan  wie  der  leden  en  leerlingen  instrumenten 
en  muziek  in  gebruik  worden  gegeven. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  h\j  door  den  com¬ 
missaris  van  orde  vervangen. 

Yan  de  bestuursleden  treden  elk  jaar  volgens  rooster  3  leden 
af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om  hoorders  bij  de  oefeningen 
toe  te  laten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  voert  de  besluiten  der  vergaderingen  uit. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Yergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  ten  minste  10  werkende  leden 
der  vereeniging  met  schriftelijke  opgaaf  van  redenen  aan  het 
bestuur  zulks  vorderen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  vergadering  worden 
gehouden  ,  waarin  verslag  der  vereeniging  over  het  voorgaande 
jaar  zal  worden  uitgebracht ,  rekening  en  verantwoording  van 
het  vorige  dienstjaar  zal  worden  gedaan  en  de  vacatures  in  het 
bestuur  worden  aangevuld. 

De  oproeping  tot  alle  vergaderingen  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  de  leden  minstens  24 
uren  vóór  den  aanvang  der  vergadering.  Stemmingen  geschieden 
schriftelijk  over  personen  ,  mondeling  over  zaken. 

Besluiten  worden  genomen  over  personen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  en  over  zaken  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meer- 
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derheid  van  stemmen  verkregen,  dan  wordt  tot  eene  nieuwe 
vrye  stemming  overgegaan. 

Wordt  alsdan  weder  geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkregen  ,  dan  wordt  een  dubbeltal  opgemaakt  uit  ben  die  by 
de  tweede  stemming  bet  meeste  aantal  stemmen  verkregen  en 
daaruit  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  tot 
eene  volgende  vergadering  aangehouden  en  wanneer  de  stemmen 
alsdan  weder  staken  geacht  verworpen  te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in 
jaren  geacht  gekozen  te  zijn;  bij  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot 

Yan  wijziging  der  statuten. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden,  mits  minstens 
twee-derde  der  werkende  leden  van  de  vereeniging  daartoe  be¬ 
sluiten.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Yan  de  ontbinding  en  de  liquidatie. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  waartoe  niet  anders 
besloten  kan  worden  dan  door  minstens  vier-vijfde  van  de 
werkende  leden  der  vereeniging,  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken  door  het  bestuur. 

De  bepalingen  der  statuten  blijven  gedurende  de  vereffening 
van  kracht. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  29  Oet.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1133. 


VEREENIGING:  Weerbaarheidsvereeniging  „de  Wet”, 
te  Wildervank. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  : 

a.  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  bijzonder  in  het 
schieten  ’s  lands  weerbaarheid  te  verhoogen  ; 

b.  door  behandeling  van  militaire  onderwerpen ,  zoowel  in 
openbare  als  in  besloten  vergaderingen ,  de  belangstelling  in  de 
zaak  der  weerbaarheid  te  vergrooten. 

Art.  2.  Bij  de  schietoefeningen  zullen  alle  ter  zake  betrekke¬ 
lijke  bepalingen  door  of  vanwege  de  Regeering  of  van  hooger- 
hand  voorgeschreven ,  worden  in  acht  genomen. 

De  wapen-  en  schietoefeningen  zullen  echter  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  worden  geregeld. 

Art.  3.  Bij  de  schietoefeningen  zal  worden  gebruik  gemaakt 
van  het  geweer  M.  ’95 ,  de  flobertbuks  en  de  revolver. 

Zetel ,  naam  en  duur. 

Art.  4,  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wildervauk ,  onder 
den  naam  van:  Weerbaarheidsvereeniging  „de  Wet”. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  op  1  Juli  1902 ,  en  kan  niet  worden 
ontbonden  dan  met  toestemming  van  minstens  vier-vijfde  van 
het  aantal  leden. 

Over  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  leden  ;  b.  eere- 
leden ,  en  c.  donateurs. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  alle  mannelijke  ingezetenen  uit 
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de  gemeenten  Wildervank,  Veendam ,  Onstwedde ,  Gieten  en 
Anloo  ,  die  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  ten 
opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Donateurs  zijn  zy  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaar- 
]ijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1,50. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  aan  de  oefeningen  deelnemen  t 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  7.  Om  het  lidmaatschap  te  kunnen  erlangen  moet  de 
candidaat  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  met  opgaaf  van  naam  , 
woonplaats  en  ouderdom  ,  en  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 
Het  bestuur  brengt  de  namen  der  aanvragers  minstens  ééne  week 
vóór  eene  ballotage  ter  kennis  van  de  leden,  terwijl  de  ballotage 
zal  moeten  plaats  hebben  binnen  eene  maand  na  de  aanvraag. 

Art.  8.  De  wijze  dezer  ballotage  zal  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  worden  geregeld. 

Art.  9.  De  ballotage  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
de  werkende  leden. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  op  voordracht  van  het 
bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  vergadering  van 
werkende  leden. 

Art.  10  Het  lidmaatschap  voor  werkende  leden  en  voor 
donateurs  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Art.  11.  Elk  lid,  voor  zijn  lidmaatschap  willende  bedanken, 
is  gehouden  daarvan  vóór  December  van  het  loopende  jaar 
schriftelijk  aan  den  secretaris  mededeeling  te  doen. 

Art.  12.  Indien  iemand  heeft  opgehouden  lid  te  zijn  verliest 
hij  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  13.  Hij  die  lid  geweest  is  en  zich  na  zijn  bedanken 
opnieuw  als  zoodanig  laat  voorstellen  ,  is  aan  ballotage  der  wer¬ 
kende  leden  onderworpen. 

Art.  14.  Van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  zijn  uitgesloten : 

ft.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  verlaten  hebben  ; 

b.  zij  aan  wie  liet  recht  ontzegd  is  om  bij  de  gewapende 
macht  of  als  militair  geëmployeerde  te  dienen  ; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

cl.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December.  Voor  het  eerste  jaar  wordt  gerekend  het  jaar  1902. 
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Contributiën  en  entree. 

Art.  16.  De  contributie  van  werkende  leden  bedraagt  f  1  per 
jaar ,  te  voldoen  bij  den  aauvang  van  het  boekjaar. 

Art.  17.  Elk  nieuw  lid  is  de  contributie  voor  het  gebeele 
jaar  verschuldigd.  Tevens  betaalt  hy  een  entreegeld ,  telken 
jare  vóór  den  aanvang  van  het  boekjaar  door  het  bestuur  te 
bepalen  ,  tot  een  minimum  echter  van  f  1. 

Art.  18.  Wanneer  een  lid  ,  na  schriftelijke  aanmaning  van 
den  secretaris  op  last  van  het  bestuur  tot  betaling  van  achter¬ 
stallige  contributie  ,  daaraan  binnen  eene  maand  niet  voldoet , 
kan  het  bestuur  den  wanbetaler  zonder  tusschenkomst  der  ver- 
eeniging  royeeren. 

Bestuur. 

Art.  19.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter ,  vice-voor- 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  vice-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  ge¬ 
kozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
2  jaren.  Het  eene  jaar  treden  2,  het  andere  8  leden  af ,  volgens 
een  daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  eerste  aftreding  zal  plaats  vinden  in  de  Januari-vergadering 
van  1903  en  zullen  alsdan  2  leden  moeten  aftreden.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  ontstane  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Een  tusschentijds  verkozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip , 
waarop  hij  in  wiens  plaats  hij  verkozen  is ,  moest  aftreden. 

Art.  21.  Het  eerevoorzitterschap  kan  voor  onbepaalden  tijd 
aan  den  commandant  der  schutterij  te  Wildervank  of  aan  één 
der  officieren  worden  aangeboden. 

Hij  is  tevens  eerelid  en  leidt  desverkiezende  de  feestelijke  en 
buitengewone  vergaderingen. 

Art.  22.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  b\j 
voorkomende  gelegenheden.  Hij  regelt  in  overleg  en  onder  goed¬ 
keuring  van  den  eerevoorzitter  de  oefeningen  en  wedstrijden  , 
en  zorgt  met  medewerking  der  andere  bestuursleden  ,  dat  de 
oefeningen  door  daarvoor  bekwame  personen  worden  geleid.  Hij 
leidt  verder  alle  gewone  vergaderingen  en  teekent  met  den. 
secretaris  alle  officieele  stukken ,  die  van  het  bestuur  of  de  ver¬ 
eeniging  uitgaan. 

Art.  23.  De  secretaris  houdt  notulen  van  hetgeen  in  de  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  of  van  het  bestuur  wordt  verhandeld  , 
welke  op  de  eerstvolgende  vergadering  worden  voorgelezen  en. 
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na  goedkeuring  door  hem  en  den  voorzitter  worden  geteekend. 
Hy  zorgt ,  voor  zoover  noodig ,  voor  de  bekendmaking  der  be¬ 
sluiten  ,  voert  de  correspondentie  en  bewaart  bet  archief  en 
verdere  eigendommen  der  vereeniging  onder  controle  van  den 
voorzitter. 

Art.  24.  De  penningmeester  bewaart  de  kas  en  vordert  de 
verschuldigde  gelden  in.  Hij  doet  geene  uitgaven  dan  in  overleg 
met  het  bestuur.  Hy  is  verplicht ,  wanneer  zulks  door  den  voor¬ 
zitter  gevorderd  wordt ,  dezen  inzage  van  den  stand  der  kas  en 
de  benoodigde  inlichtingen  daaromtrent  te  geven  en  de  aan¬ 
wezige  gelden  te  toonen. 

Art.  25.  In  iedere  bijeenkomst  en  bij  iedere  oefening  zal 
minstens  één  lid  van  bet  bestuur  aanwezig  moeten  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  26.  In  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden.  In  die  vergadering  zal : 

a.  door  den  penningmeester  mededeeling  worden  gedaan  van 
den  financieelen  toestand  der  vereeniging ; 

b.  de  rekeningen  worden  nagezien  door  3  werkende  leden  , 
te  benoemen  door  den  voorzitter; 

c.  door  den  secretaris  bet  jaarverslag  aan  de  vergadering 
worden  uitgebracbt.  Tevens  wordt  in  deze  vergadering  voorzien 
in  de  vervulling  der  openvallende  bestuursplaatsen. 

Art.  27,  Op  schriftelijk  voorstel  van  minstens  5  werkende 
leden  met  opgave  van  de  punten  van  bebaudeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone  vergadering  uit 
te  schrijven. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  28.  Tenzij  het  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  bepaald» 
worden  alle  stemmingen  beslist  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schriftelyk 
met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
voorstel  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Art.  29.  Alleen  in  de  algemeene  Januari-vergadering  kunnen 
wijzigingen  in  de  statuten  worden  behandeld.  Voorstellen  daartoe 
moeten  minstens  eene  maand  te  voren  schriftelyk  bij  het  bestuur 
worden  ingediend.  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  zoo  spoedig 
mogelijk  ter  kennis  van  de  leden.  Tot  aanneming  der  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  worden  vier-vyfde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vereischt. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  30.  Alle  zaken  van  huishoudelijken  aard  en  tevens  alle , 
die  de  oefeningen  betreffen ,  worden  by  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  echter  in  geen  enkele  bepaling 
strijdig  zijn  met  de  statuten. 

De  schietoefeningen  worden  van  af  1  April  tot  30  September 
eenmaal  per  week  gehouden. 

Art.  31.  In  alle  gevallen ,  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien ,  of  waaromtrent  verschil 
van  gevoelen  bestaat ,  doet  het  bestuur  uitspraak  ,  behoudens 
hooger  beroep  op  de  leden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct,  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


F.  1134. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel  te  Diemen,  Weesperkarspel  , 
Watergraafsmeer  en  Ouder- Amstel ,  te  Diemen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  tot  stichting¬ 
en  instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Diemen , 
Weesperkarspel  ,  Watergraafsmeer  en  Ouder- Amstel ;  zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Diemen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  bevorderen,  dat  de 
jeugd  worde  opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig  den  in 
den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Diemen  ,  Weesperkarspel , 
Watergraafsmeer  en  Ouder- Amstel. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen 
hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
daartoe  by  den  secretaris  aanmelden ,  met  opgave  van  naain  en 
woonplaats  ,  benevens  schriftelyk  zijne  instemming  betuigen  met 
art.  2  der  statuten. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  betalen  eene  contributie 
van  minstens  f  5  per  jaar ,  te  voldoen  vóór  het  einde  van  elk 
kalenderjaar. 

De  vereeniging  vindt  hare  verdere  geldmiddelen  in  vrijwillige 
bijdragen,  schoolgelden  en  de  Rijksbijdrage,  bedoeld  in  art.  59 
der  wet  op  het  lager  onderwijs  van  1905. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op:  a.  door 
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schriftelijke  opzegging  vóór  of  op  31  December ,  en  b.  door 
royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  door  en  uit  de 
stemgerechtigde  leden  te  kiezen.  De  bestuursleden  kiezen  uit 
hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af  —  en  wel  op  de  in 
Februari  te  houden  algemeene  vergadering  —  volgens  een  rooster. 
De  aftredende  is  herkiesbaar.  Drie  leden  van  het  bestuur  moeten 
lid  zijn  der  Nederduitsch  Hervormde  Kerk  en  2  leden  van 
de  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  doet 
alle  mededeelingen  die  ter  kennis  van  de  leden  der  vereeniging 
moeten  worden  gebracht.  Het  is  belast  met  het  geregeld  toezicht 
op  de  door  de  vereeniging  gestichte  scholen  ,  benoemt  en  ont¬ 
slaat  de  onderwijzers. 

Art.  8.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Februari,  zal  de  gewone 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  der  vereeniging  worden  ge¬ 
houden  en  zal  het  bestuur  minstens  8  dagen  vóór  den  vastge- 
stelden  dag  der  vergadering  de  oproepingen  aan  de  leden  moeten 
verzenden. 

Op  deze  vergadering  brengt  de  voorzitter  een  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  de  handelingen  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  door  het  bestuur  verricht.  Tevens  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  kalenderjaar  De  rekening  van  den 
penningmeester  ligt  voor  alle  leden  die  hunne  contributie  over 
het  afgeloopen  jaar  hebben  betaald ,  ter  inzage  van  den  dag 
der  oproeping  af  tot  aan  den  dag  der  vergadering. 

Art.  9.  Er  zullen  ook  buitengewone  algemeene  vergaderiu  gen 
kunnen  worden  gehouden  en  wel  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt,  of  ook  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10 
leden  der  vereeniging.  In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  de  vergadering  vast  te  stellen  tegen  een  datum,  uiterlijk 
8  weken  na  de  indiening  van  het  verzoek ,  en  de  vereischte 
oproepingen  te  doen  aan  de  leden. 

Art.  10.  Om  eene  vergadering  wettig  te  doen  zijn  wordt 
vereischt ,  dat  de  oproepingen  tot  de  vergadering  minstens  8 
dagen  vóór  den  vastgestelden  dag  der  vergadering  aan  de  leden 
zijn  verzonden. 

Alle  besluiten ,  door  eene  wettige  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen,  zijn  bindend  voor  alle  leden  der  vereeniging. 

Besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
verkiezingen  is  hij  gekozen  die  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  die  geldig  zijn,  op  zich  heeft  vereenigd.  Is  die  bij 
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eerste  stemming  niet  verkregen,  zoo  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden.  Verkrijgt  ook  bij  deze  geen  enkel  persoon 
de  volstrekte  meerderheid  ,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  bekwamen. 

Bij  staking  der  stemmen  is  de  oudste  gekozen. 

Stemmingen  omtrent  personen  geschieden  bjj  gesloten  briefjes. 

Art.  11.  Stemrecht  hebben  alleen  de  mannelijke  leden  die 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  12.  Wanneer  minstens  10  leden  voorstellen  tot  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  bij  het  bestuur  indienen ,  is  het  bestuur 
verplicht  die  voorstellen  op  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering  in  behandeling  te  brengen. 

Elk  voorstel  tot  wyziging  moet  door  het  bestuur  minstens  8 
dagen  vóór  de  behandeling  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

Geene  wijziging  kan  tot  stand  komen ,  tenzij  twee  derden  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  zullen  eerst  dan  van  kracht  zijn , 
als  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5 
October  1906. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°,  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N".  1135. 


VEREENIGING  :  Plaatselyk  belang,  te  Barger-Oosterveen , 
gemeente  Emmen. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  het  houden  van 
bijeenkomsten  alle  plaatselijke  belangen  te  bespreken ,  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  2.  Onder  plaatselijke  belangen  worden  verstaan  : 

a.  verbetering  van  verkeerswegen  en  afwateringen  ; 

b.  bevordering  van  landbouw  en  veeteelt ; 

c.  werkverschaffing. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  mannelijke  per¬ 
sonen  die  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben ,  en  binnen 
den  kring  der  vereeniging  woonachtig  zijn. 

Art.  4.  Niemand  wordt  lid,  dan  ten  gevolge  van  ballotage. 
De  candidaat  wordt  toegelaten  met  volstrekte  meerderheid  der 
stemmende  leden  ;  by  aanneming  kunnen  zij  direct  tot  de  ver¬ 
gadering  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Een  candidaat  eenmaal  gedeballoteerd  ,  kan  niet  dan 
na  verloop  van  een  jaar  weder  worden  voorgesteld. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  50  cent  per  jaar,  waarover 
de  eerste  maal  direct  na  aanneming  zal  worden  beschikt ;  verder 
telkens  in  de  maand  Augustus. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  eene  schriftelyke  opzegging ; 

3°.  door  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging  ; 

4°.  door  royement  van  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  ver¬ 
beurt  alle  aanspraak  op  de  in  kas  zynde  gelden  en  verdere 
eigendommen  der  vereeniging. 
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Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het 
bestuur,  bestaande  uit  7  leden,  waartoe  ieder  lid  verkiesbaar  is. 
Onder  elkander  verdeelen  zij  de  funetie’s  van  voorzitter,  vice- 
voorziter,  secretaris,  vice-secretaris ,  penningmeester  en  vice- 
penningmeester. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  ,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen ,  voor  den  tijd  van  twee  jaar  ver¬ 
kozen,  doch  zijn  weder  verkiesbaar.  Jaarlijks  treden  beurtelings 
3  of  4  van  hen  af.  Op  1  Januari  1907  treedt ,  volgens  rooster, 
de  kleinste  helft  af.  Wie  bij  eene  tusschentijdsche  verkiezing 
lid  van  het  bestuur  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
degene  in  wiens  plaats  hij  benoemd  is,  moest  aftreden. 

Art.  11.  Hij  die  eene  benoeming  tot  bestuurslid  niet  aan¬ 
neemt,  verbeurt  f  1  ten  bate  der  kas,  uitgezonderd  die  leden, 
welke  met  het  einde  van  het  vorige  vereenigingsjaar  als  bestuurs¬ 
leden  zijn  afgetredeu  en  zy  die  in  het  loopende  jaar  reeds 
bovengenoemde  boete  hebben  betaald. 

Art.  12.  De  voorzitter,  of  bij  zijne  afwezigheid  de  vice- 
voorzitter,  belast  zich  met  de  leiding  der  vergaderingen  en 
teekent  de  notulen,  brieven,  besluiten,  enz. 

Art.  13.  De  secretaris ,  of  bij  ontstentenis  de  vice-secretaris , 
is  belast  met  het  bijhouden  en  voorlezen  der  notulen  van  elke 
vergadering,  de  toezending  van  convocatiebiljetten  aan  alle  leden, 
omschrijving  van  hetgeen  ter  vergadering  zal  behandeld  worden, 
voert  alle  noodige  correspondentie  en  teekent  met  den  voorzitter 
alle  stukken  de  vereeniging  betredende. 

Art.  14.  De  penningmeester,  of  bij  afwezigheid  de  vice- 
penningmeester,  belast  zich  met  bet  incasseeren  der  contributiën 
en  boeten,  het  beheer  der  kas,  en  het  betalen  uit  de  kas  van 
pretentiën  de  vereeniging  betreffende. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  gewone  vergaderingen  worden  eens  per  maand 
gehouden  en  wel  op  een  Woensdag  zoo  dicht  mogelijk  bij  volle 
maan. 

In  de  maanden  Mei,  Juni  en  Juli  wordt  niet  vergaderd. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  zooveel  buitengewone 
vergaderingen  uit  te  schrijven,  als  het  noodig  oordeelt. 

Art.  17.  Een  lid  dat  bij  opening  der  vergadering  niet  tegen¬ 
woordig  is,  verbeurt  eene  boete  van  5  cents,  uitgezonderd  by 
tijdige  kennisgeving.  Hij  die  zonder  reden  de  geheele  vergadering 
verzuimt,  verbeurt  eene  boete  van  25  cents,  te  betalen  op  de 
eerstvolgende  vergadering  waarop  hij  aanwezig  is. 
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Art.  18.  De  vergaderingen  worden  uiterlijk  een  half  uur  na 
het  bij  de  oproeping  bepaalde  uur  geopend. 

Art.  19.  Op  de  agenda  voor  de  December-vergadering  komen 
o.  a.  voor:  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester, 
bestuursverkiezing  en  eventueele  reglementswijziging. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  zy  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben.  Voor¬ 
stellen  tot  wijziging  kunnen  in  de  Novembervergadering  in¬ 
gediend  worden.  In  deze  vergadering  wordt  beslist,  of  ze  in 
de  Decembervergadering  behandeld  zullen  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Barger-Oosterveen  ^ 
gemeente  Emmen. 

Art.  22.  De  vereeniging  strekt  zich  uit  naar  het  Noorden 
tot  het  houten  brugje  over  de  Runde,  naar  het  Oosten  tot  de 
Pruissische  grens,  naar  het  Zuiden  tot  de  900  el-sloot,  naar  het 
Westen  tot  de  Smeulveensche  brug. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari  en  eindigt 
met  31  December. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  2  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  19  October  1905. 

Art.  25.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrifte- 
lyk  gestemd. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  niet  besloten , 
dan  in  eene  vergadering,  waarin  meer  dan  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  zyn  en  twee-derde  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
er  zich  voor  verklaart. 

Art.  27.  Het  besluit  van  de  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  vereeniging ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  28.  Belangstellenden,  geen  leden  zijnde,  kunnen  de 
vergaderingen  bezoeken  tegen  betaling  van  10  cent,  mits  zy 
door  een  der  leden  zjjn  geïntroduceerd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  Iby  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


F.  1136. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Eenvoud”,  te  Kampen. 

A.  Zetel,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam : 
Bouwvereeniging  „Eenvoud”,  die  gevestigd  is  te  Kampen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Kampen 
werkzaam  te  zijn. 

Zif  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aankoopen  van  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen ; 

b.  het  aanvaarden  van  schenkingen  van  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen  ; 

c.  het  verbeteren  of  zoo  noodig  af  breken  van  haar  in  eigendom 
toebehoorende  gebouwen  die  voor  woningen  bestemd  zijn  of 
bestemd  zullen  worden ; 

d.  het  stichten  van  woningen  op  gronden  haar  in  eigendom 
toebehoorende  of  in  haar  bezit  zijnde  krachtens  recht  van  erf¬ 
pacht  of  opstal ; 

e.  het  verhuren  dezer  woningen. 

Art.  3.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
6  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
Februari  1906. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  ,  tot  verlenging  worden  besloten* 
behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging 
in  de  statuten  ,  die  daarvan  het  gevolg  is. 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd  ,  be¬ 
staande  uit  aandeelen  van  f  250,  waarvan  bij  de  oprichting  zijn 
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geplaatst  40  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend 
dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd ,  met  dien  veistande,  dat,  indien 
in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd  ,  het  tekort 
in  een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
of  opvorderbaar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zyn  af  betaald. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  beeft  niet  plaats  dan  krachtens 
besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen  worden  door 
den  voorzitter  en  den  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij  ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging  ,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  VAn  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door 
den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Kampen  of  bij  weigering 
daarvan  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten  van  Overijssel, 
het  gemeentebestuur  gehoord. 

Over  gelden  door  leening  verkregen ,  wordt  hoogstens  4  pet. 
rente  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  eene  groep  van  te  gelijker  tijd  in  eigendom 
verkregen  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen  ,  stelt 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van  het 
bestuur ,  eene  som  vast ,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
of  die  groep  van  gebouwen  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goed¬ 
geschreven.  Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van 
den  koopprijs  en  stichtingskosten  of,  in  geval  van  schenking, 
van  de  getaxeerde  waarde ,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben  een  overschot ,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud 
en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 
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Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen. 

Art.  9.  Geldelijke  schenkingen  en  legaten  worden  geboekt 
in  het  credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  der  stichtingskosten  of  de  getaxeerde  waarde 
der  woningen  ,  kan  het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doel¬ 
einden  omschreven  in  art.  2  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters ; 

b.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente 

D.  Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  te  kiezen  in 
eene  algemeene  ledenvergadering. 

Het  kiest  uit  zyn  midden  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris ,  een  vice-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  15.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren  ; 
telken  jare  op  de  algemeene  vergadering  in  April  treedt  één  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ;  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  17.  Het  bestuur ,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  18.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  ,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken ,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden* 
wier  benoeming ,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden  w 
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geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  van  het  vorige  jaar 
en  door  den  kantonrechter  te  Kampen  ,  en  wel  in  dier  voege : 
2  leden  en  2  plaatsvervangende  leden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  1  lid  en  1  plaatsvervangend  lid  door  den  kanton¬ 
rechter. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen  ,  opdat 
de  vereeniging ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „Vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  20.  Het  bestuur  kan  zich  doen  bijstaan  door  beambten, 
wier  bezoldiging  door  de  algemeene  vergadering  en  wier  instructie 
door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  21.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Kampen  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  ,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening 
als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  18 ,  toegezonden. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld ,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 


E.  Huurders. 

Art.  23.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd  ,  of  door  schenking  verkregen ,  zullen  bij 
voorkeur  worden  verhuurd  aan  personen  die  op  het  oogenblik 
dat  de  huur  zal  ingaau  gedurende  minstens  5  jaren  hunne  woon¬ 
plaats  te  Kampen  hebben  gehad. 

Art.  24.  De  rechten  èn  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  by  een  huurcontract ,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  25.  In  de  woningen  mogen  geen  bedryven  worden  uit¬ 
geoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

F.  Ontbinding. 

Art.  2G.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  27.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  3  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen  in 
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eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering  der 
leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  buiten  het  geval  van  afloop 
van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht ,  geeft 
het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari ,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  9  bedoelde  sommen  ,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Kampen  ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  ,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Kampen ,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  29.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn  niet  van  kracht  vóór 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitve, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  v&n 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


VEREENIGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Born. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Born,  provincie  Limburg,  en  strekt  zich 
uit  over  die  parochie  Born. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert: 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ricbt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid'  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Aid.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Aid.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  ot  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uit  tredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

1<?.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld*, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4^.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zr  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3^.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

4rt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  sckriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gekou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tij  dl  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  der  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  dè  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5^.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  j 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd'  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
s oh reven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4^.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  dè  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen, 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5y.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  ü4  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49. 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeen©  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd1  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  September  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeen©  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeen©  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

39.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
scbreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N°.  1138. 


VEREENIGING :  Nationale  Kleedermakersgezellenver- 
eeniging  „De  Ster”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  25  Juni  1906. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art. .  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  uitsluitend  de 
belangen  der  leden  zullen  worden  besproken; 

b.  in  overleg  met  heeren  patroons  trachten  te  verkrijgen 
den  noodigen  geldelijken  steun  tot  oprichting  van  eene  vakschool 
voor  de  kleederindustrie,  ten  einde  te  verkrijgen  goede  vak¬ 
lieden  ; 

<\  voor  zoover  de  kas  zulks  toelaat  steun  te  verleenen  aan 
hare  leden  bij  ziekte  en  overlijden; 

d.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  tot  aanmoedi¬ 
ging  van  den  goeden  geest  en  kameraadschap  der  leden  en 
hunne  familiën  onderling. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  heeren  en  dames  kleedermakers- 
gezellen ,  van  goed  zedelijk  gedrag,  tusschen  18  en  45  jaren 
oud ,  inwoners  van  ’s  Gravenhage. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  bij  het 
bestuur  aan. 

Art.  6.  Bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  betaalt 
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ieder  f  0,75  en  ontvangt  daarvoor  het  insigne  benevens  een 
exemplaar  der  statuten. 

Art.  7.  In  deze  nationale  kleedermakersgezellenvereeniging 
kunnen  geen  sociaal-democratische  of  anarchistische  personen 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Bij  installatie  als  lid  is  men  verplicht  deze  statuten, 
als  bewijs  dat  men  haren  inhoud  kent  en  er  mede  instemt 
met  zijne  handteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  9.  Men  kan  ook  lid  worden  boven  de  45  jaren  oud 
zijnde,  doch  buiten  bezwaar  der  ondersteuningsfondsen. 

Art.  10.  Zij  die  zich  bij  het  bestuur  hebben  opgegeven 
blijven,  van  dat  tijdstip  af,  minstens  ééne  maand  candidaat.  Zy 
worden  door  de  algemeene  vergadering  geïnstalleerd  of  afge¬ 
wezen;  in  het  laatste  geval  ontvangen  zij  hunne  eventueel 
gestorte  gelden ,  na  aftrek  van  één  cent  voor  iedere  week 
betaalde  contributie,  als  zijnde  het  bodenloon. 

Contributie. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  f  0,12  contributie  per  week;  leden 
boven  de  45  jaar  aangenomen  betalen  slechts  f  0,06  per  week. 
(Zie  art.  9.) 

Art.  12.  Zij  die  4  weken  ten  achter  zijn  met  betaling, 
zullen  door  den  1ste  secretaris  worden  aangeschreven ,  alsnog 
binnen  8  dagen  hunne  schuld  aan  te  zuiveren;  hieraan  niet 
voldoende,  kunnen  zij  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  18.  Zij  welke  aan  de  nationale  militie  moeten  voldoen, 
zijn  gedurende  hunne  oefeningstijden  van  het  betalen  der  con¬ 
tributie  ontheven ,  doch  tevens  verstoken  van  ondersteuning  bij 
ziekte;  men  is  verplicht  bij  terugkeer  in  de  burgermaatschappij 
zich  terstond  bij  het  bestuur  aan  te  melden,  op  verbeurte  van 
het  lidmaatschap. 

Art.  14.  Bedankt  hebbende  of  geroyeerde  leden  verliezen 
alle  aanspraak  op  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  15  Het  bestuur  bestaat  uit:  vDorzitter ,  ondervoorzitter , 
lste-  en  2de-secretaris,  penningmeester  en  4  commissarissen, 
als  vertegenwoordigers  der  leden. 

Art  16.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  op 
de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  17.  Jaarlijks  treedt  een  derde  deel  van  de  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  op  te  maken 
rooster,  doch  de  afgetredenen  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 
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Vergaderingen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  geleid 
en  zullen  minstens  4  malen  per  jaar  gehouden  worden;  de  2de- 
secretaris  zorgt,  dat  de  oproeping  daartoe  in  tyds  geschiedt; 
buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  dit 
door  het  bestuur  noodig  geoordeeld  wordt. 

Art.  19.  Op  de  jaarvergadering  wordt  rekening  eu  verant¬ 
woording  gedaan  van  het  algemeen  beheer.  De  lste-secretaris 
brengt  daar  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  de 
plaats  gehad  hebbende  mutatiën ,  de  penningmeester  van  den 
stand  der  bij  hem  in  beheer  zijnde  kassen. 

Art.  20.  Op  alle  vergaderingen  en  gezellige  bijeenkomsten 
moet  het  insigne  zichtbaar  op  de  linkerborst  worden  gedragen , 
op  verbeurte  van  eene  boete,  nader  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement.  Ook  zij  welke  zonder  geldige  redenen  of  zonder 
voorkennis  van  het  bestuur  de  vergadering  verzuimen  bij  te 
wonen,  te  laat  komen  of  haar  te  vroeg  verlaten  in  eene  nader 
te  bepalen  boete. 

Art.  21.  De  voorzitter  opent  de  vergadering  te  9  en  sluit 
dezelve  te  11  uur  des  namiddags. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  Gelden  der  vereeniging  worden  door  den  penning¬ 
meester  beheerd  en  na  aftrek  der  dagelijksche  behoefte ,  ten 
genoegen  der  leden  op  naam  van  voorzitter  en  penningmeester 
solide  belegd. 

Eereleden ,  donateurs  en  leden  van  verdienste. 

Art.  23.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd ; 
donateurs  (trices)  zijn  zij  welke  de  vereeniging  geldelijken  steun 
verleenen  tot  een  jaarlijksch  bedrag  door  hen  zelven  te  bepalen ; 
leden  van  verdienste  zyn  zij  welke,  indien  daar  grondige  rede¬ 
nen  voor  bestaan ,  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  daartoe  benoemd  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Leden  waarvan  het  later  mocht  blijken,  dat  zij  niet 
langer  aan  de  bepaling  van  art.  7  voldoen  of  dat  zij  in  deze 
de  vereeniging  hebben  misleid  zullen  on  voorwaardelijk  worden 
geroyeerd. 

Art.  25.  De  steun  by  ziekte  bij  art.  3,  c,  bedoeld  mag  nimmer 
meer  bedragen  dan  f  5,50  per  week  en  mag  in  geen  geval 
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langer  dan  10  achtereenvolgende  weken  per  jaar  worden  uit¬ 
gekeerd.  Na  de  laatste  uitkeering  zullen  42  weken  moeten 
verloopen  vóór  men  weder  recht  krijgt  op  verderen  steun. 

Art.  26.  Deze  ondersteuning  vangt  eerst  aan ,  nadat  men 
een  vol  jaar  lid  der  vereeniging  is. 

Art.  27.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  vervaardigd 
worden  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten  noch 
aan  één  artikel  zijne  kracht  ontnemen. 

Slotbepaling. 

Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen  en  blijven  voor  de  eerstvolgende  5  jaren 
van  kracht,  mogen  dus  niet  vóór  1911  worden  herzien,  en 
zullen  steeds  voor  een  tijdvak  van  5  jaren  van  kracht  blijven. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1906  n°.  12. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tol  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906,  n°.  273. 


N°.  1139. 


VEREEN  IGING  van  burgemeesters  en  secretarissen  in  de 
provincie  Noord-Holland,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  2,  1ste  alinea,  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Ieder  die  de  betrekking  van  burgemeester  of  secretaris  in 
de  provincie  Noordkolland  bekleedt,  wordt  lid  door  schriftelijke 
kennisgeving  aan  den  secretaris.” 

In  art.  3  vervallen  de  beide  eerste  alinea’s  en  wordt  de  3de 
gelezen  als  volgt : 

«Hij  die  ophoudt  om  eene  der  in  het  1ste  lid  van  art.  2 
gemelde  betrekkingen  te  bekleeden  ,  houdt  tevens  op  lid  van 
de  vereeniging  te  zijn.  Wenscht  hij  lid  te  blijven,  dan  geeft 
hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 
In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  omtrent  zijn  aanblijven 
beslist.” 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


F.  1140. 


VEREENIG1NG:  St.  Paulusvereeniging ,  te  Dreumeh 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  ,  gevestigd  te  Dreumel ,  is 
eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging,  welke  ten  doel  heeft  bet 
drankmisbruik  te  bestrijden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  gebed  en  andere  middelen  van  den  Roomsch-Katho- 
lieken  godsdienst ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

c.  het  houden  van  een  lokaal,  waarin  de  leden  eene  gezellige 
uitspanning  kunnen  vinden ; 

d.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  Roomsch- 
Katholieke  mannelijke  personen  ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren 
hebben  bereikt.  Zij  leggen  naar  eigen  keuze  eene  der  drie  vol¬ 
gende  beloften  af : 

a.  na  den  middag ,  d.  i.  na  het  middagmaal ,  geen  sterken 
drank  te  drinken ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  goedkeuring  van  den  geneesheer. 
Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toelating. 

Art.  4.  Beschermheer  der  vereeniging  is  de  pastoor,  adviseur 
de  kapelaan  der  parochie ,  terwijl  door  het  bestuur  tot  eere- 
leden  kunnen  worden  benoemd  degenen  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Zij  worden  in  eene 
algemeene  vergadering  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het  bestuur 
af.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  leden  van  het 
bestuur  kiezen  uit  hun  midden  een  president ,  een  secretaris  en 
een  penningmeester.  De  president  en  de  secretaris  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  6.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  stemmende  leden.  Tot 
het  nemen  van  een  besluit  wordt  de  tegenwoordigheid  van 
minstens  3  leden  vereischt. 

Bij  staking  der  stemmen  berust  de  beslissing  bij  den  pastoor 
der  parochie. 

Art.  7.  Alle  geschillen  ,  de  vereeniging  in  den  ruimsten  zin 
betreffende ,  worden ,  in  zooverre  die  voor  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  in  hoogste  ressort  opgelost  door  Zijne 
Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
boscli. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  worden  geschrapt.  Z\j  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  als 
lid  weder  aanmelden.  Ts  iemand  driemaal  geschrapt ,  dan  kan 
hij  niet  meer  aangenomen  worden. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  October  1901. 

Tijdig  vóór  het  eindigen  vau  bovengenoemd  tijdvak  zal  door 
eene  ledenvergadering ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring , 
over  verlenging  van  den  duur  dezer  vereeniging  worden  beslist. 

Een-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  voor  verlenging  zijnde  , 
wordt  geacht  hiertoe  besloten  te  zijn. 

Art.  10.  Die  vrijwillig  of  gedwongen  uit  de  vereeniging  wordt 
ontslagen  ,  verliest  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toe- 
behoorende  gelden  en  goederen.  De  vereeniging  tracht  door 
subsidie ,  bijdragen  der  leden  en  andere  inkomsten  in  de  finan- 
cieele  aangelegenheden  te  \oorzien. 

Art.  11.  Nadat,  in  geval  van  ontbinding,  volgens  Burgerlijk 
Wetboek,  art.  1702,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
betaald,  vervallen  hare  roerende  en  onroerende  goederen  aan  de 
vereeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Dreumel. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  door  een  besluit ,  genomen  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering ,  met  twee-derde  der 
stemmen  van  de  daarin  aanwezige  leden.  Zij  treden  echter  niet 
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in  werking,  zoolang  daarop  de  goedkeuring  van  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  niet  is  verkregen.  • 


(Volg  en  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  November  1906 ,  n°.  273. 


N°.  1141. 


VEREENIGING:  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs, 
te  Axel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3.  Leden  zijn  zij:  1.  die  instemmen  met'artt.  1  en  2 
en  bovendien  minstens  een  bedrag  van  f  1  per  jaar  storten  ; 
2.  ouders  of  voogden  die  bet  volle  schoolgeld  betalen  voor  de 
aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen  op 
de  school  van  de  vereeniging  zijn  geplaatst. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  eeu  met 
reden  bekleed  voorstel  door  het  bestuur  in  eene  ledenver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  het  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden ,  welke  gekozen 
worden  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
vice-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  en  één  plaatsver¬ 
vanger  voor  secretaris  en  penningmeester ,  en  regelt  zijne  werk¬ 
zaamheden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  over  de  financiën  en 
doet  jaarlijks  daarvan  rekening  en  verantwoording  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  9.  Het  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte 
school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  van  de  vereeniging.  De 
omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  benoemen  van  onder¬ 
wijzers  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 
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Art.  10.  De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand 
Januari ;  de  convocatie  hiervoor  geschiedt  schriftelijk  aan  de 
leden  door  den  secretaris. 

De  artt.  12,  13  en  14  worden  vernummerd  en  thans  11, 12  en  13. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1142. 


VEREENIGING:  Onze  hulp  is  in  den  naam  des  Heeren , 
te  Rotterdam. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eone  vereeniging  tot  bevor¬ 
dering  van  de  zending ,  genaamd :  Onze  hulp  is  in  deu  naam 

des  Heeren. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  den  Gereformeerden 
zendingsbond ,  die  gevestigd  is  te  Utrecht,  te  steunen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  jaarhjksche  of  maandelijksche  bijdragen; 

b.  door  bidstonden  voor  de  zending; 

c.  door  openbare  vergaderingen  tot  verbreiding  der  Gerefor¬ 
meerde  zending. 

Art.  IV  Zij  gaat  uit  van  het  beginsel,  dat  de  Bijbel  is  het 
onfeilbare  woord  Gods,  waarin  de  volle  raad  Gods  vervat  is, 

zooals  die  uitgedrukt  is  in  de  drie  formulieren  van  eenigheid 

der  Gereformeerde  (Hervormde)  Kerken. 

Art.  V.  Leden  kunnen  zijn  mannen  en  vrouwen,  die  on¬ 
voorwaardelijk  instemmen  met  het  doel  en  den  grondslag  der 
statuten,  art.  II  en  art.  IV. 

Art.  VI.  Aangifte  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  bij  den  secretaris  met  onderteekening  van  art.  II 
en  IV  der  statuten,  waarbij  men  zich  verbindt  eene  contributie 
te  betalen  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  VII.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris ; 

b.  wanneer  minstens  5  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  een 
gemotiveerd  voorstel  ingediend  hebben  om  een  lid  vervallen  te 
verklaren  van  zijn  lidmaatschap  en  dat  voorstel  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aangenomen  wordt  met  3/4  van  de  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  VIII.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door 
vrijwillige  bijdragen  steunen. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  leden ,  door  en 
uit  de  mannelijke  leden  gekozen;  te  weten:  1ste- voorzitter,  2de- 
voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 
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Het  bestuur  regelt  de  functies  onderling,  behalve  dat  de 
voorzitter  rechtstreeks  door  de  leden  wordt  aangewezen. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  X.  Inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers  en  begunstigsters  ; 

c.  giften,  schenkingen,  legaten  en  collecten. 

Jaarlijks  doet  de  penningmeester  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  XI.  Aan  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  wordt  een 
deel  van  het  batig  saldo  aan  den  Gereformeerden  zendingsbond 
afgedragen. 

Art.  XII.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  ledenvergaderingen 
en  jaarvergadering. 

Art.  XIII.  Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  dan  met  toestemming  van  2/s  der  aanwezige  leden , 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring.  De  artt.  2  en  4  mogen 
nimmer  gewijzigd  worden. 

Art.  XIV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  XV.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  gewone 
ledenvergadering,  welke  bestemming  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  zullen  hebben ,  met  dien  verstande ,  dat  in  de  eerste 
plaats  alle  geldelijke  verplichtingen  worden  nagekomen ;  daarna 
zal  het  overblijvende  overgedragen  worden  aan  den  Gerefor¬ 
meerden  zendingsbond,  of  voor  een  doel,  dat  zooveel  mogelijk 
nabij  komt  aan  hetgeen ,  waartoe  de  vereeniging  bestond. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  20  October  1905. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.jll43. 


VEREEN IGrIN Gr :  Boerenbond,'  te  Olland,  gemeente 
St.  Ooedenrode. 

Art.  1.  De  vereeniging  dtraagt  den  naarn  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Oliiandi,  gemeente  St.  ÜecLenrode,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  bet  gek u ebt  Olland. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  60  April  1901. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  ket  gezamenlijk  aankqopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  ket  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  ket 
landbouwbedrijf  bekoort; 

4°.  door  ket  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
ket  verzekeren  van  de  leden  en  kunne  goederen ; 

5°.  door  ket  bestrijden  van  woeker,  ket  stichten  en  steunen 
van  leenbanken; 

6°.  door  ket  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  ket 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  kuip  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  ket  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  liet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art,  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  üod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

-3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig'  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5U.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

(j°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  ifoomsch-liatholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke,  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar  * 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  T.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  dta  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd? 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge» 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goedb  reglementen  te  maken  en  deze- 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  dien  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikt©  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  ver  ga  at; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsehen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsehen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1144. 


VEBEENIGING  :  Boerenbond,  te  Aalst. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Aalst,  eil  strekt  baar  werkkring 
uit  over  de  gemeente  Aalst.  • 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  April  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Aid.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt: 

1°.  dat  men  in  Cbristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4U.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den'  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Eoomsoh-Katkoliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  co  n  t  r  i bueeren de  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boeien  bond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond1  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wrordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar' 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
^en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4;  . 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  die  bezittingen  van  den  bond. 

Art,  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  Van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid1  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zrjn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  Worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art,  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  ver  ga  at; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  db  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon-  * 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  ledbn  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerde rkeid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsohen  öhristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


N°.  1145. 


VEREENIGING :  Delftsche  Kleermakersvereeniging 
„Neêrlands  Vlag”,  te  Delft. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Delftsche  Kleermakers¬ 
vereeniging  „Nêerlands  Vlag”.  De  vereeniging  is  gevestigd  te 
Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Augustus  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  het  in  eere 
houden  onzer  dierbare  vlag ;  het  verbeteren  van  den  maatschap- 
pelijken  toestand  der  kleermakersgezellen  ,  werkzaam  voor  het 
Rijks  centraal  kleedingmagazijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  door  bespreking  van  de 
belangen  der  kleermakersgezellen ; 

b.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  ; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde  macht , 

d.  het  onderling  verschaffen  van  onderstand  in  geval  van  ziekte 
en  ongeval. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging  en 
werkzaam  zijn  voor  ’s  Rijks  centraal  kleedingmagazijn  te  Delft. 

Zij  die  lid  weuschen  te  wordeu ,  melden  zich  daartoe  met 
juiste  opgaven  van  naam,  voornamen  en  woonplaats  aan  bij  den 
secretaris  In  de  eerste  daarop  volgende  ledenvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen 
moet  men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 
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a.  door  het  krijgen  van  ontslag  aan  ’s  Rijks  centraal  kleding¬ 
magazijn  ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  gedurende  6  weken; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  nemen  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen ; 

d.  door  opzegging. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  10  cent  per  week  ,  te  be¬ 
talen  eiken  Zaterdag,  in  handen  van  den  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen ; 
het  bestaat  uit  5  leden:  president,  secretaris,  penningmeester 
en  2  commissarissen ,  welker  betrekkingen  door  het  bestuur 
worden  verdeeld. 

Het  bestuur  treedt  alle  jaren  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
weder  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld 
alles  wat  betreft  het  houden  van  vergaderingen  ,  het  beheer  der 
financiën  ,  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van 
de  individueele  bestuursleden. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  8  Augustus  tot  3 
Augustus. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  aantal  leden. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
10  leden  hare  instandhouding  verlangen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  verdeeld 
onder  de  leden,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1146. 


VEREENIGING:  Schiet-  en  Weerbaarheidsvereeniging 
„Maarten  Harpertszoon  Tromp”  gevormd  nit  de  Af- 
deeling  Brielle  van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”, 
te  Brielle. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schiet- en  Weerbaar¬ 
heidsvereeniging  „Maarten  Harpertszoon  Tromp”  gevormd  uit 
de  Afdeeling  „Brielle”  van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid” 
en  is  gevestigd  te  Brielle. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  April  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten.  Laatst¬ 
bedoelde  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zijn  der  Afdeeling 
„Brielle”  der  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militie-  of  schutterpliehtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 
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d.  zy  die  lid  zijn  van  eene  andere  schiet-  of  weerbaarheids- 
vereeniging,  die  met  Koninklijke  toestemming  is  opgericht. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
Donateur  (of  donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens;  van  beide  zal  bet  bedrag  in  bet  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden ,  met  opgave  van  naam , 
voornamen,  beroep  en  woonplaats. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  bet  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”  te  zijn  ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden,  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  ten  minste  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen; 

cl.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c  of  d 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
bet  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering  door  den 
voorzitter  uitgeschrevem  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht; 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  bet  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  aan  de  oefeningen  deelnemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri- 
butien  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  bet 
bedrag  in  bet  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  vier  commissarissen. 
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De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scbeidsrechtelijke 
beslissing  vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wyziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden ,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van 
ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van  de  kas  van  de 
Afdeeling  Brielle  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  en  eventueel  daarin  gebrachte  wijzi¬ 
gingen  zijn  dan  eerst  van  kracht,  als  zij  zijn  goedgekeurd  door 
het  bestuur  der  afdeeling  Brielle  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ,  en  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare  Majesteit 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  Hare  Majesteit 
de  Koningin  de  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging 
worden  aangevraagd ,  alvorens  de  voorzitter  en  de  secretaris 
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van  dat  bestuur  deze  statuten  voor  goedgekeurd  zullen  hebben 
onderteekend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


1147. 


VEREENIGING :  Bond  van  technische  ambtenaren  in 
vasten  dienst  bij  de  gemeente  ’s  Gravenhage ,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Bond  van  technische  ambte¬ 
naren  in  vasten  dienst  bij  de  gemeente  ’s  Gravenhage ,  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Juli  1906. 

De  aanvang  van  het  dienstjaar  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  samenwerking  der  leden  ,  hunner  belangen  en  die  hunner 
weduwen  en  weezen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  doen  houden  van  bijeenkomsten ; 

2.  het  uitgeven  of  de  uitgave  te  ondersteunen  van  geschriften 
of  bladen  welker  strekking  met  het  hiervoren  omschreven  doel 
van  de  vereeniging  overeenkomt; 

3.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  geheel  of  gedeel¬ 
telijk  een  overeenkomstig  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of 
gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken; 

4.  het  aanwenden  van  pogingen  tot  het  verkrijgen  eener 
wettelijke  regeling  van  den  rechtstoestand  der  gemeente-ambte- 
naren ; 

5.  pogingen  aan  te  wenden  tot  het  verkrijgen  eener  wettelyke 
pensioenregeling  voor  de  weduwen  en  weezen  van  de  ambtenaren 
in  art.  6  dezer  statuten  genoemd. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door  gewone  leden, 
buitengewone  leden ,  begunstigers  en  eereleden. 
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Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kannen  zijn  technische 
ambtenaren  in  vasten  dienst  der  gemeente  ’s  Gravenhage,  welke 
den  titel  hebben  van  inspecteur,  hoofdopzichter,  opzichter, 
assistent-opzichter  of  teekenaar,  of  zij  wier  werkkring  geacht 
kan  worden  gelijk  te  staan  met  dien  van  opzichter. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  die  technische  ambtenaren, 
wier  titel  overeenkomt  met  een  der  hierboven  genoemde  en  10 
of  meer  jaren  onafgebroken  in  dienst  der  gemeente  ’s  Graven¬ 
hage  zijn  ,  alsmede  gepensionneerde  en  eervol  ontslagen  ambte¬ 
naren  ,  die  lid  of  buitengewoon  lid  geweest  zijn. 

Onder  eereleden  worden  verstaan  personen  welke ,  wegens 
verdiensten  tegenover  de  vereeniging,  daartoe  op  eene  alge- 
meene  vergadering  benoemd  worden. 

Art.  7.  De  contributie  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  8.  Wie  gewoon  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  ,  onder  nauwkeurige 
opgave  van  de  betrekking  welke  door  hem  wordt  bekleed. 

Het  bestuur  draagt  den  candidaat  zoo  het  tegen  zijne  toe¬ 
treding ,  in  verband  met  het  bepaalde  bij  art.  6  dezer  statuten, 
geen  bezwaar  aanwezig  oordeelt ,  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  als  lid  voor ,  welke  over  zijne  al  ol  niet  toelating 
hij  meerderheid  van  stemmen  beslist.  .  < 

Besluit  het  bestuur  een  candidaat  niet  als  lid  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  dragen  ,  dan  wordt  hem  daarvan  , 
met  opgave  van  de  redenen ,  kennis  gegeven.  De  afgewezen 
candidaat  kan  in  dit  geval  beslissing  vragen  aan  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering.  Met  het  dan  te  zijnen  aanzien 
genomen  besluit  wordt  de  betrokkene  binnen  8  dagen  schriftelijk 
in  kennis  gesteld. 

De  aanneming  van  buitengewone  leden  en  begunstigers  ge¬ 
schiedt  op  dezelfde  wijze ,  als  die  voor  gewone  leden. 

Elk  gewoon  lid ,  buitengewoon  lid  en  begunstiger  ontvangt 
een  bewys  van  aanneming  als  zoodanig ,  en  plaatst  zijne  hand- 
teekening  in  het  door  den  secretaris  te  houden  stamboek. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  gewone  leden,  eere¬ 
leden  en  begunstigers;  elk  heeft  1  stem. 

Buitengewone  leden  hebben  eene  adviseerende ,  geen  beslissende 
stem. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd  ,  tenzij  het  bestuur  over  bepaalde  zaken  eene  schriftelijke 
stemming  meer  gewenscht  acht. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen ,  dan 
wordt  eene  tweede  stemming  gehouden. 
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Wordt  bij  deze  tweede  stemming  geene  meerderheid  verkregen , 
dan  wordt  het  voorstel  aangehouden  toteene  volgende  vergadering. 

Wordt  ook  op  deze  vergaderinggeene  meerderheid  verkregen , 
dan  wordt  het  voorstel  gerekend  te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  en  in  elk  geval  waarop  men  ophoudt 
ambtenaar  zijn; 

b.  door  wanbetaling; 

c.  door  vervallenverklaring ; 

d.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

(b  en  c  te  bepalen  by  besluit  van  de  algemeene  vergadering.) 

Art.  10.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  7  leden ,  bij  voorkeur  uit  eiken  tak  van  dienst  of  bedrijf 
1  lid. 

De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 
De  overige  bestuursleden  eveneens,  doch  verdeelen  hunne 
functiën  onderling  in  overleg  met  den  voorzitter. 

Bestuursleden  treden  om  de  2  jaren  ,  volgens  rooster  af,  en 
zijn  direct  herkiesbaar. 

De  eerste  bestuursverkiezing  heeft  plaats  in  Maart  1908  en 
zoo  vervolgens  elk  jaar  in  dezelfde  maand. 

Bij  de  eerste  verkiezing  treden  af  voorzitter,  penningmeester 
en  2  mede-bestuursleden ,  de  daarop  volgende  de  secretaris  en 
de  overige  nog  niet  afgetreden  bestuursleden. 

De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  nadere  omschrijving  van  de  uitvoering  van  het 
doel  en  de  middelen  van  de  vereeniging ,  van  de  rechten  en 
verplichtingen  der  leden  en  begunstigers ,  evenals  alles  wat 
verder  regeling  behoeft ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld  ,  hetwelk  niet  stryden  mag  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  der  statuten  komen  alleen  tot  stand 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  ten  minste 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  alles  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  daartoe  moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  de  be¬ 
handeling  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder tandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


F.  1148. 


VEREENIGING  :  Postduiven  Yereeniging  „Het  Oosten”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aange- 
gaam  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  16  Juli  1900. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de  ver¬ 
eeniging  steunen 

Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  belangrijke  diensten  be¬ 
wezen  hebben. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid  te  worden 
aangenomen  moet  de  candidaat  aan  de  led^n  voorgesteld  zijn, 
en  op  eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
wekelijksche  vergadering ,  schriftelijk  aan  den  secretaris  of 
persoonlijk  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
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worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten:  een  1  ste¬ 
en  2de-president,  een  lste-  en  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  2de- 
penningmeester ,  een  1ste-  en  2de-commissaris  en  een  commissaris 
van  toezicht. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  barer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  het  bestuur  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Juli  wordt  eene  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen 

Art  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slecht  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  en  treden  niet  in 
werking  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


VEREENIGING :  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Strijp. 

Doel. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik  ,  gevestigd  te  Strijp ,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging  van  vrouwen  en  meisjes ,  welke  ten  doel  beeft  ook  de 
vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  bet 
drankmisbruik  ,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelyke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drankmisbruik. 

Inrichting. 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedeljjk  gedrag,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten  : 

a .  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheel-onthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  6  leden ,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bü  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke ,  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisscbop  van  ’s  Hertogen¬ 
boseb  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën  der  leden;  b.  subsidiën;  c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  10  centen  minstens. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  September  1906. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  bet  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  ,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  bet  ledental  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1150. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Baarn  van  den  Neder-» 
landschen  Protestantenbond,  te  Baarn. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Baarn  van  den 
Nederlandscben  Protestantenbond  ,  en  is  gevestigd  te  Baarn. 

Art.  2.  Leden  dier  vereeniging  zijn  allen  die  door  haar 
bestuur ,  volgens  de  bepalingen  van  haar  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  overeenkomstig  de  voorschriften  van  den  Nederland- 
schen  Protestantenbond ,  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

1  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door  eene 
in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  besloten  vervallen¬ 
verklaring. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
godsdienstig  leven. 

De  werkkring  der  vereeniging  bepaalt  zich  tot  de  gemeente 
Baarn  en  omvat  de  zorg  voor : 

a.  het  doen  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  doen  geven  van  godsdienstonderwijs  aan  daarvoor  in¬ 
geschreven  leerlingen  ,  ook  van  elders  ; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied  ; 

d.  wat  verder  nuttig  en  noodig  geacht  mag  worden  in  over¬ 
eenstemming  met  de  beginselen  van  den  Nederlandscben 
Protestantenbond. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal  van  ten  minste 
3  harer  leden ,  door  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
gekozen.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden  op  de 
heeren  :  Lambertus  Bernard  Pikkert ,  Lambertus  Wilmans  en 
Willem  Frederik  Donath ,  allen  wonende  te  Baarn.  De  wijze 
van  verkiezen  en  aftreden ,  alsmede  de  verdeeling  der  werk-™ 
zaamheden  ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  5.  Het  bestuur  voert  het  beheer  over  de  bezittingen 
der  vereeniging ,  die  op  geenerlei  wijze  mogen  vervreemd  of 
bezwaard  worden  ,  zonder  machtiging  eener  daartoe  opzettelijk 
belegde  algemeene  vergadering  van  leden  ;  het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten  en  voert  alle  twist¬ 
gedingen  ,  waarin  de  vereeniging  aauleggenoer-  of  verwerender- 
wijs  mocht  worden  betrokken. 

Voor  het  opnemen  van  gelden  is  machtiging  eener  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  van  leden  noodig. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  jaarlijksche 
vaste  contributiën  der  leden  volgens  huishoudelijk  reglement , 
opbrengst  van  de  verhuring  der  zitplaatsen  in  het  vereenigings- 
gebouw ,  vrijwillige  bijdragen  en  zoo  voort. 

Art.  7.  De  in  kas  zijnde  gelden  der  vereeniging,  voor  zoover 
die  niet  onmiddellijk  beschikbaar  moeten  worden  gehouden , 
worden  belegd  in  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  8.  Donatiën  ,  die  aan  de  vereeniging  mochten  ten  deel 
vallen ,  worden  gebruikt  tot  afdoening  der  op  het  vereenigings- 
gebouw  rustende  schuld  of  belegd  in  Nederlandsche  Werkelijke 
Schuld ,  tenzy  de  donateur  omtrent  de  bestemming  bijzondere 
bepalingen  gemaakt  heeft. 

Art.  9.  Al  wat  betreft  de  wijze  ran  vergaderen,  van  stemmen 
en  administratie  wordt  in  een  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
9  October  1906  tot  4  Juli  1930. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond  zal  deze  vereeniging  van  rechtswege  ontbon¬ 
den  zijn. 

In  ééne  vóór  4  Juli  1930  te  beleggen  algemeene  vergadering 
van  leden  zal  omtrent  de  verlenging  van  den  duur  der  ver¬ 
eeniging  ,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring 
worden  besloten. 

Een  besluit  tot  niet-voortzetting  of  ontbinding  der  vereeniging 
vereischt  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Bijaldien  de  leden  mochten  besluiten  tot  ontbinding 
der  vereeniging  ,  zullen  hare  bezittingen ,  na  afbetaling  der 
schulden  ,  geen  eigendom  worden  van  de  leden  op  dat  tijdstip, 
maar  worden  toegewezen  aan  eene  vereeniging ,  die  zooveel 
mogelijk  op  denzelfden  grondslag  berust  en  hetzelfde  doel  beoogt. 

Art.  13.  Eene'  wijziging  der  statuten  kan  niet  anders  tot 
stand  komen  dan  in  eene  algemeene  vergadering  yan  leden,  met 
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ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  nader 
aan  te  vragen  Koninklijke  goedkeuring. 

Ten  minste  ééne  week  vóór  het  houden  dezer  vergadering 
moet  aan  de  leden  kennis  worden  gegeven  ,  dat  eene  wijziging 
der  statuten  aan  de  orde  zal  worden  gesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1151. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „  K.  E.  A.  N. ” 

(Kunst  en  anders  niets),  te  ’s  Gravenhage. 

1.  Van  de  vereenigmg  en  baar  doel. 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging  „K.  E.  A.  N.”  (Kunst  en 
anders  niets)  is  opgericbt  8  October  1899  te  ’s  Gravenhage  en 
is  aldaar  gevestigd. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  geregelde  oefeningen  te  komen  tot  het  geven  van  tooneel- 
uitvoeringen. 

II.  Yan  de  Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  beschikbaar  stellen 
om  aan  de  werkzaamheden  der  vereeniging  deel  te  nemen  en 
eene  willekeurige  jaarlijksche  bydrage  betalen  tot  een  bedrag, 
waarvan  het  huishoudelijk  reglement  het  minimum  zal  bepalen. 

Art.  5.  Zij  die  werkend  lid  willen  worden  geven  daarvan 
schriftelyk  kennis  aan  het  bestuur.  Deze  kennisgeving  moet 
mede  onderteekend  zijn  door  minstens  2  der  werkende  leden. 

Voor  toelating  als  werkend  lid,  welke  in  de  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  moet  plaats  vinden ,  worden 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  6.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  blijk  geven  van 
hunne  instemming  met  het  doel  der  vereeniging  door  eene 
willekeurige  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  huishoudelijk 
reglement  het  minimum  zal  bepalen. 

Art.  7.  Elk  die  wenscht  toe  te  treden  als  kunstlievend  lid , 
geeft  daarvan  kennis  aan  een  der  werkende  leden,  die  alsdan 
op  zich  neemt,  schriftelijk  den  secretaris  daarvan  te  verwittigen. 
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De  beslissing  omtrent  de  al  of  niet  toelating  als  kunstlievend 
lid  van  personen ,  die  daartoe  hun  verlangen  hebben  kenbaar 
gemaakt,  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  personen  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  één  der  werkende  leden  als  zoodanig 
zijn  benoemd,  na  bijzondere  diensten  aan  de  vereeniging  bewezen 
te  hebben. 

Tevens  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden 
benoemd  worden  personen  ,  in  wier  belangstelling  de  vereeniging 
zich  verheugt. 

Zij  betalen  geene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  9.  Wie  als  werkend  of  kunstlievend  lid  bedankt,  moet 
daarvan  den  secretaris  schriftelijk  kennis  geven. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  het  niet  betalen  der  jaarlijksche  bpdrage; 

b.  handelingen  tegen  de  vereeniging; 

c.  overlijden; 

De  schrapping  als  lid  heeft  plaats  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  der 
werkende  leden. 


III.  Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken , 
de  vereeniging  betreffende,  overeenkomstig  deze  statuten  en 
daarop  gegronde  reglementen. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  waaronder  een 
voorzitter,  een  secretaris- penningmeester  en  een  tooneelleider 

IV.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Er  worden  jaarlijks  minstens  3  algemeene  ver¬ 
gaderingen  der  werkende  leden  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur,  of  door  den  voorzitter,  of  op  met  redenen  omkleed 
verzoek  van  minstens  5  der  werkende  leden. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  bijdragen 
van  leden,  schenkingen  en  andere  middelen  en  wendt  deze 
gelden  aan  ter  bereiking  van  het  doel,  genoemd  in  art.  2. 

Art.  13.  Op  voordracht  van  het  bestuur ,  doch  door  vrije 
stemming ,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  der  werkende 
leden  ,  uit  de  niet-bestuursleden  jaarlijks  een  financie-eommissie 
benoemd  ,  die  belast  is  met  het  toezicht  op  de  geldmiddelen  en 
op  het  beheer. 
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VI.  Van  de  tooneelzaken  en  de  uitvoeringen. 

Art.  14.  De  leiding  der  tooneelaangelegenkeden  is  opge¬ 
dragen  aan  den  tooneelleider. 

Zoo  dikwijls  de  tooneelleider  zulks  noodig  acht,  worden,  op 
door  hem  vastgestelde  tijden  en  in  door  het  bestuur  aangewezen 
localiteiten ,  oefen ings vergaderingen  gehouden ,  ter  bereiking 
van  het  doel. 

Art.  15.  De  in  art.  2  genoemde  tooneeluitvoeringen  hebben 
plaats  op  door  het  bestuur  vastgestelde  tijden  en  plaatsen. 

Alle  leden  hebben  toegang  tot  deze  uitvoeringen.  Het  recht 
van  noodiging  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

VIL  Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  een-derde  der  werkende 
leden  (bij  schriftelijk  voorstel  en  toelichtend  schrijven)  door  de 
algemeene  vergadering  en  eischen  minstens  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Bij  eenig  verschil  van  meening  omtrent  de  be¬ 
doeling  van  één  of  meer  artikels  dezer  statuten  ,  alsmede  in 
gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur. 

Het  bestuur  neemt  daarbij  de  verplichting  op  zich ,  binnen 
4  weken  na  genoemde  beslissing,  voorstellen  tot  herziening  of 
aanvulling  bij  de  algemeene  vergadering  in  te  dienen. 

Art.  18.  Deze  statuten  zullen  nader  uitgewerkt  worden  bij 
huishoudelijk  reglement ,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  die  dezer  statuten. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  stemmen,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  een-derde  der  werkende  leden. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden  ,  ingaande  8  October  1899. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscTie  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


VEREENIGING :  Oranje-vereeniging  Buiten  liet  viaduct  , 
te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Zetel. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  November  1898. 

Doel. 

Art.  II.  Met  uitsluiting  van  alle  politieke  en  godsdienstige 
belangen  ,  stelt  zij  zich  ten  doel  de  liefde  voor  liet  Huis  van 
Oranje  te  helpen  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  organiseeren  van  feesten  voor  behoeftige  kinderen, 
zoo  mogelijk  op  den  verjaardag  van  H.  M.  de  Koningin  ; 

b.  het  verleenen  van  steun  op  dien  dag  aan  armen  in  hare 
omgeving ; 

c.  het  geven  van  gezellige  bijeenkomsten  voor  de  leden  en 
hunne  kinderen  ,  zoomede  het  houden  van  vergaderingen  waarop 
de  belangen  der  leden  worden  besproken  ; 

d.  en  voorts  door  alle  zulke  wettige  middelen  ,  welke  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  gewone  leden,  b.  buiten¬ 
gewone  leden  ,  c.  eereleden  ,  d.  leden  van  verdienste ,  e.  be- 
schermheeren  en  beschermvrouwen  ,  f.  donateurs  en  donatrices. 

Gewone  leden  zyn  zij  die  buiten  het  viaduct  woonachtig  zijn 
en  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt. 
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Buitengewone  leden  zij  die  elders  dan  buiten  het  viaduct  wonen, 
eveneens  gewone  leden  die  van  buiten  naar  binnen  het  viaduct 
verhuizen  en  als  zoodanig  aan  de  vereeniging  verbonden  wenschen 
te  blijven. 

Eereleden  zij  die  van  buitengewone  belangstelling  voor  de 
vereeniging  hebben  doen  blijken. 

Leden  van  verdienste  zij  welke  als  lid  of  niet-lid  zich  door 
het  verleenen  van  buitengewone  diensten  die  onderscheiding 
waardig  maken. 

Beschermheeren  en  beschermvrouwen  zij  die  meerderjarig  zijn 
en  door  hunne  positie  geacht  worden  in  staat  te  zijn  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  en  te  beschermen  wanneer  zulks  noodigis. 

Donateurs  en  donatrices  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  3  willen  steunen. 

Art.  IV.  Gewone  en  buitengewone  leden  worden  aangenomen 
bij  ballotage  met  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  ;  andere  in  art,  3  bedoelde  personen  worden  door  het  be¬ 
stuur  aangenomen,  waarvan  op  de  algemeene  vergadering  wordt 
kennis  gegeven ,  met  uitzondering  van  leden  van  verdienste , 
welke  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  benoemd. 

Art.  V.  Alle  in  art.  III  aangeduide  personen  hebben  het  recht 
de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  VI.  Het  onderscheidingsteeken  voor  allen  die  tot  de 
vereeniging  behooren  bestaat  uit  een  zilveren  insigne ,  voor¬ 
stellende  de  buste  der  Koningin  Wilhelmina,  omgeven  door  een 
lauwerkrans ,  waarin  de  letters  O.  Y. ,  gedragen  aan  een  oranje 
roset ,  omgeven  door  de  nationale  kleuren. 

Voor  de  leden  van  verdienste  is  dit  insigne  verguld. 

Art.  VIL  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  schriftelijk  te  be¬ 
danken  of  door  royement. 

Royement  heeft  plaats  op  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen : 

a.  wanneer  een  lid  zonder  overwegende  redenen  ,  na  schrif-- 
telijke  minnelijke  aanmaning  ,  in  gebreke  blijft  binnen  14  dagen 
na  dagteekening  dier  aanmaning  de  verschuldigde  contributie 
te  voldoen  ; 

b.  wanneer  een  lid  door  wangedrag  of  handelwyze  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  benadeelt. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  eerste-  en  een  tweede- 
voorzitter ,  een  eerste-  en  een  tweede-secretaris ,  een  penning¬ 
meester  en  4  commissarissen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 
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/ij  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  aanwezige 
leden  op  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering  gekozen. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

De  wijze  van  aftreding  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
zoomede  de  rechten  en  verplichtingen  der  in  art.  III  bedoelde 
personen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  (hetwelk  niet  in 
stryd  mag  zijn  met  deze  statuten)  nader  omschreven. 

De  functie  van  bestuurslid  is  onbezoldigd. 

Vergaderingen. 

Art.  IX.  Gedurende  elk  boekjaar  zullen  minstens  4  algemeene 
vergaderingen  worden  gehouden,  waarvan  ieder  tot  de  vereeniging 
behoorende  minstens  3  dagen  te  voren  per  convocatiebiljet  in 
kennis  zal  worden  gesteld. 

Art.  X.  Buitengewone  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur 
worden  belegd  wanneer  het  belang  der  vereeniging  dit  vordert, 
zoomede  dan  wanneer  het  bestuur  daarvoor  eene  schriftelijke 
aanvrage  ontvangt  met  vermelding  der  redenen  en  onderteekend 
door  minstens  10  leden. 

Plaats  en  tijd  is  alsdan  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  met 
dien  verstande  ,  dat  tusschen  de  aanvrage  en  bijeenkomst  niet 
meer  dan  14  dagen  mogen  verloopen. 

Art.  XI.  Besluiten  op  de  vergadering  genomen  zijn  bindend, 
tenzij  zich  voor  de  uitvoering  daarvan  onvoorziene  omstandig¬ 
heden  voordoen  ,  in  welk  geval  het  bestuur  de  leden  daarvan 
in  kennis  stelt. 

Geldmiddelen. 

Art.  XII.  Gelden  der  vereeniging  ,  voortspruitende  uit  con- 
tributiën  en  donatiën  ,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

De  niet  benoodigde  gelden  zullen,  ten  genoegen  der  vereeniging, 
solide  worden  belegd. 

Ontbinding. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  eene 
daarvoor  belegde  vergadering  zoodra  het  ledental  niet  meer  dan 
10  bedraagt ,  met  meerderheid  van  stemmen  en  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

✓ 

Wijziging. 

Art.  XIV.  Wijziging  kan  in  deze  statuten  gebracht  worden 
wanneer  door  twee- derde  der  aanwezige  leden  daartoe  besloten 
wordt  op  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering. 
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Deze  statuten  ,  benevens  eventueele  wijzigingen  daarin  ,  treden 
in  werking  zoodra  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Slotbepaling. 

Art.  XV.  leder  tot  de  vereeniging  bekoorende  wordt  geacht 
met  den  inhoud  van  deze  statuten  bekend  te  zijn ,  waarvoor 
aan  hen ,  op  kosten  der  kas  ,  gratis  een  exemplaar  zal  worden 
verstrekt. 

Onwetendheid  met  de  bepalingen  daarin  vervat ,  zal  nimmer 
als  verschooning  kunnen  worden  aangevoerd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Nov.  1906  n°,  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n".  279. 


N°.  1153. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  en  beheer  der  Amster- 
damsche  huishoudschool ,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Alinea  5  van  art.  5  vervalt  en  daarvoor  wordt  in  de  plaats 
gesteld : 

„De  leden  zijn  verplicht  hunne  candidaten  minstens  3  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  het  bestuur  schriftelyk  op  te  geven.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Nov.  1906  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1154. 
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VEREENIGING :  Kerkelijke  bouwvereeniging  te  Goes, 
thans  genaamd :  de  Gereformeerde  gemeente  te  Goes. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  lezen  als  volgt : 

„Doel  van  de  vereeniging  is  de  belangen  der  gemeente  te 
behartigen  door  het  verleenen  van  stoffelijke  hulp  voor  zoover  die 
blijken  zal  noodig  te  zijn  voor  de  verzorging  der  armen  en  door 
het  voorzien  in  de  geestelijke  behoeften  harer  leden  bevorderlijk 
te  zijn,  namelijk  door  het  in  eigendom  bezitten  en  onderhouden 
van  gebouwen  om  daarin  godsdienstoefeningen  te  houden  op 
den  grondslag  der  Dordtsche  Kerkenordening  van  1618  en  1619 
en  door  het  zoo  mogelyk  hebben  en  onderhouden  van  een 
predikant,  die  de  gemeente  voorgaat  in  de  bediening  des  Woords 
en  der  Sacramenten ,  het  houden  van  cathechisatiën  en  het  doen 
van  huisbezoek.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
door  het  bijeenbrengen  en  als  haar  bijzonder  eigendom  beheeren 
van  roerende  en  onroereude  goederen,  van  welken  aard  ook, 
welke  haar  tot  het  voorschreven  doel  worden  verstrekt.” 

Art.  8  te  lezen  als  volgt : 

„Leden  van  de  vereeniging  zijn  allen  die  door  doop  en  belijdenis 
in  kerkelijk  verband  met  de  gemeente  zijn  gekomen  naar  de 
Dordtsche  Kerkenordening  van  1618  en  1619,  tot  zoolang  zij 
zich  zelven  niet  onttrekken  van  hun  lidmaatschap,  ontzet  worden 
door  den  kerkeraad  der  gemeente,  of  met  attest  naar  elders 
vertrokken  zijn.” 

Art.  6  te  lezen  als  volgt : 

„De  bestuursleden  hebben  2  j aren  zitting.  Jaarlijks,  in  de 
maand  December,  met  Kerstmis,  treden  3  of  4  bestuursleden  af^ 
volgens  een  te  maken  rooster. 
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Bij  de  verkiezing  wordt  een  dubbeltal  candidaten  uit  de  mans¬ 
leden  met  de  aftredenden,  die  dadelijk  herkiesbaar  zijn’,  gesteld , 
het  enkeltal  gekozen. 

De  kerkeraad  der  gemeente  moet  belmoren  tot  het  bestuur. 
Houdt  een  lid  op  lid  van  den  kerkeraad  te  zijn,  dan  houdt  hjj 
ook  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

In  het  algemeen  wordt  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging 
verloren ,  als  volgens  bericht  van  den  kerkeraad  der  gemeente 
een  lid  heeft  verklaard  niet  langer  lid  van  de  gemeente  te  willen 
zijn,  of  dat  een  lid  door  voornoemden  kerkeraad  onder  kerkelijke 
censuur  is  gesteld.  Echter  zal  zoo  een  persoon,  zoo  hij  door 
dienzelfden  kerkeraad  van  de  censuur  is  ontheven  ,  weder  als 
lid  van  de  vereeniging  worden  erkend.” 

Art.  7  te  lezen  als  volgt: 

„Een  bestuurslid  dat  binnentijds  zijn  ontslag  aan  vraagt  blijft 
in  betrekking  tot  hij  door  een  ander  is  vervangen  en  de 
benoemde  daarvoor  zijne  zittingsjaren  zal  aanvullen. 

Wanneer  een  bestuurslid  zich  komt  te  gedragen  in  grove 
zonden  die  waardig  zijn  met  opschorting  of  afzetting  van  den 
dienst  gestraft  te  worden,  dan  zal  van  rechtswege  zijn  lidmaat¬ 
schap  ophouden. 

De  voornaamste  dezer  zonden  zijn:  valsche  leer  of  ketterij, 
openbare  scheurmaking,  trouwelooze  verlating  van  zijn  dienst, 
meineedigheid ,  echtbreuk ,  hoererij  ,  dievery  ,  vuil  gewin ,  geweld, 
gewoonlyke  dronkenschap,  vechterijen  en  alle  daden  waarmee 
men  zich  voor  de  wereld  eerloos  maakt.” 

Art.  8  te  lezen  als  volgt : 

„De  bestuursleden  regelen  onderling  hunne  werkzaamheden; 
zij  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester,  alsmede  hunne  plaatsvervangers.” 

Art.  9  te  lezen  als  volgt : 

„De  bestuursleden  nemen  hunne  betrekking  gratis  waar.  De 
secretaris-penningmeester  kan  voor  zijne  schrijfbehoeften  vergoe¬ 
ding  ontvangen.” 

Art.  11.  Het  tweede  lid  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  hem 
en  den  secretaris-penningmeester  onderteekend.” 

Art.  12.  Het  tweede  lid  wordt  gelezen  als  volgt : 

«Bij  weigering  is  ieder  bestuurslid  bevoegd  den  weigerachtige 
in  rechten  op  te  roepen  tot  nakoming  zijner  verplichtingen  of 
den  secretaris-penningmeester  te  verzoeken  de  verlangde  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven.” 

Art.  13.  In  het  tweede  lid  wordt  voor:  „met  uitzondering 
van  den  secretaris  ”  gelezen  :  „met  uitzondering  van  den  secre¬ 
taris-penningmeester”. 
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Art.  14  te  lezen  als  volgt : 

„Jaarlijks  wordt  er,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  onder  leiding  van  den  voorzitter  of  zijn 
plaatsvervanger. 

Deze  vergadering  is  toegankelijk  voor  de  manspersonen  die, 
volgens  art.  3,  leden  der  vereeniging  zijn.” 

Art.  16.  In  het  vierde  lid  wordt  voor  „door  een  door  het 
bestuur  daartoe  aan  te  wijzen  secretaris”  gelezen:  „door  den 
secretaris-penningmeester  ”. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  6  Nov.  1906  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yhies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1155. 


VEREENIGING  tot  Evangelisatie  onder  zeevarenden ,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  Evangelisatie  onder  zeevarenden 
is  gevestigd  te  Rotterdam  en  stelt  zich  ten  doel  verspreiding 
van  het  Evangelie  onder  zeevarenden  van  alle  natiën. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitzenden 
van  evangelisten ,  verspreiding  van  Bijbels  en  godsdienstige 
geschriften  ,  het  geven  van  godsdienstonderwijs  en  het  doen  van- 
huis-  en  scheepsbezoek. 

Art.  8.  De  gelden  hiertoe  benoodigd  worden  verkregen  door 
bijdragen  van  leden  en  begunstigers  van  genoemde  vereeniging, 
door  erfstellingen  ,  legaten  en  schenkingen. 

Art.  4.  Lid  dezer  vereeniging  is  ieder  die  zich  daartoe  bij 
het  bestuur  aanmeldt,  en  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bijdraagt 
of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100  schenkt.  Begunstiger 
is  ieder  die  door  kleinere  bijdragen  of  giften  de  vereeniging  steunt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement. 

De  opzegging  moet  ten  minste  ééne  maand  vóór  den  aanvang 
van  een  vereenigingsjaar  geschieden. 

Tot  royeering  wordt  vereischt  een  besluit  der  ledenvergadering 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  leden  zijn  bevoegd  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
7  leden ,  door  de  bestuurders  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  bij  voorkeur  uit  de  leden  der  vereeeniging  te  kiezen. 

Het  bepaalt  binnen  de  evenbedoelde  grenzen  het  aantal  der 
bestuursleden. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  die  ieder  6  jaren  zitting  hebben.  Volgens 
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vast  te  stellen  rooster  treedt  om  de  2  jaren  1  hunner  af ,  die 
echter  dadelijk  herkiesbaar  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal  den  leden  een  verslag  der  werkzaam¬ 
heden  en  een  staat  van  ontvangsten  en  uitgaven  worden  toe- 
gezondeu. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  door  het  bestuur 
worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  bestuursleden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  door  verloop  van  den 
tijd  waarvoor  zij  wordt  aangegaan  ,  hetzij  vóór  dat  tydstip  om 
redenen  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  zullen  hare  bezittingen 
ter  beschikking  worden  gesteld  van  zoodanige  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereeniging  of  stichting  wier  doel  volgens 
de  meening  van  het  bestuur  dat  van  de  ontbonden  vereeniging 
het  meest  nabij  komt,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  tq  rekenen  van  3  December  1877. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Bij  het  verstrijken  van  het  in  het  tweede  lid  genoemde  tijdvak 
kan  zij  ,  krachtens  een  besluit  van  het  bestuur  en  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  opnieuw  voor  den  tijd  van  29  jaren 
worden  aangegaan. 

/ 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Nov.  1906  n°.  67. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


VEREENIGING:  Amelander  bloembollenvereeniging ,  te 
Nes  op  Ameland.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Amelander  bloem¬ 
bollenvereeniging  ,  is  gevestigd  te  Nes  op  Ameland ,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den 
dag  der  oprichting,  4  Juli  1904. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  op  Ameland  het 
kweeken  en  den  handel  in  bloembollen  ,  in  den  uitgebreidsten 
zin  ,  te  bevorderen. 

Art.  3.  Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  .  het  verschaffen  ,  ter  voortkweeking  ,  van  bloembollen  aan 
de  leden  ,  die  het  eigendom  blijven  van  de  vereeniging  ; 

b.  het  houden  van  toezicht  op  het  kweeken  ; 

c.  het  verhandelen  van  de  haar  toebehoorende  bollen  ,  alsmede 
ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele  leden  van 
de  door  dezen  gekweekte  en  aan  hen  behoorende  producten  ; 

d.  alle  wettige  middelen  die  de  bloembollenteelt  op  Ameland 
kunnen  bevorderen. 

Leden. 

Art.  4.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  dient  zich  daarvoor 
schriftelijk  bij  den  secretaris  aan  te  melden.  Het  bestuur  beslist 
over  de  al  of  niet  toelating;  evenwel  bestaat  er  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering ,  die  daarover  eene  beslis¬ 
sing  neemt. 

Art.  5.  Bij  zijne  toetreding  dient  het  nieuwe  lid  een  entrée- 


1 


1156 


VEREENIGINGEN. 


geld  te  storten  ,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  in  April  wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  Ieder  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  moet  dit 
minstens  10  maanden  vóór  het  begin  van  het  nieuwe  vereeni- 
gingsjaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  mededeelen.  . 

Art.  7.  Leden  die  aan  hunne  verplichtingen  niet  voldoen 
kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  geroyeerd  worden. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ten  gevolge  van  bedanken 
of  overlijden,  dan  heeft  hij  of  zijne  wettige  erfgenamen  recht  op 
eene  vergoeding  in  geld  of  in  bollen.  Deze  vergoeding  wordt 
uitgekeerd  na  afloop  van  het  boekjaar ,  nadat  de  algemeene  ver¬ 
gadering  de  rekening  en  verantwoording  heeft  goedgekeurd  ,  en 
wordt  berekend  door  voor  het  eerste  geval  het  batig  saldo  der 
vereeniging  te  deelen  door  het  aantal  leden  plus  10 ,  voor  het 
tweede  geval  door  het  te  deelen  door  het  aantal  leden. 

Art.  9.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  overdragen  aan  een 
ander ,  die  dan  tevens  de  rechten  en  verplichtingen  overneemt. 
Dit  alles  echter  niet  anders  dan  onder  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur.  Hij  heeft  echter  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  , 
waarvan  één  volgens  op  te  maken  rooster  jaarlijks  aftreedt , 
doch  herkiesbaar  is.  Ze  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Voor  eene  tusschentijclsche  vacature  in  het  bestuur  wordt  voor¬ 
zien  op  eene  daarvoor  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 
De  dan  verkozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in 
wiens  plaats  hij  verkozen  is ,  moest  aftreden. 

Art.  11.  Wanneer  het  bestuur  zulks  wenschelijk  vindt  kan 
de  voorzitter  een  of  meer  commissiën  benoemen  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  die  het  bestuur  behulpzaam  zijn  bij  ver¬ 
schillende  werkzaamheden. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  hoeveel 
bollen  der  vereeniging  verkocht  zullen  worden ,  terwijl  een 
jaarlijks  op  voorstel  van  het  bestuur  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  bepalen  deel  van  het  voor  de  verkochte  bollen  ont¬ 
vangen  bedrag  gestort  wordt  in  de  kas  der  vereeniging ,  en  wordt 
het  overblijvende  deel  ,  voor  zooveel  noodig  ,  gebruikt  om  den 
leden-kweekers  te  vergoeden  ds  door  hen  gemaakte  kosten  voor 
het  kweeken  van  bollen  ten  behoeve  der  vereeniging.  Deze  ver¬ 
goeding  wordt  berekend  naar  verhouding  van  het  aantal  der 
door  hen  met  bollen  bekweekte  vierkante  meters  grond. 
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Art.  Li.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  binden  is  de  handteekening  van  2  der 
bestuursleden  een  vereischte. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  In  de  maand  April  wordt  jaarlyks  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  o.  a.  de  door  het  bestuur  opge¬ 
maakte  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar  behandeld  wordt. 
In  de  maand  Juni  wordt  de  algemeene  vergadering  gehouden  , 
waarin  o.  a.  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doet  van 
zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Op  de  eerstgenoemde  algemeene  vergadering  wordt  eene  com¬ 
missie  benoemd  van  3  leden  ,  welke  minstens  14  dagen  vóór  de 
tweede  algemeene  vergadering  inzage  bekomen  van  alle  boeken 
en  bescheiden  om  die  na  te  gaan  en  daarover  op  die  vergadering 
verslag  uit  te  brengen. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven.  Wanneer  minstens  l/3  der 
leden  daartoe  een  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  verzoek 
indienen  bij  het  bestuur,  dan  is  dit  verplicht  binnen  eene  maand 
na  dat  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  16.  De  oproeping  voor  elke  vergadering  wordt  8  weken  , 
de  agenda  minstens  7  dagen  te  voren  aan  de  leden  toegezonden. 

De  leden  die  punten  op  de  agenda  wenschen  dienen  deze 
schriftelijk  bij  den  secretaris  in  te  zenden  minstens  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staken  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Art.  10.  De  vereeniging  belast  zich  ook  met  den  verkoop  van 
de  door  de  leden  voor  eigen  rekening  gekweekte  bollen  tegen 
een  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  vergoeding. 

Art.  20.  Een  voorstel  tot  wijziging  in  de  statuten  kan  niet 
worden  aangenomen  dan  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding ,  waartoe  niet  kan  worden 
overgegaan  dan  met  goedkeuring  van  ten  minste  3/4  der  leden  , 
terwijl  minstens  2/s  der  leden  ter  vergadering  tegenwoordig  moet 
zijn  ,  zal  het  besluit  daartoe  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  de  bestemming  van  den  eigendom  regelen. 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  mag 
niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Nov.  1906  n°.  67. 

Mij  bekeaid, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYhies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


N".  1157. 


VEREENIGING:  Vacantie  Buiten,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yaeantie  Buiten. 

Zy  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  het  Woord  Gods.  Zij  erkent  den 
Bijbel  als  door  den  Heiligen  Geest  ingegeven,  onfeilbaar  en 
van  Goddelijk  gezag. 

Doel. 

Art.  3.  Haar  doel  is,  kinderen  der  Christelijke  volksscholen 
uit  de  steden  iu  de  gelegenheid  te  stellen ,  zoo  mogelyk  kosteloos, 
de  zomer  vacantie  buiten  door  te  brengen  in  Christelijke  gezinnen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  den  zedelijken 
en  geldelyken  steun  van  allen  die  instemmen  met  het  doel 
dezer  vereenigiug  en  in  het  bijzonder  van: 

a.  de  Christelijke  bevolking  in  gezonde  streken  (tot  herberging 
van  kinderen) ; 

b.  de  predikanten  en  andere  invloedrijke  Christenen  ; 

c.  het  onderwijzend  personeel  der  Christelijke  scholen. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  Zij  trekt  hare  geldmiddelen  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  giften  ,  schenkingen  en  legaten. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  instemmen  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging ,  uitgedrukt  in  artt.  2  en 
3  dezer  statuten.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Ieder  lid 
betaalt  eene  jaarlijksche  bydrage  van  minstens  f  0,25  plus  de 
inningskosten. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zy  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1.  Zij  ontvangen 
evenals  de  leden  het  jaarverslag  der  vereeniging. 

Art.  8.  Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  als  zoodanig 
op  te  geven  bij  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  en  het  zijn  van 
begunstiger  houdt  op : 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  bedanken. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  gekozen  door 
en  uit  de  leden.  Zij  moeten  te  Amsterdam  woonachtig  zijn  en 
verdeelen  de  functiën  onderling. 

Jaarlyks  op  1  Januari,  voor  het  eerst  in  1908,  treedt  volgens 
rooster  één  der  leden  van  het  bestuur  af,  die  terstond  herkies¬ 
baar  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  September  1906. 

Art.  11.  Indien  de  vereeniging  wordt  ontbonden ,  zal  het 
ontbindingsbesluit  tevens  de  wyze  van  liquidatie  en  de  be¬ 
stemming  van  goederen  en  gelden  aanwijzen ,  een  en  ander  * 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  Een 
besluit  tot  ontbinding  vereischt  de  goedkeuring  van  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Diverse  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  plaats  hebben  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
20  of  meer  leden,  bij  meerderheid  van  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen  daartoe  strekkende, 
moeten  tusschen  1  en  15  October  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  13.  Verdere  bepalingen  betreffende  het  uitbrengen  van 
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stemmen ,  het  nemen  van  besluiten  en  wat  verder  voor  den 
goeden  gang  van  zaken  noodig  wordt  geacht ,  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1907. 

Art.  15.  Art.  2  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  190(5  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYhies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1158. 


VEREENIGING:  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Helmond. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Helmond ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  beeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
bet  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  wordeu  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  , 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten : 

1.  afsehafsters,  die  zich  verbinden,  behoudens  voorschrift  van 
den  geneesheer : 

a.  zich  te  onthouden  van  sterke  dranken ,  zooals :  advocaat , 
anisette,  brandewijn,  boerenjongens,  boerenmeisjes,  citroen, 
chartreuse,  cognac,  jenever,  pepermunt,  rood,  alle  vruchten  op 
brandewijn  en  zoo  voorts; 

b.  gegiste  dranken,  als  bier  en  wijn ,  slechts  matig  te  gebruiken ; 

2.  geheelonthoudsters,  die  zich  verbinden  tot  onthouding  van 
alle  alcoholhoudende  dranken,  dus  ook  van  bier  en  wijn , ‘tenzij 
de  geneesheer  het  gebruik  er  van  voorschrijft. 
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Den  leden  is  bet  echter  geoorloofd  alcoholische  dranken  te 
schenken. 

Art.  5.  Beide  klassen,  de  geheel  onthoudsters  en  de  afschaf- 
sters,  hebben  een  eigen  insigne,  dat  door  de  leden  voortdurend 
behoort  gedragen  te  worden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt,  het  insigne  mag  niet  meer 
gedragen  worden,  als  men: 

ff.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  7.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Het  wordt  gekozen 
voor  den  tijd  van  2  jaren  ,  in  dier  voege ,  dat  het  eerste  jaar 
de  grootste,  het  tweede  jaar  de  kleinste  helft  aftreedt.  De  af¬ 
tredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  8  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke ,  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’sHertogen- 
bosch  wordt  benoemd ,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  9.  Uit  de  leden  die  voor  de  zaak  der  drankbestrijding 
gaarne  op  bijzondere  wijze  werkzaam  zijn  willen,  worden  door 
het  bestuur  een  zeker  aantal  propagandisten  aangewezen ,  zoo 
mogelijk  uit  dezelfde  wijk  waarin  zij  werkzaam  zullen  zijn. 

Art.  10.  Jaarlijks  zullen  minstens  2  ledenvergaderingen  plaats 
hebben  ,  eene  zoo  mogelijk  in  Januari  en  eene  omtrent  einde 
Juli.  Op  deze  laatste  zal  de  secretaresse  het  jaarverslag  uit¬ 
brengen  en  de  penningmeesteresse  rekening  en  verantwoording 
doen  van  het  beheer  der  gelden  en  zal  de  periodieke  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats  hebben. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

ff.  contributiën  der  leden  ; 

b .  subsidiën  ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  zal  op  Onze  Lieve  Vrouwe  Hemelvaartsdag, 
of  onder  het  octaaf  van  dit  feest,  eene  Heilige  Mis  worden 
opgedragen. 
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Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Juli  1906. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  De  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  den  Bosschen 
Diocesanen  Mariabond. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voor¬ 
afgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Daalt  bet  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

I^Art.  19.  De  by  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk]  besluit  dd.  9  Nov.  1906  n°.  86. 

\ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


.  N°.  1159. 


VEREENIGING:  Vrijzinnige  propaganda-elub  „Jong 
Holland”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam ,  zy  draagt 
den  naam  van  Vrijzinnige  propaganda-club  „Jong  Holland”.  Zy 
strekt  hare  werkzaamheden  uit  over  de  9  kiesdistricten  van 
Amsterdam. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  af  1  November  1902. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  propaganda  te 
maken  voor  de  vrijzinnige  beginselen  op  staatkundig  gebied. 

Zij  tracht  dit  doel  onder  meer  te  bereiken: 

a.  door  bij  verkiezingen  voor  Tweede  Kamer  der  Staten- 
Generaal,  Provinciale  Staten  en  gemeenteraad  te  propageeren 
voor  de  door  een  of  meer  vrijzinnige  kiesvereenigingen  gezamen¬ 
lijk  gestelde  candidaten  en  zooveel  mogelijk  samen  te  werken 
met  deze  kiesvereenigingen ; 

b.  door  het  plaatsen  op  de  kiezerslijsten  te  bevorderen  van 
kiezers,  die  daarop  niet  ambtshalve  worden  geplaatst; 

( \  door  het  houden  van  cursussen,  het  organiseeren  van 
onderlinge  samenkomsten,  openbare  vergaderingen  en  lezingen; 

d.  door  het  verspreiden  van  geschriften  bevorderlijk  aan  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  begunstigers, 
leden  en  candidaat-leden.  Candidaat-leden  zijn  zij ,  die  zich  voor 
het  lidmaatschap  hebben  aangemeld ,  doch  nog  niet  definitief 
door  het  bestuur  tot  leden  zijn  aangenomen. 

Leden  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt, 
dien  van  30  niet  hebben  overschreden  en  gedurende  den  tijd 
bepaald  in  het  huishoudelijk  reglement,  candidaat-lid  geweest  zijn. 

Begunstigers  zijn  zij ,  die  de  vereeniging  met  bijdragen  steunen. 
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Eereleclen  zijn  zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  tegenover 
de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Het  lidmaatschap  als  candidaat-  of  begunstiger  wordt  verkregen 
door  zijn  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  ken¬ 
baar  te  maken ,  zulks  met  volledige  opgave  van  naam ,  adres  en 
leeftyd.  Candidaat-leden  worden  binnen  een  jaar  na  hunne  aan¬ 
melding,  doch  niet  eerder  dan  na  een  halfjaar,  door  het  bestuur 
tot  leden  benoemd  ,  mits  geen  bezwaren  z\jn  ing^diend. 

Eereleden  worden  door  eene  algemeene  vergadering  benoemd 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  met  twee-derde  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Vreemdelingen,  geen  ingezetenen  zijnde,  kunnen  niet  leden  van 
de  vereeniging  zijn. 

Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1°.  door  het  schriftelijk  op  te  zeggen  aan  den  secretaris; 

2°.  door  royement  krachtens  besluit  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stenjmen ; 

3°.  bij  het  bereiken  van  den  30  jarigen  leeftijd,  en 

4°.  bij  overlijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  word!  beheerd  door  een  bestuur  van 
minstens  9  leden,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
De  wijze  van  benoeming  en  aftreding,  alsmede  zijne  rechten  en 
plichten  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  van  leden ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  schenkingen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 
Minstens  eenmaal  ’sjaars,  en  wel  in  de  maanden  Mei  of  Juni, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar  rekening  en 
verantwoording  wordt  uitgebracht  over  het  geldelijk  beheer  der 
vereeniging. 

Art.  7.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  voor  zooverre  niet  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geen 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten,  bepaald, 
zoomede  in  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenige  bepaling 
daarvan,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  of  ont¬ 
binding,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  van  de  ver¬ 
eeniging  kunnen  alleen  worden  aangenomen  in  een  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering.  Deze  vergadering  zal 
minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis  der  candidaat-leden  en 
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leden  worden  gebracht.  Besluiten  kunnen  dan  alleen  worden 
genomen  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en 
indien  er  minstens  twee-derde  van  het  aantal  stemgerechtigden 
der  vereeniging  ter  vergadering  aanwezig  is.. 

Leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigden. 

Is  op  bovengenoemde  vergadering  (art.  8)  twee-derde  van  het 
aantal  stemgerechtigden  niet  aaDwezig,  dan  zal  binnen  6  dagen 
eene  tweede  vergadering  plaats  hebben ,  waar  dan  met  twee¬ 
derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  beslist  wordt,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  stemgerechtigden.  De  vergadering  welke  tot 
ontbinding  besluit,  beslist  tevens  over  de  bestemming  der  be¬ 
zittingen  van  de  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  daar¬ 
omtrent  bepaalde  bij  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Op  wijzigingen  in  deze  statuten  moet  binnen  2  maanden 
de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd. 

Zij  treden  in  werking  op  den  datum  waarop  die  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1906  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


F.  1160. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  vereeniging  tot  Christe¬ 
lijke  verzorging  van  drankzuchtigen ,  te  Utrecht. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  vereeniging  tot  Christelijke  ver¬ 
zorging  van  drankzuchtigen  is  gevestigd  te  Utrecht. 

De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  af  27  Juli  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag  de  Heilige 
Schrift ,  om  onder  den  drang  der  liefde  van  Christus ,  in  den 
weg  der  geheelonthouding  van  alle  bedwelmende  dranken  ,  de 
genezing  der  drankzuchtigen  te  bevorderen  door  het  oprichten 
en  onderhouden  van  een  herstellingsoord. 

Van  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden  alleen  zij  die  instemmen 
met  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 

Men  verbindt  zich  als  lid  door  het  betalen  van  eene  jaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  4.  Personen  of  corporaties ,  die  zich  niet  als  lid  willen 
verbinden  ,  doch  de  vereeniging  wenschen  te  steunen ,  kunnen 
begunstiger(ster)  worden  tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50. 

Art.  5.  Uit  de  leden  kunnen  door  het  bestuur  correspon¬ 
denten  worden  benoemd ,  opdat  deze  meer  in  [het  bijzonder 
werkzaam  kunnen  zijn  in  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  schrapping  ,  wanneer  iemand  handelt  in  strijd  met 
de  statuten. 


1 


1160 


VEREENIGIJVGEN. 


Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regels  bevaten  omtrent 
de  schrapping  van  het  lidmaatschap. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  schrijver  en 
penningmeester. 

Tot  bestuursleden  kunnen  alleen  gekozen  worden  personen ,  die 
lid  der  vereeniging  zijn  en  den  leeftijd  van  25  jaren  hebben  bereikt. 

Jaarlijks  treedt  een  lid  van  het  bestuur  volgens  rooster  af ; 
deze  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  nader  de  werkzaam¬ 
heden  der  functionarissen  en  van  het  dagelijksch  bestuur  voor 
afdoening  van  spoedeischende  zaken,  en  eveneens  de  onvermij¬ 
delijke  kosten  aan  den  bestuursarbeid  en  de  bestuursvergade¬ 
ringen  verbonden. 

Art.  8.  De  bestuursverkiezing  heeft  plaats  op  de  jaarvergade¬ 
ring,  bedoeld  bij  art.  12  van  de  statuten.  Het  bestuur  geeft  eene 
aanbeveling  van  8  personen  ,  waaraan  de  vergadering  niet  ge¬ 
houden  is. 

De  leden  hebben  recht  daartoe  6  weken  vóór  de  jaarverga¬ 
dering  candidaten  op  te  geven. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  bijdragen  ; 

b.  opbrengst  van  collecten  en  vrije  giften  ; 

c.  schenkingen  en  legaten  ; 

cl.  subsidiën ; 

e.  rentelooze  aandeelen  ; 

f.  verpleeggelden. 

Het  bedrag  der  verpleeggelden  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  zal  niet  tot  het  sluiten  van  geldleenin- 
gen  en  vervreemding  van  onroerende  mogen  overgaan  ,  zonder 
voorafgaande  machtiging  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  jaarvergadering  benoemt  telken  jare  eene  com¬ 
missie  van  8  leden,  tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  jaar ,  die  op  de  volgende  jaarvergadering 
verslag  uitbrengt. 

Het  boekjaar  loopt  gelijk  met  het  kalenderjaar. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Op  de  jaarvergadering  brengt  het  bestuur  verslag 
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uit  van  den  arbeid  der  vereeniging  en  doet  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  gehouden  beheer  over  de  geldmiddelen. 

Deze  vergadering  heeft  plaats  in  de  maand  Mei  en  wordt 
gehouden  in  plaatsen  daartoe  op  eene  vorige  vergadering  aan¬ 
gewezen. 

Art.  13.  Minstens  15  leden  der  vereeniging  kunnen  door  een 
met  redenen  omkleed  verzoek  eene  algemeene  vergadering  bij 
het  bestuur  aanvragen. 

Art.  14.  Het  bestuur  en  de  leden  hebben  het  recht  voor¬ 
stellen  op  de  algemeene  vergaderingen  te  brengen.  Deze  voor¬ 
stellen  moeten  minstens  6  weken  vóór  de  vergadering  schrifte¬ 
lijk  worden  in  gediend  bij  den  schrijver  van  het  bestuur. 

Minstens  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  zendt  de 
schrijver  den  beschrijvingsbrief  aan  de  leden. 

Art.  15.  Allen  die  volgens  de  presentielijst  aanwezig  zijn  op 
eene  algemeene  vergadering  ,  mogen  deelnemen  aan  de  beraad¬ 
slagingen.  Stemrecht  op  eene  algemeene  vergadering  hebben 
alleen  de  bestuursleden  en  de  leden. 

Art.  16.  De  leden  ontvangen  jaarlijks  binnen  6  weken  na 
de  jaarvergadering  een  verslag  van  den  arbeid  der  vereeniging, 
het  beheer  der  gelden  en  een  beknopt  overzicht  van  het  ver¬ 
handelde  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  als  het  noodig  is. 

Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  uit  Gods  Woord ,  en  met  dankzegging  gesloten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur ,  het  schrappen  van  het  lidmaatschap, 
het  bedrag  der  verpleeggelden  en  verder  alles  wat  eene  nadere 
omschrijving  behoeft. 

Art.  19.  Wanneer  de  vereeniging  eene  stichting  heeft  tot 
stand  gebracht ,  worden  door  het  bestuur  de  instructiën  vast¬ 
gesteld  ten  dienste  van  den  geneesheer ,  geestelijken  verzorger 
en  verder  personeel ,  dat  voor  de  verpleging  of  uitbreiding 
noodig  mocht  wezen. 

Art.  20.  Alle  beslissingen  geschieden  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  over  de  wijzi¬ 
ging  der  statuten.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  over  personen  beslist 
terstond  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 
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Art.  21.  Wanneer  er  een  geschil  mocht  ontstaan  over  de 
uitlegging  der  statuten  ,  de  uitvoering  van  een  besluit  der  alge- 
meene  vergadering ,  of  in  de  verhouding  van  het  bestuur  tegen¬ 
over  derden  ,  kan  er  een  scheidsgerecht  van  3  leden  worden 
benoemd. 

Eén  lid  daarvan  wordt  benoemd  door  het  bestuur  ,  één  lid 
door  de  in  geschil  zijnde  partij  en  het  derde  lid  door  de  2  ge¬ 
noemde  leden  te  zamen.  Van  de  uitspraak  kan  men  in  hooger 
beroep  gaan  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Art.  2  en  deze  alinea  der  statuten  kunnen  niet 
worden  gewijzigd.  De  andere  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden 
op  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  2,'3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Deze  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  4  weken  vóór 
de  behandeling  op  eene  algemeene  vergadering  ter  kennis  ge¬ 
bracht  worden  van  de  leden. 

Art.  23.  Indien  deze  vereeniging  ophoudt  te  bestaan ,  zoo 
zullen  de  aanwezig  zijnde  gelden  of  bezittingen  —  met  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art,  1  02  Burgerlijk  Wetboek  — 
worden  overgedragen  aan  de  Nationale  Christen-geheel-onthou- 
dersvereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov,  1906  n°.  86. 

Mij  bekend, 

/ 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279, 


N°.  1161. 


VEREENIGING  voor  bijzonder  lager  onderwijs  op 
Gereformeerden  grondslag ,  te  ’t  Zandt  (gemeente 
Koudekerke,  provincie  Zeeland). 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  bijzonder  lager  onderwijs  op 
Gereformeerden  grondslag  te  ’t  Zandt ,  gemeente  Koudekerke  , 
provincie  Zeeland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  Gods  Woord ,  opgevat 
in  den  zin  van  de  Belijdenis  der  Gereformeerde  Kerken ,  uitge¬ 
drukt  in  hare  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  mannelijke  personen 
die  instemming  betuigen  met  artt.  1  en  2 ,  eene  driemaande- 
lijksche  contributie  betalen  naar  vermogen  en  den  leeftijd  van 
21  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  door  de  leden  der  vereeniging  te  verkiezen. 

Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Jaarlijks  treden  minstens  2  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  In  vacatures  wordt  voorzien  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  ,  maar 
behoeft  machtiging  van  de  leden  ,  bij  besluit  op  eene  algemeene 
vergadering  genomen,  voor  privaatrechtelijke  handelingen,  zooals 
het  aangaan  van  geldleeningen  ,  het  koopen  en  verkoopen  van 
onroerend  goed  ,  of  het  bezwaren  van  eigendommen. 

Art.  6.  Het  bestuur  roept  jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  de 
leden  der  vereeniging  tot  eene  vergadering  op. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  ,  benevens  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gehouden  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  burgerlijk  jaar , 
terwyl  dan  tevens  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden 
wegens  periodieke  aftreding. 
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Voorts  belegt  het  bestuur  vergaderiugen  van  de  leden  der 
vereeniging  zoo  vaak  bet  dit  noodig  acht  of  minstens  10  leden 
der  vereeniging  hiertoe  een  schriftelijk  verzoek  by  het  bestuur 
indienen. 

Art.  7.  De  inrichting  en  werkzaamheid  van  het  bestuur  en 
voorts  al  wat  zal  blijken  nadere  regeling  te  behoeven  ,  zal  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  die  zouden  blijken 
te  strijden  met  de  statuten,  zijn  nietig.' 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën  ,  giften  ,  collecten  ,  schoolgelden ,  enz.  en  al  wat  verder 
der  veieeniging  aan  subsidiën  volgens  ,de  wet ,  erflatingen  enz. 
zal  toekomen. 

Art.  9.  Deze  statuten  ,  uitgenomen  de  artt.  1,  2  en  9,  kunnen 
worden  veranderd. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel ,  op  eene  ledenvergadering 
gedaan,  wordt  geacht  te  zijn  aangenomen.,  wanneer  op  eene 
volgende  ledenvergadering  minstens  twee  derden  der  in  die 
vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden  er  zich  vóór  ver¬ 
klaren. 

Elke  verandering  behoeft  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  !0.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  vóór  het  in  art.  18 
genoemde  tijdstip  ,  wanneer  een  voorstel  daartoe  op  eene  leden¬ 
vergadering  gedaan  ,  op  eene  volgende  ledenvergadering  minstens 
drie-vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  verwerft. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’t  Zandt ,  gemeente 
Koudekerke ,  provincie  Zeeland. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  baten 
die  er  resten  na  het  voldoen  der  schulden,  volgens  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  aan  de  Vereeniging  voor  bijzonder  lager 
onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag  te  Koudekerke,  provincie 
Zeeland. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  ingaande  op  den  dag  waarop  zy  is 
opgericht,  zijnde  19  October  1906. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nbv.  1906  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1162. 


VEREENIGING:  De  Vrije  School,  te  ’sGravenhage* 

< 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  Vrije  School  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage ,  domicilie  hebbende  aan  het  schoolgebouw ,  Raam¬ 
straat  47,  en  stelt  zich  ten  doel  het  verstrekken  van  lager  en 
meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  stand  houden  van 
eene  inrichting,  waar  het  bedoelde  onderwijs  gegeven  wordt. 

Bij  dit  onderwijs  zal  op  den  voorgrond  staan  :  het  streven 
naar  de  harmonische  ontwikkeling  van  verstand  en  gemoed  , 
met  vermijding  van  elke  dogmatische  richting. 

Leden. 

Art.  2.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  aan  te 
melden  bij  het  bestuur  ,  dat  over  het  al  of  niet  toelaten  beslist. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  ,  behalve  door  overlijden : 

a.  op  eigen  verzoek,  mits  de  opzegging  2  maanden  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar  geschiedt; 

b.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen,  die  uitsluitend  bestemd  zijn  ter 
bevordering  van  het  in  art.  1  omschreven  doel ,  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden,  bedragende  f  1  per  jaar ; 

b.  de  schoolgelden,  te  bepalen  door  het  bestuur; 

c .  de  subsidiën  die  de  vereeniging  ten  deel  vallen. 

Bestuur ,  directeur  en  onderwijzend  personeel. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeuigiog  bestaat  uit  minstens  5 
personen  ,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 
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Jaarlijks  treedt  1  der  bestuursleden,  volgens  opgemaakten 
rooster,  af,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris-penningmeester. 

Art.  5.  De  directeur  wordt  benoemd,  geschorst  en  ontslagen 
door  het  bestuur. 

De  onderwijzers  en  de  onderwijzeressen  worden  benoemd , 
geschorst  en  ontslagen  door  het  bestuur,  op  voordracht  van  den 
directeur. 

Directeur,  onderwijzers  en  onderwijzeressen  kunnen  geen  lid 
zijn  van  het  bestuur. 

Hun  salaris  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Hunne  taak  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  directeur  belast  zich  met  de  dagelijksche  admini¬ 
stratie  en  correspondentie  ,  controleert  den  geregelden  gang  van 
zaken  en  staat  het  bestuur  bij  in  alles,  wat  de  belangen  der 
vereeniging  betreft.  Hij  voert  het  financieel  beheer ,  onder  toe¬ 
zicht  van  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  .vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Alle  stukken  waaruit  voor  de  vereeniging  rechten 
en  verplichtingen  voortvloeien  ,  worden  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  onderteekend ,  met  uitzondering  van  de  dagelijksche 
correspondentie  en  van  alle  quitantiën  voor  schoolgelden  ,  die 
alleeu  door  den  directeur  onderteekend  worden. 

Vereen  i  gin  gsj  aar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Eenmaal  per  jaar,  en  wel  in  September  of  October,  ■ 
wordt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden ,  waarop 
door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand 
der  school  en  het  gevoerd  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen 
vereenigin  gsj  aar. 

Het  bestuur  kan  bovendien  bu' tengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  uitschrijveu. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  niets  bevatten 
mag  dat  strijdig  is  met  den  mhoud  dezer  statuten  en  dat  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  regelt  al  wat  van 
huishoudelijken  aard  is,  het  beheer  der  vereeniging  en  het  te 
geven  onderwijs  betreft. 
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Duur  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  19  October  1906. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden  op 
eene  daartoe  opgeroepen  vergadering ,  en  zal  op  die  vergadering 
geen  besluit  genomen  kunnen  worden,  indien  zich  aldaar  niet 
drie-vierde  van  bet  totaal  aantal  leden  er  vóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  bet  bovengenoemd  aantal  leden  niet 
aanwezig,  zoo  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
belegd  worden  ,  waarop  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten 
met  drie  vierden  van  de  stemmen  der  daar  aanwezige  leden  kan 
genomen  worden;  alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet ,  indien  die  alsdan  nog  mocht  worden 
vereiscbt. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  13.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan  tot 
opheffing  der  vereeniging  worden  besloten  op  eene  vergadering , 
indien  aldaar  drie-vierde  van  bet  totaal  aantal  leden  zich 
daarvóór  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  bet  bovengenoemd  aantal  leden  niet 
aanwezig ,  dan  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
belegd  worden  ,  waarop  een  besluit  tot  opheffing  der  vereeniging 
met  drie-vierde  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  kan 
worden  genomen. 

Bij  bet  ontbindingsbesluit  wordt  de  bestemming  van  een 
eventueel  in  kas  blijvend  overschot  bepaald;  alles  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Overgangsbepaling. 

Art.  14.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  19  October 
1906  tot  ultimo  Augustus  1907. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1906  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


N°.  1163. 


VEREENIGING:  Kinderzorg ,  te  Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  Kinderzorg,  gevestigd  te  Winschoten, 
streeft  naar  de  bereiking  van  haar  doel  onafhankelijk  van  eenige 
godsdienstige  richting. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  duurzame  ver¬ 
zorging  van  minderjarigen,  en  wel  van  dezulken: 

а .  die  (na  het  in  werking  treden  der  wetten  van  6  en  12 
Februari  1901  ,  Staatsbladen  nos.  62  ,  68  en  64)  aan  de  zorgen 
van  den  voogdijraad  zijn  toevertrouwd; 

б.  wier  ouders  (beiden  of  een  van  beiden)  van  de  ouderlijke 
macht  zijn  ontzet  of  ontheven; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toevertrouwd  ,  volgens  [art.  XI  der  wet  van  12 
Februari  1901  ( Staatsblad  n°,  63)  en  art.  12  der  wet  van  12 
Februari  1901  (Staatsblad  n°.  64.) 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  zoo  noodig  over  deze  minderjarigen  de  voogdij  te 
aanvaarden ; 

b.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen  van  een 
gesticht,  waar  deze  minderjarigen  tij delyk  of  blijvend  eene  plaats 
vinden  ; 

c.  door  deze  minderjarigen  voor  hare  rekening  en  onder  haar 
toezicht  te  plaatsen  in  geschikte  gezinnen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  (zoowel  in  als  buiten 
Winschoten)  die  den  arbeid  der  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1  of  met  eene 
gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Begunstigers  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 
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Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijk  te  bedanken  vóór 
een  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  datum  en  door 
royement. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden;  de  ver- 
deeling  der  functiën  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  lid  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Alle  stukken  waarbij  de  vereeniging  zich  verbindt 
dragen  de  handteekening  van  den  voorzitter  met  die  van  een 
der  andere  bestuursleden  ,  bij  huishoudelijk  reglement  daartoe 
aan  te  wijzen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
eigendom. 

Alleen  voor  het  koopen  ,  stichten  ,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  voor 
het  te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de  machtiging 
der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  der  leden  stelt  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  dezer  statuten  een  of  meer  huis¬ 
houdelijke  reglementen  vast.  '  '  . 

Het  bestuur  bepaalt  waar  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde 
minderjarigen  ,  die  ter  verzorging  -door  het  bestuur  zijn  aange¬ 
nomen  ,  zullen  worden  geplaatst  en  houdt  toezicht  over  hen. 

Het  zal  de  kinderen  zoo  mogelijk  plaatsen  in  gezinnen  welke 
denzelfden  godsdienst  zijn  toegedaan  als  waartoe  de  ouders  door 
geboorte  behooren  en  hen  in  dien  godsdienst  doen  opvoeden. 

Het  beheert  en  bestuurt  de  verblijfplaatsen  waar  de  minder¬ 
jarigen  onder  zijne  onmiddellijke  leiding  worden  verzorgd. 

Het  benoemt  en  ontslaat  de  personen  die  als  bezoldigde  be¬ 
ambten  der  vereeniging  werkzaam  zijn  en  het  regelt  hun  salaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  aan  elk  lid  der  vereeniging , 
zoowel  in  als  buiten  Winschoten  ,  die  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaarde  ,  het  toezicht  op  te  dragen  over  één  of  meer  minder¬ 
jarigen. 

Het  oppertoezicht  blijft  echter  berusten  bij  het  bestuur,  dat 
te  allen  tijde  zoodanig  lid  van  de  hem  gegeven  opdracht  kan 
ontkeffen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  den  loop  van  het  tweede  kwartaal, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden ,  waar  de  werkzaamheden 
worden  verricht  zooals  die  bij  huishoudelijk  reglement  zijn  om¬ 
schreven. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  wenschelijk  acht  of  een 
daartoe  strekkend  verzoek  met  opgave  der  te  behandelen  onder- 
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werpen  door  ten  minste  een  vierde  gedeelte  der  leden  bjj  het 
bestuur  is  ingediend  ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  uitge¬ 
schreven. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  persoon  die  zich 
als  lid  aanmeldde ,  op  grond  van  wangedrag  te  weigeren  ,  of 
een  lid  ,  op  grond  van  wangedrag  of  van  handelingen  in  open¬ 
baren  strijd  met  de  statuten  ,  te  royeeren. 

Het  doet  van  zoodanige  beslissing  mededeeling  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering,  die  de  bevoegdheid  heeft  het 
besluit  te  bekrachtigen  of  te  vernietigen. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijkscke  contributiën  van  leden  en  begunstigers ; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering  des  lands ,  van 
gemeentebesturen  ,  van  instellingen  of  van  bijzondere  personen, 
ten  behoeve  der  verzorging  van  bepaalde  kinderen ; 

c.  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Indien  aan  de  onder  c  bedoelde  gelden  of  goederen  voor¬ 
waarden  mochten  verbonden  zijn  die  het  bestuur  in  strijd  acht 
met  den  grondslag,  het  doel  of  de  belangen  der  vereeniging, 
onderwerpt  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  de  vraag 
of  deze  gelden  of  goederen  door  de  vereeniging  zullen  worden 
aanvaard  ot  geweigerd. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  op  23  Maart  1906  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt  eene  begrooting  van  inkomsten  en 
uitgaven  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  rekening 
en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering  gedaan. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  nader  worden  geregeld  de  tijd 
en  wijze  waarop. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  besloten 
worden  dan  door  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene 
vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  vierde 
gedeelte  der  leden. 

Tot  stemming  over  zoodanig  voorstel  wordt  niet  overgegaan 
tenzij  minstens  twee-derde  van  het  aautal  leden  der  vereeniging 
aanwezig ‘is.  Is  dit  aantal  niet  tegenwoordig,  zoo  wordt  binnen 
14  dagen  eene  tweede  algemeene  vergadering  samengeroepen , 
die  in  elk  geval  tot  het  nemen  eener  beslissing  over  het  voor¬ 
stel  bevoegd  is. 

In  de  eerste  vergadering  vereischt  het  voorstel  om  te  zijn 
aangenomen  de  goedkeuring  van  de  helft  van  het  aantal  leden 
waaruit  de  vereeniging  bestaat;  in  de  tweede  vergadering  wordt 
slechts  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden 
vereischt. 
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Art.  17.  Bij  eindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  benoemt 
de  algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  afwikkeling  der 
loopende  zaken  en  vereffening. 

Die  afwikkeling  en  vereffening  geschieden  met  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  saldo  van  de  bezittingen  der  vereeniging  na  betaling  van 
alle  schulden  en  lasten  wordt  zoodanige  bestemming  gegeven 
als  door  die  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  11.  De  inhoud  dezer  statuten  kan  worden  gewyzigd  in 
eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  vergadering ,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  het  een  vierde  gedeelte  der  leden, 
met  twee-derde  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte 
stemmen. 

Deze  statuten  en  de  later  daarin  te  brengen  wijzigingen  ver¬ 
krijgen  eerst  geldigheid  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  verworven. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1906  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,. 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aalt 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906,  n°.  279. 


N°.  1164. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „de  Hoop”,  te 
’s  Hertogenboseb. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aan  vangende  1  Mei  1893. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zy  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art,  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a<  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zyn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  s/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Nov.  1906  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  November  1906 ,  n°.  279. 


N°.  1165. 


VEREENIGING:  De  Vlijt,  te  Rossum. 

Art.  1.  De  vereeuiging  De  Vlijt  is  gevestigd  te  Rossum  en 
stelt  zich  ten  doel  het  bij  brengen  van  nuttige  kennis  van  huis¬ 
houdelijke  zaken  aan  kinderen  van  min-  of  onvermogende  inge¬ 
zetenen  der  gemeente  Rossum ,  zonder  onderscheid  van  godsdienst. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
verstrekken  van  onderricht  aan  meisjes  van  ingezetenen  der  ge¬ 
meente  Rossum ,  in  nuttige  handwerken  en  andere  huishoudelijke 
bezigheden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  7  leden ,  die  allen  moeten 
zyn  meisjes  of  vrouwen ,  ingezetenen  der  gemeente  Rossum ,  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Wanneer  eene  vacature  ontstaat,  kiezen  de  overige  leden  in 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid  in  de 
plaats  van  het  ontbrekende  lid;  de  nieuw  gekozene  treedt  ter¬ 
stond  in  functie,  zoodra  ze  heeft  verklaard  de  benoeming  aan 
te  nemen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

De  aldus  gekozen  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden 
een  voorzitster,  secretaresse  en  penningmeesteresse  voor  het 
loopend  jaar. 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden  af,  volgens  een  rooster 
door  het  bestuur  bij  lottrekking  vast  te  stellen,  in  de  eerste 
bestuursvergadering. 

Het  afgetreden  bestuurslid  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Leden  tot  bestuurslid  gekozen ,  mogen  daarvoor  niet  bedanken 
dan  om  gewichtige  redenen,  ter  beoordeeling  van  de  algemeene 
vergadering. 
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Art.  5.  Het  bestuur  is  belast  uiet  de  leiding  der  zaken  van 
de  vereeniging  en  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 

De  voorzitster  leidt  de  vergaderingen ;  de  secretaresse  houdt 
de  notulen ,  bewaart  het  archief  en  houdt  de  correspondentie ; 
de  penningmeesteres  bewaart  de  geldmiddelen ,  draagt  zorg  voor 
het  innen  der  bijdragen  en  het  doen  van  betalingen ;  zij  onder- 
teekent  alle  quitanties. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte;  voor  het  aangaan  van  geldleeniugen ,  het  ver¬ 
vreemden  ,  bezwaren  of  verpanden  van  zaken  aan  de  vereeni¬ 
ging  toebehoorende ,  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  van  de 
algemeene  vergadering. 

Onder  vervreemden  wordt  niet  verstaan  het  verkoopen  of  ver¬ 
loten  van  voorwerpen  door  de  kinderen  die  onderricht  ontvan¬ 
gen,  vervaardigd.  Verlotingen  kunnen  slechts  plaats  hebben  met 
inachtneming  der  daaromtrent  bestaande  wettelijke  bepalingen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vrij¬ 
willige  bydragen  van  particulieren  en  corporatiën  en  de  opbrengst 
van  de  door  de  kinderen  vervaardigde  voorwerpen. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  geldmiddelen  welke 
niet  voor  de  dagelyksche  behoefte  noodig  zyn,  worden  belegd. 
De  belegging  geschiedt  op  de  Rijkspostspaarbank  ten  name  der 
vereeniging,  door  aankoop  van  certificaten  Nederlandsche  Wer¬ 
kelijke  Schuld,  of  pandbrieven  in  één  der  in  Nederland  ge¬ 
vestigde  hypotheekbanken. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  November 
tot  31  October. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  jaarlijks,  in  de  maand  Mei  en 
in  de  maand  November,  eene  algemeene  vergadering  van  de 
leden  der  vereeniging.  In  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Mei  biedt  het  bestuur  eene  begrooting  aan  van  inkomsten  en' 
uitgaven  voor  het  loopend  dienstjaar;  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  in  de  maand  November  brengt  het  bestuur  verslag  uit 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  doet  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  en 
stelt  aan  de  orde  de  verkiezing  van  bestuursleden  voor  de  afge¬ 
treden  bestuursleden. 

Art.  11.  Andere  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  als  het  die  noodig  acht.  Drie  leden 
der  vereeniging  kunnen  eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen; 
zij  geven  van  hun  voornemen  daartoe  kennis  aan  het  bestuur , 
waarbij  zy  tevens  opgeven  de  te  behandelen  punten  en  de  te 
doene  voorstellen;  het  bestuur  roept,  ook  in  dat  geval,  de  leden 
op  tot  bijwoning  dier  vergadering;  wanneer  het  bestuur  daartoe 
onwillig  is,  kunnen  die  8  leden  echter  de  vergadering  oproepen. 
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Art.  12.  De  leden  worden  tot  het  bij  wonen  van  algemeene 
vergaderingen  opgeroepen  door  het  bestuur  of  door  de  8  leden 
bedoeld  in  art.  11  by  schriftelijke  convocatiebiljetten,  onderteekend 
door  de  secretaresse  of  door  de  3  leden,  inboudende  dag,  uur 
en  plaats  der  vergadering  en  eene  nauwkeurige  omschrijving 
van  de  punten  van  behandeling  en  van  de  te  doene  voorstellen ; 
die  kennisgevingen  worden  minstens  8  dagen  te  voren  afgezonden. 

Art.  13.  Alle  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  ieder  lid  brengt  1  stem  uit,  het  lidmaatschap  is 
persoonlijk,  stemmen  bij  volmacht  is  niet  toegelaten;  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  tegenwoordige  leden ;  als  de  stemmen  staken  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  met 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  geen  5  leden  tegenwoordig  zijn,  kan  de  algemeene 
vergadering  geen  besluiten  nemen. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  ;  de  vergadering 
beslist  of  die  nog  in  dezelfde  vergadering  zullen  worden  behandeld 
of  op  de  volgende. 

Wanneer  de  vergadering  onvoltallig  is,  belegt  het  bestuur 
eene  nieuwe  vergadering  binnen  14  dagen;  die  tweede  verga¬ 
dering  is  bevoegd,  ook  bij  onvoltalligheid,  om  besluiten  te  nemen. 

Art.  14.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
van  eene  voor  dat  doel  belegde  algemeene  vergadering,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  door  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wanneer  er  geen  5  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn,  zal  de  vereeniging  van  rechtswege  zijn  ontbonden. 

In  geval  van  ontbinding  liquideeren  de  overblijvende  leden  de 
vereeniging.  Al  wat  na  de  betaling  der  schulden  overblijft, 
bieden  zij  ,  zonder  daaraan  bezwarende  voorwaarden  te  verbinden , 
aan  aan  een  der  liefdadige  instellingen  in  de  gemeente  Rossum , 
alles  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Augustus  1906. 

De  statuten  treden  op  dien  dag  in  werking,  of  zooveel  later 
als  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 
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Art.  17.  Zoo  spoedig  mogelijk,  in  ieder  geval  binnen  één  jaar 
na  den  dag  der  oprichting,  zal  een  huishoudelijk  reglement 
worden  gemaakt,  waarin  geene  bepalingen  mogen  voorkomen 
welke  bij  de  statuten  zijn  geregeld,  of  welke  daarmede  strijden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Douderdag  6  December  1906 ,  n°.  285. 


N°.  1166. 


VEREENIGING:  Bood  van  Klerken  werkzaam  bij  de 
Registratie  en  Domeinen  in  Nederland,  te  Amsterdam. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  der  statuten  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea , 
luidende : 

„c.  het  verspreiden  van  geschriften  en  het  uitgeven  van  een 
wekelijksch  of  maandelijksch  vakblad.” 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Nov.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  December  1906,  n\  285. 


F.  1167. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Jongelingsvereeniging 
„Nathanaël”,  te  Haarlem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  4,  punt  e,  worden  de  woorden:  „het  verspreiden  van 
Christelijke  lectuur  door  middel  eener  bibliotheek”  vervangen 
door  de  woorden:  „het  in  stand  houden  eener  bibliotheek”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Nov.  1906  n°.  36. 

Mij  bekehd, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  December  1906 ,  n°.  285. 


N°.  1168. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Honselersdijk  der  Vereeniging 
Westland,  te  Honselersdijk,  gemeente  Naaldwijk.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

t 

Art.  1.  De  Afdeeling  Honselersdijk  der  Vereeniging  „West¬ 
land”  is  gevestigd  te  Honselersdijk ,  gemeente  Naaldwijk. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  dat 
gerekend  wordt  te  zijn  aangevangen  26  Maart  1891. 

De  ontbinding  der  hoofdvereeniging  beeft  van  rechtswege 
ontbinding  dezer  afdeeling  ten  gevolge. 

Art.  3.  Het  huishoudelijk  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  heelt  ten  doel  de  verzending  van  voort¬ 
brengselen  van  het  Westland  te  bevorderen: 

1°.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid  ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren  ; 

2°.  door  de  leden  te  verplichten  alle  waren  voor  het  buiten¬ 
land  bestemd  te  veilen  of  te  laten  keuren  door  de  keurmeesters, 
aangesteld  door  de  vereeniging  Westland,  en  geen  ander  merk 
te  voeren  dan  dat  der  vereeniging. 

Onder  waren  voor  het  buitenland  wordt  in  dit  artikel  verstaan 
aardappelen  ,  ajuin  ,  bessen  ,  pruimen  ,  enz. 

Art.  5.  Voor  de  te  verzenden  waren  wordt  gebruikgemaakt 
van  het  door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  Westland  vast 
te  stellen  '  en  overeenkomstig  de  wet  van  30  September  1893 
( Staatsblad  n°.  146)  hier  te  lande  ingeschreven  merk,  met  ver¬ 
melding  van  de  dagteekening  der  verzending  en  den  naam  der 
afdeeling. 

Art.  6.  Het  afdelingsbestuur  reikt  het  merk ,  bedoeld  in 
art.  5  ,  niet  uit  vóór  gebleken  is  dat  de  waren  waarvoor  het 
gevraagd  wordt ,  geheel  aan  de  volgende  bepalingen  voldoen  : 
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1°.  dat  de  verpakking  deugdelijk  is  ; 

2°.  dat  de  inhoud  of  liet  gewicht  overeenkomt  met  de  maat, 
het  getal  of  het  gewicht  op  het  merk  vermeld  ; 

3°.  dat  de  te  verzenden  waren  in  hare  soort  deugdelijk  en 
goed  zijn. 

Onder  gewicht  wordt  verstaan  netto  gewicht. 

Art.  7.  Het  onderzoek  of  de  waren  aan  de  in  het  vorig  artikel 
vervatte  bepalingen  voldoen  ,  wordt  ingesteld  door  een  of  meer 
keurmeesters,  door  het  hoofdbestuur  te  benoemen  en  te  ontslaan. 

De  benoeming  en  het  ontslag  geschieden  op  voordracht  van 
het  afdeelingsbestuur ,  dat  voor  iedere  plaats  van  keurmeester 
aan  de  leden  eene  voordracht  van  minstens  3  leden  doet,  waaruit 
er  één  wordt  gekozen  om  aan  het  hoofdbestuur  te  worden  voor¬ 
gedragen. 

De  keurmeesters  worden  voorzien  van  eene  instructie  ,  die  door 
het  afdeelingsbestuur  wordt  ontworpen  en  goedgekeurd  door 
het  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  8.  Ieder  die  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  heeft 
kan  lid  der  afdeeling  worden  door  zich  aan  te  melden  bii  het 
bestuur  en  zich  te  verbinden  tot  het  storten  van  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  1  in  de  kas  van  het  hoofdbestuur. 

Donateurs  zijn  allen  die  jaarlijks  daaraan  minstens  f  5  bijdragen. 

Gewone  leden  zijn  die  leden  welke  het  tuinders- of  landbouw¬ 
bedrijf  zelfstandig  als  hun  bedrijf  uitoefenen  of  als  erkende  ge¬ 
machtigden  van  een  lid  of  van  eene  naamlooze  vennootschap 
in  het  tuindersbedrijf  aangenomen  worden. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  door  de  ledenvergadering  bepaald  welk 
bedrag  van  de  opbrengt  der  veilingen  wordt  ingehouden  tot 
dekking  van  de  kosten  der  afdeeling  en  der  aan  het  hoofdbestuur 
verschuldigde  bijdragen  boven  die  vermeld  in  art.  8  ,  alsmede 
op  welke  wijze  door  de  leden  zoo  noodig  in  een  eventueel  tekort 
zal  worden  voorzien. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  zoowel  van  deze  statuten  als  van  die  der  vereeniging 
Westland  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  om  aan 
de  keurmeesters  alle  vereischte  medewerking  te  verleenen. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  bedanken  ; 

2°.  door  het  kennelijk  plegen  van  bedrog ,  krachtens  besluit 
van  het  afdeelingsbestuur,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur  ; 

3°.  door  niet  te  voldoen  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  ,  2°. ,  na 
2  waarschuwingen  ,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur  ; 

4°.  door  overlijden  ; 

5°.  door  niet-betaling  der  bijdragen,  bedoeld  in  art.  8  en  het 
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slot  van  art.  9 ,  binnen  14  dagen  ,  nadat  door  of  vanwege  den 
penningmeester  van  bet  hoofdbestuur  eene  postquitantie  deswege 
is  aangeboden ; 

6°.  wanneer  men  zijne  geldelijke  verplichtingen  jegens  de 
afdeeling  niet  nakomt ; 

7°.  wanneer  de  ledenvergadering  met  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  besluit  iemand  het  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Deze  opzegging  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  minstens 
10  leden. 

Dit  voorstel  moet  door  den  secretaris  aan  de  leden  worden 
medegedeeld  en  wordt  behandeld  in  de  vergadering  volgende 
op  die  waarin  het  ter  kennis  van  de  afdeeling  is  gebracht. 

Art.  12.  Wanneer  personen,  bedoeld  in  de  punten  2,  3,  5, 
6  en  7  van  art.  11  ,  zich  opnienw  als  lid  aanmelden  ,  wordt 
voor  hunne  toelating  vereiseht  dat  twee-derde  der  aanwezige 
gewone  leden  ter  vergadering  zich  daarvoor  verklaren  en  aan¬ 
zuivering  van  hunne  geldelijke  verplichtingen  jegens  de  afdeeling. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden  ,  door 
de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  tijd  van  aanvang  der  niet  door  het  hoofdbestuur 
verplicht  gestelde  veilingen  wordt  jaarlijks  door  het  afdelings¬ 
bestuur  bepaald  en  bekend  gemaakt.  Dit  bestuur  is  ook  belast 
met  de  leiding  en  regeling  der  veilingen  en  alles  wat  daarop 
betrekking  heeft ,  met  inachtneming  van  het  in  het  volgende 
artikel  bepaalde. 

Art.  15.  De  nadere  regeling  van  beheer ,  alsmede  bepalingen 
betreffende  de  veilingen  ,  worden  door  de  afdeeling  bij  een  regle¬ 
ment  vastgesteld  ,  dat  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
wordt  onderworpen. 

Dit  reglement  mag  niets  bevatten  dat  in  strijd  is  met  de 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten  der  vereeniging  Westland 
en  van  die  der  afdeeling  Honselersdijk. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  Westland , 
van  het  bestuur  der  afdeeling  Honselersdijk  of  op  een  met  redenen 
omkleed  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  der  afdeeling. 

Alvorens  in  werking  te  kunnen  treden  moet  op  deze  wijzi¬ 
gingen  verkregen  zijn  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  in¬ 
gevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32) , 
zoolang  deze  goedkeuring  zal  zijn  vereiseht. 

Art.  17.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  2  ,  kan  een  besluit 
tot  ontbinding  der  afdeeling  alleen  genomen  worden  indien 
twee  derden  der  gewone  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Dit  be- 
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sluit  treedt  eerst  in  werking  3  maanden  nadat  het  is  genomen. 
In  dit  geval  treedt  het  bestuur  als  commissie  van  liquidatie  op 
en  worden  de  bezittingen  der  afdeeling ,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek  ,  verdeeld 
onder  de  gewone  leden  der  afdeeling. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  afdeelingsvergadering 
gehouden ,  waarin  de  penningmeester  verslag  van  zijn  beheer  doet. 

Het  bestuur  doet  in  diezelfde  vergadering  een  voorstel  omtrent 
de  geldelijke  verplichtingen ,  bedoeld  in  art.  9. 

Art.  19.  De  afdeelingsvergaderingen  worden  door  het  bestuur 
bijeengeroepen  2  dagen  te  voren  ,  op  de  wijze  volgens  plaatselijk 
gebruik  of  zooals  de  afdeelingsvergadering  zal  bepalen. 

Zooveel  mogelijk  worden  de  te  behandelen  punten  vooraf 
bekend  gemaakt. 

Art.  20.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  in  elke 
afdeelingsvergadering  verhandelde. 

Deze  aanteekeningen  worden  gelezen  en  vastgesteld  terstond 
na  afloop  of  in  eene  volgende  vergadering. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Nov.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  December  1906,  n°.  285. 


N".  1169. 


VEREENIGING :  Utrechtsche  Postduivensociëteit 
„De  Snelpost”,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Utrechtsche  post¬ 
duivensociëteit  „De  Snelpost”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
naamd  :  „De  sociëteit”. 

I.  , 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  sociëteit  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Duur. 

Art.  3.  De  sociëteit  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  aanvangende  den  dag  van  oprichting  ,  1  Januari  1886. 

Doel. 

Art.  4.  De  sociëteit  stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten  ,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het  vaderland ; 

2.  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en  verbeteren  van  het 
postduivenras  te  bevorderen  door  het  onderling  ruilen  en  door 
het  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  postduiven  ; 

3.  het  houden  van  gemeenschappelijke  drachten  ,  prijsvluchten 
en  tentoonstellingen  ; 

4.  het  registreeren  of  doen  regisfcreeren  der  gesloten  voetringen 

Organisatie. 

Art.  5.  De  sociëteit  bestaat  uit:  1.  eereleden ;  2.  leden  van 

verdienste;  3.  donateurs  (donatrices);  4.  werkende  leden. 
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Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  eene  alge- 
meene  vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben  toegang 
tot  de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 
Zij  kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten ,  prijsvluchten  en 
tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn  die  belang  stelt  in  de 
sociëteit  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  1  of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij  die  met  hunne 
postduiven  aan  oefeningsvluchten,  prijsvluchten  en  tentoonstel¬ 
lingen  deelnemen  ,  den  leeftijd  van  ltt  jaar  bereikt  hebben  en 
geen  lid  zijn  van  andere  plaatselijke  postduivenvereenigingen. 

De  sociëteit  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van  can- 
didaat-leden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  sociëteit  door  opzegging 
aan  den  lste-secretaris  of  door  royement ,  ingevolge  het  bepaalde 
bij  art.  9  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit:  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  4  commissarissen.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  Januari. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemgerechtigde 
leden.  Als  overgangsmaatregel  zijn  voor  het  jaar  1906  gekozen  : 
J.  J.  Bol,  tot  voorzitter;  J.  de  Grooth,  tot  vice-voorzitter;  H. 
J.  G.  Fooy  ,  tot  lste-secretaris;  P.  L.  L.  Gerhardt,  tot  2de-secre- 
taris;  F.  J.  van  der  Grift,  tot  penningmeester;  W.  vanHilten, 
P.  Strooband,  T. S.  den  Broeder,  N.  de  Lang,  tot  commissarissen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  de  sociëteit  bestaan  uit  giften 
en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices)  en  werkende 
leden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ; 

2.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 
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3.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  By  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht  » 
indien  daarin  schriftelijk  gesteund  door  een-derde  van  het  aanta* 
leden  ,  zich  te  wenden  tot  het  bestuur ,  dat  daarop  verplicht  is 
een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te  brengen  , 
waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is  voor  beide  partijen. 

V  er  eeni  gin  gs  j  aar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31 
December  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij  behoeven , 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aan¬ 
wezige  leden,  en  treden  eerst  in  werking,  wanneer  op  de  wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  sociëteit  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  7 
leden  hare  instandhouding  wenschen ,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering  ,  nadat  eene  maand  te  voren  het  voorstel 
den  leden  schriftelijk  ter  kennisse  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt ,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  sociëteit  zal  worden  gehandeld ,  echter  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

t 

( Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  12  Nov.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  vaü 
Donderdag  6  December  1906,  n°.  285. 


N".  1170. 


VEREENIGING :  Bond  van  klerken  ,  werkzaam  bij 
’s  Rijks  belastingen  in  Nederland ,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  L  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bond  van 
klerken  ,  werkzaam  bij  ’s  Rijks  belastingen  in  Nederland.  Zij  is 
gevestigd  te  Amsterdam ,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  26  Januari  1892,  behoudens  ontbinding 
vóór  dien  tjjd,  op  de  wijze  hieronder  omschreven  of  verlenging 
op  wettige  wijze. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  eene 
goede  ambtelijke  en  persoonlijke  verhouding  tusschen  hare  leden 
en  het  behartigen  van  gemeenschappeliike  belangen  dier  leden. 

De  vereeniging  die  geen  politieke  kleur  heeft ,  tracht  haar 
doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  waarin  alle  belangen  ,  het 
doel  der  vereeniging  betreffende ,  worden  besproken  ; 

b.  het  indienen  van  adressen,  voor  zoover  zulks  noodig  kan 
worden  geacht  in  het  belang  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  gelden,  voor  de  vereeniging  benoodigd,  worden 
verkregen  : 

a.  door  de  entreegelden  van  nieuwe  leden  ,  bepaald  op  f  1 
per  lid  ; 

b.  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  ,  voor  ieder  jaar 
door  de  algemeene  vergadering  der  leden  op  voorstel  van  het 
bestuur  met  meerderheid  van  stemmen  vast  te  stellen. 

Deze  bijdrage  wordt  voor  nieuwe  leden  over  het  loopende 
jaar  niet  geheven. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  5.  Leden  zijn  alle  klerken  van  ’s  Rijks  directe  belas¬ 
tingen  ,  invoerrechten  en  accijnzen  of  van  eene  controle  van 
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het  kadaster ,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en 
-zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmeldec  of  doen  aanmelden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ,  en  daartoe  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  met 
minstens  ~jz  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  benoemd. 

Zij  hebben  geen  financieele  verplichting  jegens  de  vereeni¬ 
ging ,  hebben  het  recht  tot  het  bij  wonen  van  alle  vergaderingen, 
waarin  zy  echter  slechts  eene  adviseerende  stem  uitbrengen,  en 
kunnen  genieten  van  alle  voordeelen  die  de  vereeniging  op 
eenige  wijze  haren  leden  zal  kunnen  bieden  ,  behalve  bet  be¬ 
doelde  in  art.  26  ,  slot. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  lste-secretaris,  uiterlijk 
in  de  maand  Oetober  van  het  loopende  jaar  ; 

2.  door  vervallenverklaring  wegens  niet-betaling  der  contri¬ 
butie.  Deze  vervallenverklaring  kan  door  het  bestuur  geschieden 
tegenover  die  lieden  die  in  gebreke  blijven  binnen  eene  maand 
na  daartoe  te  zijn  aangemaand  hunne  achterstallige  contributie 
te  voldoen. 

De  vervallenverklaring  gaat  in  met  den  dag  waarop  het 
bestuur  van  zijn  besluit  aan  het  betrokken  lid  heeft  kennis 
gegeven. 

De  jaarlijksche  bijdrage  blijft  verschuldigd  over  het  jaar 
waarin  het  lidmaatschap  eindigt. 

Hij  die  op  de  wyze ,  bedoeld  in  art.  7  ,  alinea  2 ,  is  vervallen 
verklaard  van  zijn  lidmaatschap,  kan  bij  aanmelding  alleen  weer 
als  lid  worden  aangenomen  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Afdeelingen  van  den  bond  kunnen  worden  gesticht 
in  alle  plaatsen  van  het  land,  op  de  wijze  en  op  voorwaarden 
te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement ,  vast  te  stellen  in  de  • 
algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  meerderjarige  leden,  waar¬ 
van  een  president,  een  vice-president,  een  lste-secretaris,  een 
2de-secretaris  ,  een  lste-penningmeester,  een  2de-penningmeester 
en  het  7de  gewoon  commissaris  wordt  genoemd. 

De  president  wordt  door  de  vergadering  benoemd. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  verdeelen  hunne  functiën 
onderling. 

De  verdere  inrichting  van  het  bestuur  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene  vergadering  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vast  te  stellen. 

Art.  10.  De  bestuursleden  treden  af  volgens  rooster  ,  met 
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dien  verstande  ,  dat  liet  eerste  jaar  1  ,  en  de  volgende  jaren 
telkens  2  bestuursleden  aftreden  ,  aftredende  bestuursleden  zijn 
niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  de  in  art.  1692  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  omschreven  bevoegdheid  en  is  voorts  in  het  algemeen 
belast  met  de  uitvoering  van  besluiten  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen. 

Art.  12.  Geene  akte  verbindt  de  vereeniging  tenzij  geteekend 
door  den  president  (of  bij  diens  ontstentenis  door  den  vice- 
president)  en  ten  minste  een  der  bestuursleden. 

Art.  13.  Het  bestuur  beraadslaagt  of  besluit  op  de  wijze  als 
door  ieder  optredend  bestuur  onderling  te  regelen. 

Art.  14.  Bijzondere  commissiën  ter  volvoering  eener  opdracht, 
voortvloeiende  uit  de  besluiten  der  vergadering  worden  door 
het  bestuur  benoemd. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  die  eene  vergadering 
bij  wonen  en  daarvoor  zich  naar  eene  andere  gemeente  moeten 
begeven  dan.  waar  zij  wonen  ,  genieten  (ieder  hunner)  vergoe¬ 
ding  vau  reis-  en  verblijfkosten. 

Art.  16  Leden  van  commissiën  die  zich  ter  uitvoering  van 
de  hun  opgedragen  taak  van  de  gemeente  hunner  inwoning 
moeten  verwijderen  ,  genieten  vergoeding  voor  reis-  en  verblijf¬ 
kosten. 

Art.  17.  Jaarlijks  heelt  eene  algemeene  vergadering  plaats  , 
in  één  der  maanden  Mei ,  Juni ,  Juli  of  Augustus.  Op  die  ver¬ 
gadering  wordt  dan  tevens  beslist  in  welke  plaats  de  daarop¬ 
volgende  jaarlijksche  vergadering  zal  worden  gehouden. 

buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Oproepingen  voor  vergaderingen  moeten  geschieden  minstens 
14  dagen  te  voren  ,  tenzij  in  spoedeischende  gevallen,  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur  en  alsdan  minstens  8  dagen  te  voren. 

Bij  de  oproeping  moeten  de  punten  van  behandeling  worden 
aangegeven. 

Het  staat  den  president  vrij  ook  punten  in  behandeling  te 
nemen  ,  die  niet  te  voren  zijn  aangeboden,  mits  die  niet  bevatten 
wijziging  in  deze  statuten  of  wijzigingen  in  het  huishoudelijk 
reglement ,  en  alleen  wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
die  inbehandelingneming  goedkeuren. 

Art.  18.  Tot  de  vergaderingen  hebben  toegang  alle  leden 
en  eereleden. 

Ieder  lid  dat  de  presentielijst  heeft  geteekend  brengt  ééne 
stem  uit. 

Stemming  bij  volmacht  is  niet  toegelaten. 
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Behoudens  de  uitzonderingen  in  de  bepalingen  dezer  statuten 
opgenomen  ,  geschieden  alle  besluiten  en  alle  benoemingen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Heelt  bij  benoemingen  niemand  de  meerderheid  verkregen  , 
dan  wordt  herstemd  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd  (voor  iedere  vacature  2)  en  is  diegene 
gekozen  ,  die  dan  de  meeste  stemmen  verkrijgt.  Heeft  bij  die 
tweede  stemming  staking  plaats  ,  dan  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling;  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Blanco  stemmen  ,  stemmen  uitgebracht  op  geteekende  stem¬ 
briefjes,  en  stembriefjes  die  een  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen, 
worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Wanneer  er  afdeelingen  zijn  opgericht,  wordt  de  wijze  waarop 
deze  stemmen  uitbrengen  en  in  verband  daarmede  het  stemrecht 
der  individueele  leden  dier  afdeeling  ter  vergadering  aanwezig, 
bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  vergadering 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  geregeld. 

Art.  19.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
worden  : 

a.  verslag  uitgebracht  door  het  bestuur  over  de  lotgevallen 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd 
over  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  in  vacatures  voorzien  ,  ontstaan  zoowel  door  periodieke 
aftreding  van  bestuursleden  als  anderszins  ,  tenzij  in  tusschen- 
tijds  ontstane  vacatures  reeds  in  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  is  voorzien  op  de  wijze  volgens  huishoudeliik  regle¬ 
ment  te  bepalen  ; 

d.  voorstellen  van  het  bestuur  of  van  de  leden  behandeld 
en  daarover  beslist; 

e.  de  bij  art.  3  genoemde  bijdrage  voor  het  loopende  jaar 
vastgesteld. 

De  rekening  en  verantwoording  van  het  financieel  beheer 
wordt  staande  de  vergadering  nagezien  door  eene  commissie 
van  3  leden,  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen, 
welke  vóór  den  afloop  der  vergadering  bij  monde  van  een  harer 
leden  verslag  uitbrengt. 

Deze  commissie  kan  ook  bij  acclamatie  worden  benoemd , 
wanneer  zij  door  het  bestuur  wordt  voorgesteld. 

Eischt  een  der  leden  stemming ,  dan  gelden  de  bepalingen 
van  art.  18. 
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De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  finale  décharge. 

Art.  20.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwerf  het  bestuur  die  uitschryft  en  binnen  2 
maanden  na  aanvrage,  wanneer  minstens  20  leden,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  voorstellen  ,  daartoe  zich  tot  het  bestuur 
gewend  hebben. 

Art.  21.  De  aanteekeningen  van  het  in  de  algemeene  verga¬ 
deringen  verhandelde  worden  in  een  daartoe  bestemd  boek 
ingeschreven  en  bekrachtigd  door  onderteekening  van  den 
voorzitter  der  vergadering  ,  een  der  secretarissen  en  minstens 
3  daartoe  door  den  voorzitter  der  vergadering  uit  de  aanwezige 
leden  dier  vergadering  daartoe  uit  te  noodigen  leden. 

De  aldus  bekrachtigde  aanteekeningen  leveren  tussehen  de 
leden  volledig  bewijs  omtrent  alles  wat  ter  vergadering  is  be¬ 
handeld  en  besloten. 

Art.  22.  Elk  verschil  omtrent  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist. 

Art.  23.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 

kan  in  eene  algemeene  vergadering  ,  mits  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  verandering  worden  gebracht  in  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten. 

Die  veranderingen  worden  alsdan  geacht  in  werking  te  treden 
zoodra  zij  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  24.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 

kan  de  algemeene  vergadering  een  jaar  vóór  het  einde  der 
vereeniging  tot  voortzetting  daarvan  voor  een  bepaald  aantal 
jaren  besluiten. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  vóór  afloop  van  den  termijn 

bedoeld  in  art.  1  niet  worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen 

bij  de  wet  voorzien  of  krachtens  eene  bij  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  van  eene 
expresselijke  daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Buiten  het  geval  bedoeld  in  art.  10  der  wet  van 

22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32) ,  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur. 

Het  batig  slot  der  liquidatie  wordt  pondspondsgewijze  ver¬ 
deeld  onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  gewone 
leden  der  vereeniging  zijn. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  in  deze  be¬ 
palingen  meermalen  sprake  is ,  moet  worden  vastgesteld  in 
eene  algemeene  vergadering. 

Tot  veranderingen  in  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
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reglement  wordt  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering  besloten ,  tenzij  daaromtrent  in  het 
reglement  zelf  iets  anders  is  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be- 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  28.  Alle  mededeelingen  en  oproepingen  aan  de  leden 
geschieden  door  toezending  aan  ieder  hunner  en  door  publicatie 
in  minstens  een  der  vakbladen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Nov.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  6  December  1906,  n°.  285.  ,• 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel,  te  Stadskanaal.  (Wijziging  in  de  statuten.^ 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  behalve  artt.  1  ,  3 
en  4,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aan¬ 
genomen  met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Nov.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

( 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „Harmonie”, 
te  Mar  urn. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Marum  eene  vereeniging  genaamd: 
Christelijke  muziekvereeniging  „Harmonie.” 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen  van 
instrumentale  muziek,  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods 
eer,  tot  onderlinge  stichting  en  den  smaak  voor  de  kunst  te 
bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten  en  met  de  leer ,  die  in 
de  Gereformeerde  Kerken  beleden  wordt.  Tot  hunne  aanneming 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  als  lid  aan  de  vereeniging  ver¬ 
bindt,  betaald  een  inleggeld  van  f3,  en  ontvangt  een  instrument 
van  de  vereeniging,  wier  eigendom  het  blijft 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken  of  royement. 
Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  reglement  of  hunne 
verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur, 
met  meerderheid  van  stemmen  worden  geroyeerd.  Zij  verliezen 
daardoor  alle  aanspraak  op  de  betaalde  gelden  en  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  nl.  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester,  die  jaarlyks  aftreden ,  maar  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Ze  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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jaren ,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  29 
December  1904. 

Art.  9.  De  vereenigmg  blijft  bestaan  ,  zoolang  6  leden  dat 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen 
onder  de  leden  verdeeld,  naar  verhouding  van  het  aantal  jaren 
dat  ze  lid  zijn  geweest. 

Art.  10.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  artt;  2  en  9, 
kan  geschieden,  wanneer  minstens  twee  derden  der  leden  zich  er 
voor  verklaren.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Alles  wat  by  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  enz.,  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n".  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


VEREENIGING:  Harmonie  „St.  Walburga”,  te  Amby. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Harmonie 
„St.  Walburga”,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Amby. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
gezellig  verkeer  door  het  geven  van  concerten  en  het  aankweeken 
en  bevorderen  der  toonkunst. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  eeu  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichtincr 
zijnde  1  Mei  1898. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  eere- 
leden.  Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zijn  ingezetene 
der  gemeente  Amby ,  van  geen  andere  muziekvereeniging  lid 
zijn  en  minstens  14  jaar  oud  zijn.  Personen  buiten  de  gemeente 
wonende  kunnen  als  werkende  leden  niet  worden  aangenomen 
dan  met  eenparige  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Die  werkend  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  daartoe 
aanmelden  bij  het  bestuur  ;  op  de  eerstvolgende  algemeene  leden¬ 
vergadering  wordt  over  de  al  of  niet  aanneming  gestemd  ,  con¬ 
form  art.  8. 

Eereleden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50 
betalen  of  wegens  bijzondere  verdiensten  jegens  de  vereeniging* 
daartoe  worden  benoemd,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  werkende  leden. 

Het  lidmaatschap  zoowel  van  werkend  lid  als  van  eerelid 
wordt  verloren  : 

a.  wegens  bedanken  of  wegens  wanbetaling ; 

b.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  wan¬ 
gedrag  ,  vloeken ,  krakeel  en  twistzoeken  in  de  vereeniging , 
herhaalde  dronkenschap. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  eere-president,  een  presi- 
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dent ,  een  vice-president,  een  secretaris-penningmeester  en  G 
commissarissen.  Het  wordt  gekozen  uit  de  werkende  en  eere- 
leden  in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  6  jaren. 
Om  de  2  jaren  ,  Zondags  na  Nieuwjaar ,  treedt  een-derde  van 
hen  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  leden  zijn  aanstonds  herkiesbaar.  Hiervan  is  uitge¬ 
zonderd  de  eere-president ,  die  zitting  heeft  voor  onbepaalden  tijd. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten ,  terwijl  de  president  en  de  secretaris  het 
recht  hebben  voor  de  vereeniging  op  te  treden.  Het  bestuur 
zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  is  belast  met  al  hetgeen  tot  de  vereeniging  be¬ 
hoort  ,  met  de  behartiging  harer  belangen  ,  het  beheer  harer 
gelden  en  goederen  en  de  handhaving  der  orde. 

Art.  8.  Vergaderingen  van  het  bestuur  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  president  of  2  leden  van  het  bestuur  zulks  noodig 
achten. 

Vergaderingen  van  de  werkende  leden  hebben  plaats  in  de 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  gevallen. 

In  alle  vergaderingen  wordt  besloten  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  president  is  het  hoofd  der  vereeniging ;  hij  regelt 
het  orkest;  zijne  bevelen  omtrent  den  tijd  der  oefeningen  en 
lessen  zullen  stiptelijk  moeten  worden  nageleefd.  Hij  is  bevoegd 
den  directeur  voor  langeren  of  korteren  tijd  te  machtigen  dag 
en  uur  der  oefeningen  en  lessen  te  bepalen. 

Art.  9a.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  doorliet 
bestuur. 

Art.  10.  Het  by wonen  van  muziekfeesten  in  of  buiten  de 
gemeente  wordt  bij  stemming  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  11.  Bij  overlyden  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
een  werkend  lid ,  zal  de  vereeniging ,  zoo  diens  begrafenis  in 
de  gemeente  Amby  geschiedt ,  met  drapeau  het  lijk  afhalen  en 
naar  de  laatste  rustplaats  vergezellen.  Bovendien  zal  er  op  kosten 
der  vereeniging  voor  den  overledene  een  zieledienst  worden 
gehouden  ,  waarbij  elk  lid  verplicht  is  tegenwoordig  te  zijn. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze 
van  de  aanneming  van  leden  ,  van  verkiezing  van  het  bestuur 
en  van  de  verdeeling  der  verschillende  werkzaamheden  onder¬ 
ling,  van  de  maatregelen  van  orde  voor  de  oefeningen  en  de 
op  verzuimen  te  stéllen  boeten  ,  benevens  alle  andere  bepalingen 
betrekking  hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  der  ver¬ 
eeniging. 
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Geene  bepaling  van  dit  reglement  mag  in  strijd  zijn  met  eene 
der  bepalingen  van  deze  statuten. 

Art.  13.  De  instrumenten  mogen  uitsluitend  ten  dienste  der 
vereeniging  gebruikt  worden.  Bij  het  verlaten  der  vereeniging 
hetzij  wegens  ontslagname  of  ontslag  door  het  bestuur  om  eene 
der  redenen  in  art.  4 ,  5de  lid  ,  genoemd  ,  moeten  instrument 
en  toebehooren,  muziekstukken,  uniformpet  en  andere  goederen 
door  de  vereeniging  verstrekt,  in  goeden  staat  aan  het  bestuur 
ingeleverd  worden. 

Art.  14.  Ieder  die  tot  werkend  lid  wordt  toegelaten  is  ver¬ 
plicht  een  inleggeld  van  t  5  te  storten  en  wekelijks  de  gewone 
bijdrage  van  ten  hoogste  f  0,10  tot  bestrijding  der  onkosten  te 
betalen. 

/ij  die  zich  een  instrument  voor  eigen  rekening  aanschaffen 
behoeven  geen  inleggeld  te  storten. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
met  goedkeuring  van  vier-vijfde  der  op  eene  te  houden  algemeene 
vergadering  van  bestuur  en  werkende  leden  uitgebrachte  geldige 
stemmen  en  na  bekomen  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
art.  8  der  wet  van  22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32). 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  na  een  op  eene  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  van  bestuur  en  werkende  leden 
met  vier-vijfde  der  aanwezige  stemmen  genomen  besluit  tot  ont¬ 
binding ,  zullen  de  goederen  der  vereeniging  door  het  bestuur 
te  gelde  gemaakt  worden,  en  de  opbrengst,  na  aftrek  der  door 
de  vereeniging  gemaakte  schulden  ,  voor  een  liefdadig  doel 
binnen  de  gemeente  Amby  worden  besteed. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N‘.  1174. 


( 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  postduivenvereeniging 
„de  Vryheid”,  te  Rotterdam. 

Art.  I.  De  Rotterdamsche  postduivenvereeniging  „de  Vrijheid”, 
gevestigd  te  Rotterdam  ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren  , 
te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting ,  16  December  1904. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  verhooging  en 
verbetering  der  postduivensport ,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken 
door : 

a.  het  gemeenschappelijk  verzenden  en  doen  oplaten  van  post¬ 
duiven  oaar  en  op  plaatsen  ,  waarvan  zij  ,  zoowel  voor  hare  leden 
als  voor  uitgebreider  kring  ,  wedvluchten  organiseert ; 

b.  door  het  deelnemen  aan  door  andere  vereenigingen  uit- 
geschrevene  concoursen  ; 

c.  door  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
donateurs. 

Zij  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang  3  leden  hare  instand¬ 
houding  wenschen. 

Art.  IV.  Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  mogen  geen  lid  eener  andere  postduiven¬ 
vereeniging  zijn.  Zij  worden  op  eene  vergadering  voorgesteld 
en  op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  hen  gestemd. 
Om  aangenomen  te  worden  moeten  zij  2/z  der  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben. 

Art.  V.  Donateurs  zijn  personen  welke  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  0,50. 

Art.  VI.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door: 

a.  schriftelijk  of  mondeling  bedanken  op  eene  vergadering ; 

b.  royement,  waarvan  2  vormen  worden  aangenomen,  nl. 
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wegens  wanbetaling  en  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen 
der  vereeniging  ;  hierin  beslissen  2/3  der  stemmen. 

Wie  als  lid  bedankt  of  geroyeerd  wordt ,  verliest  alle  aanspraak 
op  de  eventueele  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  VII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

De  bestuursleden  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  is  belast  met  de  behartiging  der 
belangen  van  de  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  IX.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December.  In  de  maand  Januari  heeft  er  eene  jaarlyksche 
vergadering  plaats  ter  behandeliug  der  volgende  punten  : 

lste.  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  in  het  afgeloopen  boekjaar; 

2de.  verslag  van  den  penningmeester  over  het  financieel  beheer ; 

3de.  verkiezing  van  het  bestuur. 

Art.  X.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

a.  de  regeling  en  orde  der  vergadering  ; 

b.  de  contributie  en  betalingen  der  vracht  en  concoursgelden ; 

c.  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  XI.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  op  de 
jaarvergadering  aangebracht  worden  en  behoeven  voor  hunne 
aanneming  2/3  der  stemmen.  Zij  treden  niet  eer  in  werking  dan 
nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N".  1175. 


VEREENIGING  :  Het  Roomsch-Katholiek  Arbeidsters- 
gilde  der  Lucifersindustrie  „St.  Lucia”  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Te  Eindhoven  is  opgericht  en  aangesloten  bjj  den 
Roomsch -Katholieken  Volksbond  eene  vereeniging  van  Roomsch- 
Katholieke  arbeidsters,  werkzaam  in  de  lucifersindustrie,  om¬ 
vattende  den  kring  Eindhoven,  Woensel ,  Gestel,  Stratum , 
Strijp  en  Tongelre ,  onder  den  naam  van :  Het  Roomsch- 
Katholiek  Arbeidstersgilde  der  Lucifersindustrie  „St.  Lucia”  te 
Eindhoven.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eindhoven. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  geestelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  leden  te  behartigen.  In  het  bijzonder: 

a.  by  hare  leden  levendig  te  houden  het  volle  besef  der 
hooge  noodzakelijkheid  van  godsdienst  en  zedelijkheid  voor  de 
vrouw  en  ,  door  onderlinge  samenwerking ,  het  haren  leden  ge¬ 
makkelijker  te  maken  in  het  fabrieksleven  zich  te  gedragen 
volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk ; 

b.  haren  leden  steun  te  verschaffen  in  stofifelyken  nood  ; 

c.  behoorlijke  regeling  te  brengen  in  de  arbeidstoestanden 
der  lucifersindustrie  ,  overeenkomstig  de  Christelijk  beginselen 
van  gerechtigheid  en  liefde  en  wat  de  wijze  van  werken  betreft, 
in  gehoorzaamheid  aan  den  bisschop  van  ’sHertogenbosch. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  onderlinge  be¬ 
sprekingen  der  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  ; 

b.  door  voordrachten  en  lezingen  over  godsdienstige  en  maat¬ 
schappelijke  onderwerpen ; 

c.  door  bevordering  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst 
en  de  zedelijkheid  en  door  wering  van  alles  wat  daarmede  strijdig 
is ,  zoo  in  als  buiten  de  fabriek ; 
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d.  door ,  in  vereeniging  met  het  Roomsch-Katholiek  Arbei- 
dersgilde  der  Lucifersindustrie  St.  Michael  te  Eindhoven  op  te 
richten  één  of  meerdere  fondsen  tot  ondersteuning  van  hulp¬ 
behoevende  leden  en  tot  handhaving  en  bevordering  harer 
maatschappelijke  belangen  ; 

e.  door  nauwe  samenwerking  met  het  onder  d  genoemd  gilde 
en  het  bestuur  van  dit  gilde  te  doen  optreden  ter  openbaring 
harer  wenschen  en  oplossing  harer  grieven  ; 

f.  door  samenwerking  met  andere  Katholieke  vereenig inge 
in  zooverre  dit  nuttig  is  ter  bereiking  van  haar  doel. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
ongehuwde  vrouwen  ,  werkzaam  in  de  lucifersindustrie  ,  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  Roomsch-Katholiek  zijnen, 
onder  godsdienstig  en  zedelyk  opzicht ,  van  voldoend  gedrag 
kunnen  worden  geacht. 

Als  adspirant-lid  kunnen  worden  aangenomen  meisjes  beneden 
16  en  boven  12  jaar,  mits  voldoende  aan  de  overige  vereischten, 
boven  voor  het  lidmaatschap  gesteld. 

Om  als  lid,  buitengewoon  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  men  zich  aangeven  bjj  het  bestuur,  dat  over  al 
of  niet  aanneming  beslist. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  nog  aangenomen  worden  ge- 
loovige  Protestanten  die  voldoen  aan  de  overige  vereischten,  in 
dit  artikel  gesteld  ,  en  zich  onderwerpen  aan  alles  wat  in  deze 
statuten  is  vastgelegd. 

De  buitengewone  leden  en  ook  de  adspirant-leden  hebben  geen 
stemrecht  en  kunnen  nooit  deel  uitmaken  van  het  bestuur; 
overigens  deel  en  zij  in  de  rechten  der  vereeniging  en  hare  fondsen. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  iemand  de  opname  in  de 
vereeniging  te  weigeren  of  als  lid  van  de  vereeniging  te  ont¬ 
slaan  om  wangedrag  of  eenige  andere  reden  die  klaarblijkelijk 
in  strijd  is  met  het  streven  en  doel  dezer  vereeniging.  Echter 
moet  de  betrokkene  de  gelegenheid  gegeven  worden  hare  be¬ 
langen  te  verdedigen  en  zich  te  rechtvaardigen  ten  overstaan 
van  het  voltallig  bestuur  of  ook  eene  algemeene  vergadering. 

Nog  geldt  als  reden  van  ontslag  het  gedurende  4  weken  niet 
betalen  der  contributie. 

Nog  houdt  het  lidmaatschap  op  door  het  aangaan  van  een 
huwelyk. 

Art.  6.  Bij  vrywillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeni¬ 
ging  verliest  het  ontslagen  lid  alle  rechten  op  de  vereeniging, 
hare  goederen  en  fondsen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  gekozen  worden 
uit  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  verga- 
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dering  aanwezige  leden.  De  functie  van  presidente  wordt  bij 
stemming  door  de  algemeene  vergadering  toegewezen  ;  de  overige 
functiën  van  secretaresse,  penningmeesteresse  en  comraissa- 
ressen  worden  door  de  gekozen  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn  moet  men  20  jaren 
oud  zijn. 

Art.  8.  Elke  2  jaar  treedt  het  bestuur  af ,  met  dien  verstande  , 
dat  het  eene  jaar  aftreedt  de  presidente  en  penningmeesteresse 
en  het  andere  jaar  de  secretaresse  en  de  commissaressen. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  geestelijke  door.Z.  D.  H.  den  bisschop  van’sHer- 
togenbosch  benoemd  als  adviseur  van  het  Roomsch-Katholiek 
Arbeidersgilde  der  Lucifersindustrie  „St.  Michael”  te  Eindhoven  , 
is  tevens  adviseur  van  deze  vereeuiging.  Hij  staat  het  bestuur 
ter  zijde.  Behoudens  in  quaesties  van  zuiver  technischen  aard 
kunnen  door  het  bestuur  geene  besluiten  genomen  worden 
zonder  zijne  goedkeuring.  Bij  eventueel  blyvend  meeningsver- 
schil  tusschen  den  geestelijken  adviseur  en  het  bestuur  beslist 
Z.  D.  H.  de  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  10.  Er  zal  minstens  tweemaal  ’s  jaars  eene  verplichte 
ledenvergadering  worden  gehouden  ,  waarop  door  het  bestuur 
verslag  zal  worden  uitgebracht  van  zyne  handelingen  en  den 
stand  der  vereeniging.  Tevens  zal  dan  ,  zoonoodig,  de  verkiezing 
plaats  hebben  van  de  periodiek  aftredende  bestuursleden 
en  eventueele  vacatures  worden  aangevuld.  Verder  kunnen 
door  het  bestuur,  met  goedkeuring  van  den  geestelijken  advi¬ 
seur,  buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  als  zulks 
nuttig  is. 

Op  de  vergaderingen  mag  niemand  het  woord  voeren  dan  na 
bekomen  verlof  van  de  presidente. 

Art.  11.  Nadere  bepalingen  over  de  inrichting  van  het  gilde 
en  zijne  fondsen  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement , 
hetwelk  niet  in  stryd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  niet  door  de  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur,  in  overleg 
met  den  geestelijken  adviseur. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden ,  tenzy  by  toestemming  van  twee  derden  der  leden ,  aan¬ 
wezig  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering. 
Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde24  Mei  1906. 
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Art.  15.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  wanneer  het 
ledental  beneden  10  is  gedaald.  De  eigendommen  en  goederen 
der  vereeniging  zullen  alsdan,  nadat,  overeenkomstig  art.  1702 
B.  W. ,  de  schulden  der  vereeniging  zijn  voldaan ,  overgaan 
aan  het  Roomsch-Katholiek  Arbeidersgilde  der  Lucifersindustrie 
„St.  Michael”  te  Eindhoven  ,  of  bij  ontstentenis  daarvan  aan 
den  Boomsch-Katholieken  Volksbond  te  Eindhoven. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N".  1176. 


1  EREENIGING  :  Onderlinge  Risico- V  ereeniging  voor 
het  Bierbrouwersbedrijf,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  (1)  De  naam  der  te-  Amsterdam  gevestigde  vereeni- 
ging  is :  Onderlinge  Risico- Yereeniging  voor  het  Bierbrou¬ 
wer  sbedr  ij  f . 

Doel. 

(2).  Zij  heeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden- werkgevers,  ten  aanzien  hunner  uit  de  Onge¬ 
vallenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeiende  Verplichtingen,  waar¬ 
onder  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar¬ 
uit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden- werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  en  econo¬ 
misch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging,  als  Omslag  Risico -Yereeniging,  lid  worden  van  de 
vereenigingv  Centrale  Werkgevers  Risioo-Bank,  te  Amster¬ 
dam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  December  1902  n°.  27,  Koninklijk  besluit  van 
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18  Mei  1903  n°.  44  (wijzigingen)  en  Koninklijk  besluit  van 
14  October  1904  n°.  50  (wijzigingen)  in  deze  statuten  verkort 
aangeduid  als  Kisico-Bank,  en  kunnen  voorts  worden  aan¬ 
gewend  de  volgende  middelen : 

a.  bet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden 
der  Kisico-Bank,  hetzij  met  Maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  financieel©  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verbandhoudende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tof  bevorde¬ 
ring  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der 
bij  de  vereeniging  aangesloten  werkgevers  ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaatrege¬ 
len  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in  ge¬ 
melde  ondernemingen ; 

d .  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten,  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  af  7  Juni  1906  en  vangt  ten  aanzien 
der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op  1  Januari 
1907. 

Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 
gevers,  die  een  volgens  art.  10  der  Ongevallenwet  1901  ver- 
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zekeringsplichtig  bierbrouwers-  of  moutersbedrij  f ,  al  of  niet 
met  aanverwante  bedrijven,  uit  oefenen. 

(2) .  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  7  richten  de  in  alinea 
1  bedoelde  werkgevers,  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap, 
een  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  bestuur 
of  den  administrateur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3) .  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-Bank. 

Art.  6.  Nadat  tot  toelating  overeenkomstig  art.  5,  al.  3  is 
besloten,  vraagt  de  werkgever,  zoo  spoedig  mogelijk,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  indirecte  aansluiting  bij  de 
Risico-Bank  aan,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6,  al.  2 
van  de  statuten  der  Risico-Bank. 


Leden-oprichters. 

Art.  7.  (1).  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 
vóór  of  op  1  Juli  1906  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden. 

(2).  De  leden-oprichters  dienen  zoo  spoedig  mogelijk  de 
in  art.  6  bedoelde  aanvrage,  door  tusschenkomst  van  het  be¬ 
stuur,  bij  de  Risico-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  in  artt.  6  en  7  bedoelde  aansluiting  aan 
de  Risico-Bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het 
lidmaatschap,  bedoeld  in  art.  7. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op 
den  dag,  waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten 
zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over 
te  dragen  aan  de  Risico-Bank,  behalve  voor  werkgevers,  die 
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reeds  bij  de  Risico-Bank  waren  aangesloten  toen  zij  den 
wensch  te  kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor 
wie  het  lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestuur  in 
overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eind  igt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  November  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Risico- 
Bank  nedergelegde  bepalingen,  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard; 

een  en  ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid  van  den- 
gene,  wiens  lidmaatschap  eindigt,  tot  nakoming  zijner  finan- 
cieele  verplichtingen,  zoo  als  die  zijn  vaistgesteld  in  artt.  14 
en  20  dezer  statuten. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  (1).  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard : 

1°.  door  het  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  del  commissie  van  toe¬ 
lating,  door  deze,  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  voorstel 
van  minstens  10  leden,  gedaan ; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  algemeen©  ledenver¬ 
gadering,  bij  schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebraohte  stemmen  is  besloten. 

Betaling  van  entreegeld. 

Art.  12.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht,  op  het  tijd¬ 
stip  omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
aan  de  vereeniging  te  betalen  het  entreegeld,  bedoeld'  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Risico-Bank. 
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Storting  in  hot  reservefonds. 

Art,  13.  Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde 
tijdstip,  te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld 
in  art.  32  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

Art.  14.  (1).  Ieder  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  al  wat  die  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde : 

A.  de  gelden,  welke  die  Risico-Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de1  Rijksverzekeringsbank,  volgens  opgave  van 
deze'  heeft  betaald  of  moet  betalen  voor : 

de  kosten  van  geneeskundige  behandeling  ; 

het  bedrag  der  schadeloosstelling,  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na.  het  ongeval,  en  der  voorloopig  toegekende1  renten  ; 

de  begrafeniskosten; 

de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den  weduw¬ 
naar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarde  der  ter 
zake  toegekende  rente  is  kunnen  worden  betaald ; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de  Rijksverzekeringsbank 
zijn  toe  gekend; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver¬ 
zekeringsbank  en  in  het  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

D.  het  aandeel  in  db  administratiekosten  der  Risico-Bank. 

(2) .  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni¬ 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  of  van  art.  20' 
dezer  statuten  door  de  directie  der  Risico-Bank  of  door  het 
bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3) .  Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag  wordt  vermin¬ 
derd  met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rente- 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
art.  33,  alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  dbr  statuten  van  de 
Risico-Bank. 
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(4).  De  in  alinea  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 


Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Art.  15.  (1).  Indien  het  in  art.  14,  alinea  1,  sub  B  bedoelde 
bedrag  der  contante  waarde  te  hoog  geraamd  blijkt  te  zijn, 
zal  het  eventueel  saldo  deizer  contante  waarde,  dat  door  de 
Risico-Bank  ter  beschikking  der  vereeniging  zal  zijn  gesteld1, 
in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

(2) .  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldoi  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitge¬ 
putte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoo¬ 
danige  contante  waardle,  als  volgens  opgave  van  de  directie 
der  Risico -B ank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toege¬ 
kende  rente  zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4) .  Het  bedrag  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitge¬ 
putte  contante'  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opge¬ 
nomen  onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
ider  ongevallen,  als  bedoeld1  in  art.  14,  alinea  1. 


Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  16.  Het  bedrag  der  in  art.  14,  alinea,  1  en  2 
bedoelde'  kosten  en  contante  waarden  wordt  omgeslagen 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf, 
waaraan  ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in 
het  afgeloopen  kalenderjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  het  be¬ 
drijf  sgevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur,  ge¬ 
hoord  het  advies  van  de  directie  der  Risico-Bank,  wordt  vast¬ 
gesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  gevarenpercent, 
dat  aan  het  betreffend  lid!  zou  zijn  toegekend,  in  dien  het  bij 
de  Hij ksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aange¬ 
sloten. 
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Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieel© 

verplichtingen . 

Art.  17.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigerachtig 
blijft  aan  zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele  ver¬ 
plichtingen  te  voldoen,  kan  het  bestuur  der  vereeniging  het 
bedrag  dezer  verplichtingen  langs  ge  recht  el  ij  ken  weg  in  vor¬ 
deren,  nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd: 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank,  uit  het  reservefonds  d!er  Risico- Bank  zou  zij  n 
uitgekeerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou 
zijn  geëindigd  en  hij,  overeenkomstig  art.  16  dezer  statuten, 
aan  al  zijne  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem,  uit  hoofde  van  eenige  bepa¬ 
ling  dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeen©  leden¬ 
vergadering,  bij  zijn  uittreding  zou  toekomen. 

(2) .  Indien  ook  daarna  liet  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  te¬ 
kort  te  zijn. 

(3) .  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar. 


Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 


Art.  18.  (1).  Indien  een  werkgever,  overeenkomstig  artt. 
10  en  11  dezer  statuten,  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging 
ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vorderen  zal 
hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  alinea  1  bedoelde  verplichtin¬ 
gen  zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan  19 
maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be- 
treffenden  werkgever  geëindigd  is. 
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De  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereen iging  worden  gevormd 
door  d*e  in  artt.  14  en  20  bedoelde  stortingen. 

Contracten  van  herverzekering. 


Art.  20.  De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  nit  de 
eventueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
art.  2,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen 
zijn  van  door  de  algemeen©  ledenvergadering,  met  een©  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  dbr  uitgebrachte  stemmen,  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  ge¬ 
noemd  doel  der  vereeniging,  zullen  door  het  bestuur,  ten  laste 
en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht,  volgens  den  in  art.  16 
a  an gegeven  m  a  at  st  af . 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  21.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  4  maal 
in  een  boekjaar  te  verderen  en  ieder  lid  is  alsdan  verplicht 
te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
dan  het  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zoo¬ 
veel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke 
door  elk  lid  aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald, 
in  dien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  alinea  1.  van  ieder  lid  geheven  bedrag 
stort  hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt.  14 
en  20  zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal 
strekken  tot  vermindering  van  een©  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoen1  ng 
zijner  in  art.  18  bedoelde  verplichtingen,  worden  uitbetaald. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

Art.  22.  (1).  Indien  de  in  art.  21,  alinea  2,  bedoelde  ver¬ 
rekening  voor  het  betrokken  lid!  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal  door  of  vanwege  het  bestuur,  over  het  bedrag  hiervan, 
binnen  8  dagen  na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij 
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zulks  door  of  vanwege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is 
medegedeeld,  worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  23.  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch 
in  ieder  geval  vóór  11  October,  wordt  eene  balans  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgeioopen  boekjaar  door  het 
bestuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Art.  24.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  bestuursleden,  op  de  jaarlijksche  algenieene  leden¬ 
vergadering'  door  de  leden  te  kiezen,  uit  de  in  art.  32,  alinea  7, 
sub  c,  bedoelde  personen. 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  die  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

(3) .  Ieder  jaar  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
min  stens  2  bestuursleden  af. 

(4) .  De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(5) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  het  jaar  1908. 

(6) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  het  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  veroor-  ' 
zaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten 
en  gedane  voorschotten  in  rekening  brengen. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  25.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

\ 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
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in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daar¬ 
over  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

De  administrateur. 


Art.  27.  (1).  Behoudbns  het  bepaal  de  in  alinea  2  kan  het 
administratief  en  geldelijk  beheer  door  het  bestuur,  onder 
zijne  verantwoordelijkheid!,  worden  opgedragen  aan  een  door 
hem  te  benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  allen  tij  die  te  ontslaan. 

(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  ïtisico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver¬ 
ver  antwoord  elijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den  ad¬ 
ministrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoe¬ 
ding. 

De  commissie  van  toelating. 


Art.  28.  (1).  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art.  5, 
alinea  3,  bestaat  uit  minstens  3  door  de  leden  gekozen  perso¬ 
nen,  bedoeld  in  art.  32,  alinea  7,  sub  e,  en  2  door  en  uit  het 
bestuur  gekozen  personen. 

(2) .  Het  bestuur  wijst  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  2  der  in  art.  32,  alinea  7,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  aan,  die,  in  volgorde  van  hun  ouderdom,  bij  tijdelijke 
ontstentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  van  toelating 
als  plaatsvervangend  lid  zullen  optreden. 

(3) .  Ieder  jaar  treedt  minstens  een  der  in  alinea  1  be¬ 
doelde  door  de  leden  gekozen  personen,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar.  De  door  en  uit  het 
bestuur  gekozen  leden  treden  af  op  den  datum,  waarop  zij  als 
bestuurslid  aftreden,  doch  kunnen,  indien  zij  als  bestuurslid 
worden  herkozen,  door  het  bestuur  dadelijk  herbenoemd 
worden. 


(4).  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de  func- 
tiën  van  hare  leden  en  hare  wijze  van  werken,  voor  zoover 
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daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  niet  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(5).  Het  bepaalde  in  art.  24,  alinea  6,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  mededeeling  van 
opzegging  lidmaatschap. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  be¬ 
doeld  in  art.  10,  sub  1°.,  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft  van 
de  maand!  November,  aan  de  directie  der  Bisico-Bank  schrif¬ 
telijk  kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het 
bestuur  der  vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  het  bedrag  van  de  vordering  der  Bisico- 
Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade,  welke 
de  Bisico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  hare 
directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

aan  Bisico-Bank. 

Art.  30.  -laarlijks,  vóór  1  September,  moet  het  bestuur 
aan  commissarissen  der  Bisico-Bank  ter  kennisneming  in¬ 
zenden  de  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding. 


Verplichting  van  het  bestuur  tot  geven 
van  inlichtingen  aan  Bisico-Bank. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Bisico-Bank  alle  door  deze  verlangde  inlichtin¬ 
gen  te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Bisico- 
Bank  ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling,  zooals  directie  of  commissarissen 
der  Bisico-Bank  dit  zullen  wenschen ;  alsmede  om,  ingeval 
directie  of  commissarissen  der  Bisico-Bank  het  noodig  achten 
die  boekhouding  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging  door 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen  af  ge¬ 
vaar  Jigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  van  zijn 
onderzoek  gerwenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 


11 


1176 


VEREENIGINGEN. 


De  algemeen©  ledenvergadering. 

Art.  32.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
liet  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  bem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  wordt  door  bet 
bestuur,  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering, 
aan  alle  leden  toegezonden,  terwijl  de  agenda  minstens  3 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  toegezond'en. 

(3) .  Niemand  kan  zicb  beroepen  op  bet  niet  ontvangen 
hebben  der  in  alinea  2  genoemde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeiscbende  gevallen  is  bet  bestuur  bevoegd  va  o 
de  in  alinea  2  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(5) .  De  leden  zullen  voorstellen, ‘welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  8 
dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  oproeping,  schriftelijk 
moeten  indienen  bij  degenen,  die  den  oproep  voor  de  vergade¬ 
ring  hebben  onderteekend. 

(6) .  Het  bestuur  brengt  de  voorstellen  op  de  agenda  der 
vergadering. 

(7) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  het  bestuur  der  vereen iging  ; 

b.  de  administrateur,  zoo  deze  er  is ; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1°.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennoot  en  of  hunne  procuratiehouders ; 

3°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
leden  van  het  bestuur  of  der  directie  of  van  het  college  van 
commissarissen  daarvan,  of  hunne  procuratiehouders ; 

4°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  publiekrechte¬ 
lijk  lichaam  is,  de  bestuurders  of  een  door  dezen  speciaal  ter 
bijwoning  der  vergadering  gemachtigde  ambtenaar  van  dezen 
werkgever  of  beiden. 

(8) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene  voor- 
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stellen  in  behandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering,  om  hiervan 
bij  een  met  een  meerderheid  van  2/3  der  nitgebraehte  stem¬ 
men  genomen  besluit  af  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  lelden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

Art.  33.  (1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teek  ent 
het  bestuur  aan,  wie  der  in  art.  32,  alinea  7,  bedoelde  per¬ 
sonen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  5000  loon,  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd,  één 
stern  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens  1  en  hoogstens 
5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901  aan  de  Rijks  verzekeringsbank  en  aan 
de  Risico-Bank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Jaarlijksohe  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  34.  (1).  Jaarlijks,  en  voor  de  eerste  maal  in  1908, 
wordt  vóór  25  October  eene  gewone  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden . 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld)  in  art.  23 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in 
de  commissie  van  toelating. 


Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2).  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden : 
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a.  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

(3).  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  de  vorige  alinea  sub  b  bedoeld  verzoek,  dan 
zijn  die  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende  het  in 
art.  32,  alinea  2,  5  en  6  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 


Hecht  van  voorstellen  te  doen. 

(4) .  Ieder  lid!  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  mits  deze,  volgens  art.  32,  alinea 
5,  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Wijze  van  stemmen. 

(5) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(6) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  20,  32,  35  en  37,  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(7) .  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
er  tusschen  de  2  candidatein,  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Yan  onwaarde 
zijn  stemmen  in  blanco*  uitgebracht. 


Statutenwij  ziging. 

Art.  35.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
algemeene  ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10'  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  dier  geldig  uitgebrachte  stemmer, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be¬ 
voegde  macht. 
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(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 


Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  36.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
een  algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeni¬ 
ging  voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 


Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  37.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
23,  alinea  3,  der  statuten  van  de  Risico-Bank,  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  in  alinea  1,  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  30sten  dag  nadat  de  in  deze 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen¬ 
over  de  Risico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeien¬ 
de  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-Bank  of 
van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  vereffening  der  Vereeniging. 

Art.  38.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  alinea  4,  door  bet  bestuur,  tenzij  de 
in  art-.  37  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2).  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 
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(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  37,  alinea  1,  sub  2°.  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Risico-Bank  met  de  geheele  vereffening 
der  zaken  van  db  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op 
de  wijze,  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van 
de  statuten  dbr  Risico-Bank. 

Buitengewone  gevallen. 

Art.  39.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  1).  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N".  1177. 


VEREENIGING  :  Commissie  voor  Kinderverpleging,  te 
Wageningen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Commissie  voor  Kinderver¬ 
pleging,  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11 
maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Oc- 
tober  1906. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  duurzame  verzorging  van  minder¬ 
jarigen  in  en  buiten  gestichten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  bescherming  en  hulp  aan  verwaarloosde  en  hulpbehoevende 
kinderen  te  verleenen ; 

2°.  verwaarloosde  en  hulpbehoevende  kinderen  onder  haar 
toezicht  te  doen  verplegen  bij  personen ,  in  gezinnen  of  in  ge¬ 
stichten. 

Art.  5.  De  commissie  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

De  leden  worden  gekozen  door  de  ledenvergadering. 

Ingeval  eener  vacature,  die  het  aantal  leden  doet  dalen  bene¬ 
den  5,  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  zijn  der  commissie  moet  men  zijn 
woonplaats  hebben  te  Wageningen  of  omstreken. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  commissie  door 
overlijden,  opzegging  of  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  minstens  %  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Een  voorstel  tot  royement  moet  minstens  8  dagen  van  te 
voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  8.  Begunstigers  der  commissie  zijn  zij  die  zich  bereid 
verklaren  de  commissie  te  steunen  met  een  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1 ,  of  met  een  gift  in  eens  van  f  50. 
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Art.  9.  De  leden  der  commissie  hebben  de  bevoegdheid  de 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

Op  de  ledenvergadering  wordt,  behoudens  in  deze  statuten 
uitdrukkelijk  te  noemen  uitzonderingen ,  elk  besluit  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering 
opnieuw  gestemd. 

Bij  herhaalde  staking  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  commissie  bestaan  uit  de 
bydragen  der  begunstigers,  erfstellingen  ,  legaten  en  geschenken , 
en  toevallige  baten. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  der  commissie  worden  zoo  gelijk¬ 
matig  mogelijk  onder  hare  leden  verdeeld,  behoudens  de  vol¬ 
gende  bepalingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  commissie  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester,  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Zoo  noodig  kan  hieraan  een  2de-secretaris  worden  toegevoegd, 
evenzeer  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  13.  De  voorzitter,  en  bij  ontstentenis  van  dezen  een 
ander  bestuurslid,  leidt  de  commissie- en  bestuursvergaderingen. 

Hij  vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  commissie  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  14.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  commissie-  en 
bestuursvergaderingen  en  voert  de  briefwisseling. 

Hij  legt  aan  en  houdt  bij  : 

a.  een  lyst  van  de  minderjarigen,  vanwege  de  commissie 
verpleegd,  met  vermelding  van  naam,  voornaam,  plaats  en 
datum  van  geboorte  en  doop  van  het  kind,  namen  zijner  ouders 
of  voogden ,  den  persoon  by  wien ,  het  gezin  of  het  gesticht 
waarin  de  verpleging  plaats  heeft,  het  beroep,  ambt  of  betrek¬ 
king  waarvoor  de  minderjarige  wordt  opgeleid,  de  redenen 
waarom,  het  tijdstip  waarop  de  verpleging  vanwege  de  commissie 
is  geschied ,  benevens  het  bedrag  der  kosten  en  de  wijze  waarop 
deze  kosten  worden  bestreden. 

Wanneer  ouders  of  voogden  van  den  minderjarige  zijn  ont¬ 
zet  of  ontheven  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij ,  wordt 
hiervan  aanteekening  gehouden,  met  vermelding  van  de  oorzaak 
dier  ontzetting  of  ontheffing,  benevens  de  rechterlijke  uitspraak 
waarbij  zulks  is  geschied. 

Voor  het  geval  de  commissie  met  de  verpleging  van  een  ter 
beschikking  van  de  Regeering  gestelden  minderjarige  is  belast, 
wordt*  hiervan  aanteekening  gedaan ,  met  vermelding  van  de 
rechterlijke  uitspraak  waarbij  de  minderjarige  ter  beschikking 
van  de  Regeering  is  gesteld; 


2 


VEREENIGINGEN. 


1177 


b.  een  lijst  van  de  minderjarigen ,  welke  vanwege  de  com¬ 
missie  zijn  verpleegd  geweest,  met  geregelde  aanteekeningen 
omtrent  den  verderen  levensloop  en  het  gedrag  dier  minder¬ 
jarigen  tot  hun  30ste  jaar ; 

c.  een  lijst  van  de  personen,  gezinnen  of  gestichten  van  wie 
der  commissie  bekend  is,  dat  zij  bereid  zyn  zich  met  de  ver¬ 
zorging  van  minderjarigen  te  belasten ,  met  vermelding  van  alle 
bijzonderheden  omtrent  die  personen ,  gezinnen  of  gestichten  te 
weten  van  belang. 

Onmiddellyk  na  plaatsing  van  een  kind  vanwege  de  com¬ 
missie  doet  hij  daarvan  mededeeling  aan  den  pastoor  der 
parochie  waarin  het  kind  is  geplaatst^  en  zoo  het  een  school¬ 
gaand  kind  betreft,  aan  het  hoofd  der  school,  met  verzoek  om 
op  het  kind  eenig  toezicht  te  houden  en  aan  de  commissie 
mede  te  deelen,  wanneer  om  een  of  andere  reden,  den  ver¬ 
pleegde,  den  verpleger  of  de  verpleging  betreffende ,  hèt  nemen 
van  maatregelen  hun  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  15.  De  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven ,  beheert  de  goederen  en  gelden  der 
commissie  en  doet  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie 
rekening  en  verantwoording. 

Hij  houdt  afzonderlijk  boek  van  het  beheer  der  aan  de  ver¬ 
pleegden  toebehoorende  vermogens,  voor  zoover  de  commissie 
met  de  administratie  daarvan  is  belast.  Yan  het  beheer  dier 
vermogens  doet  hij  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie 
rekening  en  verantwoording. 

Desgewenscht  is  hij  verplicht  te  iederen  ure  aan  de  commissie 
inzage  der  boeken  en  der  kas  te  verschaffen. 

Art.  16.  De  2de-secretaris  neemt  een  deel  der  werkzaam¬ 
heden  van  den  secretaris  over,  zooals  het  bestuur  dit  vaststelt. 

Art.  17.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Wyzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  8  dagen 
van  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  18.  De  commissie  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  of  niet-voortzetting  der  commissie  na 
29  jaren  en  11  maanden  vervallen  hare  bezittingen  aan  het 
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R.  K.  parochiaal  armbestuur  te  Wageningen,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.3  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A,  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N".  1178. 


VEBEENIGING:  Boerenbond,  te  Budiel. 

Art.  1.  Do  vereeniging  draagt  den  naara  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Budel,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over1  de  gemeenten  Budel  en  Soerendonk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tij  d,  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Octoher  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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1U°.  door  liet  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Aid.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

0°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Roomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiseht.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toe  gek  end. 
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Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

AH.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijkscke  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  w-elke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  'worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oom  missiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij.  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vkjes. 
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,  YEREENIGING :  Boerenbond,  te  Loosbroek,  gemeente 
Dinther. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Loosbroek,  gemeente  Dinther,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  de  1L-K.  parochie  van  Loosbroek. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dlag  der  oprichting,  zijnde  6  Januari  1901. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracbt  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscben  Cbriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdbeden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 
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9°.  door  het  verb reiden  van  voor  don  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiscbt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld;. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  T.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze -punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Aid.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onclerteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  g^eene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  13  December  1906,  n°.  291. 


N*.  1180. 


\  EïtEENIGIA  Gr :  Boerenbond,  te  Drunen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Drunen,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gemeenten  Drunen  en  Elshout. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  October  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art,  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Hoorn  s  oh  -  K  atho  1  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  b.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
jen  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voórdeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  'het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeeno  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 


3 


1180 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macbt. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be'- 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  kot  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  band  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  bet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  dé  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen db  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
bet  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  bet  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld  ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  die  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  dè  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Ohristelij  ken  Boerenbond'. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N°.  1181. 


VEBEENIGINGr :  Boerenbond:,  te  Herpt  en  Bern. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Herpt  en  Bern,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  gemeente  Herpt  en  Bern  en  de 
Itoomsck-Katholieke  par  ocliie  Hedikkuizen . 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tij  d  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Maart  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4,  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  hef  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7U.  dat  men  ftoomsch-Eatholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instek 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond.  " 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak-  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiscbt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  -moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goedta  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  bet  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld  ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  db  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Aoordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Aid.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  op  geroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  A oordbrabantscben  Ohristelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Aov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Aamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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YEREEAIGrINGr :  Boerenbond,  te  Boxtel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Boxtel,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gemeenten  Boxtel  en  Eseb. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tij  d  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscben  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
dleel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdbeden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrij  den  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Eeomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  do  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is.  , 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  band  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  bet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaaf; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond^ 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

.Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  dè  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  op  geroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stem  gerechtig  de  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Ghristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld  ,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREEAIGING  :  Boenen  bond,  te  Reu  sel . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Reusel,  provincie  Noordbra- 
bant,  en  strekt  baar  werkkring  uit  over  die  geheele  gemeente 
Reusel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tij  d  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Mei  1897. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  N oordbr abantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort  ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art..  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heett,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4Ü.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeien  worden  benadeeld; 

7U.  dat  men  Eeomsoh-Eatholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig, .  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art,  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  die  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond'. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteêkeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  13  December  1906 ,  n°.  291. 


"V '  EB/EEN IGINGr :  Boerenbond,  te  Moergestel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Moergestel,  en  strekt  haar 
werkkring  nit  over  de  gemeenten  Moergestel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Mei  1901. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den,  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan -zijne  instellingen 
dieel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  t$  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Cbristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7U.  dat  men  Itoomsek-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  b.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangden  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  di©  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art..  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig’,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrij  f  behoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art./ 24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  deor  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  èe>  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  iST oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteëkeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N'.  1185. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Hulst  van  den  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond  in  het  diocees  Breda,  te  Hulst. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Afdeeling  Hulst  van  den 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  in  het  diocees  Breda,  is  ge¬ 
vestigd  te  Hulst  en  heeft  als  onmiddellijk  doel  de  behartiging 
van  de  stoffelijke  en  als  einddoel  de  behartiging  van  de  gees¬ 
telijke  belangen  der  arbeidende  klasse  en  kleine  burgerij,  volgens 
de  leer  van  de  Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  1  omschreven  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg ,  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  door  het  doen  houden  van  lezingen ; 

c.  door  het  houden  van  een  socialen  cursus; 

d.  door  het  oprichten  van  vakvereenigingen ; 

e.  door  de  oprichting  van  fondsen  en  kassen  ten  nutte  harer 
leden  en  dezer  huisgezinnen ; 

f.  door  het  verschaffen  van  goede  lectuur; 

g.  door  het  doen  houden  van  geestelijke  oefeningen; 

h.  door  het  zorgen  voor  gepaste  ontspanning; 

i.  door  het  uitoefenen  van  het  recht  van  petitie  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  8  der  Grondwet. 

Art.  3.  Er  zyn  gewone ,  buitengewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  Roomsch-Katholieke  mannen  ,  minstens 
18  jaren  oud  ,  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag , 
die  door  het  bestuur  als  leden  zijn  toegelaten.  Zij  betalen  eene 
by  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie. 

Tot  buitengewone  en  eereleden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  benoemd  zy  ,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  ter  bereiking  van  het  door  de  vereeniging  beoogde  doel, 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen  ,  hetzij  door  zedelijken  steun. 
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De  buitengewone  en  eereleden  hebben  op  de  vergaderingen 
van  de  vereeniging  eene  adviseerende,  doch  geen  beslissende  stem. 

Van  het  lidmaatschap  worden  door  het  bestuur  vervallen  ver¬ 
klaard  de  leden  wier  gedrag  onbetamelijk  is ,  of  die  nalatig  zijn 
in  het  betalen  hunner  contributie  volgens  de  regelen,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  7  personen  ,  te  weten :  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter ,  secretaris,  penningmeester,  1ste-,  2de-  en  3de  com¬ 
missaris. 

De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Van  het  bestuur  treden  het  eene  jaar  3,  het  andere  4  leden  af. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Tot  het  koopen  ,  vervreemden  ,  ruilen  en  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen ,  het  aangaan  van  geldleeningen  ,  het  voeren 
van  rechtsgedingen  en  het  aangaan  van  dadingen  heeft  het 
bestuur  de  machtiging  der  vergadering  van  leden  noodig.  Indien 
echter  bijzondere  omstandigheden  het  naar  de  meening  van  het 
bestuur  onmogelijk  of  bezwaarlijk  doen  zijn  voor  het  koopen 
van  onroerende  goederen  of  voor  het  voeren  van  rechtsgedingen 
eerst  de  machtiging  der  vergaderiug  van  leden  te  vragen  ,  kan 
het  bestuur  daartoe  zonder  die  machtiging  overgaan  ,  mits  het 
besluit  om  dit  te  doen,  genomen  is  in  eene  bestuursvergadering, 
per  convocatie-biljet  bijeengeroepen  met  opgave  der  te  behandelen 
zaak  ,  en  met  goedkeuring  der  stemmen  van  minstens  3/4  der 
aanwezige  bestuursleden. 

Hetgeen  verder  omtrent  het  bestuur  te  regelen  is ,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  vergadering 
der  leden  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van 
den  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  aan  de  vereeniging 
toegevoegden  geestelijken  adviseur. 

Bij  niet-goedkeuring  kan  het  bestuur  in  beroep  komen  bij 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  ,  aan  wiens  uitspraak  de  ver¬ 
eeniging  en  het  bestuur  zich  onmiddellijk  en  onvoorwaardelijk 
zuilen  onderwerpen. 

Art.  6.  Benoemingen  en  besluiten  vereischen ,  om  van  kracht 
te  zijn  ,  de  goedkeuring  van  minstens  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  tenzij  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald. 
De  wijze  van  stemmen  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  ,  behalve  uit 
de  contributie  der  leden  ,  uit  bijdragen  der  donateurs  en  andere 
baten. 
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Art.  8.  Geen  veranderingen  kannen  in  deze  statuten  worden 
gebracht  dan  na  voorafgaande  aankondiging  van  het  voorstel 
tot  verandering  en  met  goedkeuring  der  stemmen  van  minstens 
%  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  ,  na 
voorafgaande  goedkeuring  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda, 
ook  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ontvangen. 

Art.  9.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  slechts 
geldig ,  wanneer  het  na  voorafgaande  aankondiging  van  het 
voorstel  tot  ontbinding  is  genomen  ,  of  wel  in  de  eerste  verga- 
!  dering ,  waarin  over  het  voorstel  woidt  gestemd  ,  met  goed¬ 
keuring  der  stemmen  van  minstens  %  der  aanwezige  leden , 
die  minstens  73  van  het  totale  aantal  leden  moet  uitmaken,  öf 
wel  in  de  tweede  vergadering ,  waarin  over  het  voorstel  wordt 
gestemd ,  gehouden  minstens  14  dagen  en  hoogstens  8  maanden 
na  de  eerste  vergadering ,  met  goedkeuring  der  stemmen  van 
minstens  V3  der  aanwezige  leden  ,  onverschillig  hoe  groot  het 
aantal  der  aanwezigen  is. 

De  voorafgaande  aankondiging ,  bedoeld  in  dit  en  in  het 
vorige  artikel,  moet  geschieden  minstens  eene  week  vóór  de  ver¬ 
gadering  ,  hetzij  door  aanplakking  in  het  vergaderlokaal,  hetzij 
door  bekendmaking  in  een  der  plaatselijke  bladen,  of  bij  gebreke 
daarvan  in  het  blad  eener  naastgelegen  plaats. 

Z.  D.  H.  de  bisschop  van  Breda  zal  te  allen  tijde  de  ver- 
;  eeniging  kunnen  ontbinden  ,  wanneer  zij  aan  haar  doel  niet 
meer  beantwoordt. 

'  ’  Bij  ontbinding  zal  het  zuiver  saldo ,  dat  na  vereffening  over¬ 
blijft  ,  ter  beschikking  worden  gesteld  van  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Breda. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  hetgeen  volgens 
de  voorafgaande  artikelen  daarin  geregeld  moet  worden  en 
hetgeen  verder  nog  regeling  behoeft. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  ,  die  met  deze  statuten 
in  strijd  zijn. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  16  Juli  1906  af. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
plaatsing  in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  ’dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N°.  1186. 


VEREENIGING:  Leidscke  gymnastiekvereeniging  „Donar”, 
te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam:  Leidsche  Gym¬ 
nastiekvereniging  „Donar”,  is  gevestigd  te  Leiden  en  stelt  zich 
ten  doel  de  ontwikkeling  van  het  lichaam  te  bevorderen.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  beoefening  der  gymnastiek. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  eereleden; 

c.  donatrices  en  donateurs  ; 

d.  belangstellende  leden ; 

e.  adspirant-leden. 

a.  Werkende  leden  zijn  zij  die  de  verplichting  op  zich  nemen 
geregeld  de  verschillende  oefeningen  en  vergaderingen  bij  te 
wonen. 

b.  Tot  eereleden  kunnen  alleen  zij  benoemd  worden  die  zich 
in  velerlei  opzichten  voor  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk 
gemaakt. 

Over  de  benoeming  vau  eereleden  beslissen  de  werkende  leden. 

c.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

d.  Belangstellende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

e.  Als  adspirant-leden  kunnen  personen  beneden  18  jaar 
worden  toegelaten. 

Over  de  toelating  van  adspirant-leden  beslissen  de  werkende  leden. 

Art.  3.  Alleen  de  in  art.  2  onder  a  en  è  genoemde  personen 
hebben  stemrecht. 

Art.  4.  Ieder  die  werkend  lid  der  vereeniging  wenseht  te 
worden  moet  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  door 
het  bestuur  of  een  der  leden  worden  voorgesteld  ,  waarna  hij 
op  eene  gewone  vergadering  of  oefeningsavond  aan  ballotage 
wordt  onderworpen. 

Binnen  8  dagen  wordt  de  uitslag  hiervan  aan  de  voorgestelde 
personen  schriftelijk  medegedeeld. 
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Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  verliezen 
alle  aanspraken  ,  daarop  betrekking  hebbende. 

Art.  6.  Leden  die  zich  bet  lidmaatschap  onwaardig  maken, 
hetzij  door  de  orde  op  eene  vergadering ,  oefening  of  uitvoering 
enz.  te  verstoren  ,  hetzij  door  de  goede  verstandhouding  tusschen 
de  leden  onderling  tegen  te  werken ,  kan  het  lidmaatschap 
worden  ontzegd  ,  door  de  werkende  leden  te  beslissen. 

Zoodanige  personen  mogen  binnen  een  jaar  niet  als  lid  worden 
aangenomen.  ^ 

Art.  7.  Besluiten  kunnen  slechts  genomen  worden  bij  stem¬ 
ming  in  eene  vergadering,  waarvan  den  leden,  in  art.  2  onder 
a  en  b  genoemd  ,  vooraf  behoorlijk  is  kennis  gegeven. 

Art.  8.  Tweemaal  per  jaar  zal  er  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden  ,  die  voor  alle  leden  toegankelijk  is.  In  een 
dezer  worden  de  bestuursleden  gekozen  ,  uit  en  door  de  werkende 
en  eereleden. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  ,  algemeen  secundus  ,  commissaris. 

Zij  treden  na  verloop  van  één  jaar  af,  doch  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  naleving  der  vast¬ 
gestelde  reglementen,  en  voert  zoover  noodig,  de  door  de  ver¬ 
gadering  genomen  besluiten  uit. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  11.  De  verdere  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de 
huishoudelijke  zaken  worden  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Dit  mag  echter  niet  in  stryd  zijn  met  den  geest  der  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
7  werkende  leden  het  bestaan  er  van  wenschelijk  achten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  26  October  1905. 

Art.  14.  Herziening  of  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts, 
plaats  hebben,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  twee  derden  der  werkende  leden 
der  vereeniging  verklaren  zulks  te  willen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bi]  voegsel  tot  de  N ’ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  29U 


N°.  1187. 


VEREENIGING  van  Directeuren  van  Rijksnormaallessen 
in  Nederland  ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Directeuren  van  Rijksnormaal¬ 
lessen  in  Nederland,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel 
de  behartiging  van  de  belangen  dier  inrichtingen  en  van  het 
daaraan  verbonden  personeel. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  verbetering  te  brengen  in  de  theoretische  en  practische 
opleiding  van  de  leerlingen  dier  inrichtingen  ; 

b.  door  het  voorstaan  der  in  art.  1  bedoelde  belangen  bij  de 
Regeering  en  bij  de  autoriteiten  ; 

c.  door  bespreking  dier  belangen  in  vergaderingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1906. 

Art.  4.  Alle  directeuren  van  Rijksnormaallessen  in  Nederland 
kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Elk  lid  heeft  het  recht  zich  door  een  der  andere  onderwijzers 
zijner  inrichting  te  doen  vertegenwoordigen. 

Lid  wordt  men  ,  door  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  te  melden 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  Indien  een  lid  uit  de  ver¬ 
eeniging  wenscht  te  treden  ,  geeft  hij  daarvan  kennis  aan  een 
der  leden  van  het  bestuur,  waarna  zijn  lidmaatschap  ophoudt 
bij  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden  ,  door 
de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

De  verdeeling  hunner  werkzaamheden ,  de  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  inwendige  inrichting  der  vereeniging  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  , 
waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt  en  verslag 
uitbrengt  omtrent  de  handelingen  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  Tot  dekking  der  kosten  wordt  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  geheven  ,  waarvan  het  beirag  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  eene  perscommissie  ,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen  ,  wier  taak  het  is  hare  be¬ 
langen  en  de  bereiking  van  haar  doel  in  geschrifte  ,  vooral  in 
school-  en  dagbladen  ,  te  bevorderen. 

De  samenstelling  dier  commissie  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Over  een  voorstel  om  de  vereeniging  op  te  heffen 
of  hare  statuten  te  wijzigen  ,  wordt  bij  meerderheid  van  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  door  de  jaarvergadering  beslist. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  vóór  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N°.  1188. 


VEREENIGING  van  Teekenaars  van  het  Kadaster,  te 
Arnhem. 

Art.  1.  De  yereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden  ,  ingegaan  1  Augustus  1897. 

Ar.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  bevordering  der  belangen  van  de  teekenaars ; 

b.  het  aankweeken  der  goede  verstandhouding  onderling,  en 

c.  bespreking  van  onderwerpen  het  vak  betreffende. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg ,  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  verstrekken  van  nuttige  of  belangrijke  inlichtingen, 
betrekking  hebbende  op  het  dienstvak  ,  en 

c.  door  andere  wettige  middelen  ,  die  voor  het  doel  bevorde- 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden.  Om 
lid  te  worden  doet  men  daarvan  mededeeling  aan  het  bestuur. 
Leden  kunnen  alleen  zijn  teekenaars  van  het  kadaster.  Eere¬ 
leden  worden  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  benoemd. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1°.  door  .schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

2°.  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  bedraagt  f3  per 
jaar.  Het  jaar  wordt  gerekend  van  1  Januari  tot  31  December 

d.  a.  v. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
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waartoe  het  bestuur  de  leden  tijdig  oproept.  De  vergadering  be¬ 
paalt  de  plaats  waar  ,  en  bet  bestuur  den  dag ,  in  den  loop 
der  maand  Augustus  ,  waarop  de  jaarlijksche  bijeenkomst  zal 
gehouden  worden. 

Het  bestuur  kan  in  bijzondere  gevallen  buitengewone  verga¬ 
deringen  beleggen,  of  is  daartoe  verplicht,  indien  een  daarvoor 
strekkeud  verzoek  door  minstens  ’/s  gedeelte  der  leden  wordt 
gedaan. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  benoemt  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  5  leden. 

De  vergadering  benoemt  den  voorzitter  ,  de  overige  functiè'n 
verdeelt  het  bestuur. 

Het  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging ,  be¬ 
hartigt  hare  belangen  ,  en  brengt  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  verslag  uit  zijner  handelingen. 

Het  doet  op  die  vergadering  rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten 
worden  in  de  algemeene  vergadering  overwogen.  Tot  het  nemen 
eener  beslissing  worden  daarna ,  op  besluit  der  vergadering , 
alle  leden  uitgenoodigd ,  waartoe  het  bestuur  eene  schriftelijke 
stemming  uitschrijft. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Alle  voorkomende  gevallen  ,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  ,  worden  aan  de  beslissing  van  het  bestuur  over¬ 
gelaten. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  (Slotartikel.)  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


N°.  1189. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Wissenkerke. 

« 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  te  Wissenkerke, 
gevestigd  te  Wissenkerke ,  stelt  zich  ten  doel :  * 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor- 
koming  van  ziekten; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door: 

1°.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  hygiënische  onderwerpen ; 

2°.  het  den  betrokken  autoriteiten  ter  kennis  brengen  van 
en  het  inlichten  van  het  publiek  omtrent  feiten  en  toestanden , 
die  de  gezondheid  kunnen  benadeelen; 

3°.  het  aanschaffen  ,  onderhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  van  het  gezin  der 
leden  en  van  min-  of  onvermogende  niet-leden ; 

4°.  het  aanstellen ,  zoo  mogelijk ,  van  ziekenverplegers  of 
-verpleegsters ; 

5°.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  meerderjarige  inwoners 
der  gemeente  Wissenkerke,  die  jaarlijks  eene  contributie  betalen 
van  minstens  f  0,50. 

Art.  4.  Alle  leden  hebben  gelijk  stemrecht.  Behoudens  het¬ 
geen  daaromtrent  bepaald  is  in  de  artt.  11  en  13  dezer  statuten, 
worden  besluiten  steeds  genomen  en  benoemingen  gedaan  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  door  zich  bij  een  der  bestuursleden 
aan  te  melden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  te  overlijden; 
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b.  door  schriftelijk  te  bedanken  bij  het  bestuur  of  een  zijner 
leden ; 

c.  door  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering  van  de  ledenlijst  geschrapt  te  worden  wegens  wan¬ 
betaling  of  andere  redenen ,  die  het  belang  der  vereeniging  raken. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aanwijzen. 

De  bestuursleden  treden  af  bij  groepen  van  3  en  4  in  de 
eerste  algemeene  vergadering  van  elk  jaar ,  en  wel  de  groep 
van  3  leden  in  1907  ,  die  van  4  leden  in  1908  en  zoo  vervolgens. 
De  bestuursleden  ,  tot  elke  groep  behoorende ,  worden  aange¬ 
wezen  door  een  rooster  van  aftreding ,  bij  loting  opgemaakt. 

De  afgetreden  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdscke  aftreding  wordt  door  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  in  de  vacature  voorzien.  De  alsdan  ge¬ 
kozene  treedt  ook  op  den  rooster  in  de  plaats  van  hem  dien  hij 
vervangt. 

De  werkzaamheden  en  bemoeiingen  van  de  bestuursleden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  Jaarlijks  worden  twee  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  op  tijdstippen,  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald,  en 
voorts  zoo  dikwyls  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ,  of 
minstens  10  leden  het  schriftelijk  en  met  opgaaf  van  redenen 
bij  het  bestuur  aanvragen. 

Art.  8.  Op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering  van  elk 
jaar  worden  achtereenvolgens  aan  de  orde  gesteld: 

a.  het  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

c.  aanvulling  van  het  bestuur  wegens  periodieke  aftreding; 

d.  plannen  voor  het  nieuwe  dienstjaar  ,  en 

e.  andere  voorkomende  zaken. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri- 
butiën  der  leden  ,  schenkingen  ,  erfenissen  en  legaten,  collecten, 
opbrengst  van  eigendommen  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Alles  wat  tot  een, juiste  naleving  dezer  statuten 
wordt  noodig  geacht,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Dit  reglement  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  vergade¬ 
ring  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  ,  met  deze  statuten  in 
strijd. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen ,  behoudens  Koninklijke  goed- 
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keuring,  alleen  gewijzigd  worden  door  de  algemeene  vergadering 
by  een  besluit,  genomen  met  minstens  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Voorstellen  tot  wijziging  worden  gedaan  door  het  bestuur  of 
door  minstens  10  leden  ,  en  worden  minstens  ééne  week  voor 
de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de 
leden  gebracht. 

Art.  12.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  24 
April  1906. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  vroeger  ontbonden  worden  bij 
besluit  eener  vergadering,  daartoe  opzettelijk  belegd ,  en  waarop 
minstens  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn.  Voor  de  geldig¬ 
heid  van  zulk  een  besluit  zijn  vier  vijfden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereischt. 

Zijn  geen  twee  derden  der  leden  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
4  weken  na  deze  opnieuw  eene  vergadering  opgeroepen.  Deze 
vergadering  heeft,  ongeacht  het  aantal  aanwezigen  ,  het  recht 
met  vier  vijfden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  de  ont¬ 
binding  te  besluiten. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  vervallen  bij  ontbinding  der  vereeniging  hare 
eigendommen  aan  de  gemeente  Wissenkerke,  of  bij  niet-aan- 
vaarding  door  deze  gemeente  aan  eene  gemeentelijke  of  andere 
instelling ,  die  naar  het  oordeel  der  vergadering  het  meest  aan 
het  doel  der  vereeniging  nabij  komt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1190. 


VEREENIGING  van  kaashandelaren  te  Bodegraven 
en  omstreken  ,  te  Bodegraven. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  kaashandelaren  te  Bodegraven 
en  omstreken  is  gevestigd  te  Bodegraven  en  heeft  ten  doel  de 
belangen  van  den  kaashandel  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  bestrijding  van  knoeierijen  in  den  kaashandel ; 

b.  door  pogingen  in  het  werk  te  stellen  om  de  middelen  van 
vervoer  te  verbeteren ,  en 

c.  door  verder  werkzaam  te  zijn  voor  de  belangen  van  den 
handel  in  het  algemeen. 

Hoofdstuk  11. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  alleen  zijn  vennootschappen  onder 
firma,  den  kaashandel  ten  doel  hebbende,  en  al  degenen  die  het 
beroep  van  kaashandelaar  uitoefenen  ,  doch  uitsluitend  wanneer 
zij  gevestigd  zyn  of  wonen  te  Bodegraven  en  omstreken  of, 
elders  gevestigd  of  wonende  ,  er  hunne  erkende  vertegenwoor¬ 
digers  hebben. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  hiervan  kennis 
aan  den  secretaris.  Op  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  over  hunne  al  of  niet 
toelating  beslist. 

Art.  5.  Door  onderteekening  van  het  reglement  verbinden 
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zij  zich  tot  naleving  daarvan  en  tot  onderwerping  aan  de  be¬ 
sluiten  der  vereeniging. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zyn : 

a.  door  bedanken ,  hetgeen  schriftelijk  aan  den  secretaris 
moet  geschieden  ; 

b.  door  het  niet  langer  uitoefenen  van  het  beroep  van  kaas¬ 
handelaar  of  het  verkeeren  in  staat  van  faillissement ; 

c.  door  vervallenverklaring  wegens  openlijk  in  strijd  handelen 
met  de  belangen  der  vereeniging,  krachtens  een  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering  van  leden,  genomen  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gevormd  door  7  personen  dooi¬ 
de  leden  gekozen  uit  de  personen  welke  lid  der  vereeniging 
zijn  of  uit  de  vennooten  van  de  als  lid  der  vereeniging  aange¬ 
nomen  vennootschappen  onder  firma.  Dat  bestuur  bestaat  uit 
een  lste-voorzitter ,  een  2de-voorzitter ,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  3  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
der  statuten. 

By  alle  handelingen  van  het  bestuur  treedt  echter  naar  buiten 
namens  het  bestuur  op :  voorzitter  en  secretaris ,  wier  hand- 
teekening  bij  alle  van  het  bestuur  uitgaande  of  voor  de  ver¬ 
eeniging  te  teekenen  stukken  voldoende  is. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergadering 
en  schrijft  deze  uit  in  overleg  met  den  secretaris  en  teekent  met 
dezen  de  notulen. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  de  invordering  en 
uitgave  der  gelden.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  hij  hiervan  rekening  en  verantwoording  met  overlegging 
van  de  noodige  bescheiden.  Hy  is  verplicht  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging  in  overleg  met  de  overige  bestuursleden  rentegevend 
te  beleggen. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  zyne  werkzaamheden  onderling. 

Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af  en  wel  het 
eerste  jaar  3  en  het  tweede  jaar  4  leden  en  zoo  vervolgens 
beurtelings  het  eene  jaar  3  en  het  andere  jaar  4  leden.  De 
aftreding  geschiedt  volgens  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 
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Hoofdstuk  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  ,  boeten  ,  bijdragen  ,  geschenken  ,  erfstellingen  ,  legaten 
en  andere  toevallige  baten. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  Januari. 

Art.  14.  Bestuurs-  en  gewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  bet  noodig  oordeelt  of  wanneer  het,  wat 
bestuursvergaderingen  betreft,  door  3  bestuursleden  schriftelijk 
en  met  opgave  van  redenen  gevraagd  wordt  en ,  wat  de  gewone 
vergaderingen  betreft ,  door  5  gewone  leden  eveneens  schriftelijk 
en  met  opgave  van  redenen  wordt  verzocht. 

Wanneer  niet  binnen  eene  maand  na  het  inkomen  van  het 
verzoek  aan  het  verlangen  van  de  verzoekers  is  voldaan  ,  zijn 
zij  zelven  bevoegd  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  en  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  die  de  vergadering  leidt,  en  een  secre¬ 
taris  ,  die  de  notulen  houdt ,  te  benoemen. 

Ieder  persoon  die  lid  is ,  en  ieder  vennoot  van  de  als  lid 
toegetreden  vennootschappen  onder  firma  heeft  het  recht  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen.  In  alle  vergaderingen  zal  echter  door 
hen  die  onder  een  gemeenschappelijken  naam  handel  drijven, 
slechts  één  stem  kunnen  worden  uitgebracht. 

Art.  15.  Omtrent  alle  voorstellen  wordt  beslist  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing  uitgesteld  tot 
eene  volgende  vergadering ;  wanneer  dan  weder  de  stemmen 
staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen  , 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18 ,  alleen  worden  behandeld 
in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering.  Deze  voor¬ 
stellen  zfin  aangenomen ,  wanneer  twee  derden  der  aanwezige 
leden  zich  er  voor  verklaren,  en  treden  in  werking  op  den  dag 
volgende  op  den  datum  van  het  Koninklijk  besluit  van  goed¬ 
keuring. 

Art.  17.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes. 
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Hoofstük  VI. 

Duur  en  ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  11  Sep¬ 
tember  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  ultimo 
December  daaraanvolgende. 

Omtrent  voortduring  der  vereeniging  na  verloop  van  den 
tijd,  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  vermeld,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring ,  alsmede  omtrent  vroegere  ontbinding, 
besluit  eene  speciaal  daartoe  belegde  ledenvergadering  met  drie 
vierden  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Op  deze  vergadering  moet  minstens  de  helft  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Besluit  de  vergadering  tot  ontbinding,  dan  bepaalt  zij  tevens 
de  bestemming  welke  aan  de  baten  der  vereeniging  na  aftrek 
der  schulden  zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
en  liquidatie  belast. 

Indien  op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
tegenwoordig  is  ,  dan  wordt  binnen  eene  maand  na  de  vorige 
eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen ,  welke  ongeacht  het 
aantal  der  aanwezige  leden  met  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen  beslist ,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  des  voorzitters 
stem  den  doorslag  geeft. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1191. 


VEREENIGING :  Bloemistenvereeniging  „Haarlem”,  te 
Haarlem. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Bloemisten¬ 
vereeniging  „ Haarlem”,  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  belangen  en  het  vriendschappelijk 
verkeer  harer  leden  onderling  ; 

b.  de  bevordering  der  kennis  in  het  tuinbouwvak  ; 

c.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  bij  ziekte  van  en  aan 
ondergeschikten  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

I.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  vriendschappelijke 
bijeenkomsten  ; 

II.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  op  tuinbouw¬ 
kundig  gebied; 

III.  door  het  vormen  en  in  stand  houden  van  een  fonds  als 
onderafdeeling  der  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Uitkee- 
ringsfonds  bij  ziekte. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j aren  en  11  maanden,  aangevangen  op  den  dag  harer  oprich¬ 
ting  ,  22  Februari  1900. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  donateurs 
en  eereleden. 
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Gewoon  lid  kan  alleen  zijn  hy  of  zij  die  het  hoveniers-  of 
bloemkweekersbedrijf  voor  eigen  rekening  uitoefent  en  in  Haarlem, 
Heemstede,  Bennebroek ,  Zandvoort ,  Bloemendaal ,  Overveen  , 
Schoten  ,  Sandpoort ,  Spaarndam  of  Schalkwijk  woonachtig  is. 

Donateurs  zijn  allen  die  geen  gewoon  lid  kunnen  zijn  en 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  betalen  of  in  eens 
eene  gift  van  f  25  aan  de  vereeniging  hebben  vermaakt. 

Personen  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  of  die  het  bestuur  in  het  belang  der  veree¬ 
niging  noodig  acht  aan  zich  te  verbindeu,  kunnen  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
2/ 3  der  uitgebrachte  stemmen  tot  eereleden  benoemd  worden. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
door  een  gewoon  lid  of  door  het  bestuur  worden  voorgesteld.  In 
de  eerste  vergadering  ,  nadat  de  voorsteller  aan  den  secretaris 
kennis  heeft  gegeven  van  naam  ,  qualiteit  en  woonplaats  van 
den  voorgestelde ,  wordt  over  de  toelating  gestemd  ,  mits  van 
de  bedoelde  kennisgeving  op  het  convocatiebiljet  melding  zij 
gemaakt. 

Voor  aanneming  wordt  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemmen  vereischt. 

De  secretaris  geeft  binnen  3  dagen  van  den  uitslag  der  stem¬ 
ming  aan  den  betrokkene  kennis. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  opzegging  na  kennisgeving  aan  den  secretaris  vóór 
1  November ; 

3.  ingeval  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  on  waardig 
gedrag ,  door  royement ,  krachtens  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  schen¬ 
kingen  en  toevallige  baten.  Ieder  gewoon  lid  betaalt  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  3. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  door  en  uit  de 
gewone  leden  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  te  verkiezen.  Wordt  bij  de 
eerste  stemming  deze  meerderheid  niet  verkregen ,  dan  heeft 
herstemming  plaats;  na  herstemming  beslist,  bij  staking,  het  lot. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  vice- 
voorzitter ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 
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Art.  10.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Als  binnentijds  een  bestuurslid  bedankt  of  overlijdt,  zal  de 
aanvulling  op  de  eerstvolgende  vergadering  plaats  hebben. 

Meer  dan  één  lid  eener  zelfde  firma  mag  niet  te  gelijker  tijd 
lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Vergaderingen. 

Art.  12.  Zooveel  mogelijk  zal  er  maandelijks  eene  gewone 
vergadering  worden  gehouden ;  bovendien  zal  in  de  maand 
Januari  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  plaats  hebben. 
In  die  algemeene  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag 
uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  het  voorge¬ 
vallene  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  De  penningmeester 
legt  in  die  zelfde  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  af. 

De  rekening  wordt  onderzocht  door  eene  commissie  van  3 
leden ,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen ,  welke  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  verslag  uitbrengt,  en  daarna  aan  de  goed¬ 
keuring  der  vergadering  onderworpen. 

Voorts  heeft  in  die  vergadering  de  periodieke  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  wenschelijk  acht, 
en  is  verplicht  zulks  te  doen,  wanneer  minstens  7  leden  dit 
schriftelijk  verzoeken  onder  vermelding  van  de  punten ,  die  zy 
ter  vergadering  behandeld  wenschen  te  zien.  Eene  dergelijke 
vergadering  moet  gehouden  worden  binnen  14  dagen  na  de 
ontvangst  van  de  aanvraag ,  bij  gebreke  waarvan  de  aanvragers 
bevoegd  zijn  zelfstandig  eene  vergadering  op  te  roepen. 

Art.  14.  Tot  de  gewone  vergaderingen  hebben  de  leden , 
donateurs  en  eereleden  toegang. 

De  oproeping  voor  iedere  vergadering  geschiedt  minstens 
2  dagen  te  voren  bij  convocatiebiljet ,  waarin  de  te  behandelen 
onderwerpen  zijn  aangewezen. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  geheim,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Donateurs  hebben  geen  stemrecht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Huishoudelijke  reglementen ,  strekkende  ter  uitvoe¬ 
ring  van  art.  2 ,  zullen  door  het  bestuur  worden  samengesteld , 
behoudens  de  goedkeuring  met  volstrekte  meerderheid  van 
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stemmen  eener  algemeene  vergadering.  Zij  mogen  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  17.  Alle  geschillen  tusschen  het  bestuur ,  als  vertegen¬ 
woordigende  de  vereeniging ,'  en  één  of  meer  leden,  öf  tusschen 
de  leden  onderling  rijzende  ,  worden  ,  zoo  mogelijk ,  door  eene 
algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten ,  noch 
door  de  reglementen  wordt  voorzien ,  kan  het  bestuur  beslissen 
of  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  daarvoor  worden 
uitgeschreven. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Wijzigingen. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  21.  Als  het  ledental  tot  7  gereduceerd  is,  kan  de  ver¬ 
eeniging,  op  voorstel  van  een  der  leden,  worden  ontbonden. 
Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  geschonken 
worden  aan  eene  liefdadige  instelling  of  tuinbouwkundige  ver¬ 
eeniging,  waartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  besloten. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  190Ö  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


VEREENIGING:  Kruisverbond  „St.  Jan  den  Dooper’', 
te  Lisse. 

Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Lisse  eene  vereeniging ,  onder  den  naam  : 
Kruisverbond  „St.  Jan  deu  Dooper” ,  die  ten  doel  beeft  het 
drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen ,  waarmede  het  Kruisverbond  zijn  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn: 

1.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard  ,  welke  de  Katholieke 
Kerk  aan  de  hand  doet ; 

2.  de  belofte,  waartoe  de  leden  zich  verbinden; 

3.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drinkge¬ 
woonten  ,  die  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd  zijn  ; 

4.  het  verspreiden  van  de  ware  denkbeelden  omtrent  het 
drankvraagstuk  ; 

5.  door  samen  te  werken  met  andere  vereenigingen ,  welke 
de  bestrijding  van  het  drankmisbruik  ten  doel  hebben ,  in  zoover 
de  beginselen  van  het  Kruisverbond  zulks  toelaten  en  wenschelyk 
maken  ; 

6.  alle  andere  wettige  middelen  ,  welke  overeenkomstig  zijn 
met  het  doel  der  vereeniging. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden  Katholieken,  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  bereikt  hebben.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden , 
geeft  zijn  naam  op  aan  den  2de-secretaris ,  met  aanduiding  van 
de  belofte  welke  hij  wenscht  af  te  leggen. 
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Art.  4.  Door  de  leden  wordt  één  der  twee  volgende  beloften 
afgelegd : 

zich  geheel  te  onthouden  van  sterken  drank  en  van  gegiste 
dranken ;  of 

zich  te  onthouden  van  sterken  drank  en  in  het  gebruiken 
van  gegiste  dranken  zeer  matig  te  zijn. 

Deze  beloften  zijn  te  beschouwen  als  het  duidelijk  uitgesproken 
ernstig  voornemen  ,  hetwelk  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van 
zich  zelven  en  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  zyn  zij  die,  toegelaten  door  het  bestuur,  ééne 
der  bovengenoemde  beloften  hebben  afgelegd  voor  den  tijd  van 
minstens  6  maanden. 

Het  nieuwe  lid  schrijft  zyn  naam  in  het  belofteboek  en 
ontvangt  een  diploma  en  het  insigne. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging.  Leden  , 
die  hunne  belofte  niet  nakomen,  kunnen  door  het  bestuur  ge¬ 
schrapt  worden. 

Zij  kunnen  zich  echter,  eene  maand  na  hun  uittreden,  als 
adspirant-lid  aanmelden  en  blyven  dit  gedurende  minstens  3 
maanden. 

Art.  7.  Zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  aan  de  kas  van  het 
Kruisverbond  afdragen,  zijn  donateurs ;  zij  die  f  0,50  of  f  0,25 
schenken ,  worden  beguustigers. 

Donateurs  hebben ,  op  vertoon  eener  doorloopende  kaart , 
toegang  tot  alle  vergaderingen  ,  welke  door  het  Kruisverbond 
gehouden  worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  onderling  de 
werkzaamheden  verdeelen.  Het  wordt  gekozen  door  en  uit  de 
leden. 

De  leden  van  het  bestuur  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  ,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn  beheer. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributies,  vrijwillige 
bijdragen  en  schenkingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
12  Februari  1906. 

Art.  12.  Verandering  in  deze  statuten  kan  niet  gebracht 
worden  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen.  De  aan¬ 
wezigen  moeten  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  der 


2 


VEREENIGINGEN. 


1192 


vereeniging  uitmaken.  Indieri  dit  aantal  niet  aanwezig  is,  kan  op 
eene  tweede  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering  , 
bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden,  de  verandering 
worden  aangebracht.  Zij  behoeft  echter  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  die  niet  zal  worden  aangevraagd,  indien  Z.  D.  H.  de 
bisschop  van  Hairlem  tegen  den  inhoud  der  wijziging  bezwaar 
heeft  gemaakt. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  drie-vierde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  daartoe 
uitdrukkelijk  bijeengeroepen.  De  aanwezigen  moeten  ten  minste 
de  helft  van  het  aantal  leden  uitmaken.  Indien  dit  aantal  niet 
aanwezig  is  ,  kan  op  eene  tweede ,  daartoe  uitdrukkelijk  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  ,  bij  besluit  van  drie-vierde  der  aanwezige 
leden  ,  tot  ontbinding  worden  besloten. 

De  baten,  alsdan  aanwezig,  worden  uitgekeerd  aan  hetR.K. 
Parochiaal  armbestuur  van  Lisse ,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  het  be¬ 
drag  der  contributie  ;  verder  alles  wat  betreft  het  houden  der 
vergaderingen,  het  beheer  der  gelden  en  de  wijze  van  aftreding 
der  bestuursleden.  Het  mag  geene  bepalingen  inhouden  in  strijd 
met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen. j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1193. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  Nieuwebrug  en 
omstreken ,  te  Haskerland. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  Nieuwebrug  en  om¬ 
streken  is  gevestigd  in  de  gemeente  Haskerland  en  omvat  Hasker- 
dijken ,  bet  Stobbegat  en  de  bebouwde  kom  van  Nieuwebrug. 

Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen,  welke  met  het  doel  der 
vereeniging  in  verband  staan ; 

2°.  door  het  opsporen,  doen  opsporen  en  aan  de  gezondheids¬ 
commissie  doen  aanwijzen  van  datgene,  wat  middellijk  ziekte 
doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

3°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverple¬ 
ging  benoodigd  materiaal ; 

4°.  door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters  en  -verplegers ; 

5°.  door  alle  wettelijke  middelen,  welke  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

b.  door  daling  vau  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  burgerlijke  armbesturen  van  Haskerland  en 
iEngwirden  (in  verhouding  van  het  aantal  personen  uit  genoemde 
gemeenten ,  die  bij  de  ontbinding  nog  lid  der  vereeniging  zijn), 
om  te  worden  aangewend  ten  bate  van  de  armen  te  Nieuwebrug 
en  omstreken. 
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Art.  4.  Wie  lid  van  de  vereeniging  weuscht  te  worden  ,  meldt 
zicli  aan  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging ; 

b.  door  vrijwillig,  schriftelijk  bedanken; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contributie 
of  wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  G.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering.  Zij  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

„  c.  collecten ; 

cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
minstens  twee  derden  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  leden.  Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  moet  het  voorstel  tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
Januari  1906. 


(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1194. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonder¬ 
wijs,  te  Twello. 

,  Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolon¬ 
derwijs,  gevestigd  te  Twello,  heeft  tot  doel  het  bevorderen  eener 
Christelijke  opvoeding  door  schoolonderwijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  werkzaam : 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  één  of  meer 
scholen ; 

b.  tot  opwekking  van  gemeen  overleg  en  samenwerking  omtrent 
al  wat  verder  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school  be¬ 
hoort,  zoowel  door  het  houden  van  vergaderingen  als  door  het 
verspreiden  van  geschriften. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  betaling  eener 
jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  1  en  eene  schriftelijke 
betuiging  van  instemming  met  de  beginselen  van  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  opgericht  te  Amster¬ 
dam  en  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari  1864 
(Staatsblad  n°.  72). 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  ergerlijk  levensge¬ 
drag ;  b.  indien  blijkt,  dat  het  doel  en  de  belangen  der  vereeui- 
ging,  op  welke  wijze  ook,  worden  tegengewerkt;  c.  indien  de 
contributie  niet  wordt  betaald. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  opgedrageu  aan  minstens  5  leden  , 
die  met  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  worden  gekozen  en  van  wie  jaarlijks  één  aftreedt  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  Aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  zijn  beschikbaar  voor  alles 
wat  tot  bevordering  van  Christelijk  schoolonderwijs  te  Twello 
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kan  strekken  en  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der 
vereeniging ,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering  met  de  leden  , 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  door  de  vereeniging 
op  te  richten  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  7.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgeld  enz.  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aange¬ 
nomen  met  ten  minste  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  ,  alles  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  April  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1195. 


VEREEN1G1NG  :  Bond  ter  Bevordering  van  het  levens- 
verzekeringswezen ,  te  Amsterdam. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Bond  tot  bevordering  van  het  levensverzekerings- 
wezen  is  gevestigd  te  Amsterdam  ,  en  stelt  zich  ten  doel  de 
bevordering  van  het  levensverzekeringsbedrijf  en  van  de  levens- 
verzekeringswetenschap  in  den  ruimsten  zin. 

Middelen. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel : 

a.  door  het  bespreken  van  onderwerpen  het  doel  van  den 
Bond  rakende  ; 

b.  door  de  aandacht  van  het  bestuur  van  Staat ,  gewest  of 
gemeente ,  zoomede  van  allen  die  daarvoor  in  aanmerking 
komen ,  te  vestigen  op  maatregelen  die  de  levensverzekering 
in  Nederland  ten  goede  kunnen  komen; 

c.  door  meer  in  het  bijzonder  naar  invloed  te  streven  in 
zake  de  wetgeving  op  het  levensverzekeringscontract  en  op  het 
bedrijf  der  levensverzekering ,  alsook  in  zake  de  wijze  waarop 
dat  bedrijf  wordt  uitgeoefend  ; 

d.  door  het  opmaken  en  het  publiceeren  van  ondervindings- 
tafels  der  Nederlandsche  maatschappijen  van  levensverzekering 
te  bevorderen  ; 

e.  door  het  bevorderen  en  voorbereiden  van  de  deelneming 
aan  congressen  en  bijeenkomsten  waarbij  het  levens  verzekerings¬ 
wezen  geacht  kan  worden  belang  te  hebben  ; 

f.  door  het  uitgeven  van  geschriften,  op  de  levensverzekering 
betrekking  hebbende. 
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Art.  8.  Tot  lid  van  den  Bond  kan  worden  toegelaten  elke 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  Nederlandsche  onderneming  van 
levensverzekering  wier  directie  zich  verklaart  voor  het  beginsel 
dat  de  wetgeving  op  het  levensverzekeringsbedryf  op  vrijheid 
en  volledige  openbaarheid  gegrond  moet  zijn. 

Art.  4.  Eene  onderneming,  welke  aan  de  vereischten  in  art.  8 
gesteld  voldoet ,  moet ,  ten  einde  als  lid  te  worden  toegelaten  , 
daartoe  worden  uitgenoodigd  door  den  Bond.  Deze  uitnoodiging 
heeft  alleen  dan  plaats  ,  wanneer  alle  leden  zich  daarvoor  ver¬ 
klaren.  De  stemming  geschiedt  bij  gesloten  briefjes  en  is  geheim. 
Wordt  met  algemeene  stemmen  tot  het  doen  eener  uitnoodiging 
besloten  ,  dan  zal ,  wanneer  de  vergadering  niet  voltallig  was , 
de  uitnoodiging  afhankelijk  zijn  van  de  schriftelijke  goedkeuring 
der  leden,  die  afwezig  waren.  Elk  lid  heeft  het  recht  een  voorstel 
tot  uitnoodiging  te  doen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1°.  zoo  de  onderneming  ophoudt  te  voldoen  aan  de  eischen 
in  art.  3  gesteld; 

2°.  door  opzegging,  mits  deze  2  maanden  vóór  het  eindigen 
van  het  Bondsjaar  plaats  vinde ; 

3".  door  het  intreden  van  faillissement  of  liquidatie  der 
onderneming ; 

4°.  zoo  eene  onderneming  in  gebreke  blijft  hare  contributie 
te  voldoen  binnen  eene  maand  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur 
per  aangeteekend  schrijven  zal  zijn  aangemaand; 

5°.  in  het  geval,  voorzien  in  art.  11,  2de  alinea. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris¬ 
penningmeester  en  een  derde  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  ondernemingen  die  zitting  in  het  bestuur  hebben,  wijzen 
ieder  een  persoon  aan,  die  haar  in  het  bestuur  vertegenwoordigt. 

Art.  7.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris-penningmeester  houdt  de  notulen  dier  verga¬ 
deringen,  voert  de  correspondentie ,  brengt  op  de  eerste  verga¬ 
dering  in  elk  jaar  een  verslag  uit  over  de  verrichtingen  van 
den  Bond  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  en  voert  het  geldelijk 
beheer;  alles  in  overleg  met  en  met  voorkennis  van  den  voorzitter. 
De  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  wordt 
afgelegd  in  de  eerste  vergadering  van  het  volgend  jaar. 

Art.  8.  Telken  jare  jare  treedt  een  lid  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af.  De  aftredende  is  niet  dadelijk  herhiesbaar. 

Art.  9.  De  Bond  vergadert  minstens  6  malen  per  jaar. 

De  vergaderingen  zijn  toegankelijk  voor  alle  directieleden  der 
ondernemingen  welke  lid  van  den  Bond  zijn. 

Art.  10.  Alle  vergaderingen  worden  minstens  8  dagen  van 
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te  voren  door  den  secretaris  uitgeschreven,  onder  mededeeling 
van  de  onderwerpen  ,  die  ter  tafel  zullen  komen. 

Art.  11.  Besluiten  betreffende  de  uitoefening  van  bet  bedrijf, 
met  algemeene  stemmen  genomen,  zijn  bindend  voor  alle  leden, 
mits  de  ter  vergadering  niet  aanwezige  leden  daarmede  hunne 
instemming  betuigen. 

Mocht  een  dergelijk  besluit  door  een  der  leden  worden  over¬ 
treden,  zoo  verbeurt  dit  eene  boete  van  f  200.  Bi]  niet-betaling 
dezer  boete  ,  binnen  14  dagen  ua  aanmaning  per  aangeteekend 
schrijven r,  of  bij  herhaling  der  overtreding  ,  verliest  de  over¬ 
tredende  onderneming  het  lidmaatschap.  De  vergadering  beslist 
bij  meerderheid  der  stemmen  der  aanwezigen,  of  overtreding 
heeft  plaats  gehad. 

Art.  12.  Op  de  vergaderingen  kan  alleen  gestemd  worden  over 
de  overeenkomstig  art.  10  medegedeelde  voorstellen  en  brengt 
ieder  lid  eene  stem  uit.  Voor  den  aanvang  der  vergadering 
wordt  door  elk  lid  meegedeeld ,  wie  namens  hem  zal  stemmen. 

Stemmingen  over  personen  of  over  ondernemingen  ,  die  lid 
van  den  Bond  zijn  ,  zijn  geheim  en  geschieden  schriftelijk. 

Indien  bij  stemming  over  personen  of  over  de  in  de  vorige  alinea 
bedoelde  ondernemingen  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigt ,  vindt 
eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats.  Behaalt  ook  dan  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  ,  zoo  zal  herstemming  plaats  hebben 
tusschen  de  beide  personen  of  ondernemingen  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten  alsdan  de  stemmen 
staken  ,  zoo  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  13.  De  kosten  van  den  Bond  worden  jaarlijks  in  gelijke 
bedragen  onder  de  leden  omgeslagen. 

Art.  14.  Het  Bondsjaar  loopt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Duur  van  den  Bond. 

Art.  15.  De  duur  van  den  Bond  is  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  24  April  1906. 

Opheffing  van  den  Bond. 

Art.  16.  Tot  opheffing  van  den  Bond  kan  slechts  op  eene 
vergadering  met  de  stemmen  van  drie-vierde  van  het  aantal 
leden  besloten  worden. 

Is  op  de  tot  opheffing  van  den  Bond  belegde  vergadering 
drie-vierde  van  het  totaal  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  zal  met 
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hetzelfde  doel  binnen  eene  maand,  met  inachtneming  van  art.  10, 
eene  tweede  vergadering  belegd  worden  ,  waarop  een  besluit 
tot  opheffing  van  den  Bond  met  drie-vierde  van  de  stemmen 
der  dan  aanwezige  leden  kan  worden  genomen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  17,  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  op  eene  verga¬ 
dering  met  de  stemmen  van  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
besloten  worden. 

Is  op  de  tot  wijziging  der  statuten  belegde  vergadering  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  niet  aanwezig,  zoo  zal  met  hetzelfde 
doel  binnen  eene  maand  ,  met  inachtneming  van  art.  10  ,  eene 
tweede  vergadering  belegd  worden ,  waarop  een  besluit  tot 
wijziging  der  statuten  met  drie-vierde  van  de  stemmen  der  dan 
aanwezige  leden  kan  worden  genomen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekenïngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1906  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1196. 


VEREENIGUNG:  Onderlinge!  Risico- Vereen iging'  voor 
liet  Broodbakkersbe drijf  en  aanverwante  bedrijven,  te 
Amsterdam. 


Naam. 


Art.  1.  (1)  De  naani  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereen i- 
ging  is :  Onderlinge  Risico-  Vereeniging  voor  het  Broodbak- 
kersbedrijf  en  aanverwante  bedrijven. 


Doel. 

(2).  Zij  beeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden -werkgevers,  ten  aanzien  honnor  uit  de  Onge¬ 
vallenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waar¬ 
onder  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar¬ 
uit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  en  econo¬ 
misch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging,  als  Omslag  Risico-Vereeniging,  lid  worden  van  de 
veneeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te  Amster¬ 
dam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  December  1902  n°.  27,  Koninklijk  besluit  van 
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18  Mei  1903  n°.  44  (wijzigingen)  en  Koninklijk  besluit  van 
14  October  1904  n°.  50  (wijzigingen)  in  deze  statuten  verkort 
aangeduid  als  Kisico-Bank,  en  kunnen  voorts  worden  aan¬ 
gewend  de  volgende  middelen  : 

a.  bet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden 
der  liisico-Bank,  hetzij  met  Maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing*  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmed'e  verbandhoudende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevorde¬ 
ring  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der 
bij  de  vereeniging  aangesloten  werkgevers1 ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaatrege¬ 
len  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in  ge¬ 
melde  ondernemingen ; 

cl.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten,  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften ; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be- 


vor  deren. 


Duur. 


Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  af  7  Juni  1906  en  vangt  ten  aanzien 
der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op  1  Januari 
1907. 

Yereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 


Wie  ledlen  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 
gevers,  die  een  volgens  art.  10  der  Ongevallenwet  1901  ver- 
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zekeringsplioktig  broodbakker  sbedrij f  of  aanverwant  bedrijf 
uitoefenen. 

(2) .  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  7  richten  de  in  alinea 
1  bedoelde  werkgevers,  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap, 
een  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  bestuur 
of  den  administrateur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3) .  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Bisico-Bank. 

Art.  6.  Aadat  tot  toelating  overeenkomstig  art.  5,  al.  3  is 
besloten,  vraagt  de  werkgever,  zoo  spoedig  mogelijk,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  indirecte  aansluiting  bij  de 
Bisico-Bank  aan,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6,  al.  2 
van  de  statuten  der  Bisico-Bank. 

Leden-oprichters. 

Art.  7.  (1).  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 
vóór  of  op  1  Juli  1906  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden. 

(2).  De  leden-oprichters  dienen  zoo  spoedig  mogelijk  de 
in  art.  6  bedoelde  aanvrage,  door  tusschenkomst  van  het  be¬ 
stuur,  bij  de  Bisico-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  in  artt.  6  en  7  bedoelde  aansluiting  aan 
de  Bisico-Bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het 
lidmaatschap,  bedoeld  in  art.  7. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op 
den  dag,  waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten 
zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over 
te  dragen  aan  de  Bisico-Bank,  behalve  Voor  werkgevers,  die 
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reeds  bij  de  Risico-Bank  waren  aangesloten  toen  zij  den 
wensch  te  kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor 
wie  liet  lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestuur  in 
overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  November  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Risico- 
Bank  nedergelegde  bepalingen,  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard; 

een  en  ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid  van  den- 
gene,  wiens  lidmaatschap  eindigt,  tot  nakoming  zijner  fman- 
cieele  verplichtingen,  zooals  die  zijn  vastgesteld  in  artt.  14 
en  20  dezer  statuten. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  (1).  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard : 

1°.  door  het  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  dei  commissie  van  toe¬ 
lating,  door  deze,  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  voorstel 
van  minstens  10  leden,  gedaan ; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  bij  schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebraohte  stemmen  is  besloten. 

Betaling  van  entreegeld. 

Art.  12.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht,  op  het  tijd¬ 
stip  omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
aan  de  vereeniging  te  betalen  het  entreegeld,  bedoekt  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Risico-Bank. 
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Storting  in  bet  reservefonds. 

Art.  13.  Elk  lid  is  verplicht  op  bet  in  art.  12  genoemde 
tijdstip,  te  storten  bet  aandeel  in  bet  reservefonds,  bedbeld 
in  art.  32  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie!. 

Art.  14.  (1).  Ieder  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  al  wat  die  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen, 
zij  nde : 

A.  de  gelden,  welke  de  Risico-Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  opgave  van 
deze  beeft  betaald!  of  moet  betalen  voor : 

de  kosten  van  geneeskundige  behandeling ; 

bet  bedrag  der  schadeloosstelling,  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na>  bet  ongeval,  en  der  voorloopig  toegekende  renten  ; 

de  begrafeniskosten ; 

de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den  weduw¬ 
naar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarde  der  ter 
zake  toegekende  rente  is  kunnen  worden  betaald ; 

B.  bet  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de  Rijksverzekeringsbank 
zijn  toegekend; 

C.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver¬ 
zekeringsbank  en  in  het  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

D.  bet  aandeel  in  db  administratiekosten  der  Risico-Bank. 

(2) .  •  Toorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni¬ 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  of  van  art.  20 
dezer  statuten  •door  de  directie  der  Risico-Bank  of  door  het 
bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3) .  Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag  wordt  vermin¬ 
derd  met  het  dbn  betrokken  werkgever  toekomende  rente- 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig’  de  bepalingen  van 
art.  33,  alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank. 
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(4).  De  in  alinea  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Art.  15.  (1).  Indien  het  in  art.  14,  alinea  1,  sub  B  bedoelde 
bedrag  der  contante  waarde  te  hoog  geraamd  blijkt  te  zijn, 
zal  het  eventueel  saldo  dezer  contante  waarde,  dat!  door  de 
Bisico-Bank  ter  beschikking  der  vereeniging  zal  zijn  gesteld, 
in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

(2) .  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitge¬ 
putte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoo¬ 
danige  contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie 
der  Bisico-Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toege¬ 
kende  rente  zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4) .  Het  bedrag  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitge¬ 
putte  contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opge¬ 
nomen  onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
'der  ongevallen,  als  bedoeld1  in  art.  14,  alinea  1. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  16.  Het  bedrag  der  in  art.  14,  alinea  1  en  2 
bedoelde  kosten  en  contante  waarden  wordt  omgeslagen 
volgens  een  door  liet  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf, 
waaraan  ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in 
het  afgeloopen  kalenderjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  het  be¬ 
drijf  sgevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur,  ge¬ 
hoord  het  advies  van  de  directie  der  Bisico-Bank,  wordt  vast¬ 
gesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  gevaren  percent, 
dat  aan  het  betreffend  lid!  zou  zijn  toegekend,  indien  het  bij 
de  Bijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aange¬ 
sloten. 
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Aiet-nakoming  door  oen  lid  van  zijne  financieel© 

verplichtingen. 

Aid.  17.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigerachtig 
blijft  aan  zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieel©  ver¬ 
plichtingen  te  voldoen,  kan  het  bestuur  der  vereeniging  het 
bedrag  dezer  verplichtingen  langs  gerecht  el  ijken  weg  iu  vor¬ 
deren,  nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd: 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de 
Kisico-Bank,  uit  het  reservefonds  der  Itisioo-Bank  zou  zijn 
uitgekeerd,  indien  op  dat  ©ogenblik  zijn  lidmaatschap  zou 
zijn  geëindigd  en  hij,  overeenkomstig,  art.  16  dezer  statuten, 
aan  al  zijne  financieel©  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem,  uit  hoofde  van  ©enige  bepa¬ 
ling  dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeen©  leden¬ 
vergadering,  bij  zijn  uittreding  zou  toiekomen. 

(2) .  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  te¬ 
kort  te  zijn. 

(3) .  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 

Art.  18.  (1).  Indlien  een  werkgever,  overeenkomstig  artt. 
10  en  11  dezer  statuten,  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging 
ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vorderen  zal 
hebben . 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  alinea  1  bedoelde  verplichtin¬ 
gen  zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan  19 
maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be- 
treffenden  werkgever  geëindigd  is. 
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De  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  in  artt.  14  en  20  bedoelde  stortingen. 

Contracten  van  herverzekering. 

Art.  20.  De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  uit  de 
eventueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
art.  2,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen 
zijn  van  door  de  algemeen©  ledenvergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  ge¬ 
noemd  doel  der  vereeniging,  zullen  door  het  bestuur,  ten  laste 
en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht',  volgens  den  in  art.  16 
a  ange  ge  ven  m  a at  st  a  f . 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  21.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  4  maal 
in  een  boekjaar  te  verderen  en  ieder  lid  is  alsdan  verplicht 
te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
dan  het  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zoo¬ 
veel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke 
door  elk  lid  aan  de  Rijks  verzekeringsbank  zou  zijn  betaald, 
indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  alinea  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag 
stort  hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt.  14 
en  20  zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal 
strekken  tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittredlen  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  in  art.  18  bedoelde  verplichtingen,  worden  uitbetaald. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

Art.  22.  (1).  Indien  de  in  art.  21,  alinea  2,  bedoelde  ver¬ 
rekening  voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal  door  of  vanwege  het  bestuur,  over  het  bedrag  hiervan, 
binnen  8  dagen  na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij 
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zulks  door  of  vanwege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is 
medegedeeld,  worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  23.  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch 
in  ieder  geval  vóór  11  October,  wordt  eene  balans  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgefoopen  boekjaar  door  het 
bestuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 


Het  bestuur. 

Art.  24.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  bestuursleden,  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  door  de  leden  te  kiezen,  uit  de  in  art.  32,  alinea  T, 
sub  c,  bedoelde  personen. 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  die  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

(3) .  Ieder  jaar  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
minstens  2  bestuursleden  af. 

(4) .  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(5) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene  leden- 
ver  gade  ring  van  liet  jaar  1908. 

(6) .  De  bestuursleden  brengen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  het  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  veroor¬ 
zaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten 

■  en  gedane  voorschotten  in  rekening. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  25.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
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in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daar¬ 
over  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

De  administrateur. 

Art.  27.  (1).  Behoudlens  bet  bepaalde  in  alinea  2  kan  bet 
administratief  en  geldelijk  ben  eer  door  bet  bestuur,  onder 
zijne  verantwoordolijkheiid,  worden  opgedragen  aan  een  door 
hem  te  benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  allen  tij  die  te  ontslaan. 

(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  Itisico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver- 
verantwoordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den  ad¬ 
ministrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoe¬ 
ding. 

De  commissie  van  toelating. 

Art.  28.  (1).  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art.  5, 
alinea  3,  bestaat  uit  minstens  3  door  de  leden  gekozen  perso¬ 
nen,  bedoeld  in  art.  32,  alinea  7,  sub  c,  en  2  door  en  uit  het 
bestuur  gekozen  personen. 

(2) .  Het  bestuur  wijst  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  2  der  in  art.  32,  alinea  7,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  aan,  die,  in  volgorde  van  hun  ouderdom,,  bij  lijdelijke 
ontstentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  van  toelating 
als  plaatsvervangend  lid  zullen  optreden. 

(3) .  Ieder  jaar  treedt  minstens  een  der  in  alinea  1  be¬ 
doelde  door  de  leden  gekozen  personen,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar.  De  door  en  uit  het 
bestuur  gekozen  leden  treden  af  op  den  datum,  waarop  zij  als 
bestuurslid  aftreden,  doch  kunnen,  indien  zij  als  bestuurslid 
worden  herkozen,  door  het  bestuur  dadelijk  herbenoemd 
worden. 

(4) .  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de  func- 
tiën  van  hare  leden  en  hare  wijze  van  werken,  voor  zoover 
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daaromtrent  in  deze  statuten  tuf  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  niet  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(5).  Het  bepaalde  in  art.  24,  alinea  G,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  mededeeling  van 
opzegging  lidmaatschap. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  be¬ 
doeld  in  art.  10,  sub  1°.,  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft  van 
de  maand!  November,  aan  db  directie  der  Risico-Bank  schrif¬ 
telijk  kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het 
bestuur  der  vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  het  bedrag  van  de  vordering  der  Risico- 
Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade,  welke 
de  Risico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  hare 
directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

aan  Risico-Bank. 

Art.  30.  -Jaarlijks,  vóór  1  September,  moet  het  bestuur 
aan  commissarissen  der  Risico-Bank  ter  kennisneming  in¬ 
zenden  de  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding. 


Verplichting  van  het  bestuur  tot  geven 
van  inlichtingen  aan  Risico-Bank. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Risico-Bank  alle  door  deze  verlangde  inlichtin¬ 
gen  te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risico- 
Bank  ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling,  zooals  directie  of  commissarissen 
der  Risico-Bank  dit  zullen  wenschen;  alsmede  om,  ingeval 
directie  of  commissarissen  der  Risico-Bank  het  noodig  achten 
die  boekhouding  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging  door 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  dóen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen  afge¬ 
vaardigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  van  zijn 
onderzoek  gefwenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 


11 


1106 


VEREENIGINGEN. 


De  al  gemeen  e  1  ed  en  ve  r  gaden  i  n  g . 

Art.  32.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
liet  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  wordt  door  het 
bestuur,  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering, 
aan  alle  leden  toegezonden,  terwijl  de  agenda  minstens  3 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  toegezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet '  ontvangen 
hebben  der  in  alinea  2  genoemde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  alinea  2  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(5) .  De  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenscken  te  zien  genomen,  binnen  8 
dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  oproeping,  schriftelijk 
moeten  indienen  bij  degenen,  die  den  oproep  voor  de  vergade¬ 
ring  hebben  onderteekend. 

(6) . ,  Het  bestuur  brengt  de  voorstellen  op  de  agenda  der 
vergadering. 

(7) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  het  bestuur  der  vereeniging  ; 

b.  de  administrateur,  zoo  deze  er  is ; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1°.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  hunne  procuratiehouders; 

3°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
leden  van  het  bestuur  of  der  directie  of  van  het  college  Van 
commissarissen  daarvan,  of  hunne  procuratiehouders ; 

4°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  publiekrechte¬ 
lijk  lichaam  is,  de  bestuurders  of  een  door  dezen  speciaal  ter 
bijwoning  der  vergadering  gemachtigde  ambtenaar  van  dezen 
werkgever  of  beiden. 

(8) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene  voor- 
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stellen  in  behandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering,  om  hiervan 
bij  een  met  een  meerderheid  van  2/3  der  uitgebraehte  stem¬ 
men  genomen  besluit  af  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  lelden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

Art.  33.  (1).  Vóór  den  aan  vang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teek  ent 
het  bestuur  aan,  wie  der  in  art.  32,  alinea  7,  bedoelde  per¬ 
sonen  als  licll  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  2500  loon,  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd,  één 
stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens  1  en  hoogstens 
5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901  aan  de  itijksverzekeringsbank  en  aan 
de  Risico-Bank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  34.  (1).  Jaarlijks  wordt  vóór  25  October  eene  gewone 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  23 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in 
de  commissie  van  toelating. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2).  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden : 
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a.  zoo  dikwijls  als  kot  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

(3).  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  die  vorige  alinea  sub  b  bedoeld  verzoek,  dan 
zijn  die  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende  het  in 
art.  32,  alinea  2,  5  en  6  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 


Hecht  van  voorstellen  te  doen. 


(4).  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  mits  deze,  volgens  art.  32,  alinea 
5,  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 


Wijze  van  stemmen. 


(5) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(6) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  20,  32,  35  en  37,  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(7) .  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
er  tusschen  de  2  candidaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Yan  onwaarde 
zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 


Statuten  wij  ziging. 

Art.  35.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
algemeene  ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  101  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  dier  geldig  uitgebrachte  stemmer, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Hisico- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be¬ 
voegde  macht. 
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(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  36.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
een  algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeni¬ 
ging  voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Ontbinding  dbr  vereeniging. 

Art.  37.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
23,  alinea  3,  der  statuten  van  de  Risico-Bank,  is  opgeheven. 

(2) .  In  dte  in  alinea  1,  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  30'sten  dag  nadat  de  in  deze 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen¬ 
over  de  Risico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeien¬ 
de  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-Bank  of 
van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

Art.  38.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  alinea  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de 
in  art.  37  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2).  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 
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(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  krackt,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  bekoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  bet  in  art.  3T,  alinea  1,  sub  2°.  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Rrsico-Bank  met  de  gekeele  vereffening 
der  zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op 
de  wijze,  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van 
de  statuten  der  Rrsico-Bank. 

Buitengewone  gevallen. 

Art.  39.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  190G  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  I).  W.  deYries. 
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VEREENIGING  voor  Evangelisatie,  te  Oost-Graftdijk. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4 , 
luidende  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen,  die  door  en  uit  de  leden 
der  vereeniging  worden  gekozen ,  met  dien  verstande  evenwel , 
dat  alleen  tot  leden  van  het  bestuur  verkiesbaar  zijn  zij  die 
tevens  deel  uitmaken  van  het  bestuur  der  afdeeling  „Obst- 
Graftdijk  ”  van  de  Confessioneele  Vereeniging ,  gevestigd  te 
Utrecht  en  hierna  te  Doemen.” 

Aan  de  statuten  wordt  toegevoegd  eene  als  volgt  luidende  : 

„Slotbepaling. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  wanneer  daartoe  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  wordt  besloten.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen 
al  hare  bezittingen ,  eigendommen ,  fondsen  en  baten ,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  van  rechtswege  aan  de  Confessioneele  Vereeniging, 
gevestigd  te  Utrecht,  als  rechtspersoon  erkend  door  de  goed¬ 
keuring  van  hare  statuten  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Fe¬ 
bruari  1869  n°.  17.  Het  bestuur  is  met  de  vereffening  belast.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Nov.  1906  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 
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VEREENIGING :  Geldersch-Overijselsche  Bond  van 
Coöperatieve  Zuivelfabrieken,  teZutphen.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  2 ,  sub  b ,  vervallen  de  woorden :  „het  oprichten  van  en”. 

Art.  2 ,  sub  d ,  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  2 ,  sub  d ,  luidende  als  volgt : 

„het  bevorderen  van  het  oprichten  van  en  in  stand  houden 
van  gemeenschappelijke  verkoopvereenigingen  voor  zuivelpro¬ 
ducten  zonder  financieele  aansprakelijkheid  van  den  bond”. 

Art.  2,  sub  e,  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2,  sube, 
van  den  volgenden  inhoud  : 

„het  bevorderen  van  den  gezamenlijken  aankoop  van  benoodigd- 
heden  voor  de  fabriekmatige  zuivelbereiding ,  alsmede  zonder 
financieele  aansprakelijkheid  van  den  bond”. 

In  art.  3  worden  de  woorden:  „25  jaar”  en  „1  October”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „30  jaar”  en  „1  Januari”. 

Het  eerste  lid  van  art.  4  wordt  veranderd  in  een  nieuw  eerste 
lid  van  art.  4 ,  luidende  als  volgt : 

„Gewone  leden  van  den  bond  zijn  :  Wettig  erkende  coöperatieve 
zuivelfabrieken  of  zuivelfabrieken  op  coöperatieven  grondslag 
werkende  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  op  de  algemeene 
vergadering  als  lid  zijn  aangenomen  na ,  zoo  noodig ,  ingewonnen 
advies  van  den  betrokken  zuivelconsulent ,  verder  hunnen  zetel 
hebben  in  de  provincie  Gelderland  of  Overijssel  en  aangesloten 
zijn  bij  een  door  den  bond  erkend  botercontrölestation.” 

Tusschen  het  aldus  gewijzigde  eerste  lid  van  art.  4  en  het 
tweede  lid  van  genoemd  artikel  wordt  gevoegd  een  nieuw  lid 
van  den  volgenden  inhoud  : 
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„Bovenstaande  alinea  is  niet  van  toepassing  op  fabrieken ,  die 
op  1  Oetober  van  bet  jaar  1905  reeds  lid  van  den  bond  waren.” 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5  » 
luidende  als  volgt: 

„Van  de  gewone  leden  wordt  eene  contributie  geheven  in 
evenredigheid  der  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  dienstjaar 
van  den  bond  verwerkte  hoeveelheid  melk ;  van  de  buitengewone 
leden  een  bedrag  van  hoogstens  f  2,50.” 

De  eerste  volzin  van  de  2de  alinea  van  art.  6  wordt  gewijzigd 
als  volgt: 

„Zij  worden  gekozen  uit  de  bestuursleden  ,  commissarissen  en 
directeuren  der  aangesloten  vereenigingen  en  uit  de  buiten¬ 
gewone  leden  ,  met  dien  verstande  ,  dat  de  meerderheid  der  leden 
niet  mag  bestaan  uit  directeuren  der  gewone  leden.” 

Verder  wordt  in  art.  6  tusschen  de  woorden  :  „Jaarlijks  treedt” 
en  „  een  lid  af”  het  woord :  „  minstens  ”  gevoegd  ,  terwijl  de 
woordeu  :  „1  Oetober  f904”  worden  vervangen  door  de  woorden  : 
„1  Januari  1907”. 

Tusschen  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  6  wordt  een  nieuw 
lid  gevoegd  van  den  volgenden  inhoud  : 

„De  algemeene  vergadering  heeft  te  allen  tyde  het  recht  een 
bestuurslid  van  zijne  functie  te  ontheffen  ,  mits  met  2/s  van  de 
op  de  vergadering  aanwezige  stemmen.” 

In  artt.  7  en  15  worden  de  woorden :  „Indien  deze  vergadering 
niet  voltallig  is”  vervangen  door  de  woorden:  „Indien  op  deze 
vergadering  niet  2/ 3  der  leden  tegenwoordig  zijn”. 

In  art.  8  wordt  het  woord  :  „boekjaar”  vervangen  door  het 
woord:  „dienstjaar”. 

In  art.  9  wordt  het  woord:  „eenmaal”  vervangen  door  het 
woord:  „tweemaal”  en  vervallen  verder  de  woorden:  „en  wel 
in  de  maand  Oetober”,  terwijl  verder  daarin  in  het  derde  lid 
de  woorden :  „Op  de  algemeene  vergadering  van  Oetober  ”  worden 
vervangen  door  de  woorden :  „Op  de  algemeene  vergadering , 
waarin  de  begrooting  aan  de  orde  is”. 

In  art.  10  worden  de  woorden:  „Toegang  tot  de  vergadering  ” 
vervangen  door  de  woorden  :  „Toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ”. 

In  art.  18  worden  tusschen  de  woorden :  „het  recht”  en  „leden” 
gevoegd  de  woorden  :  „zoowel  gewone  als  buitengewone”. 

In  art.  16  worden  de  woorden:  „Huishoudelijk  reglement, 
welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zyn”  vervangen  door  de 
woorden:  „Huishoudelijke  reglementen,  welke  reglementen  niet 
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in  strijd  mogen  zijn’’,  terwijl  aan  dit  artikel  wordt  toegevoegd 
een  tweede  lid  luidende  als  volgt:  „Bij  ontbinding  van  den  bond 
wTordt  gehandeld  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bg  Koninklijk  besluit  dd.  20  Nov.  1906  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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F.  1199. 


VEREENIGING:  Leidsche  varkensslachtersvereeniging , 

Ö  O  / 

te  Leiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

L  Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  het  bevorderen 
van  de  belangen  der  varkensslagers  in  bet  algemeen  en  die 
harer  leden  in  het  bijzonder. 

II.  Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van 
vakbelangen  ; 

2.  door  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  auto¬ 
riteiten,  en 

3.  door  assurantie  van  door  de  leden  te  slachten  varkens. 

III.  Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  president, 
vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Art.  4.  Jaarlijks  treden  in  de  maand  Mei,  om  beurten,  2  of  3 
leden  van  het  bestuur  af,  die  terstond  weder  herkiesbaar  zijn. 

Het  eerste  jaar  de  president  en  penningmeester  ,  het  tweede 
jaar  de  vice-president,  secretaris  en  commissaris,  en  zoo  vervolgens. 

Art.  5.  De  president  leidt  alle  vergaderingen  ,  zorgt  voor  de  uit¬ 
voering  der  genomen  besluiten  en  heeft  controle  over  alle  zaken  de 
vereeniging  betreffende ,  bepaaldelijk  ook  op  het  financieel  beheer. 

De  penningmeester  is  verplicht  den  president,  telkenmale 
wanneer  deze  dit  verlangt,  inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  geven  en  het  geld  of  de  geldswaardige 
papieren  te  vertoonen. 
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Art.  6.  De  vice-president  vervangt  den  president  bij  diens 
ontstentenis  en  staat  dezen  in  alles  bij  de  uitoefening  zijner  functie 
ter  zijde. 

Art.  7.  De  secretaris  houdt  een  register  van  de  namen  der 
leden  ,  houdt  de  notulen  der  vergadering  ,  schrijft  alle  uitgaande 
stukken,  verzendt  de  convocatiebiljetten  tot  het  bij  wonen  der 
vergaderingen  en  brengt  jaarlijks  op  de  eerste  vergadering  van 
het  vereenigingsjaar  verslag  uit  omtrent  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geheele  finan¬ 
cieel  beheer  en  is  verplicht  daarvan  boek  te  houden. 

Uitgaven  boven  f  10  zal  hij  zich  slechts  mogen  veroorloven 
met  voorkennis  van  de  overige  bestuursleden. 

Wanneer  het  aanwezige  kasgeld  meer  dan  f  75  bedraagt , 
moet  het  meerdere  ten  name  der  vereeniging  in  de  Postspaar¬ 
bank  belegd  worden. 

Op  de  eerste  vergadering  van  ieder  vereenigingsjaar  doet  hij 
rekening  en  verantwoording,  waarna  de  boeken  worden  nagezien 
door  2  leden  ,  die  op  de  vorige  vergadering  daartoe  zijn  aan¬ 
gewezen. 

Bij  akkoordbevinding  wordt  de  penningmeester  gedechargeerd, 
door  onderteekening  van  den  president  en  2  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  meerderheid  ,  dan 
heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ;  heeft  dan  nog 
niemand  de  meerderheid  ,  dan  wordt  er  herstemd  tusschen  hen 
die  de  meeste  stemmen  hebben. 

Bij  staking  van  stemming  beslist  het  lot. 

Art.  11.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  in  Leiden  wonen  en  be¬ 
kend  zijn  als  varkensslachters. 

Zij  moeten  instemmen  met  het  reglement  dezer  vereeniging 
en  betalen  alsdan  f  6  entree  —  uitgezonderd  de  oud-leden  die 
de  vereeniging  wettig  verlaten  hebben  —  en  storten  f  10,  in 
de  reservekas. 

Om  lid  te  worden  geven  zij  zich  op  aan  2  leden  der  vereeni¬ 
ging  ,  die  8  dagen  vóór  de  eerstvolgende  vergadering  hiervan 
aan  het  bestuur  kennis  geven. 

Het  bestuur  stelt  hen  aan  de  vergadering  voor ,  waarna  de 
leden  over  hunne  al  of  niet  aanneming  beslissen. 

Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
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gemaakt ,  kunnen  door  de  vergadering  tot  eereleden  worden 
benoemd.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden , 
doch  betalen  geen  contributie. 

Art.  12.  Zij  die  in  de  termen  vallen  van  art.  15 ,  kunnen  geen 
lid  dezer  vereeniging  zijn. 

Art.  13.  Zij  die  tusschentijds  lid  worden  ,  zijn,  evenals  zij  die 
tusschentyds  opbonden  lid  te  zijn,  de  volle  contributie  over  het 
loopend  jaar  verschuldigd. 

Over  de  assurantiegelden  beslist  de  vergadering. 

Art.  14.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  schriftelijke  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging , 
vóór  of  op  1  Februari  van  elk  jaar; 

2.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ,  door  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Die  vervallenverklaring  geschiedt : 

1.  wanneer  een  der  leden  de  vereeniging,  hetzij  rechtstreeks 
of  zijdelings,  tracht  te  benadeelen  ot  in  discrediet  te  brengen; 

2.  wanneer  de  contributie  of  de  boeten  ,  na  tweemaal  her¬ 
haalde  aanmaning,  niet  worden  voldaan. 

De  vervallenverklaring  mag  niet  worden  uitgesproken  ,  dan 
nadat  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  een  onderzoek  zal 
hebben  ingesteld  en  verslag  uitgebracht. 

Art.  16.  De  contributie  bedraagt  f  2  per  jaar  en  wordt ,  per 
jaarlijksche  quitantie,  in  Mei  door  den  penningmeester  geïnd. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zulks  noodig  is 
en  schrijft  minstens  ééns  per  2  maanden  eene  ledenvergadering  uit. 

Wanneer  minstens  5  leden  eene  vergadering  wenschen  te 
beleggen  ,  geven  zij  hiervan  het  bestuur  schriftelijk  en  onder- 
teekend  kennis  ,  met  opgave  van  de  punten  ter  behandeling. 

Het  bestuur  is  verplicht  hieraan  ten  spoedigste  gevolg  te  geven. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  minstens  48  uren  van  te 
voren  per  convocatiebiljet  aan  de  leden  bekend  gemaakt ,  met 
opgave  van  de  punten  ter  behandeling. 

Art.  19.  Op  elke  vergadering  wordt  een  lijst  ter  teekening 
nedergelegd. 

De  leden  die  hierop  niet  geteekend  en  het  bestuur  geen 
schiiftelijke  kennisgeving  van  hunne  afwezigheid  hebben  ge¬ 
geven  ,  vervallen  in  eene  boete  van  20  cents. 

Zij  die  schriftelijk  kennis  geven,  betalen  10  cents. 

Art.  20.  Alle  voorkomende  zaken  worden  ,  voor  zoover  deze 
op  dit  reglement  geene  uitzondering  maken,  op  de  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  het  desbetreffende  voor¬ 
stel  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering  en  opnieuw  in 
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stemming  gebracht ;  staken  wederom  de  stemmen ,  dan  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  verandering  van  deze  statuten  zullen  , 
minstens  14  dagen  te  voren  ,  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden 
worden  gebracht.  Zij  kuunen  niet  worden  aangenomen  dan  met 
minstens  twee  derden  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Bij  niet  genoegzame  deelneming  kan  de  vereeniging 
ontbonden  worden. 

De  alsdan  aanwezige  baten  of  nog  te  betalen  schulden  zullen 
door  de  leden  worden  genoten  of  voldaan. 

Zoolang  nog  5  leden  de  vereeniging  in  stand  wenschen  te 
houden  ,  blijft  zij  voortbestaan. 

Art.  23.  Het  doel  van  het  assurantiefonds  is  den  varkens- 
slachter  te  assureeren  : 

1.  voor  schade,  ontstaan  door  totale  afkeuring  van  varkens; 

2.  voor  lever  50  cents ; 

3.  voor  nek ,  vang  of  vleesch  50  cents  per  K.G. 

Art.  24.  Op  de  jaarlijkscke  vergadering  stelt  het  bestuur  voor 
3  vaste  en  2  reserve-commissarissen  te  benoemen,  welke  zullen 
beslissen  in  voorkomende  gevallen,  genoemd  in  artt.  23,  26, 
28,  29  en  31. 

Art.  25.  Indien  er  eene  uitkeeriug  geschiedt  wegens  schade 
als  bedoeld  in  art.  23 ,  moet  10  pet.  van  den  koopprijs  in  de 
kas  van  het  fonds  worden  gestort,  doch  geschiedt  dit  uitsluitend 
wegens  tuberculose  ,  dan  zal  5  pet.  moeten  gestort  worden. 

Art.  26.  Geene  schadevergoeding  heeft  plaats,  indien  het  varken 
bij  aankomst  te  Leiden  reeds  ziek  of  verdacht  was. 

In  twijfelachtige  gevallen  zullen  de  commissarissen  geraad¬ 
pleegd  worden ;  volgens  hun  advies  moet  alsdan  gehandeld  worden. 

Art.  27.  Als  schadecijfer  wordt  aangenomen  ,  dat  de  werkelijke 
waarde  nimmer  den  algemeenen  koopprijs  zal  te  boven  gaan. 

Art.  28.  Ingeval  een  varken  gestempeld  wordt  met  een  rond 
stempel ,  zal  de  schade  ,  hierdoor  ontstaan  ,  door  het  bestuur 
en  commissarissen  worden  vastgesteld. 

Art.  29.  Ingeval  een  varken  gezond  te  Leiden  wordt  gewogen  , 
doch  terstond  na  het  wegen  sterft,  wordt  de  schade  vergoed. 
In  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur  ,  in  overleg  met 
de  commissarissen. 

Art.  30.  De  varkens  worden  geassureerd  voor  den  tijd  van 
6  dagen ;  na  dien  termijn  worden  alleen  verborgen  gebreken 
vergoed  ,  zooals  pokken  of  tuberculose.  De  dag  van  ontvaugsk 
der  varkens  is  in  de  6  dagen  begrepen. 
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Art.  31.  Als  een  varken  wordt  afgekeurd  ,  moeten  terstond 
(zoo  er  nog  van  deze  zelfde  soort  varkens  in  leven  zijn)  com¬ 
missarissen  worden  gewaarschuwd  en  ,  volgens  hun  advies,  alsdan 
worden  gehandeld. 

Art.  32.  De  belangen  van  het  fonds  worden  op  de  gewone 
vergadering  besproken  ;  het  stemrecht  komt  toe  aan  alle  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  33.  Om  de  goede  controle  te  bevorderen  is  ieder  lid 
verplicht  aan  den  bode  bij  zijne  komst  de  premie  der  nog  aan  te 
geven  varkens  te  voldoen. 

Art.  34.  In  bijzondere  gevallen  zal  er  direct'eene  vergadering 
belegd  worden,  om  te  beslissen  hoe  te  handelen. 

Art.  35.  Ieder  kooper  is  verplicht  25  cents  en  de  verkooper 
35  cents  per  varken  te  storten. 

Ingeval  de  verkooper  onwillig  blijkt  het  gestelde  bedrag  te 
storten ,  zal  de  kooper  dit  geheel  moeten  voldoen  en  er  getracht 
worden  zooveel  mogelijk  op  den  verkooper  te  verbalen  in  ge¬ 
vallen  ,  genoemd  in  art.  23. 

Deze  gelden  zullen  ten  bate  der  kas  komen,  doch  de  kooper 
ontvangt  de  premie  van  verkooper,  a  35  cents  ,  terug. 

Art.  36.  De  commissarissen,  of  zij  die  ben  vervangen,  ont¬ 
vangen  de  kosten  ,  als  deze  gemaakt  worden  bij  gevallen  als  in 
art.  31  genoemd  ,  uit  de  assurantiekas  terug  ,  daar  bet  kan  voor¬ 
komen,  dat  zij  zicb  zullen  moeten  begeven  naar  buiten  de  ge¬ 
meente  liggende  varkens. 

Zij  zullen  dan  alle  geoorloofde  middelen  aanwenden  om  de 
scbade  voor  de  kas  zoo  gering  mogelijk  te  doen  zijn. 

Art.  37.  Het  is  den  leden  verboden  pogingen  aan  te  wenden 
klanten  ,  aan  andere  leden  toebeboorende,  machtig  te,  worden 
betzij  rechtstreeks  of  zijdelings. 

Bij  deze  overtreding  vervalt  het  lidmaatschap. 

Art.  38.  De  leden,  welke  samen  slachten  met  niet- leden, 
zijn  verplicht,  bij  aankomst  der  varkens  aan  het  abattoir,  de 
varkens  af  te  deelen  en  van  het  slachtnummer  of  letter  te  voor¬ 
zien  en  na  de  slachting ,  doch  vóór  het  openmaken  ,  van  het 
naamstempel  te  voorzien. 

Bij  overtreding  hiervan  zal,  bij  afkeuring,  niet  worden  uitgekeerd. 

Art.  39.  Alle  leden  zijn  verplicht,  vóór  het  openmaken,  het 
weegnummer  der  varkens  op  de  achterste  pooten  te  doen  insnijden. 

Bij  overtreding  hiervan  25  cents  boete. 

Art.  40.  Het  is  den  leden  ten  strengste  verboden  de  prijzen 
hunner  artikelen  openbaar  te  maken  ,  hetzij  per  courant ,  strooi¬ 
biljetten  ,  het  plaatsen  van  kaarten  of  anders  in  den  winkel  of 
op  andere  wijze. 
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Bij  overtreding  van  dit  artikel  vervalt  het  lidmaatschap. 

Over  assnrantiegelden  beslist  de  vergadering. 

Art.  41.  Bij  verschil  over  de  beteekenis  van  dit  reglement, 
alsmede  wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien ,  beslist  het 
bestuur. 

Art.  42.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Leiden,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  16  Mei  1899. 


( Volgen  de  ander teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Nov.  1906  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Het  Wielerpad ,  te  Meppel. 

Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereeniging  in  het  algemeen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Het  Wielerpad,  en 
is  gevestigd  te  Meppel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aangevangen  1  Juli  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  wielrijden  te 
veraangenamen  en  te  bevorderen  in  de  gemeente  Meppel  en 
omliggende  gemeenten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  met  toestemming  der  betrokken  autoriteiten  wieler- 
paden  aan  te  leggen  en  te  onderhouden  of  dergelijken  aanleg 
te  bevorderen ; 

b.  de  belangen  der  wielrijders  in  het  algemeen  zooveel  mogelijk 
voor  te  staan. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Lid  is  hij  of  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50 
betaalt.  Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  en  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Men  wordt  lid  of  donateur  door  zich  aan  te  melden  by  den 
secretaris. 

Art.  6.  Leden  of  donateurs  die  als  zoodanig  wenschen  te 
bedanken  ,  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris 
minstens  eene  maand  vóór  den  aan  vang  van  het  nieuwe  boekjaar. 
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Art.  7.  Leden  of  donateurs  die  hunne  contributie  vóór  1 
October  van  bet  loopende  boekjaar  niet  hebben  betaald,  kunnen 
als  zoodanig  worden  geroyeerd  door  bet  bestuur. 

Degene  die  zich  als  wielrijder(ster)  onvoegzaam  gedraagt  of 
handelt  in  strijd  met  de  statuten  ,  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  als  lid  of  donateur  worden  geroyeerd. 

Art.  8.  Hij  of  zy  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de 
vereeniging  beeft  gemaakt ,  kan  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  benoemd  worden  tot  eerelid. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  zullen  worden  bestreden : 

a.  uit  de  contributiën  der  leden  en  donateurs; 

b.  uit  subsidiën  en  giften. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli — 30  Juni. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat,  behalve  uit  een  eere-voorzitter, 
uit  7  leden,  zijnde  een  voorzitter,  een  2de-voorzitter ,  een  lste- 
secretaris  ,  een  2de-secretaris,  een  lste-penningmeester,  een  2de- 
penningmeester  en  een  deskundig  lid  en  uit  3  commissarissen 
voor  iedere  gemeente  waarover  de  bemoeiingen  der  vereeniging 
zich  uitstrekken. 

De  7  eerstgenoemde  bestuursleden  verdeden  de  functien 
onderling. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  gekozen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  en  door  de  leden  en  donateurs.  Zij  hebben 
zitting  voor  den  tyd  van  3  jaren. 

Telken  jare  treden  volgens  een  daarvan  door  bet  lot  vast  te 
stellen  rooster  2  van  bovengenoemde  6  bestuursleden  af. 

Het  deskundig  lid  wordt  voor  onbepaalden  tijd  benoemd. 

Van  de  commissarissen  treedt  telken  jare ,  eveneens  volgens 
door  bet  lot  vast  te  stellen  rooster ,  1  uit  iedere  gemeente  af. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  13.  By  tussehentijdscke  aftreding  van  een  bestuurslid 
wordt  in  diens  plaats  een  ander  gekozen  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering.  Deze  neemt  op  den  rooster  de  plaats  in  van 
bet  afgetreden  lid. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Het  voert  de  besluiten  der  ledenvergadering  uit  en  heeft  het 
beheer  der  geldmiddelen,  onder  jaarlijksche  verantwoording  aan 
de  leden. 

Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  vervreemden  van  goederen 
en  rechten  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  behoeft  het  bestuur 
de  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  houdt  naar  eigen  goedvinden  vergade¬ 
ringen  ,  waarin  echter  de  tegenwoordigheid  van  de  helft  van  de 
leden  wordt  vereiacht  voor  de  geldigheid  der  besluiten. 

Art.  16.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ,  zoowel  van 
het  bestuur  als  van  de  leden;  hy  teekent  met  den  secretaris  de 
genomen  besluiten  en  alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaan.  Hij  roept  de  leden  van  het  bestuur  bijeen  zoo  dikwyls 
hy  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  3  van  de  bestuursleden  hem 
dit  schriftelijk  verzoeken. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  hij  in  de  bestuurs-  en  leden¬ 
vergadering  eene  beslissende  stem. 

Art.  17.  De  secretaris  voert  de  correspondentie ,  houdt  de 
notulen  der  vergaderingen  en  een  register  van  ingekomen  en 
uitgegane  stukken. 

Hij  draagt  zorg  voor  de  tijdige  oproeping  ter  vergadering. 

Art.  18.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen ,  onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Hij  draagt  zorg  voor  de  inning  der  contributiën ,  teekent 
kwijtingen  en  doet  betalingen. 

Voor  het  uitbetalen  van  posten  boven  f  10  behoeft  hij  de 
machtiging  van  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Hij  is  verplicht  de  naamlyst  der  leden  en  donateurs  bij  te 
houden. 


Hoofdstuk  V. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering,  te  houden 
in  de  maand  Juli,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gehouden  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
wordt  vóór  de  algemeene  vergadering  door  eene  commissie  van 
2  leden,  aan  te  wijzen  door  den  voorzitter,  nagezien,  welke 
commissie  in  de  algemeene  vergadering  verslag  van  hare  be¬ 
vindingen  uitbrengt. 

Een  eventueel  batig  saldo  zal  door  het  bestuur  worden  belegd 
ten  name  der  vereeniging. 

In  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  de 
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handelingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  worden  de  vacatures  r 
ontstaan  door  de  periodieke  aftreding ,  vervuld. 

Art.  20.  In  die  vergadering  en  in  de  andere  ledenvergade¬ 
ringen  zullen  voorts  worden  behandeld  alle  voorstellen  door  het 
bestuur  of  de  leden  te  doen. 

Acht  het  bestuur  een  door  één  of  meer  leden  gedaan  voorstel 
van  te  ingrijpenden  aard ,  dan  heeft  het  de  bevoegdheid  de 
stemming  danrover  te  verdagen  tot  eene  nieuwe  vergadering,, 
binnen  30  dagen  te  houden. 

Art.  21.  Eene  buitengewone  vergadering  kan  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  25  leden 
dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken;  dit  verzoek  moet  de 
te  behandelen  onderwerpen  behelzen  en  met  redenen  zyn  om¬ 
kleed;  in  dit  geval  belegt  het  bestuur  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  binnen  30  dagen  ,  nadat  het  daartoe  strekkende  verzoek 
is  ingekomen. 

Art.  22.  Het  bestuur  roept  de  leden  ter  vergadering  bijeen 
door  middel  van  dag-  of  weekblad  ,  door  convocatiebiljetten  of 
op  zoodanige  andere  wijze  ,  als  in  verband  met  den  beschikbaren 
tijd  het  meest  geschikt  schijnt ,  steeds  met  vermelding  der  agenda. 

Art.  23.  In  de  ledenvergadering  mag  door  één  persoon  over 
hetzelfde  onderwerp  slechts  tweemaal  het  woord  worden  ge¬ 
voerd  ,  tenzij  de  vergadering  anders  besluit. 

Art.  24.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
bij  staking  beslist  het  lot. 

Tenzij  in  deze  statuten  eene  andere  meerderheid  wordt  voor¬ 
geschreven  ,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  de  geldigheid  der  besluiten  is  noodig  dat  buiten  het 
bestuur  minstens  20  leden  aanwezig  zijn. 

Kan  eene  vergadering  wegens  onvoltalligheid  geen  wettige 
besluiten  nemen  ,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  gehouden ,  waarin  door  de  dan  aanwezigen  geldige 
besluiten  kunnen  worden  genomen  over  de  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  uitgestelde  zakeu. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangenomen  dan  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  26.  In  alle  gevallen ,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  verschil  bestaat  over  hare  uitlegging ,  beslist  het  bestuur. 
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Art.  27.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
worden  besloten  dan  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  tot  dat  doel  belegde  algemeene 
vergadering,  waarin  minstens  twee  derden  der  leden  en  donateurs 
aanwezig  moeten  zijn. 

Art.  28.  De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  in  geval  van 
ontbinding ,  na  aftrek  der  schulden,  moeten  worden  geschonken 
aan  zoodanige  vereenigiug  binnen  de  gemeente  Meppel  of  de 
omliggende  gemeenten ,  welke  het  doel  der  vereeniging  het 
meest  nabij  komt,  door  de  leden  aan  te  wijzen. 

De  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zal  in  acht 
genomen  moeten  worden. 


Goedgekeurd 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°,  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


i» 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


1201. 


VEREENIGUNTG :  Haagsche  Hockeyclub  „Evites” ,  te 
’s  Gravenhage. 


Doel  en  samenstelling. 

Art  1.  Onder  den  naam  Haagsche  Hockeyclub  „Evites”  is 
op  1  Maart  1905  gevormd  eene  vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage  en  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van29jaar 
(te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Maart  1905). 

Art.  2.  De  Haagsche  Hockeyclub  „Evites”,  stelt  zich  ten  doel 
het  hockeyspel  te  beoefenen  en  te  bevorderen ,  welk  doel  de 
vereeniging  tracht  te  bereiken : 

1°.  door  op  een  in  ’s  Gravenhage  of  omstreken  gelegen  terrein 
gedurende  de  wintermaanden  het  hockeyspel  onder  de  leden  uit 
te  oefenen  ; 

2°.  door  bij  voorkomende  gelegenheden  deel  te  nemen  aan 
wedstrijden  in  het  hockeyspel. 

Art.  3.  De  Haagsche  Hockeyclub  „Evites”  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateerende  leden  ; 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  kennisgeving 
aan  den  secretaris ;  over  de  toelating  van  zich  aanmeldende 
leden  ,  zoowel  als  over  de  royeering  van  leden  der  vereeniging 
wordt  beslist  door  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  degenen  welke  het  hockeyspel  be¬ 
oefenen  ;  zij  betalen  een  jaarlijks  op  eene  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  contributie.  Donateerende  leden ,  evenals  eere¬ 
leden  physieke  personen,  storten  jaarlijks  eene  bijdrage. 
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Bestuur. 

Art.  6.  Uit  de  leden  der  vereeniging  wordt  een  college  van 
6  leden  benoemd,  dat  onder  den  naam  *  bestuur”  met  de  leiding 
der  zaken  ,  de  club  betreffende ,  belast  is  en  de  club  vertegen¬ 
woordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  lste-voorzitter ,  een  2de-voor- 
zitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  de  captains  der 
twee  eerste  elftallen. 

Art.  7.  De  wyze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur 
wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Ieder  jaar  wordt  op  het  eind  van  het  clubjaar  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  verslag  wordt  uitge¬ 
bracht  over  deü  toestand  der  club  en  een  bestuur  voor  het  vol¬ 
gend  jaar  wordt  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  op 
eene  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Nov.  1906  n°.  41.~ 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

*  * 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Dinsdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


VEREENIGING  :  Handelsreizigersvereeniging  „Gelria”» 
te  Arnhem. 

Art.  1.  De  handelsreizigersvereeniging  „Gelria”,  gevestigd 
te  Arnhem,  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  belan gen  van 
hare  leden  in  het  bijzonder,  en  mede  te  werken  tot  bevordering 
der  belangen  van  de  Nederlandsche  reizigers  in  het  algemeen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ,  waar  de  verschillende 
belangen  zullen  worden  besproken  ; 

b.  door  ééns  per  maand  in  een  daartoe  aan  te  wijzen  lokaal 
bijeen  te  komen  ,  om  aldaar  een  en  ander  te  bespreken  ,  als  in 
art.  1  bedoeld; 

c.  het  richten  van  adressen  en  verzoekschriften  aan  bevoegde 
machten ; 

d.  het  bemiddelend  optreden  in  geschillen  tusschen  patroon 
en  reiziger ; 

e.  het  samenwerken  met  gelijkgezinde  vereenigingen  ter  be¬ 
vordering  van  het  doel ,  hiervoor  omschreven  ; 

f.  het  gebruik  maken  van  alle  andere  wettige  middelen , 
welke  bevorderlijk  kunnen  worden  geacht  aan  het  streven  van 
de  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  14  Juli  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  gewone  leden;  b.  eere-leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  hiertoe  door  de  alge- 
meene  vergadering  benoemd  met  minstens  twee-derde  van  de 
uitgebrachte  stemmen ,  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen 
en  eene  adviseerende  stem. 

Art.  5.  Tot  lid  kunnen  worden  toegelaten  zy  die  voor  hun 
beroep  reizen  ,  den  leeftijd  van  twintig  jaren  hebben  bereikt  en 
na  ballotage  twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden 
op  zich  hebben  vereenigd. 
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Een  lid ,  voor  zijn  lidmaatschap  wenschende  te  bedanken  ,  geeft 
hiervan  schriftelyk  kennis  aan  den  secretaris. 

Door  het  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  verliest  men 
alle  rechten  en  aanspraak  op  de  eigendommeu  der  vereeniging. 

Bij  wangedrag  of  herhaalde  weigering  tot  betaling  der  contri¬ 
butie  kan  een  lid  ,  op  voorstel  van  het  bestuur,  geroyeerd  worden  , 
mits  twee  derden  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  zich  er 
vóór  verklaren. 

Art.  6.  Ten  einde  de  kosten  der  vereeniging  te  dekken ,  wordt 
van  de  leden  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contri¬ 
butie  geheven. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  door  en 
uit  de  leden  te  kiezen  ,  waarvan  jaarlijks  2  of  3  volgens  op  te 
maken  rooster  aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der 
statuten  ,  beheert  de  eigendommen  der  vereeniging  en  vertegen¬ 
woordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  het  bestuur  tegenover  den 
penningmeester. 

Art.  9.  Over  voorstellen  tot  verandering  dezer  statuten  ,  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  kan  eerst  beslist  worden 
in  de  vergadering  volgende  op  die  ,  waarin  zij  in  behandeling 
zijn  gekomen,  en  nadat  zy  minstens  8  dagen  te  voren  ter  kennis 
van  de  leden  zijn  gebracht. 

Zij  worden  geacht  te  zyn  verworpen ,  indien  niet  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  hebben 
verklaard. 

Art.  10.  Op  voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  art. 
9  van  toepassing ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  of  niet 
volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  met  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  13  December  1906  ,  n°.  291. 


N°.  1203. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Schiedam  der  Nationale 
Christen  Geheelonthoudersvereeniging  ,  te  Schiedam. 

Art.  1.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel,  onder  den  drang 
der  liefde  van  Christus,  den  strijd  te  voeren  tegen  de  heerschende 
drinkgewoonten  ,  en  voert  dezen  strijd  door  geheele  onthouding 
van  alle  bedwelmende  dranken. 

Art.  2.  Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  beginsel 
der  geheelonthouding  voor  te  staan  en  aan  te  prijzen,  te  getuigen 
tegen  het  gebruik  van  bedwelmende  dranken  ,  door  pogingen 
aan  te  wenden  om  slachtoffers  der  drinkgewoonten  te  redden , 
en  voorts  door  zedelyken  steun  te  verleenen  aan  hen  die  aan 
verleiding  zijn  blootgesteld. 

Art.  3.  Als  lid  kunnen  zich  aanmelden  inwoners  van  Schiedam, 
mannen  en  vrouwen,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende, 
en  van  harte  instemmende  met  het  in  art.  1  uitgesproken  doel  en 
middel. 

Art.  4.  De  leden  zijn  gehouden  jaarlijks  eene  contributie  te 
betalen  van  minstens  f  0,50. 

Art.  5.  Jeugdigen  en  voorts  allen  die  gevoelen  in  betrekking 
tot  de  bestaande  drinkgewoonten  hulp,  leiding  of  bescherming 
te  behoeven  ,  kunnen  als  aangeslotenen  in  den  kring  der  af¬ 
deeling  worden  opgenomen. 

Zij  bepalen,  indien  zij  iets  wenschen  bij  te  dragen,  zelf  hunne 
contributie  ,  mogen  alle  vergaderingen  by  wonen ,  maar  hebben 
op  de  ledenvergaderingen  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Indien  een  der  leden  of  aangesloteuen  met  de  daad 
getoond  heeft  niet  meer  tot  de  vereeniging  te  behooren  ,  heeft 
het  bestuur  na  grondig  onderzoek  ,  het  recht  hem  of  haar  van 
de  lijst  te  schrappen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden,  van  welke 
een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris ,  een  2de- 
secretaris ,  een  penningmeester ,  en  een  secundus. 

Jaarlijks  treden  minstens  2  en  hoogstens  3  bestuursleden  af 
volgens  rooster ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bestuursvergaderingen  hebben  plaats  eenmaal  in  de 
3  maanden. 

Huishoudelijke  samenkomsten  worden  zooveel  mogelyk  ge¬ 
regeld  gehoudeu. 

Eigenlijke  ledenvergaderingen  dienen  tot  behandeling  van 
zaken,  de  vereeniging  betreffende.  Voor  openbare  samenkomsten 
wordt  nu  en  dan  een  spreker  van  elders  uitgenoodigd. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  in  haar  midden  een  college  van 
bezoekbroeders ,  die  zich  ten  doel  stellen  ,  den  band  der  leden 
onderling  te  versterken  ,  zich  te  laten  gelegen  liggen  aan  hen 
die  ten  gevolge  van  vroegere  drinkgewoonten  ,  bijzondere  aan¬ 
sporing  behoeven  ,  alsook  zich  het  lot  aan  te  trekken  van  slacht¬ 
offers  der  drinkgewoonten  buiten  de  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  Afdeeling  Schiedam  der  Nationale 
Christen  Geheelonthoudersvereeniging  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  van 
de  vereeniging,  zijnde  12  Juni  1891. 

Art.  11.  Indien  door  onvoorziene  omstandigheden  de  afdeeling 
Schiedam  der  Nationale  Christen  Geheelonthoudersvereeniging 
mocht  worden  ontbonden,  zullen  de  eigendommen  der  afdeeling 
ter  beschikking  zijn  van  het  hoofdbestuur  dezer  vereeniging,  met 
inachtneming  van  artt.  1702  en  1717  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt 
worden  in  eene  ledenvergadering,  nadat  op  de  vorige  door  minstens 
3  leden  een  voorstel  dienaangaande  schriftelijk  is  ingediend.  Zij 
vereischen  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  daarop  volgende  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1204. 


VEREENIGING :  Steunt  Elkaar ,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  Steunt  Elkaar  is  gevestigd  te 
Groningen  ,  en  bestaat  enkel  uit  werklieden  van  de  naamlooze 
vennootschap :  Suikerraffinaderij  en  Stroopfabriek ,  voorheen 
W.  A.  Scholten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  3  maanden  , 
ingaande  Zondag  14  Juli  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  de  bevordering  der  stoffe¬ 
lijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden  ten  doel. 

Art,  3.  Tot  dit  doel  behooren : 

a.  het  brengen  van  ontwikkeling  en  kennis  onder  de  leden ; 

b.  het  verkrijgen  van  korteren  arbeidsdag ,  ten  minste  niet 
langer  dan  10  uur ; 

c.  het  oprichten  van  een  ondersteuningsfonds, 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  ; 

c.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde  overheid ; 

d.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
comité’s  of  personen  die  zich  de  behartiging  der  belangen  van 
de  arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 

e.  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  leden  in  gevallen , 
nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  werklieden  ,  minstens  20  jaar 
oud  zijnde ,  mits  van  goed  zedelijk  gedrag  en  arbeider  aan  de 
suikerraffinaderij  of  stroopfabriek  van  de  naamlooze  vennootschap: 
Suikerraffinaderij  en  Stroopfabriek  voorheen  W.  A.  Scholten. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
by  den  secretaris,  het  houdt  op  door: 

a.  bedanken ; 

b.  overlijden ; 

c.  schrapping. 

In  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  al  of  niet-toelating  beslist. 

Schrapping  geschiedt : 

a.  wanneer  een  lid  niet  meer  in  dienst  der  naamlooze  ven¬ 
nootschap  is  ; 

b.  wanneer  een  lid  in  een  veroordeelend  vonnis  vait ; 

c.  wanneer  een  lid  gedurende  12  weken  de  contributie  niet 
betaalt ,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  bij  meerderheid  van 
stemmen  op  eene  huishoudelijke  vergadering. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
minstens  5  personen,  gekozen  op  de  huishoudelijke  vergadering. 
De  bestuurders  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar;  zij  kunnen  worden  geschorst  of  ontslagen  op  de  wyze 
bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging  en  vertegenwoordigt 
haar  naar  buiten.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  haar  op. 

Art.  9.  Er  kan  een  raad  van  toezicht ,  bestaande  uit  3  tot 
5  leden,  op  het  geldelijk  beheer,  worden  ingesteld,  te  kiezen 
uit  en  door  de  leden ;  jaarlyks  treedt  een  der  leden  af  volgens 
rooster ,  bij  loting  op  te  maken.  Hy  is  gedurende  L  jaar  her¬ 
kiesbaar.  De  leden  van  den  raad  kunnen  worden  ontzet  volgens 
regelen  ,  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributie  der  leden  ; 

2.  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der  veree- 
niging  betreffende.  Het  wordt  vastgesteld  op  de  huishoudelijke- 
vergadering. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  de  huishoudelijke  vergadering,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  4  weken  voor 
eene  huishoudelijke  vergadering  bij  het  bestuur  zijn  ingezonden, 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

In  die  artikelen  ,  tot  welker  wijziging  op  deze  manier  voor- 
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stellen  zijn  gedaan,  kunnen  ook  door  de  vergadering  zelve  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk 
verband  hebben  met  de  oorspronkelijke  voorstellen.  Het  besluit 
tot  wijziging  wordt  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  zoolang  nog  9  leden  bare  instandhouding  wenschen. 
De  ontbinding  kan  alleen  worden  uitgesproken  op  eene  opzettelijk 
voor  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  4  weken  vóór  de 
vergadering  bij  bet  bestuur  zijn  ingezonden ,  op  straffe  van 
nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Aan  het  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
overblijvende  vermogen  zal  door  de  vergadering  eene  bestem¬ 
ming  worden  gegeven ,  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het 
doel  der  vereeniging. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1205. 


VEREENIGING:  Buurtvereeniging  Haarlemmerpoort  en 
omstreken,  onder  de  zinspreuk:  „Onderlinge  vriendschap”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Buurtvereeniging  Haarlemmerpoort  en  omstreken, 
onder  de  zinspreuk:  „ Onderlinge  vriendschap”,  stelt  zich  ten 
doel :  door  na  te  melden  middelen  het  nuttige  aan  het  aan¬ 
gename  te  paren  en  het  gezellig  verkeer  onder  de  buurtbewoners 
te  bevorderen  ,  alsmede  de  buurtbelangen  te  behartigen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  geven  van  tooneel-,  zang-  en  muziekuitvoeringen, 
soirees  en  voordracht-avonden  ; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  tot  bevordering  van  taal , 
geschiedenis  of  algemeen  wetenschappelijke  onderwerpen; 

c.  door  het  organiseeren  van  al  datgene  wat  strekken  kan 
tot  bevordering  van  het  hoofddoel ,  te  weten :  het  gezellig 
onderling  verkeer. 

Onder  sub  c  wordt  verstaan  het  organiseeren  van  reisclubs  , 
hetzij  per  boot  of  per  spoor ,  waarvan  de  deelname  uitsluitend 
uit  leden  der  vereeniging  bestaat ; 

d.  door  het  stichten  van  cursussen  voor  een  of  ander  doel; 

e.  het  bevorderen  der  buurtbelangen. 

Onder  sub  e  wordt  verstaan  :  gebruikmaking  van  het  recht 
van  petitie  aan  den  raad  der  gemeente  Amsterdam  in  zake 
gewenschte  verbeteringen  in  het  algemeen  belang  (bestrating  , 
rioleering  ,  waterverschaffing  ,  verlichting). 

Art  3.  Als  leden  van  de  vereeniging  Haarlemmerpoort  en 
omstreken  kunnen  worden  opgenomen  bewoners  van  boven¬ 
genoemde  buurt ,  welke  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben 
bereikt ,  zoowel  mannen  als  vrouwen. 


1 


1205 


VEREENIGINGEN. 


Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden 
en  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  instemmen  met  het  in  art.  2  om¬ 
schreven  doel ,  zich  verbinden  de  vastgestelde  contributie  te 
voldoen  en  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  jaarlijks  vast  te  stellen  minimum- 
bijdrage  aan  de  vereeniging  voldoen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

a.  door  het  niet  betalen  van  de  contributie ; 

b.  door  het  stichten  van  wanordelijkheden  op  vergaderingen, 
uitvoeringen  of  op  alle  bijeeukomsten  welke  door  de  vereeniging 
worden  georganiseerd ; 

c.  door  het  plegen  van  handelingen ,  waardoor  de  goede 
naam  van  de  vereeniging  wordt  benadeeld. 

Over  sub  a  van  art.  6  beslist  bet  bestuur  ;  de  onder  sub  b 
en  c  genoemde  gevallen  worden  onderworpen  aan  de  uitspraak 
eener  huishoudelijke  vergadering. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur , 
bestaande  uit  minstens  9  leden  ,  niet  beneden  de  21  jaar.  Yan 
dit  bestuur  vormen  6  leden  als  commissie  van  uitvoering  het 
bureau  (zijnde  Iste-voorzitter ,  2de-voorzitter ,  lste-secretaris , 
2de-secretaris ,  lste-penningmeester  en  2de-penningmeester) , 
2  commissarissen  en  1  archivaris. 

Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  in  eene  huishoude¬ 
lijke  vergadering ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en  verdere 
reglementaire  bepalingen  en  tracht  leiding  te  geven  aan  het  in 
art.  2  dezer  statuten  omschreven  doel. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht: 

a.  door  contributien  der  leden; 

b>  door  toevallige  baten; 

c.  door  donatiën  of  schenkingen. 

Art.  10.  Alle  uitgaven  zoowel  als  alle  inkomsten  worden 
door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  11.  Alle  attributen  ,  requisieten  ,  banieren  ,  hetzij  ten 
dienste  van  het  tooneel-,  zang-  of  muziekkoor ,  of  welke  onder- 
afdeeling  ook  ,  alles  wat  reeds  bestaat  of  na  verloop  van  tijd 
mocht  worden  aangeschaft,  blijft  het  onvervreemdbaar  eigendom 
van  de  vereeniging. 

Art.  12.  Voor  de  onderafdeelingen ,  als  tooneel-,  zangkoor- 
enz.  worden  afzonderlijke  huishoudelijke  bepalingen  gemaakt. 
Deze  hebben  echter  dezelfde  bindende  kracht  als  de  reglemen¬ 
taire  bepalingen  van  de  hoofdvereeniging.  Deze  vereischen,  om 
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van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering 
en  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  houdt  geene  politieke  vergaderingen, 
noch  zal  ziclr  mogen  aansluiten  by  eene  of  andere  politieke 
party  of  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  harer  oprichting  ,  zijnde 
5  Februari  1904. 

Art.  15.  In  de  statuten  kunnen  geen  veranderingen  worden 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  huishoudelijke  vergadering  ,  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  geldige  stemmen. 
Deze  vergaderingen  eischen  ,  om  van  kracht  te  zijn,  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  Indien  de  vereeniging  is  gedaald  tot  beneden  10 
leden,  is  de  vereeniging  ontbonden.  Hare  baten  ,  alsmede  hare 
eigendommen  ,  kunnen  dan  worden  gebezigd  voor  een  weldadig 
doel ,  of  voor  welk  doel  ook ,  al  naar  de  beslissing  van  de  nog 
overig  zijnde  leden  ,  na  vooraf  te  hebben  voldaan  aan  de  be¬ 
palingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  van  elk  jaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


VELiEENIGrINGr :  Stierhouderij  „Vooruitgang”,  te 
Giethoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
„Vooruitgang”,  en  is  gevestigd  te  Giethoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
10  jaren ,  gerekend  te  zijn  aangevangen  1  Juni  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel ,  welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden 
en  beschikbaar  stellen  van  voor  Giethoorn  passende  dekstieren 
van  het  Friesche  veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien 
met  gecontroleerde  hooge  melk-  en  boteropbrengsten ,  welke 
stieren  zoolang  mogelijk  worden  aangehouden. 

Art.  4.  Hij  die  lid  wil  worden  van  de  vereeniging  ,  moet  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden ;  hij  moet  wonen  te  Giethoorn 
en  het  veehoudersbedrijf  uitoefenen.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
vooraf  de  koeien  vau  een  lid  aan  een  keuring  te  onderwerpen. 

Art.  5.  Een  nieuw  toegetreden  lid  betaalt  voor  iedere  koe 
die  hij  houdt  een  entreegeld ,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in 
de  eerste  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld ;  op  dezelfde 
wijze  wordt  vastgesteld  het  bedrag  der  contributie  die  ieder  lid 
jaarlijks  voor  een  ingeschreven  koe  moet  betalen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  opheffing  van  het  veehoudersbedrijf; 

b.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Een  voorstel  tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  moet  op  eene 
algemeene  vergadering  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
hebben  verworven. 

A  rt.  7.  De  leden  zijn  verplicht  hun  in  het  register  ingeschreven 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging. 
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Koeien  die  ten  gevolge  van  besmettelijk  verwerpen,  ontijdig 
hebben  verworpen  ,  mogen  binnen  4  maanden  tot  een  vereeni- 
gingsstier  niet  worden  toegelaten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  in  bet  jaar  doet  het  bestuur  eene 
keuring  houden  van  dieren ,  die  in  drie  opeenvolgende  geslachten 
afstammen  van  in  het  register  ingeschreven  melkkoeien.  Yan 
de  ter  keuring  aangeboden  dieren  worden  de  bijzonder  goedge¬ 
bouwde  ingeschreven  in  het  stamregister  der  vereeniging. 

Art.  9.  Kan  een  lid  een  bij  hem  geboren  kalf,  dat  afstamt 
van  een  in  het  stamregister  ingeschreven  dier,  niet  zelf  aanhouden  , 
dan  is  hij  verplicht,  wanneer  hij  het  ook  niet  aan  een  der 
leden  kan  verkoopen  ,  het  op  verlangen  van  het  bestuur  aan 
de  vereeniging  af  te  staan  tegen  den  prijs,  dien  hij  elders  heeft 
kunnen  bedingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  bet  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  gekozen;  het  bestaat  uit  5  leden,  die  onder¬ 
ling  de  betrekking  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
verdeden. 

Art.  11.  Binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van  het  dienst¬ 
jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  over  den  toestand  der  vereeniging  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  één  stem. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen;  over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  over  zaken 
mondeling;  acht  het  bestuur  datnoodig,  dan  kan  ook  over  zaken 
schriftelijk  worden  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen,  bij  staking  van  stemmen  over  personen  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  13.  De  voor  de  bereikiug  van  het  doel  der  vereeniging 
noodige  geldmiddelen  worden  gevonden  uit:  1.  entréegelden  ; 
2.  contributies;  3.  subsidies:  4.  premies  en  5.  toevallige  baten. 

Art.  14.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  wordt  geregeld  naar 
het  aantal  ingeschreven  koeien  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  100  ingeschreven 
melkkoeien  één  stier  worden  gehouden. 

Art.  15.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene  com¬ 
missie  ,  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 

De  commissie  draagt  zorg,  dat  de  verkoopers  overleggen  een 
bewijs  dat  de  stieren  vry  zijn  van  tuberculose.  ' 

Art.  16.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging;  zij  worden  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen  bij 
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mishoudelijk  reglement,  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
J'-ereeniging  (stierhouders). 

Art.  17.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  ter  dekking 
oegelaten  tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld ,  en  wanneer 
ïaar  het  oordeel  van  het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  ge¬ 
bruik  van  den  stier  wordt  gemaakt. 

Art.  18.  Er  worden  afzonderlijke  registers  aangelegd  van  het 
ivee ,  bedoeld  in  artt.  4 , 8  en  16  dezer  statuten ;  voor  ieder  register 
vorden  de  dieren  anders  gemerkt. 

Art.  19.  De  keuringen ,  bedoeld  bij  art.  8 ,  hebben  plaats  door 
iene  commissie  van  3  leden,  aan  te  wijzen  door  de  algemeene 
vergadering,  buiten  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met 
31  Mei  van  het  volgend  jaar. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoudelijk 
reglement  vast,  waarin  nader  wordt  bepaald  de  ontzetting  uit 
bet  lidmaatschap,  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  be¬ 
stuur,  de  vaststelling  der  instructie  voor  de  stierhouders,  en 
verder  alles  wat  niet  bij  deze  statuten  is  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  een 
of  meer  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  22.  Wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  slechts  geschieden  bij  een  besluit  in  een  opzettelijk 
daartoe  opgeroepen  vergadering. 

Het  besluit  daartoe  kan  alleen  worden  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  In 
geval  van  ontbinding  worden  haar  bezittingen  onder  de  laatst 
overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906,  n°.  291. 


N”.  1207. 


VEREENIGING :  Verpleging  en  rust,  te  Amsterdam. 

i  '  • 

I  Doel. 

I  Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  ,  draagt 
,  den  naam  :  Verpleging  en  rust,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar ,  te  rekenen  vanaf  den  dag  van  oprichting , 
23  Augustus  1905. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  een  fonds  te  vormen,  waaruit 
de  gedeeltelijke  of  geheele  verplegingskosten  kunnen  worden 
bestreden  van  die  zenuw*  en  tuberculoselijders  onder  de  Neder- 
landsche  handels-  en  kantoorbedienden  en  handelsreizigers,  die 
voor  herstel  hunner  gezondheid  in  de  bestaande  sanatoria  nood¬ 
zakelijke  verpleging  behoeven  ,  doch  de  kosten  daarvan  geheel 
of  gedeeltelijk  uit  eigen  middelen  niet  kunnen  voldoen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  verkrijgen  van  jaarlijksche  bijdragen  van  leden  en 
begunstigers(sters)  ; 

b.  het  verkrijgen  van  giften  en  schenkingen  in  eens ; 

c.  door  andere  wettige  middelen ,  niet  strijdig  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Leden  en  begunstigers(sters). 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  : 

a.  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
.  ten  minste  f  1  ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  ,  die  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelijke  opzegging  voor 
1  December  van  ieder  jaar ; 

c.  begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5 ,  of  zij  die  de 
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vereeniging  steunen  met  eeue  gift  in  eens  yan  f  100  of  meer. 

Art.  5.  Over  de  contributie  van  leden  en  begunstigers(sters) 
wordt  in  het  eerste  kwartaal  van  bet  boekjaar  beschikt. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  is  opgedragen  aan 
eene  commissie  van  ten  minste  7  en  ten  hoogste  15  leden,  door 
en  uit  de  leden  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  7.  Deze  commissie  draagt  den  naam  van  commissie 
van  beheer.  De  voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester 
worden  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  functie 
gekozen.  Zij  vormen  het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereeniging 
en  zijn  met  de  leiding  der  zaken  belast. 

Art.  8.  Volgens  rooster  treedt  jaarlijks  */»  der  commissie  van 
beheer  af.  De  attredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  leden  der  commissie  van  beheer,  ook  zij  die 
daaruit  het  dagelijksch  bestuur  vormen,  verrichten  hunne  werk¬ 
zaamheden  voor  de  vereeniging  belangeloos.  Slechts  de  kosten  , 
verbonden  aan  vergaderingen  en  bijeenkomsten  ,  komen  ten 
laste  vau  de  kas  der  vereeniging.  Echter  kan  ,  bij  groote  toe¬ 
name  hunner  werkzaamheden  ,  aan  secretarissen  en  penning¬ 
meesters  ,  bezoldigde  hulp  worden  toegestaan. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  ;  bij  ontstentenis  wordt  hij  door  een  der  leden  van  de 
commissie  van  beheer  vervangen. 

Art.  11.  De  lste-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie 
en  de  zorg  voor  het  archief.  Hij  houdt  voorts  de  notulen  der 
vergaderingen  en  brengt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering 
verslag  uit  van  de  verrichtingen  en  lotgevallen  van  de  ver¬ 
eeniging. 

De  2de-seeretaris  ,  die  uit  en  door  de  commissie  van  beheer 
gekozen  wordt,  staat,  zoo  noodig,  den  lsten-secretaris  in  zijne 
werkzaamheden  bij  en  vervangt  dezen  bij  ontstentenis.  Hij  is 
verder  belast  met  de  zorg  voor  de  publicatie  en  de  propaganda. 

Art.  12.  De  lste- penningmeester  is  belast  met  het  beheer 
der  financiën  ,  waarin  hij  ,  voor  zoover  dit  de  administratie  der 
bijdragen  van  leden  en  begunstigers(sters)  betreft,  door  den 
2den-penningmeester  wordt  bijgestaan. 

Hij  brengt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  verslag  uit 
over  den  financieelen  toestand  van  de  vereeniging. 

De  -de-penningmeester  ,  die  mede  uit  en  door  de  commissie 
van  beheer  gekozen  wordt ,  is  verplicht  bij  ontstentenis 
den  lste-penningmeester  te  vervangen.  De  overige  werkzaam- 
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heden  worden  door  de  commissie  van  beheer  onderling  verdeeld. 

Art.  13.  De  commissie  van  beheer  vergadert  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  acht.  Het  dagelijksch  bestuur  regelt  de  voorberei¬ 
dende  werkzaamheden  daartoe. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  één  algemeene  vergadering 
van  leden  en  begunstigers(sters)  bijeengeroepen  ,  waarvan  de 
beschrijvingsbrief  met  de  agenda  uiterlijk  14  dagen  van  te  voren 
aan  de  leden  en  begunstigers(sters)  wordt  verzonden.  Deze 
vergadering  draagt  den  naam  van  gewone  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  en  wordt  tusschen  15  Januari  en  15  Februari 
van  ieder  jaar  gehouden. 

Begunstigers(sters)  brengen  in  deze  en  de  overige  vergade¬ 
ringen  eene  adviseerende  stem  uit. 

Art.  15.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
van  de  vereeniging  brengen  de  lste-secretaris  en  de  lste-penning- 
meester  schriftelijk  verslag  uit  van  de  lotgevallen  en  den  finan- 
cieelen  toestand  van  de  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar. 
Deze  verslagen  worden  aan  het  oordeel  der  vergadering  onder¬ 
worpen. 

Het  verslag  van  den  penningmeester  kan  echter  niet  worden 
goedgekeurd  ,  alvorens  dit  door  eene  commissie  van  3  leden  in 
en  uit  de  vorige  algemeene  vergadering ,  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  benoemd  ,  met  de  daarbij  behoorende  over 
te  leggen  bescheiden  vooraf  is  vergelekeu  en  deze  commissie 
van  hare  bevindingen  dienaangaande  rapport  heeft  uitgebracht. 
De  leden  “dezer  commissie  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar.  De 
boeken  en  bescheiden  van  den  penningmeester  worden  door 
hem  eene  maand  van  te  voren  aan  deze  commissie  overgelegd. 

Eveneens  wordt  de  begrooting  voor  het  ingetreden  boekjaar, 
dat  van  1  Januari  tot  ultimo  December  loopt ,  door  den  lste- 
penniugmeester  namens  de  commissie  van  beheer  aan  het  oordeel 
der  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  onderworpen. 

Voorts]_  hebben  in  deze  vergadering  nog  plaats  de  verkie¬ 
zingen  van  leden  voor  de  commissie  van  beheer ,  volgens  de 
bepaling  van  art.  6  dezer  statuten.  In  tusschentijds  ontstane 
vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien. 

Art.  16.  Leden  en  begunstigers(sters)  zijn  bevoegd  voorstellen 
ter  behandeling  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in 
te  dienen.  Zij  moeten  deze  daartoe  vóór  1  Januari,  voorafgaande 
aan  den  datum  der  vergadering,  schriftelijk  bij  den  lsten- 
secretaris  hebben  ingediend. 
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Art.  17.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  door  de  commissie  van  beheer  ,  of  op  een  bij  deze 
commissie  ingekomen  schriftelijk  verzoek  door  ten  minste  5  leden 
onderteekend. 

Art.  18.  Alle  leden  en  begunstigers(sters)  hebben  het  recht 
tot  toegang  tot  de  gewone  en  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  van  de  vereeniging.  De  leden  brengen  op  deze  ver¬ 
gaderingen  één  stem  uit.  Vereenigingen,  lid  zijnde,  kunnen 
zich  door  3  afgevaardigden  doen  vertegenwoordigen  ,  die  ieder 
één  stem  uitbrengen. 

Art.  19.  Behoudens  buitengewone  gevallen  ,  te  beslissen  door 
het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging ,  geschiedt  stemming 
over  zaken  mondeling;  die  over  personen  heeft  schriftelijk  plaats. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  geschiedt  eene  nieuwe 
vrije  stemmiug.  Staken  zij  dan  weder,  dan  wordt  de  oudste  in 
jaren  gekozen  ;  bij  gelijken  leeftijd  beslist  het  lot.  Behalve  in 
de  gevallen  ,  waarvoor  bij  deze  statuten  andere  bepalingen  zijn 
voorgeschreven  ,  moeten  alle  besluiten  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  worden  genomen.  Staken  de  stemmen  ,  dan  is 
een  voorstel  verworpen. 

Van,  het  fonds. 

Art.  20.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  het 
bedrag  vastgestehl  ,  dat  tot  dadelijke  ondersteuning  aan  dit 
behoevende  personen  ,  bedoeld  bij  art.  2  dezer  statuten  ,  kan 
worden  verleend. 

Dit  bedrag  zal  echter  niet  hooger  kunnen  zijn  dan  75  pet. 
der  vaste  inkomsten  der  vereeniging ;  het  overige  wordt ,  op 
voordracht  van  de  commissie  van  beheer,  in  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  fondsen  belegd  ,  opdat , 
ook  bij  eventueele  vermindering  der  inkomsten  van  de  ver- 
eeniging  ,  blijvende  ondersteuning  kan  worden  gewaarborgd. 

Gelden ,  niet  voor  dadelijke  ondersteuning  noodig ,  worden 
tijdelijk  ten  name  van  de  vereeniging  rentegevend  belegd.  De 
renten  der  belegde  gelden  kunnen  aan  het  te  bepalen  bedrag 
van  ondersteuning  worden  toegevoegd. 

Art.  21.  Ondersteuning  van  de  bij  art.  2  dezer  statuten  be¬ 
doelde  personen  wordt  verstrekt  aan  ieder ,  die  naar  het  oordeel 
van  en  na  onderzoek  door  de  commissie  van  beheer  daarvoor 
in  aanmerking  komt,  mits  Nederlandsch  handels-  of  kantoor¬ 
bediende  of  handelsreiziger  zijnde  ,  op  schriftelijke  aanvraag  van 
belanghebbenden  of  van  de  aangesloten  vereenigingen ,  wier 
middelen  tot  de  noodige  ondersteuning  niet  of  slechts  gedeeltelijk 
toereikend  zijn. 
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Leden  en  begunstigers(sters)  hebben  bet  recht  deze  aanvraag 
bij  de  commissie  van  beheer  te  ondersteunen,  mits  de  redenen 
daartoe  schriftelijk  aan  de  commissie  v  orden  medegedeeld. 

Art.  22.  De  namen  der  ondersteunden  worden  niet  publiek 
gemaakt ;  de  verplegingskosten  en  namen  der  inrichtingen  , 
waar  de  ondersteunde  patiënten  zijn  verpleegd  ,  moeten  in  de 
jaarverslagen  van  den  penningmeester  worden  vermeld. 

Art.  23.  Tot  richtige  kennisname  van  den  financieelen  en 
gezondheidstoestand  van  hen  die  ondersteuning  aan  de  ver- 
eeniging  verzoeken ,  is  de  commissie  van  beheer  gerechtigd 
derden  aan  zich  te  verbinden ,  ten  einde  haar  van  advies  te 
kunnen  dienen. 

Met  betrekking  tot  den  gezondheidstoestand  van  den  be¬ 
trokkene  zal  in  elk  geval  het  advies  van  de  of  den  prakti- 
zeerenden  arts  worden  ingewonnen. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzieu  , 
beslist  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  in  spoedeischende 
gevallen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering ,  daartoe 
opzettelijk  door  het  bestuur  uitgeschreven. 

Art.  26.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  eene  beslissing 
vereischt  door  twee  derden  der  in  de  daarvoor  uitgeschreven 
vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  deze 
statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuriug  is  verkregen. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  waartoe  slechts  in 
eene  opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven  vergadering  met  twee 
derden  van  de  in  die  vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen 
kan  worden  besloten  ,  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  ,  beslist ,  waar  en  hoe  de  fondsen  en  bescheiden  van 
de  vereeniging  in  hun  geheel  of  in  gedeelten  zullen  worden 
gedeponeerd ,  of  aan  wie  of  wien  deze  zullen  toevallen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  December  1906,  n°.  291. 


N°.  1208. 


VEREENIGING  :  Dordrechtscbe  Timmerlieden vereeniging 
„Verbetering  door  vereeniging”,  afdeeling  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Timmerliedenbond,  te  Dordrecht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Dordrechtscbe  Timmerliedenvereeniging  „ Ver¬ 
betering  door  vereeniging”,  afdeeling  van  den  Algemeenen  Neder- 
landschen  Timmerliedenbond  ,  waarvan  de  statuten  zijn  goed¬ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit ,  dd.  28  Maart  1905 ,  n°.  27  ,  is 
gevestigd  te  Dordrecht ,  en  heeft  ten  doel  de  verbetering  van 
den  maatschappelijken  en  zedelijken  toestand  van  de  timmer- 
gezellen  in  Dordrecht ,  en  de  bevordering  van  den  vooruitgang 
en  den  bloei  van  het  timmervak. 

Om  dit  doel  te  bereiken  ,  streeft  de  vereeniging  naar : 

a.  een  normalen  arbeidsdag  ; 

b.  een  loonstaudaard,  waarvan  het  minimum  voldoende  is,  den 
timmerman  in  staat  te  stellen  met  zijn  gezin  te  kunnen  leven  ; 

c.  arbeidsraden  ter  voorkoming  en  beslissiug  van  geschillen 
tussehen  werkgevers  en  werklieden  ,  bij  voorkeur  te  regelen  bij 
de  wet ; 

d.  voorzieningen  in  den  toestand  der  gezellen  bij  werkloos¬ 
heid  en  ziekte  ,  zooveel  mogelijk  bij  de  wet. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  ,  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  huishoudelijke  ,  cursus-  en  openbare  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  samenwerking  met  andere  vakvereenigingen  ,  die  voor  een 
zelfde  doel  arbeiden ; 

c.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  couranten  en  geschriften, 
de  belangen  der  timmerlieden  rakende  ; 

d.  het  zenden  van  adressen  aan  de  stedelijke  overheid  en 
andere  besturende  lichamen  ,  tot  het  wettelijk  bepalen  van  loon 
en  arbeidsduur ,  in  de  bestekken  der  werken  ,  die  vanwege 
bovengenoemde  lichamen  worden  uitgevoerd  of  aanbesteed; 

e.  de  vorming  van  een  werkloozenfonds. 
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Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  alle  n  te 
Dordrecht  en  omstreken  wonende  timmergezellen,  die  instemmen 
met  het  in  artt.  1  en  2  omschreven  doel  en  middelen ,  en  den 
ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben  ,  en  van  goed  en  zede¬ 
lijk  gedrag  zijn. 

a.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  vervoegen  zich  bij  het 
bestuur ,  Zaterdagsavonds  in  het  lokaal  waar  de  contributie- 
betaling  plaats  heeft.  De  eerstvolgende  ledenvergadering  be¬ 
slist  over  de  al  of  niet  toelating  der  voorgestelde  leden. 

b.  Bij  inschrijving  betaalt  een  lid  f  0,25  en  ontvangt  daar¬ 
voor  de  statuten  der  vereeniging ,  het  huishoudelijk  reglement 
en  de  statuten  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Timmer- 
liedenbond. 

Art.  4.  Indien  minstens  5  leden  hiertoe  aan  den  secretaris 
het  verzoek  doen  ,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  10  dagen 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt : 

a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  kennisgeving  aan  het 
bestuur ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royement. 

Wanneer  een  lid  in  strijd  handelt  met  de  statuten  of  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  ,  kan  het  bestuur  een  zoodanig  lid  in 
eene  ledenvergadering  voor  royement  voordragen. 

Het  royement  wordt  door  de  vergadering ,  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  uitgesproken. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door : 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  de  rente  der  gelden  ; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  minstens  f 0,15  per  week, 
en  wordt  verder  in  verband  met  den  loonstandaard  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

.  7  •’  /  -  .  / 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  meerderjarige  personen,  en  wel  een 
voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester ,  en  2  commis¬ 
sieleden. 
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Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

In  geval  van  overlijden  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering 
een  nieuw  bestuurslid  gekozen  ,  volgens  de  bepaling,  omschreven 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen  ,  bij  staking  der  stemmen  wordt  eene  nieuwe 
stemming  gehouden  ;  staken  de  stemmen  alsdan  weer  ,  dan  is 
het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Over  voorstellen  omtrent  wijziging  der  statuten  kan 
alleen  worden  beraadslaagd  in  een  opzettelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  ,  en  wanneer  de  voorstellen  minstens  10 
dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  zijn  medegedeeld. 

In  die  vergadering  moeten  minstens  2/ 3  der  leden  aanwezig 
zijn. 

Is  dit  niet  het  geval ,  dan  kan  slechts  in  eène  volgende  ver¬ 
gadering  die  binnen  10  dagen  gehouden  wordt ,  een  besluit 
worden  genomen  ,  onder  het  aantal  aanwezigen ,  en  indien  zich 
minstens  2/3  der  aanwezigen  er  voor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar ,  te  rekenen  vanaf  1  Mei  1906. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het  ledental, -buiten 
het  bestuur,  tot  5  is  gedaald. 

De  gelden  der  vereeniging,  op  het  oogenblik  der  ontbinding, 
worden  ,  na  betaling  der  schulden  ,  gestort  in  de  kas  van  den 
Algemeenen  Nederlandschen  Timmerliedenbond. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Mei  en  eindigt  30  April. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
goedkeuring  ,  ingevolge  de  wet. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

(Goedgekeurd  .bij  Koninklijk  besluit  dd,  23  Nov.  Ii06  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G  ener  aal , 

A.  D.  Wr.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 


VEREENIGING:  Provinciale  Friescke  vereeniging  tot 
exploitatie  van  schaft-  en  afrekenlokalen  ,  te  Leeuwarden 

Art.  1.  De  Provinciale  Friesche  vereening  tot  exploitatie  van 
schaft-  en  afrekenlokalen  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  2  Juli  1906,  zijnde  dit  de  dag  der 
oprichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  gelegenheid  te 
geven  aan  bezoekers  van  de  veemarkt  te  Leeuwarden  in  alcohol¬ 
vrije  lokalen  te  schaften  en  af  te  rekenen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken ,  door  het  oprichten  en 
exploiteeren  van  dergelijke  lokalen  op  of  nabij  de  veemarkt  te 

Leeuwarden.  . 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen,  mits  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende ,  zijn  :  ., 

drankbestrijdingsvereenigingen  of  hare  afdeehngen ,  mits  ze 
haren  zetel  in  Friesland  hebben  :  de  Friesche  Maatschappij  van 
Landbouw  of  hare  aldeelingen,  en  personen,  mits  lid  zijnde  van 
eene  drankbestrijdingsvereeniging.  > 

Yereenigingen  en  personen  worden  lid  door  aangifte  bij  den 

secretaris.  .  .  .  .  ,  ., 

Donateurs  zijn  personen  en  vereenigingen  die  zich  bereid  ver¬ 
klaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  vaste  jaarlyksche 

bijdrage  of  met  eene  gift  in  eens.  .  ,  1 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering ,  ge 
nomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  6.  Elk  jaar  worden  minstens  twee  ledenvergaderingen  ge¬ 
houden. 

Elke  als  lid  aangesloten  vereeniging  of  afdeeling  heeft  het 
recht  op  de  ledenvergaderingen  ééne  stem  uit  te  brengen  voor 
elke  50  leden ,  gedeelten  van  50  voor  een  geheel  gerekend ,  met 
dien  verstande ,  dat  door  vereenigingen  boven  de  100  leden  niet 
meer  dan  B  stemmen  worden  uitgebracht. 

Elke  als  lid  aangesloten  persoon  heeft  het  recht  op  de  leden¬ 
vergaderingen  ééne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  te  kiezen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Yoor  de  eerste  maai  worden  slechts  te  Leeuwarden  wonende 
personen  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch  bestuur, 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  die  allen  te  Leeuwarden 
woonachtig  zyn. 

De  Volksbond  ,  vereeniging  tegen  drankmisbruik ,  heeft  telkens 
minstens  2  leden  in  het  bestuur. 

Bestuursleden  worden  telkens  voor  den  tijd  van  3  jaren  ge¬ 
kozen. 

Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertgenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen ,  legaten  en  ge¬ 
schenken  ,  subsidies  van  andere  vereenigingen  of  van  publiek¬ 
rechtelijke  lichamen  en  eventueele  saldo’s  der  exploitatie. 

Art.  9.  Ieder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  contributie. 
Deze  is  minstens  f  1  per  jaar. 

De  inkomsten  der  vereeniging  mogen  alleen  worden  aange¬ 
wend  en  gereserveerd  voor  het  in  art.  3  genoemde  doel. 

Art.  10.  De  lokalen  der  vereeniging  mogen  voor  geen  ander 
doel  worden  aangewend ,  dan  omschreven  is  in  art.  3. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  besloten  worden 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  ingevolge  de  wet.  De  artt.  3,  9  en  12  kunnen  niet 
gewijzigd  worden. 
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Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden  , 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  bet  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  vallen  hare  bezittingen  ten  deel  aan 
de  aangesloten  vereenigingen  ,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  13  December  1906 ,  n°.  291. 
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VEREENIGING  :  Muziekgezelschap  „Orpheus  ”,  te  Leiden. 

§  I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Muziekgezel¬ 
schap  „Orpheus  ”  en  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  der 
muziek  en  het  bevorderen  der  onderlinge  vriendschap. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  geven  van  uitvoeringen ,  zoowel  gratis  als  tegen  entree , 
hetzij  voor  eigen  rekening ,  hetzij  op  uitnoodiging  van  bijzondere 
personen  en  commissiën; 

2J.  het  deelnemen  aan  festivals  en  concoursen. 

§  II.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  dona¬ 
teurs,  kunstlievende  leden,  eereleden ,  leden  van  verdienste  en 
leerling-leden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  door  het  gezamenlijk 
bespelen  der  instrumenten  het  doel  der  vereeniging  helpen 
bevorderen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen  door 
eene  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50  per  jaar  of  eene  gift  in  eens 
van  ten  minste  f  25  ,  en  kunstlievende  leden  zy  die  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  1  betalen. 

Tot  eerelid  kunnen  worden  benoemd  zij  die  de  vereeniging 
buitengewoon  hebben  gesteund  en  niet  staan  of  stonden  inge¬ 
schreven  als  werkend  lid  en  tot  lid  van  verdienste,  zij  die  zich 
als  werkend  lid  tegenover  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Zij  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur. 
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Leerling-leden  zijn  zij  die  nog  niet  den  leeftijd  hebben  bereikt 
om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Als  werkend  lid  worden  aangenomen  personen  van 
alle  gezindten ,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en 
door  den  directeur  in  overleg  met  het  bestuur  musikaal  geschikt 
worden  geacht. 

Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  geven  zich  daartoe 
op  bij  den  secretaris.  Na  aanmelding  worden  terstond  de  namen 
en  adressen  medegedeeld  aan  de  werkende  leden ;  zijn  binnen 
8  dagen  na  die  mededeeling  geen  bezwaren  tegen  het  candidaat- 
lid  bij  den  secretaris  ingekomen ,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende 
repetitie  of  algemeene  vergadering  over  hunne  toelating  beslist. 

Zijn  er  evenwel  bezwaren  ingekomen  ,  dan  onderzoekt  het 
bestuur  de  gegrondheid  van  deze  en  dient  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  een  voorstel  tot  aanneming  of  niet- 
aanneming  in  ,  en  wordt  in  deze  vergadering  eene  beslissing 
dienaangaande  genomen. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen,  moet  de  candi- 
daat  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  6.  Hebben  de  leerling-leden  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  en  wenschen  zij  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten  , 
dan  dient  het  bestuur  daartoe  in  de  eerstvolgende  repetitie  of 
algemeene  vergadering  een  voorstel  in. 

Alinea  4  van  art.  5  is  daarbij  op  hen  van  toepassing. 

Art.  7.  Het  leerling-  en  werkend-lidmaatschap  wordt  verloren  : 

ft.  door  overlijden  ; 

b.  door  vrijwillige  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring,  hetzij  wegens  wangedrag  of 
wanbetaling,  hetzij  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen 
der  vereeniging. 

De  vervallenverklaring  van  het  werkend-lidmaatschap  wordt 
uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering  bij  besluit,  met 
volstrekte  meerderheid  der  werkende  leden  genomen  ,  die  van 
het  leerling-lidmaatschap  door  den  directeur  in  overleg  met 
het  bestuur. 

§  III.  Bestuur. 

Art.  8.  Uit  de  werkende  leden  wordt  door  dezen  een  college 
van  5  personen  benoemd,  dat  onder  den  naam  van  bestuur 
met  de  leiding  der  zaken  belast  is. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice-voorzitter,  secre- 
teris,  penningmeester  en  commissaris. 

Art.  9.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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5  [Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  in  alles  de  vereeniging, 
en  is  verplicht  op  alle  mogelyke  wijzen  voor  hare  belangen 
zorg  te  dragen. 

§  IV.  Slotbepalingen. 

Art.  11.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Augustus  1901. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden’,  indien  4/5  van  het  getal 
werkende  leden  daartoe  besluit. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burger¬ 
lek  Wetboek,  over  de  bestemming,  aan  de  gelden  en  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  te  geven. 

Art.  12.  Te  allen  tijde  kunnen  wijzigingen  in  deze  statuten 
worden  aangebracht,  zoowel  op  voorstel  van  het  bestuur  als 
van  ten  minste  5  der  werkende  leden ,  die  daartoe  hun  verlangen 
met  opgave  van  de  gewenschte  wijzigingen  met  toelichting 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

In  eene  algemeene  vergadering  wordt  daaromtrent  eene  be¬ 
slissing  genomen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

De  wijziging  wordt  geacht  in  te  gaan  op  den  dag  harer 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  In  alle  huishoudelijke  aangelegenheden  voorziet  een 
huishoudelijk  reglement.  De  bepalingen  ,  hierin  voorkomende, 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Nov.  1906  n°.  41. 

ft  ^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 


N°.  1211. 


VEREENIGING :  Laweys-Contract ,  te  Appelscha  en 
Fochteloo,  gemeente  Ooststellingwerf.  (Wijzigingen 
ia  de  statuten.) 

In  art.  17  wordt  het  woord  „reglement”  vervangen  door  het 
woord  „statuten”. 

Art.  21  gewyzigd ,  en  wordt  nu  gelezen  als  volgt : 

„In  de  vergaderingen  kunnen  de  leden  zich  doen  vertegen¬ 
woordigen  door  een  lasthebber.” 

In  art.  22 ,  tusschen  de  woorden :  „Stemming”  en  „heeft” 
worden  gevoegd  de  woorden :  „over  personen”. 

In  art.  24  wordt  voor  de  woorden  „dit  reglement”,  gelezen 
de  woorden  „deze  statuten”. 

Aan  de  wijziging  in  art.  24 ,  achter  het  woord  „statuten”, 
moeten  worden  toegevoegd  de  woorden  :  „en  geroyeerd  de  laatste 
zinsnede”,  zoodat  art.  24  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Alle  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
nomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden.  Voor 
een  besluit  tot  wijziging  van  deze  statuten  wordt  echter  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  het  ledental  vereischt.” 

Aan  art.  25,  achter  het  slotwoord  „aaugekondigd”,  too  te  voegen 
de  woorden :  „en  bovendien  door  aanplakking ,  ter  geschikte 
plaats  ,  bekend  gemaakt”. 

In  art.  26  het  2de  lid  te  royeeren  en  daarvoor  in  de  plaats 
te  stellen  een  nieuw  2de  lid,  van  den  volgenden  inhoud: 

„Ieder  die  na  het  in  werking  treden  van  deze  statuten  lid  der 
vereeniging  wenseht  te  worden ,  is  verplicht  daartoe  eene  schrif¬ 
telijke  verklaring  af  te  leggen  ,  tevens  inhoudende  dat  hij  zich 
aan  de  bepalingen  en  statuten  der  vereeniging  onderwerpt. 

„Door  deze  verklaring  en  door  onderteekening  van  de  statuten  , 
wordt  hij  geacht  als  lid  te  zijn  toegetreden.” 
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...  i  ■  ’ 

ïn  art.  27  worden  de  woorden :  „dit  reglement”  vervangen 
door  de  woorden  :  „deze  statuten”. 

Art.  28,  het  2de  lid,  1ste  zinsnede,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  laagste  aanslag  zal  echter  niet  minder  dan  f  0,50  mogen 
bedragen.” 

Aan  art.  30  wordt  een  2de  lid  toegevoegd  ,  luidende  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren.” 

In  art.  30  vervallen  de  woorden:  „en  het  reglement  treedt  in 
werking  op  1  Januari  1877.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 


r.  1212. 


VEREENIGING:  Maria -vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Woensel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Woensel,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver¬ 
eeniging  van  vrouwen  en  meisjes ,  welke  ten  doel  heeft  ook  de 
vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het 
drankmisbruik ,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drankmisbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen ,  te  weten  : 

a,  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheel-onthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  6  leden ,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bissehop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zyn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën  der  leden;  b.  subsidiè'n:  c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10  cents* 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,. 
zijnde  28  Februari  1904. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bjj  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 


N°.  1213. 


"V  EREENIGING :  Boerenbond,  te  Dinther. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Dinther,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gehuchten  Dorp-,  Heilbaren  en  Heuvel, 
Zand  en  Eikenhoek,  D  boden  boek,  Beugt,  Donk,  Dintherschen- 
lioek  en  Hazelberg. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juli  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracbt  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
dleel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Booinsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke, 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  d'e  bezittingen,  van  den  bond. 

Art,  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver* 
eiscbt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoef  ten 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  die  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

AH.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat  ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen die  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  j aarlijk sche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  die  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  op  geroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Ghristelij  ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Bond  van  Christelijke  Harmonie  en 
Fanfare  corpsen  in  de  provincie  Groningen,  te  Groningen. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  provincie  Groningen  eene  vereeniging 
onder  den  naam  :  Bond  van  Christelijke  Harmonie  en  Fanfare 
corpsen  in  de  provincie  Groningen ,  die  zich  ten  doel  stelt  door 
beoefening  der  toonkunst  op  het  gebied  van  harmonie-  en 
fanfare-muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods  eer 
en  tot  onderlinge  stichting. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  mede  te  werken  tot  de  uitgave  van  Christelijke  harmonie¬ 
ën  fanfare-muziek ; 

b.  vergaderingen  en  feestelijke  bijeenkomsten  te  houden  ; 

c.  de  leden  zooveel  mogelijk  te  steunen ,  echter  niet  finan¬ 
cieel  ,  en 

d.  de  oprichting  van  Christelijke  harmonie-  en  fanfare-korpsen 
te  bevorderen ,  mits  die ,  behoudens  het  bepaalde  in  de  hier 
navolgende  artikelen  ,  als  lid  tot  den  bond  toetreden  ,  onder  goed¬ 
keuring  van  naburige  leden. 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezittende  Christelijke  harmonie-  en  fanfare-korpsen  in  de 
provincie  Groningen  die  instemmen  met  deze  statuten ,  met 
het  reglement  van  den  bond  en  welker  leden  van  Christelijk 
beginsel  en  wandel  zijn.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  korpsen 
uit  naburige  provinciën  kunnen  ook  als  leden  beschouwd  worden 
wanneer  minstens  twee-derde  der  leden  daartegen  geen  bezwaar 
heeft. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  art.  1  dezer 
statuten  of  hunne  verplichtingen  niet  nakomen ,  kunnen  ,  op 
voorstel  van  het  bestuur  ,  worden  geroyeerd  door  de  algemeene 
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vergadering.  Zij  verliezen  daardoor  alle  aanspraak  op  de  betaalde 
gelden  en  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art  5.  Korpsen  welke  lid  van  den  bond  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daarvoor  aan  bij  den  secretaris. 

Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  hunne 
aanneming  als  lid  beslist. 

In  elke  gemeente  kan  slechts  één  lid  van  den  bond  zijn  ,  tenzy 
het  bestaande  lid  tegen  de  opneming  van  een  ander  lid  geen 
bezwaar  heeft. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  f  0,40 
per  werkend  korpslid.  Nieuwe  leden  betalen  de  helft  der  con¬ 
tributie  als  inleggeld.  Personen  die  den  bond  met  eene  jaarlijksche 
bydrage  van  minstens  f  2,50  steunen ,  worden  als  donateurs 
aangemerkt. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  December  ,  eene  algemeene 
vergadering  van  afgevaardigden  worden  gehouden  ,  waartoe  ieder 
lid  2  afgevaardigden  zendt- 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Volgens  een  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  rooster  treedt  ieder  jaar  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  lid  at ,  dat  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze 
van  aanneming  of  weigering  van  nieuwe  leden  ,  omschrijft  de 
wijze  van  stemming,  der  inning  van  eontributiën  ,  der  aftreding 
en  aanvulling  van  het  bestuur,  enz.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegen  voordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten  ,  het  handhaaft  de  statuten  en  het  reglement  en  voert 
de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.  Over  een  eventueel  batig  saldo  beschikt  het  bestuur 
ten  bate  van  den  bond ,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering.  Bij  een  nadeelig  saldo  heeft  het  be¬ 
stuur  vrijheid  dit  door  de  leden  te  doen  aanzuiveren  ,  waartoe 
elk  lid  zal  moeten  bijdragen  naar  verhouding  van  het  aantal 
zijner  korpsleden.  Als  een  lid  zich  van  den  bond  afscheidt ,  is 
het  verplicht  naar  denzelfden  maatschap  tot  het  eventueel  tekort 
bij  te  dragen,  terwijl  het  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  van- 
den  bond  verliest. 

Art.  12.  Zoodra  het  aantal  leden  tot  4  is  verminderd ,  kan 
door  het  bestuur  een  voorstel  tot  ontbinding  van  den  bond 
worden  gedaan  en  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 
Ieder  lid  zendt  dan  nog  2  buitengewone  afgevaardigden  naar 
deze  vergadering. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
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gemaakt  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  met  goed¬ 
keuring  van  minstens  twee-derde  der  afgevaardigden  ter  ver¬ 
gadering  aanwezig.  Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij  de  goed¬ 
keuring  volgens  de  wet. 

Art.  14.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
6  April  1901 ,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


VE  RE  ENIG  ING :  Zondagsehoolvereeniging  „de  Zaaier”, 
te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Zondagschoolvereeniging  „de  Zaaier”  is  gevestigd 
te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  der 
Heilige  Schrift,  als  Gods  onfeilbaar  YVoord. 

Zy  heeft  ten  doel  de  verbreiding  van  Evangelische  Bijbelkennis 
onder  de  jeugd. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  verhalen  der  Bijbelsche  geschiedenis  aan  de 
kinderen; 

b.  door  verspreiding  van  godsdienstige  blaadjes ; 

c.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  eener  kinder¬ 
bibliotheek. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contri- 
bueerende  leden. 

Als  werkende  leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  zij  die  instemmen  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging.  Werkende  leden  zijn  zy  die  een  werkzaam  deel 
nemen  aan  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging ,  door 
bovengenoemde  middelen.  Naar  gelang  hunner  werkzaamheid 
worden  zij  verdeeld  in  sprekers  of  onderwijzers ,  in  administra¬ 
teurs  en  in  medehelpers. 

De  werkende  leden  worden  aangenomen  door  eene  commissie 
van  toelating ,  bestaande  uit  het  bestuur  en  6  werkende  leden. 
Deze  laatsten  worden  door  de  vergadering  van  werkende  leden 
benoemd. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  bedanken  en  royeeren  door 
het  bestuur. 
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Het  bestuur  royeert  elk  lid  ,  dat  niet  aan  zijne  verplichting 
voldoet  of  door  onchristelijke  handelingen. 

Contribueerende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  ondersteunen 
met  eene  vaste  contributie. 

Art.  5.  Het  bestaur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  den 
hoofdadministrateur. 

Elk  jaar  treden  1  ot  2  hunner  at ,  volgens  daarvan  gemaakten 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  gekozenen  hebben  zoolang  zitting  als  degenen 
wien  ze  vervangen. 

De  hoofdadministrateur  heeft  voor  onhepaalden  tijd  zitting. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  dubbeltal  candidaten 
te  stellen. 

Het  regelt  en  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling  en  kiest 
uit  zijn  midden  een  president ,  een  secretaris ,  een  penning¬ 
meester  en  een  bibliothecaris. 

Art.  7.  Voor  de  periodieke  aftreding,  welke  plaats  heeft 
binnen  14  dagen  na  de  algemeene  vergadering,  zal,  ter  ver¬ 
vulling  in  de  ontstane  vacature ,  de  verkiezing  plaats  hebben 
van  bestuurders  ,  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle  be¬ 
sluiten  en  verantwoordelijk  voor  de  handelingen  der  vereeniging. 

Alle  besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  geschieden 
met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats ,  waartoe  alle  werkende  leden  en  contri¬ 
bueerende  leden  worden  uitgenoodigd  en  waarop  verslag  wordt 
uitgebracht  over  de  werkzaamheden  en  de  financiën  der  ver¬ 
eeniging. 

Tevens  heeft  alsdan  plaats  de  benoeming  van  bestuurders  en 
eene  commissie  bestaande  uit  3  leden,  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  den  penningmeester  en  den  biblio¬ 
thecaris ,  uit  en  door  de  werkende  leden. 

Art.  10.  Behalve  de  jaarvergadering  ,  in  de  maand  Februari, 
zal  het  bestuur  eene  buitengewone  vergadering  beleggen  ,  zoo 
dikwijls  dit  noodig  is,  of  10  leden,  met  opgave  der  redenen, 
zulks  verlangen. 

Art.  11.  Bijzondere  instructiën  regelen  de  werkzaamheden 
van  de  werkende  leden  onderling. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  29  achtereenvol¬ 
gende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  Maart  1906. 

Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  den  laatsten  De¬ 
cember  daaraanvolgende. 
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Art.  13.  Deze  statuten  worden  gerekend  te  zijn  ingegaan  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Geene  verandering,  aanvulling  of  wijziging  in  deze 
statuten  wordt  gemaakt,  dan  onder  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en,  op  voorstel  van  liet  bestuur,  met  twee-derde  der 
op  eene  vergadering  aanwezig  zijnde  werkende  leden. 

Geene  wijziging  kan  gemaakt  worden  wat  betreft  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging ,  uitgedrukt  in  art.  2  dezer  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1106  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 
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VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Vorstin  en  Vader¬ 
land”,  te  Putten  ,  provincie  Gelderland. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Scbietvereeniging 
„Vorstin  en  Vaderland”,  en  is  gevestigd  te  Putten  ,  provincie 
Gelderland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Juli  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten  ,  waardoor  zij  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen.  Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo 
mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de 
flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden ,  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aaugenomen,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  ver¬ 
eeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zy  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  by  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam  ,  bedrijf  of  qualiteit ,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur, waarbij 
men  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  (geldige)  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  : 

a.  door  opzigging  ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zijn  ; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  «,  b ,  c  of 
d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellyk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen ,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen ,  zooals  dit  nader  bij  een 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld.  Mochten  de  eere¬ 
leden  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen  bij  wonen  ,  dan 
mogen  zy  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  die  van  Rijks¬ 
wege  aan  de  vereeniging  kosteloos  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices) ,  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices) ,  erfstellingen  ,  legaten ,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging  V olksweerbaarheid. 


VEREENIGINGEN. 


1210 


Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  zijnde  een  voor- 

Izitter  ,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
De  taak  der  bestuursleden  ,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  iu  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 

i  worden  uitgeschreven ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreden  der 
bestuursleden  ,  en  verder  al  datgene  waarvan  de  regeling  zal 
blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  een  bestuurslid  zullen,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wyziging  dezer  statuteu  behoeven,  om 
geldig  te  zijn  ,  drie-vierde  van  het  aantal  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  indien  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

IDe  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen ,  in  eene  algemeene  vergadering  waar  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  ,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  De  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd  ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
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bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  van  Volks¬ 
weerbaarheid. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ,  ten 
bewijze  daarvan  ,  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebraeht. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


N°.  1217. 


YEREEN1GING:  Algemeene  Bazenvereeniging  „Onderling 
Belang’’,  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Algemeene  Bazenvereeniging  „Onderling  Belang”, 
gevestigd  te  Rotterdam  ,  stelt  zich  ten  doel  om  de  bazen  van 
cargadoors-,  stuwadoors-  en  expeditie-kantoren  nader  tot  elkander 
te  brengen  ,  de  onderlinge  eensgezindheid  te  bevorderen  en  de 
belangen  der  bazen  te  behartigen,  zoowel  in  maatschappelijken 
en  verstandelijken  zin ,  als  wat  betreft  hunne  positie  bij  de 
werkzaamheden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  openbare  en  huishoudelijke  vergaderingen, 
door  het  bespreken  van  zaken  die  den  arbeid  en  de  positie  der 
leden  in  het  bijzonder  en  van  het  havenbedrijf  in  het  algemeen 
betreffen ,  en  verder  over  aangelegenheden  van  maatschappe¬ 
lijken  aard  die  de  kennis  en  de  ontwikkeling  der  leden  ten 
goede  kunnen  komen ; 

2.  het  uitgeven  van  geschriften  die  op  het  doel  der  vereeniging 
en  op  het  havenbedrijf  betrekking  hebben  ; 

3.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  in  het 
algemeen  hetzelfde  doel  beoogen  voor  andere  categorieën  van 
werklieden  ,  en  waardoor  de  belangen  der  leden  in  het  bijzonder 
en  der  arbeiders  in  het  algemeen  langs  wettigen  weg  en  met 
wettig  geoorloofde  middelen  worden  bevorderd  ; 

4.  de  leden  zooveel  mogelijk  behulpzaam  te  zijn  in  hunne 
werkzaamheden  ,  en  hen  in  moeilijkheden  met  raad  en  daad  bij 
te  staan  ; 
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5.  het  in  overleg  treden  met  werkgevers  of  met  werkgevers¬ 
verenigingen  ,  voor  regeling  der  werkzaamheden  ,  indien  zulks 
in  het  belang  der  leden  of  van  een  der  leden  weuschelijk  is. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden.  Leden 
kunnen  worden  zij  die  door  een  stuwadoors-  of  expeditie-kantoor 
worden  of  zijn  aangenomen  als  baas  ,  en  van  voldoend  zedelijk 
gedrag  zijn.  Onder  bazen  worden  verstaan  zij  onder  wier  toezicht 
stoom-  of  zeilschepen  worden  gelost  of  geladen  ,  of  aan  wie 
door  den  werkgever  het  toezicht  over  de  expeditie  is  opgedragen. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden ,  waarna  door  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist  wordt. 

Bestuur. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  het  bestuur , 
bestaande  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  lste- en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester ,  2  commissarissen  van  toezicht  en 
2  commissarissen  van  orde.  De  bestuurders  genieten  geenerlei 
bezoldiging,  uitgenomen  de  penningmeester,  aan  wien  bij  besluit 
der  ledenvergadering  eenige  vergoeding  voor  het  beheer  van 
de  gelden  der  vereeniging  kan  worden  toegekend. 

Art.  6.  De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  op  eene 
huishoudelijke  ledenvergadering  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  bij  stemming  met  gesloten  briefjes.  Elkjaar  treedt 
de  helft  van  het  bestuur  af.  Het  eerste  jaar  na  de  Koninklijke 
goedkeuring  de  2de-voorzitter ,  lste-seeretaris  en  2de-penning- 
meester ,  het  tweede  jaar  na  de  Koninklijke  goedkeuring  de 
overigen  ,  en  zoo  vervolgens.  De  aftredende  bestuursleden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  zijn 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepaling  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Contributie. 

Art.  8.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement ,  doch  bedraagt  minstens  15  cent  per 
week.  De  wijze  van  inning  der  contributie  is  eveneens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 
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Belegging  der  gelden. 

Aid.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden,  zoodra  een  bedrag 
van  meer  dan  f  25  in  de  kas  der  vereeniging  aanwezig  is,  voor 
zoover  bet  meerdere  bedrag  betreft,  te  haren  name  belegd  op 
de  Rijkspostspaarbank. 

Lidmaatschap. 

^rt.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op ,  wanneer  men  als  baas 
wordt  ontslagen.  Verder  kan  men  van  de  ledenlijst  geroyeerd 
worden  wegens  wangedrag  of  achterstalligheid  in  de  contributie 
van  meer  dan  4  weken. 

Voorstellen  tot  royement  van  een  der  leden  kunnen  gedaan 
worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden ,  [en  moeten 
op  de  convocatie  voor  de  vergadering ,  waar  dit  royement  ge¬ 
schieden  zal  ,  vermeld  worden.  Het  tot  royement  voorgedragen 
lid  zal  daarvan  tijdig  in  kennis  worden  gesteld  ,  en  heeft  op 
die  vergadering  toegang  om  zich  te  verdedigen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
zal  er  eene  openbare  of  huishoudelijke  vergadering  worden 
belegd.  Op  een  door  minstens  6  leden  onderteekende  aanvraag 
is  het  bestuur  verplicht,  eene  ledenvergadering  te  beleggen.  In 
één  jaar  tijds  zullen  er  minstens  5  ledenvergaderingen  en  ééne 
openbare  vergadering  moeteu  plaats  hebben. 

Art.  12.  De  ledenvergaderingen  zijn  verplichtend  voor  de 
leden.  Bij  verzuim  daarvan  kan  er  door  het  bestuur  eene  boete 
opgelegd  worden  van  ten  hoogste  25  cent,  waarvan  het  bedrag 
nader  is  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement.  Deze  boete  kan 
echter  niet  worden  opgelegd  ,  wanneet’  het  verzuim  der  ver¬ 
gadering  geschiedt  om  eene  geldige  reden,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  waarvan  schriftelijk  kennis  wordt  gegeven. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  bij  gesloten 
en  niet  onderteekende  brief  jes.  Het  stemmen  over  zaken  geschiedt 
steeds  mondeling. 

Overige  bepalingen. 

Art.  14.  Alle  ledenvergaderingen  worden  gehouden  met  ge¬ 
sloten  deuren  en  niemand  heeft  het  recht ,  zonder  toestemming 
van  het  bestuur ,  die  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  dan  alleen 
de  leden. 
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Art.  15.  Geene  wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  aan- 
gebracht ,  dan  nadat  de  voorstellen  daartoe  minstens  8  dagen 
vóór  de  vergadering  waar  zij  behandeld  zullen  worden ,  ter 
kennis  der  leden  zijn  gebracht  door  middel  eener  convocatie. 
Voorstellen  tot  statutenwijziging  vereischen  de  toestemming  van 
twee-derde  der  daar  aanwezige  leden  om  te  zijn  aangenomen. 

Duur. 

Art.  16.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  9  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  November  1905. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  vereenigiug  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang 
nog  8  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding 
mogen  de  in  kas  zijnde  gelden  in  geen  geval  onderling  worden 
verdeeld,  maar  zullen  worden  geschonken  aan  eene  Rotterdamsche 
instelling  met  liefdadig  doel. 

Boekjaar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt  ultimo 
December. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is  -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


N°.  1218. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Reisvereeniging,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Reisvereeniging,  gevestigd  te 
’s  Gravenhage ,  heeft  ten  doel  het  organiseeren  van  onderlinge 
reizen  in  en  buiten  Nederland. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  geregelde  besparing  van  gelden; 

b.  het  deugdelijk  voorbereiden  der  reizen  door  het  houden 
van  voordrachten  aangaande  onderwerpen  die  voor  de  te  onder¬ 
nemen  reizen  van  belang  zijn; 

c.  het  aanleggen  van  eene  reisbibliotheek  en  archief; 

d.  het  aanwenden  van  alle  verdere  wettige  en  daartoe  ge¬ 
schikte  middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Maart 
1906. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  den  leeftijd  van  18 
jaren  bereikt  hebben. 

Candidaat-leden  kunnen  op  eigen  verzoek  of  door  een  der 
leden  worden  voorgesteld. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  beslist 
de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
aanneming  als  lid  ontvangt  men  kosteloos  een  exemplaar  der 
statuten  en  het  reglement. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

1°.  overlijden; 

2\  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

3\  royement  door  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  ; 
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Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributiën ; 

c.  spaargelden ; 

d.  schenkingen  en  legaten ; 

e.  andere  inkomsten. 

Art.  8.  De  bespaarde  gelden  worden  door  den  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  ten  name  der  vereeniging  bij  de  Rijks¬ 
postspaarbank  belegd. 

Wanneer  bet  bespaarde  bedrag  de  rentegevende  som  op  de 
Rijkspostspaarbank  te  boven  gaat,  wordt  het  verdere  belegd 
op  de  spaarbank  van  het  Departement  van  de  Maatschappij  tot 
Nut  van  ’t  Algemeen  te  ’Gravenhage. 

Art.  9.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van 
2  jaren  gekozen,  bestaat  uit  9  personen. 

De  lste-voorzitter ,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester 
worden  door  de  leden  aangewezen;  de  overige  functies  verdeelen 
de  bestuursleden  onderling. 

Op  1  November  treden  de  bestuursleden  af,  en  wel  in  de 
even  jaartallen  4  en  in  de  oneven  jaartallen  5  bestuursleden  , 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  worden  in 
de  eerstvolgende  vergadering  aangevuld. 

Wie  ter  aanvulling  eener  vacature  tusschentijds  tot  lid  van 
het  bestuur  gekozen  wordt,  heeft  als  zoodanig  zitting  tot  den 
tijd  waarop  degeen  dien  hij  vervangt,  moest  aftreden. 

Art.  10.  De  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en 
van  de  leden  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  nader  om¬ 
schreven.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Vergaderingen  en  bijeenkomsten  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Wanneer  10  leden  schriftelijk  een  verzoek  om  eene  vergadering 
tot  den  secretaris  richten,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  eene 
maand  die  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  12.  Op  eene  algemeene  vergadering ,  jaarlijks  in  de  maand 
October  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht , 
alsmede  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  ver¬ 
een  igingsjaar. 

Art.  13.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Over  personen  en  financieele  zaken  wordt  schriftelijk  gestemd. 
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Op  voorstel  van  3  leden  kunnen  herbenoemingen  bij  acclamatie 
geschieden. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  worden  be¬ 
sloten  dan  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  minstens  der  uitgebrachte  stemmen  en  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
wanneer  op  eene  uitsluitend  voor  dat  doel  bijeen  te  roepen 
algemeene  vergadering  3/4  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaren. 

In  dat  geval  wordt  gehandeld  met  inachtneming  van  art  1702 
Burgerlijk  Wetboek  en  worden  de  bezittingen  pondspondsgewijze 
onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  in  geval  van  verschil  over  de  beteekenis  van  eenige  bepaling, 
beslist  in  spoedeiscbende  gevallen  bet  bestuur  en  anders  de 
ledenvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Gameren. 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Gameren.  Haar 
grondslag  is  de  Heilige  Schrift.  Zij  gaat  dus  uit  van  het  be¬ 
ginsel,  dat  de  Bijbel  is  het  onfeilbaar  Woord  van  God,  waarin 
de  volle  raad  Gods  vervat  is,  zooals  die  uitgedrukt  is  in  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid,  die  in  den  jare  1618  en  ’19  op  de 
Synode  te  Dordrecht  zijn  vastgesteld. 

Art.  II.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  zijn  personen, 
die  schriftelijk  en  onvoorwaardelijk  instemming  betuigen  met 
art.  I  en  de  statuten  onderteekenen. 

Art.  III.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte 
bij  den  secretaris  der  vereeniging,  behoudens  goedkeuring  van 
het  bestuur,  waardoor  men  zich  verbindt  de  contributie  te  be¬ 
talen  ,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  ; 

b.  wanneer  minstens  10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  een 
gemotiveerd  voorstel  ingediend  hebben  om  een  lid  vervallen  te 
verklaren  van  zijn  lidmaatschap  en  dat  voorstel  op  eene  alge- 
vergadering  aangenomen  wordt  met  ®/4  van  de  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  V.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  vrij¬ 
willige  bijdragen  steunen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester,  benevens  4  gewone  leden.  Het  bestuur, 
dat  steeds  zal  moeten  bestaan  uit  4  leden  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  en  3  leden  der  Gereformeerde  Kerk  te  Gameren, 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 
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Onderling  verdeelen  de  gekozenen  de  verschillende  fnnetiën. 

Jaarlijks  treden  er  2 ,  doch  om  de  3  jaar  3  bestuursleden 
volgens  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld. 

Art.  VIL  Stemgerechtigden  zijn  alleen  mannelijke  leden, 
die  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  VIII.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Verkiezingen  over 
personen  geschieden  met  gesloten  briefjes  ,  bij  eerste  stemming 
met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet 
verkregen  ,  dan  heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  ,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  erlangden.  Is  ook  dan  geene  meerderheid  van 
stemmen  verkregen,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  ge¬ 
kozen  te  zijn. 

Art.  IX.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  X.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  ,  het  be¬ 
palen  van  schoolgelden  enz. ,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzon¬ 
derlijke  verordening  geregeld. 

Art.  XI.  Het  onderwijspersoneel  zal  samengesteld  zijn  als 
volgt:  het  hoofd  der  school  zal  ten  allen  tijde  lidmaat  moeten 
zijn  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk.  Bij  tweeledig 
personeel  zal  de  hulponderwijzer(es)  behooren  tot  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk.  Bij  meerder  personeel  2/s  tot  de  Hervormde  Kerk 
en  Vs  tot  Je  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  XII.  Veranderingen  der  statuten,  uitgezonderd  art.  I, 
dat  niet  veranderd  mag  worden  ,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun  voorstel 
minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur 
moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  1/3  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 
van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XIII.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de 
algemeene  vergadering  ,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten  , 
eigendommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden , 
met  dien  verstande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  nagekomen  en  het  daarna  over- 
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blijvende  moet  worden  besteed  voor  een  doel,  dat  zooveel  mogelyk 
nabijkomt  aan  hetgeen  ,  waartoe  de  vereeniging  bestond. 

Art.  XIV.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Gameren,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan  vangende  1  November  1906. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Douderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


F.  1220. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  vakopleiding  voor 
jongens  en  meisjes  ,  te  Dordrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  ter  bevor¬ 
dering  van  vakopleiding  voor  jongens  en  meisjes  te  Dordrecht. 

Zij  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  9  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zynde  1  Oetober  1906. 

Doel. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  opleiding  voor 
jongens  en  meisjes  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  IV.  Zij  wil  dit  doel  bereiken  : 

a.  door  het  bevorderen  van  het  bezoek  aan  de  bestaande 
vakscholen ; 

b.  door  het  verbeteren  der  opleiding  in  de  werkplaatsen,  en 

c.  door  het  uitbreiden  der  gelegenheden  om  een  vak  te 
leeren. 

Leden. 

Art.  Y.  Ieder  die  zich  by  een  der  bestuursleden  aan  meldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  en  bijdraagt 
in  hare  onkosten,  is  lid  der  vereeniging. 
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Geldmiddelen. 

Art.  VI.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a .  contributie  van  leden  ; 

b.  giften  in  eens; 

c.  bijdragen  van  instellingen  ; 

d.  eveutueele  subsidiën  van  Rijk ,  provincie  en  gemeente ; 

e.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  VIL  Het  bestuur 'bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
5  jaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  VIII.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

V  ereen  i  gi  n  gs  j  aar. 

Art.  IX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September  d.  a.  v. 

Wijziging. 

Art.  X.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  teu  minste  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Verlenging  van  duur. 

Art.  XI.  Vóór  1  Juli  1933  wordt  besloten  den  duur  der 
vereeniging  al  dan  niet  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  9 
maanden  te  verlengen  en  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
aan  te  vragen. 

Ontbinding. 

Art.  XII.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  De  bezittingen  der  vereeniging 
zullen  in  geval  van  ontbinding ,  behoudens  de  inachtneming 
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var»  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  ge¬ 
schonken  worden  aan  inrichtingen  voor  vakonderwijs  te 
Dordrecht. 

Bovenstaande  vergadering  beslist ,  aan  welke  inrichtingen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1900  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs  te  Slochteren. 

Art.  I.  De  vereeniging  voor  Christelijk  onderwijs  te  Slochteren 
is  gevestigd  te  Slochteren  en  genaamd  :  Vereeniging  voor  Chris¬ 
telijk  Onderwijs  te  Slochteren. 

Art.  II.  Zij  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden , 
door  Gods  Woord  geopeubaard  en  in  de  Formulieren  van  Eenig- 
heid  uitgedrukt ,  zijnde  de  grondslag  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Art.  III.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  Christelijk  onderwijs  te 
bevorderen ,  overeenkomstig  den  geest  der  belijdenisschriften 
der  genoemde  kerk,  bijzonderlijk  overeenkomstig  de  beloften, 
door  de  ouders  bij  den  H.  Doop  hunner  kinderen  afgelegd,  en 
scholen  voor  dat  onderwijs  op  te  richten  en  te  onderhouden. 

Zij  heeft  als  inkomsten  ter  bereiking  van  dit  doel :  Rijks¬ 
subsidie  ,  contributies  der  leden  ,  giften  ,  schoolgelden  ,  legaten 
en  onvoorziene  inkomsten. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  schriftelijk  in¬ 
stemming  betuigen  met  het  bepaalde  in  de  voorgaande  artikelen, 
jaarlijks  minstens  f  I  voor  de  vereeniging  bijdragen  ,  nadat  zij 
van  hun  wensch  tot  aansluiting  aan  de  vereeniging  kennis 
gegeven  hebben  aan  een  der  bestuursleden. 

Het  lidmaatschap  houdt  op ,  wanneer  daarvan  schriftelijk  wordt 
kennis  gegeven  vóór  1  December  aan  den  penningmeester. 

Art.  V.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  ge¬ 
houden  ,  waarin  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van 
het  gevoerd  beheer.  De  besluiten  worden  genomen  by  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  ge¬ 
schieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte 
meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan 
heeft  voor  iedere  te  vervullen  plaats  herstemming  plaats  tusschen  % 
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de  beide  personen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  verkregen.  Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk 
te  zijn  ,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  als  gekozen  beschouwd. 

Art.  VI.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden 
(welk  aantal  ,  zoo  dit  aan  de  ledenvergadering  wenschelijk  voor¬ 
komt  ,  kan  worden  uitgebreid) ,  door  en  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen.  Alle  bestuursleden  zijn  lidmaat  der  Ned.  Herv. 
Kerk.  Jaarlijks  treedt  een  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar.  Bij  ontstaan  van  vacatures  ,  periodiek  of 
tusschentijds ,  maakt  het  bestuur  eene  voordracht  op  van  3 
personen  ,  waaruit  de  leden  der  vereeniging  een  nieuw  bestuurslid 
kiezen. 

Art.  Vil.  De  bestuursleden  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  bij  meerderheid  van  stemmen ,  op  hunne  vergadering 
uitgebracht.  Een  der  leden  is  voorzitter ,  een  vice-voorzitter , 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  bestuurslid-plaats- 
ver  vanger. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  gestichte  scholen  of  beheer  der  scholen  is  opgedragen 
aan  het  bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het 
onderwijs ,  het  bepalen  van  schoolgelden ,  enz.  ,  worden  door 
het  bestuur  geregeld. 

Art.  IX.  De  onderwijzers ,  aan  de  scholen  der  vereeniging 
verbonden  ,  moeten  allen  door  doop  en  belijdenis  behooren  tot 
de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  en  dit  tevens  toonen  in 
hunne  houding  tegenover  deze  kerk,  zooals  in  hunne  aanstelling 
nader  zal  worden  omschreven. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  den  onderwijzers 
toestaan,  het  doen  van  belijdenis  uit  te  stellen  of  ook  hen  daarvan 
ontheffen. 

Hoofd  der  school  en  onderwijzers  mogen  geen  lid  zijn  van  den 
kerkeraad  of  kerkvoogdij  der  Hervormde  Gemeente  te  Slochteren. 

Ingeval  zij  tot  eenig  ander  kerkgenootschap  overgaan,  worden 
zij  geacht  daarmede  hun  ontslag  als  onderwijzer  genomen  te 
hebben.  Geen  hunner  kan  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  X.  De  rekening  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 
Zij  wordt  telken  jare  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd  vóór  1  Juli. 

Art.  XI.  De  fondsen  der  vereeniging  ,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten  ,  worden  'door  het  bestuur  beheerd. 

Onroerende  goederen  ,  der  vereeniging  toebehoorend,  kunnen 
niet,  dan  nadat  daartoe  door  eene  ledenvergadering  het  bestuur 
is  gemachtigd  ,  worden  vervreemd  of  bezwaard. 

Art.  XII.  De  artt.  I ,  If ,  III  ,  het  eerste  deel  van  art.  IV 
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(bevattend  de  bepaling,  dat  de  leden  verplicht  zijn  schriftelijk 
hunne  instemming  te  betuigen  met  artt.  I ,  II  en  IIJ),  de  eerste 
zin  van  art.  VI  en  art.  IX  zijn  onveranderbaar. 

Art.  XIII.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  ,  beslist  bet  bestuur. 

Art.  XIV,  Wanneer  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  zal, 
na  betaling  van  alle  schulden,  over  het  saldo  worden  beschikt 
door  de  leden  ,  daartoe  tot  eene  vergadering  saamgeroepen. 

Art.  XV.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Juli  1906. 

Art.  XVI.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten 
kunnen  slechts  worden  tot  stand  gebracht  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  die  hun  met  redenen  omkleed 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen.  Zy  kunnen  slechts  worden  aan¬ 
genomen  met  minstens  -/2  van  de  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezig  zijnde  leden ,  terwijl  dit  aanwezig  zijnde  ledental 
minstens  2/3  moet  zijn  van  het  aantal  leden  ,  op  de  volledige 
ledenlijst  vermeld.  De  verandering  geschiedt  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Dit  artikel  is  niet  van  toepassing  op  art.  XII. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  20  December  1906  ,  n°.  297, 


N°.  1222. 


VEREENIGING:  Afdeeling  „’s  Gravenhage  ”  der  vereeni- 
ging  „Oost  en  West”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  Er  is  te  ’s  Gravenhage  gevestigd  eene  afdeeling 
’s  Gravenhage  der  vereeniging  „Oost  en  West”,  aangegaan  voor 
den  tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  3  Mei 
1903.  Eén  jaar  vóór  het  eindigen  van  dezen  termijn  zal  door  de 
afdeeling  een  besluit  worden  genomen  omtrent  haren  verderen 
duur. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  ’s  Gravenhage  is,  den  band 
tusschen  Nederland  en  zijne  bezittingen  en  koloniën  in  Oost¬ 
en  West-lndië  voortdurend  te  versterken  en  het  bevorderen 
zoowel  van  beider  gemeenschappelijke  belangen  als  die  van  Oost¬ 
en  West-lndië  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  verspreiden  van  populaire  kennis  op  allerlei  gebied 
omtrent  onze  Oost-  en  West-lndische  bezittingen  en  koloniën 
zoowel  in  woord  als  in  geschrift; 

2.  het  steunen  van  alles,  wat  dienen  kan  om  de  welvaart  in 
Oost-  en  West-lndië  te  bevorderen  ,  bij  name  de  ontwikkeling 
van  de  nijverheid  en  de  inlandsche  kunstnijverheid; 

3.  het  geven  van  raid,  wat  betreft  de  plaatsing  van  kinderen, 
die  men  voor  hun  opvoeding  en  onderwijs  uit  de  Indiën  naar 
Europa  wil  zenden  of  gezonden  dan  wel  daar  achtergelaten 
heeft,  en  desverlangd  ook  het  houden  van  toezicht  over  die 
kinderen ; 

4.  het  geven  van  raad  omtrent  reis ,  uitzet ,  inrichting , 
verblijf,  onderwijs ,  medische  hulp ,  inkoopen  enz.  aan  naar 
Oost-  of  West-lndië  vertrekkende  of  aldaar  aangekomen  personen; 

5.  het  geven  van  raad,  wat  betreft  hotels,  pensions,  huis¬ 
vesting  ,  inrichting ,  onderwijs ,  medische  hulp  ,  inkoopen  enz. 
op  verlangen  van  uit  de  Indiën  komende  personen; 
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6.  allen  wier  belangen  de  vereeniging  voorstaat  en  die  zich 
daartoe  aanmelden  ,  behulpzaam  te  zijn  in  het  verkrijgen  van 
werkzaamheden  ; 

7.  het  zich  in  betrekking  stellen  met  andere  vereenigingen, 
die  min  of  meer  hetzelfde  doel  beoogen ; 

8.  het  bevorderen  van  de  belangen  die  de  vereeniging  voor¬ 
staat  ,  door  zich  te  wenden  tot  de  bevoegde  macht  en  door  langs 
wettigen  weg  te  doen,  wat  verder  blijkt  nuttig  of  noodig  te  zijn. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden  en 
donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbonden  hebben  tot  het  be¬ 
talen  eener  jaarlijksche  contributie  van  f  1,50  tot  miuder  dan 
f  5.  Van  het  verlangen  om  lid  te  worden  kan  mondeling  of 
schriftelijk  aan  een  der  leden  van  het  bestuur  kennis  gegeven 
worden  met  vermelding  van  het  bedrag  der  te  betalen  contri¬ 
butie.  Zoo  spoedig  mogelijk  wordt  door  het  bestuur  aan  de  nieuwe 
leden  een  bewijs  van  lidmaatschap  uitgereikt. 

Donateur  zijn  zij  die  f  5  of  meer  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen  of  eene  bijdrage  in  eens  storten  van  minstens  f  100. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  van  ieder 
jaar.  Echter  zullen  zij  ,  die  zich  na  1  October  als  lid  opgeven , 
wat  de  betaling  betreft,  als  lid  voor  het  daaraanvolgend  jaar 
worden  ingeschreven  en  middelerwijl  alle  rechten,  den  leden 
toekomende  ,  genieten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
aan  het  bestuur  of  door  royeering.  By  opzegging  na  den  aan¬ 
vang  van  het  boekjaar  blijft  de  contributie  over  het  loopende 
jaar  verschuldigd. 

De  royeering  kan  slechts  geschieden  door  de  al gemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  20  leden  of  donateurs. 
Eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen  is  daartoe  noodig. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  ’s  Graven- 
hage  der  vereeniging  „Oost  en  West”  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  bestaat  uit  9  ledeu  ,  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  een  jaar  worden  gekozen  en  herkiesbaar  zijn. 
Zij  verdeelen  onderling  de  bestuursfuncties 

Art.  7.  De  president  zal  alle  uitgaande  brieven  met  den 
secretaris  onderteekenen. 

De  penningmeester  houdt  de  kas,  doet  de  betalingen  en  int 
de  ontvangsten.  Hij  is  voor  zijn  beheer  persoonlijk  aansprakelijk 
en  aan  de  vereeniging  verantwoordelijk. 

Art.  8.  De  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  wordt  door  hem  na  afloop  van  elk  jaar  onderworpen 
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aan  het  onderzoek  van  eene  commissie,  daartoe  door  het  bestuur 
benoemd. 

Aan  deze  commissie  zullen  alle  boeken  en  justificatoire  be¬ 
scheiden  moeten  worden  vertoond.  De  commissie  zal  van  hare 
bevindingen  een  proces-verbaal  opmaken  en  dit  op  de  jaarlyksche 
algemeene  vergadering  ter  tafel  brengen. 

De  algemeene  vergadering  beslist  naar  aanleiding  van  dit 
rapport  over  het  al  dan  niet  dechargeeren  van  den  penning¬ 
meester. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  voor  de  waarneming  van  den 
dagelijkschen  bureaudienst  der  afdeeling  een  gesalarieerd  persoon 
aanstellen  m£t  den  titel  van  algemeen  secretaris  der  commissiën. 

Het  bestuur  stelt  diens  instructie  vast  en  regelt  de  overige 
voorwaarden  voor  de  bekleeding  dezer  betrekking. 

Art.  10.  Voor  de  behartiging  van  de  verschillende  deelen 
van  het  program  der  afdeeling  kunnen  door  het  bestuur  af¬ 
zonderlijke  commissiën  worden  benoemd.  Die  commissiën  han¬ 
delen  volgens  haar  door  het  bestuur  te  geven  instructie. 

De  president  der  afdeeling  heeft  te  allen  tijde  recht  van  toe¬ 
gang  tot  de  vergaderingen  dezer  commissiën  en  wordt  daartoe 
ook  regelmatig  geconvoceerd. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  ultimo  Maart;  zij  wordt  minstens  10  dagen  van  te 
voren  met  mededeeling  van  de  agenda  geconvoceerd.  De  vaste 
punten  van  de  agenda  zijn: 

a.  verkiezing  van  het  bestuur; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  geldelijk  beheer; 

c.  jaarverslag ; 

d.  opmaken  van  de  candidatenlijst  voor  het  hoofdbestuur; 

e.  verkiezing  van  een  of  meer  afgevaardigden  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  vereeniging. 

Punten  die  niet  aan  de  orde  zijn,  mogen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  niet  worden  behandeld,  tenzij  die  door  twee-derde  der 
aanwezigen  urgent  worden  verklaard. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden , 
wanneer  het  bestuur  ze  noodig  oordeelt  of  als  ze  door  20  leden 
worden  gevraagd. 

In  het  laatste  geval  moet  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
het  verzoek  de  oproepingsbrief  worden  rondgezonden. 

De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door  den  president 
of  zynen  vervanger. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  hoofdelyk , 
wanneer  iemand  zulks  wenscht.  Over  personen  wordt  steeds 
met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 
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Ook  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  die  niet 
onderteekend  mogen  zijn.  Wordt  bij  eene  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Geeft  ook  deze  nog  geen  volstrekte  meerder- 
derheid ,  dan  is  er  herstemming  tusschen  het  dubbeltal ,  dat  de 
meeste  stemmen  kreeg.  Wordt  bij  die  herstemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Bij  alle  andere  stemmingen  is  bij  staking  de  stem  van  den 
president  beslissend. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per  maand. 

Art.  13.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
door  het  bestuur  geregeld;  de  beslissing  wordt  als  bijlage  bij 
de  statuten  gevoegd. 

Wanneer  deze  voorschriften  ?oor  tweeërlei  uitlegging  vatbaar 
blijken  ,  neemt  het  bestuur  de  beslissing.  Echter  staat  in  dat 
geval  van  de  uitspraak  van  het  bestuur  beroep  open  aan  de 
algemeene  vergadering ,  wanneer  ten  minste  10  leden  haar  aan 
de  beslissing  dier  vergadering  onderwerpen. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  plaats 
hebben  in  eene  speciaal  daartoe  belegde  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  20  leden,  die  onder  opgave 
van  motieven  het  beleggen  der  vergadering  hebben  aangevraagd  , 
een  en  ander  behoudens  goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging  „Oost  en  West”  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


VEREENIGING:  „De  Hanze  ”,  afdeeling  van  „De  Hanze  ”, 
Roomsck-Katholieke  vereeniging  van  den  Handeldrijvenden 
en  Industrieelen  middenstand  ,  te  ’s  Hertogenboseb. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  ’s  Hertogen bosch  eene  vereeniging, 
genaamd  „De  Hanze”,  afdeeling  van  „De  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industri¬ 
eelen  middenstand,  te  ’s  Hertogenboseb. 

De  boofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseb  en  bare 
gewijzigde  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
23  September  1905  n°.  3. 

De  afdeeling  bepaalt  zieb  tot  en  is  gevestigd  in  de  gemeente 
’s  Hertogenboseb. 

Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zieb  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  bet  bijzonder 
te  behartigen  ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katbolieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  baar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  : 

1°.  bet  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  ,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  kan  bevorderen ; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  geregeld  kredietwezen  door 
oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen , 
bet  bevorderen  van  ambacbts-  en  handelsonderwijs,  het  oprich- 
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ten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s ,  onderlinge 
of  collectieve  verzekeringen  ,  bet  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  noodig 
voor  bet  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesscbentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken  ; 

3°.  bet  opricbten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke  bet 
beil  van  de  neringdoenden  en  de  klein-industrie  bevorderen  ; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  ,  welke  de  rnidden- 
standsbelangen  bevorderen  ; 

5°.  bet  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen,  en  uit¬ 
geven  van  geschriften  die  bandelen  over  bet  middenstands- 
vraagstuk ; 

6°.  vergaderingen ,  waarop  doel  en  middelen  nader  be¬ 
sproken  en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  IY.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers  ,  eereleden  en  bospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  nering¬ 
doenden  ,  wonende  in  de  gemeente  ’s  Hertogenboseb  ,  die  met 
de  beginselen  van  de  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend 
godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of 
op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn ,  benevens  hunne  of  bare 
zonen,  die  deu  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

2D.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging  ,  daarvoor  ijveren  ,  eene  zekere  jaar- 
lijkscbe  bijdrage  storten  ,  nader  in  bet  huishoudelijk  reglement 
omschreven  ,  en  door  bet  bestuur  worden  aangenomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  der  afdeeling  kan  worden  aange¬ 
boden  door  het  bestuur  aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen  ,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geen  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  V.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden1,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  YI.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  ,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur. 

Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet ,  voor  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  na  deze  aanmelding  ,  wordt  den  leden  eene  candidaten- 
lijst  toegezonden  ,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen  indienen  bij 
het  bestuur. 
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Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend 
of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur  ,  danjzijn 
de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend  ,  dan  geeft  het  be¬ 
stuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene  ,  onder  geheimhou¬ 
ding  van  den  naam  der  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch 
lid  te  worden  ,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballo¬ 
tage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  ,  en  is  het  noodig  , 
dat  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  ver- 
eenigeii. 

Wordt  hij  gedeballoteerd  ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  VII.  Om  als  hospitant-lid  toegelaten  te  worden ,  moet 
men  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur  ,  dat  over  de 
aanneming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VIII.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  IV,  sub  1°.; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie  ,  eene  maand  na  schrif- 
telbke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement ,  zonder  homologatie  of  1.00 
pet.  uit  te  keeren  ; 

5°.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel, van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental  ,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden’. 

Zij  die ,  om  welke  reden  ook  ,  ophouden  lid  te  zijn ,  ver¬ 
liezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  IX.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  der  hoofd  vereeniging  ,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven -worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ontslag. 

Art.  X.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen;  zij  moeten, 
om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan  een 
mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 
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Bestuur. 

Art.  XI.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  gekozen 
door  de  leden  ,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakver- 
eenigingen ,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de 
vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt , 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden  ,  met  dien  verstande  ,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  XII.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.  K. 
priester  als  geestelijk  adviseur ,  benoemd  door  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch  ,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur 
toevoegen. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiè'n  benoemen  ,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  XIV.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten  ,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
keuze ,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur  ,  de  contri¬ 
butie  ,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  de  verdere 
regelen  de  vereeniging  betreffende.  , 

Slotbepalingen. 

Art.  XV.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  1  Januari  1906. 

Art.  XVI.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het 
bestuur ,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden  uit¬ 
geschreven  ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  XVII.  Geene  wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  wer¬ 
king  ,  dan  nadat  eerst  daarop  de  bisschoppelijke  en  daarna  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  XVIII.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
door  bet  dagelijksch  bestuur  der  hoofdvereeniging,  als  bet  getal 
leden  minder  bedraagt  dan  10 ,  en  overigens  wanneer  dit  be¬ 
stuur  de  ontbinding ,  nuttig ,  noodig  of  wenschelyk  acht. 

De  afdeeling  heeft  beroep  op  de  centrale  vergadering  en  blijft 
inmiddels  geschorst. 

Art.  XIX.  In  geyal  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen 
der  vereeniging ,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid ,  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden ,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


YEREENIGING:  Bredasche  Concours  Hippique  Yereeniging, 
te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bredasche 
Concours  Hippique  Yereeniging,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  paardenfokkerij  te 
steunen  en  te  bevorderen  ,  de  paardensport  in  het  algemeen  en 
in  het  bijzonder  de  militaire  paardensport  op  een  hooger  stand¬ 
punt  te  brengen. 

De  daartoe  te  bezigen  middelen  zijn :  . 

1.  het  houden  van  een  concours  hippique  telken  jare  te 
Breda ; 

2.  het  verleenen  van  subsidies  aan  zustervereenigingen  ; 

3.  het  oprichten  van  afdeelingen  of  correspondentschappen. 

Art.  3.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 

rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  3  Augustus  1905. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  ultimo  October. 

Art.  5.  De  gewone  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  de  bijdragen  der  donateurs ,  gewone  leden  en  leden  2den 
rang ; 

2.  entrée-gelden  van  het  publiek  bij  gelegenheid  van  de  feesten 
door  de  vereeniging  te  geven; 

3.  eventueele  subsidiën. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1.  eereleden ; 

2.  donateurs ; 

3.  gewone  leden ; 

4.  leden  2den  rang. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  de  algemeene 
vergadering  worden  benoemd ;  zij  kunnen  zijn  : 

a.  personen  van  hoogen  rang  ; 


1 


1224 


VEREENIGINGEN. 


b.  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
gemaakt  hebben. 

Zij  zijn  tot  geenerlei  bijdragen  verplicht. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun  verzoek 
door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  aangenomen  en  zich  ver¬ 
binden  om,  tot  wederopzeggens  toe,  eene  jaarlyksehe  contributie 
te  betalen  van  minstens  flO. 

Art.  9.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun  ver¬ 
zoek  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  aangenomen,  en  zich 
verbinden  om  ,  tot  wederopzeggens  toe,  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  te  betalen  van  f  4. 

Art.  10.  Leden  2den  rang  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun 
verzoek  door  het  bestuur  der  vereeuiging  zijn  aangenomeu,  en 
zich  verbinden  om  ,  tot  wederopzeggens  toe  ,  eene  jaarlijksche 
contributie  te  betalen  van  f2. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  bij  gelegenheid  der  wedstrijden 
hun  bewijs  van  lidmaatschap  der  vereeniging  zichtbaar  te  dragen. 

Art.  12.  Eereleden  hebben  persoonlijk,  donateurs  met  2, 
gewone  leden  met  1  dame  (of  kinderen  beneden  15  jaar)  kosteloos 
toegang  op  het  voor  het  publiek  toegankelijk  terrein  van  het 
in  art.  2  genoemde  concours  hippique ,  onverminderd  de  be¬ 
voegdheid  van  het  bestuur  om  hem  of  hen  die  door  bedriege- 
lijke  of  ongepaste  handelingen  de  goede  orde  storen  ,  van  de 
terreinen  bij  de  vereeniging  in  gebruik ,  te  doen  verwijderen. 

Dit  geldt  ook  voor  leden  2den  rang ,  die  met  1  dame  (of  kind 
beneden  15  jaar)  kosteloos  toegang  hebben  op  den  2den  rang  van 
het  in  art.  2  genoemd  concours  hippique. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door : 

1.  overlijden ; 

2.  opzegging  vóór  1  September  van  het  loopend  jaar; 

3.  vervallenverklaring. 

Art,  14.  Bij  opzegging  na  den  in  art.  13  genoemden  datum 
blijft  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  verschuldigd. 

Art.  15.  Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  ge¬ 
schieden  : 

a.  door  het  bestuur  :  wanneer  eenig  lid  langer  dan  3  maanden, 
na  daartoe  door  of  vanwege  den  penningmeester  door  middel 
van  aanbieding  der  quitantie  of  op  eene  andere  wijze  te  z(jn 
aangemaand  ,  nalatig  blijft  aan  zijne  verplichtingen  der  bij  nrtt. 
8,9  en  10  genoemde  contributie  te  voldoen  ; 

b.  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  op  grond  van  handelingen  in  strijd  met  de  statuten  en 
reglementen  ,  of  het  belang  der  vereeniging  gepleegd. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
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5  leden  ,  gevestigd  te  Breda  ,  en  zooveel  bestuursleden  buiten 
Breda  als  het  belang  der  vereeniging  medebrengt. 

Het  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  in  naam  der  vereeni¬ 
ging  te  bandelen  ,  derden  aan  baar  en  baar  aan  derden  te  ver¬ 
binden  ,  alsmede  haar  zoo  in  als  buiten  rechten  te  vertegen¬ 
woordigen.  Tot  bet  koopen  of  vervreemden  van  onroerende 
goederen  ,  alsmede  tot  bet  opnemen  van  gelden  is  bet  bestuur 
niet  bevoegd  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  genomen,  en  van  al  wat  bet  doel  en  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  betreft. 

Daartoe  neemt  het  dusdanige  maatregelen  en  voegt  zich  des- 
verkiezende  zoodanige  en  zoovele  personen  toe  als  het  nuttig 
of  noodig  oordeelt. 

Art.  18.  Geen  akte  verbindt  de  vereeniging  dan  wanneer 
zij  geteekend  is  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  of  de  ben  bij  ontstentenis  vervangende  3  bestuursleden. 

Art.  19.  Het  bestuur  wordt  voor  eerst  voor  den  tijd  van 
3  jaren  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  uit  de  donateurs 
en  gewone  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treden  daarna ,  volgens  rooster ,  3  leden  af,  die  onmid¬ 
dellijk  herkiesbaar  zijn. 

Hij  die  ter  vervulling  een  er  buiten  den  bij  den  rooster  be¬ 
paalden  tijd  opengevallen  plaats  verkozen  is  ,  treedt  af  op  het 
tijdstip  waarop  degene  ,  in  wiens  plaats  bij  is  verkozen  ,  moest 
aftreden. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  te  Breda. 
Donateurs  en  gewone  leden  hebben  op  vertoon  van  bun  diploma 
bet  recht  om  die  vergaderingen  bij  te  wonen  en  daarin  voor¬ 
stellen  te  doen ,  behoudens  art.  24. 

Art.  21.  Donateurs  en  gewone  leden  worden  bij  circulaire 
ter  vergadering  opgeroepen  minstens  14,  of  in  spoedeischende 
gevallen  (ter  beoordeeling  van  bet  bestuur)  5  dagen  te  voren. 

Art.  22.  Jaarlyks  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  vóór  1  Februari,  waarin: 

a.  eene  commissie  tot  bet  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording  der  rekening  van  bet  loopende  jaar  wordt  benoemd  ; 

b.  de  commissie  tot  bet  nazien  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  vorige  jaar  daarover  verslag  uitbrengt ; 

c.  de  wijze  van  belegging  bepaald  wordt  van  bet  saldo  in  kas; 

d.  aanvulling  van  bet  bestuur ; 

e.  voorstellen  van  bet  bestuur  of  leden  behandeld  en  daar¬ 
omtrent  besluiten  genomen  worden  en  bepalingen  van  orde 
vastgesteld. 
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Staande  de  vergadering  wordt  door  haar  uit  de  in  art.  19 
bedoelde  personen  eene  commissie  van  3  leden  benoemd ,  om  in 
de  volgende  algemeene  vergadering  rapport  uit  te  brengen 
omtrent  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  over 
bet  dan  afgeloopen  jaar,  die  daartoe  14  dagen  te  voren  inbare 
banden  wordt  gesteld  en  waarover  door  deze  vergadering  wordt 
beslist. 

De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  strekt  bet  bestuur 
tot  finale  décharge,  onder  uitdrukkelijke  renonciatie  aan  art.  1695 
van  het  B.  W.,  laatste  gedeelte. 

Art.  23.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  byeen  te  roepen  en  is  bovendien  ver¬ 
plicht  dit  binnen  14  dagen  te  doen,  wanneer  15  leden  zulks 
scbriftelijk,  met  vermelding  der  te  behandelen  punten,  aanvragen. 

Art.  24.  Geen  voorstel  dat  niet  uitgaat  van  bet  bestuur  komt 
in  behandeling  ,  dan  wanneer  bet  minstens  8  dagen  vóór  den 
tijd  waarop  de  algemeene  vergadering  wordt  gehouden ,  schrif¬ 
telijk  aan  bet  bestuur  is  ingezonden. 

Voorstellen  van  huishoudelijken  aard  kunnen,  met  goedvinden 
van  het  bestuur,  staande  de  vergadering  in  behandeling  worden 
genomen. 

Art.  25.  De  aanteekeningen  van  het  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  behandelde  worden  in  een  daartoe  bestemd  boek  inge¬ 
schreven  ,  en  door  onderteekening  van  den  voorzitter ,  den 
secretaris  en  een  der  andere  ter  vergadering  aanwezige  leden 
bevestigd. 

De  aldus  bekrachtigde  aanteekeningen  zyn  voor  de  leden  het 
volledig  bewijs  van  het  ter  vergadering  behandelde  en  beslotene. 

Art.  26.  Besluiten  over  zaken  worden  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen. 

By  benoeming  is  volstrekte  meerderheid  vereischte. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen, 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wordt  by  verkiezing  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
vrye  stemming  plaats  en  daarna  zoo  noodig  eene  herstemming 
tusschen  i  de  personen  "die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen^  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  dan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  die  des  voorzitters. 

Art.  27.  De  vereeniging  is  verplicht  elk  jaar  op  hare  concoursen 
uit  te  schrijven  een  groot  springconcours  en  daarbij  uit  te  loven 
als  eersten  prys  een  zilveren  beker  en  een  geldprijs  zoo  hoog 
als  de]  draagkracht  der  vereeniging  toelaat ,  de  prijs  van  f  1009 
niet  te  overschrijden. 
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Die  zilveren  beker  draagt  den  naara  van:  „De  beker  van 
Breda”. 

Art.  28.  De  winners  van  den  beker  van  Breda  zullen  binnen 
5  jaren  eeue  proef  moeten  afleggen.  Is  deze  proef  afgelegd  ten 
genoegen  van  het  bestuur  dan  is  de  beker  hun  eigendom. 

Zij  die  zich  niet  willen  onderwerpen  aan  deze  proef  zijn  ver¬ 
plicht  den  beker  aan  het  bestuur  terug  te  sturen. 

Het  paard  waarmede  deze  eindproef  wordt  afgelegd  behoeft 
niet  hetzelfde  paard  te  zyn  ,  dat  den  beker  gewonnen  heeft. 

Art.  29.  Veertien  dagen  vóór  het  concours  waarop  de  eind¬ 
proef  zal  gehouden  worden ,  zullen  de  bekers  die  verdedigd 
moeten  worden,  bij  den  secretaris  worden  ingeleverd.  Deze  zal 
dadelijk  na  het  concours  de  bekers  die  gewonnen  zijn,  voorzien 
van  de  inscriptie  ,  aan  de  eigenaars  terugzenden. 

Art.  80.  De  paarden  welke  mededingen  naar  den  beker  van 
Breda  zullen  bouafide  het  eigendom  van  den  inschrijver  moeten 
z\jn.  Wanneer  blijkt  dat  hieraan  niet  is  voldaan  ,  zal  aan  den 
'persoon  die  zich  hieraan  heeft  schuldig  gemaakt,  voor  altijd 
de  toegang  tot  de  terreinen  van  de  concoursen  van  de  ver- 
eeniging  worden  ontzegd ,  en  zoo  hij  den  beker  gewonnen  heeft, 
dezen  moeten  teruggeven. 

Art.  81.  Een  paard  zal  beschouwd  worden  het  eigendom  van 
den  inschrijver  te  zijn  ,  wanneer  deze  het  op  den  dag  van  het  con¬ 
cours  minstens  2  maanden  in  eigendom  heeft  gehad. 

Art.  32.  Wenscht  iemand  mede  te  dingen  naar  den  beker  van 
Breda  met  een  paard  dat  nog  niet  2  maanden  in  zijn  bezit  is 
geweest ,  dan  zal  hij  daarvoor  de  toestemming  moeten  vragen 
van  het  bestuur. 

Deze  toestemming  zal  gegeven  kunnen  worden  ,  en  het  paard 
dus  beschouwd  worden  zijn  eigendom  te  zyn  ,  als  de  eigenaar 
bonafide  verklaart  het  gekocht  te  hebben,  en  schriftelijk  de  ver¬ 
bintenis  aangaat  het  paard  in  de  3  maanden  ,  volgende  op  den 
dag  van  het  concours,  niet  van  de  hand  te  doen,  tenzij  eene 
geneeskundige  verklaring  wordt  overgelegd  van  een  militair 
paarden  arts  of  gediplomeerd  veearts,  dat  bet  paard  voor  het 
gebruik  ongeschikt  is  geworden  ,  door  omstandigheden  buiten 
de  schuld  van  den  eigenaar. 

Art.  33.  Wanneer  een  paard  is  ingeschreven  dat  reeds  een 
of  meermalen  den  beker  van  Breda  gewonnen  heeft,  dan  zal  het 
parcours  verzwaard  worden  ,  voor  dat  of  voor  die  paarden  ,  op 
eene  wijze  aan  te  geven  door  het  bestuur. 

Art.  34.  Elk  verschil  omtrent  de  toepassing  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  35.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  Konink- 
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lijke  goedkeuring,  de  bepalingen  dezer  statuten  wijzigen,  hetzij 
op  voorstel  van  één  of  meer  donateurs  of  gewone  leden  vóór 
1  Februari  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend.; 

Tot  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  36.  Twee  jaren  vóór  het  einde  der  vereeniging  kan  door 
de  algemeene  vergadering ,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  tot  hare  voortzetting  voor  een  bepaald  aantal  jaren 
worden  besloten. 

Art.  37.  De  vereeniging  kan  vóór  haar  bij  deze  statuten 
bepaald  einde  niet  worden  ontbonden ,  dan  in  de  gevallen  bij 
de  wet  voorzien  of  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
uitdrukkelijk  tot  dat  einde  bijeengeroepen.  Tot  het  nemen  van 
zoodanig  besluit  wordt  eene  meerderheid  van  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  38.  Buiten  het  geval ,  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  verevening  der 
zaken  van  de  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur. 

Art.  39.  Het  batig  saldo  der  in  art.  38  bedoelde  liquidatie 
wordt  door  liquidateuren  zoo  spoedig  mogelijk  ter  beschikking 
gesteld  van  het  bestuur  der  vereeniging ,  ten  einde  te  worden 
aangewend  zooals  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  40.  Bij  de  toetrediug  tot  het  lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging  zal  aan  een  ieder  een  exemplaar  van  dit  reglement  worden 
uit  gereikt  tegen  betaling  van  25  cents. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  jS eer etar is -Gener aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


VEREENIGING:  „De  School  met  den  Bijbel”  voor  gewoon 
en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs ,  te  Zwammerdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zwammerdam  eene  vereeniging  genaamd: 
„De  School  met  den  Bijbel”  voor  gewoon  en  meer  uitgebreid 
lager  onderwijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel :  de  instandhouding 
eener  Christelijke  school  voor  gewoon  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs. 

Art.  3.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is  de  Bijbel ,  het 
onfeilbaar  Woord  Gods. 

Zij  gaat  uit  van  het  beginsel,  dat  de  opvoeding  en  liet  onder¬ 
wijs  dienstbaar  moeten  gemaakt  worden  om  de  kinderen  te 
leiden  tot  Jezus,  den  Verlosser  van  zondaren* 

Art.  4.  Alleen  zij  die  Jezus  als  hunnen  Verlosser  aange¬ 
nomen  hebben,  kunnen  als  leden  dezer  vereeniging  aangenomen 
worden. 

Het  opnemen  van  nieuwe  leden  en  het  ontnemen  van  het 
lidmaatschap  kan  slechts  plaats  hebben  met  goedvinden  van 
van  ten  minste  drie-vyfde  van  het  aantal  leden. 

Art.  5.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  mannelijke  leden  boven 
de  23  jaren  oud. 

Besluiten  kunnen  slechts  genomen  worden  met  meerderheid 
van  stemmen  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid. 

Art.  6.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  veree¬ 
niging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  ontvangen 
jaarlijks  een  verslag  van  den  staat  en  de  werkzaamheden  der 
vereeniging.  > 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste 
5  leden  ;  bij  vacature  stellen  de  overige  bestuursleden  den  leden 
ter  keuze  een  tweetal  voor. 
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Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  8.  De  fondsen,  uit  eont^butiën ,  giften ,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  saamgebracht ,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging. 

Het  bestuur  legt  jaarlijks  in  eene  vergadering  van  leden 
rekening  en  verantwoording  af  van  zijn  beheer. 

Art.  9.  By  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging  wordt 
zij  door  het  bestuur  geliquideerd  en  ten  aanzien  van  de  in  kas 
zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  onkosten,  in  eene  vergadering 
met  de  leden,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten,  met  uizondering 
van  de  artt.  2,  3  en  4,  welke  niet  veranderd  mogen  worden, 
moeten  voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  ten  minste 
10  leden ,  14  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering,  en  aan¬ 
genomen  door  ten  minste  twee-derde  der  in  de  vergadering 
aanwezig  zijnde  leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tyd  van  29 
jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  1  Januari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vrees. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 


F.  1226. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  Bewaarscholen  te  Wolphaartsdijk. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelyke  Bewaarscholen  te  Wolphaartsdijk  stelt  zich  ten  doel 
de  oprichting  en  instandhouding  van  één  of  meer  bewaarscholen , 
waar  de  jeugd  onderwezen  en  opgevoed  wordt  overeenkomstig 
de  opvoedkundige  beginselen ,  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  het  eenig  richt¬ 
snoer  van  geloof  en  wandel  en  Jezus  Christus  als  den  Zoon  van 
God,  overgeleverd  om  onze  zonden  en  opgewekt  om  onze  recht- 
vaardigmaking. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  22 
October  1906. 

De  vereenigingsjaren  loopen  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  al  diegenen 
welke  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben ,  instemming 
betuigen  met  de  bepalingen  der  artt.  1  en  2  en  ten  minste  f  1 
per  jaar  contributie  betalen. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  één  der  bestuursleden 
aanmelden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur ,  worden  benoemd  zij  die  zich  byzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt ;  voor  de 
benoeming  is  noodig,  dat  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  voor  het  voorstel  hebben  verklaard. 
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Art.  5.  Wie  in  den  loop  van  een  jaar  lid  wordt  is  verplicht 
tot  voldoening  der  geheele  contributie  over  dat  jaar. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  royement,  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering ,  genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen ,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers ,  schoolgelden  ,  collecten ,  erf¬ 
stellingen  ,  legaten  en  schenkingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarige  mannelijke  lidmaten 
van  de  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Wolphaartsdijk  zijn. 
Zoowel  uit  de  leden  van  den  kerkeraad  van  genoemde  gemeente 
als  uit  hare  kerkvoogden  moet  één  bestuurslid  der  vereeniging 
gekozen  worden. 

De  andere  bestuursleden  mogen  geen  lid  dier  colleges  zijn. 

Wanneer  onder  gemelde  colleges  geene  leden  der  vereeniging 
zijn  of  wanneer  de  uit  de  colleges  gekozenen  zich  niet  bereid 
verklaren  als  bestuurslid  op  te  treden ,  dan  kan  de  verkiezing 
van  iemand  buiten  die  colleges  plaats  hebben. 

Wanneer  een  bestuurslid,  die  tevens  is  lid  van  den  kerkeraad 
of  kerkvoogd  van  genoemde  Hervormde  Gemeente,  laatstge¬ 
noemde  betrekking  niet  meer  vervult,  eindigt  zijn  bestuurslid¬ 
maatschap  der  vereeniging  onmiddellijk. 

Indien  een  bestuurslid  wordt  gekozen  tot  lid  van  den  kerkeraad 
of  tot  kerkvoogd  van  genoemde  Hervormde  Gemeente  en  het 
college  waarin  hij  gekozen  is ,  heeft  reeds  een  lid  in  het  bestuur 
der  vereeniging ,  dan  treedt  hy  als  bestuurslid  af. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  rooster ,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Ter  vervulling  van  tusschentijdsche  vacatures  worden  binnen 
3  maanden  na  het  ontstaan  verkiezingen  gehouden. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functien. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  benoemt  en  ontslaat  het  onderwijzend  personeel. 

Het  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte  scholen  ,  het 
beheer,  alsmede  den  omvang  en  de  regeling  van  het  onderwijs  is 
mede  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Voor  het  vervreemden,  bezwaren,  koopen ,  huren  en  verhuren 
van  onroerende  zaken  ,  voor  het  aangaan  van  geldleeningen  of 
het  voeren  van  rechtsgedingen  behoeft  het  bestuur  de  machtiging 
der  algemeene  vergadering. 


VEBEENIGIN  GEN. 
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De  heffing  van  schoolgelden  wordt  door  het  bestuur ,  onder 
goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering,  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  October,  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  plaats  hebben. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  heeft  de 
periodieke  verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Algemeene  vergaderingen  zullen  voorts  gehouden  worden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  indien  dit  door  minstens 
10  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verzocht,  in  welk  geval 
het  bestuur  verplicht  is  de  vergadering  binnen  ééne  maand  te 
beleggen. 

Alleen  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben  stemrecht. 

Begunstigers  en  eereleden  hebben  het  recht  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen;  zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen  ,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  De  artt.  1  en  2  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

Wijzigingen  in  de  overige  artikelen  kunnen,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring ,  alleen  geschieden  bij  besluit  der  algemoene 
vergadering,  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
eener  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  wanneer 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  vóór  het 
voorstel  verklaren. 

Art.  15.  In  de  vergaderingen  waarin  tot  wijziging  der  sta¬ 
tuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten  ,  moet 
minstens  twee-derde  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig ,  dan  wordt 
binnen  4  weken  wederom  eene  algemeene  vergadering  belegd , 
waarin,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  zal  worden  besloten. 

Voorstellen  tot  wijziging  of  tot  ontbinding  worden  gedaan 
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door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  worden  minstens 
8  dagen  vóór  de  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  alle  eigen¬ 
dommen  aan  de  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Wol- 
phaartsdijk ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


F.  1227. 


» 

VEREENTGING :  Scboolvereeniging  Eikenstein,  te 
Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  zorgen  voor 
lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en  instand¬ 
houden  van  één  of  meer  scholen,  waar  dergelijk  onderwijs 
gegeven  wordt  met  eerbiediging  van  ieders  godsdienstige  be¬ 
grippen.  De  kosten  hiervoor  noodig  worden  gevonden  uit :  de 
schoolgelden,  vrijwillige  bijdragen,  contributiën  enz. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  f  1  of  meer  con¬ 
tributie  per  jaar  betaalt.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder 
betalen.  Alle  mannelijke  zoowel  als  vrouwelijke  leden  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen  door  en 
uit  de  leden  gekozen. 

Het  treedt  om  de  3  jaar  af,  maar  is  dadelyk  herkiesbaar. 
Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester.  Zijne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  4.  Het  bedrag  der  schoolgelden,  het  toelaten  van  leer¬ 
lingen  ,  de  regeling  van  het  onderwijs ,  het  salarieeren,  benoe¬ 
men  en  ontslaan  van  het  hoofd  en  de  onderwijzers  wordt  bij 
afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  financieel  beheer  wordt  opgedragen  aan  het 
bestuur,  alsook  het  toezicht  op  de  inrichting(en). 

Art.  6.  Telken  jare  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  van  leden. 
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Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderingen 
samenroepen. 

Art.  7.  Art.  1  is  onveranderlijk.  Andere  artikelen  van  dit 
statuut  kunnen  alleen  gewijzigd  worden,  indien  -/3  der  leden 
der  vereeniging  zich  daarvoor  verklaren  en  H.  M.  de  Koningin 
hare  goedkeuring  verleent. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Apeldoorn  (Gelderland), 
is  aangegaan  voor  23  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  13  November  1906. 

Slotartikel. 

In  alle  gevallen ,  waarin  deze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  dezer  vereeniging  niet  voorzien,  heeft  het  bestuur 
recht  van  beslissing. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


VEREENIGING :  Alkmaarsche  Handelsreizigers- 
Vereeniging,  te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Alkmaarsehe 
Handelsreizigers- Vereeniging  en  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van 
handelsbelangen  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het 
bijzonder. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ,  om  daar  de  leden  in 
de  gelegenheid  te  stellen  de  belangen  te  bespreken ,  welke  den 
handelsreiziger  in  het  algemeen  ten  nutte  kunnen  zijn; 

b.  door  elkaar  te  steunen  en  aan  te  bevelen,  waar  dit  mogelijk 
is  of  gevraagd  wordt; 

c.  door  het  streven  naar  eerlyke  concurrentie  en  het  tegen¬ 
gaan  en  bestrijden  van  oneerlijke  middelen ,  welke  aangewend 
mochten  worden  met  het  doel  elkaar  in  zaken  te  benadeelen  ; 

d.  door  te  trachten  hare  leden  ,  die  zonder  eigen  schuld  en 
buiten  wangedrag  zonder  betrekking  zijn ,  te  helpen  aan  een 
voor  hen  passenden  werkkring ; 

e.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  informatie¬ 
bureau  voor  hare  leden  en  donateurs ; 

f.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  ondersteunings¬ 
fonds  tot  steun  bij  ziekten  en  werkloosheid ,  waar  die  noodig 
wordt  geoordeeld  of  ingeroepen  ; 

g.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  uitkeerings- 
kas  tot  uitkeering  bij  overlijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen 
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aangenomen  worden  patroons,  die  zelf  voor  zaken  reizen,  handels- 
reiziger3 ,  agenten  en  commissionairs,  in  Nederland  woonachtig, 
minstens  18  jaar  oud  zijnde. 

Art.  6.  Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden , 
geeft  hiervan  kennis  aan  het  bestuur  en  zal  op  de  eerstvolgende 
vergadering  worden  geballoteerd. 

Voor  toelating  als  lid  wordt  de  meerderheid  der  uit  te  brengen 
geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  eene  jaarlijkscbe 
contributie  van  minstens  f  5  betalen. 

Art.  8.  Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
benoemd. 

Art.  9.  De  comtributiën  en  entreegelden  ,  benevens  uit- 
keeringen  ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Wanneer  een  lid  voor  het  lidmaatschap  bedankt  of 
geroyeerd  wordt ,  heeft  hij  geen  aanspraak  op  de  kas,  noch  op 
de  aan  het  lidmaatschap  verbonden  voordeelen. 

Art.  11.  Elk  lid  kan  blijven,  ook  al  houdt  hij  door  ouderdom 
of  invaliditeit  op  patroon  ,  handelsreiziger ,  agent  of  commis¬ 
sionair  te  zijn. 

Art.  12.  Het  beheer  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
bestuur ,  bestaande  uit  5  leden  ,  te  weten :  voorzitter ,  vice- 
voorzitter,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  13.  Zij  worden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  in  eene  algemeene  vergadering,  voor  den  tijd  van 
2  jaren. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  is  ,  heeft  er  opnieuw  eene  geheel  vrije  stemming  plaats 
en  wordt  hij  als  gekozen  beschouwd,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  heeft  vereenigd. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  te  weten  : 

lste  jaar  :  vice-voorzitter  ,  lste-secretaris  en  penningmeester  ; 

2de  jaar :  voorzitter  en  2de-secretaris. 

Zy  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der 
statuten  en  huishoudelijk  reglement,  beheert  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  vertegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  15.  De  aanwezige  kasgelden  bij  den  penningmeester 
mogen  de  som  van  f  10  niet  te  boven  gaan.  Alle  overige  beschik¬ 
bare  penningen  zullen  worden  belegd  bij  de  Rijkspostspaarbank 
of  bij  eene  andere  solide ,  rentegevende  bankinstelling. 

Het  bestuur  benoemt  één  of  meer  gemachtigden  tot  het  beleggen 
en  terughalen  der  gelden. 
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Art.  16.  De  geldzaken  der  vereeniging  worden  mede  ge¬ 
controleerd  door  2  commissarissen ,  te  kiezen  uit  de  gewone 
leden ,  buiten  medewerking  van  het  bestuur,  op  eene  algemeene 
vergadering.  Zij  hebben  het  recht  te  allen  tijde  het  kasboek,  met 
de  daarop  betrekking  hebbende  bewijsstukken  ,  na  te  zien  en 
doen  dit  minstens  tweemaal  ’sjaars.  Zij  treden  elk  jaaraf,  doch 
zijn  niet  herkiesbaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar, 
gerekend  van  af  21  Februari  1908. 

Art.  18.  Indien  de  vereeniging  tot  een  minimum  van  12  leden 
is  gedaald ,  kan  in  eene  buitengewone  vergadering  tot  ont¬ 
binding  worden  overgegaan ,  waarvoor  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt  wordt.  Deze  vergadering,  die  het 
besluit  tot  ontbinding  uitspreekt ,  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  yereeniging  zal  worden  gehandeld. 

Art.  19.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  met  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
en  treden  eerst  in  werking  na  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  echter  niets  mag  bevatten  strijdig  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906 ,  n°.  297. 


N".  1229. 


VEREENIGING :  IJmuider  Slagersvereeniging ,  te 
IJmuiden  ,  gemeente  Velsen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  IJmuider  Slagers¬ 
vereeniging,  en  is  gevestigd  te  IJmuiden,  gemeente  Velsen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Juli  1906. 

Tenminste  1  jaar  voor  het  einde  van  dat  tijdvak  wordt  over 
het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden  beslist ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  1906  tot  en  met 
31  December  1906  en  vervolgens  loopt  ieder  vereenigsjaar  van 
1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
IJmuider  slagers,  voor  zoover  deze  lid  der  vereeniging  zijn,  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  en  te  bevorderen  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bevorderen  van 
vakaangelegenheden  en  het  nemen  van  voor  de  leden  bindende 
besluiten; 
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b.  elkaar  te  steunen  bij  epidemische  ziekten 

c.  bij  het  slachten  ,  zoowel  als  bij  het  vervoeren  van  vee  f 
zooveel  mogelijk  te  handelen  in  den  geest  der  Yereeniging  voor 
dierenbescherming ; 

d.  zorg  te  dragen  dat  in  slachtplaats  en  stal  de  voorschriften 
der  hygiëne  streng  worden  gehandhaafd  ; 

e.  mede  te  werken  tot  het  verkrijgen  van  eene  gepaste 
Zondagsrust ; 

/.  de  belangen  bedoeld  in  art.  3  voor  te  staan  bij  de  be¬ 
trokken  autoriteiten , 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden  en 
eereleden. 

Slechts  zij  kunnen  gewoon  lid  der  vereeniging  worden ,  die 
in  den  vollen  zin  des  woords  de  slagerij  te  IJmuiden  uitoefenen. 
Tot  eerelid  kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  van  de  vereeniging. 

Alleen  de  gewone  leden  zullen  stemgerechtigd  zijn  in  de 
vergaderingen ,  doch  overigens  zullen  alle  voor  de  leden  ge¬ 
maakte  bepalingen  in  deze  statuten  en  in  de  huishoudelijke 
reglementen  der  vereeniging  ook  toepasselijk  zijn  voor  de  eere¬ 
leden  ,  tenzij  het  tegendeel  mocht  blijken. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  met  minstens  vier  vijfden 
van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Wie  gewoon  lid  wenscht  te  worden,  moet  daartoe  door  minstens 
2  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  ter  ballotage  worden  opge¬ 
geven. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  voorts 
door  royement,  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  minstens  vier  vijfden  der  uitgebrachte  stemmen,  op 
welke  vergadering  minstens  twee  derden  der  stemgerechtigde 
leden  tegenwoordig  moeten  zijn;  bij  geringere  opkomst  zal  eene 
tweede  vergadering  worden  uitgeschreven  ,  waarin  ,  zonder  de 
opkomst  in  aanmerking  te  nemen  ,  de  beslissing  zal  worden 
genomen. 

Geldmiddelen, 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  de  contri- 
butiën  en  entreegelden  der  leden,  inkomsten  uit  eigendommen 
en  uit  giften  ,  legaten  en  andere  toevallige  baten. 
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Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  onder  meer  de  wijze 
van  aftreden  van  de  bestuursleden  en  hunne  werkzaamheden 
worden  geregeld. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging  statuten. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste  de  helft  van 
het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  gewone  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 
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VEREENIGING :  Nederlandscb  Mondheelkundig 
genootschap,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  is  opgericbt  eene  vereeniging  van  medici  (artsen) , 
onder  den  naam  van :  Nederlandseh  Mondheelkundig  genoot¬ 
schap. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  29  October  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  wetenschappelijke  beoefening  der  mondheelkunde ,  dit 
wil  zeggen :  van  alle  zaken  die  betrekking  hebben  op  den  mond 
en  zijne  onderdeelen  en  wel  van  zijnen  normalen  en  abnormalen 
toestand,  van  zijne  ziekten  en  van  alles  wat  op  geneeskundig-, 
heelkundig-,  prothetisch-,  orthopaedisch  gebied  voor  den  mond 
en  zijne  onderdeelen  kan  worden  aangewend. 

De  mondheelkunde  omvat  uitdrukkelijk  in  zich  als  een  onderdeel 
„de  tandheelkunde”,  omdat  de  tanden  en  hunne  directe  omgeving 
anatomisch  en  physiologisch  deel  uitmaken  van  den  mond; 

b.  de  beoefening  van  alles  wat  het  beroepsgebied  der  mond¬ 
heelkunde  en  den  mondheelkundigen  van  voordeel  kan  zijn; 

c.  de  voorlichting  van  de  gezaghebbende  lichamen  (Regee- 
ring,  universiteit ,  rechterlijke  macht  enz.),  daar  waar  de  be¬ 
langen  van  de  mondheelkunde  en  hare  beoefenaars  diteischen; 

d.  de  banden  van  goede  collegialiteit  onder  de  beoefenaars 
van  hetzelfde  vak,  „de  mondheelkundigen”. 

Art.  4.  Alle  bovengenoemde  doeleinden  zuben  nagestreefd 
worden  door  het  op  gezette  tijden  houden  van  vergaderingen,  het 
aldaar  wisselen  van  gedachten  over  alles  wat  betreft  de  mond¬ 
heelkunde  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
4oel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  ,  buitengewone  en 
eereleden  ,  binnen-  en  buitenlandsche  correspondeerende  leden; 
bet  ledengetal  is  onbeperkt. 

Art.  0.  Vereischte  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  is 
het  bezitten  van  het  Nederlandsche  diploma  van  arts,  of  van 
een  buitenlandsch  daarmede  gelijkstaand  diploma. 

Zij  die  dit  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  met  opgave 
van  naam,  voornaam,  beroep  en  woonplaats  aan  bij  den  eerste- 
secretaris  van  het  bestuur. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  absolute  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  7.  Eereleden  ,  buitengewone  en  correspondeerende  leden 
worden  door  de  \ereeniging  benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
mits  zij  voldoen  aan  het  vereischte  voor  het  lidmaatschap  ,  ge¬ 
noemd  in  art.  6,  alinea  1  ,  der  statuten. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  gewone  leden  alleen  zijn  stemgerechtigd  en  ver¬ 
kiesbaar  voor  eene  plaats  in  het  bestuur  of  bijzondere  commissie. 
De  overige  leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  eischen  absolute  meerderheid  van  stemmen. 

Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  en  eischen 
absolute  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  aldus  samengesteld : 

president,  vice-president,  eerste-secretaris  ,  tweede-secretaris  , 
penningmeester ,  archivaris-bibliothecaris. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  , 
voor  den  tijd  van  ljaar,  met  uitzondering  van  den  secretaris  en 
archivaris-bibliothecaris ,  die  gekozen  worden  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  De  bronnen  van  inkomsten  van  het  genootschap 
bestaan  uit : 

a.  de  jaarlijksche  contributiën  der  gewone  en  buitengewone 
leden ; 

b.  de  entreegelden  der  nieuwe  leden; 

c.  mogelijke  inkomsten  door  publicaties  vanwege  de  vereeni¬ 
ging  gedaan  ; 

d.  geschenken  en  legaten. 
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Art.  15.  De  penningmeester  heeft  aan  het  eind  van  het  jaar 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  financieel  beheer  aan  de 
vergadering  te  doen. 

Art.  16.  De  vereeniging  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  publiceert  het  verslag  der  notulen 
van  hare  vergaderingen  en  aan  het  einde  van  elk  jaar  dat  van 
haren  wetenschappelijken  arbeid. 

Art.  18.  Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  vergadering ,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  vier- vijfde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  ,  be¬ 
houdens  de  nadere  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  vier-vijfde  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  vier-vijfde 
van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is.  In  deze  vergadering 
zal  tevens  eene  beslissing  worden  genomen  omtrent  het  lot  van 
de  bezittingen  van  het  genootschap,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 


VEREENIGING :  Tooneelvereeniging  Amstels  vrienden¬ 
kring  „Door  vriendschap  saamgebracht”  te  Amsterdam. 

^  « 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging  Amstels  vriendenkring  „Door 
vriendschap  saamgebracht”  is  gevestigd  te  Amsterdam,  en  stelt 
haar  domicilinm  ten  huize  van  haren  secretaris. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  onder  de  leden 
vriendschap  te  kweeken  en  hun  op  gepaste  wijze  uitspanning 
te  verschaffen  ,  door  het  beoefenen  van  de  tooneelkunst. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  ,  donateurs ,  begunstigers  eu  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  die 
den  leeftyd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Zij  moeten  met  deze 
statuten  instemmen  ,  en  eeuige  begaafdheid  bezitten  ,  en  eene 
wekelijksche  contributie  betalen. 

Kunstlievende  leden  hebben  dezelfde  rechten  en  plichten  als 
werkende  leden  ,  doch  nemen  geen  deel  aan  de  repetities. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Eereleden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  op 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem  (geen  beslissende) ,  en 
wordefi  door  de  leden  benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  als  werkend  of  kunstlievend  lid  wenschen  toe  te  treden, 
moeten  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  ,  waarna  hunne  namen 
op  eene  ballotagelijst  worden  geplaatst.  Indien  binnen  8  dagen 
daarna  geen  bezwaren  tegen  hunne  aanneming  tot  lid  zijn  in¬ 
gébracht  ,  worden  de  candidaat-leden  tot  leden  aangenomen. 

Art.  5.  Alle  contributie  wordt  geïnd  op  eene  quitantie-kaart, 
gehecht  aan  de  diploma-kaart,  met  stempel  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  leden  ontvangen  na  hunue  eerste  contributie-betaling 
een  diploma ,  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 
Tevens  ontvangen  zij  een  exemplaar  der  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  leden  ontvangen  de  rollen  en  boeken  ten  gebruike 
op  de  repetitiën  ,  van  de  vereenigiug  ,  wier  eigeu dom  zij  blijven. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  repetitiën  zoo  getrouw 
mogelijk  bij  te  wonen.  Leden  die  volgens  het  oordeel  van  den 
regiseur ,  door  veelvuldig  verzuim  ,  niet  voldoende  kennis  der 
uit  te  voeren  werken  bezitten  ,  kunnen  tot  medewerking  aan 
de  uitvoering  niet  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  leden  die  moedwillig  op  eene  generale  repetitie 
of  uitvoering  door  hun  wegblyven  schade  veroorzaken,  worden 
verplicht  deze  schade  aan  de  vereeniging  te  vergoeden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  opzegging;  b.  door 
overlijden  ;  c.  door  royement. 

Art.  11.  Tot  royement  kan  worden  overgegaan  ,  indien  ge¬ 
handeld  wordt  in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement,  ter  beoordeeling  aan  het  bestuur.  Van  royement 
wordt  door  den  secretaris  binnen  8  dagen  na  de  bestuursverga¬ 
dering  ,  waarop  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  royeering 
werd  besloten,  schriftelijk  aan  geroyeerden  kennis  gegeven. 

Art.  12.  Het  bestuur  moet  bestaan  uit  minstens  10  leden 
der  vereeniging  en  wordt  gekozen  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreden  van  bet  bestuur , 
zoomede  de  verdeeling  der  functies  en  werkzaamheden  is  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor  de  goede  naleving  dezer 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  belast  zich  met  de 
tenuitvoerlegging  van  de  besluiten  der  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  de 
contributie  der  werkende  en  kunstlievende  leden ;  b.  de  bij¬ 
dragen  der  donateurs  en  begunstigers;  c.  de  opbrengst  van  uit¬ 
voeringen  ;  d.  renten  van  belegde  gelden  ;  e.  legaten  en  schen¬ 
kingen  ;  f.  toevallige  baten. 

Art.  15.  Den  eersten  Dinsdag  van  iedere  maand  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarop  zal  worden  behandeld : 
a.  verslag  van  het  bestuur  over  de  afgeloopen  maand  ;  b.  eens 
in  de  3  maanden  benoeming  eener  commissie  tot  het  nazien 
der  boeken  en  kas  van  den  penningmeester ;  c.  eventueel 
ingekomen  voorstellen ;  d.  in  de  maand  April  verkiezing  van 
nieuwe  bestuursleden  ,  in  verband  met  art.  12  dezer  statuten  ; 
e.  hetgeen  verder  aan  de  orde  zal  zijn.  De  sub  b  van 
dit  artikel  bedoelde  commissie  wordt  door  de  vergadering  be¬ 
noemd  ,  op  voorstel  van  het  bestuur.  De  commissie  geeft  op 
de  eerstvolgende  vergadering  na  hare  benoeming  verslag  van 
hare  bevinding  aan  de  leden,  in  een  door  haar  geteekend  proces¬ 
verbaal ,  waarby  het  bestuur  tevens  décharge  wordt  verleend, 
indien  hiervoor  geen  bezwaren  bestaan. 
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Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  de  in  art.  15  bedoelde  vergadering  ,  op  voorstel 
van  minstens  3  bestuursleden  of  een  6de  deel  van  het  aantal  v 
leden  ,  alles  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  voor 
den  15den  der  maand  schriftelyk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend, 
om  op  de  daarop  volgende  vergadering  te  kunnen  worden  be¬ 
handeld.  Voorstellen  moeten  door  de  voorstellers  worden  onder- 
teekend.  In  geen  geval  mogen  artt.  2  en  3,  alsmede  deze  alinea 
der  statuten  gewijzigd  worden. 

Art.  18.  Statutenwijzigingen  eischen  de  goedkeuring  van 
minstens  tweederde  deel  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  besloten 
op  eene  daartoe  samengeroepen  ledenvergadering  of  op  de  in 
art.  15  dezer  statuten  genoemde  maandvergadering  en  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  ,  terwijl  de  vereeniging  van 
rechtswege  is  ontbonden,  indien  haar  ledental  tot  11  is  gedaald. 
Het  besluit  tot  ontbinding  moet  aan  een  referendum  worden 
onderworpen. 

Art.  20.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  bevatten  :  a.  de 
benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  der  loopende  zaken  ; 
b.  de  aanwijzing  van  de  bestemming  van  eventueele  bezittingen 
der  vereeniging  ;  c.  aanwijzing  der  middelen  tot  dekking  van 
het  eventueel  tekort ,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlek  Wetboek. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  30  Maart  tot  29 
Maart  d.  a.  v. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  ,  zijnde  29 
Maart  1903. 

Art.  23.  Bepalingen  ter  nadere  uitvoering  dezer  statuten 
zijn  vervat  in  een  huishoudelijk  reglement.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „Helpt  elkander”, 
te  Cuyk. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Cuyk  eene  werkliedenvereniging , 
„Helpt  elkander”. 

Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  geeste¬ 
lijke  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

1°.  door  ijver  en  goed  gedrag  elkander  te  stichten  en  de 
sympathie  der  weldenkende  ingezetenen  te  verkrijgen  ,  te  be¬ 
houden  en  te  vergrooten. 

2°.  door  het  houden  van  voordrachten  over  godsdienstige , 
maatschappelijke  en  vakbelangen  in  de  vergaderingen;  aan  het 
bestuur  moet  het  onderwerp  en  de  duur  der  bespreking  tijdig 
bekend  gemaakt  worden  ; 

3°.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  matigheid. 

Art.  III.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  alle  manlijke  ingezetenen  ,  mits  zij : 

1°.  den  Christelijken  godsdienst  belijden  ; 

2°.  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben  ; 

3°.  in  Cuyk  metterwoon  zijn  gevestigd; 

4°.  aan  het  bestuur  bekend  zyn  van  een  goed  Christelijk  en 
zedelijk  gedrag  en  door  het  bestuur  worden  voorgedragen. 

Art.  IV.  Als  donateurs  en  begunstigers  kunnen  door  het 
bestuur  worden  aangenomen  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen.  Zy  hebben  vrijen  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  ,  en  worden  tot  buitengewone  vergaderingen  ,  zoo  die 
gehouden  worden  ,  uitgenoodigd.  Zy  hebben  in  de  vergadering 
eene  adviseerende  stem ,  ter  bereiking  van  het  doel ,  sub  art  I. 
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Art.  V.  De  bezittingen  der  vereeniging  zijn  haar  uitsluitend 
eigendom.  Zij  kan  niet  aangesproken  worden  voor  de  schulden 
der  afzonderlijke  leden. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  ',  een  se¬ 
cretaris,  een  penningmeester,  twee  commissarissen,  en  zooveel 
commissarissen  van  orde  als  het  huishoudelijk  reglement  voor¬ 
schrijft. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  keuze  en  de  werk¬ 
zaamheden  van  liet  bestuur  ,  de  contributiën  ,  boeten  en  uit-e 
keeringen ,  de  belegging  der  gelden  en  de  vergaderingen. 

Art.  VIL  Volgens  beslissing  van  het  bestuur  verliest  men 
.het  lidmaatschap : 

1°.  door  het  openbaar  verwaarloozen  zijner  plichten  van 
godsdienst  en  van  staat; 

2°.  door  openbaar  ergerlijk  te  leven,  namelijk  door  herhaalde 
dronkenschap  of  openbaar  wangedrag  ; 

3°.  door  zich  aan  te  sluiten  bij  eene  socialistische  vereeniging 
of  propaganda  te  maken  voor  socialistische  denkbeelden; 

4°.  door  de  verplichtingen  van  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  niet  na  te  komen. 

Is  iemand  vervallen  verklaard  van  het  lidmaatschap ,  dan 
heeft  hij  geen  hooger  beroep  en  geen  aanspraak  op  zijn  aandeel 
in  de  kas. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en 
buiten  rechten  door  den  president ,  den  secretaris  en  den  pen¬ 
ningmeester  ,  of  bij  ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  IX.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  19  Juni  tot  18  Juni 
daaraanvolgende. 

Art.  X.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  als  drie- vierde 
der  leden  dit  noodig  oordeelt ,  mits  meer  dan  de  helft  der  leden 
ter  vergadering  aanwezig  is ,  en  het  voornemen  daartoe  door 
het  bestuur  op  den  oproepingsbrief  is  bekend  gemaakt. 

Ook  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden  ,  als  het  aantal 
leden  tot  10  gedaald  is. 

In  beide  gevallen  worden  de  gelden  onder  de  leden  verdeeld 
naar  evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lidmaatschap  en  de 
gestorte  gelden ,  behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XI.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt ,  tenzij  bij  besluit  van  drie-vierde  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  XII.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zjjnde  19  Juni  1904. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  December  1906,  n°.  297. 


N°.  1233. 


VEREENIGING:  Christelijke  School  aan  het  Zand,  ge¬ 
meente  Koudekerke. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereenigiug 
Christelijke  School  aan  het  Zand,  gemeente  Koudekerke,  en 
stelt  zich  ten  doel  om  aldaar  eene  school  op  te  richten  en  in 
stand  te  houden,  waar  de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onderwezen 
overeenkomstig  de  opvoedkundige  beginselen,  nedergelegd  in 
de  Heilige  Schrift ,  welke ,  ook  waar  het  het  onderwijs  der 
jeugd  betreft,  het  eenige  richtsnoer  voor  ons  gelooven  en  handelen 
behoort  te  zijn. 

Dit  artikel  is  onveranderbaar. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  50  cent  per  jaar  te  betalen,  kunnen, 
behoudens  bijzondere  omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 

Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten  ,  dan 
wordt  daarvan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft  deze 
desniettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  door  deze  beslist ,  of  de  aanvrager  al  dan  niet  als 
lid  zal  worden  toegelaten. 

Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
redenen  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen  omkleed 
voorstel  van  het  bestuur ,  in  eene  ledenvergadering ,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen ,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 
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Art.  3.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  50  cent 
storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Zij  hebben  bet  recht  de  jaarvergadering  in  Februari  bij  te 
wonen. 

Art.  4.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden ,  die  den 
vollen  ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebben.  Jaarlijks  wordt 
minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden  ,  waartoe  alle  leden 
toegang  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen ,  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  &temnren  erlangden. 

Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk ,  dan  wordt  de 
oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art-  5.  Het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  deze  in  en  buiten 
rechte  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  minstens  5  leden,  lidmaten 
der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Dit  artikel  is  onveranderbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging ,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  ,  legaten  ,  schoolgelden  en 
andere  baten  ,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen,  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  dan  nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  of  beheerde  school  en  verdere  eigendommen 
der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  worden  door  het  bestuur ,  zoo  mogelijk  na  overleg 
met  het  hoofd  der  school ,  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Dit  artikel  is  onveranderbaar. 

Art.  8.  Daar  het  doel  overeenstemt  met  dat  der  Vereeniging 
voor  Christelijk  Volksonderwijs ,  sluit  het  bestuur  zich ,  zoo 
mogelijk  ,  bij  die  vereeniging  aan. 

Art.  9.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
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worden  voorgesteld  door  liet  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergade¬ 
ring  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zy  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  drie-vierde  van  de 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zynde  stemgerechtigde 
leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring.  J 

Art.  10.  Bij  ontbinding  belast  zich  het  bestuur  met  de  ver¬ 
effening  der  financieele  zaken.  Het  doet  een  voorstel  aangaande 
de  bestemming,  te  geven  aan  het  batig  saldo ,  waaromtrent  eeu 
daartoe  belegde  vergadering  van  stemgerechtigde  leden  beslist. 

Art.  11.  Deze  vereeniging,  gevestigd  aan  het  Zand,  gemeente 
Koudekerke  ,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  , 
aangevangen  1  October  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Dec.  1906  n°.  84. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs,  te  Smilde. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  6  te  wijzigen  als  volgt: 

„Art.  6.  De  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  vereeniging 
voor  Christelijk  volksonderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  en 
erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart  1891  n°.  84,  blijkens 
de  Nederlandsche  Staatscourant  van  30  Mei  1891,  n°.  124.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


i 
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VEREENIGING:  Hulp-Zending-Vereeniging,  te  Zwolle. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
prediking  en  verbreiding  van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus , 
welke  overgeleverd  is  om  onze  zonden  en  opgewekt  tot  onze 
rechtvaardigmaking ,  wiens  Evangelie  den  Joden  wel  eene 
ergernis  en  den  Grieken  eene  dwaasheid  is,  doch  dengene  die 
gelooft  eene  kracht  Gods  tot  zaligheid.  Bij  deze  bevordering 
wenscht  zij  eene  onpartijdige,  andere  zendingsvereenigingen 
steunende ,  plaats  in  te  nemen  onder  den  naam  van :  Hulp¬ 
zending- V  ereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  zendingsbijeenkomsten  op  onbepaalde 
tijden  ,  en  van  openbare  vergaderingen  ; 

2n.  het  in  stand  houden  van  en  ter  lezing  geven  van  boeken 
uit  hare  zendingsbibliotheek ; 

3°.  het  bijeenbrengen  van  gelden  ten  behoeve  der  zending. 

Art.  4.  Ieder  die  verklaart  in  te  stemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  tegen  wiens  aanneming  door  de  leden  geene 
bezwaren,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  zijn  ingebracht, 
kan  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  leder  lid  betaalt  als  contributie  f  0,02  per  week, 
bij  vooruitbetaling  per  3  maanden  of  eenmaal  per  jaar  te  voldoen. 

Art.  6.  Begunstiger  is  een  ieder  die  de  vereeniging  steunt 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  mannelijke  leden  ,  uit  en 
door  de  leden  gekozen  ;  zij  vervullen  respectievelijk  de  functiën 
van  president,  vice-president,  secretaris  ,  vice-secretaris ,  pen¬ 
ningmeester  ,  vice-  penningmeester  ,  bibliothecaris,  vice-biblio- 
thecaris  en  adviseerend  lid. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Tot  eerebestuurslid  kan  door  de  ledenvergadering , 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  worden  benoemd  hij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  heeft  gemaakt. 

Eerebestuursleden  hebben  toegang  tot  alle  bestuurs-,  openbare 
en  ledenvergaderingen  en  stemrecht  in  het  bestuur. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen.  Jaarlijks  treden  ,  volgens  rooster  ,  8  bestuursleden  af. 
Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  bij  iedere  vacature  2  candidaten.  Buiten¬ 
gewone  vacatures  worden  terstond  vervuld. 

Art.  10.  Leden  die  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben  be¬ 
reikt,  zijn  stemgerechtigd. 

Behalve  in  geval  van  wijziging  dezer  statuten  worden  alle 
besluiten  genomen  en  alle  benoemingen  gedaan  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Zij  zijn  verbindend  voor 
alle  leden. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  met  onge- 
teekende  briefjes  ,  over  zaken  mondeling. 

Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken ,  dan  is  het  ver¬ 
worpen. 

Verkrijgt  by  de  eerste  stemming  over  benoemingen  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  hen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  ,  ten  bedrage  van  het  dubbel  aantal  der  te 
verkiezen  personen. 

Wanneer  na  dengene  die  de  meeste  stemmen  heeft  bekomen , 
op  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  is  uitgebracht, 
dan  komen  deze  personen  met  den  eersten  candidaat  in  her¬ 
stemming. 

Bij  de  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Mochten  alsdan  de  stemmen  staken,  dan 
beslist  het  lot. 

Briefjes  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn  van  on¬ 
waarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen  mede- 
geteld. 

Art.  11.  De  president  en,  bij  zyne  ontstentenis  de  vice- 
president,  is  belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen. 
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De  secretaris,  en  by  zijne  ontstentenis  de  vice-secretaris,  houdt 
de  notulen  der  vergaderingen;  hij  is  belast  met  de  correspon¬ 
dentie  ,  de  bewaring  van  het  archief  en  het  uitbrengen  van 
het  jaarverslag. 

De  penningmeester  en,  bij  zijne  ontstentenis  de  vice-penning- 
meester,  is  belast  met  de  inning  der  contributiën,  de  bewaring 
der  gelden  en  het  doen  van  alle  door  het  bestuur  goedgekeurde 
uitgaven. 

Hij  is  verplicht  nauwkeurig  kasboek  te  houden,  jaarlijks  in 
de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  te  doen 
van  den  staat  van  ontvangsten  en  uitgaven  en  aan  het  bestuur, 
zoo  dikwijls  dit  zulks  verlangt,  inzage  van  boeken  en  bescheiden 
te  verleenen  en  de  kasgelden  te  vertoonen. 

De  bibliothecaris  is  belast  met  het  beheer  van  en  de  zorg 
voor  de  bibliotheek. 

Art.  12.  In  de  maanden  Februari  en  Juli  van  ieder  jaar 
worden  de  bijeengebrachte  gelden  verdeeld  op  de  wijze  door  de 
leden  op  voorstel  van  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  13.  Bij  het  eindigen  van  elk  vereenigingsjaar  wordt 
eene  openbare  vergadering  gehouden  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  tijd  en  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt  door  den  secretaris  het  verslag 
van  de  werkzaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging  uitge¬ 
bracht  en  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedian. 

Art.  14.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  rechten  en 
verplichtingen  der  leden  en  begunstigers ,  de  inrichting  en 
samenstelling  der  vergaderingen  en  der  verschillende  werkzaam¬ 
heden  worden  overeenkomstig  deze  statuten  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  15.  Bij  alle  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet 
het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

Art.  16.  Deze  statuten  mogen  niet  gewijzigd  worden,  dan 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  op  voorstel 
van  het  bestuur  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  Art.  1  blijft  steeds  onveranderd. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aangevangen  5  Januari  1878. 

.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 
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Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  be¬ 
zittingen  ter  beschikking  gesteld  van  de  Nederlandsche  ver¬ 
eeniging  voor  Israël  te  Amsterdam  ,  evenwel  met  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


VEREENIGING :  Gemeenschappelijk  Belang,  te  Vlissingen. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  4,  alinea  a ,  worden  de  woorden:  „ door  het  aanleggen, 
met  behulp  van  onderlinge  informaties,  van  een  register  van 
slechte  betalers,  van  welk  register  een  extract  uitsluitend  aan 
de  leden  der  vereeniging  zal  kunnen  worden  uitgereikt  en  welker 
inrichting  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zal  worden  geregeld”, 
vervangen  door  de  woorden  :  „door  het  oprichten  en  in  stand 
houden  van  een  informatie-  en  incasso-bureau ,  tot  het  geven 
aan  hare  leden  van  handelsinformatiën  en  het  zoo  mogelijk  in 
der  minne  incasseeren  van  kwade  posten  ”. 

In  art.  4,  alinea  b,  vervallen  de  woorden:  „1°.  het  loterij- 
stelsel;  2°.  het  verkoopen  met  cadeau’s”;  en  wordt:  3°.,  4°., 
5°.,  6°.,  7°.,  8°.  vervangen  door:  1°.,  2°. 

In  art.  4,  alinea  d ,  wordt:  1°.  en  2° 
en  3°.  terwijl  wordt  toegevoegd:  „1°. 
bevorderen  der  contante  betaling”. 

In  art.  9  worden  de  woorden:  „De  jaarlijk sche  contributie 
voor  de  leden  bedraagt  f  4 ,  te  voldoen  in  4  driemaandelijksche 
termijnen  van  elk  f  1  bij  vooruitbetaling,  tegen  afgifte  van 
eene  door  den  penningmeester  geteekende  quitantie”,  vervangen 
door  de  woorden  :  „De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit 
jaarlijksche  eontributiën  der  leden ,  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement ,  uit  vrijwillige  bijdragen ,  uit  erfstellingen  en  uit 
legaten.” 


3°.,  4°.,  5°.,  6°. 
vervangen  door :  2°. 
Het  zooveel  mogelyk 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  don  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


N°.  1237. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  vereeniging  te  Arnhem, 
thans  genaamd  :  De  Gereformeerde  vereeniging,  te  Arnhem. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem  en  heeft  ten 
doel:  a.  de  handhaving  der  Gereformeerde  belijdenis,  die  gegrond 
is  op  Gods  Woord  en  uitgedrukt  in  de  Formulieren  van  Eenig- 
heid,  en  b.  op  dien  grondslag  te  evangeliseeren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  18  October  1881. 

Art.  8.  Tot  nadere  bereiking  van  het  in  art.  1  aangegeven 
doel,  bevordert  de  vereeniging  de  belangen  der  Gereformeerde 
Kerk  van  Arnhem  B ,  vermeld  onder  n°.  293  op  de  officieele  bij 
de  Regeering  berustende  lijst  der  Gereformeerde  Kerken  in 
Nederland,  waartoe  ook  belmoren  hare  diaconie,  het  weezen- 
fonds,  het  emeritus-predikants-  en  predikants- weduwen-  en 
-weezenfonds,  het  woningfonds,  en  andere  fondsen,  die  onder 
het  beheer  der  vereeniging  zullen  worden  gesteld  en  aanvaardt 
te  haren  behoeve  eventueele  legaten ,  erfenissen  en  schenkingen. 

Art.  4.  Al  de  door  de  vereeniging  verkregen  wordende  gelden 
en  goederen  zullen  zoo  spoedig  mogelijk  in  eigen  beheer  en  in 
eigendom  worden  overgedragen  aan  de  Gereformeerde  Kerk  van 
Arnhem  B  of  aan  hare  diaconie  of  de  in  art.  3  vermelde  fondsen 
en  zal  de  tenaamstelling  der  onroerende  goederen  ten  name  der 
Gereformeerde  Kerk  van  Arnhem  B,  met  of  zonder  vermelding 
van  de  diaconie  en  fondsen  tot  wier  dienst  zij  speciaal  zullen 
behooren ,  bij  het  kadaster  worden  bewerkstelligd. 

.Art.  5.  De  uitvoering  van  het  bij  artt.  3  en  4  bepaalde  is 
opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  6.  Leden  der  vereenigiug  zijn  de  leden  van  den  kerke- 
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raad  der  Gereformeerde  Kerk  van  Arnhem  B,  voor  zoover  zij 
zich  daartoe  bij  het  bestuur  schriftelijk  aanmelden  en  voor  zoolang 
zij  bij  die  kerk  predikant,  ouderling  of  diaken  zijn. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren ,  zoodra  men  ophoudt 
predikant ,  ouderling  of  diaken  bij  de  Gereformeerde  Kerk  van 
Arnhem  B  te  zijn  of  door  schriftelyke  opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap  bij  het  bestuur  van  de  vereeniging. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  erf¬ 
stellingen,  legaten  en  schenkingen  en  toevallige  baten,  waar¬ 
mede  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  art.  4.  Op  de  jaar- 
lyksche  algemeene  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen 
jaar  Omtrent  de  wijze  van  décharge  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  leden  en 
8  plaatsvervangende  leden,  die  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  op  de  in  de  maand  Januari  te  houden  algemeene 
vergadering,  telken  male  voor  1  jaar  worden  gekozen  en  terstond 
herkiesbaar  zyn.  Zij  regelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  treffen 
van  dadingen  en  het  aanvaarden  van  erfenissen,  legaten  en 
schenkingen  kan  echter  niet  geschieden  zonder  goedkeuring  van 
eene  daartoe  samengeroepen  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden  ,  terwijl  voorts ,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  5  leden  der  vereeniging  zulks 
wenschen ,  door  het  bestuur  of  die  leden  eene  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  bijeengeroepen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  niet  in  blanco  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden,  behoudens  wat  statutenwijziging  betreft,  de 
Koninklijke  goedkeuring.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de 
voorzitter. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  Januari  tot  Januari. 

Art.  14.  Vóór  het  eindigen  van  den  termijn  waarvoor  deze 
vereeniging  is  aangegaan  wordt  eene  algemeene  vergadering 
belegd,  ten  einde  te  beslissen  over  de  al  of  niet  voortzetting 
der  vereeniging.  Voor  het  geval  tot  niet- voortzetting  besloten 
wordt ,  alsmede  in  geval  tot  ontbinding  vóór  het  verstrijken 
van  den  termijn  wordt  besloten  in  eene  daartoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering,  regelt  die  vergadering  hoe  de  liquidatie 
zal  geschieden. 

Art.  15.  Alle  wijzigingen  in  deze  statuten  zullen  door  eene 
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daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  moeten  worden 
goedgekeurd ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Alle  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  1  maand  vóór 
de  vergadering  waarin  zij  te  behandelen  zyn,  aan  de  leden  der 
vereeniging  worden  bekend  gemaakt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  beketad, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


VEREENIGING :  Commissie  van  onderstand  der  armen 
onder  Stad-  en  Ambt-Ommen  ,  te  Stad-Ommen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  3  Wordt  toegevoegd : 

„en  om  verwaarloosde ,  verlaten  of  armlastige  minderjarigen 
duurzaam  te  verzorgen  bij  voorkeur  door  plaatsing  in  huis¬ 
gezinnen  ,  wier  hoofden  geschikt  en  geneigd  zijn  het  hun 
toe  te  vertrouwen  kind  overeenkomstig  zijn  aanleg  op  te  leiden 
tot  eene  goede  maatschappelijke  betrekking  of ,  indien  geen 
geschikt  huisgezin  te  vinden  is ,  door  plaatsing  in  een  daarvoor 
aangewezen  gesticht.” 

In  art.  5  vervallen  de  woorden  :  „in  eens”,  en  wordt  aange¬ 
bracht  het  woord  „vergoedingen”. 

Art.  5  is  dan  aldus  te  lezen  : 

„De  yereeniging  stelt  zich  voor  de  noodige  gelden  te  verkrijgen 
door  collecten ,  bijdragen  en  vergoedingen ,  voorts  door  legaten 
en  erfstellingen.” 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


VEREENIGrING :  Nederlandsche  Vereeniging  voor  Brand¬ 
verzekering  ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  7  wordt  als  3de  zinsnede  toegevoegd  : 

„De  algemeene  vergadering  kan  besluiten,  de  vereeniging 
vóór  verloop  van  vermeld  tijdvak  te  ontbinden.” 

Van  art.  21  vervalt  de  1ste  alinea  en  de  aanbef  van  de  2de 
alinea  wordt  als  volgt  gewijzigd : 

„Het  is  den  leden  der  vereeniging  niet  geoorloofd  ”  enz. 

Van  art.  35  wordt  de  2de  alinea  als  volgt  gewijzigd  : 

„In  zulk  eene  vergadering  zullen  evenwel  alleen  met  9/io  der 
stemmen  der  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden  de  artt.  2 , 
6,  20,  alinea  1,  24  en  35  dezer  statuten  gewijzigd  kunnen  worden.” 

Art.  3  b  wordt  gewijzigd  als  volgt : 

„door  met  betrekking  tot  nader  bij  deze  statuten  aan  te  geven 
bepaalde  risico’s  of  bepaalde  groepen  van  risico’s  minimum- 
premiën  vast  te  stellen,”  enz. 

In  art.  18  worden  de  woorden  „in  art.  17  genoemde  ”  ver¬ 
vangen  door  bet  woord  „algemeene  ”. 

Art.  22  wordt  gewijzigd  en  aangevuld  als  volgt : 

„Voorstellen  tot  het  vaststellen  ,  wijzigen  of  aanvullen  van 
algemeene  of  bijzondere  verzekeringsvoorwaarden  of  tot  bet  vast¬ 
stellen  van  minimum-premiën,  welke  niet  op  een  bepaald  risico 
betrekking  hebben  ,  moeten  door  ten  minste  5  leden  schriftelyk 
worden  ingediend  aan  bet  bestuur,  dat  verplicht  is  die  ter  kennis 
van  de  leden  te  brengen^  uiterlijk  8  dagen  vóór  de  eerstkomende 
algemeene  vergadering ;  de  behandeling  van  zoodauige  voorstellen 
zal  alsdan  aan  de  orde  zijn. 

Voorstellen  tot  vaststelling  van  verzekeringsconditiën  en/of 
premie  voor  eenig  bepaald  risico  moeten  worden  ingediend  bij 
het  bestuur ,  dat  omtrent  een  dergelijk  voorstel  beslist ,  welke 
beslissing  verbindend  is  voor  alle  leden  der  vereeniging. 
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Het  bestuur  geeft  aan  alle  leden  gelijktijdig  schriftelijk 
kennis  : 

1.  van  het  in  behandeling  nemen  van  een  voorstel  tot 
tarifeering ;  2.  van  zijne  beslissing  omtrent  premie  en  verzeke- 
ringsconditiën. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  naam  der  aanvragers  geheim 
te  houden. 

Overigens  geschiedt  de  vaststelling  van  bijzondere  verzeke- 
ringsconditiën  en/of  premiën  voor  eenig  bepaald  risico  overeen¬ 
komstig  de  „Bepalingen  omtrent  de  wijze  van  tarifeeren  voor 
bepaalde  risico’s  ”. 

Bij  voorstellen  tot  het  vaststellen  van  bijzondere  verzekerings- 
voorwaarden  en/of  minimum-premiën  voor  eene  bepaalde  groep 
van  risico’s  moeten  de  5  leden  door  wie  het  voorstel  wordt 
ingediend  ,  vertegenwoordigd  zijn  door  5  verschillende  personen 
of  firma’s.  Wanneer  de  algemeene  vergadering  zulk  een  voorstel 
niet  aanstonds  verwerpt ,  wordt  het  eerst  in  handen  gesteld 
eener  commissie  van  ten  minste  5  leden.  Deze  commissie  heeft 
tot  taak  het  voorstel  nader  te  onderzoeken,  aan  de  algemeene 
vergadering  daarover  te  rapporteeren  en  eventueel  voor  de  in 
het  voorstel  genoemde  groep  van  risico’s  een  tarief  met  de 
daarbij  behoorende  bepalingen  omtrent  de  wijze  van  tarifeeren 
uit  te  werken. 

Alle  voorstellen ,  die  op  eene  bepaalde  groep  van  risico’s 
betrekking  hebben  ,  en  alle  daarmede  in  verband  staande  voor¬ 
stellen  der  commissie  moeten  door  het  bestuur ,  in  afwijking 
van  het  bepaalde  in  alinea  1 ,  ten  minste  45  dagen  vóór  de 
behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de 
leden  worden  gebracht ;  de  algemeene  vergadering  beslist  daar¬ 
over  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  9/io  der  aanwezige 
of  vertegenwoordigde  leden.  Wordt  een  door  de  commissie 
voorgesteld  tarief  voor  eene  groep  van  risico’s  aangenomen 
door  de  algemeene  vergadering  ,  dan  bepaalt  deze  te  gelyk  den 
dag  waarop  het  tarief  in  werking  zal  treden.” 

Van  art.  23  wordt  de  2de  alinea  gewijzigd  en  uitgebreid  als 
volgt : 

„Voorts  mag  na  ontvangst  der  kennisgeving  dat  een  voorstel 
tot  tarifeering  van  een  bepaald  risico  ,  al  dan  niet  behoorende 
tot  eene  getarifeerde  groep  van  risico’s  ,  in  behandeling  is  ge¬ 
nomen  ,  omtrent  dat  risico  op  beurs-  of  op  eigen  polis  geen 
verbintenis  van  assurantie  of  reassurantie  aangegaan  worden 
anders  dan  op  dezelfde  of  voor  den  verzekerde  meer  bezwarende 
voorwaarden  en  tot  dezelfde  of  hoogere  premiën  dan  bij  de 
tarifeering  zijn  of  zullen  worden  vastgesteld. 
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Van  den  dag  af  waarop  de  tarifeering  van  eene  groep  van 
risico’s  in  werking  is  getreden  ,  mag  omtrent  tot  die  groep 
behoorende  risico’s  op  beurs-  of  op  eigen  polis  geen  verbintenis 
van  assurantie  of  van  reassurantie  worden  aangegaan  ,  anders 
dan  op  dezelfde  of  voor  den  verzekerde  meer  bezwarende  voor¬ 
waarden  en  tot  dezelfde  of  hoogere  premiën  dan  bij  de  tarifeering 
zijn  vastgesteld.” 

Art.  25  wordt  gewijzigd  als  volgt : 

„Indien  eene  maatschappij  deze  statuten  overtreedt  of  van  de 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  of  van  de 
vastgestelde  premiën  en  verzekeringsvoorwaarden  afwijkt,”  enz. 

Art.  34  wordt  gewijzigd  als  volgt : 

„De  leden  der  vereeniging  zijn  gehouden  (op  straffe  van  ver¬ 
vallenverklaring  van  het  lidmaatschap)  aan  maatschappijen , 
welke  geen  lid  der  vereeniging  z\jn  of  van  dat  lidmaatschap 
zijn  vervallen  verklaard ,  geen  reassurantie-verbintenissen  aan 
te  gaan ,  te  prolongeeren  of  te  continueeren,  welke  betrekking 
hebben  op  hetzij  speciaal  hetzij  groepsgewijze  getarifeerde 
risico’s ,  tenzij  de  oorspronkelijke  verzekering  op  dezelfde  of 
voor  den  verzekerde  meer  bezwarende  bijzondere  voorwaarden 
en  tot  dezelfde  of  hoogere  premie  is  gesloten  ,  dan  bij  de  tari¬ 
feering  zijn  vastgesteld.” 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


A 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


N°.  1240. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeenten 
Capelle ,  Vrijhoeven-Cappel  en  Sprang,  te  Vrijhoeve- 
Capelle.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  : 

„De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeenten  Capelle, 
Vrijhoeven-Cappel  en  Sprang,  is  gevestigd  te  Vrijhoeven-Cappel, 
en  stelt  zich  ten  doel  in  eigen  kring  zooveel  mogelijk  samen¬ 
werking  tob  het  bevorderen  der  ziekenverpleging  en  der  alge- 
meene  gezondheidsbelangen.” 

Art.  2 ,  sub  4  ,  te  lezen  : 

„Het  opsporen,  aanwyzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt.” 

Art.  2  ,  sub  5  ,  te  lezen  : 

„Het  geven  van  goeden  raad  en,  onverminderd  de  verplichtingen 
van  gemeente-  en  armbesturen  ,  het  verleenen  van  hulp  en  bij¬ 
stand  ,  zoowel  bij  gewone  ziektegevallen  als  bij  het  optreden 
van  besmettelijke  ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epi¬ 
demieën. 

Geldelijke  onderstand  is  daarbij  uitgesloten.” 

Aan  art.  3  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea ,  luidende  : 

„De  algemeene  ledenvergadering  beslist  of  de  vereeniging  over 
andere  gemeenten  of  gedeelten  daarvan  mede  haar  werkkring  zal 
uitstrekken.” 

Art.  7  wordt  gelezen  : 

„Zij  die  lid,  donateur  of  donatrice  van  de  vereeniging  wenscheri 
te  worden  ,  geven  dit  te  kennen  aan  den  secretaris,  en  worden 
van  dat  tijdstip  af  als  zoodanig  aangeraerkt. 

Bij  toetreding  is  de  volle  contributie  over  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  ,  en  f0,25  voor  een  exemplaar  van  het  reglement^ 
verschuldigd. 
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Over  de  contributie  wordt  door  den  penningmeester  beschikt 
in  het  eerste  kwartaal  van  het  loopende.  dienstjaar,  tegen  af¬ 
gifte  eener  door  hem  geteekende  of  gedrukte  quitantie,  welke 
tevens  strekt  tot  bewijs  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Leden  die  de  als  mimimum  gestelde  contributie  bijdragen  en  geen 
buitenleden  zijn  ,  kunnen  echter,  indien  zij  hun  verlangen  daartoe 
kenbaar  maken  bij  den  penningmeester  ,  hunne  contributie  vol¬ 
doen  in  halfjaarlijksche  of  driemaandelijksche  termijnen.  Zij 
blijven  ten  minste  één  vol  vereenigingsjaar  lid  en  betalen  bij 
hun  toetreden  slechts  de  contributie  over  het  dan  loopende 
semester  of  trimester ,  benevens  f  0,25  voor  een  exemplaar  van 
het  reglement.” 

Na  art.  7  wordt  een  nieuw  artikel  ingelascht ,  luidende : 

„Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood  ; 

2J.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris,  minstens 
eene  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar ; 

3°.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  wegens  het  niet  na¬ 
komen  van  de  aan  het  lidmaatschap  verbonden  verplichtingen. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  door  het  bestuur,  met  beroep 
op  de  algemeene  vergadering ,  binnen  eene  maand  na  de  be¬ 
slissing  van  het  bestuur. 

Bij  vertrek  is  men  verplicht  kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Wordt  hieraan  niet  voldaan  en  gaat  het  lid  niet  naar  eene 

plaats  waar  eene  afdeeling  van  het  Groene  Kruis  is  gevestigd, 
dan  wordt  men  beschouwd  als  buitenlid. 

Bij  voortzetten  van  de  vereeniging  na  8  April  1930  worden 
de  ledeu  der  afdeeling  geacht  als  zoodanig  te  zijn  toegetreden 
tot  de  voortgezette  vereeniging,  voor  zoover  zij  het  lidmaatschap 
niet  hebben  opgezegd  op  de  wijze  als  in  dit  artikel  is  omschreven.” 

Art.  8  wordt  art.  9. 

In  art.  8  ,  alinea  1  ,  het  cijfer :  „9”,  te  veranderen  in  :  „12”. 

In  art.  8,  alinea  6,  wordt  achter  het  woord:  „afwezigheid” 
eene  komma  geplaatst,  en  toegevoegd  eene  nieuwe  zinsnede, 
luidende:  „terwijl  bij  afwezigheid  van  beiden,  het  voorzitterschap 
wordt  waargenomen  door  het  oudste  lid  in  jaren,  dat  (aanwezig 
is.” 

In  art.  8,  alinea  8,  het  cijfer:  „5”,  te  veranderen  in:  „7”. 

Art.  9  wordt  art.  10. 

Art.  10  wordt  art.  11. 

Art.  11  wordt  art,  12. 

In  art.  11,  alinea  1,  de  woorden:  „April”  en  „Mei,  te  ver¬ 
anderen  in  „Februari”  en  „Maart”,  en  de  woorden:  „October” 
en  „November”,  in  „September”  en  „October”. 
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Sub  3  van  alinea  2  van  dat  artikel  wordt  het  woord:  „Novem¬ 
ber”,  veranderd  in  „October”. 

Sub  4  en  5  van  alinea  2  van  art.  11  vervallen. 

Sub  1  van  alinea  3  vervalt. 

In  aliuea  3 ,  sub  2 ,  het  cyfer :  „3”,  te  veranderen  in  „4”, . 
achter  „bestuursleden”  eene  punt  te  plaatsen  ,  terwijl  de  laatste 
woorden  vervallen. 

In  alinea  3 ,  sub  3 ,  achter  het  woord :  „uitgaven”,  te  voegen 
de  woorden :  „op  te  maken  door  den  penningmeester”. 

2  ,  3  en  4  van  alinea  3  ,  worden  :  1 ,  2  en  3. 

Na  4  van  alinea  3,  te  voegen  eene  nieuwe  zinsnede,  luidende: 

„4°.  de  benoeming  van  een  of  meer  afgevaardigden  en  hunne 
plaatsvervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  hoofdver- 
eeniging ,  die  in  de  2de  helft  van  October  gehouden  zal  worden.” 

In  alinea  3,  sub  5,  het  woord:  „November”,  te  veranderen 
in  „October”. 

Art.  12  wordt  art.  13. 

Art.  13  wordt  art.  14. 

Na  art.  13  in  te  lasschen  een  nieuw  artikel ,  luidende : 

,.Art.  15.  De  jaarlijksche  saldi  worden,  tenzy  door  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  daaraan  eene  andere  bestemming  is  ge¬ 
geven,  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank.” 

Art.  14  wordt  art.  16. 

In  alinea  1  van  art.  14,  voor:  „magazijn”,  te  lezen:  „hoofd- 
magazpn”. 

Na  alinea  1  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea ,  luidende  : 
„hulpmagazynen  zullen  worden  opgericht ,  daar  waar  het  be¬ 
stuur  het  noodig  oordeelt.” 

In  alinea  2,  dat  nu  alinea  3  wordt,  wordt  het  eerste  woord : 
„Het”,  vervangen  door:  „Een  en  ander”. 

In  alinea  3  ,  voor :  „magazijn”,  te  lezen :  „hoofdmagazijn”. 

In  alinea  4,  in  plaats  van  „magazijnmeester  is”  en  „het  maga¬ 
zijn”  te  lezen  :  „magazijnmeesters  zijn”  en  „de  magazijnen”. 

Alinea  5  te  vervangen  door  eene  nieuwe  alinea,  luidende: 

„Zij  verstrekken  de  artikelen  of  goederen  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  ,  afgegeven  door  een  praktiseerend  geneesheer  of  door  de 
wijkverpleegsters”. 

In  alinea  6,  het  woord:  „bons”,  te  vervangen  door:  „aan¬ 
vragen”. 

In  alinea  7  in  de  plaats  van :  „geeft  de  magazijnmeester”,  te 
lezen  :  „geven  de  magazijnmeesters”. 

In  alinea  9  te  lezen  voor:  „de  magazijnmeester  houdt”,  „de 
magazijnmeesters  houden”. 

Art.  15  wordt  art.  17. 
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Art,  15  wordt  gelezen  : 

„Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes ,  over  zaken  mondeling.  Geldt  de  stemming 
personen  ,  dan  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wordt  by  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan. 

Is  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan 
wordt  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  bij 
de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd  ,  of, 
zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  verdeeld , 
tusschen  allen  ,  die  aldus  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Wie  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  heeft,  is 
de  gekozene.  By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Geldt  de  stemming  zaken  ,  dan  worden  de  voorstellen  aan¬ 
genomen  bij  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd.” 

Art.  16  wordt  art.  18, 

Art.  17  wordt  art.  19. 

In  art.  17  vervalt  de  2de  alinea. 

Art.  18  wordt  art.  20 

In  art.  18  worden  de  letters:  „B.  W”,  vervangen  door:  „Bur¬ 
gerlijk  Wetboek”. 

In  art.  18  achter:  „Burgerlijk  Wetboek”  een  punt,  en  ver¬ 
valt  de  laatste  ziusnede  :  „en  wordt  bepaald  te  wiens  bate  het 
voordeelig  saldo  zal  zijn.” 

Na  art.  18  in  te  laschen  een  nieuw  artikel ,  luidende : 

„Art.  21.  De  vereeniging  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
tijdelijken  secretaris.” 

Art.  19  wordt  art.  22. 

*  i'üüii 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


VEREENIGÏNG :  Boud  vau  Nederlandsche  gemeente¬ 
werklieden  ,  te  Leeuwarden  ,  thans  gevestigd  te  Rot¬ 
terdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Bond  van 
Nederlandsche  gemeentewerklieden  ,  en  is  gevestigd  te  Rotter¬ 
dam.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27 
October  1901. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  van  Nederlandsche  gemeentewerklieden 
heeft  ten  doel :  de  bevordering  der  stoffelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  van  zijne  leden  en  hunne  gezinnen. 

Art.  3.  Hy  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  (verzoekschriften)  over  onder¬ 
werpen  tot  den  werkkring  van  den  bond  behoorende ; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag- ,  week-  en  andere 
bladen  over  onderwerpen  tot  den  werkkring  van  den  bond 
behoorende ; 

d.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgave  van  ge¬ 
schriften  of  bladen  welker  strekking  met  het  doel  van  den 
bond  overeenkomt ; 

e.  het  samenwerken  met  of  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond  ; 

f.  het  behartigen  der  stoffelijke  belangen  van  gemeente¬ 
werklieden  die  buiten  hunne  schuld  zonder  betrekking  zijn  , 
door  het  oprichten  van  weerstands-  en  verzekeringskassen. 
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Organisatie. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  (personen),  ingedeeld  in 
plaatselijke  afdeelingen  ,  en  uit  algemeene  leden. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  zijn  die  gemeentewerklieden 
die  lid  zijn  van  eene  plaatselijke  afdeeling  of  zich  als  algemeen 
lid  aan  den  bondssecretaris  hebben  opgegeven,  en  zij  die  een 
ambt  of  bediening  in  den  bond  bekleeden  ,  welke  door  het 
congres  gesanctionneerd  is. 

Art.  6.  Om  lid  van  een  der  afdeelingen  te  zijn  ,  of  deel  te 
nemen  aan  verzekeringen  of  andere  ondernemingen  van  den 
bond  moet  men  bondslid  zijn. 

Het  bestuur  heeft ,  ingeval  een  lid  aan  eene  eventueele  ver¬ 
zekering  wil  deel  nemen  ,  het  recht  deze  ,  door  een  namens 
haar  aan  te  wijzen  arts ,  geneeskundig  te  doen  onderzoeken. 

Art.  7.  a.  Op  plaatsen  waar  meer  dan  10  algemeene  leden 
gevestigd  zijn  ,  moet  eene  afdeeling  worden  gesticht. 

b.  De  oprichting  eener  afdeeling  is  een  feit ,  wanneer  aan 
den  bondssecretaris  de  namen  en  woonplaatsen  der  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  gekozen  bestuurders  schriftelijk  zijn  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  8.  Voorschriften  ten  opzichte  van  afdeelingsbesturen 
worden  door  het  congres  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging  ; 

b.  royement  door  de  huishoudelijke  vergadering ; 

c.  sterfgeval ,  alles  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  10.  Royement  eener  afdeeling  geschiedt  op  voordracht 
van  het  hoofdbestuur  of  minstens  3  afdeelingen  op  een  gewoon 
of  buitengewoon  congres.  Tot  royement  wordt  eerst  besloten 
als  twee-derde  der  stemmen  zich  er  vóór  verklaart.  Royement 
wegens  wanbetaling  geschiedt  door  het  hoofdbestuur,  behoudens 
verantwoordelijkheid  aan  het  congres.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschrijft  wanneer  wanbetaling  wordt  geconstateerd. 

Art.  11.  Eene  afdeeling  die  zich  afscheidt  verliest  alle  aan¬ 
spraken  op  mogelijke  eigendommen  van  den  bond.  Dit  geldt 
ook  voor  algemeene  leden. 

Art.  12.  Eigendommen  der  afdeelingen  vervallen  van  rechts¬ 
wege  aan  den  bond  ,  wanneer  deze  zich  afscheiden  of  ontbonden 
worden.  De  3  laatst  overgebleven  leden  zullen  voor  behoorlijke 
liquidatie  en  voor  de  afwikkeling  daarvan  in  rechten  aauspra- 
kelijk  zijn,  tenzij  men  voor  de  ontbinding  het  hoofdbestuur 
heeft  geraadpleegd.  Het  hoofdbestuur  noch  de  bond  is  voor 
eventueele  tekorten  bij  de  liquidatie  aansprakelijk. 
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Het  bestuur. 

Art.  13.  Aan  bet  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur , 
samengesteld  als  volgt :  bet  dagelykscb  bestuur  ,  bestaande  uit 
voorzitter ,  secretaris ,  en  penningmeester ,  met  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  aantal  bestuurders  voor  de 
secundaire  functies,  waarvan  niet  meer  dan  2  in  één  plaats 
mogen  wonen. 

Het  draagt  den  naam  van  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid 
door  het  congres  gekozen  uit  eene  voordracht ,  door  de  afdee- 
lingen  8  weken  vóór  het  congres  bij  den  secretaris  ingezonden. 

Indien  deze  voordracht  niet  meer  namen  van  candidaten 
bevat  dan  er  functionarissen  noodig  zijn  ,  behoeft  over  dezen 
niet  gestemd  te  worden. 

Art.  15.  Voor  tusschentijdsche  verkiezingen  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorzien. 

Het  congres  is  bevoegd  eenige  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  aan  te  wijzen  ,  die  bij  ontijdige  vacatures  tot  het  eerst¬ 
volgend  congres  voor  den  uitgetredene  in  plaats  komen. 

Omtrent  de  aanwijzing  der  functies  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  voorzien. 

Art.  16.  In  en  buiten  rechten  wordt  de  bond  vertegenwoor¬ 
digd  door  voorzitter  en  secretaris. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  door  : 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën ; 

b.  giften ; 

c.  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  renten  en  vruchten  van  fondsen  of  andere  eigendommen ; 

e.  onvoorziene  baten. 

Art.  18.  De  bondspenningmeester  is  belast  met  het  beheer 
der  gelden ,  onder  mede  verantwoordelijkheid  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  19.  Het  congres  benoemt  eene  commissie  van  controle 
uit  de  afdeeling  waar  de  penningmeester,  woont ,  bestaande  uit 
3  leden ,  die  elke  8  maanden  kas  en  boeken  controleert  en  van 
het  beheer  verslag  doet  in  het  bondsorgaan. 

Deze  benoeming  geschiedt  voor  een  jaar. 

Hetzelfde  congres  benoemt  nog  eene  plaatsvervangende  com¬ 
missie  van  controle  ,  die  voorziet  in  gevallen  dat  een  of  meer 
leden  van  de  commissie  uittreden  of  geroyeerd  worden. 


3 


‘  ■*  A 


1241 


VEREENIGINGEN 


Congres  en  hoofdbestuursvergadering. 

Art.  20.  Minstens  eens  per  jaar  wordt  op  een  nader  vast  te 
stellen  tijd  eene  algemeene  vergadering  uitgeschreven.  Deze 
wordt  gehoudeu  door  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

Op  dat  congres  zal  worden  behandeld  : 

het  jaarverslag  van  den  secretaris ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

verkiezing  van  hoofdbestuur  en  redactie  van  het  bondorgaan ; 

bespreking  en  verantwoording  van  en  over  het  hoofdbestuur, 
alsmede  alle  zaken  waarover  het  congres  besluiten  moet  nemen. 

Alle  besluiten  van  het  congres  zijn  aan  een  referendum  onder¬ 
worpen  ,  behalve  benoemingen  en  verkiezingen.  Beide  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  hem 
noodig  voorkomt.  Het  is  bevoegd  in  ernstige  gevallen  zulke 
besluiten  te  nemen,  die  voor  de  afdeelingen  van  evenveel  kracht 
zijn  als  congresbesluiten.  Zij  moeten  door  het  congres  worden 
beoordeeld. 

Art.  22.  Het  hoofdbestuur  vormt  het  college  van  beroep  in 
hoogste  ressort  voor  de  afdeelingsleden  en  is  bevoegd  in  deze 
uitspraak  te  doen  ,  behoudens  het  recht  der  afdelingsbesturen 
en  leden  zich  op  een  volgend  congres  te  beroepen. 

Samenstelling  der  afdeelingen. 

Art.  23.  Alle  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  te  vormen  tot 
plaatselijke  centrale  vereenigingen  ,  zoodat  alle  onderdeelen  of 
takken  van  dienst  tot  ééne  organisatie  worden  samengevoegd  , 
waarvan  het  centraal  bestuur  de  opperste  leiding  heeft  en  het 
contact  met  het  hoofdbestuur  van  den  bond  onderhoudt. 

Art.  24.  De  statuten  der  afdeeling  moeteu  door  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  gelezen  en  goedgekeurd  en  mogen  niet  in 
strijd  zijn  met  statuten  en  huishoudelijk  reglement  van  den 
bond. 

Art.  25.  Van  elke  actie  waaruit  bemoeiing  van  het  hoofd¬ 
bestuur  kan  voortspruiten  ,  moet  aan  het  hoofdbestuur  worden 
kennis  gegeven  en  er  haar  oordeel  over  ingewonnen. 

Wanneer  daaraan  niet  wordt  voldaan  gaat  het  recht  op  hulp 
van  het  hoofdbestuur  verloren. 

Art.  26.  In  gevallen  waarin  het  belang  van  den  bond  gevaar 
loopt,  heeft  het  hoofdbestuur  bevoegdheid  onverwijld  in  te 
grijpen. 

Bij  conflicten  in  eene  afdeeling  hebben  20  leden  (of  in  kleine 
afdeelingen  de  helft)  het  recht  het  hoofdbestuur  tusschen beide 
te  roepen.  Zoo  noodig  kan  het  hoofdbestuur  in  zulke  gevallen 
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tijdelijk  als  afdeelingsbestuur  optreden,  en  het  afdeelingsbestuur 
schorsen  tot  eene  algemeene  afdeelingsvergadering  heeft  plaats 
gevonden.  Evenzoo  wanneer  voor  het  afdeelingsbestuur  gevaar 
voor  rancune  van  de  zijde  der  superieuren  te  duchten  is. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  27.  Aanstelling  en  ontslag  van  gesalarieerde  ambtenaren 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  een  uitsluitend  daarvoor  bijeengeroepen 
congres,  dat  met  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  bij  bindend 
mandaat  daartoe  moet  besluiten. 

Art.  29.  Deze  statuten  worden  binnen  een  tijdsverloop  van 
5  jaren  herzien  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring.  Deze 
gewijzigde  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  80.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen  met  bindend  mandaat ,  uitgebracht  op  een  gewoon  of 
buitengewoon  congres. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  December  1906,  n°.  302. 


N°.  1242. 


VEREENIGING:  Theosophische  vereeniging ,  Nederlandsche 
afdeeling  ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6  wordt  bijgevoegd  eene  tweede  alinea,  luidende: 

„  De  leden  worden  onderscheiden  in :  a.  bij  eene  loge  aan¬ 
gesloten  leden  ;  b.  niet  aangesloten  leden 

In  art.  7  ,  alinea  1  ,  worden  achter  het  woord  :  „loges  ”  bij¬ 
gevoegd  de  woorlen  :  „de  niet  aangesloten  leden  ”. 

Eene  nieuwe  alinea  wordt  bijgevoegd,  luidende:  „Niet  aan¬ 
gesloten  leden  hebben  voor  elk  25tai  hunner  I  stem  ”. 

In  art.  8  ,  1ste  lid  ,  wordt  het  woord  :  „zeven  ”  vervangen  door 
de  woorden  :  „  ten  minste  negen  en  ten  hoogste  twaalt  ”. 

Achter  het  woord :  „  penningmeester  ”  worden  gevoegd  de 
woorden:  „en  de  assistent-secretaris ,  zoo  er  een  is.” 

Aan  art.  11  ,  2de  lid  ,  worden  toegevoegd  de  woorden  :  „die 
beoordeelt  of  zij  al  of  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten/’ 

Voorts  wordt  bijgevoegd  een  nieuw  art.  7,  luidende: 

„Leden  die  hunne  contributie  niet  hebben  voldaan  ,  kunnen 
door  den  uitvoerenden  raad  uit  hun  lidmaatschap  worden  ontzet. 

„Eveneens  kunnen  door  den  uitvoerenden  raad  uit  hun  lid¬ 
maatschap’  worden  ontzet  leden ,  wier  lidmaatschap  voor  de 
afdeeling  schadelijk  of  ongewenseht  wordt  geacht.  ” 

Een  nieuw  art.  11,  luidende: 

„Door  de  jaarlijksche  samenkomst  kan  een  assistent-secretaris 
der  afdeeling  worden  benoemd ,  aan  wien  de  algemeene  secretaris 
tijdel\jk  of  doorloopend  een  deel  zijner  bevoegdheden  en  werk¬ 
zaamheden  kan  overdragen  en  die  bij  ontstentenis  van  den 
algerneenen  secretaris  als  diens  plaatsvervanger  optreedt.  ” 

Ten  gevolge  dezer  bijvoegingen  worden  de  volgende  artikelen 
der  thans  geldende  statuten  vernummerd:  art.  7  wordt  art.  8; 
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art.  8  wordt  art.  9 ;  art.  9  wordt  art.  10 ;  art.  10  wordt  art.  12  ; 
art.  11  wordt  art.  13;  art.  12  wordt  art.  14  ,  en  art.  13  wordt 
art.  15. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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